Zarzadzenie Nr 87/2014
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 31 padziernika 2014 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu pplzowego w sali do masa i terapii manualnej
w Zaktadzie Wychowania Fizycznego w Instytucie ety Zdrowia w Pastwowej Wyiszej

Szkole Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 94 pkt 4) ustawy z dnia 26 czartv@74r. Kodeks Pracy (tj.: Dz. U. z 1998r. Nr
21, poz.94 z pM. zm.) oraz art. 66 ust. 2 pkt 5) ustawy z dnialipéa 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyszym (tj.: Dz. U. z 2012 r., poz.572 zzpdzm.) w zwizku z § 32 ust. 1 Statutu

Paistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie, zatizam, co nagpuje:

§1
1. Wprowadza s do stosowania Regulamin pgdkowy w sali masau i terapii manualnej
w Instytucie Ochrony Zdrowia w Ratwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie oste
jak w zahczniku nr 1 do niniejszego zadzenia.
2. Przez Sal do masau i terapii manualnej rozumieg¢spomieszczenie przeznaczone dog&aj
dydaktycznych gtéwnie w zakresiviczenia ra@nych technik manualnych w adtnie catego

ciata pacjenta.

§2
Zobowigzuje st wszystkich pracownikow dydaktycznych i studentéaigdwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Tarnowie do przestrzegania Regulanorkiprym mowa w 8§ 1 zagdzenia.

§3

1. Wykonanie zarzdzenia powierza giDyrektorowi Instytutu.

2. Dyrektor Instytutu zapoznaje wszystkich podlegtyphacownikow z trécia Regulaminu,
0 ktérym mowa w 8§ 1. Przggie do wiadoméci postanowié Regulaminu, o ktorym mowa w §
1 niniejszego zagdzenia i zobowgzanie do jego przestrzeganiazétg pracownik (wykonujcy
czynnaci na podstawie umowy o praclub innych cywilnych umow) potwierdza
wilasnoecznym podpisem w ,&@viadczeniu”, stanowgicym zagcznik do Regulaminu.

3. W przypadku zatrudnienia pracownika po raz piernazgwigzki, o ktérych mowa w 8§ 3 ust. 2
I 4 niniejszego zarglzenia ciza na Dyrektorze Instytutu.



4. Oswiadczenie, o ktorym mowa w 8§ 3 ust. 2, Dyrektostytutu jest zobowazany ziayé
w Rektoracie w terminie 7 dni od uzyskania podmsacownika.

84
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Stanistaw Komornicki



PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA
W TARNOWIE

W TARNOWIE

Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 87/2014
Rektora PWSZ w Tarnowie

z dnia 31 pazdziernika 2014 r.

REGULAMIN PORZADKOWY w SALI MASAZU | TERAPII MANUALNEJ

§1

1. Sala masazu i terapii manualnej przeznaczona jest do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w zakresie éwiczenia
réznych technik masazu i terapii manualnych w obrebie catego ciata pacjenta.

2. Regulamin porzadkowy w sali masazu i terapii manualnej dotyczy pracownikéw i studentow odbywajacych
planowe i dodatkowe zajecia dydaktyczne oraz innych osdb korzystajgcych z pomieszczenia za zgodg wtadz Uczelni.
Zapisy niniejszego regulaminu do 0séb innych stosuje sie odpowiednio.

3. Prowadzacy przeprowadza dla studentéw odbywajacych po raz pierwszy ¢wiczenia w sali masazu i terapii
manualnej szkolenie w zakresie przepiséw i zasad bhp oraz informuje o obowigzku stosowania sie do zapiséw
niniejszego regulaminu - studenci potwierdzajg wtasnorecznym podpisem udziat w szkoleniu.

4. W przypadku, gdy stan techniczny sali lub stan wyposazenia dydaktycznego moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa studentéw, prowadzacy jest obowigzany nie dopusci¢ do rozpoczecia zajeé, wstrzymac zajecia lub
okresli¢ zadania i sposoby postepowania zapewniajgce bezpieczne prowadzenie tych zajec.

5. Prowadzacy jest dysponentem sali od chwili pobrania do czasu zdania klucza do portierni - jest obowigzany
pozostawic sale w stanie niepogorszonym.

6. Kazda zauwazong niesprawnos¢ lub uszkodzenie sprzetu studenci sg obowigzani zgtosi¢ prowadzacemu zajecia.

§2
1. W sali mogg przebywac i odbywac zajecia studenci pod nadzorem prowadzacego.
2. W sali nie powinno przebywa¢ wiecej studentdw niz to wynika z liczby dostepnych stanowisk.
3. Na wstepie zaje¢ kazdorazowo studenci sg obowigzani zapoznaé sie z zakresem przedmiotowym i sposobami
bezpiecznego wykonywania planowanych ¢wiczen.
4. Studenci podczas zajeé powinni zachowywad sie zgodnie ze standardami obowigzujgcymi na uczelniach.
W przypadku, gdy student swoim zachowaniem:
¢ dezorganizuje tok zajec (przeszkadza badz uniemozliwia ich prowadzenie),
¢ budzi podejrzenie, ze jest pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych,
¢ stwarza zagrozenie dla bezpieczeristwa innych oséb przebywajgcych w sali,
prowadzacy powinien nakazac studentowi opuszczenie sali.
5. Na stanowiskach ¢wiczeniowych w sali masazu i terapii manualnej zabrania sie:
e wnoszenia i spozywania w sali napojow i positkow,
¢ wchodzenia i przebywania w sali w okryciu wierzchnim (okrycie wierzchnie pozostawiajg w szatni).
6. Studenci odbywajacy zajecia w sali masazu i terapii manualnej s3 zobowigzani:

* stosowac sie do przepisow bhp i p-poz obowigzujacych na terenie Uczelni,



 dbac o mienie Uczelni, zachowac czystos¢ i porzadek na stanowisku ¢wiczeniowym,
e uczestniczy¢ w zajeciach w stroju okreslonym przez prowadzacego,
* bezwzglednie przestrzegac zasad higieny osobistej i zawodowe;.
Studenci, ktdorzy dopuscili sie zawinionej dewastacji sali lub znajdujgcego sie w niej sprzetu pokrywajg koszty
usuniecia wyrzadzonych szkdd.
8. Studenci odbywajgcy planowe zajecia w sali masazu i terapii manualnej majg prawo:
 oczekiwac od prowadzacego sumiennego i rzetelnego prowadzenia zaje¢,
* oczekiwac¢ od prowadzgcego pomocy w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z tematem zajeé,

* uczestniczy¢ w zajeciach z inng grupg w celu doskonalenia swoich umiejetnosci — za zgodg prowadzacego.

§3
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie odpowiednio zapisy prawa wewngtrzuczelnianego.

W sprawach spornych prawo ostatecznej interpretacji zapisdow niniejszego regulaminu przystuguje Rektorowi PWSZ

w Tarnowie.

INSPEKTOR ds. BHP i OCHRONY P.POZ.

dr inz. Ryszard Mysior



PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA
W TARNOWIE

W TARNOWIE

Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 87/2014
Rektora PWSZ w Tarnowie

z dnia 31 pazdziernika 2014 r.

/nazwa zaktadu/

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

Oswiadczam, ze:
1) zostatem przez Dyrektora Instytutu zapoznany z trescig obowigzujagcego w PWSZ w Tarnowie Regulaminu
porzadkowego w pracowni terapii manualnej,

2) postanowienia Regulaminu przyjmuje do wiadomosci i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

/podpis pracownika/

Tarnéw, dnia



PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA
W TARNOWIE

W TARNOWIE

POTWIERDZENIE SZKOLENIA STANOWISKOWEGO i ZAPOZNANIA SIE PRZEZ STUDENTOW
Z REGULAMINEM PORZADKOWYM W SALI TERAPII MAUALNEJ

TarnOw, dnia ....ceeeeeeeeecceccceceeeeeeeeeeeeeeeannennnn.

Potwierdzam, ze:

A uczestniczytam(em) w szkoleniu w zakresie przepiséw i zasad bhp obowiazujacych w pracowni,
A zapoznatam(em) sie z regulaminem porzadkowym pracowni,

A zobowiazuje sie do przestrzegania i stosowania sie do zapiséw regulaminu.

ProwadzgCy SZKOIENIE: ..........ceeeieeee e e e et e e et e e e et e e e e teeesantree teteeeeeateeeearaeeeareeeans
/ funkcja, imie i nazwisko osoby szkolacej / / podpis /

imie i nazwisko studenta podpis
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