Zarzadzenie nr 35/2013
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 18 czerwca 2013 r.
w sprawie wysokosci wynagrodzenia dla czlonkéw komisji rekrutacyjnych
przeprowadzajacych rekrutacje na rok akademicki 2013/2014

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 r. poz. 572 ze zm.) oraz §28 w zwigzku z § 27 zalacznika do zarzadzenia Nr 29/2012
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie w sprawie zmian w Regulaminie
Wynagradzania Pracownikéw Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie i ogloszenia tekstu
jednolitego Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie — zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Osobom biorgcym udzial w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje
wynagrodzenie: "
1) Przewodniczacemu:
a) do 3000 kandydatéw - 1000,00 PLN
b) ponad 3000 kandydatow — 1200,00 PLN
2) Sekretarzowi:
a) do 3000 kandydatow - 800,00 PLN
b) ponad 3000 kandydatéw — 1000,00 PLN
3) Czlonkom komisji:
a) do 3000 kandydatow - 700,00 PLN
b) ponad 3000 kandydatéw — 800,00 PLN
2. Ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia za prace w Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej dla
przewodniczacego, sekretarza i poszczegdlnych cztonkéw dokonuje Rektor na wniosek
Przewodniczacego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j.

§2

1. Osobom biorgcym udzial w pracach Instytutowej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje
wynagrodzenie:

1) Przewodniczacemu:
a) do 600 kandydatéw - 800,00 PLN
b) ponad 600 kandydatéw — 1000,00 PLN
2) Sekretarzowi:
a) do 600 kandydatéw - 600,00 PLN
b) ponad 600 kandydatéw — 700,00 PLN
3) Czlonkom komisji:
a) do 600 kandydatow — 500,00 PLN
b) ponad 600 kandydatéw — 600,00 PLN
4) Osobom pelnigcym dyzury i weryfikujgcym dokumenty kandydatow na kierunek
pielegniarstwo:
a) do 200 kandydatow — 450,00 PLN
b) ponad 200 kandydatéw — 600,00 PLN



2. Ustalenia wysokosci wynagrodzenia za prace dla poszczegdlnych czlonkéw Instytutowych
Komisji Rekrutacyjnych dokonuje Rektor na wniosek Przewodniczacych Instytutowych
Komisji Rekrutacyjnych.

§3

1. Przewodniczacemu egzaminu sprawnosciowego na kierunek wychowanie fizyczne
przystuguje wynagrodzenie w zaleznosci od liczby kandydatéw:
a) do 150 kandydatéw — 750,00 PLN
b) powyzej 150 kandydatéw — 1000,00 PLN
2. Sekretarz 1 czlonkowie zespotu biorgey udzial w egzaminie sprawnosciowym na kierunku
wychowanie fizyczne otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 8,00 PLN za kazdg probe dla
jednego kandydata do réwnego podziatu dla czionkéw zespolu egzaminacyjnego, nie mniej
niz 435,00 PLN i nie wigcej niz 1000,00 PLN.

§4

Osobom bioracym udziat w pracach Instytutowej Komisji Rekrutacyjnej na kierunki artystyczne
przystuguje wynagrodzenie:
1) Przewodniczacemu komisji — 25,00 PLN za kazdego kandydata, lecz nie wiecej niz
1 200,00 PLN
2) Sekretarzom komisji - 25,00 PLN za kazdego kandydata, lecz nie wigcej niz 1 000,00
PLN
3) Czlonkom komisji — 20,00 PLN za kazdego kandydata, lecz nie wiecej niz 800,00 PLN

§5

1. Za wykonane prace wymienione w § 1 - § 4 niniejszego zarzagdzenia, wynagrodzenia sg
wyplacane po dokonaniu rozliczenia faktycznie wykonanych czynnoséci i zakonczeniu
rekrutacji.

2. Pracownik bioracy udzial réwnoczesnie w pracach Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej
i Instytutowej Komisji Rekrutacyjnej otrzymuje jedno (wyzsze) z wynagrodzen obliczonych
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 1 — § 4 niniejszego zarzagdzenia.

§6

Ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia za prace w komisji rekrutacyjnej dla sekretarzy,
egzaminatordw i poszczegolnych czlonkéw wszystkich komisji dokonuje Rektor na wniosek
Przewodniczacego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej i Przewodniczacych Instytutowych
Komisji Rekrutacyjnych.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




