Zarzadzenie nr 39/2013
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 26 czerwca 2013 r.
W sprawie zmian w Regulaminie okreslajgcym zasady i tryb postepowania

konkursowego na stanowiska dydaktyczne

w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie

i ogloszenia tekstu jednolitego Regulaminu okreslajacego zasady i tryb postepowania

konkursowego na stanowiska dydaktyczne

w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 118a ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z p6zn. zm.) oraz § 56 i § 57 Statutu Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie, uchwalonego przez Senat w dniu 24 lutego 2012
roku zarzadzam, co nast¢puje: ,

§1

W Regulaminie okreslajacym zasady i tryb postepowania konkursowego na
stanowiska dydaktyczne w Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie
stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia nr 34/2012 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Tarnowie z dnia 29 czerwca 2012 r. wprowadzam nastgpujace zmiany:

§ 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. W sklad komisji konkursowej wchodzg:

1) prorektor jako przewodniczacy, dyrektor instytutu i kierownik zaktadu, w ktérym
nastepuje zatrudnienie oraz co najmniej dwie osoby reprezentujace te sama lub
pokrewna dziedzing naukowa,

2) jezeli konkurs dotyczy stanowiska profesora zwyczajnego lub profesora
nadzwyczajnego to w sklad komisji konkursowej wchodzg dwie osoby
reprezentujgce t¢ sama lub pokrewng dziedzine naukows, posiadajace co najmniej
stopient naukowy doktora habilitowanego,

3) w pozostatych przypadkach osoby reprezentujgce te samg lub pokrewna dziedzine
naukows powinny posiada¢ stopieri naukowy doktora lub, w przypadku, gdy
konkurs dotyczy stanowiska lektora lub instruktora, co najmniej tytul magistra.”

§2

Pozostale zapisy Zarzadzenia nr 34/2012 Rektora PWSZ w Tarnowie nie ulegaja zmianie.

§3

Oglaszam réwnoczesnie tekst jednolity Regulaminu okreslajgcego zasady i tryb postgpowania
konkursowego na stanowiska dydaktyczne w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Tarnowie po zmianach wprowadzonych niniejszym zarzgdzeniem, ktéry stanowi zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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§1
Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w wymiarze przewyzszajacym polowe etatu na czas
okreSlony lub nieokreslony na stanowiskach, o ktérych mowa w art. 110 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym /Dz. U z 2012 r. poz. 572 z pbzn. zm./

nastepuje po przeprowadzeniu konkursu z zastrzezeniem §2.

§2
Konkurs nie jest wymagany dla kandydatow na stanowiska, o ktérych mowa w §1, jezeli
kandydatem jest nauczyciel akademicki, ktéry ponownie ubiega sie o zatrudnienie na tym
samym stanowisku w Uczelni, po rozwigzaniu stosunku pfacy w zwigzku nabyciem

uprawnien emerytalnych.

§3
Postgpowanie konkursowe jest wymagane przy zwickszeniu wymiaru etatu /powyzej polowy/

nauczyciela akademickiego, z ktérym trwa stosunek pracy.

§4
Konkurs na stanowiska, o ktorych mowa art. 110 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym oglasza Rektor na uzasadniony potrzebami dydaktycznymi wniosek
Dyrektora Instytutu poprzez podanie jego warunkéw do publicznej wiadomosci.

§5
1. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powolana przez
Rektora w drodze zarzgdzenia.
2. W sklad komisji konkursowej wchodza:
1) prorektor jako przewodniczacy, dyrektor instytutu i kierownik zakladu, w ktorym
nastgpuje zatrudnienie oraz co najmniej dwie osoby reprezentujgce te samg lub

pokrewng dziedzing naukows,
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3)

&eli konkurs dotyczy stanowiska profesora zwyczajnego lub profesora
nadzwyczajnego to w skiad komisji konkursowej wchodza dwie osoby
reprezentujgce t¢ samg lub pokrewng dziedzing naukows, posiadajace co najmniej
stopien naukowy doktora habilitowanego,

w pozostatych przypadkach osoby reprezentujace t¢ sama lub pokrewng dziedzine
naukowa powinny posiada¢ stopien naukowy doktora lub, w przypadku gdy

konkurs dotyczy stanowiska lektora lub instruktora, co najmniej tytut magistra.

3. W skiad komisji nie moze by¢ powotana osoba, ktéra ubiega si¢ o stanowisko objete

konkursem, osoba, kt6ra jest malzonkiem, krewnym albo powinowatym do drugiego

stopnia wigcznie kandydata oraz osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli, albo pozostaje wobec kandydata w takim stosunku prawnym lub

faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci.

§6

Postgpowanie konkursowe obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

powolanie komisji konkursowe;j,
ogloszenie informacji o konkursie,
rozpatrzenie zgloszen kandydatow,
ocena zgloszonych kandydatéw,

przedstawienie Rektorowi wynikéw oceny oraz stanowiska komisji konkursowe;.

§7

Informacja o konkursie, opracowana przez komisje konkursowg, powinna zawieraé:

1y
2)
3)

4)
5)
6)

nazwe i adres Uczelni,

stanowisko, na ktdre przeprowadzany jest konkurs,

okreslenie wymagan stawianych kandydatowi, z uwzglednieniem wymagan
niezbegdnych do zajmowania danego stanowiska,

wykaz wymaganych dokumentow,

miejsce i termin sktadania dokumentéw,

termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur.

§8

Informacj¢ o konkursie oglasza si¢ poprzez opublikowanie go na stronie internetowej uczelni,

urzgdu obstugujacego ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego, a takze na stronach
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przeznaczonym do publikacji ofert prac naukowcéw.

§9
1. Kandydaci bioracy udzial w postepowaniu konkursowym zobowigzani sg zlozy¢
nastepujace dokumenty:
1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem skierowane do Rektora,
2) zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,
3) kwestionariusz osobowy,
4) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane od kandydata na
dane stanowisko, w tym prawo wykonywania zawodu, jezeli jest wymagane,
5) wykaz dorobku naukowego kandydata,
6) wykaz osiagni¢¢ dydaktycznych,
7) oswiadczenie, Ze uczelnia bedzie lub nie bedzie podstawowym miejscem pracy
kandydata w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,
8) informacje o zamiarze wykonywania dodatkowego zatrudnienia,
9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego.
2. W przypadku braku ktoregokolwiek dokumentu wymienionego w ust. 1 kandydatura

nie bedzie rozpatrywana w postepowaniu konkursowym.

§10
Dokumenty, o ktérych mowa w § 9, nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach, ze wskazaniem
stanowiska objetego  postgpowaniem = konkursowym, w  sekretariacie Prorektora

ds. Wspétpracy i Rozwoju. Dokumenty kandydatoéw zostajg przekazane komisji konkursowej.

§11
W postgpowaniu konkursowym uwzglednia sie osiggni¢cia dydaktyczne, naukowe
i organizacyjne kandydata, a takze osiagniecia uzyskane w pracy poza szkolnictwem

wyzszym oraz mozliwo$¢ zaliczenia kandydata do minimum kadrowego.

§12

Ocena kandydatur przez komisje konkursowa obejmuje ocene zlozonych dokumentéw.
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§13
Wybdr kandydata przez komisje konkursowg nastepuje w glosowaniu tajnym zwykla

wigkszoscig glosow.

§14
1. Komisja konkursowa sporzadza protokét postepowania konkursowego, podpisany
przez przewodniczacego komisji.

2. Przewodniczacy komisji przekazuje protokot postepowania konkursowego Rektorowi.

§15
1. Postgpowanie konkursowe jest niewazne w przypadku:
1) niezachowania kolejnosci czynnoéci, o ktéorych mowa w § 6,
2) ujawnienia, po zakonczonym postgpowaniu konkursowym, ze do skladu
komisji zostaly powotane osoby, o ktorych mowa w § 5 ust. 3,
3) naruszenia tajnosci glosowania.

2. Whniosek o stwierdzenie niewaznosci postepowania konkursowego zglasza si¢ do
Rektora w terminie 14 dni od dnia ogloszenia wynikow postgpowania konkursowego
zgodnie z § 16. '

3. W przypadku stwierdzenia niewaznosci postgpowania konkursowego Rektor oglasza
konkurs ponownie. Ponowne wszczecie postgpowania konkursowego nastgpuje

w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia niewazno$ci postegpowania konkursowego.

§16

Informacja o wynikach postgpowania jest zamieszczana na stronie internetowej Uczelni.

§17

Rektor ma prawo odstapi¢ od zatrudnienia kandydata wybranego przez komisj¢ konkursowg.

§18
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie
przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz Statutu Panstwowej Wyzszej

Szkoty Zawodowej w Tarnowie.



