Zarzadzenie Nr 86/2021
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 1 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wprowadzenia zalacznikow do Regulaminu Praktyk Zawodowych

Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 67 ust. 5 oraz art. 107 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), oraz Regulaminu
Praktyk Zawodowych Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie stanowigcego
zalgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 6/2021 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie z dnia 19 marca 2021 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk
Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadzam nastepujace zataczniki do Regulaminu Praktyk Zawodowych Panstwowej

Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie:

1. Zatacznik nr 1 ,,Umowa wieloletnia o prowadzenie praktyki zawodowej”.

. Zakacznik nr 2 ,,Umowa jednorazowa o prowadzenie praktyki zawodowe;j”.

3. Zakacznik nr 3 ,,Umowa wieloletnia z podmiotami leczniczymi o prowadzenie praktyki
zawodowej”.

4. Zatacznik nr 4 ,,Umowa jednorazowa z podmiotami leczniczymi o prowadzenie praktyKki
zawodowej”.

5. Zakacznik nr 5 ,,Skierowanie na praktyke” dla umow wieloletnich.

6. Zalacznik nr 6 ,Skierowanie na praktyke” dla umow jednorazowych zawartych
z podmiotami leczniczymi o prowadzenie praktyki zawodowe;j.

7. Zatacznik nr 7 ,,Skierowanie na praktyke” w jednostkach organizacyjnych Uczelni.

. Zalacznik nr 8 ,,Zgoda na odbycie praktyki zawodowe;”.

. Zalacznik nr 9 ,,O$wiadczenie” o zapoznaniu si¢ studenta z dokumentami dotyczacymi

praktyk zawodowych.

N
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§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni
Rektor PWSZ w Tarnowie



Zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

UMOWA WIELOLETNIA O PROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

zawarta w dniu: .........ccccvenen. 20.....TOKUW .......cceeeeee. pomiedzy:
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie z siedziba przy ul. Mickiewicza 8,

33-100 Tarnow, zwang w dalszej czesci ,,Uczelnig”, reprezentowang przez .......................

(imig¢ i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Uczelni)

............................................................ , zwana/ym w dalszej czesci umowy ,,Zaktadem Pracy”
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

KEOTY TEPTEZEITUJE ...eeuvveeieeeutiesiee et e st e e e sttt e sttt e e e bt e bt e s st e et e e sae e e e beeasb e e abeeenneenneeanneesneeennee e
(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)

0 nastepujacej tresci:

§1
W zwigzku z przewidzianymi w programie studiow praktykami zawodowymi, Ktorych
zasadniczym celem jest zdobycie przez studenta praktycznych umiejetnosci, Uczelnia oraz
Zaktad Pracy =zawieraja niniejsza umowe¢ w celu okre$lenia wzajemnych praw
1 obowiazkéw zwigzanych z prowadzeniem nieodplatnych praktyk zawodowych studentow

Wydziatu/Katedry/Kierunku........................

§2
Liczba studentéw, termin odbywania praktyki oraz program praktyk winny by¢ uzgodnione

przez Uczelni¢ z Zaktadem Pracy przed rozpoczgciem praktyki.

§3
Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:
1) wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyki sprawujacego nadzor nad realizacjg praktyki
przez studentow,
2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy i materiatow do przeprowadzenia praktyKi
zgodnie z programem praktyk,
3) zapoznania z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz
innymi przepisami obowigzujacymi w Zaktadzie Pracy,
4) umozliwienia opiekunowi praktyk ze strony Uczelni kontroli przebiegu praktyki,

5) wystawienia studentowi oceny i opinii 0 odbytej praktyce.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§4
1. Odbycie przedmiotowych praktyk przez skierowanych przez Uczelni¢ studentéw jest
bezptatne ze strony Zaktadu Pracy, o ile Zaktad Pracy nie postanowi inaczej 1 nie zawrze ze
studentem/studentami odrebnej umowy, wskazujacej na odptatny charakter praktyk.
2. Uczelnia i Zaklad Pracy nie pokrywajg Kosztow przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia

studentow w czasie odbywania praktyk.

§5
Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

1) zapoznania studentéw z regulaminem i programem praktyk,
2) wyznaczenia opiekuna praktyki ze strony Uczelni,

3) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyk.

§6
Uczelnia o$wiadcza, ze wszyscy studenci kierowani na praktyke zawodowa sa objeci
zbiorowym  ubezpieczeniem od nastgpstw  nieszczeSliwych  wypadkoéw.  Polisa
ubezpieczeniowa zostanie udostepniona na kazde zadanie. Uczelnia zobowigzuje si¢ do

kontynowania polisy przez caly okres trwania umowy.

§7
Strony wyznaczaja do dalszych kontaktow w celu realizacji postanowien niniejszej umowy
nastepujace osoby:
1) z ramienia Uczelni osoba odpowiedzialng bedzie: ... ..........oooviiiiiiiiiiiieeeieeeee e
(imig¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)
2) z ramienia Zaktadu Pracy osobg odpowiedzialng bedzie: ...
(imig 1 nazwisko oraz dane kontaktowe)

§8
1. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od ......... do....... /nieokreslony.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie w drodze porozumienia Stron.
3. W innych przypadkach umowa moze by¢ rozwigzana poprzez pisemne oswiadczenie

Strony z zachowaniem miesi¢cznego terminu wypowiedzenia, zloZzonego na koniec miesigca.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§9
W odniesieniu do udostegpnionych danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
niniejszej umowy Strony zobowigzujg si¢ do przestrzegania przepisow prawa powszechnego
w tym w szczegbélnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych; RODO).

§10
Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron i musza by¢ wprowadzone w formie

pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 11

Zaktad Pracy moze zazgdaé od Uczelni odwotania z praktyki studenta/6w odbywajgcego/ych
praktyke, w przypadku naruszenia w sposob razacy dyscypliny pracy i obowigzujacych
w Zaktadzie Pracy przepisow. Jezeli naruszenie dyscypliny i obowigzujacych w Zaktadzie
Pracy przepisow spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie

dopusci¢ studenta/ow do kontynuowania praktyki.

§ 12

W kwestiach nieuregulowanych niniejszag umowa maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegllnosci przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz inne regulacje dotyczace kwestii odbywania praktyk

przez studentow.

§13
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej ze Stron.

(podpis przedstawiciela Uczelni) (podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy)
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Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

UMOWA JEDNORAZOWA O PROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

zawarta w dniu: .........ccccvenen. 20.....TOKUW .......cceeeeee. pomiedzy:
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie z siedziba przy ul. Mickiewicza 8,

33-100 Tarnow, zwang w dalszej czesci ,,Uczelnig”, reprezentowang przez .......................

(imig¢ i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Uczelni)

........................................................... , zwana/ym w dalszej czesci umowy ,,Zaktadem Pracy”,
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

KEOTY TEPTEZEITUJE ..vevvveiieeeeeieiee et e sttt et ettt sttt s et b e s st e e be e s e e e s e e s b e e abe e enr e e nneeanneesneeeneen
(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)

0 nastepujacej tresci:

§1
W zwigzku z przewidzianymi w programie studiow praktykami zawodowymi, ktorych
zasadniczym celem jest zdobycie przez studenta praktycznych umiejetnosci, Uczelnia oraz
Zaktad Pracy zawierajg niniejsza umowe w celu okreslenia wzajemnych praw i obowigzkow

zwigzanych z prowadzeniem nieodplatnych praktyk zawodowych studentow.

§2
W roku akademickim .................. zostanie skierowany do ...
(miejsce odbywania praktyki)
nastepujacy student ....... roku studidow stacjonarnych/niestacjonarnych, pierwszego
stopnia/drugiego stopnia/jednolitych studiéw magisterskich, kierunku ....... na Wydziale

................. Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie zgodnie Z ponizsza tabela,

celem odbycia praktyki zawodowej.

Numer Termin realizacji Liczba godzin

Lp. Imie i nazwisko albumu | Specialnosé praktyki praktyki

§3
Praktyki zawodowe beda przebiega¢ zgodnie z ustalonym programem, stanowigcym

zalgcznik do niniejszej umowy.
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Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§4
Uczelnia zobowiazuje si¢ do:
1) zapoznania studenta z regulaminem i programem praktyk,
2) wyznaczenia opiekuna praktyki ze strony Uczelni,
3) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyk,
4) utrzymywania kontaktu i prowadzenia wspélpracy z Zakladem Pracy w sprawach

dotyczacych przebiegu praktyki.

§5
Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:
1) wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyki sprawujacego nadzor nad realizacjg praktyki
przez studenta,
2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy i materiatow do przeprowadzenia praktyKi
zgodnie z programem praktyk,
3) zapoznania z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz
innymi przepisami obowigzujacymi w Zaktadzie Pracy,
4) umozliwienia opiekunowi praktyk ze strony Uczelni kontroli przebiegu praktyki,

5) wystawienia studentowi oceny i opinii o odbytej praktyce.

§6
1. Odbycie przedmiotowych praktyk przez studenta jest bezptatne ze strony Zaktadu Pracy,
o ile Zaktad Pracy nie postanowi inaczej i nie zawrze ze studentem odrgbnej umowy
wskazujacej na odptatny charakter praktyk.
2. Uczelnia 1 Zaktad Pracy nie pokrywaja kosztow przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia

studenta w czasie odbywania praktyk.

§7
Strony wyznaczajg nastepujacych opiekundéw praktyki:
1) zramienia Uczelni ............. oot
(imig i nazwisko oraz dane kontaktowe)
2) z ramienia Zakladu Pracy ...
(imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)
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Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§8
Student kierowany przez Uczelni¢ na praktyke zawodowa jest objgty zbiorowym
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Uczelnia udostepni polis¢ ubezpieczeniowg na kazde zadanie.

§9
W odniesieniu do udostepnionych danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
niniejszej umowy Strony zobowiazujg si¢ do przestrzegania przepisow prawa powszechnego
w tym w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych; RODO).

§ 10
1. Umowa zostata zawarte na czas trwania praktyki.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron i muszg by¢ wprowadzone w formie

pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§11
Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbywajacego
praktyke, w przypadku naruszenia w sposob razacy dyscypliny pracy i obowigzujacych
w Zakladzie Pracy przepiséw. Jezeli naruszenie dyscypliny i obowigzujacych w Zaktadzie
Pracy przepisow spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie

dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

§12
W kwestiach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczeg6élnosci przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz inne regulacje dotyczace kwestii odbywania praktyk

przez studentow.
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Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§13
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej ze Stron.

(podpis przedstawiciela Uczelni) (podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy)
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Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

UMOWA WIELOLETNIA Z PODMIOTAMI LECZNICZYMI
O PROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

zawarta w dniu: ............c....... 20....tokuw ................. pomiedzy:
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 8§,

33-100 Tarnow, zwang w dalszej czgsci ,,Uczelnig”, reprezentowang przez .......................

(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Uczelni)

.......................................................................... , zwana/ym w dalszej czesci ,,Zaktadem Pracy”,
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

KEOTY TE@PTEZEITUJE ...eneeeeeiieeiieeiee et ettt ettt ettt etttk et h et e e b e e et e e nn e e enb e e be e e nneenmneanneennneas
(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)

0 nastepujacej tresci:

§1
W zwigzku z przewidzianymi w programie studiéw praktykami zawodowymi, Uczelnia oraz
Zaktad Pracy zawieraja niniejsza umowg w celu okreslenia wzajemnych praw i obowiazkow
zwigzanych z  prowadzeniem nieodplatnych, praktyk zawodowych studentow

Wydziatu/Katedry/Kierunku........................

§2
Liczba studentow i termin odbywania praktyki winny by¢ uzgodnione przez Uczelni¢

z Zakladem Pracy przed rozpoczgciem praktyki.

§3
Zaktad Pracy 1 Uczelnia ustalaja, ze zakres 1 sposob odbywania praktyk okresla ,,Program
praktyk”.

§4
1. Odbycie przedmiotowych praktyk przez studentow jest bezptatne ze strony Zaktadu Pracy,
o ile Zaktad Pracy nie postanowi inaczej i nie zawrze ze studentem/studentami odrebnej
umowy wskazujacej na odptatny charakter praktyk.
2. Uczelnia 1 Zaktad Pracy nie pokrywaja kosztow przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia

studentow w czasie odbywania praktyk.
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Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§5

Strony porozumienia w nast¢pujacy sposob okreslaja wzajemne obowigzki wynikajace

z prowadzenia praktyk:

1. Uczelnia zobowigzana jest do:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

opracowania i dostarczenia do zaktadowego opiekuna praktyk ramowego programu
praktyk,

ubezpieczenia studentow  od  nastgpstw  nieszczegsliwych — wypadkow
i odpowiedzialno$ci cywilnej. Polisy ubezpieczeniowe zostang udostepnione na kazde
zadanie. Uczelnia zobowigzuje si¢ do kontynowania polis przez caly okres trwania
umowy,

poinformowania studentow o koniecznosci posiadania przez caty okres realizacji
praktyki ksigzeczki do celéw sanitarno-epidemiologicznych z aktualnymi badaniami
/w tym szczepienie przeciw WZW typu B i badanie w kierunku pateczek Salmonella
i Shigella/ niezb¢dnych przy podejmowaniu pracy,

poinformowania studentéw o koniecznosci posiadania ochronnego ubrania
medycznego,

poinformowania studentow o koniecznos$ci posiadania identyfikatora wykonanego
przez studenta we wlasnym zakresie,

poinformowania studentow o konieczno$ci posiadania obowigzkowej dokumentacji
niezbednej do zaliczenia praktyki,

sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego, jak rdéwniez zapewnienia
stosownego nadzoru organizacyjnego nad odbywanymi praktykami,

wyciaggniecia konsekwencji dyscyplinarnych na wniosek Zaktadu Pracy, w stosunku
do studenta nie przestrzegajacego ustalen zawartych w umowie, a dotyczacych zasad
odbywania praktyk,

poniesienia kosztoéw procedury postgpowania poekspozycyjnego na krew 1 inny
potencjalnie infekcyjny material mogacy przenosi¢ zakazenie wirusami

krwiopochodnymi HIV, HBV, HCV.

§ 6

1. Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia warunkéw niezbgdnych do przeprowadzenia

praktyk, a w szczegdlnosci do:

a)

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, narzedzi

1 materiatow, zgodnych z zatozeniami programowymi,
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b)

c)

d)

f)
9)

Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

zapoznania studentow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi
BHP oraz ochrony danych osobowych i informacji niejawnych,

nadzoru nad wykonywaniem obowigzkéw studentow wynikajacych z programu
praktyki,

umozliwienia  opiekunom  dydaktycznym  Uczelni  sprawowania  nadzoru
dydaktycznego nad praktykami zawodowymi i kontroli tych praktyk,

umozliwienia studentom korzystania z literatury fachowej dostepnej z Zakladzie
Pracy,

wyznaczenia zaktadowych opiekunéw praktyk,

zapoznania studentow z procedurg postepowania obowigzujacg w Zaktadzie Pracy po
ekspozycji na krew i inny potencjalnie infekcyjny materiat mogacy przenosic
zakazenie wirusami krwiopochodnymi HIV, HBV, HCV, a takze wszczgcie takiej

procedury wobec studenta w przypadku doj$cia do ekspozycji.

§7

Do obowigzkéw 0s6b sprawujacych nadzor nad praktykami nalezy w szczegolnosci:

1.
2.

Realizacja zaj¢¢ zgodnie z programem praktyk.
Dbato$¢ o bezpieczenstwo studentow odbywajacych praktyki i ponoszenie
odpowiedzialnosci za powierzonych im podopiecznych.

Dbatos¢ o przestrzeganie zasad zapobiegania zakazeniom wewnatrz zaktadowym.

§8

1. Do obowigzkéw studentow nalezy petna realizacja programu praktyki, a w szczego6lnosci:

a)

b)

zapoznanie si¢ z programem praktyki oraz organizacja pracy, regulaminem pracy
i regulaminem ochrony danych osobowych w Zaktadzie Pracy, w ktorym odbywa
praktyke,

wykonywanie zadah wynikajacych z programu praktyki oraz polecen Zaktadowego
opiekuna praktyk zawodowych i opiekuna praktyk zawodowych,

uczestniczenie w zorganizowanym przez Zaktad Pracy szkoleniu BHP,

przestrzeganie obowigzujacych w Zakladzie Pracy regulamindw 1 przepisow
0 ochronie danych osobowych, dyscypliny pracy, przepisow BHP,

przestrzeganie etyki zawodowej i dochowanie tajemnicy zawodowe;j.
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Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

2. Student odbywajacy praktyke w Zaktadzie Pracy ponosi odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone
z winy studenta szkody materialne powstale na terenie Zaktadu Pracy w trakcie odbywania

praktyki.

§9
Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbywajacego
praktyke, w przypadku, gdy naruszy on w sposéb razacy dyscypling pracy i obowigzujace
w Zakladzie Pracy przepisy do poznania ktoérych byt zobowigzany. Jezeli naruszenie
dyscypliny i obowigzujacych w Zakladzie Pracy przepisow spowodowato zagrozenie dla

zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

§ 10
Strony zobowiazuja si¢ do biezacej wymiany informacji dotyczacych wszystkich spraw

zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

§11
Strony wyznaczaja nastepujace osoby do kontaktu:

1) z ramienia UCZEINT ..........ouiiiiiiiiiiieieecie e
(imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)

2) z ramienia Zaktadu Pracy ...
(imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe)

§12
1. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od ......... do....... /nieokreslony.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie w drodze porozumienia Stron.
3. W innych przypadkach umowa moze by¢ rozwigzana poprzez pisemne o$wiadczenie

Strony z zachowaniem miesi¢cznego terminu wypowiedzenia.

§13
W odniesieniu do udostepnionych danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
niniejszej umowy Strony zobowigzuja si¢ do przestrzegania przepisOw prawa powszechnego
w tym w szczegbdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych; RODO).
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Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§ 14
Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron i musza by¢ wprowadzone w formie

pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 15
W kwestiach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegdlnosci przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 inne regulacje dotyczace kwestii odbywania praktyk przez

studentow.

§16
Niniejsza umowa zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej ze Stron.

(podpis przedstawiciela Uczelni) (podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy)
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Zalgcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

UMOWA JEDNORAZOWA Z PODMIOTAMI LECZNICZYMI
O PROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

zawarte w dniu: ..................... 20....tT0KUW .....ceininnnnn pomiedzy:
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 8§,

33-100 Tarnow, zwang w dalszej czgsci ,,Uczelnig”, reprezentowang przez .......................

(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Uczelni)

.......................................................................... , zwana/ym w dalszej czesSci ,,Zaktadem Pracy”,
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

KEOTY TEPTEZEITUJE ...eenveeeneieeitieiie ettt ettt et ettt et e et e et e e bt e s he e et e e b e e e s e e sneeenbeeene e e nneennneens
(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)

0 nastepujacej tresci:

§1
W zwigzku z przewidzianymi w programie studiéw praktykami zawodowymi, Uczelnia oraz
Zaktad Pracy =zawieraja niniejsza umow¢ w celu okre§lenia wzajemnych praw

i obowigzkow zwigzanych z prowadzeniem niecodptatnych, praktyk zawodowych studenta.

§2
W roku akademickim ................. zostanie skierowany/a do Zaktadu Pracy Pan/Pani
........................................... (nr albumu.................) student/ka ...... roku, studiow

stacjonarnych/niestacjonarnych, pierwszego stopnia/drugiego stopnia/jednolitych studiéw
magisterskich, kierunku ..................... na Wydziale .......................... Panstwowej

Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie.

§3
Zaktad Pracy 1 Uczelnia ustalaja, ze zakres 1 sposéb odbywania praktyk okresla ,,Program
praktyk”.

§4
1. Odbycie przedmiotowych praktyk przez studenta jest bezptatne ze strony Zaktadu Pracy,
o ile Zaktad Pracy nie postanowi inaczej 1 nie zawrze ze studentem odrgbnej umowy

wskazujacej na odptatny charakter praktyk.
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Zalgcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

2. Uczelnia 1 Zaktad Pracy nie pokrywajg kosztow przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia

studenta w czasie odbywania praktyk.

§5
Strony porozumienia w nast¢pujacy sposob okreslaja wzajemne obowigzki wynikajace
z prowadzenia praktyk:
1. Uczelnia zobowigzana jest do:

a) opracowania i dostarczenia do zakladowego opiekuna praktyk ramowego programu
praktyk,

b) ubezpieczenia studenta od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow i odpowiedzialno$ci
cywilnej. Polisy ubezpieczeniowe zostang udostgpnione na kazde zadanie. Uczelnia
zobowigzuje si¢ do kontynowania polis przez caly okres trwania umowy,

c) poinformowania studenta o konieczno$ci posiadania przez caly okres realizacji
praktyki ksigzeczki do celow sanitarno-epidemiologicznych z aktualnymi badaniami
/w tym szczepienie przeciw WZW typu B i badanie w kierunku pateczek Salmonella
I Shigella/ niezbednych przy podejmowaniu pracy,

d) poinformowania studenta o koniecznosci posiadania ochronnego ubrania medycznego,

e) poinformowania studenta o koniecznosci posiadania identyfikatora wykonanego przez
studenta we wlasnym zakresie,

f) poinformowania studenta o konieczno$ci posiadania obowigzkowej dokumentacji
niezbednej do zaliczenia praktyki,

g) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego, jak rowniez zapewnienia
stosownego nadzoru organizacyjnego nad odbywajacym praktykami,

h) wyciagniecia konsekwencji dyscyplinarnych na wniosek Zaktadu Pracy, w stosunku
do studenta nie przestrzegajacego ustalen zawartych w umowie, a dotyczacych zasad
odbywania praktyk,

I) poniesienia kosztow procedury postgpowania poekspozycyjnego na krew i inny
potencjalnie  infekcyjny materiat mogacy przenosi¢ zakazenie wirusami

krwiopochodnymi HIV, HBV, HCV.

§6
1. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia

praktyk, a w szczegdlnosci do:
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f)
9)

Zalgcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, narzedzi
i materialow, zgodnych z zatozeniami programowymi,

zapoznania studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi BHP
oraz ochrony danych osobowych i informacji niejawnych,

nadzoru nad wykonywaniem obowigzkéw studenta wynikajacych z programu
praktyki,

umozliwienia  opiekunowi  dydaktycznemu  Uczelni  sprawowania nadzoru
dydaktycznego nad praktykami zawodowymi i kontroli tych praktyk,

umozliwienia studentowi korzystania z literatury fachowej dostepnej z Zakladzie
Pracy,

wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyk,

zapoznania studenta z procedurg postepowania obowigzujgca w Zakladzie Pracy po
ekspozycji na krew i inny potencjalnie infekcyjny materiat mogacy przenosic
zakazenie wirusami krwiopochodnymi HIV, HBV, HCV, a takze wszczgcie takiej

procedury wobec studenta w przypadku dojscia do ekspozycji.

§7

Do obowigzkoéw osob sprawujacych nadzor nad praktykami nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.

Realizacja zaj¢¢ zgodnie z programem praktyk.
Dbatos¢ o Dbezpieczenstwo studenta odbywajacego praktyki i ponoszenie
odpowiedzialno$ci za powierzonego mu podopiecznego.

Dbatos¢ o przestrzeganie zasad zapobiegania zakazeniom wewnatrz zakladowym.

§8

1. Do obowigzkow studenta nalezy petna realizacja programu praktyki a w szczegolnosci:

a)

b)

Zapoznanie si¢ z programem praktyki oraz organizacja pracy, regulaminem pracy
i regulaminem ochrony danych osobowych w Zaktadzie Pracy, w ktérym odbywa
praktyke,

wykonywanie zadan wynikajacych z programu praktyki oraz polecen zaktadowego
opiekuna praktyk zawodowych i opiekuna praktyk zawodowych,

uczestniczenie w zorganizowanym przez Zaktad Pracy szkoleniu BHP,

przestrzeganie obowigzujacych w Zakladzie Pracy regulamindw 1 przepisow
0 ochronie danych osobowych, dyscypliny pracy, przepiséw BHP,

przestrzeganie etyki zawodowej i dochowanie tajemnicy zawodowe;j.
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Zalgcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

2. Student odbywajacy praktyke w Zaktadzie Pracy ponosi odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone
z winy studenta szkody materialne powstale na terenie Zaktadu Pracy w trakcie odbywania

praktyki.

§9
Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbywajacego
praktyke, w przypadku, gdy naruszy on w sposéb razacy dyscypling pracy i obowigzujace
w Zakladzie Pracy przepisy do poznania ktérych byt zobowigzany. Jezeli naruszenie
dyscypliny i obowigzujacych w Zakladzie Pracy przepisow spowodowato zagrozenie dla

zycia lub zdrowia, Zaktad Pracy moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.

§ 10
Strony zobowiazuja si¢ do biezacej wymiany informacji dotyczacych wszystkich spraw

zwigzanych z realizacja niniejszej umowy.

§11
Strony wyznaczaja nastepujacych opiekunoéw praktyki:

1) z ramienia Uczelni ...........cooveiiiiiiiieieeeeeeee e
(imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)

2) z ramienia Zaktadu Pracy ...
(imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe)

§ 12
1. Umowa zostata zawarta na okres trwania praktyki tj. od .........do .......
2. Liczba godzin praktyki wynosi ...............
§13

W odniesieniu do udostepnionych danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
niniejszego porozumienia Strony zobowigzuja si¢ do przestrzegania przepisOw prawa
powszechnego w tym w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych; RODO).
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Zalgcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

§14
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujace, w szczegdlnosci przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i inne regulacje dotyczace kwestii odbywania praktyk przez

studentow.

§15
Niniejsza umowa zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym

dla kazdej ze Stron.

(podpis przedstawiciela Uczelni) (podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy)
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Zalgcznik nr 5 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

Panstwowa WyZisza Stkola Zawodowa w Tarnowie

33-100 Tarnoéw, ul. Mickiewicza 8, tel. + 48 (14) 63 16 571
Fax: + 48 (14) 63-16-600

W TARNOWIE

Tarnow, dnia .................. r.

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE
0

Na podstawie umowy wieloletniej, nr .... zawartej w dniu ....... w .......... pomigdzy

Panstwowa Wyzsza Szkotg Zawodowa w Tarnowie, ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnéw

A e w roku akademickim ................. zostaje skierowany
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

student ........ roku, studiow stacjonarnych/niestacjonarnych, pierwszego stopnia/drugiego

stopnia/jednolitych studidéw magisterskich kierunku ............... na Wydziale ...........ccccoeuvnen.

Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie zgodnie z ponizsza tabela, celem

odbycia praktyki zawodowe;j.

Numer Termin realizacji Liczba godzin

Lp. Imig i nazwisko albumu Specjalnos¢ praktyki praktyki

Praktyki zawodowe beda przebiega¢ zgodnie z ustalonym programem, stanowigcym
zalacznik do niniejszego skierowania.
Opiekunem praktyki z ramienia Panstwowej Wyzszej Szkolty Zawodowej w Tarnowie

S e
(imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe)

Opiekunem praktyki Z ramienia ............ccoouiiiiiiiiiii i
(nazwa jednostki przyjmujacej)
JESE e
(imig i nazwisko oraz dane kontaktowe)

Student kierowany przez Uczelni¢ na praktyke zawodowa jest objety zbiorowym
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Uczelnia udostepni polise ubezpieczeniowa na kazde zadanie.

(podpis przedstawiciela Uczelni)



Zalgcznik nr 6 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r..

Parnstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie

33-100 Tarnéw, ul. Mickiewicza 8, tel. + 48 (14) 63 16 571
W TARNOWIE Fax: + 48 (14) 63-16-600

Tarnow, dnia .................. r.

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE
0

Na podstawie umowy jednorazowej nr ..... zawarte] w dniu ........ W....... pomigdzy
Panstwowa Wyzszg Szkotg Zawodowa w Tarnowie ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnéw

NP w roku akademickim .......... zostaje skierowany
(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

student ........ roku, studiow stacjonarnych/niestacjonarnych pierwszego stopnia/drugiego
stopnia/jednolitych studiow magisterskich kierunku.................. na Wydziale ..........c..c........
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie zgodnie z ponizsza tabela, celem

odbycia praktyki zawodowe;j.

Numer Termin realizacji Liczba godzin

Lp. Imig i nazwisko albumu Specjalnos¢ praktyki praktyki

Praktyki zawodowe bedg przebiega¢ zgodnie z ustalonym programem, stanowigcym
zatacznik do niniejszego skierowania.
Opiekunem praktyki z ramienia Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie

S e
(imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe)

Opiekunem praktyki Z ramienia ............ccoouiiiiiiiiiii e
(nazwa jednostki przyjmujacej)
JESE. e
(imig i nazwisko oraz dane kontaktowe)

Student kierowany przez Uczelni¢ na praktyke zawodowa jest objety zbiorowym
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i odpowiedzialnosci cywilnej przez
caty okres trwania praktyki.

Polisy ubezpieczeniowe zostang udostgpnione przez Uczelni¢ na kazde zadanie.

(podpis przedstawiciela Uczelni)



Zalgcznik nr 7 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

Panstwowa WyZisza Stkola Zawodowa w Tarnowie

33-100 Tarnoéw, ul. Mickiewicza 8, tel. + 48 (14) 63 16 571
W TARNOWIE Fax: + 48 (14) 63-16-600

Tarnow, dnia .................. r.

SKIEROWANIE NA PRAKTYKE

NR oottt
Niniejszym kieruje Panig/Pana ................
(numer albumu ............ )
Studentke/studenta ....... roku, studiow stacjonarnych/niestacjonarnych pierwszego
stopnia/drugiego stopnia/jednolitych studiéw magisterskich, Kierunku ...................... na
Wydziale ..........o.ooooiii Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie,

na praktyke zawodowa do nastepujacej jednostki organizacyjnej Uczelni:

Czas trwania praktyki: od............... do..coooiiiiin. (liczba godzin......... )

Praktyki zawodowe bedg przebiega¢ zgodnie z ustalonym programem, stanowigcym
zatacznik do niniejszego skierowania.

Opiekunem PraktyKi JEST: .......ccciieiiiieie e , hatomiast

(imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)

opiekunem w miejscu odbywania praktyki JESt: .........ccceiveiiiiii i

(imi¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe)

Student kierowany przez Uczelni¢ na praktyke zawodowa jest objety zbiorowym
ubezpieczeniem od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

Uczelnia udostepni polis¢ ubezpieczeniowa na kazde zadanie.

(podpis przedstawiciela Uczelni)



Zalgcznik nr 8 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

(piecze¢ Zaktadu Pracy) e
(miejscowosc, data)

Zgoda na odbycie praktyki zawodowej

(imi¢ i nazwisko studentki/studenta)

studentke/studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie. Praktyka bedzie

realizowana w dniach od .............. do..ovvnnn.l.

(imie i nazwisko, numer telefonu oraz e-mail opiekuna praktyki z ramienia Zaktadu Pracy)

Ponadto informuje, ze osoba z ramienia naszej instytucji, ktora jest upowazniona do

podpisania z Panstwowa Wyzszg Szkota Zawodowg w Tarnowie umowy 0 prowadzenie

PraktyKi JEST ...

(imig¢ i nazwisko oraz petniona funkcja)

(podpis przedstawiciela Zaktadu Pracy)

Wypelnia opiekun praktyk z ramienia Uczelni
Liczba godzin praktyk do zrealizowania przez studenta w w/w miejscu wynosi .............

Wyrazam zgode¢/nie wyrazam zgody na odbycie praktyki w wyzej wymienionym miejscu.

(podpis)



Zalgcznik nr 9 do Zarzqdzenia Nr 86/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 1.10.2021 r.

......................................... Tarnow, dnia ..............

(rok studidéw)

Studia stacjonarne/niestacjonarne*

pierwszego stopnia/drugiego stopnia/jednolite magisterskie*

(kierunek studiow, specjalnos¢)

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z Regulaminem Praktyk Zawodowych
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie oraz wewnatrzkierunkowymi
wytycznymi dotyczacymi praktyki, a takze z prawami i obowigzkami zwigzanymi z realizacja

praktyki.

(podpis studenta)

* Niepotrzebne skresli¢



