ZARZADZENIE NR 73/2012
Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 26 pazdziernika 2012 roku

w sprawie wysoko$ci pomocy socjalnej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
dla pracownikow, emerytéw i rencistow PWSZ w Tarnowie

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych
(Dz. U. 2012 roku , poz. 592 z p6Zn. zm.) oraz art. 157 ust. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2012 roku, poz. 572 z pézn. zm. ) w uzgodnieniu z przedstawicielami
zalogi - zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wysoko$¢ pomocy socjalnej dla pracownikéw, emerytow i rencistéw Panstwowej Wyzszej Szkotly
Zawodowej w Tarnowie oraz ich rodzin w 2012 roku wynosi :

Wartosé¢ dofinansowania do wypoczynku
w zaleznosci od wymiarn czasu pracy:
Przychéd pracownika
od 0,51 do 1 etatu do 0,5 etatu
do 1500 brutto 1300,00 650,00
od 1501 zi do 2500 zI brutto 1100,00 550,00
2501 zt do 5000 zI brutto 1000,00 500,00
Powyzej 5000 z} 900,00 450,00
Przychod emeryta, rencisty Wartos¢ dofinansowania do wypoczynku wynosi:

do 1500 zi brutto 600,00

od 1501 zt do 2000 zi brutto 500,00

powyzej 2000 zt brutto 400,00

§2

Pracownicy, ktorzy przebywali na urlopie bezplatnym do 6 miesiecy i pracownicy nowo zatrudnieni
otrzymujg pomoc socjalna w wysokosci proporcjonalnej do przepracowanego czasu.
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Zarzadzenie wchodzi w zyveie z dniem podpisania.




