
Zarządzenie Nr 75/2012 
Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Tarnowie  

z dnia 23 listopada 2012 r. 
 

 
w sprawie ekwiwalentu pieniężnego w roku akademickim 2012/2013 dla pracowników 
Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Tarnowie używających własnej odzieży i 
obuwia roboczego na stanowisku pracy. 
 
Na podstawie art. 2377 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 
1998r. Nr 21, poz.94 z późn. zm.) oraz § 35 ust. 2 pkt 8) Załącznika do zarządzenia Nr 
23/2010 Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Tarnowie z dnia 9 kwietnia 
2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Państwowej Wyższej Szkole Zawo-
dowej w Tarnowie i w związku z § 14 Załącznika do Zarządzenia Nr 01/2010 Rektora Pań-
stwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Tarnowie z dnia 04 stycznia 2010 r. w sprawie zasad 
gospodarowania odzieżą i obuwiem roboczym oraz środkami ochrony indywidualnej, zarzą-
dza się co następuje: 
 

§1 
 

1. Ustala się wysokość ekwiwalentu pieniężnego w roku akademickim 2012/2013 należnego 
pracownikom Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Tarnowie za używanie własnej 
odzieży roboczej i obuwia roboczego w brzmieniu jak w załączniku do niniejszego zarządze-
nia. 
2. Wysokość ekwiwalentu należnego pracownikom o których mowa w ust. 1 ustala się za 
okres od dnia 1 października 2012 r. do dnia 30 września 2013 r.  
 

§2 
 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Kanclerzowi Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej 
w Tarnowie. 
 

§3 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

REKTOR 
 

prof. dr hab. Stanisław Komornicki 
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Załącznik  
do Zarządzenia Nr 75/2012 Rektora PWSZ 
z dnia 23 listopada 2012 r. 

 
Propozycja wysokości ekwiwalentu za używanie własnej odzieży i obuwia roboczego w miejscu pracy przez pracowników PWSZ w Tarnowie 

w roku akademickim 2012/2013 (tj. 01.10.2012-30.09.2013) 
 

 
Lp 

 
Nazwisko i imię   

 
Stanowisko pracy 

Wymiar 
etatu 

Zakres  
wyposażenia 

Cena   
jedn.*  
 [zł]       

Okres 
używ 
[m-ce] 

Przel 
m-ny 
[zł] 

Ekwiwal. 
roczny[zł]  

Do 
wypłaty 
   [zł] 

        11 miesięcy  
1   Biblioteka/archiwum 1,0 fartuch 

obuwie 
72,0 
59,0 

22 
22 

3,27 
2,68 

35,97 
29,48 

[65,45] 
 

2   Pr. gospodarczy/ 
dozorca/ ref. techn./ 
konserwator elektryk 

1,0 ubranie drel. 
koszula 
trzewiki s/g 

86,0 
31,0 
105,0 

22 
22 
22 

3,91 
1,41 
4,77 

43,01 
15,51 
52,47 

[110,99] 
 

3   Technik sprzętu rtv 1,0 fartuch baw. 58,0 
 

22 
 

2,64 29,04 [29,04] 
 

4   Referent techn. - 
poligraf 

1,0 fart. antystat. 
obuwie . 

89,0 
105,0 

22 
22 

4,05 
4,77 

44,55 
52,47 

[97,02] 
 

         9 miesięcy  
5   Gimnastyka, gry 

zespołowe, l. atletyka, 
wychowanie fizyczne 

1,0 dres 
koszulka 
spodenki 
obuwie 

168,0 
29,0 
19,0 
63,0 

36 
24 
24 
24 

4,67 
1,21 
0,79 
2,63 

42,03 
10,89 
7,11 
23,67 

[83,70] 
 
 

6   Pływanie  1,0 dres 
spodenki 
czepek 
okulary 
obuwie 

168,0 
29,0 
22,0 
22,0 
28,0 

36 
24 
24 
24 
24 

4,67 
1,21 
0,92 
0,92 
1,17 

42,03 
10,89 
8,28 
8,28 
10,53 

[80,01] 
 

7   Pielęgniarstwo: 
pracownia/zajęcia 
praktyczne 

1,0 mundurek 
obuwie profil. 
krem derm. 

96,0 
65,0 
16,0 

18 
18 
9 

5,33 
3,61 
1,78 

47,97 
32,49 
16,02 

[96,48] 
 

8   Fizjoterapia: zajęcia 
praktyczne 

1,0 mundurek fizj.     
obuwie profil. 
krem derm. 

96,0 
65,0 
16,00 

18 
18 
9 

5,33 
3,61 
1,78 

47,97 
32,49 
16,02 

[96,48] 
 

9   Fizjoterapia: zajęcia 
praktyczne 

1,0 dres 
koszulka 
spodenki 
obuwie 

168,0 
29,0 
19,0 
63,0 

36 
24 
24 
24 

4,67 
1,21 
0,79 
2,63 

42,03 
10,89 
7,11 
23,67 

[83,68] 
 
 

         11 miesięcy  
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10   Pr. gospodarczy 1,0 
 

fartuch 
obuwie 

86,0 
68,0 

12 
12 

7,17 
5,67 

78,87 
62,37 

[141,24] 
 

11   Recepcja  1,0 kostium 
obuwie profil. 

350,0 
65,0 

24 
24 

14,59 
2,71 

160,38 
29,81 

[190,19] 
 

12   Przygotowalnia / lab. 
chemii 

1,0 fartuch rob. 
krem derm. 

58,0 
16,0 

9 
9 

6,44 
1,78 

70,84 
19,58 

[90,42] 
 

13   Adm. sieci i systemów 
komp. 

1,0 fartuch baw. 42,0 
 

10 
 

4,20 46,20 [46,20] 
 

 
 
          Sporządził:                                                                                                                        Akceptuje: 

 
 


