Zarzadzenie Nr 25/2022
Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie
z dnia 14 kwietnia 2022 r.
w sprawie zasad funkcjonowania Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie
w okresie obowiazywania stanu epidemii

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Spotkania, obrady, posiedzenia organdéw kolegialnych, komisji, zespotow i innych
gremiow w skladzie wigcej niz 10 oso6b, moga si¢ odby¢ na terenie Uczelni
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Organizator spotkania oraz osoby biorgce w nim udzial sg zobowigzani do przestrzegania
zasad okreslonych w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu wydanym na podstawie
art. 46a ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2069 z p6zn. zm.).

3. Organy kolegialne, komisje, zespoly i inne gremia dziatajace na podstawie Statutu, w tym
organy samorzadu studenckiego, moga podejmowaé uchwaty przy uzyciu $rodkoéw
komunikacji elektronicznej.

§2

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sa zorganizowaé prace podlegtych
Pracownikéw tak, by zapewni przestrzeganie ograniczen wynikajacych z przepisow
powszechnie obowigzujagcych w okresie epidemii, w szczegolnosci uwzgledniajac
konieczno$¢ wykorzystania przez Pracownikow zaleglych urlopéw wypoczynkowych
w przypadku gdy ich obecno$¢ w siedzibie Uczelni nie jest niezbedna dla zapewnienia
ciggtosci funkcjonowania Uczelni.

2. W kontaktach ze stronami Pracownicy Uczelni mogg uzywac¢ srodkow ochrony osobiste;.
Za staty dostep do srodkéw ochrony osobistej (rekawiczki, maseczki, ptyn dezynfekcyjny
itp.) odpowiedzialny jest Kanclerz.

§3
Listy obecnosci dla Pracownikoéw niebedacych nauczycielami akademickimi nalezy odebra¢
z Dzialu Spraw Osobowych 1 przechowywa¢ w pomieszczeniu, gdzie wykonywana jest praca.
Po zakonczonym miesigcu, uzupelniong liste¢ obecnosci nalezy zwrdci¢ do Dziatu Spraw

Osobowych.

§4
Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do codziennego zapoznawania sig¢
z aktualnymi komunikatami i informacjami oglaszanymi przez Gtowny Inspektorat
Sanitarny, Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo Edukacji i Nauki oraz Akademi¢ Nauk
Stosowanych w Tarnowie.



§5

1. Pracownik, w szczegdlnosci przed przybyciem do Uczelni, zobowigzany jest do
niezwlocznego poinformowania telefonicznie i mailowo Kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony, o podejrzeniu zachorowania wywotanego przez
koronowirusa.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest niezwtocznie przekaza¢ informacj¢
0 chorobie Pracownika do Rektoratu telefonicznie pod numerem tel. 14 63 16 500
I mailowo na adres: rektorat@anstar.edu.pl

§6
1. Zobowigzuje si¢ Kierownikoéw wszystkich jednostek organizacyjnych
do rozpowszechnienia tresci niniejszego zarzadzenia wsrod podlegtych Pracownikow.
2. Zobowiazuje si¢ wszystkich Pracownikow ANS w Tarnowie do bezwzglednego
przestrzegania zapisOw niniejszego zarzadzenia.

§7
Szacowaniem biezacego ryzyka, ktore moze wystepowa¢ w zwigzku z zagrozeniem epidemia
COVID-19 oraz tworzeniem wewngtrznych procedur 1 monitorowaniem zasad

funkcjonowania Uczelni zajmuje si¢ Zespot ds. koordynacji dziatan zwigzanych
Z zagrozeniem rozprzestrzeniania si¢ wirusa SARS-COV-2 wsrdd czionkow spotecznoscei
ANS w Tarnowie.

§8
Traci moc Zarzadzenie nr 32/2021 Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 30 kwietnia 2021 r.
W sprawie organizacji pracy Pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi oraz
zasad ograniczonego funkcjonowania PWSZ w Tarnowie.

§9

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

dr hab. Matgorzata Kofpa, prof. Uczelni

Rektor ANS w Tarnowie



