Uchwala Nr 169 /2017
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 15 grudnia 2017 roku
w sprawie okreslenia warunkow zwalniania studentéow z obowiazku odbycia
praktyki zawodowej

Na podstawie art. 166 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pdzn. zm.) i w zwigzku z § 7 ust. 1 Regulaminu
praktyk zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie uchwala
si¢, co nastgpuje:

§1.

1. Studenci, studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich, mogg ubiega¢ si¢ o zwolnienie z obowigzku
odbycia praktyki zawodowej, zwanej dalej "praktyka".

2. Studenci, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ubiega¢ si¢ o zwolnienie w catosci lub
W czgsci z obowigzku odbycia praktyki, jezeli uzyskane przez studenta
doswiadczenie zawodowe jest zgodne z profilem ksztalcenia i umozliwia mu
osiggnigcie efektow ksztalcenia, okreslonych w programie praktyki dla danego
kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

3. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 2, nastepuje w oparciu o udokumentowanie
przebiegu doswiadczenia zawodowego obejmujacego:

1) prac¢ zawodowa w kraju lub za granica,

2) wykonywanie przez studenta dziatalnosci zawodowej lub prowadzenie przez
niego dzialalno$ci gospodarczej,

3) inne, w tym nieodptatne formy zdobywania umiejgtnosci praktycznych
(np. wolontariat, staz, przygotowanie zawodowe dorostych).

4. Doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w ust. 3, nie moze by¢ krétsze niz
obowigzujacy wymiar praktyki.

5. Doswiadczenie zawodowe, ktore jest brane pod uwage w celu zaliczenia praktyk,
powinno by¢ zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed rozpoczgciem studidow.

6. W przypadku, gdy okres doswiadczenia zawodowego jest krotszy od
obowigzujgcego wymiaru praktyki, mozna zaliczy¢ studentowi czg$¢ wymagane;j
praktyki.

§2.

1. Szczegdlowe kryteria i procedury okreslajace mozliwo$¢ zaliczenia praktyki,
na podstawie doswiadczenia zawodowego, uwzgledniajacego specyfike ksztalcenia
w ramach danego kierunku, okresla dyrektor instytutu.

2. Decyzje, o zwolnieniu z obowiazku odbycia praktyki, podejmuje dyrektor instytutu,
na pisemny wniosek studenta (Zatacznik Nr 1), zaopiniowany przez opiekuna
praktyk oraz na podstawie oswiadczenia o odbyciu praktyki (Zatacznik Nr 2),
ztozone w sekretariacie instytutu.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, student dotacza:



1)

2)

3)

dokument potwierdzajacy doswiadczenie zawodowe np.: $wiadectwo pracy,
za§wiadczenie o zatrudnieniu, wypis z rejestru ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej, wypis z KRS,

informacje o zajmowanym w okresie zatrudnienia stanowisku pracy, zakresie
czynnosci 1 powierzonych obowigzkach,

inne dokumenty potwierdzajace udziatl w nieodptatnych formach zatrudnienia.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Rektorowi.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 169 /2017
Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 15.12.2017 1.

Tarnéw, dnia ......cccceeeeeuveeneen.

/telefon kontaktowy/

Szanowna Pani/Szanowny Pan
Dyrektor INStytULU ....c.coeevevveirieirieniriecreneeeeane

za posrednictwem opiekuna praktyk

WNIOSEK
o zwolnienie z obowigzku odbycia studenckiej praktyki zawodowej

Prosze o zaliczenie studenckiej praktyki zawodowej w zwiazku z wykonywaniem czynnosci
(praca zawodowa itp.) zgodnych z kierunkiem studidéw i wymaganiami programu praktyk.

Zwiazek wykonywanych czynnosci z programem praktyk:

Z powazaniem
Opinia opiekuna praktyk:



Zalacznik Nr 2 do Uchwaly Nr 169/2017
Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 15.12.2017 1.

OSWIADCZENIE O ODBYCIU PRAKTYKI

.......................................................... Tarnéw, dnia ......cccceeeeeuveeneen.
/imie i nazwisko/
/nr albumu/
/kierunek/specjalnosc¢/
/telefon kontaktowy/
Oswiadczam, ze w terminie od ....cccocvviivieeeeecciieieans T. dO oo I.
wykonywatem/-am czynnosci obejmujace zakres studenckiej praktyki zawodowej w wymiarze
.......................... godzin, w postaci (prosze zaznaczyc odpowiedniq pozycje):

pracy zawodowej;

wlasnej dzialalnosci gospodarczej;

wolontariatu;

uczestnictwa w stazach;

uczestnictwa w pracach badawczych;

uczestnictwa w zajeciach laboratoryjnych lub terenowych;
uczestnictwa w wyjazdach dydaktycznych;

uczestnictwa w obozach naukowych lub naukowo-technicznych
zgodna z profilem kierunku studidéw polegajaca na:

podpis studenta

Zalacznik:
Opinia o przebiegu zatrudnienia, wolontariatu lub stazu lub dokument potwierdzajacy prowadzenie
dziatalnosci przez studenta



