Uchwala Nr 25/2015
Senatu Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 24 kwietnia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 66 oraz 166 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.) oraz § 26 Regulaminu Studiow I i II stopnia
Panstwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie przyjetego uchwatg Nr 17/2013 Senatu
PWSZ w Tarnowie z dnia 26 kwietnia 2013 r. Senat Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Tarnowie uchwala, co nast¢puje:

§1.

Uchwala si¢ Regulamin Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie w brzmieniu jak w zalgczniku Nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2.

Traci moc Zarzadzenie Nr 36A/2008 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie z dnia 01 pazdziernika 2008 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk
Zawodowych.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1
do Uchwaly nr 25 /2015
z dnia 24.04.2015 .

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ
W TARNOWIE



DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. TIlekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o PWSZ w Tarnowie lub Uczelni nalezy
przez to rozumie¢ Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Tarnowie.

2. Praktyka zawodowa w wymiarze wynikajgcym z programéw ksztalcenia jest integralng
czescig procesu ksztalcenia studentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych PWSZ w
Tarnowie.

3. Na poszczegoblnych kierunkach moze odbywac si¢ ksztatcenie przemienne w formie zajeé
dydaktycznych realizowanych na Uczelni i w formie praktyk zawodowych odbywanych u
pracodawcy uwzgledniajace realizacj¢ wszystkich efektéw ksztalcenia przewidzianych w
programie ksztalcenia dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

4. Niniejszy Regulamin okresla cele praktyk zawodowych, ich organizacje oraz obowigzki
organizatoréw i uczestnikow praktyk na wszystkich kierunkach studiéw i specjalnosciach.

5. Szczegolowe cele i1 zakres praktyki okreslajg programy praktyki dla danego kierunku
studioéw lub specjalnosci.

6. Studentow Zakladu Pielegniarstwa obowigzuje dodatkowo Regulamin porzqdkowy zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych w Panhstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej

w Tarnowie.

§2

Nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni sprawuje wilasciwy do tych spraw Prorektor
PWSZ w Tarnowie. Rektor PWSZ w Tarnowie sposrod nauczycieli akademickich

zatrudnionych w PWSZ w Tarnowie moze powotaé¢ Pelnomocnika ds. Praktyk.

DZIAL 1T
CEL STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

§3

Celem praktyki zawodowej jest:

a. realizacja zatozonych efektoéw ksztatcenia,
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b. wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktérego przygotowuja
studia na danym kierunku,

¢. poznanie zakladéw pracy (odpowiednio: przedsigbiorstw, firm, instytucji, urzedéw,
szkol, placowek medycznych) oraz zaznajomienie si¢ z réznymi stanowiskami pracy,

d. zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowiazkéw
zawodowych,

e. poznawanie srodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych problemow zawodowych,

f. poznanie organizacji pracy odpowiadajgcej wspolczesnym tendencjom w gospodarce,
administracji, szkolnictwie, instytucjach ochrony zdrowia,

g. praktyczna weryfikacja wiedzy merytorycznej i umiejetnosci zawodowych zdobytych
w PWSZ w Tarnowie,

h. us$wiadamianie znaczenia tworczej i poszukujgcej postawy w procesie edukacyjnym
oraz wzmacnianie motywacji do pracy zawodowej, pracy pedagogicznej poprzez
doskonalenie kompetencji zawodowych i osobistych,

i. przejecie przez studenta odpowiedzialnosci za wlasne uczenie si¢ oraz wykazanie
odpowiedzialnosci etycznej,

j. ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wilasciwych dla

poszczegdlnych zawoddw i stanowisk pracy.

DZIAL. 11T
RODZAJE STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH I ICH ORGANIZACJA

§4

1. W Uczelni obowigzuja praktyki pedagogiczne i specjalistyczne (niepedagogiczne), ktore
obejmuja nastepujgce rodzaje praktyk zawodowych:
a. srédroczne,
b. ciagle (semestralne, miedzysemestralne),
c. wakacyjne,
d. inne.
2. W zalezno$ci od kierunku i specjalnosci praktyki realizowane sg w zaktadach pracy,
takich jak:
a. przedszkola, szkoly podstawowe i ponadpodstawowe,

b. gimnazja,



10.

media regionalne i ogdélnopolskie,

e o

zaklady produkcyjne, przemystowe i ustugowe oraz medyczne,
organy samorzadu terytorialnego i administracji panstwowe;j,
banki,

przedsi¢biorstwa,

5@ oo

podmioty lecznicze,

1 inne.

(S
M

Na wniosek poszczegolnych opiekunow praktyk wiasciwy do tych spraw Prorektor PWSZ
w Tarnowie zawiera porozumienie z zakladem pracy/zakladami pracy o prowadzeniu
praktyki zawodowej. Porozumienie to moze by¢ zawierane indywidualnie dla
poszczegblnych studentéw lub lacznie dla grupy studentéw odbywajacych praktyke w
tym samym zakladzie pracy. Porozumienie moze przewidywa¢ wyplate wynagrodzenia
dla opiekuna praktyki z ramienia zaktadu pracy.

Wz6r porozumienia stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Wzor
porozumienia z podmiotami leczniczymi stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu. Na zadanie zaktadu pracy tre$¢ porozumienia moze ulec zmianie.

. Podstawa realizacji praktyki sg skierowania do danego zakladu pracy wystawione przez

PWSZ w Tarnowie. Wzory skierowan stanowig zalgczniki nr 3 i nr 4 do niniejszego
Regulaminu.

W przypadku studentéw, ktérzy samodzielnie dokonujg wyboru miejsca odbywania
praktyki zawodowej, podstawg zawarcia porozumienia z zakladem pracy jest pisemne
oswiadczenie kierownika zakladu pracy o wyrazeniu zgody na odbycie praktyki przez
danego studenta. Na tej podstawie student otrzymuje skierowanie wydane przez Uczelnie.
Student w ramach realizowanej praktyki moze zawiera¢ z zaktadem pracy umowe o prace
lub inne umowy cywilnoprawne.

Praktyka zawodowa nie sa =zajecia praktyczne (laboratoria) z przedmiotow
przewidzianych planem studiow.

Podstawg zaliczenia praktyki jest uzyskanie pozytywnej oceny i opinii od opiekuna
studenta wyznaczonego przez zaklad pracy i przedlozenie ich wraz z dokumentacjg — w
tym z dziennikiem praktyk — opiekunowi praktyk danego kierunku, specjalnosci
najpozniej w ciagu 7 dni od zakonczenia praktyki (termin ten moze byé wydluzony przez
opiekuna praktyk z ramienia PWSZ na danym kierunku lub specjalnosci).

Zaliczenia praktyki po spetnieniu przez studenta wszystkich wymog6éw dokonuje opiekun
praktyki z ramienia PWSZ w Tarnowie sprawdzajgc realizacje zatozonych efektow
ksztalcenia, wystawiajac ocene i przypisujgc odpowiednig liczbe punktéw ECTS zgodnie

z planem studiow.



11. Fakt zaliczenia praktyki odnotowuje si¢ w dzienniku praktyk, protokole, indeksie a takze
na karcie egzaminacyjnej studenta zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Studiow
PWSZ w Tarnowie.

§5

1. Praktyka $rédroczna obowigzuje studentéw studiéw nauczycielskich, kierunku
pielegniarstwa, kierunku fizjoterapii.

2. Celem praktyki $rodrocznej na studiach nauczycielskich jest zrealizowanie zatozonych
efektow ksztalcenia, poznanie zasad organizacji i funkcjonowania placowki o$wiatowej
oraz przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Celem praktyki $rodrocznej na kierunku Pielegniarstwo jest:

a. udzial w opiece nad pacjentem,
b. organizowanie wlasnej pracy zgodnie z obowigzujgcymi standardami i procedurami,
c. edukacja zdrowotna pacjenta i rodziny,
d. wspodlpraca z zespolem terapeutycznym w opiece nad pacjentem.
4. Celem praktyki $rodrocznej na kierunku Fizjoterapia jest:
a. asystowanie lub udzial w zabiegach fizjoterapeutycznych pacjenta,
b. zapoznanie z prowadzong dokumentacja medyczng i fizjoterapeutyczng pacjenta,
c. wspdlpraca z zespolem terapeutycznym w opiece nad pacjentem.

5. Praktyka $rédroczna moze by¢ organizowana w statym dniu/dniach tygodnia, lub w inny
sposOb zgodny z planem i programem studiéw.

6. Zaliczenia praktyki $rédrocznej dokonuje sie zgodnie z § 4 pkt 9, 10 i 11 niniejszego
Regulaminu.

7. Zaliczenie praktyki $rddrocznej jest warunkiem zaliczenia semestru/roku, na ktdrym

student jest zobowigzany jg odby¢.

§6

1. Praktyka ciggta moze odbywa¢ si¢ w trakcie semestru, o ile nie koliduje z terminem zajeé
studenta w PWSZ w Tarnowie.
2. Celem praktyki ciagtej jest:
zrealizowanie zatozonych efektow ksztalcenia,

a
b. wdrazanie do wykonywania zadah zawodowych na stanowisku pracy,

e

praktyczne zastosowanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w PWSZ w Tarnowie,

A

ksztalcenie dobrej organizacji pracy,



e. doskonalenie si¢ w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych,

f. zbieranie i gromadzenie, za zgoda dyrekcji zaktadu pracy, materiatéw i informacji
potrzebnych do pracy dyplomowej.

. Zaliczenia praktyki ciaglej dokonuje si¢ zgodnie z § 4 pkt 9, 10 i 11 niniejszego

Regulaminu.

. Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru/roku, na ktérym student jest

zobowigzany jg odby¢. Termin zaliczenia praktyk ciaglych jest zbiezny z organizacja

danego roku akademickiego.
§7

Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich kierunkéw i specjalnosci
moga by¢ zwolnieni z obowigzku odbywania praktyki, jezeli pracujg zawodowo na
podstawie umowy o prace lub innych uméw zgodnie z kierunkiem ksztalcenia lub
specjalnoscia i zrealizujg zatozone efekty ksztalcenia.

Studentowi, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie odbyl praktyki w wyznaczonym
terminie, dyrektor instytutu moze zezwoli¢ na jej realizacje w innym czasie. Przesuniecie
terminu musi by¢ odnotowane w indeksie.

. Przesunigcie terminu zakonczenia praktyki zawodowej na okres po zakofczeniu
semestru/roku uniemozliwia zaliczenie semestru/roku. Student moze uzyskac jedynie wpis
warunkowy na nastgpny semestr/rok z doktadnym okresleniem teminu uzupelnienia
zaliczenia praktyki zawodowe;j.

. Jezeli program obozu naukowego, naukowo-technicznego w kraju lub za granicg
odpowiada wymogom okreslonym w programie praktyk dla danej specjalnosci udziat
studenta w pracach obozu, moze by¢ podstawg do zaliczenia praktyki Iub jej czeSci.
Decyzje o zaliczeniu praktyki lub jej czesci podejmuje dyrektor instytutu na wniosek
opiekuna praktyk.

Student moze zorganizowac sobie praktyke we wiasnym zakresie, dopetniajac wszystkich

formalnosci wymaganych przez Uczelnie.



DZIAL 1V
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW I UCZESTNIKOW PRAKTYK

§8

. Dyrektor danego instytutu odpowiada za przygotowanie zawodowe studentow
oraz za prawidlowa realizacje zatlozonych efektow ksztalcenia, a w szczego6lnosci za
nalezyte uwzglednienie zagadnien praktyk zawodowych w planie i programie studiéw.

. Na poczatku kazdego roku akademickiego dyrektorzy instytutéw przedstawiajg
wlasciwemu do tych spraw Prorektorowi PWSZ w Tarnowie kandydatow na opiekunow
praktyk w odniesieniu do kazdego kierunku i specjalnosci. Opiekuna praktyki dla danego
kierunku i specjalnosci powotuje Prorektor PWSZ w Tarnowie.

. W razie potrzeby, na wniosek dyrektora instytutu Prorektor PWSZ w Tarnowie powotuje
sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w PWSZ w Tarnowie kierownika
praktyk w instytucie, ktéremu podlegajg opiekunowie praktyk powotani w danym
instytucie.

. Szczegbtowy zakres obowigzkéow kierownika praktyk ustala Prorektor PWSZ w

Tarnowie.
§9

. Do obowigzkow opiekunéw praktyk studenckich z ramienia PWSZ w Tarnowie nalezy:

a. opracowanie szczegélowego programu praktyki wraz z zakladanymi efektami
ksztalcenia w porozumieniu z kierownikiem zaktadu i dyrektorem instytutu (program
praktyki zatwierdza dyrektor instytutu),

b. opracowanie sylabusa praktyki z zatozonymi efektami ksztalcenia, karty oceny
praktyki dla opiekuna z ramienia zaktadu pracy, wydawanie i ewidencja skierowan na
praktyke,

c. opracowanie harmonogramu kontroli praktyki,

d. nadzorowanie studentéw realizujgcych praktyki,

e. prowadzenie przez okres studiéw dokumentacji praktyk i jej przechowywanie zgodnie
z przepisami wewngtrznymi wydanymi przez uprawnione organy PWSZ w Tarnowie,

f. zaliczanie praktyki wraz z wpisami do dokumentacji studiow,

g. opracowanie szczegolowego planu praktyki i sprawozdania z realizacji praktyk. Wzor
tego dokumentu stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu,

h. organizowanie spotkan ze studentami instruktazowych i podsumowujgcych,
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i

ankietowanie studentéw zgodnie z procedurami weryfikacji zatozonych efektéw

ksztalcenia.

2. Do obowiagzkow studentow odbywajacych praktyke nalezy:

a.

€.

zapoznanie si¢ przed rozpoczeciem praktyki z trescig Regulaminu Praktyk
Zawodowych w Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie oraz innymi
dokumentami dotyczacymi praktyk takimi jak program praktyk, instrukcja przebiegu
praktyk,

aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej, realizowanie zaplanowanych efektow
ksztalcenia,

przestrzeganie obowigzujacej w danej placowce dyscypliny pracy, regulaminéw,
przepiséw BHP i innych,

prowadzenie na biezgco okreslonej w niniejszym Regulaminie dokumentacji, w tym
dziennika praktyki, co stanowi jeden z warunkéw zaliczenia praktyki,

stosowanie si¢ do innych zaleceni opiekunow praktyk.

3. Zaktad pracy zobowigzany jest zapewni¢ studentom skierowanym do odbycia praktyki

warunki niezbedne do jej prawidtowego odbycia, a w szczegdlnosci do:

a.

uzgodnienia z opiekunem praktyki z ramienia PWSZ w Tarnowie programu
merytorycznego i organizacyjnego praktyki,

wyznaczenia opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy, ktéry dokona oceny praktyki
wraz z informacja o odbyciu praktyki, dyscyplinie, zaangazowaniu, sumiennosci
studenta, a takze o aktywnosci oraz kulturze osobistej studenta,

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen,
narzedzi i materialéw zgodnie z programem praktyki,

zapoznania studentéw z zakladowym regulaminem pracy, przepisami BHP
oraz przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

nadzoru nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu
praktyki.

4. Uczelnia zobowigzuje si¢ w szczegolnosci do:

a.

uzgodnienia z zakladem pracy warunkéw odbywania praktyk zawodowych
i podpisania porozumien, uméw itp.,

przechowywania dokumentacji praktyk,

powolania opiekunéw praktyk z ramienia PWSZ w Tarnowie, nauczycieli
akademickich, ktorych wynagrodzenie okresla zarzgdzeniem Rektor,

pokrywania niektorych kosztéw praktyk studenckich, w tym kosztéw wynagrodzenia

opiekun6éw praktyk z ramienia zakladu pracy, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora,



e. kontroli i oceny aktywnos$ci studentow na zajeciach przewidzianych w programie

praktyki.

§10

1. Jesli podczas odbywania praktyki student w sposob razacy naruszy dyscypline pracy,
zakltad pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania studenta z praktyki.

2. Student odwolany z praktyki na skutek zgdania zaktadu pracy staje przed Komisja
Dyscyplinarng Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie, gdzie postepowanie

toczy si¢ w trybie okreslonym w obowigzujgcych przepisach.

§11

Senat Uczelni moze okredli¢ warunki zwalniania studenta z obowigzku odbycia praktyki

(art. 166 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym).



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Praktyk Zawodowych
POROZUMIENIE O PROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

zawarte W dniu: ...ttt 20..... roku

pomiedzy PAﬁSTWOWA WYZSZA SZKOLA, ZAWODOWA W TARNOWIE, reprezentowang przez
PROREKTORA DS. WSPOLPRACY I ROZWOJU, ... . e

dziatajacego z upowaznienia Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoiy Zawodowej W

Tarnowie

z jedne]j strony,

(nazwa 1 adres jednostki przyjmujacej)

ktéra/ktdéry reprezentuije

...........................................................................

(imie 1 nazwisko, stanowisko)

z drugiej strony, o nastepujacej tresci:

w roku akademickim ........cc0iiiiieann. zostanie skierowanych do:
............................. e see obawanie prantyidy
............. studentdw INSTYEULU &t vttt ittt it ettt oot reenenneenens
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie zgodnie z imiennym wykazem
stanowigcym zalacznik do niniejszego porozumienia, w celu odbycia praktyki

zawodowe7 .

Numer Rok
Lp. Imie i nazwisko Termin praktyki
albumu | kierunek/specijalnosdé

Praktyki zawodowe beda przebiegacd zgodnie z ustalonym  programem,
stanowiacym zatacznik do niniejszego porozumienia.

Opiekunem praktyki z ramienia Pahstwowe] Wyzszej Szkoty  Zawodowej
LA =B 0 To) i T o Y=Y -2 I
Wszyscy studenci kierowani przez PWSZ w Tarnowie na praktyke zawodowa sa
objeci zbiorowym ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw:

polisa seria...nr....

..................................................

(podpis Prorektora) (podpis przedstawiciela
jednostki przyjmujacej)

(imie 1 nazwisko, telefon opiekuna
praktyki z jednostki przyjmujaceij)




Zatgcznik nr 1
do Porozumienia w sprawie

studenckich praktyk zawodowych

................................................... Tarnéwdnia ...........ooooeieienninn,
/piecze¢ Uczelni/

SKIEROWANIE

do odbycia studenckiej praktyki zawodowej

wokresieod ................... O et

zgodnie z Porozumieniem zawartym pomiedzy:

Uczelnig: Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie ul. Mickiewicza 8

Uczelnia kieruje studenta/studentke ............... 0] L
/imi¢ i nazwisko/

WYAZIAHT L. e

SIS L1 12216, ) USSR eeeeeetteteatreeeiteeeateaearteeareeeabteeasneeaneeeenraeeesraaeenraeeearreas

w celu odbycia praktyki w okresie od ............................. do i

........................................................

podpis przedstawiciela Uczelni



Zatacznik nr 2

do Regulaminu Praktyk Zawodowych

POROZUMIENIE
w sprawie studenckich praktyk zawodowych
zawarte w dniu .................... roku
pomiedzy:

Panstwowg Wyzsza Szkolg Zawodowa w Tarnowie, reprezentowang przez Prorektora
ds. Wspdlpracy i Rozwoju, .......coveviiiniiiiiiiiiiiint, , dzialajacego z upowaznienia
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z jednej strony, a:

..................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

0 nastepujacej tresci:

§1

W zwigzku z przewidzianymi w planie studiéw praktykami studenckimi, ............ oraz
Uczelnia zawieraja niniejsze porozumienie w celu okreSlenia wzajemnych praw i
obowigzkoéw zwigzanych z prowadzeniem nieodplatnych, praktyk zawodowych studentow.

§2

Liczba studentéw i termin odbywania praktyki winny by¢é uzgodnione przez Uczelni¢ z
...................... najpdzniej na 2 miesigce przed rozpoczeciem praktyki.

§3

....................... i Uczelnia ustalaja, ze zakres i sposob odbywania praktyk okresla
~Program praktyk”
§4

Strony porozumienia ustalajg, ze podstawa przyjecia na praktyke bedzie wystawione przez
Uczelnig¢ imienne skierowanie do odbycia przez studenta praktyki w ............. /zat. nr 1 do
niniejszego porozumienia/ w okresie obowigzywania porozumienia, dor¢czone do
................... najpézniej w terminie 1 miesigca przed rozpoczeciem praktyk.

§5

Strony porozumienia w nastepujacy sposob okreslajg wzajemne obowigzki wynikajace z
prowadzenia praktyk w ................coa

1. Uczelnia zobowigzana jest do:

a/ opracowania i dostarczenia ................... , najpézniej w terminie 1 miesigca przed
rozpoczeciem praktyk, ramowych programow praktyk

b/ dostarczenia .................... , najpézniej w terminie 1 miesigca przed rozpoczeciem
praktyk, porozumienia w sprawie praktyk studenckich



¢/ ubezpieczenia studenta od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i odpowiedzialnosci
cywilnej oraz dostarczenie kserokopii do .................... , najpézniej w terminie 1
miesigca przed rozpoczeciem praktyk

d/ poinformowania studenta o koniecznosci posiadania ksigzeczki do celow sanitarno-
epidemiologicznych z aktualnymi badaniami /w tym szczepienie przeciw WZW typu B i
badanie w kierunku pateczek Salmonella i Shigella/ niezbednych przy podejmowaniu pracy i
dostarczenie ich do .................. , hajpozniej w terminie 1 miesigca przed rozpoczeciem
praktyk

e/ poinformowania studenta o koniecznos$ci posiadania ochronnego ubrania medycznego

f/ poinformowania studenta o koniecznosci posiadania identyfikatora wykonanego przez
studenta we wlasnym zakresie

g/ poinformowania studenta o koniecznosci posiadania obowigzkowej dokumentacji
niezbe¢dnej do zaliczenia praktyki

h/ sprawowania nadzoru dydaktyczno — wychowawczego, jak réwniez zapewnienia
stosownego nadzoru organizacyjnego nad odbywanymi praktykami.

i/ wyciggnigcia konsekwencji dyscyplinarnych na wniosek .................... , W stosunku do
studenta nie przestrzegajgcego ustalen zawartych w porozumieniu, a dotyczacych zasad
odbywania praktyk.

20 zobowigzuje si¢ do zapewnienia warunkéw niezbednych do
przeprowadzema praktyk, a w szczeg6lnosci do:

a/ zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, narzgdzi i
materialow, zgodnych z zatozeniami programowymi.

b/ zapoznania studentéw z zakladowym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi bhp
oraz ochrony danych osobowych i informacji niejawnych.

¢/ nadzoru nad wykonywaniem obowigzkow studentéw wynikajacych z programu praktyki

d/ umozliwienia opiekunom dydaktycznym Uczelni sprawowania nadzoru dydaktycznego
nad praktykami studenckimi i kontroli tych praktyk

e/ umozliwienia studentom korzystania z biblioteki zaktadowej

f/ wyznaczenie opiekunéw praktyk z ramienia ................cooiinnl

g/ zapoznanie studenta z procedura postgpowania obowiazujacg w ................oll. po
ekspozycji na krew i inny potencjalnie infekcyjny material moggacy przenosi¢ zakazenie
wirusami krwiopochodnymi HIV, HBV, HCV, a takze wszczecie takiej procedury wobec
studenta w przypadku dojscia do ekspozycji.

3. W przypadku nie doreczenia do ...................... w okreslonym terminie dokumentéw o
ktorych mowa w § 3 i § 4 pkt. 1 niniejszego porozumienia, student nie zostanie przyjety do
odbycia praktyki.

§6

Do obowiazkow 0s6b sprawujacych nadzor nad praktykami nalezy w szczego6lnosci:

1. Realizacja zaje¢ zgodnie z programem praktyk

2. Dbatos¢ o bezpieczenstwo studentéw odbywajacych praktyki i ponoszenie
odpowiedzialnosci za powierzonych im podopiecznych

3. Dbato$¢ o przestrzeganie zasad zapobiegania zakazeniom wewnatrz zakladowym.

§7

1. Do obowigzkéw studentow nalezy pelna realizacja programu praktyki a w szczegdlnosci:
a/ zapoznanie sie z programem praktyki oraz organizacjg pracy, regulaminem pracy i
regulaminem ochrony danych osobowych .................... , w ktorym odbywa praktyke.



b/ wykonywanie zadan wynikajacych z programu praktyki oraz polecen Zaktadowego
kierownika zawodowej praktyki studenckiej i opiekuna praktyki studenckie;j

¢/ uczestniczenie W ZorganiZoOwanym Przez .................... szkoleniu bhp

d/ przestrzeganie obowigzujacych w zakladzie pracy regulamindw i przepiséw o ochronie
danych osobowych, dyscypliny pracy, przepiséw bhp

e/ przestrzeganie etyki zawodowej i dochowanie tajemnicy zawodowej.

2. Student odbywajacy praktyke w ..................... ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone
z winy studenta szkody materialne powstale na terenie ................... w trakcie odbywania
praktyki.

3. Studentowi wykonujgcemu czynnosci w ramach praktyki zawodowej nie przyshuguje
wynagrodzenie.

§8

....................... moze zazgda¢ od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbywajacego
praktyke na podstawie skierowania, w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy
dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowalo zagrozenie dla Zzycia lub
zdrowia, .......ccocevinennn. moze nie dopuscic studenta do kontynuowania praktyki.

§9

Strony zobowiazujg si¢ do biezacej wymiany informacji dot. wszystkich spraw zwiagzanych z
realizacjg niniejszego porozumienia.

§10

Porozumienie zostalo zawarte na czas okreslony od ............... do ...l roku.
§11

Opiekunem praktyki z ramienia Uczelni jest: .........cooovviiiiiiiiiiiniiiiieiieeene
§12

Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja zgody obu stron i muszg by¢ wprowadzone w
formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§13

W sprawach nie uregulowanych niniejszym porozumieniem majg zastosowanie ogdlnie
obowigzujace przepisy.

§ 14

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;
ze Stron.

..........................................................................................................

UCZELNIA ZAKEAD PRACY



Zatgacznik nr 3

do Regulaminu Praktyk Zawodowych

Panistwowa Wyzisza Szkota Zawodowa w Tarnowie

33-100 Tarnéw, ul. Mickiewicza 8, tel. + 48 (14) 63 16 533
Fax: + 48 (14) 63-16-600

Tarndw, dnia .......coee...

SKIEROWANIE NR ........

Niniejszym kieruje Pania/Pama@ ... ... iii e oo e es e e eeeeeeeeeeeeeeennaens
(numer albumu/legitymacii studenckie]....oe e iiiieeneeeronenoeeennonanns )
studentke/studenta ...... TOKU 4t e v oo nonoceoeeoncanaaeeeeosecaeeeasessssssss

(kierunek)

PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W TARNOWIE, na praktyke zawodowa do

...........................................................................

..............................................

(podpis kierownika zaktadu) (podpis opiekuna praktyk)



Zatacznik nr 4

do Regulaminu Praktyk Zawodowych

Panstwowa Wyisza Szkota Zawodowa w Tarnowie

33-100 Tarnéw, ul. Mickiewicza 8, tel. + 48 (14) 63 16 533
Fax: + 48 (14) 63-16-600

Tarndw, dnia .......cece...
SKIEROWANIE NR ...
Praktyka Srédroczna
Niniejszym kieruje Pania/Pana - studentke/studenta PANSTWOWEJ WYZSZEJ

SZKOLY ZAWODOWEJ W TARNOWIE, /Zaklad Fizjoterapii/ na praktyke zawodowa do

(nazwa i adres jednostki przyjmujacej)

L.P| Imie 1 nazwisko Nr albumu/ Rok studidw Kierunek Termin Czas trwania
legitymaciji studidéw realizaciji praktyki
studenckiej praktyk

.................................................

(podpis kierownika zakfadu) (podpis opiekuna praktyk)
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