Uchwala nr 45 /2014
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 19 grudnia 2014 r.
w sprawie przyjecia zakladanych efektéw ksztalcenia oraz programu ksztalcenia dla
studiow drugiego stopnia na kierunku Administracja

Na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 4) lit b) ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz.
U. z 2012. Poz. 572 z pézn. zm.) oraz §25 pkt 5 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Tarnowie (tj. ogloszony Zarzadzeniem Nr 87/2013 Rektora Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie z dnia 30 grudnia 2013 r.), Senat Panstwowe]
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie:

§ 1.
1. Zatwierdza efekty ksztatcenia dla kierunku Administracja, studia drugiego stopnia,
forma stacjonarna i niestacjonarna — zalgcznik nr 1.
2. Zatwierdza program ksztalcenia dla kierunku Administracja, studia drugiego stopnia
forma stacjonarna i niestacjonarna — zalgcznik nr 2.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ADMINISTRACJA
PROWADZONEGO W PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ
W TARNOWIE PRZEZ INSTYTUT ADMINISTRACYJNO-EKONOMICZNY / ZAKLAD
ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Umiejscowienie kierunku w obszarach ksztalcenia:

Kierunek studiéw administracja nalezy do obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk
prawnych, dyscypliny nauki o administracji. Jako system, administracja stanowi zbior powigzanych
ze sobq i wspolpracujgeych instytucji, powolanych do praktycznego realizowania zadan panstwa i
stanowi jedng z najwazniejszych sfer zycia. Wiedza, umiejetnoSci i kompetencje spoleczne
zdobywane podczas studiow na kierunku studiow administracja studia I stopnia o profilu
praktycznym odwolujq sie do dorobku naukowego nie tylko do takich dyscyplin jak prawo czy
ekonomia, ale rowniez do zarzgdzania, socjologii czy psychologii. Dyscypliny te lgczy przedmiot
badania, ktorym jest zbiorowoS¢ jednostek ludzkich oraz system powigzan i relacji, jaki w niej
wystepuje w zwiqzku z dgzeniem do osiggnigcia okreslonych celow spolecznych.

Objasnienie oznaczen:

~ AP - kod kierunku studidéw Administracja,

— S —obszar ksztalcenia w zakresie nauk spolecznych,

— P —profil praktyczny,

— jednaz liter W, U lub K — dla oznaczenia kategorii efektéw (W — wiedza, U — umiejetnosei, K —
kompetencje spoteczne),

— 01, 02, 03 i kolejne - numer efektu ksztatcenia.

Nazwa kierunku studiow: Administracja
Poziom ksztalcenia: 2

Profil ksztalcenia: P

QOdniesienie do

symbol efektow
kierunkowych Kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku studiow ksztalcenia
efektow administracja w obszarach
ksztalcenia - po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia absolwent: nauk
spotecznych
Wiedza
AP W01 ma rozszerzong wiedz¢ o charakterze nauk z dziedziny 2P WOl

administracji 1 prawa oraz ich miejscu w systemie nauk
spotecznych, a takze o typowych rodzajach struktur instytucji
spotecznych (politycznych, prawnych i ekonomicznych) i ich
istotnych elementach. Ma wiedza o relacjach zachodzacych




pomiedzy naukami prawnymi a innymi zwlaszcza z obszarow
nauk spolecznych i humanistycznych (ekonomia, zarzgdzanie,
socjologia, psychologia spoteczna).

AP W02

ma poglebiong wiedze z zakresu poszezegdlnych galtezi i
dziedzin prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem nalezgcych
do prawa publicznego, jak tez innych wybranych nauk
spotecznych, w tym dotyczacg norm 1 regul (prawnych,
organizacyjnych, zawodowych, moralnych, etycznych)
organizujgcych  struktury 1 instytucje spoleczne oraz
rzadzacych nimi prawidtowosciach 1 sposobach dziatania.
Jest zaznajomiony z réznymi pogladami przedstawicieli
doktryny dotyczacymi wybranych instytucji prawnych.

S2P WOl
S2P W02

AP W03

ma poglebiong wiedzg o systemie organéw panstwowych 1
samorzadowych w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem
organow administracji publicznej rzadowej (ogdlnej i1
specjalnej) i samorzadowej oraz poglebiong o istniejacych
relacjach miedzy tymi strukturami. Ma wiedze o instytucjach
UE oraz relacjach zachodzacych miedzy prawem UE a
prawem krajowym.

S2P_ W02
S2P W03

AP W04

ma rozszerzong wiedzg o réznych rodzajach stosunkow
prawnych i spolecznych, systemie prawa polskiego 1 unijnego
oraz wiedze poglebiong w odniesieniu do wybranych kategorii
wiezi spotecznych 1 rzadzgcych nimi prawidlowosci. Zna
niezbedng terminologie konieczng do opisywania sytuacji
prawnych, ekonomicznych czy socjologicznych.

S2P W04

AP W05

ma rozszerzong wiedze o czlowieku jako twoércy kultury,
poglebiong w  odniesieniu  do wybranych obszarow
aktywnosci czlowicka oraz wiedze¢ o ochronie praw czlowieka
i podstawowych wolnosciach.

S2P W05

AP W06

zna w sposOb poglebiony metody i narzedzia, w tym techniki
pozyskiwania danych, wilasciwe dla dziedzin nauki 1
dyscyplin  naukowych, z zakresu prawa, administracji,
ekonomii 1 socjologii spolecznej. Zna metody badawcze
stosowane w tych naukach oraz wiedz¢ o sposobach
weryfikacji  wynikow 1 sposobach ich wykorzystania w
praktyce.

S2P_W06

AP W07

ma  poglebiong wiedze o wybranych systemach norm
prawnych  (polskich 1 unijnych) oraz pozaprawnych
(organizacyjnych, zawodowych, moralnych, etycznych) oraz
zasadach funkcjonowania instytucji panstwowych, organizacji
spotecznych i trzeciego sektora.

S2P W07

AP_W08

ma poglebiong wiedz¢ o procesach zmian zachodzgcych w

S2P_ W08




panstwie, gospodarce i administracji a takze o rzadzgcych
tymi zmianami prawidtowosciach.

AP W09

ma poglebiong wiedze na temat wybranych zadan
administracji publicznej, formach jej dziatania w celu
wykonywania zadan panstwa 1 zaspakajania potrzeb
zbiorowych (w tym takze ich ewolucji).

S2P_ W09

AP W10

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci  przemystowej 1 prawa  autorskiego  oraz
konieczno$¢ zarzadzania zasobami wiasnosci intelektualne;.

S2P W10

AP WII

zna ogolne zasady tworzenia, prowadzenia 1 rozwoju form
indywidualnej przedsigbiorczosci, w tym regulacje prawne
oraz prawa rzadzgce gospodarka 1 zasady zarzadzania.

S2P W11

UmiejetnoSci

AP U01

potrafi prawidlowo interpretowac przepisy prawne oraz
stosowa¢ je do rozwigzywania okreslonych stanow
faktycznych. Potrafi wyjasnia¢ pojecia prawne oraz kategorie
ekonomiczne oraz postuguje si¢ nimi w wypowiedziach
ustnych i pisemnych (takze w jezyku obcym).

S2P_U01
S2P U02

AP U02

potrafi wykorzystaé pozyskana wiedze dla wyjasnienia
przyczyn 1 przebiegu roznych zjawisk spotecznych i
gospodarczych.

S2P U02

AP U03

Formuluje problemy i hipotezy badawcze oraz wnioski w
zwiazku z analizowaniem problematyki administracyjno-
prawnej 1 spoleczno-gospodarczej.

S2P_U03

AP U04

prawidlowo postuguje si¢ wybranymi normami i regutami
prawnymi w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu
dziedzin nauk prawnych i ekonomicznych wiasciwych dla
studiow administracyjnych, w tym w szczegolnosci z zakresu
wybranego modulu. Posiada umiejetnos¢ wskazywania
podstaw prawnych, stanowiska orzecznictwa oraz doktryny
dotyczacych badanych zagadnien. Potrafi samodzielnie
rozwigzywa¢  konkretne  problemy 1 podejmowac
rozstrzygniecia.

S2P_U04
S2P_U05

AP_U05

jest przygotowany do samodzielnego wykonywania pracy na
wyzszych  stanowiskach ~w  administracji  rzadowej,
samorzadowej 1 stuzbie cywilnej, a takze w jednostkach
gospodarczych, organizacjach pozarzadowych, Potrafi
wykorzystywaé zdobyta wiedzg¢ do rozstrzygania dylematow
pojawiajgcych sie w pracy zawodowe;.

S2P U05




AP U06

posiada  umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do
wykonywania projektéw 1 zadan przy petnieniu réznych rél
spotecznych. Potrafi w oparciu o krytyczng analizg
skutecznosci 1 przydatnosci stosowane] wiedzy oraz o
umiejetnosei nabyte podezas praktyki zawodowej potrafi
dobiera¢ wlasciwe metody do realizacji zamierzonych dziatan.

S2P U06

AP UO7

posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania rozwigzan
konkretnych problemow zwlaszcza z zakresu administracji,
prawa, ekonomii) oraz wdrazania proponowanych rozwigzan.

S2P_U07

AP_U0S

Podejmuje zaawansowane dzialania w zakresie poszerzania
wiedzy administracyjnej, spotecznej i prawnej oraz rozwoju i
usprawnienia funkcjonowania organizacji publicznych

S2P_U08

AP_U09

posiada poglebiong umiejetnos¢ przygotowania roznych prac
pisemnych w jezyku polskim 1 jezyku obcym, uznawanym za
podstawowy dla dziedzin nauki 1 dyscyplin naukowych,
wilasciwych dla studiowanego kierunku studidw lub w
obszarze lezgcym na pograniczu réznych  dyscyplin
naukowych

S2P_U09

AP UI0

posiada poglebiong umiejetnos¢ przygotowania wystapien
ustnych, w jezyku polskim i jezyku obcym, w zakresie
administracji i pozostatych nauk spotecznych oraz lezacych
na pograniczu roznych dyscyplin naukowych (zwlaszcza nauk
humanistycznych).

S2P_U10

AP UlI

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiowanego kierunku
studiéw, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

s2p Ull

Kompetencje spoleczne

AP K01

ma $wiadomos$é koniecznosci i potrzeby uczenia si¢ przez
cale zycie oraz jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych 1 osobistych

S2P K01

AP K02

potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujgc w niej rézne role 1
podejmowaé nowe zadania oraz wspdtpracowa¢ i kierowac
innymi osobami oraz zespotami ludzkimi z zachowaniem
zasad kultury w komunikacji.

S2P K02
S2P_KO03

AP K03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania oraz efektywnie
organizowac prace wlasng i kierowanej przez siebie grupy.

S2P K03




AP K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, potrafi wyszuka¢ kompromisowe
rozwigzania w sytuacjach konfliktowych i wdrozy¢ je w
zycie.

S2P K04

AP K05

jest gotowy do podejmowania wyzwan badawczych. Umie
uczestniczy¢ w przygotowywaniu projektow spotecznych,
uwzgledniajacych aspekty prawne, ekonomiczne 1 polityczne,
oraz potrafi przewidzie¢ wielokierunkowe skutki spoteczne
swojej dziatalnosei,

S2P_K05

AP K06

potrafi samodzielnie 1 krytycznie uzupelnia¢ wiedzg 1
umiejetnoscei, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny, jest
gotowy do uczenia sig¢ przez cale zycie.

S2P_ K06

AP K07

potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy, jest
kreatywny i otwarty na otoczenie.

S2P K07
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1. EFEKTY KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW ADMINISTRACJA
PROWADZONEGO W PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ
W TARNOWIE PRZEZ INSTYTUT ADMINISTRACYJNO-EKONOMICZNY /
ZAKLAD ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Umiejscowienie kierunku w obszarach ksztalcenia:

Kierunek studiéw administracja nalezy do obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk
prawnych, dyscypliny nauki o administracji. Jako system, administracja stanowi zbior
powigzanych ze sobg i wspdlpracujgeych instytucji, powolanych do  praktycznego
realizowania zadan panstwa i stanowi jedng z najwazniejszych sfer Zycia. Wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoleczne zdobywane podczas studiow na kierunku studiow
administracja studia Il stopnia o profilu praktycznym odwolujq si¢ do dorobku naukowego
nie tylko do takich dyscyplin jak prawo czy ekonomia, ale rowniez do zarzqdzania, socjologii
czy psychologii. Dyscypliny te lgczy przedmiot badania, ktérym jest zbiorowos¢ jednostek
ludzkich oraz system powigzan i relacji, jaki w niej wystepuje w zwigzku z dgzeniem do
osiggniecia okreslonych celow spolecznych.

Objasnienie oznaczen:

— AP — kod kierunku studiow Administracja,

— S — obszar ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych,

— P —profil praktyczny,

— jedna z liter W, U lub K — dla oznaczenia kategorii efektow (W — wiedza, U —
umiejetnosci, K — kompetencje spoteczne),

— 01, 02, 03 i kolejne - numer efektu ksztatcenia.

Nazwa kierunku studiow: Administracja
Poziom ksztalcenia: 2

Profil ksztalcenia: P

Odniesienie do

efektow
symbol Kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku .
kierunkowych ., .. . ksztalcenia
. studiéw administracja
efektow Koih ) diéw drugi topn w obszarach
ksztalcenia - po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia nauk
absolwent: spolecznych

Wiedza

AP W0l ma rozszerzong wiedze o charakterze nauk z dziedziny 2P WOl
B administracji i prawa oraz ich miejscu w systemie nauk B




spotecznych, a takze o typowych rodzajach struktur
instytucji  spotecznych  (politycznych, prawnych i
ekonomicznych) 1 ich istotnych elementach. Ma wiedza
o relacjach zachodzacych pomigedzy naukami prawnymi
a innymi zwlaszcza z obszardéw nauk spotecznych i
humanistycznych (ekonomia, zarzadzanie, socjologia,
psychologia spoteczna).

AP_W02

ma poglebiong wiedze z zakresu poszczegélnych gatezi i
dziedzin prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem
nalezacych do prawa publicznego, jak tez innych
wybranych nauk spofecznych, w tym dotyczacq norm i
regut  (prawnych, organizacyjnych, zawodowych,
moralnych, etycznych) organizujgcych —struktury i
instytucje spoteczne  oraz  rzadzacych nimi
prawidtowosciach i  sposobach dziatania. Jest
zaznajomiony z réznymi pogladami przedstawicieli
doktryny dotyczgcymi wybranych instytucji prawnych.

S2P_ WOl
S2P_ W02

AP W03

ma pogtebiong wiedzg o systemie organdw panstwowych
1 samorzgdowych ~w  Polsce, ze szczegdlnym
uwzglednieniem organéw  administracji  publicznej
rzgdowej (ogodlnej i specjalnej) 1 samorzadowej oraz
pogtebiong o istniejgcych relacjach miedzy tymi
strukturami. Ma wiedze o instytucjach UE oraz relacjach
zachodzgcych miedzy prawem UE a prawem krajowym.

S2P W02
S2P W03

AP W04

ma rozszerzong wiedzg o réznych rodzajach stosunkow
prawnych i spotecznych, systemie prawa polskiego i
unijnego oraz wiedzg poglebiona w odniesieniu do
wybranych kategorii wiezi spotecznych 1 rzadzacych
nimi prawidlowosci. Zna niezbedng terminologie
konieczng  do  opisywania  sytuacji  prawnych,
ekonomicznych czy socjologicznych.

S2P W04

AP_W05

ma  rozszerzong wiedze o cztowieku jako tworcy
kultury, poglebiong w odniesieniu do wybranych
obszarow aktywnosci cztowieka oraz wiedze o ochronie
praw cztowieka i podstawowych wolnosciach.

S2P W05

AP W06

zna w sposob poglebiony metody 1 narzedzia, w tym
techniki pozyskiwania danych, wilasciwe dla dziedzin
nauki 1 dyscyplin naukowych, z =zakresu prawa,
administracji, ekonomii i socjologii spotecznej. Zna
metody badawcze stosowane w tych naukach oraz
wiedze o sposobach weryfikacji wynikow 1 sposobach
ich wykorzystania w praktyce.

S2P_ W06

AP_W07

ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach norm
prawnych (polskich 1 unijnych) oraz pozaprawnych
(organizacyjnych, zawodowych, moralnych, etycznych)
oraz zasadach funkcjonowania instytucji panstwowych,
organizacji spotecznych i trzeciego sektora.

S2P_ W07




AP W08

ma poglebiong wiedze o procesach zmian zachodzacych
w panstwie, gospodarce 1 administracji a takze o
rzadzacych tymi zmianami prawidtowosciach.

S2P_ W08

AP W09

ma poglebiong wiedze na temat wybranych zadan
administracji publicznej, formach jej dzialania w celu
wykonywania zadan panstwa 1 zaspakajania potrzeb
zbiorowych (w tym takze ich ewolucji).

S2P W09

AP W10

zna i rozumie podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu
ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego
oraz konieczno$¢ zarzadzania zasobami wilasnosci
intelektualnej.

S2P W10

AP W1

zna ogolne zasady tworzenia, prowadzenia 1 rozwoju
form indywidualnej przedsigbiorczosci, w tym regulacje
prawne oraz prawa rzadzace gospodarka 1 zasady
zarzadzania.

S2P W11

Umiejetnosci

AP_UO1

potrafi prawidtowo interpretowaé przepisy prawne oraz
stosowa¢ je do rozwigzywania okreslonych standéw
faktycznych. Potrafi  wyjasnia¢ pojecia prawne oraz
kategorie ekonomiczne oraz posluguje si¢ nimi w
wypowiedziach ustnych i pisemnych (takze w jezyku
obcym).

S2P_U01
S2P U02

AP_U02

potrafi wykorzysta¢ pozyskang wiedz¢ dla wyjasnienia
przyczyn i przebiegu roznych zjawisk spotecznych i
gospodarczych.

S2P_U02

AP_U03

Formuluje problemy i hipotezy badawcze oraz wnioski w
zwigzku z analizowaniem problematyki administracyjno-
prawnej i spoleczno-gospodarcze;j.

S2P U03

AP _U04

prawidlowo postuguje si¢ wybranymi normami i
regutami prawnymi w celu rozwigzania konkretnego
zadania z zakresu dziedzin nauk prawnych i
ekonomicznych wiasciwych dla studiow
administracyjnych, w tym w szczegdélnosci z zakresu
wybranego modutu. Posiada umiejetno$¢é wskazywania
podstaw prawnych, stanowiska orzecznictwa oraz
doktryny dotyczgcych badanych zagadnien. Potrafi
samodzielnie  rozwigzywa¢ konkretne problemy i
podejmowac rozstrzygnigcia.

S2P_U04
S2P_U05

AP_UOS

jest przygotowany do samodzielnego wykonywania
pracy na wyzszych stanowiskach w administracji
rzgdowej, samorzadowej i stuzbie cywilnej, a takze w
jednostkach gospodarczych, organizacjach
pozarzgdowych, Potrafi wykorzystywac zdobyta wiedze

S2P U05




do rozstrzygania dylematdéw pojawiajacych sie w pracy
zawodowe;j.

AP_U06

posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do
wykonywania projektdéw 1 zadan przy petnieniu roznych
16l spotecznych. Potrafi w oparciu o krytyczng analize
skuteczno$ci 1 przydatnosci stosowanej wiedzy oraz o
umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej potrafi
dobiera¢ wilasciwe metody do realizacji zamierzonych
dziatan.

S2P U06

AP UO7

posiada  umiejetnos¢ samodzielnego proponowania
rozwigzan konkretnych probleméw zwlaszeza z zakresu
administracji, prawa, ekonomii) oraz wdrazania
proponowanych rozwigzan.

S2P U07

AP_U08

Podejmuje  zaawansowane dziatania w  zakresie
poszerzania wiedzy administracyjnej, spotecznej i
prawnej oraz rozwoju i usprawnienia funkcjonowania
organizacji publicznych

S2P U08

AP_U09

posiada poglebiong umiej¢tnosé przygotowania roznych
prac pisemnych w jezyku polskim 1 jezyku obcym,
uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki 1
dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studiowanego
kierunku studiow lub w obszarze lezacym na pograniczu
roznych dyscyplin naukowych

S2P U09

AP_UIO

posiada pogtebiong umiejetnos¢  przygotowania
wystapien ustnych, w jezyku polskim i jezyku obcym, w
zakresie administracji i pozostalych nauk spotecznych
oraz lezgcych na pograniczu réznych dyscyplin
naukowych (zwlaszcza nauk humanistycznych).

S2P_U10

AP UII

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiowanego
kierunku studiéw, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

S2P_Ul1

Kompetencje spoleczne

AP K01

ma $wiadomos$¢ koniecznosei i potrzeby uczenia sig¢
przez cale zycie oraz jest gotowy do podejmowania
wyzwan zawodowych 1 osobistych

S2P K01

AP K02

potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role
i podejmowaé nowe zadania oraz wspoipracowac i
kierowac innymi osobami oraz zespotami ludzkimi z
zachowaniem zasad kultury w komunikacji.

S2P K02
S2P K03




AP_K03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania oraz
efektywnie organizowac prace wlasng i kierowanej przez
siebie grupy.

S2P K03

AP K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane
z  wykonywaniem  zawodu, potrafi = wyszukaé
kompromisowe rozwiagzania w sytuacjach konfliktowych
1 wdrozyc¢ je w zycie.

S2P K04

AP K05

jest gotowy do podejmowania wyzwan badawczych.
Umie uczestniczy¢ w przygotowywaniu projektow
spolecznych,  uwzgledniajacych  aspekty  prawne,
ekonomiczne 1 polityczne, oraz potrafi przewidzieé
wielokierunkowe skutki spoleczne swojej dziatalnosci,

S2P_KO05

AP K06

potrafi samodzielnie i krytycznie uzupehlnia¢ wiedze i
umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny,
jest gotowy do uczenia si¢ przez cate zycie.

S2P K06

AP K07

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy, jest
kreatywny i otwarty na otoczenie.

S2P K07

Program studiéw opracowany zgodnie z § 4.1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na

okreslonym kierunku i poziomie (Dz. U. z 2014 1. poz. 1370).

Nazwa kierunku studiow: administracja

Specjalnosé:

administracja publiczna

Poziom ksztalcenia:

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: Praktyczny

Forma studiow:

studia stacjonarne

Obszar ksztalcenia:

obszar nauk spotecznych

Dziedzina nauki: nauki prawne
Dyscyplina: nauki o administracji
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

Liczba semestrow: 4

Liczba punktéw ECTS: 120




2. MODULY ZAJEC

I. MODUL ZAJEC Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH I KIERUNKOWYCH DLA OBSZARU

KSZTALCENIA REALIZOWANYCH W FORMIE WYKLADOW

Le.

PRZEDMIOT

LiczBa
ECTS

SymMBOL
EFEKTOW
KSZTALCENIA

Socjologia prawa

AP_WO01
AP W02
AP_W07
AP_U02
AP_U04
AP_KO05
AP_K06

Teoria wladzy politycznej

AP_WO01
AP_WO03
AP_U02
AP_U03
AP_K03
AP_K04

Prawo socjalne

AP W07
AP_UO05
AP_UO7
AP_KO1
AP_KO03

Finanse publiczne 1 prawo finansowe

AP_W02
AP_WO06
AP_UO1
AP_U04
AP_UO05
AP_K04

Ochrona tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych
tajemnic ustawowo chronionych

AP_W02
AP_W10
AP_UO1
AP_U02
AP_U07
AP_K01

Organizacje pozarzadowe

AP W03




AP_W07
AP U02
AP_UOS
AP_KO1
AP_KO06

Instytucje 1 instrumenty rynku pracy

AP_W02
AP_WO08
AP_U04
AP_UO05
AP_K06

Prawo cywilne w orzecznictwie 1 praktyce administracji publicznej

AP W02
AP_W09
AP_UO1
AP_U04
AP_UO5
AP_U07
AP_K02
AP_KO06

RAZEM
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1. MODUL ZAJEC Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH I KIERUNKOWYCH DLA OBSZARU

KSZTALCENIA REALIZOWANYCH W FORMIE WYKEADOW DO WYBORU

Lp.

PRZEDMIOT

LiczBa
ECTS

SymMBOL
EFEKTOW
KSZTALCENIA

Wspdlczesne teorie administracji publiczne;j

AP_W02
AP_ W09
AP_UO01
AP_U08
AP_K04
AP K06

la

Ustroje konstytucyjne panstw curopejskich

AP W02
AP W08
AP_U01
AP_U02
AP_KO1




AP_KO06

Ochrona praw cztowieka w UE

AP_W03
AP_W05
AP_U04
AP_K06

2a

System ochrony prawnej w UE

AP_W03
AP_W05
AP_U04
AP_KO06

Administracja wobec praw czlowieka

AP W02
AP W07
AP _U01
AP_U05
AP K04
AP K06

3a

Wybrane problemy polityki spotecznej

AP W04
AP W08
AP_UO1
AP U02
AP_U06
AP K02
AP_KO05

RAZEM

HI.MODUL ZAJEC KIERUNKOWYCH REALIZOWANYCH W FORMIE CWICZEN
I LABORATORIOW (ZAJECIA O CHARAKTERZE PRAKTYCZNYM)

Lp.

PRZEDMIOT

LiczBA
ECTS

SYMBOL
EFEKTOW
KSZTALCENIA

Legal English

AP_WO02
AP_W04
AP_U09
AP_UI0
AP K01
AP K04

10



Prawo socjalne

AP W07
AP_U05
AP_U07
AP K01
AP K03

Finanse publiczne 1 prawo finansowe

AP_U02
AP_U04
AP_UOS
AP K03
AP_K04

Prawo zamowien publicznych

AP_W02
AP_WO07
AP_U01
AP_U07
AP K02
AP K04

Procesy stosowania prawa w administracji

AP W02
AP_W07
AP_UO1
AP_UO5
AP_K04
AP K06

Praktyczne aspekty postepowania administracyjnego i sadowo-
administracyjnego

AP W02
AP W07
AP_U01
AP_U05
AP K01
AP_K06

Urzad w praktyce — laboratorium symulacyjne

AP_WO03
AP UO1
AP_U04
AP_U05
AP_U06
AP_U07
AP K02




Organizacja i zarzadzanie w administracji publicznej —
laboratorium

AP_W02
AP_W08
AP_U03
AP_U07
AP K02

Prawo cywilne w orzecznictwie 1 praktyce administracji
publicznej

AP_W02
AP_W08
AP_U03
AP_U07
AP K02

10.

Poprawnos¢ jezykowa pism urzedowych

AP_W05
AP_U09
AP_U10
AP K01

11.

Kultura w komunikacji

AP_WO05
AP_U09
AP_U10
AP K01

12.

Kultura informacyjna

AP_W06
AP_U10
AP K06

13.

Procesy demograficzne

AP W03
AP_W04
AP_U02
AP_U06
AP K06

14.

Statystyka

AP_W06
AP_WO08
AP_U02
AP_U03
AP_U04
AP_K02
AP_KO05
AP K06

15.

Jezyk obcy

AP W01
AP_U09
AP _U10

12



AP U1l
AP_KO1
AP K02
AP_KO06

16.

Seminarium magisterskie

18

AP_WO1
AP_W08
AP W10
AP_UO01
AP_U06
AP_U07
AP_U09
AP_U10
AP K02
AP_K04
AP_K06

17.

Praktyka zawodowa

12

AP_WO03
AP_W08
AP_U02
AP_UO05
AP_U06
AP K02
AP_K04
AP _KO05

RAZEM

76

Administracja gospodarczo-finansowa

IV.MODULY ZAJEC SPECJALISTYCZNYCH DO WYBORU PRZEZ STUDENTA

Le.

PrzEDMIOT

Licza
ECTS

ECTS zaJECIA O
CHARAKTERZE
PRAKTYCZNYM

SYMBOL
EFEKTOW
KSZTALCENIA

Finanse samorzadow terytorialnych

AP_W08
AP_U02
AP_UO0S
AP_KO03

Przygotowanie i rozliczanie projektéw
finansowanych ze zrédet zewnetrznych

AP_WOI

13




AP_W02
AP_U02
AP_K02
AP K06
AP_KO01

Zobowigzania podatkowe i postgpowanie
podatkowe

AP_WOI
AP_U02
AP_UO05
AP K03

Rachunkowosé

AP_WO01
AP_W06
AP_U02
AP_U06
AP_K02
AP_K07

Prawo podatkowe w orzecznictwie

AP_WO01
AP_W02
AP_U02
AP_UO05
AP_KO03

E-administracja

AP W02
AP W03
AP U0l
AP_U02
AP _U07
AP K01

Poréwnawcze prawo podatkowe

AP_W02
AP_WO07
AP_UO5
AP K03

RAZEM: 20 ECTS
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Administracja ochrony $rodowiska

Lp.

PRZEDMIOT

ECTS

ECTS zaJiCia o
CHARAKTERZE
PRAKTYCZNYM

SymMBOL
EFEKTOW
KSZTALCENIA

Ustawodawstwo rolne UE

2

AP_W02

14




AP_W03
AP_W07
AP_W08
AP_UO1
AP_U04
AP_UO05
AP_KO06

Prawo rolne

AP_WO01
AP_W02
AP W03
AP _U02
AP_U04
AP_UO05
AP K03
AP_K06

[nstrumenty prawne oceny oddziatywania na
$rodowisko

AP_W03
AP_WO07
AP_WO03
AP_UO1
AP_U02

Instrumenty prawne gospodarowaniem odpadami

AP_W09
AP _U07
AP_K06

Instrumenty prawne gospodarowania emisjami

AP_W09
AP_U07
AP_KO06

Pozwolenia na korzystanie ze Srodowiska

AP_W09
AP_U07
AP_K06

Fundusze unijne w sektorze srodowiska

AP_WO03
AP W04
AP_UO1
AP _U02
AP_U06
AP_K06

Ekonomika miasta i regionu

AP_W02
AP_W03

15




AP_UO1
AP_U02
AP U04
AP K02
AP K05
AP_K06

RAZEM: 20 ECTS | 2 18

Wszystkie zalozone dla studiow drugiego stopnia efekty ksztalcenia realizowane

bedg w opisanych programem studiéw modulach ksztalcenia.

3. SPOSOBY WERYFIKACJI ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA OSIAGANYCH
PRZEZ STUDENTOW

PROCEDURA WEWNETRZNA WERYFIKACJI OSIAGANIA ZAKLADANYCH EFEKTOW

KSZTALCENIA W INSTYTUCIE ADMINISTRACYINO-EKONOMICZNYM W PWSZ w TARNOWIE

3.1. CEL PROCEDURY

Celem procedury jest ujednolicenie sposobu weryfikowania efektow ksztalcenia osigganych
przez studentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w Instytucie
Administracyjno-Ekonomicznym PWSZ w Tarmnowie, zgodnie z §11 Rozporzqdzenia

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie prowadzenia

studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. poz. 1370).

3.2. PRZEDMIOT I ZAKRES PROCEDURY

Przedmiotem procedury jest ujednolicenie sposobow weryfikacji efektow ksztatcenia
osigganych przez studentdéw, a tym samych potwierdzenie, przez przedstawienie dowodu
obiektywnego, ze zostaly spelnione wyspecyfikowane w sylabusach wymagania. Zakres

procedury dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne

16



bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia i forme zajec, pracownikéw administracyjnych oraz
wszystkich studentéw IAE, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2013/14 1 w latach
nastepnych.

Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszarow: wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne. Weryfikacja efektéw ksztalcenia prowadzona jest na rdznych
etapach ksztalcenia: poprzez zaliczanie wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
modutéw; weryfikacja efektéw ksztalcenia uzyskiwanych w trakcie praktyk zawodowych;
weryfikacja zatozonych w programie ksztalcenia efektow ksztalcenia w trakcie seminarium
dyplomowego, przygotowania do pracy dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowego.
Szczegotowe efekty ksztalcenia zapisywane sg w sylabusach i odnosza sie do efektow

kierunkowych.

3.3. SPOSOBY WERYFIKOWANIA EFEKTOW KSZTALCENIA

1. Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia zatozonych w poszczegdlnych modutach
okreslone sg w sylabusach.

2. Proponowane mierniki, pozwalajgce weryfikowac stopien realizacji efektow ksztatcenia:
. MIERNIKI ILOSCIOWE

— oceny z zaliczen 1 egzaminow;

— oceny z kolokwidéw pisemnych;

— wspolezynnik zaliczen poszczegdlnych przedmiotéw w pierwszym terminie;

— naklad pracy przecigtnego studenta potrzebny do osiagnigcia zatozonych efektow ksztalcenia;
— oceny aktywnosci studentow na zajeciach;

— odsetek studentow z zaliczeniem warunkowym i powtarzajacych rok/semestr;

— oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego;

— oceny prac dyplomowych wystawiane przez recenzentdw 1 promotorow;

— struktury ocen z przedmiotoéw;

— odsetek studentow, ktorzy obronili pracg dyplomowa w terminie;

— odsetek wyrdznionych prac dyplomowych;
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— odsetek prac negatywnie zweryfikowanych przez system Plagiat;

— liczba publikacji studentow;

— liczba (odsetek) studentow uczestniczgcych w konferencjach studenckich;

— wskaznik odsiewu studentdéw;

- odsetek studentéw dziatajgcych w kotach naukowych;

— liczba (odsetek) studentow uczestniczacych w programach/projektach miedzynarodowych.
1. MIERNIKI JAKOSCIOWE

— wnioski z hospitacji zajec;

— samoocena dokonywana przez studentow;

— adekwatno$¢ pytan zadawanych podczas egzaminow i kolokwiow do efektow ksztafcenia;

— dostosowanie pytan stawianych podczas egzaminu dyplomowego do zatozonych efektow
ksztalcenia;

— przestrzeganie zasad pisania prac licencjackich;

— znajomo$¢ przez studentow wymogow dotyczacych sposobu zaliczenia przedmiotu;

— opinie pracodawcdw o studentach odbywajacych praktyki zawodowe 1 o0 absolwentach;

— wyniki badan ankietowych o losach absolwentow na rynku pracy;

— samoocena dokonywana przez absolwentow;

Wyzej wymienione mierniki majg charakter przykladowy i nie stanowig katalogu zamknietego.

3.4. KRYTERIA ZALICZENIA PRZY OCENIE EGZAMINOW I PRAC KONTROLNYCH

Kryteria te okre$la prowadzacy (odpowiedzialny za przedmiot) w sylabusie i przedstawia

studentom w trakcie pierwszych zajec.

3.5. ZRODLA WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

Weryfikacja efektow ksztatcenia dotyczy:
— wszystkich form zajgé w ramach poszczegdlnych modutéw/przedmiotow;
— praktyk zawodowych;

— seminarium, przygotowania pracy dyplomowej, egzaminu dyplomowego.
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3.6. ARCHIWIZACJA PRAC STUDENCKICH DOKUMENTUJACYCH OSIAGNIECIE
ZALOZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Dokumentacja z egzaminow (prace pisemne, testy, zestawy pytan do egzamindw
ustnych) potwierdzajaca zdobycie przez studenta zalozonych w programie efektow
ksztatcenia sg archiwizowane przez okres roku akademickiego celu dokonywania cyklicznych
przegladow.

Inna dokumentacja (w postaci wzorow: C¢wiczen, testdw czgstkowych, tresci
projektow, zestawdw zadan, casuséw; prezentacje multimedialne wraz z ewentualnymi
przyktadami prac studentow) jest przekazywana Kierownikom Zaktadéw i systematycznie

aktualizowana, adekwatnie do czynionych w nich zmian.
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3.7. PROCEDURA POTWIERDZANIA I REALIZACJI ZALOZONYCH EFEKTOW

KSZTALCENIA W POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTACH/MODULACH

Okreslenie kierunkowych

efektow ksztalcenia

v

Sylabus przedmiotu/modutu

v

Przedmiotowe efekty

v

Wervfikacia

\

A 4

Metody weryfikacji zalozonych efektéw ksztalcenia

|
!

-
i
e
-
—

Obszarowe efekty
ksztalcenia

P Wiedza

ksztalcenia * Umieietnosci

Kompetencie

;>:~. <

> =
g = g < D
D] 17 T N
[77] - = - Q [&)
SRR AR ARE
g g 4 o ! o £
- Q — N N 1
g < =) [=® ) N
3 N T 2
] e} =
a8l <

4 v A4 | v A4 v A 4
v
Kryteria oceny osiagnie¢tych efektéw ksztalcenia

4 A 4 A X A
A A4
Nieosiggnigcie przez studentow Osiggnigcie przez studentéw na danym poziomie
zakladanych efektow ksztalcenia zakladanych efektow ksztalcenia

: .

Dokumentacja
potwierdzajgca
osiggnigcie
zakladanych
efektow ksztalcenia
wraz
z wytworami prac
studentéw

Weryfikacja zalozonych przedmiotowych efektéw ksztalcenia:
Analiza ilosciowa osiggnigtych przez studentow ocen

Analiza jakosciowa (ankiety studenckie dotyczgce zebrania opinii na temat prowadzonych

zajec dydaktycznych)

! :

Istnieje konieczno§¢ zmian Nie ma potrzeby zmian

w przedmiotowych efektach ksztalcenia w przedmiotowych efektach ksztaleenia
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3.8. OprIS PROCEDURY POTWIERDZANIA I REALIZACJI ZALOZONYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA W POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTACH/MODULACH,

ZADANIE TERMIN REALIZACJI
1. Przekazanie studentom szczegblowej
informacji o  warunkach 1 wymogach

sprawdzania zatozonych efektow ksztalcenia
W oparciu o przygotowane przez nauczyciela
akademickiego opisy przedmiotéw/modutdéw
(sylabusy).

Pierwsze zajecia z przedmiotu

2. Biezaca analiza osigganych przez studentow
efektow ksztalcenia w oparciu o wytwory prac
studentéw w trakcie trwania przedmiotu/modutu.

Caly semestr

3. Weryfikacja zatozonych efektow ksztalcenia
poprzez  zastosowanie  wybranych  form
zaliczenia, j. egzamin ustny, egzamin pisemny,

Sesja egzaminacyjna

Nauczyciel kolokwium, projekt, esej, sprawozdanie,
akademicki prezentacja i inne.
4. Wypelnienie protokotéw z  zaliczen
i przeprowadzonych egzaminéw (dokumentacja Koniec zimowej/letnicj sesji
potwierdzajgca osiggnigcie zaktadanych efektéw cgzaminacyjnej
ksztalcenia).
5. Prowadzenie dokumentacji modutu, w formie
apicrowej lub elektronicznej dokumentujacych
gsiigniecitja okreslonych egektéw ksztzjlf::e);lia Caty semestr
w tym kompetencji spolecznych.
6. Angh:%a struktury ocen z wybranych Koniec semestru
przedmiotéw
7. Zapoznanie z wynikami ankiet, analiza | Kolejny rok akademicki nastepujacy
wynikdéw egzamindw 1 zaliczen, przygotowanie po minionym
propozycji korekt.
1. Nadzor nad wszystkimi pracownikami
zakladu, ktorzy Dbiora bezposredni udziat Caty rok akademicki
w czynnosciach objetych zasadami.
2. Wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi. Caly rok akademicki
) ) 3. Wybor przedmiotdow do analizy struktury Koniee semestru
Kierownik ocen.
Zakladu 4, Zebranie i analiza materialu do oceny
realizacji efektow ksztalcenia w poszczegdlnych Koni e
" . L . onice semestru
przedmiotach (ankieta/o§wiadczenie — zal.l,
struktura ocen z komentarzem).
5. Przygotowanie informacji o realizacji efektow Do 15 pazdziernika kazdego roku
ksztalcenia dla Dyrektora Instytutu. akademickiego
1. Analiza opiséw przedmiotow pod katem ich
zgodnosci z wymaganiami KRK Przed rozpoczgciem roku
ze szezegOlnym  uwzglednieniem  weryfikacji akademickiego
Dyrektor zaktadanych efektow ksztalcenia.
2. Analiza informacji o realizacji efektow Py .1
Instytutu ksztatcenia sporzadzonych przez Kierownikow Do 31 pazdziernika kazdego roku

Zakladow.

akademickiego

3. Prowadzenie hospitacji,
protokotu z hospitacji (zat. 2).

sporzadzanie

Caly rok akademicki
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3.9. PROCEDURA POTWIERDZANIA I REALIZACJI ZALOZONYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA W RAMACH PRAKTYKI ZAWODOWEJ.

OPIS PROCEDURY POTWIERDZANIA | REALIZACJI ZALOZONYCH EFEKTOW
KSZTALCENIA W RAMACH PRAKTYKI ZAWODOWEJ.

Opiekun praktyk

Termin realizacji

Zadanie
1. Przekazanie studentom  szczegdlowej
informacji o warunkach 1 wymogach

sprawdzania zalozonych efektow ksztalcenia
woparciu 0 przygotowane przez opiekuna
praktyk sylabusy.

Przed podjeciem praktyki przez studenta

2. Biezaca analiza osigganych przez studentdw
efektéw ksztalcenia w oparciu o wyrywkowe
kontrole w trakcie trwania praktyki (ok.
2 praktykodawcow).

Czas trwania praktyki

3. Weryfikacja zalozonych efektéw ksztalcenia
na podstawie  dokumentow: dzienniczek
praktyk, porozumienie o prowadzeniu praktyki,
karta oceny studenta (zal. 3), materialy lub
sprawozdanie z praktyki.

Po zakonczeniu praktyki

4. Wypehienie protokotdw.

Koniec letniej sesji egzaminacyjnej

S. Prowadzenie dokumentacji praktyki,
w formie  papierowej  (dodatkowo  takze
elektronicznej)  potwierdzajacej  osiagnigcie
zatozonych efektow  ksztalcenia, w  tym
kompetencji spotecznych.

Caty semestr

6. Przeprowadzenie ankiet wsrod studentow,
ktérzy zakonczyli praktyke i uzyskali zaliczenie

Do 10 pazdziernika, za poprzedni rok
akademicki

1. Nadzér nad wszystkimi pracownikami
kierunku, ktérzy biora bezposredni udziat
w czynnosciach objetych zasadami.

Caly rok akademicki

2. Sporzadzenie wniosku o powotanie zespotdw

opiniujacych  ds.  praktyk  zawodowych
Wsk.%adzu?:‘ po jednej oso_blg z kgzdej Do 15 marca
. . specjalnodei  (wykladowca)/branzy, —opiekun
Kierownik praktyk, przynajmniej jeden student/starosta Il
Zakladu roku oraz partnerzy zewnetrzni.
p ¢
3. Wspblpraca z interesariuszami zewnetrznymi. | Caly rok akademicki
4. Zebranie i analiza materialu do oceny
realizacji elektow ksztalcenia z praktyki | Do 13 pazdziernika
zawodowej.
5. Przygotowanie informacji o realizacjii | Do 15 pazdziernika kazdego roku
efektow ksztalcenia dla Dyrektora Instytutu. akademickiego
1. Powolanie zespotdéw opiniujacych ds. praktyk
Dyrektor TaIWOdAOI:ZI}i,;: informacji o realizacji efektow
1 : C ! 7dzierni kazd ]
Instytutu ksztalcenia sporzadzonych przez Kierownikéw Do 314 Pazdaemlka cazdego Toku
akademickiego

Zakladow.
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WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA OSIAGNIETYCH PODCZAS PROCESU
DYPLOMOWANIA'

W Instytucie Administracyjno-Ekonomicznym obowigzujg zasady dyplomowania

1 przeprowadzenia egzaminu dyplomowego wynikajgce z Regulaminu studiéw oraz

wprowadzonej okoélnikiem wewnetrznej procedury regulujgcej szczegdtowo zasady

wykonania pracy dyplomowej.
Proces dyplomowania realizowany jest w ramach zaje¢ seminaryjnych zgodnie

z opisem zawartym w sylabusie tego modutu. Zaktada si¢ przede wszystkim, ze:

1) Prace dyplomowg student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego Uczelni
ze stopniem co najmniej doktora. Dyrektor Instytutu moze upowazni¢ do kierowania
praca dyplomowa nauczyciela akademickiego spoza Uczelni ze stopniem co najmniej
doktora.

2) Temat pracy dyplomowej powinien by¢ ustalony nie pozniej niz przed rozpoczeciem
ostatniego semestru studiow (studia I stopnia) lub przed rozpoczeciem trzeciego
semestru studiow (studia II stopnia).

3) Praca dyplomowa przygotowywana samodzielnie przez studenta nie moze narusza¢ praw
autorskich w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (podpisane przez studenta o$wiadczenie o samodzielnym przygotowaniu
pracy stanowi zatgcznik nr .. i jest wigczane do pracy dyplomowej).

4) Praca musi spetniac¢ okre$lone wymogi merytoryczne i edytorskie.

5) Prace dyplomowa (dwa egzemplarze drukowane oraz wersja elektroniczna na plycie
CD (w formacie pdf), zatwierdzong podpisem Promotora student skfada w Sekretariacie
IAE nie pdzniej niz do konca podstawowej sesji egzaminacyjnej. Warunkiem zfozenia
pracy jest uzyskanie pozytywnej weryfikacji przez program antyplagiatowy.

6) Student potwierdza zgodno$¢ wersji elektronicznej z wydrukiem, skladajagc  stosowne
os$wiadczenie (zatgcznik nr 3).

7) Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor pracy oraz recenzent. Recenzenta powotuje
Dyrektor Instytutu sposrdéd osob posiadajacych co najmniej stopien doktora. Ostateczng
oceng pracy dyplomowej ustala Przewodniczacy Komisji Egzaminu Dyplomowego.

Ocenie podlegaja nastepujgce aspekty:

— zgodno$¢ tresci pracy z jej tematem;

— poprawnos¢ uktadu i struktury pracy;

: Dotyczy prac licencjackich (dla I stopnia) 1 magisterskich (dla 1I stopnia).
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— warto$¢ merytoryczna opracowania, czyli wazno$¢, aktualnos¢ podejmowanego
zagadnienia, jego zgodnosc¢ z zakresem badawczym danego kierunku studiéw, umiejetnosé
doboru i zastosowania metod badawczych, stopiefi realizacji celow pracy, weryfikacji
hipotez badawczych;

— dobdr 1 wykorzystanie zrédet informacji (zardwno literaturowych, zrédet prawa,
orzecznictwa, jak 1 empirycznych);

— formalna strona pracy — kwestie zwigzane z jej edycja;

— sposOb wykorzystania pracy — poprzez ocen¢ walorow poznawczych, metodologicznych
i aplikacyjnych opracowania,

— kryteria dodatkowe — recenzent moze wydaé¢ pozytywna lub negatywna opinie o kwestii
niewskazanej w formularzu recenzji (np. sposoéb prezentacji wynikéw badan, ocena
przydatnos$ci materiatu ilustracyjnego itp.).

8) Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

— uzyskanie zaliczen wszystkich przedmiotdéw i praktyk oraz zdanie wszystkich egzaminow

objetych planem studidéw;

— uzyskanie pozytywnych ocen z pracy dyplomowej od promotora i recenzenta;

— zlozenie wszystkich wymaganych dokumentéw nie poézniej niz na 10 dni przed

wyznaczong datg egzaminu dyplomowego.

9) Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, protokotowanym i obejmuje:

— przedstawienie przez studenta tez pracy dyplomowej;

— pytanie dotyczace problemdw przedstawianych w pracy;

— pytanie z przedmiotu, ktory zostat wybrany jako przedmiot seminaryjny.

W razie watpliwosci dotyczace] poziomu wiedzy studenta, braku lub btednej odpowiedzi,

cztonkowie Komisji Egzaminacyjnej, za zgoda jej Przewodniczacego moga zadawac

dodatkowe pytania z zakresu wskazanego powyzej.

10) Egzamin dyplomowy powinien odby¢ si¢ w terminie nieprzekraczajacym 2 miesigce od

daty zlozenia pracy dyplomowej z wylgczeniem okresu wakacji letnich. Komisja

Egzaminacyjna weryfikuje stopief osiggnigcia przez studenta zamierzonych efektow

ksztatcenia poprzez prace dyplomowa oraz egzamin dyplomowy.

11) Podstawg obliczenia rzeczywistego wyniku studiow sa:

a) $rednia wazona ocen przewidzianych planem studiéw, uzyskanych w ramach zaliczonych

semestrow studidw,

b) ocena pracy dyplomowej,

24



c) ocena z egzaminu dyplomowego lub $rednia arytmetyczna ocen w przypadku sktadania
egzaminu w terminach dodatkowych ustalonych przez Dyrektora Instytutu.

12) Rzeczywisty wynik studiow stanowi sume: %2 oceny wymienionej w podpunkcie a) pkt 12
oraz po Y ocen wymienionych w podpunktach b) i c¢) pkt 12. Wynik ustalany jest
z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Dokumentacje realizacji efektéw ksztalcenia wraz z pracg dyplomowsg, protokotem
i recenzjami przechowuje si¢ w formie papierowej lub elektronicznej w teczce osobowe]

studenta.

Ostateczny wynik studiow stanowi sume:

a) 0,5 wartosci $redniej arytmetycznej ocen z egzamindéw i zaliczenn wpisanych do indeksu
(tylko z zaliczonych semestrow);

b) 0,25 wartosci oceny pracy dyplomowej;

¢) 0,25 warto$ci oceny egzaminu dyplomowego.

W dyplomie ukonczenia studiéw, jako ostateczny wynik studiéw wpisuje si¢ oceny zgodnie

z nastepujacymi regutami:

a) suma nie wigksza niz 3,25 daje wynik dostateczny;

b) suma od powyzej 3,25 do 3,75 daje wynik dostateczny plus;

¢) suma od powyzej 3,75 do 4,25 wyréwnywana jest do oceny dobrej;

d) suma od powyzej 4,25 do 4,55 daje wynik dobry plus;

e) suma powyzej 4,55 wpisywana jest do dyplomu jako ocena bardzo dobra.

W przypadku ocen dobry plus i bardzo dobry do roku akademickiego 2012/2013 wartoscig

graniczng byta 4,75.

Instytutowy Zespdt ds. Jakosei Ksztatcenia dokonuje corocznie oceny procesu
dyplomowania na danym kierunku. Jego zadaniem jest sprawdzenie, czy zostaly osiggnigte
kierunkowe efekty ksztalcenia, wskazanie ewentualnych niedociggnig¢ i mozliwych
sposobow poprawy jakosci ksztalcenia. Wybrane prace dyplomowe/inzynierskie wraz
z dokumentacjg z egzaminu dyplomowego/inzynierskiego poddawane sa ocenie w zakresie
poprawnosci formalnej procesu dyplomowania oraz okreslenia, czy i jakim stopniu bylo
mozliwe zweryfikowanie w procesie dyplomowania zatozonych efektow ksztalcenia.
Przyjmuje sie zasade, ze corocznie sprawdzeniu poddaje si¢ jedng wybrang prace z kazdej
grupy seminaryjnej. Ponadto analizie podlegajg: struktura ocen prac dyplomowych oraz
egzaminu dyplomowego dla kazdego kierunku studiéw, odsetek studentéow, ktorzy obronili

prace dyplomowag w terminie.
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Komisja Egzaminacyjna weryfikuje stopiefi osiggniecia przez studenta zamierzonych

efektow ksztatcenia poprzez prace dyplomowg oraz egzamin dyplomowy.

Dokumentacje realizacji efektéw ksztalcenia wraz z praca dyplomowa, protokofem

irecenzjami przechowuje si¢ w formie papierowej lub elektronicznej w teczce osobowej

studenta.

Plan studiow (zalgcznik nr 1)

Laczna liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajec:

1. | wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow 33,5

2. | z zakresu nauk podstawowych wiasciwych dla danego kierunku studiow do ktorych | 106
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia

3. | o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych, warsztatowych 1| 85
projektowych

4. | minimalna liczba punktéw ECTS, ktore student musi uzyska¢ w ramach | 0
niezwigzanych z kierunkiem studiéw zaje¢ okofo uczelnianych lub zaje¢ na innym
kierunku studiow

5. | z obszaru nauk humanistycznych i nauk spotecznych 14

6. | zj¢zyka obcego 11

1.

4. WYMIAR, ZASADY I FORMY ODBYWANTIA PRAKTYK NA STUDIACH DRUGIEGO STOPNIA
PRZEZ STUDENTOW ZAKLADU ADMINISTRACJII PUBLICZNEJ PANSTWOWEJ WYZSZEJ
SZKOLY ZAWODOWEJ W TARNOWIE NA KIERUNKU: ADMINISTRACJA, SPECJALNOSC:
ADMINISTRACJA PUBLICZNA, PROFIL PRAKTYCZNY

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Zaktad Administracji Publicznej Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej (dalej:
Uczelnia) organizuje w ramach programu ksztatcenia praktyki zawodowe dla studentow
studiow drugiego stopnia na kierunku Administracja, specjalnos¢é: Administracja

Publiczna.

. Student studiow drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych Zaktadu Administracji

Publicznej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie na kierunku:
Administracja, specjalnos¢: Administracja Publiczna (dalej: student) zobowigzany jest do
odbycia w trakcie studiéw bezptatnych praktyk zawodowych w wymiarze 3 miesigcy.
Praktyka zawodowa realizowana jest w dni robocze, w wymiarze 6 godzin dziennie.

Minimalny wymiar godzinowy praktyki zawodowej wynosi 360 godzin.
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. Za odbycie praktyk zawodowych student otrzymuje zaliczenie i 10 punktéow ECTS.

. Studenci zobowiazani s rozpoczgé praktyke po drugim semestrze zaje¢ dydaktycznych

1 zakonczy¢ jej realizacje przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych na trzecim

semestrze studiow.

. Wszyscy studenci sg objgci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow

w okresie odbywania praktyki zawodowe;.

II. CELE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Praktyki majg w szczegdlnosci na celu:

wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu w organach administracji
publicznej;

poznanie zakladow pracy oraz zaznajomienie si¢ z roznymi stanowiskami pracy,
zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych,

poznawanie S$rodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych problemow zawodowych,

poznanie organizacji pracy odpowiadajgcej wspélczesnym tendencjom w gospodarce
1 administracji;

) praktyczng weryfikacje wiedzy merytorycznej i umiejg¢tnosci zawodowych zdobytych
w Panstwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie;

g) uswiadamianie znaczenia tworczej 1 poszukujgcej postawy w procesie edukacyjnym
oraz wzmacnianie motywacji do pracy zawodowe] poprzez doskonalenie kompetencji
zawodowych 1 osobistych,

h) przejecie przez studenta odpowiedzialnosci za wilasne uczenie si¢ oraz wykazanie
odpowiedzialnosci etycznej,

i) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla

poszczegdlnych zawodow 1 stanowisk pracy.

ITII.PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA PRAWIDLOWY PRZEBIEG PRAKTYK ZAWODOWYCH

Nadzor nad organizacjg praktyk zawodowych z ramienia Uczelni sprawuje Prorektor
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej ds. Wspolpracy i Rozwoju. Za organizacje
i przebieg praktyk zawodowych odpowiada opiekun praktyk zawodowych w Zakladzie

Administracji Publicznej powotywany i odwotywany przez Rektora Panstwowej Wyzszej
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8.

Szkoty Zawodowej w Tarnowie na wniosek Dyrektora Instytutu Administracyjno-

Ekonomicznego.

Do obowigzkéw opiekuna praktyk zawodowych nalezy:

a)

b)

k)

opracowanie szczegdtowego programu praktyki w porozumieniu z Kierownikiem
Zaktadu i Dyrektorem Instytutu (program praktyki zatwierdza Dyrektor Instytutu);
opracowanie instrukcji przebiegu praktyki oraz karty oceny praktyki dla opiekuna
z ramienia zaktadu pracy,

przygotowywanie porozumien w sprawie organizacji praktyk zawodowych;
opracowanie harmonogramu hospitowania i kontroli praktyki;

hospitowanie studentéw realizujgcych praktyki;

prowadzenie przez okres studiow dokumentacji praktyk;

zaliczanie praktyki wraz z wpisami do dokumentacji studidéw;

nawigzywanie kontaktow z organizatorami praktyk — podmiotami w ktorych moga by¢
organizowane praktyk;

rozpoznawanie potrzeb i zainteresowania studentéw organizatorami praktyk;
akceptowanie wybranych przez studenta organizatoréw praktyk, jako miejsca
odbywania praktyki, jesli student nie skorzystat z oferty praktyk Zaktadu
Administracji Publicznej] PWSZ w Tarnowie;

opracowanie szczegbtowego planu praktyki i sprawozdania z realizacji praktyk.

IV. ORGANIZATOR PRAKTYKI ZAWODOWEJ

9. Organizatorem praktyk mogg by¢ krajowe lub zagraniczne: podmiot gospodarczy,
jednostka administracji panstwowej, jednostka administracji samorzadowej, organizacja
pozarzgdowa, placowka o$wiatowa, jednostka stuzby zdrowia, kultury, instytucja naukowo-
badawcza lub inny podmiot krajowy lub zagraniczny, jezeli charakter odbywanych przez
studenta praktyk bedzie zgodny z celami praktyki i bedzie dawat oczekiwane efekty

ksztatcenia.

10. Praktyka moze si¢ odbywa¢ w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej,

wymian zagranicznych skierowanych do studentow.

11. Studenci mogg odbywac¢ praktyki w samodzielnie wybranych przez siebie instytucjach,

zgodnie z profilem kierunku studiéw i w ramach liczby godzin dydaktycznych
przewidzianych planem studiow.

V. Formy praktyki zawodowej

12. Dopuszczalne sg nastepujace formy praktyk:
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a) praktyka zorganizowana — student korzysta z przygotowanej przez Uczelnig oferty praktyk
wynikajacej z porozumien zawartych z organizatorami praktyk.

b) praktyka indywidualna — student inicjuje podpisanie porozumienia indywidualnego miedzy
Uczelnig a organizatorem praktyk, a Uczelnia sprawuje nadzér merytoryczny
1organizacyjny nad przebiegiem praktyki; odbycie praktyki w trybie indywidualnym
wymaga akceptacji opickuna praktyk.

13. Praktyke mozna odbywac u kilku organizatoréw praktyk. W celu zaliczenia praktyk
odbywanych u roznych organizatoréw praktyk sumuje si¢ wymiar czasu odbytych przez

studenta praktyk zawodowych.

V. OBOWIAZKI STUDENTA

14. Przed rozpoczgciem praktyki student powinien zapoznac si¢ z zasadami odbywania
praktyki, w tym z regulaminem praktyk oraz z warunkami zaliczenia praktyki.

15. Przed rozpoczgciem praktyki, student:

a) uzgadnia program i warunki odbywania praktyk z opiekunem praktyk reprezentujacym
organizatora praktyk;

b) w przypadkach wskazanych w punkcie 12 lit. b) uzyskuje akceptacje programu i terminu
praktyki przez opiekuna praktyk;

16. Student zobowigzany jest do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem, a
ponadto do:

a) przestrzegania regulaminu i zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelni¢

b) przestrzegania ustalonego przez organizatora praktyk porzadku i dyscypliny pracy,

¢) przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;j,

d) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy sluzbowej 1 panstwowej oraz ochrony

poufnosci danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyk.

VI. WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

17. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyk zawodowych na podstawie stosownych
dokumentdw, tj. poprawnie wypelnionego dziennika praktyk oraz karty oceny praktyki
zawodowej wystawionej przez organizatora praktyk.

18. Karta oceny praktyki zawodowej powinna zawierac:

a) pieczeé organizatora praktyk,

b) dane studenta,
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¢) dane organizatora praktyk,

d) termin 1 wymiar czasu praktyki,

e) ogdlng opinig o praktykancie,

f) ogodlng ocene odbytej praktyki,

2) podpis osoby upowaznionej do potwierdzenia odbycia praktyki.

19. Student ma obowigzek zaliczy¢ praktyke w terminie wskazanym w planie studiow.

20. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez opiekuna praktyk wpisow
wedlug obowigzujgcego na Uczelni regulaminu studiow, tj. zaliczenie praktyki
w dzienniku praktyk, wpisanie oceny w indeksie oraz protokole, jak rowniez przypisanie
odpowiedniej liczby punktow ECTS zgodnie z planem studiow.

21. Podstawg zaliczenia praktyki zawodowej jest uzyskanie w karcie oceny praktyki
zawodowe] pozytywnej oceny 1 opinil od opiekuna studenta wyznaczonego przez
organizatora praktyk i przedlozenie ich wraz z dziennikiem praktyk opiekunowi praktyk
po zakonczeniu praktyki zawodowej.

22. O uznanie praktyki zawodowej za odbyta mogg si¢ ubiegac studenci, ktorzy:

a) przez okres odpowiadajgcy co najmniej minimalnemu wymiarowi czasu praktyki
wykonujg prace zarobkowg lub pracuja jako wolontariusze w instytucji gwarantujgce]
uzyskanie odpowiednich efektow ksztatcenia (odpowiednio udokumentowang);

b) pracowali przez okres odpowiadajgcy co najmniej minimalnemu wymiarowi czasu
praktyki, w okresie 3 lat poprzedzajacych podjecie studidw, w instytucji gwarantujgcej
uzyskanie odpowiednich efektow ksztalcenia (odpowiednio udokumentowang),

¢) pracowali jako wolontariusze przez okres odpowiadajacy co najmniej minimalnemu
wymiarowi praktyki, w okresie 3 lat poprzedzajacych podjecie studiow, w instytucji
gwarantujagcej  uzyskanie  odpowiednich  efektow  ksztalcenia  (odpowiednio
udokumentowanag);

d) sa studentami lub absolwentami innych szkol wyzszych, ktérzy odbyli lub odbywajg
praktyke zawodowg gwarantujacg uzyskanie odpowiednich efektow ksztalcenia;

e) przez okres odpowiadajagcy co najmniej minimalnemu wymiarowi czasu praktyki
uczestniczg lub uczestniczyli w okresie ostatnich 3 lat w stazach i praktykach (takze
w ramach wolontariatu) gwarantujacych uzyskanie odpowiednich efektow ksztatcenia
i przedstawig odpowiednig dokumentacje dotyczacg odbycia takiej praktyki;

f) przez okres odpowiadajgcy co najmniej minimalnemu wymiarowi czasu praktyki

prowadza wlasng dziatalnos¢ gospodarczg lub sg cztonkami zarzgdow podmiotow
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gospodarczych i prowadzenie tego rodzaju dziatalno$ci gwarantuje uzyskanie
odpowiednich efektow ksztatcenia;

23. Warunkiem zaliczenia praktyki odbytej w formie przewidzianej w punkcie 21 jest
zrealizowanie przez studenta celow praktyki oraz efektow ksztatcenia przewidzianych dla
praktyki zawodowej w programie ksztalcenia oraz programie studiow, w tym w planie
studidw. Zaliczenia praktyki dokonuje wéwczas opiekun praktyk zawodowych w oparciu
o ztozony przez studenta wniosek wraz z dokumentacjg potwierdzajaca odbycie praktyki
zawodowej w jednej z form przewidzianych w punkcie 21, jak réwniez dokumentacjg
potwierdzajacg uzyskanie przez studenta podczas praktyki zawodowej odpowiednich

efektéw ksztalcenia.
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