Tarnoéw, dnia 16 czerwca 2015 .

REKTOR
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
ogtasza
KONKURS
na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w pefnym wymiarze czasu pracy
w Zaktadzie Administracji Publicznej
w Instytucie Administracyjno-Ekonomicznym

O stanowisko profesora nadzwyczajnego moze ubiega¢ si¢ osoba spetniajgca warunki okreslone w ustawie z
dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z p6zn. zm.) oraz § 54 Statutu
PWSZ w Tarnowie.

Warunki konkursu:

Od kandydata na stanowisko profesora nadzwyczajnego wymaga sie posiadania stopnia naukowego doktora
habilitowanego w obszarze nauk humanistycznych, zwtaszcza socjologii i religionistyki, znajomosci jezyka
polskiego, posiadania znaczacego dorobku naukowego z zakresu polityki spotecznej i demografii, polityki
regionalnej, praktycznych aspektéw funkcjonowania administracji publicznej, udokumentowanego doswiadczenia
zawodowego zdobytego poza uczelnig i zwigzanego z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia
dla kierunku administracja w PWSZ w Tarnowie, udokumentowanego dorobku organizacyjnego i dydaktycznego
w pracy w szkole wyzszej, w tym w szczegodlnosci z polityki spotecznej, socjologii i demografii, ztozenia
oswiadczenia o mozliwosci zaliczenia do minimum kadrowego na kierunku administracja, studiach Il stopnia w
PWSZ w Tarnowie, deklaracji gotowosci podjecia zatrudnienia w PWSZ w Tarnowie jako pierwszym miejscu
pracy, potwierdzenia przygotowania do pracy dydaktycznej lub deklaracji uzupetnienia takiego przygotowania w
okresie dwoch lat. Uczelnia uzaleznia zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy od liczby studentéw. Uczelnia
nie gwarantuje mieszkania.

Kandydaci winni ztozy¢ nastepujace dokumenty™:

1. Podanie o przyjecie ma stanowisko objete konkursem skierowane do Rektora.

Na podaniu nalezy dopisac: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej

ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

Zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej.

Kwestionariusz osobowy.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe.

Wykaz dorobku naukowego kandydata.

Wykaz osiggnie¢ dydaktycznych.

Oswiadczenie, ze PWSZ w Tarnowie bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata w rozumieniu ustawy

Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Informacje o zamiarze wykonywania dodatkowego zatrudnienia.

9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb prowadzenia kierunku
studiéw wyzszych, w przypadku wygrania konkursu.
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Miejsce i termin sktadania dokumentéw

Dokumenty nalezy sktada¢ w Kancelarii (p. A113b) Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie,
ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnéw, w terminie do 30 czerwca 2015 r.

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu 7 lipca 2015 r.

Rektor ma prawo odstapi¢ od zatrudnienia kandydata wybranego przez komisje konkursowa.

* Kazdy dokument wymaga podpisu badZ parafowania przez kandydata
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prof. dr hab. Stanistaw Komornicki



