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REKTOR
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe) w Tarnowie
oglasza konkurs nr PRWR.WOZ-1101.2/2020
na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikow naukowo-badawczych
w pelnym wymiarze czasu pracy
w Katedrze Pielegniarstwa
na Wydziale Ochrony Zdrowia

O stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw naukowo-badawczych moze ubiegac si¢ osoba
spetniajagca warunki okreslone w ustawie z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1
nauce (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.) oraz § 73 Statutu PWSZ w Tarnowie.

I. Warunki konkursu:

Od kandydata na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow naukowo-badawczych wymaga

sig:

1. Posiadania stopnia naukowego doktora nauk medycznych/nauk o zdrowiu.

2. Posiadania prawa wykonywania zawodu pielegniarki lub polozne) oraz minimum roczng
praktyke zawodowa, zgodna z nauczanym przedmiotem (zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 20 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegolowych wymagan
dotyczqcych ksztalcenia pielegniarek i potoznych).

3. Deklaracji odbycia kursu specjalistycznego Ordynowanie lekow i wypisywania recept
dla pielegniarek i potoznych. (Cz.I oraz kursu Instruktora Symulacji Medycznej
(kursy niezbedne do realizacji efektow uczenia si¢ na Kierunku pielgegniarstwo).

4. Ukonczenia kursu pedagogicznego.

Wiadania jezykiem polskim oraz jezykiem angielskim.

6. Przy przyjeciu do pracy preferowane bedg osoby, ktore zadeklarujg PWSZ w Tarnowie jako
plerwsze miejsce pracy.

N

Uwaga: Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie nie zapewnia mieszkania.

I1. Kandydaci winni zlozy¢ nastepujace dokumenty :

1. Podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem skierowane do Rektora.

Na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
(zgodnie z Rozporzqgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)).

Zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowe;j.

Kwestionariusz osobowy.

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe.

Wykaz dorobku naukowego kandydata.

Wykaz osiggnie¢ dydaktycznych.
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" Kazdy dokument wymaga podpisu bgd? parafowania przez kandydata.




7. Oswiadczenie, ze PWSZ w Tarnowie bedzie lub nie bedzie podstawowym miejscem pracy
kandydata w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

8. Informacje o zamiarze wykonywania dodatkowego zatrudnienia.

9. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

10. Oswiadczenie o niekaralnosci kandydata.

Druki o§wiadczen mozna pobra¢é na stronie: http://bip.pwsztar.edu.pl/info/detail/idt/1/1d/304

II1. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty W zaklejonej kopercie (z dopiskiem "Numer konkursu:
PRWR.WOZ-1101.2/2020") nalezy sklada¢ w Sekretariacie Prorektora ds. Wspolpracy
1 Rozwoju (pok. All6) w Panstwowe; Wyzszej Szkole Zawodowe; w Tarnowie,

ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarnow.

Po zakonczeniu procedury konkursowej dokumentéw kandydatow nie zwraca sie¢, pozostaja
w aktach postepowania konkursowego.

Termin skiadania zgloszen uplywa z dniem 10 wrzesnia 2020 roku

Przewidywany termin rozstrzygnie¢cia konkursu 11 wrzesnia 2020 roku

1V. Komisja Konkursowa informuje, ze:
- wyniki konkursu zostang, niezwlocznie po jego rozstrzygnieciu, umieszczone wylgcznie na
stronie internetowe) Panstwowe] Wyzsze) Szkoty Zawodowe) w Tarnowie.

Rektor ma prawo odstgpi¢ od zatrudnienia kandydata wybranego przez Komisje¢
Konkursows.

REKTOR

dr hab. Malgorzata Kﬂpa%




