Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie zatrudni pracownikaa stanowisku
Audytor Wewnetrzny

ZAKRES OBOWI AZKOW:

przygotowywanie i przeprowadzanie zadaidytowych w Uczelni,

opracowywanie rocznych planéw audytu wewmnego na podstawie analizy ryzyka,

sporadzanie sprawozaiez przeprowadzonych zaglaudytowych,

opracowywanie sprawozfla wykonania planéw audytu wewtnznego,

doskonalenie metodyki przeprowadzania audytu wé&enego,

koordynowanie prac zespotu ds. kontroli zakzej

wykonywanie czynné&ci doradczych, w tym skiadanie wnioskéw, ptgich na celu

usprawnienie funkcjonowania Uczelni,

= uczestniczenie w procesie analizy ryzyka w obstadztatania Uczelni, a w przypadku
wysfgpienia nowych ryzyk lub zmiany oceny ryzyka, reatia zada pozaplanowych w
uzgodnieniu z Rektorem,

= prowadzenie dokumentacji audytu weswanego,

= wspolpraca z audytorami zegtrznymi oraz innymi instytucjami kontrolnymi.

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOWI:
1. uprawnienia do zajmowania stanowiska audytora wé&emnego okréone w ustawie o
finansach publicznych (art.286 ust.1), tzn.

1) obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajdwiojezyka polskiego na
poziomie C1 obywatelstwo pstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umoéwedzynarodowych lub
przepisbw prawa wspolnotowego, przystuguje prawaljgmia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wyksztatcenie wysze;

3) petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

4) niekaralng¢ za umylne przesfpstwo lub umyline przesfpstwo skarbowe;

5) posiadanie nagbujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu weivanego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor I&), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Informati@ystems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (AQC Certified Fraud
Examiner (CFE), Certification in Control Self Assegent (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartereddficial Analyst (CFA), lub

b) ztozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egizama audytora
wewretrznego przed Komisgj Egzaminacyja powotary przez Ministra
Finansow lub

c) uprawnienia biegtego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu westvanego i legitymowanie si
dyplomem ukéczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu
wewretrznego, wydanym przez jednostirganizacyjg, ktdra w dniu wydania
dyplomu byla uprawniona, zgodnie z elinymi ustawami, do nadawania
stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lakvpych.

Za praktylke w zakresie audytu wewtrznego, o ktérej mowa powgj, uwaa Sk

udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywarczynndgci, w

wymiarze czasu pracy nie mniejszym znil/2 etatu, zwizanych z

przeprowadzaniem audytu wegtrznego pod nadzorem audytora wetwnnego;

realizacja czynnizi w zakresie audytu gospodarowakiadkami pochodgymi z

budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaymi zwrotowi srodkami z pomocy



udzielanej przez gastwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o \Wioin
Handlu (EFTA), o ktdrym mowa w ustawie z dnia 1€idpada 2016 r. o Krajowej
Administracji Skarbowej (Dz. U. poz. 1947); nadasamie lub wykonywaniem
czynndci kontrolnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia @&idnia 1994 r. o
Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2015 r. poz. 1096 om2016 r. poz. 677).

oraz dodatkowo:

znajomd¢ ustawy o finansach publicznych,

Znajoma¢ ustawy prawo o szkolnictwie vgzym,

znajomd¢ ustawy o rachunkowoi,

znajoma¢ prawa zamowi publicznych,

znajomda¢ standardéw audytu wewtnznego i kontroli zargdczej,

znajoma¢ zasad korzystania i rozliczania funduszy unijnych,

samodzieln&é w organizacji pracy, komunikatywsg kreatywndé,

umiejtnos¢ rozwigzywania konfliktdw, prowadzenia mediacji i negogjac

10. umiegtnos¢ analitycznego mijenia,

11. umiejtnos¢ obstugi komputera.

©CoNoOrwWN

Mile widziane:
= dodwiadczenie w pracy na stanowisku audytora wgrznego,
= doswiadczenie w prowadzeniu audytu wesranego w jednostkach sektora finansow
publicznych.

OFERUJEMY:

= zatrudnienie na podstawie umowy o grad dnia 1.10.2017,
= zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy €té2u),

= mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacii.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) CV- opatrzone klauzal,Wyrazam zgo@ na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgead ustaw z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych”

2) list motywacyjny - opatrzone klauzul,Wyrazam zgog na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzebcgsa rekrutacji zgodnie z ustaw
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbbiv

3) kserokopie dokumentow potwierdzeych zdobyte wyksztalcenie i posiadane
kwalifikacje,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzeych sta pracy,

5) oswiadczenie, i kandydat nie byt karany za udhye przesipstwo lub za umine
przestpstwo skarbowe;

6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdaloiado czynnéci prawnych oraz korzystaniu z
praw publicznych,

7) oswiadczenie o niekaraldoi za naruszenie przepisow ustawy o dyscypliniarfsow
publicznych.

Dokumenty poz. 3-4 winny ldyposwiadczone przez kandydata ,.za zgo¢thp oryginatem”.

Oferty z dokumentami natg sktad& w zamkngtych kopertach z imieniem, nazwiskiem,
adresem zamieszkania, numerem telefonu kontaktoweyulydata oraz adnotacjna
kopercie ,Nabér na stanowisko audytora wewirznego w PWSZ w Tarnowie;w pok.
A112, ul. Mickiewicza 8, 33-100 Tarndw, lub na alre-mail: rektorat@pwsztar.edu.pl




w nieprzekraczalnym terminigo dnia 25 wrzdnia 2017 roku do godz. 1%. Dokumenty
aplikacyjne ztgone po tym terminie nie ¢ba rozpatrywane (decyduje data wptywu
dokumentéw do Uczelni, nie data stempla pocztowego)

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Tarnowie zastrzega sobieliwms¢ kontaktu
tylko z wybranymi kandydatami.

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Tarnowie zastrzega sobie @raio
nierozstrzygania poghowania bez podania przyczyny.



