Zarzadzenie Nr 43/2022
Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie
z dnia 27 maja 2022 r.
w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej
w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie
oraz ustalenia zakresu obowigzkow
Komisji i pracownikow niebedacych cztonkami Komisji
bioracych udzial w procesie rekrutacji na rok akademicki 2022/2023

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie

wyzszym 1 nauce (tj. Dz. U. z 2022 roku, poz. 574) oraz § 8 Regulaminu Postepowania
Rekrutacyjnego w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie na rok akademicki 2022/2023
(przyjetego Uchwalg Nr 29/2021 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 30 czerwca 2021 r. z pdzn. zm.),
zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng w Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie w nastepujacym
sktadzie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Przewodniczaca - dr Malgorzata Martowicz

Sekretarz - mgr inz. Gabriela Michalik

Przedstawiciel Wydziatu Administracyjno-Ekonomicznego - mgr Maria Wantuch
Przedstawiciel Wydziatu Humanistycznego - mgr Marcin Glodzik

Przedstawiciel Wydziatu Matematyczno-Przyrodniczego - dr inz. Piotr Niemiec
Przedstawiciel Wydziatu Ochrony Zdrowia - mgr Eliza Smota

Przedstawiciel Wydziatu Politechnicznego - mgr inz. Tomasz Kotacz

Przedstawiciel Wydziatu Sztuki - dr Bartlomiej Batut

Osoba ds. weryfikacji dokumentéw cudzoziemcow — mgr Paulina Mitera-Kaczmarek

2. Do koordynowania systemu Elektronicznej Rekrutacji Kandydatow powotuje:

1)
2)

mgr inz. Rafal Jedryka
mgr inz. Tomasz Potempa

3. Do obstugi Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego dla Kandydatow powotuje:

1)
2)

mgr Marta Marcinkiewicz
mgr Piotr Kopa

§ 2.

1. Komisja Rekrutacyjna:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Prowadzi postgpowanie w sprawie przyjecia na studia.

Koordynuje dzialania zwiazane z organizacja i przebiegiem rekrutacji.

Podejmuje decyzje dotyczace kwalifikacji na podstawie kryteriow ustalonych w Regulaminie
Postepowania Rekrutacyjnego.

Na podstawie wynikow uzyskanych przez kandydatow w postepowaniu kwalifikacyjnym
przygotowuje listy rankingowe na poszczegodlne kierunki studiow.

Podpisuje protokoty kwalifikacji kandydatow na poszczegdlne kierunki, a nastepnie
przekazuje je do Dziekanatow Wydziatow.

Przygotowuje negatywne decyzje dla kandydatéw wraz z listami nieprzyjetych i przekazuje
je do wysylki oraz do Dziekanatow Wydziatow.

Kompletuje i zatwierdza dokumentacj¢ postgpowania rekrutacyjnego dla poszczegdlnych
kierunkow.

Sprawuje nadzor nad pracownikami niebedacymi cztonkami Komisji Rekrutacyjne;j,
uczestniczacymi w procesie rekrutacji.

Analizuje 1 opiniuje odwotania ztozone przez kandydatdéw, ktorzy nie zostali zakwalifikowani
do przyjecia na studia, a nastgpnie przekazuje do Rektora.

10) Rozstrzyga w sprawach dotyczacych rekrutacji nieobjetych postanowieniami Regulaminu

Postegpowania Rekrutacyjnego poprzez dokonanie wigzacej interpretacji Regulaminu
Postgpowania Rekrutacyjnego.



11) Dokonuje archiwizacji dokumentdéw z przeprowadzonej rekrutacji.

12) Przygotowuje kandydatom, ktorzy nie zostali zakwalifikowani na studia na wybrane przez
siebie kierunki, propozycje przyjecia na inne kierunki, w miar¢ wolnych miejsc.

13) Ogtasza wyniki kwalifikacji poprzez opublikowanie na stronie internetowej Uczelni list
kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia na I rok studiow oraz poprzez wywieszenie list
na tablicach ogloszen Uczelni.

14) Sporzadza wnioski w sprawie dodatkowego wynagrodzenia dla osob bioracych udziat
w procesie rekrutacji.

15) Wykonuje inne zadania powierzone przez Senat i Rektora ANS.

16) Przedstawiciele poszczegolnych Wydzialow sporzadzaja protokolty wraz =z listami
zakwalifikowanych do przyjecia w obrebie kazdego Wydziatu i przekazuja
Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjne;j.

17) Przygotowuje skierowania na profilaktyczne badania lekarskie kandydatom na studia, na
ktérych wystepuja czynniki szkodliwe, ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia, i przekazuje
do wlasciwych Dziekanatow Wydzialow.

18) Weryfikuje dokumenty kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia pomostowe —
kierunek pielegniarstwo.

19) Weryfikuje dokumenty kandydatow zagranicznych ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia.

2. Koordynatorzy systemu Elektronicznej Rekrutacji Kandydatow:

1) Administrujg systemem ERK, w tym zapewniaja bezpieczenstwo dziatania systemu ERK
oraz przechowywanych danych.

2) Przygotowuja system ERK do rekrutacji.

3) Udzielajg pomocy technicznej (telefonicznej, mailowej) kandydatom i cztonkom Komisji
Rekrutacyjnej w trakcie trwania rekrutacji.

4) Migruja dane z Krajowego Rejestru Matur do systemu ERK.

5) Przygotowuja dla Komisji Rekrutacyjnej dokumentacj¢ postepowania rekrutacyjnego (ankiety
osobowe, protokoty Komisji Rekrutacyjnej, negatywne decyzje).

6) Publikujg elektronicznie wyniki postepowania rekrutacyjnego.

7) Migruja dane z systemu ERK do Zintegrowanego Systemu Informatycznego.

3. Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla Kandydatow:

1) Udzielanie informacji nt. kierunkow prowadzonych przez ANS w Tarnowie.

2) Wspolpraca z Komisja Rekrutacyjna we wszystkich sprawach zwigzanych z rekrutacja na
studia.

3) Udzielanie kandydatom informacji nt. zasad, przebiegu rekrutacji i procedury przyjecia na
studia.

4) Pomoc oraz weryfikacja wprowadzonych przez kandydatow na studia danych do systemu
Elektronicznej Rekrutacji Kandydatow.

§3.

1. Pracownicy niebedacy cztonkami komisji rekrutacyjnych, uczestniczacy W procesie rekrutacji
wykonujg w szczegolnosci nastepujace czynnosci:

1) Udzielaja kandydatom informacji dotyczacych trybu i warunkéw rekrutacji.

2) Przyjmuja od kandydatow zakwalifikowanych na studia wymagane dokumenty okreslone
w § 7 ust.7 Regulaminu Postgpowania Rekrutacyjnego i dokonujg ostatecznej weryfikacji
danych kandydatow w systemie ERK.

3) Prowadza zapisy na studia.

4) Wydaja skierowania na profilaktyczne badania lekarskie kandydatom na studia, na ktorych
wystepuja czynniki szkodliwe, ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni
Rektor ANS w Tarnowie



