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W TARNOWIE

Komunikat nr 1/2021
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 26 marca 2021 r.
w sprawie aktualnej sytuacji epidemiczne;j

W zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 marca 2021 r. zmieniajacym aktualne
Rozporzadzenie z dnia 19 marca 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw
i zakazéw w zwiazku z wystapieniem stanu epidemii, majac na uwadze troske o zycie i zdrowie cztonkéw
wspllnoty PWSZ w Tarnowie, jak réwniez konieczno$¢ zapewnienia ciagtosci funkcjonowania Uczelni,
w celu zachowania zasady dystansu spolecznego poprzez ograniczenie bezposrednich kontaktow
miedzyludzkich, przypominajac o regulacjach wprowadzonych Zarzadzeniem nr 102/2020 z dnia
20 pazdziernika 2020 r. w sprawie zasad ograniczonego funkcjonowania PWSZ w Tarnowie, Zarzagdzeniem
nr 107/2020 z dnia 4 listopada 2020 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 102/2020 Rektora
PWSZ w Tarnowie z dnia 20 pazdziernika 2020 r. w sprawie zasad ograniczonego funkcjonowania
PWSZ w Tarnowie oraz Zarzadzenie nr 9/2021 z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie organizacji ksztatcenia
w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 w PWSZ w Tarnowie, ktére zachowuja moc, informuje,
ze:

1. Nadal istnieje obowiazek realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglose,
tj. w formie zdalnej na wszystkich kierunkach (niezaleznie od formy i trybu ksztalcenia) z wylaczeniem
zaje¢ uznanych za praktyczne, zgodnie z §1 Zarzadzenia Rektora PWSZ w Tarnowie nr 9/2021 z dnia
27 stycznia 2021 r.

2. Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane zgodnie z dotychczasowym harmonogramem, o ile umozliwia
to podmiot, w ktérym sg one odbywane.

3. Biblioteka PWSZ w Tarnowie do dnia 9 kwietnia 2021 r. bedzie czynna z zachowaniem rezimu

sanitarnego (1 osoba na 15 m2 powierzchni, z wylaczeniem bibliotekarzy), o ile przepisy ww.
Rozporzadzenia nie zostang zmienione.

4. Zasady pracy Pracownikéw niebedacych nauczycielami do dnia 9 kwietnia 2021 r.:

1) Kierownicy poszczegdlnych jednostek maja prawo organizowac pracg podlegtych pracownikéw
adekwatnie do sytuacji epidemicznej - tj. praca w siedzibie Uczelni lub zdalna, zgodnie
z zapisami Zarzadzenia nr 102/2020 Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 20 pazdziernika 2020 r.
oraz Zarzadzenia nr 107/2020 Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 4 listopada 2020 r.
2) Zobowiazuje si¢ Kierownikéw poszczegdlnych jednostek do takiej organizacji pracy, aby:
a) w jak najwickszym stopniu ograniczy¢ bezposrednie kontakty pracownikéw, ktérych
obecno$¢ jest niezbedna dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Uczelni,
b) organizacja pracy zdalnej w jednostce, uwzgledniata w pierwszej kolejno$ci koniecznosé

wykorzystania przez Pracownikéw zalegtych urlopéw wypoczynkowych za 2020 r.,
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c) S$wiadczenie pracy w siedzibie Uczelni odbywato si¢ w pelnym dziennym wymiarze
czasu pracy.
3) Kierownicy poszczegélnych jednostek sg odpowiedzialni za rozliczanie efektywnego

wykorzystywania czasu pracy wykonywanej w formie zdalne;j.
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