Zarzadzenie Nr 58/2019
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 10 padziernika 2019 r.
w sprawie zasad wykonywania i rozliczania uméw cywio — prawnych

Na podstawie art. 23 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lip0a8 r. Prawo o szkolnictwie vgzym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zmtyadzam, co nagpuje:

1.

W N

§1

W ramach wykonywanej umowy cywilno — prawnej Wykaea jest zobowizany do
wygtoszenia wykladu, prowadzenigwiczen, konwersatoridw, laboratoriow, z@)
praktycznych, przeprowadzenia egzaminu lub zaliegendokonywania wpiséw
w indeksach i kartach egzaminacyjnych studentow, tg w innych dokumentach
dotyczicych przebiegu studiow w zakresie doyaym prowadzonego przedmiotu oraz
petnienia dyurow.

. Jedna godzina dydaktyczna réwna jest 45 minut.
. Na podstawie uméw cywilno-prawnych, w tym umow zaanych z podmiotami

gospodarczymi, meg by¢ zatrudniani specjdici spoza uczelni oraz emerytowani
nauczyciele akademiccy.

Zlecanie ustug edukacyjno-szkoleniowych w formie Gwumcywilno-prawnych podlega
procedurom zgodnym z ustawPrawo zamowie publicznych W zakresie zlecania tych
ustug stosuje si kryteria jakdciowe wyboru wykonawcow. W przypadku ustug, dla
ktérych wartéd¢ zamowienia nie przekracza wyoamej w ztotych réwnowartei kwoty
wymienionej w art. 4 pkt. 8 ustawlrawo zamoéwie publicznychwyboru dokonuje
dziekan  wydziatu/kierownik  jednostki  organizacyjnejUczelni, w  oparciu

o udokumentowan opinic o merytorycznych kwalifikacjach kandydata do wyéania
ustugi szkoleniowo-edukacyjnej.”

§2

Ustala s¢ wynagrodzenie za 1 godzinzag¢ dydaktycznych dla wykonawcédw umow
cywilno — prawnych:

Tytut / Stopien na studiach na studiach na studiach
naukowy, zawodowy stacjonarnych niestacjonarnych| pomostowych
profesor 75,00 zt 100,00 zt 85,00 zt
doktor habilitowany 65,00 zt 90,00 zt 85,00 zt
doktor 55,00 zt 70,00 zt 65,00 zt
Imag',Ster 45,00 74 50,00 zt 45,00 zi
ub réwnorzdny




§3

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni waBavowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie
nie mog by¢ wykonawcami umow cywilno — prawnych na prowadzerdagc
dydaktycznych.

§4

Traci moc zargdzenie Rektora PWSZ w Tarnowie Nr 57/2013 z dnianviBesnia 2013 r.
w sprawie zasad wykonywania i rozliczania uméw dywdprawnych oraz stawek
wynagrodzenia z tytutu tych uméw i z tytutu opietdd pracami licencjackimi/projektami
oraz opieki nad pracami magisterskimi.

§5

Zarzzgdzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania, z mpobowhzujaca od 1 padziernika
2019r.



