Zarzadzenie Nr 69/2019
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 15 listopada 2019 r.
w sprawie pokrywania kosztow praktyk zawodowych
w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pdézn. zm.), § 12 Regulaminu Praktyk
Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie stanowigcego zatgcznik
Nr 1 do Uchwaty Nr 131/2019 r. Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej z dnia
18 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie, oraz § 29 Regulaminu wynagradzania
Pracownikow Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie stanowigcego zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 11/2017 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
z dnia 13 kwietnia 2017 r. w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie wprowadzonym Zarzadzeniem
Nr 24/2010 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej z dnia 9 kwietnia 2010 r.
z pdzn. zm. 1 ogloszenia tekstu jednolitego zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Opiekunom praktyk odbywanych w placéwkach opieki zdrowotnej Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie moze wyptacaé wynagrodzenie na podstawie
zawartych uméw cywilno-prawnych.

2. Stawka godzinowa wynagrodzenia, przystugujgcego opiekunowi w placéwkach opieki
zdrowotnej odpowiada wysokosci minimalnej stawki godzinowej obowigzujgcej
w danym roku, okreslonej przez Prezesa Rady Ministréw.

3. Wynagrodzenie o ktérym mowa w pkt. 1 i w pkt. 2 wyptacane jest opickunom praktyk
odbywanych w placowkach opieki zdrowotnej tytulem uzupelnienia dokumentacji
zwigzanej z realizacjg praktyk.

4. Liczba godzin przewidzianych do realizacji zadan o ktérym mowa w pkt. 3 wynosi
8 godzin na tydzien za 1 grupe rozliczeniowa. Grupa rozliczeniowa liczy 8 studentdéw
— praktykantow.

5. W uzasadnionych przypadkach zasady wynagradzania okreslone w pkt. 11 w pkt. 2
mogg by¢ stosowane wobec opiekunow praktyk nie majgcych charakteru praktyk
odbywanych w.placowkach opieki zdrowotnej. Decyzje w sprawie wynagrodzenia
1 jego wysokosci podejmuje kazdorazowo Prorektor ds. Wspolpracy i Rozwoju na
podstawie opinii Dziekana Wydziatu.

§2

1. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z organizacjg i odbywaniem praktyk przez
studentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie.

2. Uczelnia moze dofinansowaé zorganizowane przez opiekuna praktyk wyjazdowe
grupowe praktyki zawodowe np. plenery itp.



§3

. Opiekunom praktyk z ramienia Pafistwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie,
powotanym dla danego kierunku lub specjalnosci przez wiasciwego Prorektora PWSZ
w Tarnowie na podstawie Regulaminu Praktyk Zawodowych przystuguje
wynagrodzenie dodatkowe, uzaleznione od liczby studentéw odbywajacych praktyke.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia nie moze przekroczyé 65% stawki minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego asystenta okreslonego Rozporzadzeniem Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego.

. Wynagrodzenie dla opiekunéw praktyk za sprawowanie opieki nad studentami
studiéw stacjonarnych i studidw niestacjonarnych wyptacane jest oddzielnie i nie
podlega zsumowaniu.

. Wynagrodzenie wyliczane jest w nast¢pujgcy sposéb:

- liczba ~stawki minimalnego
- przedzial  studentéw wynagrodzenia asystenta

| od 1do 10 15%
II od 11 do 20 20%
I od 21 do 30 25%
v od 31 do 40 30%
Vv od 41 do 50 35%
VI od 51 do 60 40%
VII od 61 do 70 45%
VIII od 71 do 80 50%
IX od 81 do 90 55%
X od 91 do 100 60%
X1 pow. 101 65%

. Z uwagi na odrebna specyfike praktyk, dla kierunku pielegniarstwo oraz fizjoterapia
ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci 850 zI za 1 grupe przeliczeniowg (40-50
studentdw) z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ 65% stawki
minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta okreslonego Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

. Kierownikom praktyk w Wydziatach Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Tarnowie powolanym przez wlasciwego Prorektora PWSZ w Tarnowie na
podstawie Regulaminu Praktyk Zawodowych, ktéremu podlegaja opiekunowie
praktyk powolani w danym Wydziale przystuguje jednorazowo w danym roku
akademickim wynagrodzenie dodatkowe w wysokosci 500 zt.

. W celu ustalenia przedzialu, z ktoérego bedzie wyptacane wynagrodzenie dla opiekuna
praktyk ktéremu powierzono sprawowanie opieki na réznych rocznikach i stopniach
w ramach jednego systemu liczbe studentéw sumuje sie.

. Opiekun praktyk, ktory kieruje tego samego studenta w danym roku akademickim do
kilku miejsc praktyk w sprawozdaniu, o ktéorym mowa w Regulaminie Praktyk
Studenckich, wykazuje go tylko raz.

. Wynagrodzenie za praktyki przyznaje i okresla jego wysokosé Prorektor ds.
Wspolpracy i Rozwoju.



§4

10. Po zakonczonym roku akademickim, w terminie do 15 paZzdziernika biezgcego roku,
opiekun praktyk sktada w Dziale Praktyk Studenckich sprawozdanie, o ktérym mowa
w Regulaminie Praktyk Studenckich.

11. Po zakonczonym roku akademickim, w terminie do 15 pazdziernika biezgcego roku,
Dziekan Wydzialu skiada wniosek stanowigcy Zatagcznik nr 1 do niemniejszego
Zarzadzenia do Prorektora ds. Wspolpracy i Rozwoju o wyplate wynagrodzenia dla
opiekunow praktyk i kierownikéw praktyk z ramienia Wydziatu.

12. Wynagrodzenie jest wyplacane jednorazowo po zakonczonym roku akademickim,
w terminie do 31 paZdziernika biezgcego roku, po ztozeniu wszystkich wymaganych
dokumentow.

§5

Traci moc Zarzadzenie Nr 21/2015 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie pokrywania kosztéw organizacji
i odbywania praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocag obowigzujacg od dnia
1 pazdziernika 2019 r. 1 dotyczy pokrywania kosztéw praktyk zawodowych rozpoczetych po
dniu 30 wrzesnia 2019 r.

ovofdr hab.inz. Jadwige Laska



Zalgeznik nr |
do Zarzqdzenia nr 69/2019

Tamow, dnia ............ooooeeeiiieinl.

{(pieczed jednostki organizacyjnej)

Prorektor ds. Wspélpracy i Rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie

Whnioskuj¢ o wyptate wynagrodzenia dla nizej wymienionych nauczycieli akademickich,

ktéry w rok akademickim .............. byli odpowiedzialni za praktyki zawodowe na Wydziale

(podpis Dziekana Wydziatu)



