Zarzgdzenie Nr 9/2018
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie szczegolowych warunkéw dokumentowania prac twérczych nauczycieli
akademickich wykonywanych na podstawie umowy o prace w ramach dzialalno$ci
naukowo-dydaktycznej oraz skladania oswiadczen o wykonywaniu tych prac

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 2183 z pézn zm.) oraz ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U. z 2018 r, poz. 200 z p6zn, zm.)

§1

Przedmiotem prawa autorskiego w zakresie dziatalnosci naukowo-dydaktyczne;
nauczycieli akademickich jest kazdy przejaw dziatalnosci tworczej o indywidualnym
charakterze ustalony w jakiejkolwiek postaci niezaleznie od warto$ci, przeznaczenia
1 sposobu wyrazenia.

Zakwalifikowanie okreslonego rodzaju prac jako prac wykonywanych w ramach
dziatalno$ci naukowo-dydaktycznej o charakterze tworczym ze wzgledu na
indywidualny charakter i utrwalenie w jakiejkolwiek postaci nalezy do pracownika
1 w tym zakresie przejmuje on na siebie pelng odpowiedzialnosé, co potwierdza w
zlozonym przez siebie oswiadczeniu dotyczacym zastosowania w wynagrodzeniu
kosztow autorskich.

Nauczyciele akademiccy wykonujacy na podstawie stosunku pracy w ramach
dziatalnosci naukowo-dydaktycznej w PWSZ w Tarnowie, prace stanowigce
przedmiot ochrony prawa autorskiego, maja obowiazek sporzadza¢ ewidencje prac
objetych prawami autorskimi.

Wzor ewidencji okresla Zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

W ewidencji mozna ujmowac tylko takie prace o charakterze autorskim, za ktore
pracownik nie otrzymatl albo nie otrzyma wynagrodzenia z innego tytutu niz z tytutu
stosunku pracy w PWSZ w Tarnowie.

Obowigzek dokumentowania, ewidencjonowania, przechowywania prac twérczych
w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych spoczywa na
pracowniku.

§2

Za wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 uznaje sie:

wynagrodzenie zasadnicze;

wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe;

dodatek specjalny i wynagrodzenie uzupetniajgce jezeli zostaty przyznane w zwigzku
z realizacjg prac tworczych, w calosci mogg by¢ objete 50% stawka kosztow
uzyskania przychodu.




§3

Nie stosuje si¢ 50% stawki kosztow uzyskania przychodéw od wynagrodzen wyptacanych za

okres:

1)

urlopu wypoczynkowego;

urlopu do celow szkoleniowych;

urlopu dla poratowania zdrowia;

urlopu macierzynskiego i wychowawczego;

zwolnienia lekarskiego;

opieki nad dzieckiem — 2 dni;

innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy przewidzianej przepisami prawa pracy.

§4

Podstawg do potracania pracownikowi Uczelni zaliczek miesiecznych na podatek
dochodowy za rok 2018 i lata nastgpne z uwzglednieniem 50% stawki kosztow
uzyskania przychodéw jest deklaracja pracownika okreslajaca planowany udzial
procentowy prac o charakterze tworczym, ktore majg byé wykonywane w ramach
dziatalno$ci naukowo-dydaktycznej w wynagrodzeniu.

Wzor deklaracji zawiera Zalgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

Deklaracje nalezy zlozy¢ w Kwesturze w terminie do 15 grudnia roku
poprzedzajgcego rok kalendarzowy, ktorego deklaracja dotyczy. Pracownicy
podejmujgcy prace w trakcie roku kalendarzowego skltadaja deklaracje niezwlocznie
po zatrudnieniu.

W roku 2018 termin zlozenia deklaracji ustala sie na dzief 1 marca.

Niezlozenie przez pracownika w terminie deklaracji spowoduje koniecznosé
dokonania korekty podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w rozliczeniu rocznym
z Urzedem Skarbowym indywidualnie przez pracownika.

W przypadku zmiany w trakcie roku kalendarzowego udzialu procentowego
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania i przeniesienia autorskich praw
majatkowych do utworu w czesci wynagrodzenia zasadniczego pracownik ma
obowigzek niezwlocznie zlozy¢ w Kwesturze o$wiadczenie o zmianie wysokodci
udziatu procentowego, wskazujgc aktualng wysokos¢ udziatu wynagrodzenia z tytutu
praw autorskich w wynagrodzeniu.

§5

Po zakonczeniu roku podatkowego pracownik sklada do Kierownika Zaktadu
/Kierownika Studium ewidencje prac twoérczych oraz o$wiadczenie o faktycznym
udziale procentowym prac tworczych w wynagrodzeniu w minionym roku
podatkowym. Kierownik Zaktadu/Kierownik Studium potwierdza na kopii otrzymanie
ewidencji prac objetych prawami autorskimi, wnosi ewentualne uwagi do
oswiadczenia i ewidencji prac przekazujac dokumenty do Dyrektora Instytutu,
w ktorym pracownicy sa zatrudnieni, a w przypadku pracownikéw Studium do
Prorektora ds. Studenckich. Potwierdzone przez Prorektora/Dyrektora Instytutu




oswiadczenia pracownikow przekazywane sg do Kwestury w terminie do 10 stycznia
kazdego nastepujgcego roku.

2. Wzor o$wiadczenia stanowi Zalgeznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Kwestura po otrzymaniu ww. os$wiadczenia dokonuje korekty do informacji
o dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy (PIT-11) ktéra jest
podstawg rocznego rozliczenia podatku dochodowego od 0sob fizycznych.

4. Przyjecie przez Prorektora/Dyrektora Instytutu ewidencji prac objetych prawami
autorskimi w ramach stosunku pracy jest rOwnoznaczne z ich przejeciem przez PWSZ
w Tarnowie i nabyciem przez Uczelnie autorskich praw majgtkowych do utworu.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Jednoczesnie z tym samym terminem traci
moc zarzadzenie Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe w Tarnowie nr 44/2011
z dnia 6 grudnia 2011 w sprawie w sprawie szczegétowych warunkow dokumentowania prac
tworczych nauczycieli akademickich oraz sktadania o$wiadczen o wykonywaniu prac
objetych ochrong prawa autorskiego.




.............................................................

Nazwisko i imig
Stanowisko

Jednostka organizacyjna

Zalgeznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 9/2018
Rektora PWSZ w Tarnowie
z dnia 28 lutego 2018 r.

Ewidencja prac objetych prawami autorskimi

zaokresod ..........

wykonanych na podstawie umowy o pracg w ramach dziatalnosci naukowo-dydaktycznej

Lp.

Ewidencja prac

¥/ Przy wypelnianiu ewidencji prac objetych prawem autorskim pracownik winien posiadaé
z dzialalnoScig naukowo-dydaktyczng.  Materialy te
pracownik powinien zachowaé celem ewentualnego udostgpnienia kierownikowi jednostki lub
wlasciwym organom kontrolnym. Okres archiwizowania wynosi 5 lat liczge od koiica roku

w archiwum wszelkie materialy zwigzane

kalendarzowego, w ktérym uplyngl tevmin platnosci podatku.

(data i podpis
Kierownika Zakladu/Kierownika Studiuim)

(podpis pracownika)

(data i podpis
Prorektora/Dyrektora Instytutu)




Zatgcznik Nr 2

do Zarzqdzenia Nr 9/2018
Rektora PWSZ w Tarnowie
z dnia 28 lutego 2018 r.

............................................................. Tarndéw, dnia ...
Nazwisko i imig

Stanowisko

Jednostka organizacyjna

DEKLARACJA PRACOWNIKA

W zwigzku z planowanym przeze mnie wykonywaniem prac autorskich i twérczych
(w rozumieniu obowigzujgcej ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych) w roku
............. prosz¢ o stosowanie 50% normy kosztéw uzyskania przychodu w stosunku do
........... % catosci wykonywanych przez mnie dziatalnosci naukowo-dydaktycznej w ramach
stosunku pracy

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosei fakt, ze w przypadku niewykonania przeze
mnie wyzej okreSlonych prac zastosowane 50% koszty uzyskania przychodu beda
skorygowane, a powstala niedoptata podatku wymagaé bedzie wyréwnania w rocznym
rozliczeniu podatkowym zgodnie z obowigzujacg ustawg o podatku dochodowym od o0séb
fizycznych.

Wiadomo mi réwniez, ze w ciggu roku podatkowego moge dokona¢ zmiany
niniejszego wniosku, a wowczas ewentualne korekty bedg dokonywane na biezaco.

(data i podpis pracownika)




Zalgeznik Nr 3

do Zarzqdzenia Nr 9/2018
Rektora PWSZ w Tarnowie
z dnia 28 lutego 2018 r.

............................................................. Tarnoéw, dnia ...
Nazwisko i imig

Stanowisko
Jednostka organizacyjna
OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

Oswiadczam, ze w roku .................. w ramach wykonywanych przeze mnie prac
naukowo-dydaktycznych w rozumieniu ustawy wynikajagcych ze stosunku pracy
wykonywatem/am/ prace autorskie i tworcze podlegajace przepisom obowigzujacej ustawy
o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Szczegdlowa specyfikacje prac objetych prawami autorskimi posiadam w archiwum
domowym.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze ww. prace, stanowig ............... % calosci
wykonywanych przeze mnie prac naukowo-dydaktycznych w ramach stosunku pracy
i w takim procencie od wynagrodzenia zasadniczego za prace naukowo-dydaktyczng
przystuguje mi wynagrodzenie w stosunku do ktérego winna byé zastosowana 50% norma
kosztéw uzyskania przychodu.

Oswiadczam rowniez, ze z tytutu wykonania przez mnie ww. prac nie pobratem/am/
wynagrodzenia z innego tytulu (np. umowy o dzieto, zlecenia lub innych).

{ data i podpis pracownika)

Ewidencj¢ prac objetych prawami autorskimi wykonanych w ramach stosunku pracy
otrzymatem/am/ i nie zgtaszam do niej uwag.

(data i podpis (data i podpis
Kierownika Zakladw/Kierownika Studium) Prorektora/Dyrektora Instytutu)




