Uchwala Nr 7/2024
Senatu Akademii Tarnowskiej
z dnia 26 kwietnia 2024 roku
w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku
Ekonomia
— studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
od roku akademickiego 2024/2025

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.) § 21 ust. 2 pkt 12
Statutu Akademii Tarnowskiej w Tarnowie (przyjety Uchwata Nr 82/2023 Senatu Akademii
Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.), uchwala si¢ co naste¢puje:

§1.
Senat Akademii Tarnowskiej ustala program studiow dla kierunku Ekonomia — studia

drugiego stopnia o profilu praktycznym od roku akademickiego 2024/2025 stanowigcy
Zalgczniki nr 1, nr 2, nr 3, nr 4 i nr 5 do niniejszej Uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

Z up. Rektora Akademii Tarnowskiej

dr Malgorzata Martowicz, prof. AT
Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki



Zalgcznik nr 1
do Uchwaly Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW | PROGRAMU STUDIOW

OPIS KIERUNKU STUDIOW

Instytut: Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny
Nazwa kierunku studiow: Ekonomia

Specjalnos$é, specjalizacja w zakresie:

Poziom studiéw: drugi

Forma studiow:

stacjonarne, niestacjonarne

Profil:

praktyczny

Czas trwania studidw (liczba semestrow):

studia niestacjonarne - 4
studia stacjonarne - 4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

magister

taczna liczba godzin zaje¢ (konieczna do
ukonczenia studiow):

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne - 1202
WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 1537

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidw na danym poziomie:

120

Dziedzina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiéow:
Dyscyplina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiow:

Dziedzina nauki: dziedzina nauk spotecznych
Dyscyplinaly: ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci

Dyscyplina wiodaca: ekonomia i finanse

Przyporzadkowanie efektéw uczenia sie do
dyscyplin nhaukowych/artystycznych

Ekonomia i finanse - 88%
Nauki o zarzgdzaniu i jakosci - 12%

Przyporzadkowanie punktéw ECTS do
dyscyplin naukowo/artystycznych

WAE-EK-I1-24/25Z - Stacjonarne

dyscyplina wiodgca: ekonomia i finanse - punkty ECTS: 105 - udziat: 88%
dyscypliny pozostate: nauki o zarzadzaniu i jakosci - punkty ECTS: 15 - udziak
12%

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

dyscyplina wiodaca: ekonomia i finanse - punkty ECTS: 105 - udziat: 88%
dyscypliny pozostate: nauki o zarzadzaniu i jakosci - punkty ECTS: 15 - udziak:
12%

Warunki przyjecia na studia:

opis ponizej

1) Opis warunkoéw, wynikajgcych z
Regulaminu rekrutacji, stawianych
kandydatowi ubiegajacemu sie o przyjecie
na studia:

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia, specjalnos¢ ekonomia
menedzerska kierowane sg do kandydatéw legitymujacych sie kwalifikacjg petng
na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji. O przyjecie na studia moga ubiegac sie
kandydaci posiadajacy:

a) dyplom ukonczenia studiéw | stopnia na kierunku ekonomia lub kierunkach
pokrewnych (rachunkowos¢ i finanse, zarzadzanie, itp.),

b) dyplom ukonczenia studiéw | stopnia na kierunku innym niz ekonomia lub
kierunki pokrewne, przy czym po przyjeciu na studia ustala sie modut
wyréwnawczy (réznice programowe), uzupetniajacy wymagane efekty uczenia sie.

O przyjeciu na studia decydowac bedzie w pierwszej kolejnosci ocena na dyplomie
ukonczenia studiow wyzszych. Dodatkowym kryterium kwalifikacyjnym bedzie
Srednia arytmetyczna ocen z toku studiébw potwierdzona przez dziekanat
macierzystej uczelni. Na podstawie otrzymanych w toku postepowania
rekrutacyjnego punktéw kandydat bedzie lokowany na liscie rankingowej. O
przyjeciu decydowac bedzie miejsce na liScie rankingowej wynikajace z liczby
otrzymanych punktéw i limitu miejsc w danym roku.

2) Warunki rekrutacji, z uwzglednieniem
laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia
centralnego, a takze laureatow konkursow
miedzynarodowych oraz ogdélnopolskich:

Nie dotyczy.

3) Przewidywany limit przyje¢ na studia:

Okreslany corocznie odpowiednim Zarzadzeniem Rektora Akademii Tarnowskie;.

Wymogi zwigzane z ukoriczeniem studiéw
(praca dyplomowa, egzamin dyplomowy,
inne):

Proces dyplomowania jako system sprawdzania koncowych efektéw uczenia sie
jest kilkuetapowy:
- w Il semestrze student wybiera opiekuna oraz problematyke pracy

Wygenerowano: 26-04-2024 14:12

Stronalz3



dyplomowej (propozycja studenta, wybér z ogtoszonej listy tematéw, indywidualna
dyskusja z opiekunem). Studenci okreslajg zakres pracy, plan i zrédta materiatéw.
W trakcie praktyki zawodowej realizowanej po pierwszym roku studiéw, studenci
powinni pozyska¢ materiat badawczy.

- w Il semestrze student powinien przygotowac czes¢ teoretyczng (literaturowa)
pracy dyplomowej, a postepy w jej przygotowywaniu i studiowaniu sg referowane.
W semestrze tym gromadzone/uzupetniane/weryfikowane sag takze materialy do
czesci empirycznej pracy.

- w semestrze IV student przygotowuje czes¢ badawczg pracy, takze
systematycznie referujgc postepy. Podstawg zaliczenia ostatniego semestru
seminarium jest ukonczenie pisania pracy dyplomowe;.

Uregulowania dotyczace pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego okresla
Regulamin studiéw Akademii Tarnowskiej. Dodatkowo w ramach katedr Wydziatu
obowigzuje okdInik przygotowany przez kierownikdw okreslajacy zasady
przygotowania i obrony pracy dyplomowej. Jest on corocznie uaktualniany i
podawany do informacji studentow ostatniego roku.

Dbajgc o jak najlepsza metodyke oceny prac i pisania recenzji wprowadzone
zostaly arkusze: oceny pracy dyplomowej przez Recenzenta, oceny pracy i
studenta piszacego prace przez Promotora. Arkusze zawierajg ocene w skali
punktowej, jak i miejsce na uzasadnienie opisowe. W celu weryfikaciji
samodzielnosci napisanej pracy dyplomowej stosowany jest jednolity system
antyplagiatowy, ktory jest waznym elementem systemu przeciwdziatania
zjawiskom patologicznym w procesie dyplomowania.

Przystgpienie do egzaminu dyplomowego wymaga uzyskania wszystkich zaliczen i
zdania egzaminéw przewidzianych programem studiow oraz uzyskania
pozytywnych recenzji pracy dyplomowe;.

Przy szacowaniu naktadéw pracy studenta na realizacje pracy dyplomowej
uwzgledniono udziat studenta w seminariach oraz czas zwigzany z redagowaniem
pracy i przygotowaniem do referowania zagadnien z nig zwigzanych. Naktad pracy
studenta na opracowanie pracy magisterskiej oszacowano na ok. 450 godzin.
taczne 18 ECTS jest uzyskiwane podczas zaliczen kolejnych seminariow
dyplomowych, ktére sa $cisSle zwigzane z realizacjg pracy dyplomowe;j.

Uwagi dodatkowe:

W programie studiow uwzgledniono mozliwos¢ uzyskania liczby punktow ECTS w
ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,nie
wieksza niz zostato to okreslone w przepisach powszechnie obowigzujgcych.
Wymiar praktyki wynosi 480 godzin.

Kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe
jakie uzyskuje absolwent kierunku:

Absolwent posiada kwalifikacje petne na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji i
wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje  spofteczne  odpowiadajace
charakterystykom  uniwersalnym i I stopnia  PRK.

Proces edukacji ukierunkowany jest na rozw6j zawodowy studentéw ekonomii i
praktyczne aspekty zdobywanych umiejetnosci, zmierza do wzrostu aktywnosci
studentow i stymuluje ich wszechstronny rozwdj. Ksztalcenie wptywa na tworzenie
atmosfery wspoidziatania, nabywania umiejetnosci pracy w zespole, a takze
odpowiedzialnosci za efekty dziatania. Organizacja procesu ksztalcenia umozliwia
peing realizacje programu studiéw oraz zmierza do osiggniecia efektéw uczenia
sie dla kierunku ekonomia (z uwzglednieniem specyfiki oferowanej specjalnosci).
Daje réwnoczes$nie szanse rozwoju indywidualnego kazdemu studentowi.
Réznorodnos¢ metod pracy ze studentami umozliwia osigganie wszystkich
zakladanych efektow uczenia sie juz w ramach zaje¢ podstawowych,
kierunkowych i uzupetniajgcych. Wysoko wykwalifikowana kadra dydaktyczna,
ustawicznie podnoszaca kompetencje zawodowe, otwarta na potrzeby studentéw,
pozwala na dobre ich przygotowanie do zawodu, uczy wrazliwosci na problemy
innych oraz poszanowania godnosci i tolerancji oraz odpowiedzialnosci za
wykonywane zadania i podjete zobowigzania.

Absolwent ma zaawansowana i poglebiong wiedze z =zakresu doktryn
ekonomicznych; typow systeméw gospodarczych, struktur ekonomicznych
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i proceséw transformacji. Ma takze podbudowang teoretycznie wiedze na temat
gospodarowania zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi przedsiebiorstwa,
rozumie zasady funkcjonowania przedsiebiorstw i jednostek samorzadu
terytorialnego z uwzglednieniem zasad prawnych (m.in. dot. prawa ochrony
whasnosci przemystowej i prawa autorskiego). Posiada pogtebiong umiejetnosé
twoérczego analizowania i interpretowania zjawisk gospodarczych w zmiennych i
nieprzewidywalnych warunkach, krytycznego doboru zrédet analizy; stosowania
innowacyjnych jej metod i twodrczej interpretacji i prezentacji informacji,
wykorzystywania programéw komputerowych, rozwigzywania nietypowych i
ztlozonych probleméw w innowacyjny sposéb oraz przygotowania opracowan
pisemnych i wystgpien ustnych, prowadzenia dyskusji z uwzglednieniem roznych
stanowisk; komunikowania sie na tematy specjalistyczne ze zrdznicowanymi
kregami odbiorcéw, oraz kierowania zespotem i wspotdziatania w ramach prac
zespotowych, takze interdyscyplinarnych. Jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci - do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertow; dziatania w sposob przedsiebiorczy; wypetniania zobowigzan
spotecznych i inicjowania dzialan na rzecz Srodowiska spotecznego;
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych; rozwijania dorobku i podtrzymywania
etosu zawodu ekonomisty.

Absolwenci kierunku ekonomia sg przygotowani do podjecia studiéw Il stopnia lub
podjecia pracy zawodowej na stanowiskach zwiazanych z ekonomia i finansami
we wszystkich dziedzinach gospodarki, zarbwno w sektorze prywatnym, jak i
publicznym. Program studiow daje odpowiednie podstawy rowniez do
podejmowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Absolwent posiada umiejetnosé
ustawicznego pogtebiania wiedzy i rozwijania umiejetnosci praktycznych oraz
elastycznego reagowania na zmiany na rynku pracy.

TYPOWE STANOWISKA PRACY: kierownik ds. finansowych, ds. zarzadzania
zasobami ludzkimi, ds. strategii i planowania, ds. marketingu i sprzedazy, ds.
badan i rozwoju; gtéwny ksiegowy, doradca finansowy, analityk finansowy, analityk
biznesowy, specjalista ds. ekonomicznych, a zwtaszcza finansowych, specjalista
ds. sprzedazy i marketingu, ds. badan spoteczno-ekonomicznych; koordynator
projektéw unijnych.

Student kierunku ekonomia konczy studia Il stopnia z tytutem zawodowym
magistra 0 specjalnosci ekonomia menedzerska
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

Liczba punktéw ECTS

studiéw (konieczna do ukonczenia studiow)

120

zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych (dla studiéw stacjonarnych wynosi co
najmniej potowe punktéw ECTS objetych programem
studidw, wliczamy praktyki zawodowe)

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 62,17
WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne - 49,05

zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (na
studiach o profilu praktycznym powyzej 50% punktéw
uzyskanych w ramach studiow)

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 74,51
WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne - 74,51

zaje€ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 5
WAE-EK-I1-24/25Z - Niestacjonarne - 5

zaje¢ do wyboru (fakultatywne; nie mniej niz 30%
punktow uzyskanych w ramach studiéw)

WAE-EK-I1-24/25Z - Niestacjonarne : 45 (38%)
WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne : 45 (38%)

zajec z jezyka obcego

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 3
WAE-EK-11-24/257 - Niestacjonarne - 3

praktyk zawodowych

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne - 16
WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne - 16
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Zatgcznik nr 3

do Uchwaly Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku studiow z odniesieniami do charakterystyk efektow uczenia sie
pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow

Ekonomia

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

praktyczny

Odniesienie do efektow uczenia
sie zgodnych z Polskg Rama

Kwalifikacji
Kod efektu Efekty uczenia sie dla kierunku
dla kierunku . . .
Po ukonczeniu studiow absolwent: Kod Kod
charakterystyk
- charakterystyk
uniewersalnych :
. Il stopnia
| stopnia
WIEDZA
zna i rozumie w pogtebionym zakresie doktryny ekonomiczne wyjasniajgce
. - ) S . P7S_WG,
EK2_WO01 zlozone zjawiska i procesy gospodarcze na poziomie mikro-, makroekonomicznym |P7U_W -
: . g . P7S_WK
i globalnym, ich uwarunkowania i skutki -
rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu typy systemoéw gospodarczych,
EK2_W02 a w szczegolnosci ma rozszerzong i uporzadkowang wiedze na temat gospodarki |P7U_W P7S_WG
rynkowej i jej mechanizméw
EK2 W03 ma pogl_eblona wiedze 0 procesach transformgcu podmiotéw, instytuciji i struktur P7U W P7S WG
- ekonomicznych oraz o ich przyczynach, skali i skutkach - -
ma pogtebiona wiedze z zakresu gospodarowania zasobami finansowymi,
EK2_W04 ludzkimi i materialnymi przedsiebiorstwa w realiach gospodarki rynkowej i zna jej [P7U_W P7S_WG
zastosowania praktyczne
EK2 WO5 zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania fu_nkqonowanla podmiotéw P7U W P7S WK
- gospodarczych oraz jednostek samorzadu terytorialnego - -
EK2_ W06 zna i rozumie pojecia z zakres_u prawa oraz zna zasady ochrony wlasnosci P7U_ W P7S_ WK
przemystowej i prawa autorskiego
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci, w tym
EK2 W07 uwarunkowania p_r_owadzenla dziatalnos$ci gospodarczej, wykorzystujac wiedze z P7U W P7S WK
- zakresu ekonomii i nauk pokrewnych - -
EK2 W08 znai ro;um[e_fundamentalne dyl_ematy_wspo’rczesnej cywilizacji, a w P7U W P7S_ WK
szczegolnosci problemy ekonomiczne i spoteczne
UMIEJETNOSCI
potrafi wtasciwie analizowac i tworczo interpretowac zjawiska gospodarcze, a
EK2 UO1 takze krytycznle anallz_owac przyczyny, pr_zebleg oraz skutki zjawisk P7U U P7S UW
- ekonomicznych, w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach - -
posiada pogtebione umiejetnosci wiasciwego (w tym krytycznego) doboru zrédet w
EK2_U02 analizie zjawisk ekonomicznych, w szczegoélnosci z zakresu oceny ekonomiczno- |P7U_U P7S_UW
finansowej dziatalnosci przedsiebiorstw
postuguje sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i
EK2_U03 analizy przedsiebiorstwa, a takze twdrczo intepretuje i prezentuje informacje P7U_U P7S_UW
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EK2_U04

potrafi prawidtowo wykorzystywac¢ oraz tworzy¢ lub dostosowywaé modele
ekonomiczne, twoérczo je interpretowacé oraz umiejetnie korzystac z programéw
komputerowych (prowadzenie symulacji, formutowanie prognoz) wspomagajacych
procesy podejmowania decyzji

P7U_U

P7S_UW

EK2_U05

analizuje problemy natury ekonomicznej (studia przypadkoéw, projekty, wnioski,
zadania) oraz formuluje i testuje w tym zakresie odpowiednie rozwigzania
wdrozeniowe

P7U_U

P7S_UW

EK2_U06

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw ekonomicznych ze szczegélnym uwzglednieniem gospodarowania
zasobami finansowymi

P7U_U

P7S_UW

EK2_U07

umie przygotowac prace pisemne oraz wystgpienia ustne w jezyku polskim i
obcym z zakresu ekonomii z uwzglednieniem réznych opinii i stanowisk, a takze
potrafi dyskutowaé o nich ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw i prowadzi¢
debate

P7U_U

P7S_UK

EK2_U08

potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczna terminologig

P7U_U

P7S_UK

EK2_U09

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz jej otoczeniem zewnetrznym z
wykorzystaniem specjalistycznej terminologii ekonomicznej, z uwzglednieniem
studiowanej specjalnosci

P7U_U

P7S_UK

EK2_U10

potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw organizaciji w
trakcie wspétdziatania w ramach prac zespotowych, a takze podejmowac w nich
wiodaca role

P7U_U

P7S_UO

EK2_U11

planuje, organizuje i kieruje praca zespotowa, a takze wspotdziata w projektach, w
tym réwniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym

P7U_U

P7S_UO

EK2_U12

potrafi w praktyce gospodarczej wykorzysta¢ systemy normatywne w zarzadzaniu
organizacjami, w tym w procesach planowania, organizowania, motywowania i
kontroli

P7U_U

P7S_UO,
P7S_UW

EK2_U13

posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery zawodowej, w tym
wyboru form i narzedzi ciggtego doksztatcania i rozwoju osobistego,
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu i ukierunkowuje w tym zakresie innych.

P7U_U

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOtECZNE

EK2_KO1

ma swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i koniecznosci ciagtego jej
pogtebiania, a takze krytycznego podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do
odbieranych tresci.

P7U_K

P7S_KK

EK2_K02

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotdw do zasiegania opinii ekspertow.

P7U_K

P7S_KK

EK2_KO03

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego i interesu
publicznego oraz upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w
Srodowiska pracy

P7U_K

P7S_KO

EK2_K04

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, inspirowania innych i
myslenia oraz dziatania w spos@b przedsiebiorczy.

P7U_K

P7S_KO

EK2_KO05

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych (z
uwzglednieniem zmieniajgcego sie srodowiska spotecznego), w tym: rozwijania
dorobku oraz podtrzymywania etosu zawodu ekonomisty, a takze przestrzegania i
rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych
zasad

P7U_K

P7S_KR
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Kod charakterystyk uniwersalnych | stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
2020, poz. 226), Uniwersalne charakterystyki pozioméw | stopnia w PRK.

Kod charakterystyk Il stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 (Dz. U. 2018 r., poz. 2218), Czes$¢ | - Charakterystyki Il stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, ORAZ dla dziedziny sztuki: Czes¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci 1), ORAZ kompetencje inzynierskie:
Czesc¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci ).
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Akademia Tarnowska Harmonogram realizacji programu studiéw WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny rok akademicki: 2024/2025
kierunek: Ekonomia
poziom studiéw: Il stopnia magisterskie
forma studiow STACJONARNE
profil ksztatcenia: praktyczny
specjalnos¢ w zakresie: brak
Zatacznik nr 4 specjalizacja w zakresie:
do Uchwaty Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

Liczba godzin
Godziny zajee, w tym: ok ok
Stat. zajoe.
1 [exonomeriai progrozowanie procesow ekonomicznych o 4 4
2 |Ekonomiamenedzersia o BB 0 HE 4
5 [Makoekonoma o a5 [ 15|30 4|15 ]2 A
+[Prawo gosposarcze o BB DEE 4
5 |wnoskowane siaysiyczne o s |15] a0 4|15 ]2 A
1 [exonomamaemayczna o 4 4
2 |ekonomia miedzynarodowa o BB 0 15|30 B
5 |cospodarowarie kapitlem kazkim o a5 [ 15|30 4 15|20 .
4 |ryrekfnansowy o BB DEE 4
5 [seminarim magstersie o ) o |18 2[4 2|7 2|7
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WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN

Rok [ sem Zajgoia Specjalnosé, specjalizacia 3 20 z
1 | 1 [Autoprezentaciaw mowie  pismie [wykiad] o 1 o
Ekonomia matematyczna [wyklad] T 0 o
Ekonomia matematyczna [éwiczenia audyloryine] o T o
Makroekonomia [wyklad] T 0 o
Makroekonomia [6wiczenia audytoryjne] o T o
Prawo gospodarcze [wyklad] 0 1 o
Prawo gospodarcze [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 0
Public relations [wyklad] o 1 o
Public relations [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 o
Rachunek kosztéw i kalkulacje w przedsigbiorstwie [wykiad] o 1 o
Rachunek koszlow | kalkulacje w przedsiebiorstwie [éwiczenia audyloryine] o 1 o
Rachunkowosé w malej firie [wykiad] o 1 o
Rachunkowosé w male] firmie [éwiczenia audytoryine] o 1 o
Rynek finansowy [wyklad] T ) o
Rynek finansowy [éwiczenia audyloryine] o 1 o
Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu [wyklad] o 1 o
” © pr— o 1 o

Skolenie BHP (wykiad] o ) T
Szkolenie biblioteczne [¢wiczenia audytoryne] 0 0 1
Wioskowanie statystyczne [wykiad] T 0 o
Whioskowanie statystyczne [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 o
Razem semestr 1 a4 15 2
2 [Ekonomia menedzerska [wykiad] T 0 o
Ekonomia menedzerska [cwiczenia audytoryine] o 1 o
Globalizacja [wykiad] o 1 o
Globalizacja [cwiczenia audyloryjne] o 1 o
Kullura europejska [wykiad] o 1 o
Lektoral jezyka anglelskiego [lekloral] o 1 o
Lektorat jezyka francusKiego flskoral] o 1 o
Lektoral jezyka niemieckiego llekioral] o 1 o
Lektoral jezyka rosyjskiego fleklorat] o 1 o
Lektoral jezyka wioskiego [lekora] o 1 o




inarium dyplomowe, zajecia seminaryjne
CP cwiczenia praktyczne
CM ¢wiczenia specialistyczne (medyczne), cwiczenia specialistyczne (i
LO ¢wiczenia laboratoryjne
LI laboratorium informatyczne
ZTI zajgcia z technologii informacyjnych
P cwiczenia projektowe
ZT zajecia terenowe
CT éwiczenia terenowe na obozach programowych
SK samoksztaicenie
PR prakiyka zawodowa

¢wiczenia

INNE ¢wiczenia

jine), éwiczenia
ECTS punkly ECTS

Statprzedm. status przedmiotu

OIF obowiazkowylfakultatywny
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(sportowe), éwiczenia specjalistyczne (fizjotarapuetyczne), éwiczenia

(terenowe), pracownia dyplomowa

Prakiyka zawodowa [prakiyka zawodowa] o 1 o
Problemy rozwoju zréwnowazonego [wyklad] o 1 o
Problemy rozvwoju zréwnowazonego [ewiczenia audytonyine] o 1 o
PUBTCZe bazy Ganyeh oraz WiZGalZaCya  Faportowae amal: 5 " 5
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Wielowymiarowa analiza danych [laboratorium informatycznel o 1 o

Razem semestr 2 1 15 o
Razem rok 1 5 30 2
3 [Controlling [wyktad] o 1 0
Controlling [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
i procesow [laboratorium 0 1 o
i procesow foyktad] B 0 o
Ekonomia migdzynarodowa [wyktad] 1 0 0
Ekonomia migdzynarodowa [éwiczenia audytoryjne] o 1 0
Kierowanie zespotami [wyklad] o 1 0
Kierowanie zespotami [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
y ultury [wyktad] o 1 o
Lektorat jezyka angielskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka niemieckiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka rosyjskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 0
Podstawy ekonomii behawioralnej [wyktad] o 1 0
Podstawy ekonomii behawioralnej [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Polityka zatrudnienia i rynek pracy [wyktad] o 1 0
Polityka zatrudnienia i rynek pracy [éwiczenia audytoryjne] o 1 0
Prawo podatkowe [wyklad] o 1 0
Prawo podatkowe [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Rozliczenia podatkowe [laboratorium informatyczne] o 1 0
Rozliczenia podatkowe [wyktad] o 1 0
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 0
Zarzadzanie projektami biznesowymi [wyktad] o 1 0
Zarzadzanie projektami biznesowymi [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Zarzadzanie strategiczne [wyktad] o 1 0
Zarzadzanie strategiczne [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Razem semestr 3 2 25 o
4" [Badania operacyine (laboraorium informatyczne] o T o
Badania operacyjne (wyklad] o T o
Fundusze | programy UE [wyklad] o T o
Fundusze | programy UE [wiczenia audytoryine] o T o
Gospodarowanie kapitalem ludzkim [wyklad] T 0 o
Gospodarowanie kapitalem ludzkim [cwiczenia audytoryjne] o T o
Innowacje [laboratorium informatyczne] o T o
Instytucje sekiora finansowego [wyklad] o T o
Instylucje sekiora finansowego [6wiczenia audytonyine] o 1 o
Inwestycje produkcyine (wyklad] o 1 o
Inwestycje produkeyjne [Ewiczenia audyloryine] o 1 o
Lider przedsigbiorczotci laboratorium nformatyczne] o 1 o
Marketing strategiczny [wykiad] o 1 o
Marketing strtegiczny [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Nadzdr korporacyiny [wykiad] o 1 o
Nadzdr korporacyiny [ewiczenia audyloryine] o 1 o
Narzedzia informatyczne w biznesie [laboratorium informatyczne] o 1 o
Narzedzia informatyczne w biznesie [wyklad] o 1 o
CeTona GETey T ITGAC] Ve AWTYE O7aZ TnyE TaJEmE USTaWomo
chronionyeh (wykiad] ° N °
T S G e e 5 T 5
chronionych [éwiczenia audytoryine]
Organizacja | ekonomika przedsigbiorstwa (wykiad] o 1 o
Organizacja | skonomika przedsigbiorstwa [éwiczenia audytoryine] o 1 o
Orgamzace poza TEAIZaG] ProjeKGW SpoTecZnyoh TTaboratonur
informatycznel ° N °
Przedsigbiorczos¢ spoteczna [laboratorium informatyczne] o 1 0
Rachunkowos¢ komputerowa - Ksiega handlowa [laboratorium informatyczne] 0 1 0
“Place [ kady o 1 o
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Ubezpieczenia spoleczne [wyklad] ) 1 0
Ubezpieczenia spoleczne [¢wiczenia audytoryjne] ) 1 0
Razem semestr 4 1 28 0
Razem rok 2 3 53 0
Objasnienia
W wyklad
€ ¢éwiczenia audytoryjne
L lektorat




Akademia Tarnowska Harmonogram realizacji programu studiéw WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny rok akademicki: 2024/2025
kierunek: Ekonomia
poziom studiéw: Il stopnia magisterskie
forma studiow NIESTACJONARNE
profil ksztatcenia: praktyczny
specjalnos¢ w zakresie: brak
Zatacznik nr 4 specjalizacja w zakresie:
do Uchwaty Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

Liczba godzin
Godziny zajee, w tym: ok ok
Stat. zajoe.
1 [exonomeriai progrozowanie procesow ekonomicznych o EY 4 4
2 |Ekonomiamenedzersia o 20 10|20 0 10|20 4
5 [Makoekonoma o % 1|2 4|02 A
+[Prawo gosposarcze o 2 10|20 4 [10]2 4
5 |wnoskowane siaysiyczne o %0 [10]20 4 [10]2 4
1 [exonomamaemayczna o EY 4 4
2 |ekonomia miedzynarodowa o 20 10|20 0 102 4
5 |cospodarowarie kapitlem kazkim o %0 [10]20 4 1020 .
4 |ryrekfnansowy o 2 10|20 4 [10]2 4
5 [seminarim magstersie o ) o |18 2[4 2|7 2|7
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WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN

Rok [ sem Zajgoia Specjalnosé, specjalizacia 3 20 z
1 | 1 [Autoprezentaciaw mowie  pismie [wykiad] o 1 o
Ekonomia matematyczna [wyklad] T 0 o
Ekonomia matematyczna [éwiczenia audyloryine] o T o
Makroekonomia [wyklad] T 0 o
Makroekonomia [6wiczenia audytoryjne] o T o
Prawo gospodarcze [wyklad] 0 1 o
Prawo gospodarcze [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 0
Public relations [wyklad] o 1 o
Public relations [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 o
Rachunek kosztéw i kalkulacje w przedsigbiorstwie [wykiad] o 1 o
Rachunek koszlow | kalkulacje w przedsiebiorstwie [éwiczenia audyloryine] o 1 o
Rachunkowosé w malej firie [wykiad] o 1 o
Rachunkowosé w male] firmie [éwiczenia audytoryine] o 1 o
Rynek finansowy [wyklad] T ) o
Rynek finansowy [éwiczenia audyloryine] o 1 o
Spoleczna odpowiedzialnosé biznesu [wyklad] o 1 o
” © pr— o 1 o

Skolenie BHP (wykiad] o ) T
Szkolenie biblioteczne [¢wiczenia audytoryne] 0 0 1
Wioskowanie statystyczne [wykiad] T 0 o
Whioskowanie statystyczne [¢wiczenia audytoryjne] 0 1 o
Razem semestr 1 a4 15 2
2 [Ekonomia menedzerska [wykiad] T 0 o
Ekonomia menedzerska [cwiczenia audytoryine] o 1 o
Globalizacja [wykiad] o 1 o
Globalizacja [cwiczenia audyloryjne] o 1 o
Kullura europejska [wykiad] o 1 o
Lektoral jezyka anglelskiego [lekloral] o 1 o
Lektorat jezyka francusKiego flskoral] o 1 o
Lektoral jezyka niemieckiego llekioral] o 1 o
Lektoral jezyka rosyjskiego fleklorat] o 1 o
Lektoral jezyka wioskiego [lekora] o 1 o




inarium dyplomowe, zajecia seminaryjne
CP cwiczenia praktyczne
CM ¢wiczenia specialistyczne (medyczne), cwiczenia specialistyczne (i
LO ¢wiczenia laboratoryjne
LI laboratorium informatyczne
ZTI zajgcia z technologii informacyjnych
P cwiczenia projektowe
ZT zajecia terenowe
CT éwiczenia terenowe na obozach programowych
SK samoksztaicenie
PR prakiyka zawodowa

¢wiczenia

INNE ¢wiczenia

jine), éwiczenia
ECTS punkly ECTS

Statprzedm. status przedmiotu

OIF obowiazkowylfakultatywny
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(sportowe), éwiczenia specjalistyczne (fizjotarapuetyczne), éwiczenia

(terenowe), pracownia dyplomowa

Prakiyka zawodowa [prakiyka zawodowa] o 1 o
Problemy rozwoju zréwnowazonego [wyklad] o 1 o
Problemy rozvwoju zréwnowazonego [ewiczenia audytonyine] o 1 o
PUBTCZe bazy Ganyeh oraz WiZGalZaCya  Faportowae amal: 5 " 5
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Wielowymiarowa analiza danych [laboratorium informatycznel o 1 o

Razem semestr 2 1 15 o
Razem rok 1 5 30 2
3 [Controlling [wyktad] o 1 0
Controlling [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
i procesow [laboratorium 0 1 o
i procesow foyktad] B 0 o
Ekonomia migdzynarodowa [wyktad] 1 0 0
Ekonomia migdzynarodowa [éwiczenia audytoryjne] o 1 0
Kierowanie zespotami [wyklad] o 1 0
Kierowanie zespotami [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
y ultury [wyktad] o 1 o
Lektorat jezyka angielskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka niemieckiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka rosyjskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 0
Podstawy ekonomii behawioralnej [wyktad] o 1 0
Podstawy ekonomii behawioralnej [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Polityka zatrudnienia i rynek pracy [wyktad] o 1 0
Polityka zatrudnienia i rynek pracy [éwiczenia audytoryjne] o 1 0
Prawo podatkowe [wyklad] o 1 0
Prawo podatkowe [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Rozliczenia podatkowe [laboratorium informatyczne] o 1 0
Rozliczenia podatkowe [wyktad] o 1 0
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 0
Zarzadzanie projektami biznesowymi [wyktad] o 1 0
Zarzadzanie projektami biznesowymi [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Zarzadzanie strategiczne [wyktad] o 1 0
Zarzadzanie strategiczne [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Razem semestr 3 2 25 o
4" [Badania operacyine (laboraorium informatyczne] o T o
Badania operacyjne (wyklad] o T o
Fundusze | programy UE [wyklad] o T o
Fundusze | programy UE [wiczenia audytoryine] o T o
Gospodarowanie kapitalem ludzkim [wyklad] T 0 o
Gospodarowanie kapitalem ludzkim [cwiczenia audytoryjne] o T o
Innowacje [laboratorium informatyczne] o T o
Instytucje sekiora finansowego [wyklad] o T o
Instylucje sekiora finansowego [6wiczenia audytonyine] o 1 o
Inwestycje produkcyine (wyklad] o 1 o
Inwestycje produkeyjne [Ewiczenia audyloryine] o 1 o
Lider przedsigbiorczotci laboratorium nformatyczne] o 1 o
Marketing strategiczny [wykiad] o 1 o
Marketing strtegiczny [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Nadzdr korporacyiny [wykiad] o 1 o
Nadzdr korporacyiny [ewiczenia audyloryine] o 1 o
Narzedzia informatyczne w biznesie [laboratorium informatyczne] o 1 o
Narzedzia informatyczne w biznesie [wyklad] o 1 o
CeTona GETey T ITGAC] Ve AWTYE O7aZ TnyE TaJEmE USTaWomo
chronionyeh (wykiad] ° N °
T S G e e 5 T 5
chronionych [éwiczenia audytoryine]
Organizacja | ekonomika przedsigbiorstwa (wykiad] o 1 o
Organizacja | skonomika przedsigbiorstwa [éwiczenia audytoryine] o 1 o
Orgamzace poza TEAIZaG] ProjeKGW SpoTecZnyoh TTaboratonur
informatycznel ° N °
Przedsigbiorczos¢ spoteczna [laboratorium informatyczne] o 1 0
Rachunkowos¢ komputerowa - Ksiega handlowa [laboratorium informatyczne] 0 1 0
“Place [ kady o 1 o
Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Ubezpieczenia spoleczne [wyklad] ) 1 0
Ubezpieczenia spoleczne [¢wiczenia audytoryjne] ) 1 0
Razem semestr 4 1 28 0
Razem rok 2 3 53 0
Objasnienia
W wyklad
€ ¢éwiczenia audytoryjne
L lektorat




Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogolne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnos$é/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Autoprezentacja w mowie i piSmie
Forma studiéw: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 30 Zaliczenie z ocena 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki’;?:nifjlgtﬂgilgw Sposo%"gfgﬁgﬁ%‘ izl
1 zna i rozumie podstawy zasad autoprezentacji w piSmie i w mowie EK2_Wo08 wykonanie zadania, ocena

aktywnosci

> zna i rozumie podstawowe zasady komunikacji jezykowej i wystapien wykonanie zadania, ocena

EK2_WO08

publicznych aktywnosci

3 zna i rozumie metody i techniki kreowania wizerunku osoby, w tym roéwniez EK2 W08 wykonanie zadania, ocena
w mediach spotecznosciowych - aktywnosci

4 zna i rozumie zagadnienia zwigzane z podstawowymi pojeciami EK2 W08 wykonanie zadania, ocena

dotyczacymi zasad savoir-vivre relacjach zawodowych aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego)

Warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecno$¢ na wyktadzie, uzyskanie pozytywnej oceny z zadania pisemnego polegajgcego na stworzeniu tekstu
autoprezentacji wg podanych zagadnien. Dodatkowo premiowana bedzie aktywnos$¢ Studentéw.
Ocena zadan zgodna ze skala weryfikacji efektéw uczenia okreslonych w Regulaminie Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe umiejetnos$ci w zakresie autoprezentacji i autopromoc;ji (od wystgpien publicznych, przez wiasciwe pisanie CV i uczestnictwo w rozmowach
kwalifikacyjnych, po prowadzenie profili w mediach spoteczno$ciowych)

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

1. Zagadnienia wstepne: style komunikacji, style autoprezentacji, taktyki komunikacyjne, pojecie wizerunku i zasady jego ksztattowania
2. Narzedzia skutecznej komunikacji i autoprezentacii.

3. Autoprezentacja jako technika skutecznego kreowania wtasnego wizerunku

4. Komunikacja werbalna i niewerbalna a skuteczno$¢ prezentacji wtasnej osoby

5. Poprawnos¢ jezykowa, etykieta jezykowa a wizerunek
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6. Autoprezentacja w formach pisemnych

7. Autoprezentacja w wystapieniach publicznych

8. Autorytet méwcy i jego komunikatywnos$¢

9. Autoprezentacja w kontakcie z pracodawcg

10. Kontakty interpersonalne w pracy zawodowej

11. Ksztatltowanie wizerunku i autopromocja w wirtualnym Swiecie

12. Korelacja wizerunku publicznego w bezposrednim kontakcie i relacjach mediéw spotecznosciowych
13. Podsumowanie — tworzenie pisemnej autoprezentacji przez studentéw

14. Podsumowanie — wystgpienie autopromocyjne studentow

15. Omowienie prac pisemnych i ustnych studentéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Badania operacyjne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 po.S|ada zaawansowang wiedze o budowie optymalizacyjnych modeli EK2_ WOl Kolokwium
liniowych i nieliniowych
5 po_trafl budowa¢ proste modele ekonomiczne np. z zakresu programowania EK2_U05, EK2_U04 wykonan’le_ zadania, ocena
liniowego aktywnosci
3 docenia potrzebe. poszerzania zakresu wiedzy oraz zastosowania jej w EK2_KO1 obserwacja zachowari
naukach ekonomicznych.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (zaliczenie pisemne, kolokwium: sprawdzenie wiedzy teoretycznej z czesci wyktadowej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (biezace wykonywanie zadan w trakcie zajec)
ocena wykonania zadania (kolokwium pisemne: rozwigzywanie zadan obliczeniowych z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania zamknigte i/lub otwarte. Szczegotowe warunki i kryteria oceny okresla prowadzacy na pierwszych zajeciach,|
Cwiczenia: ocena aktywnosci podczas zaje¢, ocena z pisemnego kolokwium z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skltadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

W czasie zaje¢ zostang oméwione problemy decyzyjne ilustrowane przyktadami w petni rozwigzalnymi przez studenta. Pierwsza cze$¢ programu
poswiecona bedzie programowaniu liniowemu a wiec ustaleniu optymalnej struktury asortymentowej produkcji, tworzenia optymalnych mieszanek czy tez
kreowania najlepszych rozkrojow. Przy tej okazji buduje sie tzw. programy dualne z ich wykorzystaniem do rozwigzywania zadan programowania
liniowego. Kolejny problem ujety wykladem dotyczy zagadnienia transportowego. Szeroko zostang potraktowane elementy teorii gier. Zaprezentowane
beda gry dwuosobowe o sumie zero oraz gry z naturg. Osobne miejsce po$wiecone bedzie programowaniu sieciowemu

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Badania operacyjne — informacje wstepne. Model matematyczny
. Problem optymalnego wyboru asortymentu produkcji

. Problem diety

. Metody rozwigzywania programéw liniowych

. Metoda SIMPLEX

. Metoda geometryczna

. Problem rozkroju

. Dualizm w programowaniu liniowym

© 0 N OO o b~ WDN PP

. Problem transportowy

10. Modele teoriogrowe

11. Gry dwuosobowe o0 sumie zero

12. Gry z naturg

13. Modele sieciowe

14. Zagadnienia programowania nieliniowego

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

. Model matematyczny- zadania

. Problem optymalnego wyboru asortymentu produkcji przyktady
. Problem diety-przykitady

. Rozwigzywania programoéw liniowych

. Rozwigzywania programéw liniowych (SIMPLEX)

. Rozwigzywania programéw liniowych (metoda geometryczna)

. Problem rozkroju- przyktady

. Dualizm w programowaniu liniowym- przyktady

© 0 N O 0o~ WN P

. Problem transportowy- ¢wiczenia
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Controlling
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 ma pog+e,b!ona, Wled.Z.Q z zqkresu koncequl controllingu w realiach EK2_ W04 Kolokwium
gospodarki rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne
potrafi wkasciwie analizowac i tworczo interpretowac procesy dotyczgce wykonanie zadania, ocena
2 controllingu, a takze krytycznie analizowa¢ przyczyny, przebieg oraz skutki | EK2_U01 aktywnosci, wypowiedzZ ustna
tych proceséw
postuguje sie wtasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do wykonanie zadania, ocena
3 analizy przedsiebiorstwa, a takze tworczo intepretuje i prezentuje informacje| EK2_U03 aktywnosci, wypowiedz ustna
ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania
4 stratgglgznegq i konlecznosu.(:la.zglego lej pogleblama}, atakze kr){tycznego EK2_KO1 obserwacja zachowar
podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena krétkich ustrukturyzowanych pytan)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena za przedstawienie referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec oraz ocena za referat oraz ocena za rozwigzywanie studiow przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

W przedmiocie zaprezentowano gtéwne rozwigzania z zakresu koncepcji controllingu, jego podstawowe zalozenia i uwarunkowania, zwr6cono uwage
takze na metody, techniki i narzedzia wykorzystywane w controllingu.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Istota, cele i zakres controllingu.

Rodzaje controllingu i systematyka podziatu w zaleznosci od struktur przedsiebiorstwa.
Controlling a rachunkowos¢ zarzadcza.

Proces wdrozenia controllingu w organizacji - korzysci i bariery.

Controlling strategiczny.

Controlling operacyjny.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Techniki i narzedzia controllingu strategicznego.

Techniki i narzedzia controllingu operacyjnego.

Strategiczna karta wynikow.

Wybrane obszary zainteresowania controllingu operacyjnego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ekonometria i prognozowanie proceséw ekonomicznych

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 30 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;aerﬁfirz%l g
zna i rozumie w pogtebionym zakresie prawidtowosci wystepujace miedzy
1 zjawiskami ekonomicznymi oraz wyjasnia istote wykorzystywania metod EK2 Wo1 egzamin

iloSciowych do opisu prawidtowosci ekonomicznych

potrafi wkasciwie dokonac wyboru postaci modelu do opisu zjawiska
2 gospodarczego, oszacowac jego parametry oraz wykorzysta¢ w celu EK2_U01 wykonanie zadania
wyznaczenia prognoz oraz twoérczo interpretowac

potrafi prawidtowo wykorzystywa¢ modele ekonometryczne, twérczo je
3 interpretowac oraz umiejetnie korzysta¢ z programéw komputerowych EK2_U03, EK2_U04 | wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: L A . ; o . EK2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena pracy indywidualnej - projektu- z zastosowaniem odpowiednich programéw komputerowych w ramach zaje¢
laboratoryjnych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia laboratorium jest pozytywna ocena projektu praktycznego wykonanego samodzielnie polegajacego na zbudowaniu i analizie
wybranego modelu ekonometrycznego.

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest pozytywna ocena z kolokwium pisemnego.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pogtebienie i rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu modelowania ekonometrycznego oraz wypracowanie umiejetnosci wykorzystania modeli
ekonometrycznych do opisu, analizy i prognozowania zjawisk spoteczno-gospodarczych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

- Model ekonometryczny jako narzedzie prognozowania (pojecie, struktura i etapy budowy modelu; estymacja parametréow liniowego
modelu ekonometrycznego jedng lub z wieloma zmiennymi objasniajgcymi; predykcja ekonometryczna; wybrane nieliniowe modele
ekonometryczne i prognozowanie na ich podstawie).

- Prognozowanie na podstawie klasycznych modeli trendu (pojecie, rodzaje i skladowe szeregdéw czasowych; wyodrebnienie funkciji
trendu; ekstrapolacja liniowej funkcji tendencji rozwojowej; prognozowanie z uzyciem nieliniowego modelu trendu).

- Prognozowanie na podstawie modeli adaptacyjnych (istota modeli adaptacyjnych; metody naiwne; metody $redniej wazonej; modele
wyréwnywania wyktadniczego; modele trendu pefzajgcego z wagami harmonicznymi).

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Problematyka ¢wiczen laboratoryjnych:

- Powtorzenie podstawowych wiadomosci z ekonometrii.

- Konstrukcja prognozy punktowej i przedziatowej na podstawie modelu ekonometrycznegow
- Model trendu liniowego jako narzedzie predykciji

- Nieliniowe modele tendencji rozwojowej

- Wybrane modele adaptacyjne

- Dob6r metody do wiasnych danych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Ekonomia matematyczna

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu algebry macierzowej i
1 rachunku rézniczkowego i wykorzystuje je do analizy przyczyn i oceny EK2_WO01, EK2_W04 | egzamin
przebiegu zjawisk gospodarczych i spotecznych

potrafi wykorzysta¢ wiedze matematyczng do oceny zjawisk mikro- i kolokwium, ocena aktywnosci

2 makroekonomicznych Ek2_Uot
potrafi analizowac i twérczo interpretowac zjawiska gospodarcze i kolokwium. ocena aktywnosci
3 | wykorzystuje w tym celu innowacyjne metody i narzedzia matematyczne EK2_U02, EK2_U03 ’ Y

przejawia postawe do samodzielnego dziatania w uczeniu sie oraz

4 organizacji pracy wtasnej, a takze jest gotow zasiegna¢ wiedzy ekspertéw | EK2_K02 ocena aktywnosci, obserwacja

zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny wykorzystujgcy wiedze teoretyczng i rozwigzywanie zadan obliczeniowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena pisemnego kolokwium, ocena umiejetnosci rozwigzywania zadan i interpretacji wynikow)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny wykorzystujgcy wiedze teoretyczng i rozwigzywanie zadan obliczeniowych

Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zajec, ocena z pisemnego kolokwium

Szczegotowe zasady zaliczenia sa przedstawiane na pierwszych zajeciach

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie i scharakteryzowanie podstawowych technik analitycznych umozliwiajacych zrozumienie zjawisk ekonomicznych, ich
iloSciowa ocene oraz istote sterowania procesami gospodarczymi. Gtéwne obszary problemowe to: zagadnienia teorii popytu i produkcji, modelowanie
réwnowagi ekonomicznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Wprowadzenie do modelowania matematycznego proceséw ekonomicznych.

Wykorzystanie algebry macierzy w analizie zlozonych uktadéw gospodarczych. Modele przeptywéw miedzygateziowych. Model
Leontiewa.

Modele wartosci pienigdza w czasie: oprocentowanie, kapitalizacja okresowa i ciggta, dyskontowanie.

Pochodna funkgcji jednej zmiennej i jej zastosowania. Elastyczno$c¢ funkcji popytu i podazy.

Rachunek marginalny w ekonomii: wielko$ci krancowe, elastycznos¢, optymalizacja w odniesieniu do funkcji produkciji i funkcji kosztow.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Problematyka ¢wiczen audytoryjnych:

- Powtérzenie podstawowych wiadomosci z matematyki: macierze i wektory, dziatania na zbiorach, rachunek rézniczkowy funkcji jednej
i dwdch zmiennych

- Model Leontiewa jako przyktad modelu typu input-output

- Wybrane elementy matematyki finansowej

- Funkcje popytu i podazy - wlasnosci

- Relacje preferencji konsumenta

- Funkcja uzytecznosci

- Funkcje produkgiji i jej charakterystyki
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ekonomia menedzerska

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
1 2
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

ma pogtebiong wiedze z rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji,
1 ustalania cen, kosztow i zyskdw przedsiebiorstwa w realiach gospodarki
rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne

EK2_W03, EK2_W04

dyskusja, egzamin

zna i rozumie zasady podejmowania decyzji strategicznych w warunkach
2 niepewnosci, a takze uwarunkowania podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

EK2_WO07

dyskusja, egzamin

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania probleméw
3 negatywnej selekcji i pokusy naduzycia ze szczeg6lnym uwzglednieniem
gospodarowania zasobami finansowymi

EK2_U01, EK2_U06,
EK2_U07

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci

komunikuje sie z otoczeniem zewnetrznym wykorzystujac specjalistyczng
wiedze z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych

EK2_U13, EK2_U09

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci

jest gotéw do samodzielnego podejmowania decyzji o charakterze
5 strategicznym, rozumie licytacje jako gry, inspiruje do my$lenia oraz
dziatania w spos6b przedsiebiorczy

EK2_K04

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskusji i udzielanych odpowiedzi)

egzamin (egzamin ustny podsumowujgcy zajecia)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (kolokwium pisemne)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzania studiéw przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin ustny sprawdzajacy wiedze
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena z kolokwium pisemnego oraz ocena poprawnosci rozwigzania studiéw przypadku.

Zasady ustalania ocen:
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1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studenta z problematyka rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji inwestycyjnych we wspétczesnym biznesie.
Ma za zadanie zapozna¢ studentéw ze strategiami ksztattowania cen, liczenia kosztéw i mozliwosci powiekszania zysku. Podejmuje takze tematyke
podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci oraz ksztattowania postaw pracowniczych w aspekcie korzysci firmy osiaganych przez prawidtowe
zarzadzanie menedzerskie.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

. Decyzje gospodarcze — podejmowanie, przyktady, decyzje prywatne i publiczne.

. Analiza marginalna i analiza wrazliwosci w podejmowaniu optymalnych decyzji

. Popyt — jego czynniki i elastyczno$¢ versus optymalna polityka cenowa

. Rola zrédet informacji w ocenie popytu

. Produkcja - pojecia, czynniki wytwdércze, podejmowanie decyzji zwigzanych z produkcjg

. Koszty - ich analiza i podejmowanie optymalnych decyzji

. Zasady podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci — kwestia niepewnosci, prawdopodobienstwa i wartosci oczekiwanej
. Wartos¢ informaciji, korygowanie ocen prawdopodobienstwa a intuicyjne prognozy

©O© 00 N O 0o~ W N P

. Konkurencja doskonata — analiza podazy i popytu, rownowaga, efektywnos$c¢ rynku
10. Monopol i oligopol — w ujeciu konkurencyjnym

11. Przyczyny zawodnosci rynku, regulacja, dobra publiczne

12. Negocjacje zlozone i strategia negocjacji

13. Optymalne poszukiwania — aukcje i przetargi

14. Programowanie liniowe- analiza wrazliwosci i ceny dualne

15. Przedsiewziecia inwestycyjne — ich planowanie i ocena

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Przyktady decyzji menedzerskich i ich cechy wyrdzniajgce

. Proces podejmowania decyzji menedzerskich i jego etapy na praktycznych przyktadach
. Ustalanie cen w praktyce, dyskryminacja cenowa

. Zr6dta informacji — wywiady i badania ankietowe

. Analiza szeregbw czasowych

. Korzysci skali i produkcja po najnizszych kosztach

. Przychody ze skali, korzysci zakresu, krzywa uczenia sie

. Drzewa decyzyjne i decyzje sekwencyjne

© 00 N O o~ WN P

. Wartos$¢ informaciji i ocena ryzyka kredytowego

10. Efektywnos¢ rynku — rynki prywatne

11. Kartele i monopole naturalne

12. Wojny cenowe i dylemat wieznia

13. Teoria gier a strategia konkurenciji

14. Warunki niedoskonatej informacji a strategie negocjacji

15. Optymalne aukcje i przetargi — przyktady praktyczne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Ekonomia miedzynarodowa

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
2 3
w 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia si¢
1 posiada wiedze na temat ziozgnych ZJa_W|sk i procesow gospodarczych EK2_ WL, EK2_ W03 | egzamin
zachodzacych w gospodarce Swiatowej
potrafi prawidtowo wykorzystywac wiedze z zakresu ekonomii . .
2 miedzynarodowej do wtasciwego interpretowania zjawisk na rynku EK2_U01 ;V%[konna:)né'gi zadania, ocena
Swiatowym, a takze umie wskazac ich przyczyny i ocenic¢ ich skutki yw
3 rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy z zakresu ekonomii EK2_KO1 obserwacja zachowari

miedzynarodowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania projektu/referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania zamkniete.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za referat/projekt

Zasady ustalania ocen:
1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
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6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka funkcjonowania gospodarki otwartej, zaréwno w aspektach teoretycznych, praktycznych jak i
w zakresie instytucjonalnych uwarunkowan wspétczesnej gospodarki Swiatowe;j.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do ekonomii miedzynarodowej
Teoria handlu miedzynarodowego
Miedzynarodowe stosunki finansowe
Ekonomia miedzynarodowa a globalizacja

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Miedzynarodowe porozumienia handlowe na Swiecie
Polityka handlowa wybranych krajéw na $wiecie
Miedzynarodowy system walutowy

Bezposrednie inwestycje

Korporacje transnarodowe w gospodarce Swiatowej
Kryzysy finansowe — zrodta i skutki
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Fundusze i programy UE
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 |dentyf|ku1g ;rodla finansowania i zasady wykonywania budzetu Unii EK2 WOL, EK2 W02 | kolokwium
Europejskiej
5 znq_zas,an_jy i mozliwosci wykorzystania funduszy strukturalnych i Funduszu EK2_ WOL, EK2. W02 | kolokwium
Spojnosci
potrafi zidentyfikowa¢ odpowiednie zrédta finansowania ze srodkéw UE dla praca pisemna, wypowiedz
3 P L . ) EK2_U02, EK2_U07
okreslonej dziatalnosci gospodarczej i spotecznej ustna
4 ma _SW|ado’m_osc poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z EK2_KO1 obserwacja zachowar
koniecznosci dobrego przekazu stuchaczom

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (wyktad: sprawdzian testowy jednokrotnego wyboru.)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (referat/esej)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za esej i referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
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6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem ksztatcenia jest wyposazenie studentéw w podstawowa wiedze i umiejetnosci z zakresu finanséw, budzetu i polityki strukturalnej UE. Tresci
ksztatcenia obejmujg: podstawy prawne funkcjonowania Unii Europejskiej, historie UE, instytucje UE, cele i zasady oraz reformy UE, zasady tworzenia i
podziatu budzetu UE, fundusze strukturalne UE i programy operacyjne dla Polski oraz kryteria do ich dostepu.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Geneza i rozwoj Unii Europejskiej

. Struktura Unii Europejskiej (cele, zasady)

. Struktura instytucjonalna Unii Europejskiej (Rada Europejska, Komisja Europejska, Parlament Europejski itd., proces decyzyjny)
. Budzet UE; rola i zasady sporzadzania budzetu, dochody budzetu i ich struktura, transfery, ptatnicy brutto i netto.

. Znaczenie Europejskiego Zielonego tadu dla wydatkowania srodkéw unijnych

. Fundusze strukturalne oraz Fundusz Spojnosci

. Fundusze rolnictwa, pomocy przedakcesyjnej i zewnetrznej

© 0 N o b~ WODN PP

. Pozostate fundusze i programy UE
10. Polityka regionalna UE oraz programy operacyjne dla Polski w okresie przynaleznosci do UE.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Wprowadzenie do zaje¢ — omOwienie przedmiotu.

2. Zasady aplikowania i kryteria dostepu do dziatan w ramach regionalnych programéw operacyjnych: (infrastruktura, ochrona zdrowia,
edukacja i inne)

3. Praktyczne przyktady zastosowania polityki spoteczno-gospodarczej na przyktadzie regionalnych programéw operacyjnych (studia
przypadkéw) — prezentacje przez studentéw.

5. Podsumowanie zajec i zaliczenie ¢wiczen.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Globalizacja
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
1 2
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posiada W|ed2g 0 istocie procesow globalizacji we wspotczesnych EK2 WOL, EK2. W03 | kolokwium
stosunkach miedzynarodowych
5 potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska zwigzane z procesem globalizacji EK2 UO1 wykonanie zadania, ocena
oraz umie wskazac ich przyczyny i oceni¢ ich skutki - aktywnosci
3 zna jezyk angielski na poziomie B2+ EK2_U08 dyskusja, ocena aktywnosci
4 rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy o procesach globalizacji EK2_KO1 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé oraz ocena za wykonany projekt/referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z procesami globalizacji gospodarki $wiatowej, w tym zaleznosciami i powigzaniami, jakie wynikajg z tych
procesow. Przedmiot ukazuje ekonomiczne, spoteczne i kulturowe przyczyny i nastepstwa procesow globalizacji na réznych ptaszczyznach gospodarki
Swiatowej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia przynajmniej w 50% bedg prowadzone w jezyku angielskim
Globalizacja gospodarki Swiatowej — podstawowe pojecia,
Historyczne ujecie procesoéw globalizacyjnych,

Podmioty gospodarki $wiatowej,

Globalizacja rynkéw towarowych i ustugowych

Globalne rynki finansowe,

Procesy regionalizacji gospodarki $wiatowe;.
Globalization of the world economy - basic concepts,
Historic approach to globalization processes,

Entities of the world economy,

Globalization of goods and service markets

Global financial markets,

Regionalization processes of the world economy

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Procesy integracyjne w Europie i na Swiecie

Problemy rozwoju gospodarczego wybranych krajow na tle uwarunkowan procesu globalizaciji,

Korporacje transnarodowe jako sita napedowa procesu globalizaciji,

Zarzadzanie globalng dziatalnoscig gospodarcza.

Integration processes in Europe and in the world

Problems of economic development of selected countries against the background of conditions of the globalization process,
Transnational corporations as a driving force of globalization,

Global business management.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 18/108



Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Gospodarowanie kapitatem ludzkim

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie znaczenie gospodarowania kapitatem ludzkim w
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa

EK2_WO04

egzamin

analizuje problemy zwigzane z kapitatem ludzkim (studia przypadkow,
2 projekty, wnioski, zadania) oraz formutuje i testuje w tym zakresie EK2_U05
odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

potrafi zastosowac zdobytg wiedze w poszukiwaniu optymalnych rozwigzan
3 ztozonych i nietypowych probleméw zwigzanych z gospodarowaniem
kapitatem ludzkim

EK2_U06, EK2_U11,
EK2_U12

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

wykazuje gotowos¢ do dostosowywania doboru odpowiedzialnego petnienia
rél zawodowych w tym: rozwijania dorobku oraz podtrzymywania etosu
zawodu ekonomisty, a takze przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad przy procesie
ksztattowania relacji z pracownikami

EK2_KO03, EK2_K05

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (test wyboru, uzupehien i dopasowania odpowiedzi lub pytania opisowe)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zasady ustalania ocen:

Wyktad: egzamin pisemny
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za projekt

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu istoty zasobow ludzkich oraz elementéw zarzadzania tymi zasobami w przedsiebiorstwie.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Zarzadzanie zasobami ludzkimi a zarzadzanie kapitatem ludzkim.

. Planowanie zasobéw ludzkich. Elastyczne formy zatrudniania.

. Gléwne etapy zarzgdzania zasobami ludzkimi.

. Inwestowanie w kapitat ludzki oraz nowe metody doskonalenia i rozwoju.
. Ocena pracownicza.

. Pomiar kapitatu ludzkiego.

. Systemy motywowania.

. Zr6znicowanie zasobéw ludzkich.
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. Zarzgdzanie pracg — istota stosunku pracy, budowa skutecznego zespotu pracowniczego.
10. Warunki i zasady skutecznego kierowania zespotem

11. Dysfunkcje w procesie gospodarowania ludZmi.

12. Rola menadzera w procesie gospodarowania kapitatem ludzkim.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czesc¢ ¢wiczeniowa, w tym wykonywane projekty i studia przypadku beda powigzane z tresciami poszczegoélnych wyktadow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Innowacje
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 zna podstawowe pojecia z zakresu innowacyjnosci oraz potrafi je EK2 W04 wykonanie zadania, ocena
wykorzystaé w praktyce - aktywnosci, praca pisemna
2 potrafi oceni¢ poziom innowacyjnosci przedsiebiorstw EK2_U03 wykonanje_ zadanla,_ocena
aktywnosci, praca pisemna
3 otrafi zaprojektowac przebieg procesu wdrazania innowaciji EK2_U07, EK2_U10, | wykonanie zadania, ocena
p proj p gp | EK2 U1l aktywnosci, praca pisemna
4 zna jezyk angielski na poziomie B2+ EK2_U08 wykonan,le_ zadania, ocena
aktywnosci
5 jest gotow do pogtebiania swojej wiedzy EK2_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena zastosowanych narzedzi informatyczno-komunikacyjnych))

ocena wykonania zadania (ocena projektu przedstawionego w formie referatu oraz prezentacji multimedialnej)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena zastosowanych narzedzi informatyczno-komunikacyjnych))

ocena wykonania zadania (ocena projektu przedstawionego w formie referatu oraz prezentacji multimedialnej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za projekt/referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektéw.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 21/108



4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

W trakcie zajeé¢ studenci nabeda kompetencje dotyczace planowania i wdrazania innowacji w przedsiebiorstwach. W kilkuosobowych zespotach
zaprojektujg modele wlasnego biznesu ze szczegdinym uwzglednieniem réznych kategorii innowacji.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zajecia przynajmniej w 50% bedag realizowane w jezyku angielskim.

Tres¢ laboratoriow:

Laboratoria beda poprzedzone wprowadzeniem teoretycznym.

1. Istota i rodzaje innowacyjnosci

2. Etapy tworzenia innowacyjnych przedsiewzieé

3. Innowacje w modelach biznesowych

4. Zrédet finansowania przedsiewzieé¢ innowacyjnych,

5. Prezentacja wtasnych modeli biznesowych z uwzglednieniem r6znych kategorii innowaciji.

All or part of the classes will be conducted in English.

Content of classes:

The laboratories will be preceded by a theoretical introduction.
1. The essence and types of innovation

2. Stages of creating innovative business ventures

3. Innovations in business models

4. Sources of financing innovative business ventures

5. Presentation of own business models including various categories of innovation
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Instytucje sektora finansowego

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma pogtebiong wiedze o funkcjonowaniu podmiotdw, instytuciji i struktur
1 finansowych oraz o ich mozliwosciach oddziatywania na Swiatowy i krajowy | EK2_W03 kolokwium

system finansowy

potrafi Interpretowac wptyw elementdw otoczenia prawnego na ksztatt i EK2_U01, EK2_U05, | wykonanie zadania, ocena

2 funkcjonowanie sieci bezpieczenstwa finansowego EK2_U06 aktywnosci
komunikuje sie z otoczeniem zewnetrznym z wykorzystaniem . )
- ; : , A ; S S wykonanie zadania, ocena
3 specjalistycznej terminologii z zakresu ?$wiata finanséw?, postuguje sie EK2_U09 e
. . . . aktywnosci
prawidtowym nazewnictwem instytucjonalnym
wykazuje gotowosé do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych
4 finansisty, przygotowany jest na ciagly rozwoj i adaptacje do zmiennego EK2_KO05 obserwacja zachowan

otoczenia, rowniez w ?wirtualnej inzynierii finansowej?

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, ocena za projekt, ocena za rozwigzywanie studiow przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studenta z problematyka funkcjonowania wspétczesnego systemu finansowego pod wzgledem instytucjonalnym. Ma za
zadanie zapozna¢ studentéw z zadaniami miedzynarodowych organizacji finansowo-gospodarczych i ich wplywem na instytucje Swiatowego i
europejskiego systemu finansowego. Podejmuje takze tematyke funkcjonowania Swiatowych instytucji rynku kapitatowego, organizacji rzgdowych i
pozarzadowych systemu finansowego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Miedzynarodowe organizacje finansowo-gospodarcze.

. Instytucje Swiatowego i europejskiego systemu finansowego.

. Narodowy Bank Polski jako centralny organ systemu finansowego.

. MFW, Bank Swiatowy, Swiatowa Organizacja Handlu.

. Organizacja Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju, Europejski Urzad do spraw Zwalczania Naduzy¢ Finansowych.
. Europejski Bank Inwestycyjny, Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju i Nordycki Bank Inwestycyjny.

. Swiatowe instytucje rynku kapitatowego.

. Organizacje rzgdowe i pozarzadowe systemu finansowego.

© 00 N O o~ WN PP

. Rola i rozwdj instytucji doradztwa finansowego w Polsce.

=
o

. Instytucje kredytowe jako jedna z form instytucji finansowych.

BN
[N

. Finanse bankéw komercyjnych.

=
N

. Finanse ubezpieczycieli.

[EnY
w

. Finanse funduszy inwestycyjnych.

=
N

. Finanse funduszy emerytalnych.
15. Instytucje nadzoru w sektorze finansowym.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Praktyczny wymiar funkcjonowania miedzynarodowych organizacji finansowo-gospodarczych w ujeciu europejskim i Swiatowym —
prezentacja i dyskusja.

2. Narodowy Bank Polski jako centralny organ systemu finansowego versus MFW, Bank Swiatowy, Swiatowa Organizacja Handlu —
analiza porébwnawcza, prezentacje i dyskusja.

3. Dzialalnos¢, realizacja projektéw i zadan przez Organizacje Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju, a takze Europejski Urzad do spraw
Zwalczania Naduzy¢ Finansowych — prezentacja i dyskusja.

4. Dziatalnos$¢, realizacja projektow i zadan przez Europejski Bank Inwestycyjny, Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju i Nordycki Bank
Inwestycyjny — prezentacja i dyskusja.

5. Praktyczny wymiar doradztwa finansowego w Polsce.

6. Praktyczny wymiar funkcjonowania instytucji kredytowych w Polsce.

7. Finanse bankéw komercyjnych i ubezpieczycieli — wymiar praktyczny.

8. Finanse funduszy inwestycyjnych i emerytalnych — wymiar praktyczny.

9. Wykonanie projektu na temat aktualnie funkcjonujgcych instytucji rynku kapitatowego w przekroju swiatowym, europejskim i krajowym.
10. Przedstawienie wymogow dotyczacych wykonania projektu, wyjasnienie jego tematu i zasad tworzenia zaproponowanego modelu.
11. Wprowadzenie w tematyke badawczg opracowania alternatywnego modelu funkcjonowania $wiatowych instytucji rynku
kapitatowego.

12. Organizacje rzadowe i pozarzagdowe systemu finansowego — ich rola instytucjonalna i mozliwosci uwzglednienia w modelu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Inwestycje produkcyjne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy

1 s'Fudent znai potrafl scharakteryzowa¢ metody oceny inwestycji i wyceny EK2_ W04 Kolokwium

nieruchomosci

student zna i rozumie zasady projektowania inwestycji produkcyjnych i EK2_W04, EK2_W07, .
2 - . . kolokwium

przebiegu procesu inwestycyjnego EK2_W08

. L o o - EK2_U01, EK2_U02,

3 student potrafi zaplanowac finansowanie i finansowe skutki dziatalnosci EK2_U03, EK2_U05, | wykonanie zadania

inwestycyjnej EK2_U12

EK2_U03, EK2_U05,

EK2_U06 wykonanie zadania

4 student potrafi dokona¢ oceny ekonomicznej inwestycji

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

student rozumie znaczenie nieruchomosci inwestycji w rozwoju podmiotow

gospodarczych EK2_K02

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (sprawdzian obliczeniowy)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium obliczeniowego.
Czesc¢ wyktadowa:

Wiedza:

Ocena niedostateczna (2,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie mniejszym niz 50%.
Ocena dostateczna (3,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 50-59%.

Ocena dostateczna plus (3,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 60-69%.

Ocena dobra (4,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 70-79%.

Ocena dobra plus (4,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 80-89%.

Ocena bardzo dobra (5,0) opanowanie materiatu wyktadowego w co najmniej 90%.

Cze$¢ ¢wiczeniowa:
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Wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zapoznanie stuchaczy z problematyka inwestycji produkcyjnych podejmowanych w podmiotach gospodarczych (gtownie przedsiebiorstwach).
Podczas zaje¢ stuchacze zapoznaja sie z problematyka klasyfikacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych, przebiegiem procesu inwestycyjnego, przygotowaniem
projektéw inwestycyjnych i ich finansowania oraz metodami oceny.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad
. Pojecie i klasyfikacje inwestycji i nieruchomosci.

. Decyzje i ryzyko w procesie inwestycyjnym.

. Cykl zycia projektu inwestycyjnego.

. Metody oceny efektywnosci inwestycji.

. Metody wyceny nieruchomosci.

. Planowanie inwestycji w przedsiebiorstwie. Budowa planu biznesu i montaz finansowy inwestycji.

N o ok WON R

. Odpowiedzialno$¢ uczestnikow procesu inwestycyjnego.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Rachunek wartosci pienigdza w czasie.

2. Szacowanie potrzeb inwestycyjnych. Planowanie finansowe inwestyciji.

3. Ocena efektywnosci inwestycji — kryteria statyczne.

4. Ocena efektywnosci inwestycji — kryteria dynamiczne.

5. Projektowanie inwestycji i ocena efektywnosci ekonomicznej — studium przypadku.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Kierowanie zespotami
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna i rozumie etapy rozwoju grupy i dynamiki przeksztatcania sie grupy w .
A . EK2_W04
1 zespot oraz zasady doboru uczestnikow zespotu WO kolokwium
5 potrafi tworzy¢ i przywracac dobre relacje interpersonalne ze EK2 U09 EK2 U10 wykonanie zadania, ocena
wspotpracownikami i grupami zewnetrznymi - - aktywnosci
3 planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspoidziata w EK2 U1l wykonanie zadania, ocena
projektach zawodowych - aktywnosci
jest gotéw do pracy w zespole i wspétkierowania nim, stosujac odpowiednie . .
4 techniki wywierania wptywu i motywacji EK2_K05 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test lub praca pisemna zawierajagca odpowiedzi na pytania otwarte i/lub zamkniete)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci, ocena wykonania projektu, ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zaje¢ jest zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu budowania zespotu i kierowania jego funkcjonowaniem.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Grupa a zespo6t

Rodzaje zespotéw

Procesy spoteczne w zespole: separacja, integracja, identyfikacja, konformizm, myslenie grupowe
Kierownik zespotu, jego rola i zadania. Style przywddcze a role zespotowe

Rozmowa z pracownikiem jako narzedzie motywowania

Czynniki motywujace pracownikow; wywieranie wptywu na ludzi; coaching i mentoring

Metody stymulowania efektywnosci i kreatywnosci zespotu i jego cztonkéw

Determinanty oraz bariery efektywnosci zespotu

Dysfunkcje w procesie zarzgdzania zespotem

Komunikowanie sie- istota, formy, funkcje, bariery skutecznosci

Konflikty w zespole- istota, przyczyny, rodzaje, skutki, sposoby przeciwdziatania. Planowanie pracy, zarzadzanie czasem i wiasng
karierg — harmonijny rozwoj kluczowych sferach zycia

Radzenie sobie ze stresem zawodowym i stresorami w zyciu prywatnym

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czes¢ éwiczeniowa, w tym wykonywane projekty oraz studia przypadkéw beda nawigzywac do czesci wykladowej. Szczegdtowe zasady
przygotowania projektéw zostang przedstawione na pierwszych ¢wiczeniach.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Konteksty wspotczesnego wychowania i kultury

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie zmiany dokonujgce sie w sferze spotecznej, kulturowej,

wykonanie zadania,

1 ideologicznej, religijnej i mentalnej. Odkrywa w pogtebiony sposéb ztozone | EK2_W08 owieds ustna
zaleznosci miedzy nimi wyp
potrafi dostrzegac, formutowac i rozwigzywac problemy wspotczesnosci z konanie zadania. ocena
2 zastosowanie teorii proponowanych przez takich autorow jak: A. Gides, S. | EK2_U10 wy L '
) aktywnosci
Kowalczyk, G. Rossiter.
rozpoznaje mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia wspotczesnego
3 wychowania i kultury, potrafi podejmowac krytyczng ocene obecnego EK2 U10 dyskusja, wykonanie zadania,
kontekstu zyciowego oraz proponowac zmiany sprzyjajace jego rozwojowi - ocena aktywnosci
oraz grup, w ktérych uczestniczy
samodzielnie planuje wtasny rozwoj przez cate zycie, potrafi komunikowaé . . .
: . 3 . ; o e dyskusja, wykonanie zadania,
4 sie ze zréznicowanymi kregami wspotczesnych odbiorcow, odpowiednio EK2_U13 L
o . s wypowiedzZ ustna
uzasadniajgc swoje stanowisko
5 docenia tradycje i dziedzictwo kulturowe ludzkosci, w tym swojego narodu i EK2 KOS5 wykonanie zadania,

regionu oraz potrafi dba¢ o ich zachowanie

wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)
ocena wypowiedzi ustnej

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)
ocena wypowiedzi ustnej

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)

ocena wypowiedzi ustnej

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia jest aktywny udziat w zajeciach (i dyskusja), przygotowanie projektu edukacyjnego podejmujacego zagadnienie poszukiwania

praktycznych odpowiedzi na wyzwania wynikajace ze wspétczesnych kontekstow.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej
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Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka wyktadu dotyczy gwattownych przemian kontekstu, majacych bezposredni i posredni wptyw na przeksztatcenia kultury i proces dydaktyczno-
wychowawczy w Polsce i Europie. Wybrane zagadnienia to proces globalizacji, indywidualizm, emocjonalizm, zmiany paradygmatu kulturowego (kultura
popularna), pluralizm i relatywizm kulturowy, konsumpcjonizm, deregulacja systemu wartosci, sekularyzacja, indyferentyzm, pluralizm religijny, wzrost
znaczenia technologii informacyjno-komunikacyjne;.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Podczas zaje¢ dydaktycznych zostang podjete zagadnienia z pogranicza antropologii, filozofii, teologii, historii, pedagogiki,
kulturoznawstwa i nauk socjologicznych. Gtéwnym celem niniejszego wyktadu jest zaprezentowanie mocnych i stabych stron, szans i
wyzwan kultury, edukacji, zycia spotecznego wynikajacych z gwaltownych przemian politycznych, spotecznych, kulturowych,
ideologicznych i religijnych zachodzacych w Polsce i krajach Unii Europejskiej. Obecnie edukacja i kultura stajg sie przestrzenig
przyciggajaca lub wchitaniajgcg wptywy globalne, stad silny konflikt miedzy tym, co globalne i lokalne. Pierwszy problem dotyczy zjawiska
globalizacji, pozwalajgcej uczestniczy¢ czionkom spoteczenstwa w rzeczywistosci wspoélnej dla wielu grup narodowych. Druga kwestia to
sposob opisu i oceny stanu wspotczesnej kultury, nazywanej p6Zzng nowoczesnoscig (A. Giddens) lub ponowoczesnoscia/ ptynng
nowoczesnoscig (Z. Bauman). Wspoétczesna kultura, opierajgca sie na swobodnym ksztattowaniu przez jednostke swojej tozsamosci,
stanowi wyzwanie dla procesu edukacji, szczegoélnie wychowania (Z. Melosik, A. Rynio). Trzeci — to howe postrzeganie cztowieka i jego
relacji innymi ludZmi oraz z przyroda. Kolejne wyzwania dotyczg przemian sfery norm, zasad, wartosci i znaczenia (G. Rossiter), wplywu
nowych technologii oraz zjawisko anomii moralnej, braku sensu zycia, indywidualistycznej religijnosci i zagubienia, szczegélnie wsrod
mtodziezy (M.Z. Jedrzejko E. Osewska).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura europejska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy o
1 kulturze zorientowane na zastosowania praktyczne w sytuacjach EK2_W08
naznaczonych wielokuturowoscia.

kolokwium, obserwacja
zachowan

kolokwium, obserwacja
zachowan

zna i rozumie zagadnienia zwigzane z wptywem uwarunkowan

. L - S EK2_W08
historycznych na ksztattowanie tozsamosci europejskiej -

kolokwium, obserwacja

3 zna i rozumie zwigzki jezyka (werbalnego i niewerbalnego) z kulturg EK2_Wo08 zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test pytaniami otwartymi i zamknietymi, jednokrotnego lub wielokrotnych wyboréw, uszeregowan, podawania przyktadéw, itp.)

obserwacja zachowan (aktywnos$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie w formie testu

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z uwzglednieniem aktywnosci):

50% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie ,kultury” i wariantywnos¢ przymiotnika ,europejska”.

2. Wplyw uwarunkowan historycznych na wspotczesna tozsamos¢ kulturowg Europejczykow.
3. Relacje zachodzace miedzy jezykiem a kultura.

4. Czas i przestrzen jako wyznaczniki kultury.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

1. ,Kultura” w réznych ujeciach teoretycznych, metody badawcze stosowane w kulturoznawstwie oraz przyktady typologii kultur.

Europejskos¢: wielopoziomowe rozumienie "europejskosci" — historyczne, geograficzne, polityczne i symboliczne, zawezenie

problematyki do wybranych krajow europejskich.

2. Wyznaczniki kultury tacinskiej na tle innych cywilizacji (przyzwolenie na zmiany, indywidualizm).
Etapy ksztattujace tozsamosc¢ europejska :

- imperium rzymskie (prawo, wykorzystanie komunikaciji w obrebie Morza Srédziemnego),
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- republika chrzescijanska (rewolucja technologiczna roku 1000, relacje spoteczne, kultura wysoka, humanizm, wiedza),

- Europa po rewolucji francuskiej (podziat wiadzy, laicyzacja, emancypacja, kultura codzienna).

3. Kultura w jezyku (stownictwo - bogactwo i skojarzenia, skrypty konwersacyjne). Jezyk a kultura (odnosniki, jezyk jako wyznacznik
statusu spotecznego). Jezyk w kulturze (wyrazenia idiomatyczne, kolokacje). Komunikacja niewerbalna (mimika, gesty, postawa).

4. Ewolucja pojecia czasu (naturalny, kalendarz, mierzony, wartosciowany, ponadjednostkowy). Przestrzen publiczna (miasta) i
indywidualna (dom, miedzyosobowa). Przyktady odniesieri kulturowych w réznych cywilizacjach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

czas wolny

praca

kiétnie i spory

zdrowie — choroby

miejsca w miescie, rewitalizacja, miejsca zamieszkania, transport

Zagadnienia gramatyczne:

zdania rozszczepione, wzgledne, imiestowowe
czasy przeszie, terazniejsze i przyszie
konstrukcje: was going to, was about to
konstrukcja: the.....the

Zagadnienia branzowe:

sztuka prowadzenia konwersacji,

jednostki miary i wagi, daty

praca w biznesie- kwalifikacje

produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obstuga klienta

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

pogoda, krajobraz

prawo i porzadek

sport

stereotypy, etapy zycia, wiek, tozsamos¢
ubrania i moda

Zagadnienia gramatyczne:
sposoby wyrazania przysztosci
sktadnia czasownikow

wyrazenia czasownikowe
czasowniki modalne i forma ciggta

Zagadnienia branzowe:

korespondencja handlowa

spotkania biznesowe, etykieta, zarzgdzanie czasem
struktura firmy
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 35/108



Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
panorama czasOw przesziych, terazniejszych i przysztych; panorama zaimkow; niuanse zastosowania trybéw (conditionnel / subjonctif /
indicatif); mowa zalezna; strona bierna.

Zagadnienia leksykalne:
podréze, zjawisko globalizacji; podziat administracyjny, regiony francuskie; symbole Francji; stosunki miedzyludzkie; spoteczenstwo

obywatelskie, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe.

Zagadnienia branzowe: praca w przedsiebiorstwie kwalifikacje, struktura firmy, produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obstuga klienta.

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
nominalizacja; zdania przyczynowe, skutkowe, warunkowe, celowe, przyzwalajace; zdania wzgledne; zdania spojnikowe; szyk wyrazow i
jego znaczenie.

Zagadnienia leksykalne:
przestepczosé; religie, ré6znorodnos¢ kulturowa; postep naukowy; Swieta panstwowe i religijne, zwyczaje; rozrywki, czas wolny, 35-
godzinny tydzieh pracy; edukacja, system szkolnictwa; praca, formy zatrudnienia.

Zagadnienia branzowe:
korespondencja handlowa, spotkania biznesowe, etykieta, zarzgdzanie czasem.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
czasowniki: regularne, nieregularne, czasowniki modalne, czasy gramatyczne; gtéwny podziat; wyrazanie terazniejszosci, wyrazanie
przesztosci, wyrazanie , zdania przydawkowe, zdania poréwnawcze

Zakres leksykalny:

komunikacja ustna w sytuacjach zycia codziennego, w miejscu pracy, media, prawa i obowigzki w pracy, sposoby ptatnosci, podawanie
danych personalnych, wypetnianie formularza, przedstawianie sie i przedstawianie innej osoby. Sztuka prowadzenia konwersaciji,
jednostki miary i wagi, praca w biznesie — kwalifikacje. Produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obsiuga klienta

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
mowa zalezna, zdania warunkowe, strona bierna

Zakres leksykalny:

rozmowy z klientami, korespondencja biznesowa, reklamacje, rozwigzywanie konfliktbw w rodzinie i w pracy, mocne i stabe strony.
Wypowiedzi na temat pogody, opowiadanie o zainteresowaniach i spedzaniu wolnego czasu, uzyskiwanie i udzielanie informacji
dotyczacych liczby, czasu (godziny i daty), ksztattu i koloru oraz odnoszacych sie do usytuowania przedmiotéw i orientacji w miescie;
wyrazanie relacji przestrzennych i czasowych. Elementy z zakresu kultury. Korespondencja handlowa, spotkania biznesowe, etykieta,
zarzgdzanie czasem

struktura firmy
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 39/108



Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
stosunki miedzyludzkie

sport
Srodki masowego przekazu

Zagadnienia gramatyczne:

zaimki dzierzawcze i osobowe
liczebniki

czasowniki i ich rodzaje
rzeczowniki - ich rodzaje i odmiana

Zagadnienia branzowe:
spotkania stuzbowe
struktura i dziatalnos$¢ firmy
rozmowa telefoniczna

wyglad zewnetrzny cztowieka, charakter

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
pogoda

wyksztatcenie, praca
biznes, pienigdze
podréze, pobyt w hotelu

Zagadnienia gramatyczne:

tryb przypuszczajacy i rozkazujacy
spojniki

przymiotniki — stopniowanie

Zagadnienia branzowe:
korespondencja handlowa
jednostki miary i wagi, daty
praca - kwalifikacje
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Lektorat jezyka wtoskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

opis i charakterystyka postaci

zywienie i kuchnia, zdrowa dieta

przekazywanie informacji, komentowanie, opowiadanie faktéw historycznych

praca i jej poszukiwanie, dokumentacja, rozmowa kwalifikacyjna

sztuka i kultura - opis, wyrazanie opinii

finanse, bankowos$¢, prowadzenie firmy

elementarne stownictwo z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

czasy przeszte i czasowniki positkowe
tryby congiuntivo i condizionale
strona bierna

czasowniki z przyimkami

okresy warunkowe

zgodnos$c¢ czasow

zdania wspétrzednie ztozone

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

media - opinie, debata

zagadnienia spoteczne i polityczne

zakupy i ustugi, produkty - charakterystyka

przyroda i ochrona Srodowiska

Wiochy dzisiaj - wybrane zagadnienia

studia i praca zawodowa, problemy rynku pracy

wybrane zagadnienia z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

wyrazanie przesztosci i przysztosci
czesci mowy i czesci zdania

wyrazanie uczuc, radosci, zyczen, obawy, oburzenia, zalu, zamiaru
sugestie i udzielanie porady

mowa zalezna

zdania podrzednie ztozone

rozréznianie rejestrow jezyka
stowotwoérstwo - wybrane zjawiska
dialekty

komunikacja niewerbalna - gestykulacja

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 42/108




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lider przedsiebiorczosci
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

EK2_WO01, EK2_WO02,
1 zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu przedsiebiorczosci EK2_WO03, EK2_WO04, | wypowiedZ ustna
EK2_W05, EK2_WO07

2 zna etapy zaktadania dziatalnosci gospodarczej EK2_W07 wypowiedz ustna

wykonanie zadania, ocena

EK2_UO01, EK2_U02, e -
— - aktywnosci, wypowiedzZ ustna

3 potrafi zaplanowac i zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarcza EK2 U13

4 mysli w sposéb przedsiebiorczy EK2_KO04 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej, ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (przygotowanie planu biznesu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej, ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena planu biznesu wybranego przedsiewziecia gospodarczego.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowiazujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem kursu jest wyposazenie studentdw w umiejetnosci niezbedne do zatozenia i prowadzenia wiasnej firmy oraz zapoznanie studentéw z zasadami
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na matg skale oraz jej planowania. Podczas kursu studenci wykonujg plany biznesu dla zaktadanego
przedsiewziecia gospodarczego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Aspekty prawne zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j :

- formy dziatalnosci gospodarczej wedtug obowigzujacych przepiséw,

- tryb zakladania dziatalnosci (wykorzystanie m.in. platformy CEIDG, biznes.gov.pl)

Biznes plan projektowanego przedsiewziecia:

- wprowadzenie do biznes planu - przedstawienie pluséw i minuséw, okreslenie barier wejscia na rynek,

- przedstawienie pomystéw na dziatalno$¢ gospodarcza,

- opracowywanie szczegOtowe punktéw w ramach czesci marketingowej biznes planu z wykorzystaniem dostepnych generatoréw
planéw biznesu.

- omawianie dziatalnosci finansowej przedsiebiorstwa na podstawie przygotowanego planu,

- przygotowanie prognozy finansowej

Analiza ekonomiczna projektowanego przedsiewziecia z wykorzystaniem autorskiego formularza przygotowanego w arkuszu
kalkulacyjnym:

- ustalenie zapotrzebowania na zasoby i kapitat niezbedny do uruchomienia dziatalnosci,

- projekcja przeptywéw pienieznych,

- projekcja rachunku wynikéw,

- projekcja bilansu,

- symulacyjne gry ekonomiczne,

Obrona przygotowanego biznes planu (sprawdzenie dokumentu).

Analiza poréwnawcza przygotowanych projektéw. Dyskusje i oceny w grupach w oparciu o formularze punktowe.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 44/108




Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Makroekonomia

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym zakresie teorie makroekonomiczne dotyczace
mechanizmoéw funkcjonowania wspétczesnej gospodarki rynkowej oraz
wyzwan stojgcych przed politykg makroekonomiczng w warunkach
postepujacej globalizacji, w tym zjawisk patologicznych w postaci kryzysow, | EK2_W01, EK2_W02,
nadmiernego zadtuzenia panstw, nadmiernej inflacji lub deflacji i innych
przejawow niestabilnosci gospodarczej z uwzglednieniem rosnacej roli
miedzynarodowych rynkéw finansowych

EK2_WO03

egzamin

potrafi poprawnie analizowac przyczyny, etapy i konsekwencje zjawisk
ekonomicznych we wspotczesnej gospodarce rynkowej, umie rozpoznac
2 wyzwania makroekonomiczne oraz zaproponowaé metody rozwigzywania

EK2_U01, EK2_U08,

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci,

< A . . L EK2_U08 iedz
wspotczesnych probleméw makroekonomicznych oraz oceni¢ mozliwe - wypowiedz ustna
skutki interwencji panstwa
umie przygotowac i zaprezentowac wystgpienia ustne w jezyku polskim z
zakresu zaawansowanych probleméw makroekonomicznych z wykonanie zadania, ocena
3 uwzglednieniem réznych opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac¢ o EK2_U07 aktywnosci, wypowiedz ustna
nich ze zréznicowanymi kregami odbiorcow i wzig¢ udziat w dyskusji
jest przekonany o koniecznosci ciggtego podnoszenia poziomu wiedzy na
4 temat wyzwan dotyczacych funkcjonowania wspétczesnych gospodarki EK2_KO1 obserwacja zachowar

rynkowej oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak tez
do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena poprawnosci rozwigzania zadan-kolokwium obliczeniowe)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci wykonania studium przypadku)

ocena wypowiedzi ustnej (przygotowanie i wygtoszenie prezentacji na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
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Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, ocena z pisemnego kolokwium.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot Makroekonomia rozszerza wiedze studenta, nabyta na pierwszym stopniu studiéw, o0 wspoiczesne nurty teoretyczne w makroekonomii. W
trakcie semestru omawiane sa takze zagadnienia dotyczace nowych koncepcji funkcjonowania rynku pracy i modeli wzrostu gospodarczego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad
. Makroekonomia — wprowadzenie do przedmiotu.
. Modele wzrostu gospodarczego

. Nowe podejscie do cyklu koniunkturalnego — cykle koniunkturalne przy lepkich cenach

. Réwnowaga rynku débr i ustug oraz rynku pienieznego w ujeciu ekonomii keynesowskiej
. Konsumpcja w warunkach pewnosci. Konsumpcja w warunkach niepewnosci

. Inflacja a polityka pieniezna

N o ok WON R

. Wspotczesne teorie bezrobocia — teorie bezrobocia réwnowagi

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Wspotczesne nurty teoretyczne makroekonomii — teoria racjonalnych oczekiwan, teoria histerezy

2. Modele kapitatu ludzkiego i postepu technologicznego

3. Teoria realnego cyklu koniunkturalnego

4. Réwnowaga rynku débr i ustug oraz rynku pienieznego w ujeciu ekonomii neoklasycznej

5. Kryteria niezaleznosci banku centralnego

6. Mikroekonomiczne podstawy niekompletnych dostosowan nominalnych — model niedoskonatej informacji Lucasa
7. Teoria poszukiwan na rynku pracy. Bezrobocie w nowej ekonomii keynesistowskiej

8. Zaliczenie
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Marketing strategiczny
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna pojecie zarzadzania marketingowego i rozumie istote realizacji procesu EK2 W02 Kolokwium
marketingu strategicznego -
5 potrafi okreslac¢ i klasyfikowa¢ Zrédta informacji marketingowej i dokonywaé EK2 U02 wykonanie zadania, ocena
analizy sytuacji marketingowej firmy - aktywnosci
3 potrafi opracowac zatozenia planu strategicznego EK2_U03 wykonan'le. zadania, ocena
aktywnosci
4 jpers;te%cs)?g\évi :r(():zsyamodmelnego podejmowania decyzji i myslenia w sposéb EK2_KO04 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test zaliczeniowy)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, ocena wykonanego projektu planu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamknigte i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywno$ci, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, ocena wykonanego projektu planu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowiazujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot stuzy¢ ma zapoznaniu studenta z tematykag marketingu strategicznego i jego rolg w firmie. Szczegdlng uwage poswieca oméwieniu roli
informaciji i Zrédet jej pozyskiwania. Omawia takze etapy analizy marketingowej, procesu strategicznego planowania marketingowego i podejmowania
decyzji zwigzanych z zarzgdzaniem produktem, ceng, dystrybucjg i komunikacjg marketingowg.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

Istota i funkcje zarzadzania marketingowego:

- rola marketingu w firmie

- strategiczny charakter marketingu

- organizacja marketingu w firmie

- zmiany w tradycyjnej koncepcji marketingowej
System informacji marketingowej:

- Zzrédta informacji marketingowej

- organizacja systemu informacji marketingowej

- funkcje i zawarto$¢ systemu informacji marketingowej
Marketingowa strategia przedsiebiorstwa:

- strategiczne analizy w przedsiebiorstwie (m. in.: SWOT, BCG, Ansoffa, cyklu zycia
produktu)

- rola strategii w zarzadzaniu

- typy strategii marketingowych w firmie

- formutowanie i wybor strategii

Strategiczny plan marketingowy:

- Znaczenie i organizacja strategicznego planowania marketingowego
- misja firmy

- segmentacja rynku

-polityka produktu

-polityka promaocji

-polityka cen

-polityka dystrybucji

- wdrazanie planu strategicznego

- kontrola marketingu

Zarzadzanie komunikacjg marketingowg

- istota i rola komunikacji marketingowej

- narzedzia komunikaciji

- proces komunikacji

- komunikacja przez reklame Globalne strategie marketingowe
- euromarketing

- rodzaje globalnych strategii marketingowych

- ograniczenia reklamy globalne

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zajecia prowadzone w formie projektu. Celem zajec jest opracowanie i przedstawienie programéw marketingowych ukierunkowanych na
skuteczng komunikacje, wsparcie wprowadzonych zmian, strategiczne wzmocnienie pozycji firmy, produktu , marki.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Nadzor korporacyjny
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposébuvg:erﬁfig(::éi Sy
1 Zna podstawowe pojecia dotyczgce systemu nadzoru korporacyjnego EK2_W04, EK2_WO07 | kolokwium
5 :)drggtrz/ifzilséjjg |I ﬁ?:éizz:rjﬁemechanizmy nadzorcze i ich oddziatywania na EK2_UOL, EK2_UO5 \;I)vi)s”;%:]r?:ie zadania, praca
3 Dostrzega potrzebe statego aktualizowania wiedzy i krytycznego podejscia EK2_KO1 obserwacja zachowar

do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (ocena kolokwium pisemnego sktadajgcego sie z zadan obliczeniowych)
ocena wykonania zadania (studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny
Cwiczenia: ocena kolokwium pisemnego skiadajacego sie z zadan obliczeniowych oraz ocena wykonania studium przypadku.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowiazujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia poswiecone kwestiom warunkujgcym istnienie przedsigbiorstwa we wspoétczesnej gospodarce, z uwzglednieniem efektywnosci ich funkcjonowania.
Szczegolny nacisk potozono na sprawowanie nadzoru nad przedsiebiorstwem z uwzglednieniem réznorodnych instytucji i mechanizméw nadzorczych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Teoretyczne podstawy nadzoru korporacyjnego

. Modele i systemy nadzoru korporacyjnego

. Specyfika nadzoru wiascicielskiego oraz wspotczesna problematyka nadzoru korporacyjnego.
. Nadzér korporacyjny w sektorze przedsiebiorstw panstwowych i komunalnych

. Specyfika nadzoru w przedsiebiorstwach prywatnych

. Metodyka oceny efektywnosci nadzoru korporacyjnego

. Wspotczesne mechanizmy nadzorcze

0o N o o0 WON B

. Podsumowanie

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia oparto na analizie studiéw przypadku

. Przedsiebiorstwa w konteks$cie nadzoru korporacyjnego

. Charakterystyka instytucji nadzoru wewnetrznego i zewnetrznego
. Charakterystyka narodowych systeméw nadzoru korporacyjnego
. Charakterystyka mechanizméw nadzorczych

. Problematyka efektywnos$ci mechanizméw nadzorczych

. Systematyka wspotczesnych mechanizméw nadzorczych

. Procedura przebiegu rady nadzorczej

0 N o ok~ WN PP

. Podsumowanie
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Narzedzia informatyczne w biznesie

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zZna rodzajg systemow |nform§cyjnych i wspomagajacych rézne funkcje EK2_ W04 Kolokwium
zarzadzania w przedsiebiorstwie
2 zna nowoczesne techniki analizy i wizualizacji danych biznesowych EK2_Wo04 kolokwium
3 zna i rozumie problemy wspéiczesnej cywilizacji w kontekScie technologii EK2_ W08 Kolokwium
informacyjnych
4 _potrafl przygotowaé wymagania funkcjonalne dla narzedzia/ systemu EK2_U03, EK2_U04 wykonan’le_ zadania, ocena
informatycznego aktywnosci
potrafi wykorzysta¢ wybrane narzedzia do analizy i eksploracji danych wykonanie zadania, ocena
5 . . ; : EK2_U03, EK2_U06 e
biznesowych, a takze zarzadzania dokumentacjg aktywnosci
6 potrafi wykorzysta¢ wybrane techniki i narzedzia wizualizacji do prezentaciji EK2_U05, EK2_U06 wykonan’le_ zadania, ocena
danych aktywnosci
7 potrafi zastosowac narzedzia komunikacji i pracy grupowej EK2_U11 wykonan'le. zadania, ocena
aktywnosci
8 ma Swiadomos¢ ciggtego doksztatcania sie i aktualizacji wiedzy w EK2 KOL ocena aktywnosci, obserwacja
dziedzinie wykorzystania narzedzi informatycznych w biznesie - zachowan
potrafi bra¢ merytoryczny udziat w dyskusji dotyczacej narzedzi i rozwigzan ocena aktywnosci, obserwacja
9 . L2 . EK2_K02 p
informatycznych wykorzystywanych w przedsiebiorstwie - zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan z wykorzystaniem programéw komputerowych)

kompetencje spoteczne:
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obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec, ocena wykonania zadan w programach komputerowych

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 51 - 60%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z nowoczesnymi narzedziami i systemami informatycznymi w biznesie. Przeglad systemdw sztucznej inteligencji. Przeglad
systeméw baz danych i hurtowni danych. Narzedzia pracy grupowej. Narzedzia analizy biznesowej. Narzedzia wizualizacji danych biznesowych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

1. Narzedzia i systemy informatyczne w biznesie; Pojecia systemu informacyjnego i informatycznego. Typologia systemow
informacyjnych zarzadzania. Historia rozwoju. Przeglad narzedzi informatycznych wykorzystywanych w zarzadzaniu firma.

2. Przeglad system6w sztucznej inteligencji; Wprowadzenie do sztucznej inteligencji. Systemy regutowe. Sztuczne sieci neuronowe.
Sieci semantyczne. Algorytmy ewolucyjne. Systemy hybrydowe. Systemy ekspertowe.

3. Bazy danych i hurtownie danych; Modele danych w bazach danych. System zarzadzania baza danych — struktura i funkcje. Model
pojeciowy i logiczny hurtowni danych.

4. Metody wizualizacji danych biznesowych; Nowoczesna wizualizacja za pomocg technik internetowych.

5. Systemy zarzadzania dokumentacja; Gromadzenie i archiwizacja. Kategoryzacja. Udostepnianie. Obieg dokumentéw (workflow).
Dokumentacja graficzna.

6. Narzedzia komunikacji i pracy grupowej; Poczta elektroniczna. Kalendarze grupowe. Telekonferencje. Prezentacja tresci. Grupowa
praca nad dokumentami.

7. Systemy ERP w kontekscie proceséw biznesowych; Istota systeméw ERP. Moduly systemu. Przyktady wdrozen.

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

. Analiza wymagan systemu informatycznego; Lista wymagan funkcjonalnych. Diagramy przeptywu.

. Praca z wybranym systemem ekspertowym

. Praca z wybrang baza danych

. Tworzenie strony WWW,; tworzenie strony WWW w jezyku XHTML. Sprawdzanie poprawnosci sktadniowej strony.
. Wykorzystanie narzedzi analityki biznesowej; PowerPivot for Excel jako przyktad narzedzia typu OLAP.

. Analiza danych za pomoca DataManing for Excel

. Wykorzystanie technik internetowych do wizualizacji danych

0 N o g~ WN B

. Przeglad modutéw i funkcji wybranego systemu typu ERP
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

chronionych

Ochrona tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie zasady powstawania réznych tajemnic ustawowo EK2_W05, EK2_W06, .

1 - . . kolokwium
chronionych, wykorzystujac wiedze z zakresu prawa EK2_WO07
posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru
zrodet w analizie zjawisk prawnych, w szczeg6lnosci z zakresu oceny ocena aktywnosci, praca

2 ! . ! X ; . EK2_U12, EK2_U02 . o
orzecznictwa dot. tajemnic ustawowo chronionych. Potrafi wykorzysta¢ pisemna, wypowiedz ustna
systemy normatywne w praktyce
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym EK2_ K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena opracowania pisemnego- kazusy)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena za referat oraz ocena za rozwigzane kazusy

Szczegotowe zasady zaliczenia sa przedstawiane na pierwszych zajeciach

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje

obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogblng wiedzg z zakresu obowigzku zachowania w tajemnicy informacji niejawnej i zawodowej oraz innych
tajemnic ustawowo chronionych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Definicja i charakter prawny tajemnicy zawodowej oraz informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Zrédta tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Tresc¢ i zakres obowigzku dochowania tajemnicy.

Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy.

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych w postepowaniu
karnym i cywilnym oraz administracyjnym.

Ochrona dokumentdéw zawierajacych tajemnice niejawna.

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy niejawnej i tajemnicy zawodowej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zrodta tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych — rozwigzywanie kazuséw

Tres¢ i zakres obowiazku dochowania tajemnicy — rozwigzywanie kazuséw

Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy — rozwigzywanie kazuséw

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych w postepowaniu
karnym i cywilnym oraz administracyjnym — rozwigzywanie kazuséw

Ochrona dokumentéw zawierajgcych tajemnice niejawng — rozwigzywanie kazuséw

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy niejawnej i tajemnicy zawodowej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych — rozwigzywanie
kazusow

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo chronionych —
rozwigzywanie kazusow
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Organizacja i ekonomika przedsiebiorstwa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 student zna i rozumie specyfike przedsiebiorstw jako podmiotéw gospodarki| EK2_W01, EK2_WO04, Kolokwium
rynkowej EK2_W05, EK2_WO07

5 student zna i rozumie pojecia z zakresu ekonomiki i organizaciji EK2_W01, EK2_W04, Kolokwium
przedsiebiorstw EK2_W07, EK2_WO08

3 student potrafi dokona¢ rachunku kosztoéw wykorzystania czynnikow EK2_U01, EK2_U02, konanie zadania
produkcji, materiatow produkcyjnych i gospodarowania produktami EK2_U05, EK2_U12 wy

4 student potrafi zaprojektowac przebieg procesu produkcyjnego Eg—g?g EK2_U0s, wykonanie zadania

5 student jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy EK2_KO01

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (sprawdzian obliczeniowy)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

\{\lyklad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, ocena z pisemnego kolokwium.

Zasady ustalania ocen:

Czes¢ wyktadowa:

Wiedza:

Ocena niedostateczna (2,0) opanowanie materiatu wykladowego w zakresie mniejszym niz 50%.
Ocena dostateczna (3,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 50-59%.

Ocena dostateczna plus (3,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 60-69%.

Ocena dobra (4,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 70-79%.

Ocena dobra plus (4,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 80-89%.
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Ocena bardzo dobra (5,0) opanowanie materiatu wyktadowego w co najmniej 90%.

Czes¢ ¢wiczeniowa:

Wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zapoznanie stuchaczy z problematyka organizacji przedsiebiorstwa, podstawami ekonomiki procesu produkcyjnego i rachunku ekonomicznego
wraz z jego wykorzystaniem do projektowania proceséw produkcyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Czynniki produkcji w przedsiebiorstwie.

. Otoczenie przedsiebiorstwa i jego analiza.

. Ekonomika produkcji w przedsiebiorstwie.

. Finanse przedsiebiorstwa.

. Ekonomika gospodarowania zasobami ludzkimi.
. Ekonomika gospodarowania majatkiem.

. Podstawy planowania w przedsiebiorstwie

N O o 0N BRP

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — ziemia.
. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — praca

. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — kapitat.
. Gospodarka materiatowa przedsiebiorstwa.

. Procesy produkcyjne i ich projektowanie.

. Gospodarka magazynowa i zbyt

. Kalkulacje i podstawy planowania produkcji

~N oo oA WN P
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Organizacje pozarzadowe w realizacji projektow spotecznych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 analizuje problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty, wnioski, EK2 U05 wykonanie zadania, ocena
zadania) oraz formutuje sposoby ich rozwigzania - aktywnosci
jest przygotowany (_10 aktywn_ego uczestn_lctwa w gr_u_pa_ch, orgamz_aclach i wykonanie zadania, ocena
zdolny do porozumiewania sie z osobami bedacymi i niebedacymi e e

2 2 . ST . s A EK2_U09 aktywnosci, wypowiedZ ustna
specjalistami w danej dziedzinie w obrebie aktywnosci w organizacjach
pozarzgdowych
jest gotow do pracy w zespole i wspotkierowania nim, stosujac odpowiednie Wykonanje_ zadania_, ocena

3 o . ; - . ' EK2_U11 aktywnosci, wypowiedzZ ustna
techniki wywierania wptywu i motywaciji

4 jest swiadomy koniecznos$ci wypetniania zobowigzan spotecznych EK2_KO03 obserwacja zachowan

5 | wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych EK2_KO05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu,)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Obecnosci na co najmniej 13 z 15 zaje¢; uzyskania minimum 50% sumy punktéw za przygotowanie zadan projektowych (na sume punktéw sktada sie
ocena za jakos$¢ opracowania tekstowego zadania projektowego oraz prezentacja ustna); ocena raportu w arkuszu kalkulacyjnym

Weryfikacja umiejetnosci: ocena analizy studium przypadku, zadania projektowego; aktywnosci na zajeciach;

Weryfikacja kompetencji spotecznych: obserwacja bezposrednia w czasie wykonywania zadan;

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia wprowadzajg w problematyke funkcjonowania organizacji pozarzadowych i sektora obywatelskiego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Organizacje pozarzagdowe w panstwie demokratycznym o gospodarce rynkowej

Zasady tworzenia organizacji pozarzagdowych a analiza aktéw prawnych

Statut organizacji pozarzadowej - opracowanie dokumentu w edytorze tekstu.

Organizacje pozarzadowe jako producenci débr i ustugodawcy

Organizacje pozarzadowe jako przedsiebiorstwa spoteczne - analiza danych statystycznych, opracowanie raportu z wykorzystaniem
arkusza kalkulacyjnego.

Organizacje pozytku publicznego i wolontariat - analiza tresci ustawy.

Relacje organizacji pozarzadowych z administracjg publiczng

Narodziny i rozw0j sektora obywatelskiego w Europie i USA

Rozwadj dziatalnosci spotecznej, filantropijnej i charytatywnej w Polsce

Zasady pozyskiwania srodkdw na dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowej - poszukiwanie i analiza aktualnych projektow.
Projekty i programy — strukturyzacja dziatan NGO

Kapitat ludzki i otoczenie spoteczne organizacji pozarzadowych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Podstawy ekonomii behawioralnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym zakresie doktryny ekonomiczne wyjasniajace
ztozone zjawiska i procesy gospodarcze na poziomie mikro-,

1 makroekonomicznym, psychologiczne i irracjonalne motywy dziatania w EK2_W01 kolokwium
gospodarce i ich wptyw na podejmowanie decyzji ekonomicznych

rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu typy systemow

gospodarczych, a w szczegolnosci ma rozszerzona i uporzadkowang
2 wiedze na temat mechanizméw podejmowania decyzji ekonomicznych w EK2_W02 kolokwium
sytuacji niepewnosci informacji i wystepowania behawioralnych czynnikéw

potrafi wtasciwie analizowac i interpretowac zjawiska gospodarcze, a takze
krytycznie analizowac¢ przyczyny, nie tylko racjonalne, przebieg oraz skutki
zjawisk ekonomicznych, w zmiennych i nie w petni przewidywalnych
warunkach

ocena aktywnosci, wypowiedz

EK2_U01
- ustna

posiada pogtebione umiejetnosci wlasciwego (w tym krytycznego) doboru

4 zrédet w analizie zjawisk ekonomicznych, w szczegdélnosci z zakresu oceny | EK2_U02 ocena aktywnosci, wypowiedz

ekonomiczno-finansowej dziatalnosci przedsiebiorstw ustna
ma swiadomos¢ wystepowania ciggtych zmian zachodzacych w gospodarce

5 i wynikajgcej z nich koniecznosci nieustannej obserwacji proceséw EK2_KO01, EK2_K02 obserwacja zachowan
gospodarczych

6 jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych i EK2 KO3 obserwacja zachowar

inspirowania i organizowania dziatan na rzecz spoteczerstwa

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wykonania referatur)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16 59/108



Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé oraz ocena za referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z wptywem czynnikéw psychologicznych na podejmowanie decyzji przez konsumentéw i przedsigbiorcow.
Ponadto celem przedmiotu jest przeglad mozliwych putapek myslenia i ich skutkéw , a takze anomalii wystepujacych na rynkach inwestycyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Ekonomia behawioralna a ekonomia standardowa.

Rézne koncepcje racjonalnosci.

Putapki myslenia i heurystyki.

Makroekonomia behawioralna.

Teoria perspektywy (ksiegowos¢ mentalna i awersja do strat).

Problem zobowigzan (teoria gier), zaufanie i wspotpraca.

Wybdér miedzyokresowy — dyskontowanie hiperboliczne (problem z samokontrola).
Behawioralne przyczyny kryzyséw gospodarczych.

Behawioralne aspekty funkcjonowania wybranych rynkéw (np. pracy, czy nieruchomosci).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia praktyczne - studenci przygotowujg samodzielnie wybrane tematy i opracowujg w formie referatéw (prezentacji), ktore sg
prezentowane i omawiane na c¢wiczeniach. Szczegdlowe zasady przygotowywania referatow przedstawione sg na pierwszych
zajeciach.

Zagadnienia:

1. Putapki w podejmowaniu decyzji.

2. Teoria perspektywy.

3. Behawioralne aspekty funkcjonowania roznych rynkéw (pracy, nieruchomosci, inwestycyjny itp.).

4. Racjonalnosc¢ ograniczona w praktyce.

5. Historia najwiekszych kryzyséw w ujeciu behawioralnym.

6. Behawioralne ujecie najwazniejszych agregatow i wskaznikdw makroekonomicznych.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Polityka zatrudnienia i rynek pracy

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zZna pod'sta}wowe pojecia, zwigzane z rynkiem pracy jak réwniez procesem EK2 WO1 Kolokwium
zatrudnienia
> zna czynniki majgce wplyw na prawidtowe funkcjonowanie rynku pracy EK2_ W02 Kolokwium

potrafi okresli¢ role i znaczenie podstawowych narzedzi stuzgcych kreaciji
3 zachowan w odniesieniu do rynku pracy oraz procesu zatrudnienia

EK2_U05, EK2_U13

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

jest gotéw do przyblizenia norm (prawnych oraz pozaprawnych) majacych
4 posredni lub bezposredni wplyw na prawidtowe funkcjonowanie rynku pracy,
przebieg procesu zatrudnienia

EK2_U12

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wykonywania zobowigzan spotecznych, a takze
5 samodzielnego podejmowania decyzji i dziatania w sposob przedsiebiorczy

EK2_KO03, EK2_K04 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete.)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wykiad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zaje¢ ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku oraz ocena za referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przekazanie informacji na temat aktualnych probleméw i zaleznosci na rynku pracy i dziatan panstwa w zakresie stosowanych na
tym rynku strategii

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

W ramach prowadzonych zaje¢, student przyswoi podstawowa wiedze dotyczaca teorii zwigzanej Z procesem zatrudnia oraz
rynkiem pracy. Przedstawione zostang kwestie zwigzane z wptywem czynnikdw zaleznych od panstwa (zaréwno w wymiarze szczebla
centralnego jak réwniez lokalnego) na regulowanie probleméw wynikajacych z prawidtowego funkcjonowania rynku pracy oraz zgodnego
z prawem, normami spolecznymi przyjetymi przed odpowiednie instytucje kryteriami przebiegu procesu zatrudnienia. Podniesione
zostang kwestie rosnagcej roli jednostek samorzadu terytorialnego w kreowaniu rynku pracy jak réwniez narzedzie stuzace
zdynamizowaniu procesu zatrudnienia. Istotny akcent zostanie potozony na poradnictwo zawodowe oraz sposoby, techniki motywowania
do pracy zaréwno w odniesieniu do oséb czynnych zawodowo jak rowniez tych pracy poszukujacych lub tez prébujacych zdoby¢ nowe
kwalifikacje celem zmiany stanowiska, rodzaju pracy.

Tematyka zajec:

Definiowanie rynku pracy

Ogolna charakterystyka probleméw zwigzanych z procesem zatrudnienia

Bilans zatrudnia w skali krajowej i lokalnej

Whplyw proceséw demograficznych na proces zatrudnienia, rynek pracy

Wplyw czynnikéw migracyjnych na proces zatrudnia, rynek pracy

Organizacja rynku pracy na szczeblu centralnym oraz lokalnym

Rola samorzadu terytorialnego w kreowaniu rynku pracy oraz procesie zatrudnia

Poradnictwo zawodowe

Motywowanie do pracy

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Przyblizenie podstawowych miernikow okreslajgcych rynek pracy, jego mozliwosci oraz ograniczenia biorac pod uwage zaréwno
problemy wewnetrzne jak réwniez czynniki zewnetrzne majgce posredni lub bezposredni wptyw na ocene tego rynku.

2. Okreslenie perspektyw krajowego rynku pracy uwzgledniajac jego regionalne uwarunkowania jak réwniez wptyw procesow szeroko
definiowanej globalizacji (wptyw UE definiowanej jako Instytucja, samodzielny podmiot relacji miedzynarodowych jak réwniez jej
poszczegllne podmioty narodowe).

3. Okreslenie zakresu podmiotowo — przedmiotowego strategii polityki zatrudnienia postrzeganej z perspektywy centrum jak réwniez
regionow. Uwzglednienie specyfiki polskiego rynku pracy i polityki zatrudnienia poprzez okreslenie wptywu takich czynnikow jak: stan
wyksztatcenia, dysproporcje spoteczne.

4. Sporzadzenie bilansu zatrudnienia w ujeciu krajowym jak rowniez lokalnym. W tym ostatnim przypadku zostanie to sporzadzone przy
wykorzystaniu metody studium przypadku.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 PR 480 Zaliczenie z oceng 16
Razem 480 16
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma pogtebiong wiedze z zakresu przedsiebiorczosci oraz potrafi
wykorzysta¢ jg w praktyce, a takze rozumie zalezno$ci pomiedzy roznymi
podmiotami/instytucjami oraz praktycznymi formami ich dziatalnosci

EK2_WO01, EK2_W02,
EK2_WO03, EK2_WO04,
EK2_WO05, EK2_W07

wypowiedz ustna

potrafi efektywnie wykorzysta¢ zdobytg specjalistyczng wiedze w
2 praktycznym wykonywaniu zadan zawodowych w réznych organizacjach,
wykazujac przy tym innowacyjne podejscie

EK2_U01, EK2_U03,
EK2_U05, EK2_U06,
EK2_U12

ocena aktywnosci,
dokumentacja praktyki

wypetnia powierzone obowigzki oraz ma umiejetno$¢ samodzielnego
planowania kariery zawodowej, w tym wyboru form i narzedzi ciagtego
doksztalcania oraz rozwoju osobistego i inspiruje, ukierunkowuje w tym
zakresie innych

EK2_U13, EK2_U09,
EK2_U10

ocena aktywnosci,
dokumentacja praktyki

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych z
4 uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb a w szczegoélnosci

EK2_KO01, EK2_K02,

obserwacja zachowan

studiowanym kierunkiem

) 3 S . . EK2_KO05
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych
potrafi wykonywaé powierzone zadania/obowigzki okreslone instrukcjg i
5 programem praktyk podczas realizacji praktyki zawodowej zgodnie ze EK2_KO03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

ocena wypowiedzi ustnej (odpowiedz ustna)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania problemoéw w ramach praktyk zawodowych (kontrola praktyk, dziennika praktyk,
analiza ankiety po praktykach, karta oceny praktyki, ocena sprawozdania, ocena z hospitacji, ocena innych dokumentéw)

Warunki zaliczenia

Zasady ustalania ocen:

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedtozenie opiekunowi z ramienia ANS w ustalonym terminie:
a) podpisanego porozumienia/umowy
b) pozytywnej oceny przebiegu praktyki sporzadzonej przez zaktad pracy na karcie oceny studenta,
) poprawnie wypetnionego dziennika praktyk,

d) sprawozdania z praktyki.

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych
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efektéw uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrocony)

Praktyka odbywa sie w wyznaczonych placéwkach objetych regulaminem i programem praktyk w tym m.in. w matych i Srednich przedsiebiorstwach,
bankach, instytucjach uzytecznosci publiczne;j.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Praktyki studenckie stanowig z zalozenia integralng czes¢ procesu dydaktycznego. Studenci Kierunku Ekonomia Il stopnia zobowigzani
sg do odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 360 godzin. W ramach praktyki zawodowej w zaleznosci od miejsca stazu, studenci
zapoznajg sie z nastepujgcymi zagadnieniami: w bankach: dziatalno$¢ banku i jego struktura organizacyjna, przedmiot dziatalnosci
jednostki, forma prawna, regulaminy wewnetrzne, dyscyplina pracy, operacje bankowe, rozliczenia miedzy jednostka gospodarcza a
bankiem, obliczenia procentowe i dyskonto, prowizje bankowe, rodzaje kredytéw bankowych, zasady i warunki kredytowania jednostek
gospodarczych, dokumentacja pozyczek i kredytéw, lokaty, skrytki, karty kredytowe; w instytucjach i przedsiebiorstwach: organizacja
firmy, administracyjno—prawne aspekty dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, technologia produkcji, marketing - mix,
modernizacja i restrukturyzacja przedsiebiorstw, zarzadzanie ptynnoscig finansowg, pozyskiwanie srodkéw finansowych z krajowych i
zagranicznych funduszy pomocowych, ewidencja ksiegowa, rozliczanie sie z podatkiem, rozliczanie sie z ZUS, wdrazanie i
upowszechnianie nowych rozwigzan organizacyjnych, dziatalnos¢ oswiatowa oraz upowszechnieniowa.

Ponadto praktyka ma pomdc w zbieraniu materialdbw oraz obserwacji, ktére zostang wykorzystane w pracy magisterskiej. Podczas
praktyki studenci uzupetniajg wiedze zdobytg podczas studiéw. Praktyka umozliwia zdobycie osobistego doswiadczenia studentom oraz
weryfikacje ich przygotowania teoretycznego do przesziej pracy zawodowej. Praktyka powinna pomdéc takze studentom w ocenie
whasnych czynnikdw osobowosciowych i dyspozycji do wykonywania zawodu
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawo gospodarcze
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
! ! W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form prowadzenia

. P . ) . EK2_WO06, EK2_WO07 | kolokwium
dziatalnosci gospodarczej, wykorzystujac wiedze z zakresu prawa

posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru

2 zrodet w analizie zjawisk prawnych, w szczeg6lnosci z zakresu oceny EK2_U02 wykonanie zadania, ocena

orzecznictwa dot. dziatalnosci gospodarczej aktywnosci
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
3 praktycznych, a w przypadku wystagpienia trudnosci z ich samodzielnym EK2_K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow.

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena za analize studiéw przypadku oraz rozwigzywanie kazuséw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajeé oraz ocena za rozwigzanie casusow.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z 0ogéing wiedzg z zakresu prawa gospodarczego z uwzglednieniem najnowszych zmian legislacyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Prawo przedsiebiorcow.

Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i Punkcie Informaciji dla Przedsiebiorcy.
Rzecznik Malych i Srednich Przedsiebiorcow.

Instytucje wspdlne dla przedsiebiorcow.

Poszczegolne formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Zwalczanie czynéw nieuczciwej konkurencji.
Przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom rynkowym.
Zakazy konkurenciji.

Umowy handlowe.

ADR w sporach gospodarczych.

Mediacja w sporach gospodarczych.

Postepowanie przed sadem polubownym.

Tematyka ¢wiczen bedzie powigzana z tematyka wyktadow

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo przedsiebiorcéw — rozwigzywanie kazusow

Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej — proces rejestracji dziatalnosci gospodarczej
Zadania Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw — analiza studium przypadku

Instytucje wspdlne dla przedsiebiorcow - rozwigzywanie kazuséw

Zwalczanie czyndw nieuczciwej konkurencji na przyktadach z zycia gospodarczego - rozwigzywanie kazuséw
Przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom rynkowym — analiza studium przypadku

Zakazy konkurenciji - analiza studium przypadku, kazusy

Umowy handlowe — analiza studium przypadku (przyktady z zycia gospodarczego)

ADR w sporach gospodarczych - rozwigzywanie kazusow

Mediacja w sporach gospodarczych — analiza studium przypadku

Postepowanie przed sadem polubownym - rozwigzywanie kazuséw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo podatkowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie pojgcia z za.kres'u prawa podatkowego oraz zna zasady EK2_ W06 Kolokwium
opodatkowania przedsiebiorcéw
5 potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania probleméw EK2 U0G wykonanie zadania, ocena
prawno-podatkowych - aktywnosci
3 potrafi w praktyce gospodarczej wykorzysta¢ rozwigzania prawnopodatkowe EK2 U12 wykonanie zadania, ocena
w procesach planowania i kontroli - aktywnosci
4 ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i koniecznosci jej pogtebiania EK2_KO01 gggﬂgﬁ;t’]ywnoscu obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (rozwigzywanie kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢ oraz ocena za rozwigzanie kazusow.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tres¢ ksztatcenia obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu prawa podatkowego, zaréwno o charakterze teoretycznym, konstrukcyjnym, jak i o charakterze
praktycznym odnoszacym sie do poszczegdélnych podatkéw.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

Tresc¢ zajec:

. Podatek — umocowanie konstytucyjne, elementy konstrukcji podatku.

. Organy podatkowe.

. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna.
. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta.

. Obowigzek podatkowy, zobowigzanie podatkowe.

. Termin pfatnosci podatku, zalegto$¢ podatkowa.

. Wygasanie zobowigzan podatkowych.

. Odpowiedzialnos¢ nastepcow prawnych oraz osoéb trzecich.
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. Zapobieganie unikaniu opodatkowania.

10. Podatek dochodowy od o0s6b fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych oraz zryczattowany podatek dochodowy od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne — zarys systemu.

11. Ograniczony i niegraniczony obowigzek podatkowy.

12. Opodatkowanie przychodéw/dochodéw z dziatalnosci gospodarczej — modele ustawowe.

13. Unikanie podwdjnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — zarys systemu.

14. Podatek od towaréw i ustug — zarys systemu.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Umocowanie konstytucyjne oraz elementy konstrukcji podatku - kazusy

. Organy podatkowe - analiza wybranych decyzji organéw podatkowych - kazusy

. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna — studia przypadkéw, kazusy
. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta - kazusy

. Obowigzek podatkowy, zobowiazanie podatkowe - kazusy

. Termin pfatnosci podatku, zalegto$¢ podatkowa - kazusy

. Wygasanie zobowigzan podatkowych - kazusy

. Odpowiedzialnos¢ nastepcow prawnych oraz oséb trzecich -kazusy
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. Zapobieganie unikaniu opodatkowania- kazusy

10. Podatek dochodowy od o0s6b fizycznych, podatek dochodowy od 0s6b prawnych oraz zryczattowany podatek dochodowy od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne — kazusy

11. Ograniczony i niegraniczony obowigzek podatkowy - kazusy

12. Opodatkowanie przychodéw/dochodéw z dziatalnosci gospodarczej — kazusy

13. Unikanie podwojnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — kazusy

14. Podatek od towaréw i ustug — kazusy
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Problemy rozwoju zréownowazonego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
! 2 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada pogtebiong wiedze na temat wspotczesnych i przysztych zagrozen
1 gospodarczych, spotecznych i Srodowiskowych, ich konsekwenc;ji oraz EK2_WO01 kolokwium
sposobOw zapobiegania im

potrafi prawidtowo identyfikowaé zjawiska zwigzane z rozwojem
2 zrownowazonym we wspotczesnej gospodarce, spoteczenstwie i EK2_U02
Srodowisku a takze umie wskazac ich przyczyny i ocenic ich skutki

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy na temat probleméw
zwigzanych z rozwojem zréwnowazonym

ocena aktywnosci, obserwacja

EK2_KO01 p
- zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (wykonanie i prezentacja projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec oraz ocena przygotowanie i przedstawienie projektu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z koncepcjg zréwnowazonego rozwoju, a takze mozliwosciami jej implementacji w praktyce spoteczno-
gospodarczej. Celem jest réwniez przygotowanie studentéw do samodzielnego analizowania i oceny zjawisk gospodarczych, spotecznych i
srodowiskowych pod katem ich wptywu na procesy rozwojowe zachodzgce na poziomie makro, mezo i mikroekonomicznym.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Geneza i istota koncepcji rozwoju zréwnowazonego
Rozwdj zréwnowazony w teorii ekonomii

Zasady rozwoju zréwnowazonego i jego pomiar
Globalne wyzwania a rozw6j zrownowazony

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Polityka Unii Europejskiej na rzecz rozwoju zréwnowazonego

Strategia zréwnowazonego rozwoju Polski

Wybrane polityki publiczne w konteks$cie rozwoju zréwnowazonego

Zréwnowazony rozwo6j w dziatalnosci przedsiebiorstw, zréwnowazone modele biznesowe

Innowacyjnos¢ a rozwdj zrownowazony

Zroéwnowazony rozwdj rolnictwa i obszaréw wiejskich

Zasady przygotowania projektu beda przedstawione na pierwszych zajeciach. Projekty beda dotyczy¢ tresci éwiczeniowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Przedsiebiorczos¢ spoteczna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsiebiorczosci EK2_ W07 wypowied? ustna

spotecznej

postuguje sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do
2 opisu i analizy sektora przedsiebiorczosci spotecznej, a takze twérczo EK2_U03
intepretuje i prezentuje informacje

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspotdziata w wykonanie zadania, ocena

EK2_U11

projektach aktywnosci
jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego . .
R EK2_KO03
4 a zwtaszcza grup defaworyzowanych oraz upowszechniania idee - obserwacja zachowan
przedsiebiorczosci spotecznej
5 jest gotéw do pracy w zespole i wspétkierowania nim, stosujac odpowiednie EK2_KO5 obserwacja zachowar

techniki wywierania wptywu i motywacji

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu,)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Laboratorium: prezentacja opracowanego projektu.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zaje¢ jest zapoznanie ze specyfikg przedsiebiorczosci spotecznej i jej zadaniami

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Istota i cechy przedsiebiorstwa spotecznego

Formy przedsiebiorstw spotecznych

Instytucjonalne usytuowanie przedsiebiorstwa spotecznego

Prawne uregulowanie dziatalnosci przedsiebiorstw spotecznych w Polsce.
Szanse i bariery rozwoju sektora

Przedsigbiorczos¢ spoteczna w liczbach

W ramach zaje¢ studenci przygotuja projekty dotyczace réznych form przedsiebiorczosci spotecznej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Public relations

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi twérczo interpretowac informacje, dobiera¢ odpowiednie sposoby
komunikowania sie

z otoczeniem; potrafi selekcjonowaé informacje oraz w interesujacy, twérczy
sposob prezentowa¢ posiadane informacje

EK2_WO01 kolokwium

zna i rozumie pojecie public relations, znaczenie PR w prowadzeniu

odpowiedzialnego i etycznego biznesu i wptywu PR na wizerunek firmy;
2 zna i rozumie zasady ochrony wtasnosci technologicznej, prawa autorskiego| EK2_W06 kolokwium
i informacji niejawnych;

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze w podejmowaniu odpowiedzialnych
3 decyzji zwigzanych z wyborem informacji i przygotowaniem prezentacji EK2_U06
medialnych

dyskusja, wykonanie zadania

posiada umiejetnos¢ planowania i organizowania spotkan z otoczeniem
biznesu

EK2_U13 dyskusja, wykonanie zadania

ma Swiadomos$c¢ koniecznosci biezacego poszerzania wiedzy i uaktualnianial
5 informacji waznych w prowadzeniu odpowiedzialnego, etycznego biznesu i | EK2_K01
kontaktach z otoczeniem

dyskusja, obserwacja
zachowan

wykazuje gotowos¢ do wspotpracy z zespotem, inspirowania innych do
6 konstruktywnych dyskusiji i artykutowania propozycji usprawnien w EK2_KO03
kontaktach z otoczeniem biznesu

dyskusja, obserwacja
zachowan

przejawia inicjatywe w procesie planowania i organizowania spotkan z
otoczeniem biznesu;

dyskusja, obserwacja

EK2_K04 ,
- zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena pisemnego kolokwium, testu zaliczeniowego)
umiejetnosci:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena wykonania zadania (przygotowanie prezentacji, projektu PR)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)
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obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta/ udziatu w dyskusji oraz ocena przygotowanych projektéw PR.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot public relations pozwala studentowi na pozyskanie wiedzy z zakresu zasad relacji podmiotu gospodarczego/spotecznego z otoczeniem, w
ktérym ten podmiot dziala; a takze z zasadami kreowania wizerunku firmy. Zajecia praktyczne pozwalajg na wykorzystanie wiedzy w tworzeniu projektu
planu komunikacji wybranej firmy z jej otoczeniem, a takze w przygotowaniu przyktadowych prezentacji PR w zakresach: relacje z inwestorami;
spotecznoscig lokalng; mediami; relacje wewnetrzne (komunikacja wewnetrzna); organizacja eventéw; monitoring mediéw (tradycyjnych i elektronicznych);

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

. Wprowadzenie do problematyki przedmiotu;

. Geneza public relations.

. Definicje public relations.

. Cele, funkcje i rola PR w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

. Zasady i etyka w PR.

. PR jako narzedzie marketingowe budujace pozytywny wizerunek przedsiebiorstwa.
. Wizerunek versus tozsamos¢ firmy. Sposoby realizowania PR w firmie.

. Planowanie i programowanie PR.
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. Zewnetrzne agencje PR.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia projektowe

Funkcje komunikacyjne PR — tworzenie komunikatow informacyjnych i listow biznesowych skierowanych do wewnatrz firmy oraz do
otoczenia zewnetrznego (struktura komunikatoéw i przyktadowe tresci wynikajgce z zakresu dziatalnosci firmy); budowa struktury planu
ksztaltowania i utrzymywania wiezi z otoczeniem biznesu; budowa projektu PR dla wybranego podmiotu gospodarczego (na podstawie
case study); Przykladowe plany PR dostosowane do celéw strategicznych wybranej firmy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Publiczne bazy danych oraz wizualizacja i raportowanie analiz statystycznych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posiada pogtebione umiejetnosci wiasciwego (w tym krytycznego) doboru EK2_U02 wykonanie zadania

zrodet (bazy publiczne)

postuguje sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi narzedziami wizualizacji

2 przestrzennej, a takze tworczo intepretuje i prezentuje informacje EK2_U04, EK2_U0S,

EK2_U06 wykonanie zadania

umie przygotowac prezentacje multimedialng oraz wystgpienia ustne w

3 jezyku polskim, z zakresu raportowania analiz statystycznych EK2_U05, EK2_U07 | wykonanie zadania
rozumie cele wykonywanego projektu, a w przypadku wystapienia trudnosci
4 z ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii EK2_K02 obserwacja zachowan

ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu w tym: ocena wykorzystania technik komputerowych, w szczegélnosci STATISTICA oraz QGIS)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena wykonania projektu, w tym ocena sposobu wykorzystania zrédet danych oraz narzedzi informatycznych
Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studentéw z krajowymi i miedzynarodowymi bazami oraz wykorzystaniem ogdlnodostepnych danych do
wielowymiarowych analiz statystycznych. Szczegélny nacisk zostanie potozony na praktyczne wykorzystanie analiz wielowymiarowych oraz ich
przestrzenng wizualizacje w takich programach jak STATISTICA czy QGIS
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

W ramach zaje¢ beda przygotowywane projekty z wykorzystaniem podanych zrédet oraz narzedzi informatycznych:

1. Bazy danych statystyki publicznej

2. Miedzynarodowe bazy danych (Eurostat, OECD)

3. Tabele i raporty przestawne. Grupowanie i filtrowanie danych,

4. Wizualizacja i analiza statystyk opisowych, modeli regresji (z wykorzystaniem tabel i wykreséw w programach Excell i Statistica)
5. Wykorzystanie narzedzi do wizualizacji danych w postaci map (publiczne) Atlas Regionéw i Portal Geostatystyczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Rachunek kosztow i kalkulacje w przedsiebiorstwie

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 rozumie pojecia zwigzane z rachunkiem kosztéw, wymienia i opisuje EK2_ W04 kolokwium
podstawowe rodzaje kosztow
5 | Zna gtéwne metody i kalkulacji kosztéw i mozliwosci ich praktycznego EK2_ W04, EK2 W07 | kolokwium
wykorzystania
3 posiada umiejetno$¢ ewidencjonowania, rozliczania i kalkulacji kosztow EK2 U05. EK2 Uog | OCena aktywnosci, praca
- - pisemna
potrafi wykorzysta¢ wiedze o metodach kalkulacji i rachunku kosztéw do ocena aktywnosci, praca
4 . . . EK2_UO05, EK2_U06 .
rozwigzywania problemow praktycznych pisemna
ma swiadomos¢ koniecznosci aktualizowania wiedzy, w tym samodzielnego ocena akivwnosci. obserwacia
5 siegania do aktdéw prawnych; dostrzega potrzebe zasiegania opinii EK2_KO01, EK2_K02 yw ' J
ekspertow zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test z pytaniami zamknigtymi oraz/lub otwartymi)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (oceniana bedzie poprawnos$¢ rozwigzywanych zadan obliczeniowych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamknigte i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium obliczeniowego

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:16

77/108



4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia obejmujg zagadnienia pomiaru, ewidencji ksiegowej i kalkulacji kosztow jako wielkosci ekonomicznych uzytecznych w rozwigzywaniu problemoéow
poznawczych i decyzyjnych wystepujacych w przedsiebiorstwach. Zajecia bedg wzbogacane licznymi przyktadami z praktyki gospodarczej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

1. Istota oraz podstawowe zasady pomiaru kosztow.

2. Klasyfikacje kosztow.

3. Uktad kosztéw dla potrzeb sprawozdawczosci finansowe;.
- koszty zwyklej (podstawowej) dziatalnosci operacyjnej

- koszty pozostatej dziatalnosci operacyjnej

- koszty dziatalnosci finansowej

4. Zadania i funkcje rachunku kosztow.

5. Koszty jako podstawowa kategoria ekonomiczna dla potrzeb kalkulaciji.
6. Charakterystyka wybranych metod kalkulacji kosztow.

7. Rachunek kosztow petnych i zmiennych.

8. Podsumowanie i zaliczenie..

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Klasyfikacja kosztow.

2. Ewidencja ksiegowa kosztow podstawowej dziatalnosci operacyjnej oddzielnie w zespole 4 oraz 5.
3. Pelna ewidencja ksiegowa kosztow podstawowej dziatalnosci operacyjnej.

4. Ewidencja kosztow pozostatej dziatalnosci operacyjnej oraz dziatalnosci finansowe;j.

5. Kalkulacja kosztéw.

- kalkulacja podziatowa (prosta, wspotczynnikowa i odjemna)

- kalkulacja doliczeniowa i fazowa

6. Rachunek kosztow petny.

7. Rachunek kosztow zmiennych.

8. Zaliczenie ¢wiczen. Sprawdzian pisemny.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Rachunkowos$¢ komputerowa - Ksiega handlowa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu kolokwium, ocena aktywnosci

1 Handel EK2_U05, EK2_U06

5 potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu EK2 U05. EK2 U06 kolokwium, ocena aktywnosci
Ksiega handlowa - -
posiada Swiadomos$c¢ szerokiego zakresu wykorzystania systemow

3 informatycznych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzaniu EK2 KOL EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja

firma oraz jest gotow do pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zachowan

rachunkowosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium: rozwigzanie zadan w programie Comarch OPTIMA)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, ocena zadan rozwigzywanych w programie Optima - kolokwium zaliczeniowe

Czes¢ wyktadowa:

Wiedza:

Ocena niedostateczna (2,0) opanowanie materiatu wykladowego w zakresie mniejszym niz 50%.

Ocena dostateczna (3,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 50-59%.

Ocena dostateczna plus (3,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 60-69%.

Ocena dobra (4,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 70-79%.

Ocena dobra plus (4,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 80-89%.

Ocena bardzo dobra (5,0) opanowanie materiatu wyktadowego w co najmniej 90%.

Czes¢ ¢wiczeniowa:

Wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym celem kursu jest nabycie umiejetnosci obstugi modutu Handel oraz Ksiega handlowa w programie OPTIMA

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Tresc¢ laboratoridw:

1. Konfiguracja programu COMARCH OPT!MA — zatozenia nowej bazy danych.

2. Konfiguracja parametréw firmy.

3. Wprowadzenie listy bankéw, kategorii i kontrahentéw firmy. Import pozostatych danych z bazy demonstracyjne;.

4. Modut Kasa/Bank. Konfiguracja modutu. Zaktadanie rejestréw kasowo/bankowych, otwieranie raportdw, planowanie ptatnosci w
preliminarzu ptatnosci.

5. Zapisy kasowo/bankowe — rozliczenie zapisu z planowana ptatnoscia, wykorzystanie funkcji podziel, kompensata zapiséw kasowych.
6. Modut Ksiega Handlowa i Srodki Trwate. Generowanie planu kont. Wprowadzenie danych do bilansu otwarcia.

7. Bezposrednie zapisy ksiegowe do Dziennikéw. Wprowadzenie zapisow do rejestrow VAT i do ewidencji dodatkowe;.

8. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wzorcow ksiegowan, przeksiggowanie wprowadzonych faktur.

9. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wielowariantowych wzorcéw ksiegowania zakupow.

10. Schematy ksiegowe - stworzenie automatycznych wzorcow ksiegowan dla ksiegowania raportu kasowego, bankowego oraz listy
ptac..

11. Zestawienia ksiegowe — bilans firmy.

12. Deklaracje PIT.

13. Ewidencja Srodkdw trwatych.

14. Ewidencja wynagrodzen.

15. Zaliczenie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Rachunkowos$¢ komputerowa - Place i kadry
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 potrafi obstugiwac program Ptatnik EK2_U05, EK2_U06 kolokwium, ocena aktywnosci

potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu kolokwium, ocena aktywnosci

2 Place i Kadry EK2_U06, EK2_U05
posiada Swiadomos$c¢ szerokiego zakresu wykorzystania systemow
3 informatycznych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzaniu EK2 KOL EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja

firma oraz jest gotow do pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zachowan

rachunkowosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium: rozwigzanie zadan w programie Comarch OPTIMA oraz Piatnik)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, ocena zadan rozwigzywanych w programie Optima oraz Ptatnik - kolokwium zaliczeniowe

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym celem kursu jest nabycie umiejetnosci obstugi modutu Ptace i Kadry w programie OPTIMA oraz obstugi programu Platnik.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Tre$c¢ laboratoriéw
I. Program OPTIMA
. Zaktadanie i konfiguracja nowej firmy.
. Tworzenie i uzupetnianie kartoteki pracownika
. Ewidencja nieobecnosci i nadgodzin pracownika.
. Tworzenie kalendarzy - harmonogramow.

1

2

3

4

5. Umowy cywilnoprawne.
6. Naliczanie wynagrodzen.

7. Naliczanie sktadek ZUS dla wiasciciela.

8. Deklaracje rozliczeniowe

9. Zaliczenie ¢wiczen

Il Program Platnik

1. Wstep do programu PELATNIK

2. Obstuga dokumentéw ubezpieczeniowych w programie PLATNIK

3. Obstuga dokumentéw rozliczeniowych

4., Zaliczenie éwiczen
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Rachunkowos$¢ w matej firmie
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
! ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna w pogtebionym stopniu pojecia i zasady stosowane w rachunkowosci

1 matych i Srednich przedsiebiorstw EK2_W04, EK2_WO07 | kolokwium
5 potrafi prowadzi¢ ewidencje w ramach ryczattowych form opodatkowania, ocena aktywnosci, praca
o b . EK2_U05 )
ksiegi przychod6w i rozchodow oraz podatku VAT pisemna
ma swiadomos¢ wystepowania ciggtych zmian zachodzacych w gospodarce . .
3 i wynikajgcej z nich koniecznosci nieustannej obserwacji proceséw EK2_KO01, EK2_K02 ocena aktywnosci, obserwacja

zachowan

gospodarczych

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test z pytaniami zamknigtymi oraz/lub otwartymi)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (kolokwium - oceniana bedzie poprawnos$¢ rozwigzywanych zadan)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamknigte i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia poswiecone sg specyfice ujecia zdarzen gospodarczych w matych firmach ze szczeg6inym uwzglednieniem indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej. Omawiane zagadnienia dotyczg zaréwno kwestii ewidencji ksiegowych jak i rozliczeri podatkowych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

. Segmentacja przedsiebiorstw w polskim prawodawstwie

. Specyfika ksiegowosci w malych i Srednich przedsiebiorstwach

. Dokumentacja operacji gospodarczych

. Formy opodatkowania podatkiem dochodowym

. Ewidencje i deklaracje VAT

. Ubezpieczenia spotecznie, zdrowotne i pochodne w dziatalno$ci gospodarczej

~N OO oA WN B

. Zaliczenie czesci wyktadowej

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Segmentacja przedsiebiorstw — zadania

. Ryczalt od przychoddéw ewidencjonowanych — ewidencja oraz obliczanie podatku

. Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej oséb fizycznych na zasadach ogolnych - ewidencja oraz obliczanie podatku
. Prognozowanie najkorzystniejszej formy opodatkowania matej firmy podatkiem dochodowym

. Ewidencja podatku VAT

. Zaliczenie czesci ¢wiczeniowej

o O WDN P
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Rozliczenia podatkowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Zna i rozumie pojecia z zakresu prawa podatkowego oraz zna zasady EK2_ W06 Kolokwium
rozliczen podatkowych
2 potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozliczen podatkowych EK2_U06 \;Vlztl;c\::na:)né'gi zadania, ocena
3 potrafi w praktyce gospodarczej wykorzysta¢ rozwigzania prawnopodatkowe EK2 U12 wykonanie zadania, ocena
w procesach planowania i kontroli - aktywnosci
4 ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i koniecznosci jej pogtebiania EK2_KO01 gggﬂgﬁ;t’]ywnoscu obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (rozwiazywanie kazuséw oraz wypetnianie deklaracji podatkowych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, rozwigzywanie kazuséw oraz wypetnianie deklaracji podatkowych (technika komputerowa)
Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tres¢ ksztatcenia obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu rozliczen podatkowych, zaréwno o charakterze teoretycznym, konstrukcyjnym, jak i o
charakterze praktycznym odnoszacym sie do poszczegélnych podatkéw, w szczegélnosci podatku dochodowego od oséb fizycznych, oséb prawnych oraz
podatku od towaréw i ustug.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1.Zakres podmiotowy podatku dochodowego od os6b fizycznych (PdoF), podatku dochodowego od oséb prawnych (PdoP) oraz
zryczattowanego podatku dochodowego od niektorych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne (ZpD).

2.Przedmiot podatkéw (PdoF, PdoP, ZpD)

3.Zakres przedmiotu opodatkowania (PdoF, PdoP, ZpD).

4. Okres podatkowy (PdoF, PdoP, ZpD)

. Taryfa podatkowa (PdoF, PdoP, ZpD)

. Pobér podatku (PdoF, PdoP, ZpD)

. Rozliczenie podatku od dochodéw/przychodéw ze stosunku pracy i stosunkéw pokrewnych.

. Rozliczenie podatku od dochodéw/przychodéw z dziatalnosci wykonywanej osobiscie.

©O© 00 N OO U

. Rozliczenie podatku od dochoddw z (pozarolniczej) dziatalno$ci gospodarcze;.
10. Rozliczenie podatku z najmu, dzierzawy i uméw o podobnym charakterze.
11. Rozliczenie podatku z odptatnego zbycia sktadnikdw majatku.

12. Rozliczenie podatku z pozostatych zrodet (zarys).

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Zajecia w laboratorium komputerowym

W trakcie zaje¢ studenci beda rozwigzywac studia przypadkow, kazusy, a takze wypelnia¢ deklaracje podatkowe i inne dokumenty (z
wykorzystaniem techniki komputerowej)

. Rozliczenie podatku od dochodéw/przychodéw ze stosunku pracy i stosunkéw pokrewnych.

. Rozliczenie podatku od dochoddéw/przychodoéw z dziatalnosci wykonywanej osobiscie.

. Rozliczenie podatku od dochodéw z (pozarolniczej) dziatalnosci gospodarczej

. Rozliczenie podatku z najmu, dzierzawy i uméw o podobnym charakterze.

. Rozliczenie podatku z odptatnego zbycia sktadnikow majatku.

. Rozliczenie podatku z pozostatych zrodet

o 0o~ WN B
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Rynek finansowy
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada pogtebiong wiedze o procesach i zjawiskach zachodzacych na
1 rynkach kapitatowych i finansowych i zna zasady ich funkcjonowania EK2_WO01 egzamin

potrafi prawidtowo obserwowac, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska wykonanie zadania, ocena

2 . g EK2_U01 o .
zachodzgce na rynku kapitatowym i finansowym - aktywnosci, praca pisemna
posiada umiejetnos¢ rozumienia i samodzielnego analizowania zjawisk i . )

. ; : . o wykonanie zadania, ocena

3 proceséw ekonomicznych w zakresie rynku kapitatowego i finansowego EK2_U06 L .

aktywnosci, praca pisemna

4 jest gotow do samodzielnego dziatania, ustawicznego ksztatcenia, a takze EK2_KO2 obserwacja zachowar

jest gotow zasiegnac¢ wiedzy ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (kolokwium z pytaniami opisowymi dotyczacy czes$ci ¢wiczeniowej)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania zamknigte i/lub otwarte
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena za referat oraz pisemne kolokwium z tresci ¢wiczeniowych.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi kategoriami rynku finansowego, ktéry jest nieodtacznym elementem gospodarki rynkowe;j.
Celem ksztalcenia jest réwniez przekazanie wiedzy dotyczacej problematyki funkcjonowania tych rynkéw, ich uczestnikéw, mikro- i makroekonomicznych
uwarunkowan oraz wykorzystywanych na nich instrumentéw Celem przedmiotu jest takze wypracowanie umiejetnosci rozumienia, analizowania i
interpretowania podstawowych zjawisk zachodzacych na rynku finansowym i kapitatowym.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Istota i funkcje rynkéw finansowych

Klasyfikacja rynkéw finansowych

Instrumenty finansowe

Uczestnicy rynkéw finansowych

Mikroekonomiczne i makroekonomiczne uwarunkowania rynkéw finansowych
Rynek pieniezny i walutowy

Rynek kapitatowy

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

W trakcie zaje¢ Studenci bedg przedstawiac referaty:

1. Podstawowe instytucje rynku finansowego w Polsce i na poziomie ponadnarodowym -ich zadania i skuteczno$¢ w zapobieganiu i
tagodzeniu skutkéw niestabilnosci z uwzglednieniem globalnego kryzysu 2007-2009 oraz okresu po ogtoszeniu pandemii koronawirusa.
Efekt ,zarazania” a mozliwosci instytucji nadzorczych na szczeblu krajowym i ponadnarodowym. Prezentacje i dyskusja, case study.
2. Podstawowe instrumenty finansowe na rynkach finansowych w Polsce oraz wybranych krajach-prezentacje i dyskusja. Wyjasnienie
zasad funkcjonowania najwazniejszych instrumentow finansowych do celéw zabezpieczenia przed ryzykiem, do celéw spekulacji lub
arbitrazu- case study i rozwigzywanie zadan. Skutki materializacji ryzyka na rynkach finansowych- prezentacje,-prezentacje, case study i
dyskusja

3. Rodzaje ryzyka finansowego (rynkowe, kredytowe, ryzyko ptynnosci, operacyjne) oraz zasady podejmowania optymalnych decyzji
przez uczestnikow rynku finansowego- rozwiazywanie zadan, prezentacja przyktadéw oraz analiza przypadkéw, dyskusja.

4. Fundusze inwestycyjne. Instytucje kapitalowych ubezpieczen emerytalnych w Polsce na tle rozwigzan przyjetych w wybranych krajach
na Swiecie- prezentacje, case study, dyskusja.

5. Znaczenie gield w poszczego6lnych krajach i regionach na Swiecie, indeksy gietdowe, wady i zalety spekulacji na rynkach finansowych,
kontrowersje wokoét koncepcji podatku Tobina oraz wprowadzenia rozwigzan wykorzystujacych sztuczng inteligencje dla wsparcia
efektywnosci dziatan instytucji nadzoru nad rynkami finansowymi- prezentacje, case study i dyskusja
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Seminarium magisterskie

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 S 20 Zaliczenie z oceng 4
3 S 20 Zaliczenie z oceng 7
2 4 S 20 Zaliczenie z oceng 7
Razem 60 18

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy
posiada wiedze pozwalajgca mu rozwing¢ zawarte w programie studiow EK2_WO01, EK2_WO02,
1 zagadnienia problemowe wskazujac na prawidtowosci, zasady, narzedzia, | EK2_W03, EK2_WO04, | praca dyplomowa, wypowiedz
zaleznosci przyczynowo-skutkowe, klasyfikacje itp. EK2_WO05, EK2_WO06, | ustna
EK2_ W08
zna zaawansowane metody i narzedzia opisu i poszukiwania zaleznosci I
- - - - s ; . EK2_WO04, EK2_Wo08, | praca dyplomowa, wypowiedz
2 pomiedzy zjawiskami ekonomicznymi i ekonomiczno-spotecznymi EK2 W03, EK2_ W01 | ustna
;[ sbsenonat sawska gospodrcre ez Kfycane e ocenet | uon, e uon | praca ypiomon, o
_ pozy ] ytory Yy EK2_U05, EK2_U06 | ustna
internetowych
4 potrafi dobra¢ zrddta i metody (w tym zaawansowane) dla potrzeb EE%—B&Z‘ EE%—ng praca dyplomowa, wypowiedz
opracowania i oceny problemu z zakresu ekonomii EK2 UO7 — " | ustna
5 potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ wystgpienie publiczne EK2_U07, EK2_U09 | wypowiedZ ustna
6 szanuje inne osoby biorgce udziat w dyskusji EK2_U07, EK2_U09 | dyskusja
bierze udziat w dyskusji merytorycznej oraz ocenie technicznej wystgpien EK2_U07, EK2_U09, .
7 . : . dyskusja
kolezanek i kolegéw EK2_U10
dyskusja, ocena aktywnosci,
8 szanuje inne osoby biorace udziat w dyskusji EK2_KO01 obserwacja zachowan
9 potrafi organizowac¢ wtasng prace oraz koordynowac rézne dziatania EK2_K04, EK2_K05 ggiﬂgﬁ;(;]ywnosch obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy dyplomowej (ocena czesci lub catosci pracy dyplomowej)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapien)
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umiejetnosci:
ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)
ocena pracy dyplomowej (ocena czesci lub catosci pracy dyplomowej)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapien)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest:

Il semestr

Ustalenie tematu pracy. Referaty studentéw. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikow seminarium

11l semestr

Przygotowanie teoretycznej czesci pracy dyplomowej oraz jej prezentacja. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.

VI semestr

Kompletna praca dyplomowa, Referowanie analitycznej czesci pracy. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrocony)

Gtéwnym celem seminarium jest przygotowanie studentéw do napisania i obrony pracy dyplomowej. Zakres seminarium uzalezniony jest od semestru.
Semestr II: Ustalenie tematu pracy, jej zakresu i metodyki. Przedstawienie planu pracy i jej koncepcji. Semestr Il Przygotowanie i przedstawienie czesci
teoretycznej pracy dyplomowej. Semestr IV: Ukonczenie redagowania i przedstawienie czesci badawczej pracy dyplomowej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze |l student powinien zdecydowac o wyborze tematyki i ustali¢ z promotorem brzmienie tytutu pracy, plan pracy i jej zakres.
Powinny tez zosta¢ zidentyfikowane zrédta materiatéw i metodyka pracy.

. Zakres problemowy seminarium. Zasady zaliczenia seminarium.

. Specyfika prac magisterskich i zasady ich oceny

. Dobor i wykorzystanie literatury w pracy magisterskie;.

. Dyskusje nad tematyka pracy i zrodtami materiatow.

. Ustalenie zakresu pracy

. Dobdr literatury

. Dobor metodyki

. Wybér opiekunéw prac oraz ustalenie wstepnego planu prac

© 0 N O O~ WN PP

. Referaty Studentéw

Semestr: 3

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze Il powinna powstaé teoretyczna czes¢ pracy magisterskiej

1. Ustalenie harmonogramu wystapieri seminaryjnych. Zapoznanie studentéw z wymaganiami dotyczgcymi samodzielnosci w trakcie
przygotowania pracy. (Zarzadzenie nr 4/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 16 stycznia 2019 r. w
sprawie zasad funkcjonowania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA),
procedur obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem JSA oraz zasad umieszczania prac w
Ogdlnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych).

2. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapéw pisania pracy
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dyplomowej.

3. Zasady przytaczania literatury w tresci pracy. Zapoznanie studentdéw z wymaganiami dotyczacymi oryginalnosci pracy dyplomowe;j.
4. Referowanie teoretycznych elementéw pracy dyplomowej — dyskusja.

5. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.

Semestr: 4

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze IV student powinien przygotowac czes¢ praktyczna praci i ostatecznie zredagowacé catosc tekstu.

1. Ustalenie harmonogramu wystapieh seminaryjnych.

2. Ustalenie indywidualnych harmonogramoéw pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapéw redagowania pracy dyplomowe;.
3. Referowanie badawczych elementow pracy dyplomowej — dyskusja (kilka zajec).

4. Przedstawienie gotowej pracy dyplomowej.

5. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
! ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 ma pogtebiong Wledzg 2W|qzanz.1' z odpowiedzialng dziatalno$cig firmy w EK2 WOL, EK2 W02 | kolokwium
warunkach gospodarki rynkowej;

5 E?Ze:];;?]z.umle wspotczesne dylematy prowadzenia odpowiedzialnego EK2_ W08 kolokwium

3 potrqfl anqllzowac problemy i proponowac¢ w tym zakresie odpowiedzialne EK2 UOL, EK2 U06 Wykonan'le. zadania, ocena
rozwigzania; - - aktywnosci

4 jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatan EK2_KO03, EK2_K04, | ocena aktywnosci, obserwacja
przedsiebiorczych uwzgledniajgcych oczekiwania spoteczne; EK2_KO05 zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium/testu)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena jakosci wykonanych zadan i sposobu prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajec, ocena za projekt

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

TresSci programowe przedmiotu pozwalajg studentowi poszerzy¢ wiedze o zagadnieniach prowadzenia odpowiedzialnego biznesu w warunkach gospodarki
rynkowej; modele spotecznej odpowiedzialnosci i determinanty ksztattujace spoteczne postawy przedsiebiorcy i jego interesariuszy; Dzieki tej wiedzy
student potrafi odpowiedzialnie zarzadzac firma, a takze przyjmowa¢ odpowiedzialne postawy i decyzje wobec interesariuszy i Srodowiska naturalnego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do problematyki spotecznej odpowiedzialnosci biznesu — historia i wspotczesnosg;

Modele odpowiedzialnos$ci spotecznej w dziatalnosci firmy;

Postawy przedsiebiorcy i czynniki wptywajgce na ksztattowanie tych postaw;

Etyka w zarzadzaniu firma;

Odpowiedzialne zarzgdzanie — odpowiedzialnos¢ wobec pracownikéw, wobec klientdw/ interesariuszy/ akcjonariuszy; wobec szeroko
rozumianego otoczenia biznesu;

Odpowiedzialno$¢ wobec srodowiska naturalnego — rola przedsiebiorstwa w realizacji idei zrownowazonego rozwoju; Kreowanie kultury
organizacyjnej przedsiebiorstwa w zakresie odpowiedzialnego dziatania.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia o charakterze projektowym

Budowa scenariuszy odpowiedzialnego zarzgdzania przedsiebiorstwem na przyktadzie wybranych dziatalno$ci gospodarczych — analiza
otoczenia formutowanie misji, celéw i strategii dziatania; opracowanie planu wdrazania odpowiedzialnej strategii dziatania; opracowanie
wskaznikéw oceny dziatan odpowiedzialnych przedsiebiorstwa; opracowanie kodeksu dziatan odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie BHP
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w EK2_WO06
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie réznych dyscyplin

2 stanowigcych baze dla sprawnego funkcjonowania w Srodowisku pracy; EK2_WO06 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecnos¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie sie z zataczonymi materiatami, zaliczenie testu

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Przepisy regulujace organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organow kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetenc;ji,

3) praw, obowigzkdéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdéw studenta,

2) bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych na /poza terenem Uczelni,

3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.
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3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkoéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznos$ci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa 0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczegélnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentéw.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzadkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktow wykonawczych, w zakresie:
1) ogdinych zasad bezpieczenstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozaréw,

3) profilaktyki przeciwpozarowe;.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujacych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbiorki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobdw komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktow pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia

1) Definiowanie czynnikéw uciazliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.

2) Grupy czynnikéw: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.

3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.
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Identyfikacja czynnikéw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikdw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym:
1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z praca na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU EKONOMIA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualne;.

3. Identyfikacja procesow pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym oraz zasady
zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania $srodkoéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas odbywania praktyk zawodowych - identyfikacja czynnikow
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia
stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie biblioteczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 ma W|ed.ze,. na temat zasad korzystania z biblioteki uczelnianej, zna jej EK2_ W06 Kolokwium
regulamin i przepisy wewnetrzne

5 rozumie k_ontek;t dylematow,w,spolpzesnej q_ywmzacu w odniesieniu do EK2_ W08 kolokwium
korzystania z wiarygodnych Zrédet informacji naukowej

3 dysponuje u[n[ejgtnosqlam|'kc')rzys.tan|a z zgsobow katalogu biblioteki i baz EK2_U02 Kolokwium
danych, wiasciwie dobiera zrédta informacji

4 potra_fl I_<omun|k_owac_5|e i p_(_)s;ul_qwac qurr_‘naCJl naukowej uzywajgc EK2_U02 Kolokwium
specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej

5 wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie EK2_U13 kolokwium
jest gotow krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w

6 aspekcie informacji naukowej i zwraca sie o pomoc do specjalisty EK2_KO01 kolokwium

7 kultywuje i upowszech(urfl wzory wlasq!wego pos_tepowanla korzystajac z EK2_ K03 Kolokwium
legalnych i rzetelnych Zrodet informacji naukowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test online)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test online)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test online)

Warunki zaliczenia

pozytywne zaliczenie testu online, student z puli 15 pytan musi udzieli¢ przynajmniej 12 poprawnych odpowiedzi

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu
bibliotecznego.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogolne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegélnych agend
bibliotecznych:

Wypozyczalnia:

prezentacja najwazniejszych punktow regulaminu dotyczacych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:

zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie osob uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:

zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos$¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:

zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:

Prezentacja regulaminu czytelni gtownej, podziatl ksiegozbioru wedtug kierunkéw ksztalcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obstuga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegélnych komunikatéw, oznaczenh
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczegoélnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ubezpieczenia spoteczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna pojecia z zakresu ubezpieczen spotecznych oraz zdrowotnych, a takze

! . : ; EK2_WO06, EK2_W04 | kolokwium
zna istote i zakres tych ubezpieczen

potrafi wykorzystywaé¢ wiedze z zakresu ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych w praktyce zawodowej oraz zyciu codziennym

wykonanie zadania, ocena

EK2_U06, EK2_U05 Y
aktywnosci

rozumie potrzebe statego aktualizowania, w tym samodzielnego siegania do
3 aktéw prawnych oraz literatury naukowej i branzowej. Jest gotéw réwniez EK2_KO01, EK2_K02
do zasiegania opinii ekspertéw

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku, w tym zadan obliczeniowych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zajec, ocena z pisemnego kolokwium sprawdzajace umiejetnosé obliczania poszczegélnych skiadek oraz
Swiadczen

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Gtéwnym celem zajec jest zapoznanie studenta z funkcjonowaniem ztozonego systemu finansowego ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych w Polsce.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

1. Powstanie i rozwoj systemu zabezpieczenia spotecznego na $wiecie,

2. Ubezpieczenie emerytalne, rentowe, chorobowe, wypadkowe — gtdwne pojecia, zakres przedmiotowy i podmiotowy,
3. System emerytalny w Polsce,

4. Nalezne swiadczenia z ubezpieczen spotecznych,

5. Wiasna firma a zobowigzania wobec ZUS

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

W trakcie ¢wiczen audytoryjnych studenci beda rozwigzywacé studia przypadkéw, w tym ocenia¢ warunki otrzymania Swiadczen, oblicza¢
wysokos$¢ skiadek, itp.

1. Prawo do $wiadczen zdrowotnych w systemie powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego

2. Swiadczenia emerytalno-rentowe,

3. Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego i macierzyriskiego,

4. Swiadczenia z wypadkéw przy pracy i choroby zawodowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Wielowymiarowa analiza danych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, praca pisemna

posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru

zrodet (bazy publiczne) ? w wielowymiarowej analizie danych Ek2_Uo2

potrafi zastosowaé wybrane metody analizy wielowymiarowej oraz dokona¢| EK2_U03, EK2_U04, | wykonanie zadania, ocena
interpretacji uzyskanych wynikéw EK2_U05 aktywnosci, praca pisemna

umie przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz wystapienia ustne w
3 jezyku polskim, za zakresu zadanej analizy wymiarowej oraz potrafi EK2_U05, EK2_U07
uzasadni¢ wybhor zmiennych i oméwié uzyskane wyniki

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, praca pisemna

rozumie cele wykonywanego projektu, a w przypadku wystapienia trudnosci
4 z ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii EK2_K02
ekspertéw

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (ocena wykonanych projektéw)
ocena wykonania zadania (prezentacja projektow wykonanych z wykorzystaniem programu STATISTICA)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena projektéw wykonywanych z wykorzystaniem programu Statistica

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy o metodach statystycznej analizy wielowymiarowej oraz ich zastosowaniu praktycznym. Ponadto
celem jest opanowanie umiejetnosci wykorzystywania wybranych funkcji pakietu statystycznego Statistica zwigzanych z zagadnieniami wielowymiarowej
analizy poréwnawczej

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

1. Pojecie, istota i zakres wielowymiarowej analizy danych
2. Podstawowe pojecia statystyki, wielowymiarowe zmienne losowe, typy rozktadéw gestosci prawdopodobienstwa, porownanie dwoch
grup zaleznych i niezaleznych

. Bazy danych statystyki publicznej

. Zagadnienie doboru i wyboru cech diagnostycznych

. Regresja liniowa, korelacja liniowa Pearsona oraz wspétczynnik korelacji Spearmana

. Ujednolicania i transformacji/normalizacyjnej zmiennych diagnostycznych

. Budowa i interpretacja wskaznika syntetycznego

3
4
5
6
7. Problemy taksonomiczne oraz klasyfikacja (grupowanie) i porzagdkowanie.
8
9. Analiza skupien

w

ramach zaje¢ bedga przygotowywane projekty z wykorzystaniem podanych Zrédet oraz narzedzi informatycznych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Whnioskowanie statystyczne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym zakresie podstawowe metody wnioskowania
statystycznego (estymacja punktowa i przedziatowa, weryfikacja hipotez

1 statystycznych, rodzaje testdw parametrycznych i nieparametrycznych, EK2_WO01, EK2_W04 | egzamin
wnioskowanie w analizie korelaciji, regresiji i trendu)

potrafi wtasciwie analizowac i twérczo interpretowac przebieg oraz
2 zaleznosci miedzy podstawowymi zjawiskami ekonomicznych, stosujgc EK2_U01, EK2_U06 kolokwium
metody whnioskowania statystycznego

posiada pogtebione umiejetnosci wlasciwego (w tym krytycznego) doboru
3 metod wnioskowania statystycznego dla potrzeb przeprowadzenia badania | EK2_U02, EK2_U04 kolokwium
proby, reprezentujgcej procesy rynkowe

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: T A ' ; " . EK2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena umiejetnosci rozwigzywania zadar i interpretacji wynikéw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja postawy i ocena prezentowanego stanowiska)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest pozytywna ocena z egzaminu pisemnego.

Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium z zadaniami obliczeniowymi.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi metodami wnioskowania statystycznego oraz wypracowanie umiejetnosci analizowania i
interpretowania podstawowych zjawisk gospodarczych przy pomocy metod wnioskowania statystycznego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

- Wnioskowanie statystyczne jako metoda badan (zbiorowo$¢ generalna, préba i jej reprezentatywnos$é, sposoby pobierania proby,
rodzaje schematow losowania).

- Zmienna losowa ciagta i rozktad normalny (parametry rozktadu normalnego, funkcje gestoéci rozktadu normalnego dla réznych warto$ci
?1i7?, regufa ,trzech sigm”, dystrybuanta rozktadu normalnego, standaryzacja).

- Podstawowe pojecia z zakresu teorii estymaciji (estymator, rozktad estymatora, przyktady rozktadéw z préby, btad estymaciji, rodzaje
estymatorow, wlasnosci estymatoréw, metody estymaciji, przedzialy ufnosci dla $redniej i odchylenia standardowego).

- Zasady i etapy weryfikacji hipotez statystycznych. Rodzaje hipotez statystycznych, bledy zwigzane z weryfikacjg hipotez, wtasnosci
testéw statystycznych, proces testowania hipotez statystycznych.

- Testowanie wybranych hipotez parametrycznych (test dla wartosci Sredniej w populacjach, testowanie hipotezy o réwnosci dwoch
Srednich, testy istotnosci dla wariancji oraz dla dwéch wariancji w populacji generalnej, testy istotnosci dla wskaznika struktury,
weryfikacja hipotez statystycznych w analizie korelacji)

- Nieparametryczne testy istotnosci (test zgodnosci chi-kwadrat, test niezaleznosci chi-kwadrat).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Problematyka ¢wiczen audytoryjnych:

- Powtdrzenie podstawowych wiadomosci ze statystyki opisowej i rachunku prawdopodobienstwa
- Zmienna losowa skokowa

- Wybrane rozktady zmiennej losowej ciggtej

- Estymacja punktowa

- Przedzialy ufnosci dla wybranych parametréw populacji

- Testy parametryczne

- Testy nieparametryczne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zarzadzanie projektami biznesowymi
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;erﬁfirz%l Sy
ma pogtebiong wiedze z zakresu gospodarowania zasobami finansowymi,
1 ludzkimi i materialnymi przedsiebiorstwa w realiach gospodarki rynkowej i EK2_ W04 Kolokwium

Zna jej zastosowania praktyczne w procesie zarzadzania projektami
biznesowymi

potrafi postugiwac sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i
2 narzedziami do opisu i analizy przedsiebiorstwa w celu tworzenia EK2_U03
uzasadnienia biznesowego projektu

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

docenia znaczenie i potrafi praktycznie wykorzystaé wiedze do

rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw ekonomicznych w wykonanie zadania, ocena

3 L 8 A X . EK2_U06 L
projekcie ze szczegbélnym uwzglednieniem gospodarowania zasobami aktywnosci
finansowymi
potrafi planowac, organizowac i kierowac¢ praca zespotow projektowych oraz . .
4 | wspotdziata¢ w projektach, w tym rowniez projektach o charakterze EK2_U11 wykonan'le. zadania, ocena
. - aktywnosci
interdyscyplinarnym
docenia znaczenie i potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do
5 rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw ekonomicznych w EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja
projekcie ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarowania zasobami - zachowan
finansowymi
potrafi planowac, organizowac i kierowac praca zespotdéw projektowych oraz ocena akivwnosci. obserwacia
6 | wspoldziata¢ w projektach, w tym réwniez projektach o charakterze EK2_K04 Y ’ J

zachowan

interdyscyplinarnym

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyklad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.
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Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, analiza studiéw przypadku oraz ocena wykonanego projektu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy z zakresu przygotowania i prowadzenia projektow biznesowych. W ramach zaje¢ omoéwione zostang kluczowe
obszary i zasady biznesowego zarzgdzania projektami. Studenci zostang przygotowani do petnienia roli kierownika projektu, ale réwniez bedg $wiadomie
wykonywac inne role projektowe, poznajgc swoje silne strony oraz swoje luki kompetencyjne z zakresu zarzadzania projektami.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do przedmiotu: podstawowe pojecia i definicje. Podejscie systemowe i procesowe w zarzgdzaniu projektami.
Klasyfikacja projektéw.

Funkcje i podsystemy zarzadzania projektem, typy struktur organizacyjnych a projekty.
Metodologie zarzadzania projektami.

Zarzadzanie integracjg projektu.

Zarzgdzanie zakresem w projekcie.

Zarzadzanie czasem w projekcie.

Zarzadzanie kosztami w projekcie - szacowanie kosztéw, budzetowanie, kontrola kosztow.
Zarzadzanie jakoscig w projekcie.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w projekcie.

Zarzadzanie komunikacjg w projekcie.

Zarzgdzanie ryzykiem w projekcie, analiza ryzyka, monitorowanie i kontrolowanie ryzyk.
Zarzadzanie zamdwieniami w projekcie.

Metodyki zwinne w zarzadzaniu projektami

Metodyki wytwdrcze w zarzadzaniu projektami

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Opracowanie struktury zespotu zarzgdzania projektem.

Przygotowanie uzasadnienia biznesowego dla projektu.

Opracowanie planu projektu (strukturyzacja projektu, WBS na wykresie Gantta, kosztorys projektu, budzet, rozktad kosztow w czasie).
Opracowanie opisu i struktury produktu kohicowego projektu.

Opracowanie strategii i planu zarzadzania konfiguracja w projekcie. Opracowanie planu zarzgdzania komunikacjg w projekcie.
Opracowanie strategii zarzadzania ryzykiem oraz rejestru ryzyk w projekcie.

Raportowanie w projekcie. Opracowanie raportu okresowego, koncowego etapu, nadzwyczajnego i koricowego projektu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Zarzadzanie strategiczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma pogtebiong wiedze z zakresu zarzgdzania strategicznego w realiach
gospodarki rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne.

EK2_ W04 kolokwium, wypowied? ustna

potrafi wtasciwie analizowac i tworczo interpretowac zjawiska dotyczace
2 zarzgdzania strategicznego, a takze krytycznie analizowac przyczyny, EK2_U01
przebieg oraz skutki tych zjawisk

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

postuguje sie wtasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do wykonanie zadania, ocena

3 analizy przedsiebiorstwa, a takze tworczo interpretuje i prezentuje EK2_U03 e
) . aktywnosci
informacje
ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania
4 strategicznego i konieczno$ci ciggtego jej pogtebiania, a takze krytycznego EK2_KO1 obserwacja zachowar

podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena krétkich ustrukturyzowanych pytan)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajeé oraz ocena za referat.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot poswiecony jest zagadnieniom zwigzanym zrozumienia istoty, zasad i prawidtowos$ci zarzgdzania strategicznego, rozumienia metod analizy
strategicznej i planowania strategicznego, stosowania metod analizy strategicznej i planowania strategicznego do rozwigzania probleméw zarzadzania.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

Istota strategii i zarzgdzania strategicznego.
Poziomy i rodzaje klasycznych strategii.

Wizja, misja i cele strategiczne organizaciji.
Szkoly i nurty zarzadzania strategicznego
Implementacja strategii.

Strategie kooperacji i tworzenia wartosci dodanej.
Modele biznesu.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zakres tematyczny zarzgdzania strategicznego.

Modele zarzadzania strategicznego.

Metody analizy strategicznej otoczenia dalszego i bliskiego.

Metody planowania strategicznego.

Zarzadzanie rozwojem firmy.

Zdolnos$¢ rozwojowa jako miernik potencjatu strategicznego firmy.

Analiza konkurencyjnosci.

W ramach zaje¢ studenci bedg rowniez wykonywac projekty strategi przedsiebiorstw
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Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 7/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 26 kwietnia 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogolne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnos$é/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Autoprezentacja w mowie i piSmie
Forma studiéw: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 15 Zaliczenie z ocena 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki’;?:nifjlgtﬂgilgw Sposo%"gfgﬁgﬁ%‘ izl
1 zna i rozumie podstawy zasad autoprezentacji w piSmie i w mowie EK2_Wo08 wykonanie zadania, ocena

aktywnosci

> zna i rozumie podstawowe zasady komunikacji jezykowej i wystapien wykonanie zadania, ocena

EK2_WO08

publicznych aktywnosci

3 zna i rozumie metody i techniki kreowania wizerunku osoby, w tym roéwniez EK2 W08 wykonanie zadania, ocena
w mediach spotecznosciowych - aktywnosci

4 zna i rozumie zagadnienia zwigzane z podstawowymi pojeciami EK2 W08 wykonanie zadania, ocena

dotyczacymi zasad savoir-vivre relacjach zawodowych aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego)

Warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecno$¢ na wyktadzie, uzyskanie pozytywnej oceny z zadania pisemnego polegajgcego na stworzeniu tekstu
autoprezentacji wg podanych zagadnien. Dodatkowo premiowana bedzie aktywnos$¢ Studentéw.
Ocena zadan zgodna ze skala weryfikacji efektéw uczenia okreslonych w Regulaminie Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe umiejetnos$ci w zakresie autoprezentacji i autopromoc;ji (od wystgpien publicznych, przez wiasciwe pisanie CV i uczestnictwo w rozmowach
kwalifikacyjnych, po prowadzenie profili w mediach spoteczno$ciowych)

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

1. Zagadnienia wstepne: style komunikacji, style autoprezentacji, taktyki komunikacyjne, pojecie wizerunku i zasady jego ksztattowania
2. Narzedzia skutecznej komunikacji i autoprezentacii.

3. Autoprezentacja jako technika skutecznego kreowania wtasnego wizerunku

4. Komunikacja werbalna i niewerbalna a skuteczno$¢ prezentacji wtasnej osoby

5. Poprawnos¢ jezykowa, etykieta jezykowa a wizerunek
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6. Autoprezentacja w formach pisemnych

7. Autoprezentacja w wystapieniach publicznych

8. Autorytet méwcy i jego komunikatywnos$¢

9. Autoprezentacja w kontakcie z pracodawcg

10. Kontakty interpersonalne w pracy zawodowej

11. Ksztatltowanie wizerunku i autopromocja w wirtualnym Swiecie

12. Korelacja wizerunku publicznego w bezposrednim kontakcie i relacjach mediéw spotecznosciowych
13. Podsumowanie — tworzenie pisemnej autoprezentacji przez studentéw

14. Podsumowanie — wystgpienie autopromocyjne studentow

15. Omowienie prac pisemnych i ustnych studentéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Badania operacyjne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 po.S|ada zaawansowang wiedze o budowie optymalizacyjnych modeli EK2_ WOl Kolokwium
liniowych i nieliniowych
5 po_trafl budowa¢ proste modele ekonomiczne np. z zakresu programowania EK2_U04, EK2_UO5 wykonan’le_ zadania, ocena
liniowego aktywnosci
3 docenia potrzebe poszerzania zakresu wiedzy oraz zastosowania jej w EK2 KO1 ocena aktywnosci, obserwacja
naukach ekonomicznych. - zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (zaliczenie pisemne, kolokwium: sprawdzenie wiedzy teoretycznej z czesci wyktadowej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci
ocena wykonania zadania (kolokwium pisemne: rozwigzywanie zadan obliczeniowych z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan

ocena aktywnosci

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte. Szczeg6towe warunki i kryteria oceny okresla prowadzacy na pierwszych zajeciach,|
Cwiczenia: ocena aktywno$ci podczas zaje¢, ocena z pisemnego kolokwium z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowiazujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

W czasie zaje¢ zostang omoéwione problemy decyzyjne ilustrowane przyktadami w petni rozwigzalnymi przez studenta. Pierwsza cze$¢ programu
poswiecona bedzie programowaniu liniowemu a wiec ustaleniu optymalnej struktury asortymentowej produkcji, tworzenia optymalnych mieszanek czy tez
kreowania najlepszych rozkrojéw. Przy tej okazji buduje sie tzw. programy dualne z ich wykorzystaniem do rozwigzywania zadarn programowania
liniowego. Kolejny problem ujety wyktadem dotyczy zagadnienia transportowego. Szeroko zostang potraktowane elementy teorii gier. Zaprezentowane
beda gry dwuosobowe o sumie zero oraz gry z naturg. Osobne miejsce poswiecone bedzie programowaniu sieciowemu

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Badania operacyjne — informacje wstepne. Model matematyczny
. Problem optymalnego wyboru asortymentu produkcji

. Problem diety

. Metody rozwigzywania programoéw liniowych

. Metoda SIMPLEX

. Metoda geometryczna

. Problem rozkroju

. Dualizm w programowaniu liniowym

©O© 00 N O o~ WN P

. Problem transportowy

10. Modele teoriogrowe

11. Gry dwuosobowe o sumie zero

12. Gry z naturg

13. Modele sieciowe

14. Zagadnienia programowania nieliniowego

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

. Model matematyczny- zadania

. Problem optymalnego wyboru asortymentu produkcji przyklady
. Problem diety-przykiady

. Rozwigzywania programéw liniowych

. Rozwigzywania programéw liniowych (SIMPLEX)

. Rozwigzywania programéw liniowych (metoda geometryczna)
. Problem rozkroju- przyktady

. Dualizm w programowaniu liniowym- przyktady

© 0 N O o b WODN PP

. Problem transportowy- ¢wiczenia
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Controlling
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 ma pog+e,b!ona, Wled.Z.Q z zqkresu koncequl controllingu w realiach EK2_ W04 Kolokwium
gospodarki rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne
potrafi wkasciwie analizowac i tworczo interpretowac procesy dotyczgce wykonanie zadania, ocena
2 controllingu, a takze krytycznie analizowa¢ przyczyny, przebieg oraz skutki | EK2_U01 aktywnosci, wypowiedzZ ustna
tych proceséw
postuguje sie wtasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do wykonanie zadania, ocena
3 analizy przedsiebiorstwa, a takze tworczo intepretuje i prezentuje informacje| EK2_U03 aktywnosci, wypowiedz ustna
ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania
4 stratgglgznegq i konlecznosu.(:la.zglego lej pogleblama}, atakze kr){tycznego EK2_KO1 obserwacja zachowar
podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena krétkich ustrukturyzowanych pytan)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, zadan obliczeniowych)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena za opracowanie i przedstawienie referatu,)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec oraz ocena za referat oraz ocena za rozwigzywanie studiow przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

W przedmiocie zaprezentowano gtéwne rozwigzania z zakresu koncepcji controllingu, jego podstawowe zalozenia i uwarunkowania, zwr6cono uwage
takze na metody, techniki i narzedzia wykorzystywane w controllingu.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Istota, cele i zakres controllingu.

Rodzaje controllingu i systematyka podziatu w zaleznosci od struktur przedsiebiorstwa.
Controlling a rachunkowos¢ zarzadcza.

Proces wdrozenia controllingu w organizacji - korzysci i bariery.

Controlling strategiczny.

Controlling operacyjny.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Techniki i narzedzia controllingu strategicznego.

Techniki i narzedzia controllingu operacyjnego.

Strategiczna karta wynikow.

Wybrane obszary zainteresowania controllingu operacyjnego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ekonometria i prognozowanie proceséw ekonomicznych

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 20 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;aerﬁfirz%l g
zna i rozumie w pogtebionym zakresie prawidtowosci wystepujace miedzy
1 zjawiskami ekonomicznymi oraz wyjasnia istote wykorzystywania metod EK2 Wo1 egzamin

iloSciowych do opisu prawidtowosci ekonomicznych

potrafi wkasciwie dokonac wyboru postaci modelu do opisu zjawiska
2 gospodarczego, oszacowac jego parametry oraz wykorzysta¢ w celu EK2_U01 wykonanie zadania
wyznaczenia prognoz oraz twoérczo interpretowac

potrafi prawidtowo wykorzystywa¢ modele ekonometryczne, twérczo je
3 interpretowac oraz umiejetnie korzysta¢ z programéw komputerowych EK2_U03, EK2_U04 | wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: L A . ; o . EK2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena pracy indywidualnej - projektu- z zastosowaniem odpowiednich programéw komputerowych w ramach
zajeclaboratoryjnych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia laboratorium jest pozytywna ocena projektu praktycznego wykonanego samodzielnie polegajacego na zbudowaniu i analizie
wybranego modelu ekonometrycznego.
Warunkiem zaliczenia wykladu jest pozytywna ocena z egzaminu pisemnego

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pogtebienie i rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu modelowania ekonometrycznego oraz wypracowanie umiejetnosci wykorzystania modeli
ekonometrycznych do opisu, analizy i prognozowania zjawisk spoteczno-gospodarczych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

- Model ekonometryczny jako narzedzie prognozowania (pojecie, struktura i etapy budowy modelu; estymacja parametréw liniowego
modelu ekonometrycznego jedna lub z wieloma zmiennymi objasniajacymi; predykcja ekonometryczna; wybrane nieliniowe modele
ekonometryczne i prognozowanie na ich podstawie).

- Prognozowanie na podstawie klasycznych modeli trendu (pojecie, rodzaje i sktadowe szeregéw czasowych; wyodrebnienie funkc;ji
trendu; ekstrapolacja liniowej funkcji tendencji rozwojowej; prognozowanie z uzyciem nieliniowego modelu trendu).

- Prognozowanie na podstawie modeli adaptacyjnych (istota modeli adaptacyjnych; metody naiwne; metody $redniej wazonej; modele
wyréwnywania wyktadniczego; modele trendu pelzajgcego z wagami harmonicznymi).

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

- Powt6rzenie podstawowych wiadomosci z ekonometrii.

- Konstrukcja prognozy punktowej i przedziatowej na podstawie modelu ekonometrycznego
- Model trendu liniowego jako narzedzie predykciji

- Nieliniowe modele tendencji rozwojowej

- Wybrane modele adaptacyjne

- Dobér metody do wiasnych danych
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ekonomia matematyczna

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu algebry macierzowej i

1 rachunku rézniczkowego i wykorzystuje je do analizy przyczyn i oceny EK2_W01, EK2_W04

przebiegu zjawisk gospodarczych i spotecznych

egzamin

potrafi wykorzysta¢ wiedze matematyczng do oceny zjawisk mikro- i

kolokwium, ocena aktywnosci

2 makroekonomicznych Ek2_Uot
potrafi analizowac i twérczo interpretowac zjawiska gospodarcze i kolokwium. ocena aktywnosci
3 | wykorzystuje w tym celu innowacyjne metody i narzedzia matematyczne EK2_U02, EK2_U03 ’ Y

przejawia postawe do samodzielnego dziatania w uczeniu sie oraz

4 organizacji pracy wtasnej, a takze jest gotow zasiegna¢ wiedzy ekspertéw | EK2_K02

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny wykorzystujgcy wiedze teoretyczng i rozwigzywanie zadan obliczeniowych)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena pisemnego kolokwium, ocena umiejetnosci rozwigzywania zadan i interpretacji wynikow)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny wykorzystujgcy wiedze teoretyczng i rozwigzywanie zadan obliczeniowych
Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec oraz ocena z pisemnego kolokwium

Szczegotowe zasady zaliczenia sa przedstawiane na pierwszych zajeciach

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie i scharakteryzowanie podstawowych technik analitycznych umozliwiajagcych zrozumienie zjawisk ekonomicznych, ich
iloSciowg ocene oraz istote sterowania procesami gospodarczymi. Gléwne obszary problemowe to: zagadnienia teorii popytu i produkcji, modelowanie
réwnowagi ekonomicznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

- Wprowadzenie do modelowania matematycznego proceséw ekonomicznych.

- Wykorzystanie algebry macierzy w analizie ztozonych ukladéw gospodarczych. Modele przeplywéw miedzygateziowych. Model
Leontiewa.

- Modele wartosci pienigdza w czasie: oprocentowanie, kapitalizacja okresowa i ciggta, dyskontowanie.

- Pochodna funkcji jednej zmiennej i jej zastosowania. Elastycznos¢ funkcji popytu i podazy.

- Rachunek marginalny w ekonomii: wielkosci kraricowe, elastycznos¢, optymalizacja w odniesieniu do funkcji produkcji i funkcji kosztéw.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Problematyka ¢wiczen audytoryjnych:

- Powtdrzenie podstawowych wiadomosci z matematyki: macierze i wektory, dziatania na zbiorach, rachunek rézniczkowy funkcji jednej
i dwdch zmiennych

- Model Leontiewa jako przyktad modelu typu input-output

- Wybrane elementy matematyki finansowej

- Funkcje popytu i podazy - wtasnosci

- Relacje preferencji konsumenta

- Funkcja uzytecznosci

- Funkcje produkgiji i jej charakterystyki
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ekonomia menedzerska

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 2
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

ma pogtebiong wiedze z rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji,
1 ustalania cen, kosztow i zyskdw przedsiebiorstwa w realiach gospodarki
rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne

EK2_W03, EK2_W04

dyskusja, egzamin

zna i rozumie zasady podejmowania decyzji strategicznych w warunkach
2 niepewnosci, a takze uwarunkowania podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

EK2_WO07

dyskusja, egzamin

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania probleméw
3 negatywnej selekcji i pokusy naduzycia ze szczeg6lnym uwzglednieniem
gospodarowania zasobami finansowymi

EK2_U01, EK2_U06,
EK2_U07

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci

komunikuje sie z otoczeniem zewnetrznym wykorzystujac specjalistyczng
wiedze z zakresu ekonomii i nauk pokrewnych

EK2_U09, EK2_U13

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci

jest gotéw do samodzielnego podejmowania decyzji o charakterze
5 strategicznym, rozumie licytacje jako gry, inspiruje do my$lenia oraz
dziatania w spos6b przedsiebiorczy

EK2_K04

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskusji i udzielanych odpowiedzi)

egzamin (egzamin ustny podsumowujgcy zajecia)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (kolokwium pisemne)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzania studiéw przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin ustny sprawdzajacy wiedze
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena z kolokwium pisemnego oraz ocena poprawnosci rozwigzania studiéw przypadku.

Zasady ustalania ocen:
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1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studenta z problematyka rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji inwestycyjnych we wspétczesnym biznesie.
Ma za zadanie zapozna¢ studentéw ze strategiami ksztattowania cen, liczenia kosztéw i mozliwosci powiekszania zysku. Podejmuje takze tematyke
podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci oraz ksztattowania postaw pracowniczych w aspekcie korzysci firmy osiaganych przez prawidtowe
zarzadzanie menedzerskie.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

. Decyzje gospodarcze — podejmowanie, przyktady, decyzje prywatne i publiczne.

. Analiza marginalna i analiza wrazliwosci w podejmowaniu optymalnych decyzji

. Popyt — jego czynniki i elastyczno$¢ versus optymalna polityka cenowa

. Rola zrédet informacji w ocenie popytu

. Produkcja - pojecia, czynniki wytwdércze, podejmowanie decyzji zwigzanych z produkcjg

. Koszty - ich analiza i podejmowanie optymalnych decyzji

. Zasady podejmowania decyzji w warunkach niepewnosci — kwestia niepewnosci, prawdopodobienstwa i wartosci oczekiwanej
. Wartos¢ informaciji, korygowanie ocen prawdopodobienstwa a intuicyjne prognozy

©O© 00 N O 0o~ W N P

. Konkurencja doskonata — analiza podazy i popytu, rownowaga, efektywnos$c¢ rynku
10. Monopol i oligopol — w ujeciu konkurencyjnym

11. Przyczyny zawodnosci rynku, regulacja, dobra publiczne

12. Negocjacje zlozone i strategia negocjacji

13. Optymalne poszukiwania — aukcje i przetargi

14. Programowanie liniowe- analiza wrazliwosci i ceny dualne

15. Przedsiewziecia inwestycyjne — ich planowanie i ocena

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Przyktady decyzji menedzerskich i ich cechy wyrdzniajgce

. Proces podejmowania decyzji menedzerskich i jego etapy na praktycznych przyktadach
. Ustalanie cen w praktyce, dyskryminacja cenowa

. Zr6dta informacji — wywiady i badania ankietowe

. Analiza szeregbw czasowych

. Korzysci skali i produkcja po najnizszych kosztach

. Przychody ze skali, korzysci zakresu, krzywa uczenia sie

. Drzewa decyzyjne i decyzje sekwencyjne

© 00 N O o~ WN P

. Wartos$¢ informaciji i ocena ryzyka kredytowego

10. Efektywnos¢ rynku — rynki prywatne

11. Kartele i monopole naturalne

12. Wojny cenowe i dylemat wieznia

13. Teoria gier a strategia konkurenciji

14. Warunki niedoskonatej informacji a strategie negocjacji

15. Optymalne aukcje i przetargi — przyktady praktyczne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Ekonomia miedzynarodowa

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
2 3
w 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia si¢
1 posiada wiedze na temat ziozgnych ZJa_W|sk i procesow gospodarczych EK2_ WL, EK2_ W03 | egzamin
zachodzacych w gospodarce Swiatowej
potrafi prawidtowo wykorzystywac wiedze z zakresu ekonomii . .
2 miedzynarodowej do wtasciwego interpretowania zjawisk na rynku EK2_U01 ;V%[konna:)né'gi zadania, ocena
Swiatowym, a takze umie wskazac ich przyczyny i ocenic¢ ich skutki yw
3 rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy z zakresu ekonomii EK2_KO1 obserwacja zachowari

miedzynarodowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania projektu/referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania zamkniete.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za referat/projekt

Zasady ustalania ocen:
1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17

13/108




6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka funkcjonowania gospodarki otwartej, zaréwno w aspektach teoretycznych, praktycznych jak i
w zakresie instytucjonalnych uwarunkowan wspétczesnej gospodarki Swiatowe;j.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do ekonomii miedzynarodowej
Teoria handlu miedzynarodowego
Miedzynarodowe stosunki finansowe
Ekonomia miedzynarodowa a globalizacja

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Miedzynarodowe porozumienia handlowe na Swiecie
Polityka handlowa wybranych krajéw na $wiecie
Miedzynarodowy system walutowy

Bezposrednie inwestycje

Korporacje transnarodowe w gospodarce Swiatowej
Kryzysy finansowe — zrodta i skutki
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Fundusze i programy UE

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 |dentyf|ku1g ;rodla finansowania i zasady wykonywania budzetu Unii EK2 WOL, EK2 W02 | kolokwium
Europejskiej
5 znq_zas,an_jy i mozliwosci wykorzystania funduszy strukturalnych i Funduszu EK2_ WOL, EK2. W02 | kolokwium
Spojnosci
potrafi zidentyfikowa¢ odpowiednie zrédta finansowania ze srodkéw UE dla praca pisemna, wypowiedz
3 P L . ) EK2_U02, EK2_U07
okreslonej dziatalnosci gospodarczej i spotecznej ustna
4 ma _SW|ado’m_osc poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z EK2_KO1 obserwacja zachowar
koniecznosci dobrego przekazu stuchaczom

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (wyktad: sprawdzian testowy jednokrotnego wyboru.)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (referat/esej)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za esej i referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
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6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem ksztatcenia jest wyposazenie studentéw w podstawowa wiedze i umiejetnosci z zakresu finanséw, budzetu i polityki strukturalnej UE. Tresci
ksztatcenia obejmujg: podstawy prawne funkcjonowania Unii Europejskiej, historie UE, instytucje UE, cele i zasady oraz reformy UE, zasady tworzenia i
podziatu budzetu UE, fundusze strukturalne UE i programy operacyjne dla Polski oraz kryteria do ich dostepu.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Geneza i rozwoj Unii Europejskiej

. Struktura Unii Europejskiej (cele, zasady)

. Struktura instytucjonalna Unii Europejskiej (Rada Europejska, Komisja Europejska, Parlament Europejski itd., proces decyzyjny)
. Budzet UE; rola i zasady sporzadzania budzetu, dochody budzetu i ich struktura, transfery, ptatnicy brutto i netto.

. Znaczenie Europejskiego Zielonego tadu dla wydatkowania srodkéw unijnych

. Fundusze strukturalne oraz Fundusz Spojnosci

. Fundusze rolnictwa, pomocy przedakcesyjnej i zewnetrznej

© 0 N o b~ WODN PP

. Pozostate fundusze i programy UE
10. Polityka regionalna UE oraz programy operacyjne dla Polski w okresie przynaleznosci do UE.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Wprowadzenie do zaje¢ — omOwienie przedmiotu.

2. Zasady aplikowania i kryteria dostepu do dziatan w ramach regionalnych programéw operacyjnych: (infrastruktura, ochrona zdrowia,
edukacja i inne)

3. Praktyczne przyktady zastosowania polityki spoteczno-gospodarczej na przyktadzie regionalnych programéw operacyjnych (studia
przypadkéw) — prezentacje przez studentéw.

5. Podsumowanie zajec i zaliczenie ¢wiczen.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Globalizacja
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 2
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posiada W|ed2g 0 istocie procesow globalizacji we wspotczesnych EK2 WOL, EK2. W03 | kolokwium
stosunkach miedzynarodowych
5 potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska zwigzane z procesem globalizacji EK2 UO1 wykonanie zadania, ocena
oraz umie wskazac ich przyczyny i oceni¢ ich skutki - aktywnosci
3 Zna jezyk angielski na poziomie B2+ EK2_U08 dyskusja, ocena aktywnosci
4 rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy o procesach globalizacji EK2_KO1 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test z pytaniami zamknigtymi i/lub otwartymi)
umiejetnosci:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé oraz ocena za projekt

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z procesami globalizacji gospodarki $wiatowej, w tym zaleznosciami i powigzaniami, jakie wynikajg z tych
procesow. Przedmiot ukazuje ekonomiczne, spoteczne i kulturowe przyczyny i nastepstwa procesow globalizacji na réznych ptaszczyznach gospodarki
Swiatowej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia przynajmniej w 50% bedg prowadzone w jezyku angielskim
Globalizacja gospodarki Swiatowej — podstawowe pojecia,
Historyczne ujecie procesoéw globalizacyjnych,

Podmioty gospodarki $wiatowej,

Globalizacja rynkéw towarowych i ustugowych

Globalne rynki finansowe,

Procesy regionalizacji gospodarki $wiatowe;.
Globalization of the world economy - basic concepts,
Historic approach to globalization processes,

Entities of the world economy,

Globalization of goods and service markets

Global financial markets,

Regionalization processes of the world economy

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Procesy integracyjne w Europie i na Swiecie

Problemy rozwoju gospodarczego wybranych krajow na tle uwarunkowan procesu globalizaciji,

Korporacje transnarodowe jako sita napedowa procesu globalizaciji,

Zarzadzanie globalng dziatalnoscig gospodarcza.

Integration processes in Europe and in the world

Problems of economic development of selected countries against the background of conditions of the globalization process,
Transnational corporations as a driving force of globalization,

Global business management.

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 18/108



Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Gospodarowanie kapitatem ludzkim

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie znaczenie gospodarowania kapitatem ludzkim w
funkcjonowaniu przedsiebiorstwa

EK2_WO04

egzamin

analizuje problemy zwigzane z kapitatem ludzkim (studia przypadkow,
2 projekty, wnioski, zadania) oraz formutuje i testuje w tym zakresie EK2_U05
odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

potrafi zastosowac zdobytg wiedze w poszukiwaniu optymalnych rozwigzan
3 ztozonych i nietypowych probleméw zwigzanych z gospodarowaniem
kapitatem ludzkim

EK2_U06, EK2_U11,
EK2_U12

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

wykazuje gotowos¢ do dostosowywania doboru odpowiedzialnego petnienia
rél zawodowych w tym: rozwijania dorobku oraz podtrzymywania etosu
zawodu ekonomisty, a takze przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad przy procesie
ksztattowania relacji z pracownikami

EK2_KO03, EK2_K05

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (test wyboru i dopasowania odpowiedzi ewentualnie pytania opisowe)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zasady ustalania ocen:

Wyktad: egzamin pisemny
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za projekt

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu istoty zasobow ludzkich oraz elementéw zarzadzania tymi zasobami w przedsiebiorstwie.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Zarzadzanie zasobami ludzkimi a zarzadzanie kapitatem ludzkim.

. Planowanie zasobéw ludzkich. Elastyczne formy zatrudniania.

. Gléwne etapy zarzgdzania zasobami ludzkimi.

. Inwestowanie w kapitat ludzki oraz nowe metody doskonalenia i rozwoju.
. Ocena pracownicza.

. Pomiar kapitatu ludzkiego.

. Systemy motywowania.

. Zr6znicowanie zasobéw ludzkich.

©O© 00 N OO o b~ WDN B

. Zarzgdzanie pracg — istota stosunku pracy, budowa skutecznego zespotu pracowniczego.
10. Warunki i zasady skutecznego kierowania zespotem

11. Dysfunkcje w procesie gospodarowania ludZmi.

12. Rola menadzera w procesie gospodarowania kapitatem ludzkim.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czesc¢ ¢wiczeniowa, w tym wykonywane projekty i studia przypadku beda powigzane z tresciami poszczegoélnych wyktadow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Innowacje
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 zna podstawowe pojecia z zakresu innowacyjnosci oraz potrafi je EK2 W04 wykonanie zadania, ocena
wykorzystaé w praktyce - aktywnosci, praca pisemna
2 potrafi oceni¢ poziom innowacyjnosci przedsiebiorstw EK2_U03 wykonanje_ zadanla,_ocena
aktywnosci, praca pisemna
3 otrafi zaprojektowac przebieg procesu wdrazania innowaciji EK2_U07, EK2_U10, | wykonanie zadania, ocena
p proj p gp | EK2 U1l aktywnosci, praca pisemna
4 zna jezyk angielski na poziomie B2+ EK2_U08 wykonan,le_ zadania, ocena
aktywnosci
5 jest gotow do pogtebiania swojej wiedzy EK2_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena zastosowanych narzedzi informatyczno-komunikacyjnych)

ocena wykonania zadania (ocena projektu przedstawionego w formie referatu oraz prezentacji multimedialnej)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena zastosowanych narzedzi informatyczno-komunikacyjnych)

ocena wykonania zadania (ocena projektu przedstawionego w formie referatu oraz prezentacji multimedialnej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za projekt/referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektéw.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.
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4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

W trakcie zajeé¢ studenci nabeda kompetencje dotyczace planowania i wdrazania innowacji w przedsiebiorstwach. W kilkuosobowych zespotach
zaprojektujg modele wlasnego biznesu ze szczegdinym uwzglednieniem réznych kategorii innowacji.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zajecia przynajmniej w 50% bedag realizowane w jezyku angielskim.

Tres¢ laboratoriow:

Laboratoria beda poprzedzone wprowadzeniem teoretycznym.

1. Istota i rodzaje innowacyjnosci

2. Etapy tworzenia innowacyjnych przedsiewzieé

3. Innowacje w modelach biznesowych

4. Zrédet finansowania przedsiewzieé¢ innowacyjnych,

5. Prezentacja wtasnych modeli biznesowych z uwzglednieniem r6znych kategorii innowaciji.

All or part of the classes will be conducted in English.

Content of classes:

The laboratories will be preceded by a theoretical introduction.
1. The essence and types of innovation

2. Stages of creating innovative business ventures

3. Innovations in business models

4. Sources of financing innovative business ventures

5. Presentation of own business models including various categories of innovation
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Instytucje sektora finansowego

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma pogtebiong wiedze o funkcjonowaniu podmiotdw, instytuciji i struktur
1 finansowych oraz o ich mozliwosciach oddziatywania na Swiatowy i krajowy | EK2_W03 kolokwium

system finansowy

potrafi Interpretowac wptyw elementdw otoczenia prawnego na ksztatt i EK2_U01, EK2_U05, | wykonanie zadania, ocena

2 funkcjonowanie sieci bezpieczenstwa finansowego EK2_U06 aktywnosci
komunikuje sie z otoczeniem zewnetrznym z wykorzystaniem . )
- ; : , A ; S S wykonanie zadania, ocena
3 specjalistycznej terminologii z zakresu ?$wiata finanséw?, postuguje sie EK2_U09 e
. . . . aktywnosci
prawidtowym nazewnictwem instytucjonalnym
wykazuje gotowosé do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych
4 finansisty, przygotowany jest na ciagly rozwoj i adaptacje do zmiennego EK2_KO05 obserwacja zachowan

otoczenia, rowniez w ?wirtualnej inzynierii finansowej?

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, ocena za projekt, ocena za rozwigzywanie studiow przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studenta z problematyka funkcjonowania wspétczesnego systemu finansowego pod wzgledem instytucjonalnym. Ma za
zadanie zapozna¢ studentéw z zadaniami miedzynarodowych organizacji finansowo-gospodarczych i ich wplywem na instytucje Swiatowego i
europejskiego systemu finansowego. Podejmuje takze tematyke funkcjonowania Swiatowych instytucji rynku kapitatowego, organizacji rzgdowych i
pozarzadowych systemu finansowego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

. Miedzynarodowe organizacje finansowo-gospodarcze.

. Instytucje Swiatowego i europejskiego systemu finansowego.

. Narodowy Bank Polski jako centralny organ systemu finansowego.

. MFW, Bank Swiatowy, Swiatowa Organizacja Handlu.

. Organizacja Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju, Europejski Urzad do spraw Zwalczania Naduzy¢ Finansowych.
. Europejski Bank Inwestycyjny, Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju i Nordycki Bank Inwestycyjny.

. Swiatowe instytucje rynku kapitatowego.

. Organizacje rzgdowe i pozarzadowe systemu finansowego.

© 00 N O o~ WN PP

. Rola i rozwdj instytucji doradztwa finansowego w Polsce.

=
o

. Instytucje kredytowe jako jedna z form instytucji finansowych.

BN
[N

. Finanse bankéw komercyjnych.

=
N

. Finanse ubezpieczycieli.

[EnY
w

. Finanse funduszy inwestycyjnych.

=
N

. Finanse funduszy emerytalnych.
15. Instytucje nadzoru w sektorze finansowym.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Praktyczny wymiar funkcjonowania miedzynarodowych organizacji finansowo-gospodarczych w ujeciu europejskim i Swiatowym —
prezentacja i dyskusja.

2. Narodowy Bank Polski jako centralny organ systemu finansowego versus MFW, Bank Swiatowy, Swiatowa Organizacja Handlu —
analiza porébwnawcza, prezentacje i dyskusja.

3. Dzialalnos¢, realizacja projektéw i zadan przez Organizacje Wspétpracy Gospodarczej i Rozwoju, a takze Europejski Urzad do spraw
Zwalczania Naduzy¢ Finansowych — prezentacja i dyskusja.

4. Dziatalnos$¢, realizacja projektow i zadan przez Europejski Bank Inwestycyjny, Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju i Nordycki Bank
Inwestycyjny — prezentacja i dyskusja.

5. Praktyczny wymiar doradztwa finansowego w Polsce.

6. Praktyczny wymiar funkcjonowania instytucji kredytowych w Polsce.

7. Finanse bankéw komercyjnych i ubezpieczycieli — wymiar praktyczny.

8. Finanse funduszy inwestycyjnych i emerytalnych — wymiar praktyczny.

9. Wykonanie projektu na temat aktualnie funkcjonujgcych instytucji rynku kapitatowego w przekroju swiatowym, europejskim i krajowym.
10. Przedstawienie wymogow dotyczacych wykonania projektu, wyjasnienie jego tematu i zasad tworzenia zaproponowanego modelu.
11. Wprowadzenie w tematyke badawczg opracowania alternatywnego modelu funkcjonowania $wiatowych instytucji rynku
kapitatowego.

12. Organizacje rzadowe i pozarzagdowe systemu finansowego — ich rola instytucjonalna i mozliwosci uwzglednienia w modelu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Inwestycje produkcyjne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy

1 s'Fudent znai potrafl scharakteryzowa¢ metody oceny inwestycji i wyceny EK2_ W04 Kolokwium

nieruchomosci

student zna i rozumie zasady projektowania inwestycji produkcyjnych i EK2_W04, EK2_W07, .
2 - . . kolokwium

przebiegu procesu inwestycyjnego EK2_W08

. L o o - EK2_U01, EK2_U02,

3 student potrafi zaplanowac finansowanie i finansowe skutki dziatalnosci EK2_U03, EK2_U05, | wykonanie zadania

inwestycyjnej EK2_U12

EK2_U03, EK2_U05,

EK2_U06 wykonanie zadania

4 student potrafi dokona¢ oceny ekonomicznej inwestycji

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

student rozumie znaczenie nieruchomosci inwestycji w rozwoju podmiotow

gospodarczych EK2_K02

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (sprawdzian obliczeniowy)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

\{\lyklad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium obliczeniowego.

Czesc¢ wyktadowa:

Wiedza:

Ocena niedostateczna (2,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie mniejszym niz 50%.
Ocena dostateczna (3,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 50-59%.

Ocena dostateczna plus (3,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 60-69%.

Ocena dobra (4,0) opanowanie materiatu wykladowego w zakresie 70-79%.

Ocena dobra plus (4,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 80-89%.

Ocena bardzo dobra (5,0) opanowanie materiatu wyktadowego w co najmniej 90%.
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Czes¢ éwiczeniowa:

Wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraZ
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zapoznanie stuchaczy z problematyka inwestycji produkcyjnych podejmowanych w podmiotach gospodarczych (gtownie przedsiebiorstwach).
Podczas zaje¢ stuchacze zapoznaja sie z problematyka klasyfikacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych, przebiegiem procesu inwestycyjnego, przygotowaniem
projektow inwestycyjnych i ich finansowania oraz metodami oceny.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Pojecie i klasyfikacje inwestycji i nieruchomosci.

. Decyzje i ryzyko w procesie inwestycyjnym.

. Cykl zycia projektu inwestycyjnego.

. Metody oceny efektywnosci inwestycji.

. Metody wyceny nieruchomosci.

. Planowanie inwestycji w przedsiebiorstwie. Budowa planu biznesu i montaz finansowy inwestyciji.
. Odpowiedzialnos¢ uczestnikdw procesu inwestycyjnego.

N O o 0N BRP

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Rachunek wartosci pienigdza w czasie.

2. Szacowanie potrzeb inwestycyjnych. Planowanie finansowe inwestyciji.

3. Ocena efektywnosci inwestycji — kryteria statyczne.

4. Ocena efektywnosci inwestycji — kryteria dynamiczne.

5. Projektowanie inwestycji i ocena efektywnosci ekonomicznej — studium przypadku.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Kierowanie zespotami

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna i rozumie etapy rozwoju grupy i dynamiki przeksztatcania sie grupy w .
A . EK2_W04
1 zespot oraz zasady doboru uczestnikow zespotu WO kolokwium
5 potrafi tworzy¢ i przywracac dobre relacje interpersonalne ze EK2 U09 EK2 U10 wykonanie zadania, ocena
wspotpracownikami i grupami zewnetrznymi - - aktywnosci
3 planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspoidziata w EK2 U1l wykonanie zadania, ocena
projektach zawodowych - aktywnosci
jest gotéw do pracy w zespole i wspétkierowania nim, stosujac odpowiednie . .
4 techniki wywierania wptywu i motywacji EK2_K05 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test lub praca pisemna zawierajagca odpowiedzi na pytania otwarte i/lub zamkniete)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci, ocena wykonania projektu, ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zaje¢ jest zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu budowania zespotu i kierowania jego funkcjonowaniem.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Grupa a zespo6t

Rodzaje zespotéw

Procesy spoteczne w zespole: separacja, integracja, identyfikacja, konformizm, myslenie grupowe
Kierownik zespotu, jego rola i zadania. Style przywddcze a role zespotowe

Rozmowa z pracownikiem jako narzedzie motywowania

Czynniki motywujace pracownikow; wywieranie wptywu na ludzi; coaching i mentoring

Metody stymulowania efektywnosci i kreatywnosci zespotu i jego cztonkéw

Determinanty oraz bariery efektywnosci zespotu

Dysfunkcje w procesie zarzgdzania zespotem

Komunikowanie sie- istota, formy, funkcje, bariery skutecznosci

Konflikty w zespole- istota, przyczyny, rodzaje, skutki, sposoby przeciwdziatania. Planowanie pracy, zarzadzanie czasem i wiasng
karierg — harmonijny rozwoj kluczowych sferach zycia

Radzenie sobie ze stresem zawodowym i stresorami w zyciu prywatnym

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czes¢ éwiczeniowa, w tym wykonywane projekty oraz studia przypadkéw beda nawigzywac do czesci wykladowej. Szczegdtowe zasady
przygotowania projektéw zostang przedstawione na pierwszych ¢wiczeniach.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Konteksty wspotczesnego wychowania i kultury

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie zmiany dokonujgce sie w sferze spotecznej, kulturowej,

wykonanie zadania,

1 ideologicznej, religijnej i mentalnej. Odkrywa w pogtebiony sposéb ztozone | EK2_W08 owieds ustna
zaleznosci miedzy nimi wyp
potrafi dostrzegac, formutowac i rozwigzywac problemy wspotczesnosci z konanie zadania. ocena
2 zastosowanie teorii proponowanych przez takich autorow jak: A. Gides, S. | EK2_U10 wy L '
) aktywnosci
Kowalczyk, G. Rossiter.
rozpoznaje mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia wspotczesnego
3 wychowania i kultury, potrafi podejmowac krytyczng ocene obecnego EK2 U10 dyskusja, wykonanie zadania,
kontekstu zyciowego oraz proponowac zmiany sprzyjajace jego rozwojowi - ocena aktywnosci
oraz grup, w ktérych uczestniczy
samodzielnie planuje wtasny rozwoj przez cate zycie, potrafi komunikowaé . . .
: . 3 . ; o e dyskusja, wykonanie zadania,
4 sie ze zréznicowanymi kregami wspotczesnych odbiorcow, odpowiednio EK2_U13 L
o . s wypowiedzZ ustna
uzasadniajgc swoje stanowisko
5 docenia tradycje i dziedzictwo kulturowe ludzkosci, w tym swojego narodu i EK2 KOS5 wykonanie zadania,

regionu oraz potrafi dba¢ o ich zachowanie

wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)
ocena wypowiedzi ustnej

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)
ocena wypowiedzi ustnej

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (projekt edukacyjny)

ocena wypowiedzi ustnej

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia jest aktywny udziat w zajeciach (i dyskusja), przygotowanie projektu edukacyjnego podejmujacego zagadnienie poszukiwania

praktycznych odpowiedzi na wyzwania wynikajace ze wspétczesnych kontekstow.

Kryteria oceny zgodne z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej
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Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka wyktadu dotyczy gwattownych przemian kontekstu, majacych bezposredni i posredni wptyw na przeksztatcenia kultury i proces dydaktyczno-
wychowawczy w Polsce i Europie. Wybrane zagadnienia to proces globalizacji, indywidualizm, emocjonalizm, zmiany paradygmatu kulturowego (kultura
popularna), pluralizm i relatywizm kulturowy, konsumpcjonizm, deregulacja systemu wartosci, sekularyzacja, indyferentyzm, pluralizm religijny, wzrost
znaczenia technologii informacyjno-komunikacyjne;.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Podczas zaje¢ dydaktycznych zostang podjete zagadnienia z pogranicza antropologii, filozofii, teologii, historii, pedagogiki,
kulturoznawstwa i nauk socjologicznych. Gtéwnym celem niniejszego wyktadu jest zaprezentowanie mocnych i stabych stron, szans i
wyzwan kultury, edukacji, zycia spotecznego wynikajacych z gwaltownych przemian politycznych, spotecznych, kulturowych,
ideologicznych i religijnych zachodzacych w Polsce i krajach Unii Europejskiej. Obecnie edukacja i kultura stajg sie przestrzenig
przyciggajaca lub wchitaniajgcg wptywy globalne, stad silny konflikt miedzy tym, co globalne i lokalne. Pierwszy problem dotyczy zjawiska
globalizacji, pozwalajgcej uczestniczy¢ czionkom spoteczenstwa w rzeczywistosci wspoélnej dla wielu grup narodowych. Druga kwestia to
sposob opisu i oceny stanu wspotczesnej kultury, nazywanej p6Zzng nowoczesnoscig (A. Giddens) lub ponowoczesnoscia/ ptynng
nowoczesnoscig (Z. Bauman). Wspoétczesna kultura, opierajgca sie na swobodnym ksztattowaniu przez jednostke swojej tozsamosci,
stanowi wyzwanie dla procesu edukacji, szczegoélnie wychowania (Z. Melosik, A. Rynio). Trzeci — to howe postrzeganie cztowieka i jego
relacji innymi ludZmi oraz z przyroda. Kolejne wyzwania dotyczg przemian sfery norm, zasad, wartosci i znaczenia (G. Rossiter), wplywu
nowych technologii oraz zjawisko anomii moralnej, braku sensu zycia, indywidualistycznej religijnosci i zagubienia, szczegélnie wsrod
mtodziezy (M.Z. Jedrzejko E. Osewska).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura europejska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy o
1 kulturze zorientowane na zastosowania praktyczne w sytuacjach EK2_W08
naznaczonych wielokulturowoscia.

kolokwium, obserwacja
zachowan

kolokwium, obserwacja
zachowan

zna i rozumie zagadnienia zwigzane z wptywem uwarunkowan

. L - S EK2_W08
historycznych na ksztattowanie tozsamosci europejskiej -

kolokwium, obserwacja

3 zna i rozumie zwigzki jezyka (werbalnego i niewerbalnego) z kulturg EK2_Wo08 zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test z pytaniami otwartymi i zamknietymi, jednokrotnego lub wielokrotnych wyboréw, uszeregowan, podawania przyktadéw, itp.)

obserwacja zachowan (aktywnos$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie w formie testu

Kryteria oceny:

Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw (z uwzglednieniem aktywnosci):

50% - 60% ocena: 3,0; 61%-70% ocena: 3,5; 71%-80% ocena: 4,0; 81%-90% ocena: 4,5; 91%-100% ocena: 5,0

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie ,kultury” i wariantywnosc przymiotnika ,europejska”.

2. Wplyw uwarunkowan historycznych na wspoétczesna tozsamosc kulturowa Europejczykow.
3. Relacje zachodzace miedzy jerzykiem a kultura.

4. Czas i przestrzen jako wyznaczniki kultury.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

1. ,Kultura” w réznych ujeciach teoretycznych, metody badawcze stosowane w kulturoznawstwie oraz przyktady typologii kultur.

Europejskos¢: wielopoziomowe rozumienie "europejskosci" — historyczne, geograficzne, polityczne i symboliczne, zawezenie

problematyki do wybranych krajow europejskich.

2. Wyznaczniki kultury tacinskiej na tle innych cywilizacji (przyzwolenie na zmiany, indywidualizm).
Etapy ksztattujace tozsamosc¢ europejska :

- imperium rzymskie (prawo, wykorzystanie komunikaciji w obrebie Morza Srédziemnego),
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- republika chrzescijanska (rewolucja technologiczna roku 1000, relacje spoteczne, kultura wysoka, humanizm, wiedza),

- Europa po rewolucji francuskiej (podziat wiadzy, laicyzacja, emancypacja, kultura codzienna).

3. Kultura w jezyku (stownictwo - bogactwo i skojarzenia, skrypty konwersacyjne). Jezyk a kultura (odnosniki, jezyk jako wyznacznik
statusu spotecznego). Jezyk w kulturze (wyrazenia idiomatyczne, kolokacje). Komunikacja niewerbalna (mimika, gesty, postawa).

4. Ewolucja pojecia czasu (naturalny, kalendarz, mierzony, wartosciowany, ponadjednostkowy). Przestrzen publiczna (miasta) i
indywidualna (dom, miedzyosobowa). Przyktady odniesieri kulturowych w réznych cywilizacjach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

czas wolny

praca

kiétnie i spory

zdrowie — choroby

miejsca w miescie, rewitalizacja, miejsca zamieszkania, transport

Zagadnienia gramatyczne:

zdania rozszczepione, wzgledne, imiestowowe
czasy przeszie, terazniejsze i przyszie
konstrukcje: was going to, was about to
konstrukcja: the.....the

Zagadnienia branzowe:

sztuka prowadzenia konwersacji,

jednostki miary i wagi, daty

praca w biznesie- kwalifikacje

produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obstuga klienta

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

pogoda, krajobraz

prawo i porzadek

sport

stereotypy, etapy zycia, wiek, tozsamos¢
ubrania i moda

Zagadnienia gramatyczne:
sposoby wyrazania przysztosci
sktadnia czasownikow

wyrazenia czasownikowe
czasowniki modalne i forma ciggta

Zagadnienia branzowe:

korespondencja handlowa

spotkania biznesowe, etykieta, zarzgdzanie czasem
struktura firmy

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 34/108




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
panorama czasOw przesziych, terazniejszych i przysztych; panorama zaimkow; niuanse zastosowania trybéw (conditionnel / subjonctif /
indicatif); mowa zalezna; strona bierna.

Zagadnienia leksykalne:
podréze, zjawisko globalizacji; podziat administracyjny, regiony francuskie; symbole Francji; stosunki miedzyludzkie; spoteczenstwo

obywatelskie, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe.

Zagadnienia branzowe: praca w przedsiebiorstwie kwalifikacje, struktura firmy, produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obstuga klienta.

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
nominalizacja; zdania przyczynowe, skutkowe, warunkowe, celowe, przyzwalajace; zdania wzgledne; zdania spojnikowe; szyk wyrazow i
jego znaczenie.

Zagadnienia leksykalne:
przestepczosé; religie, ré6znorodnos¢ kulturowa; postep naukowy; Swieta panstwowe i religijne, zwyczaje; rozrywki, czas wolny, 35-
godzinny tydzieh pracy; edukacja, system szkolnictwa; praca, formy zatrudnienia.

Zagadnienia branzowe:
korespondencja handlowa, spotkania biznesowe, etykieta, zarzgdzanie czasem.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
czasowniki: regularne, nieregularne, czasowniki modalne, czasy gramatyczne; gtéwny podziat; wyrazanie terazniejszosci, wyrazanie
przesztosci, wyrazanie , zdania przydawkowe, zdania poréwnawcze

Zakres leksykalny:

komunikacja ustna w sytuacjach zycia codziennego, w miejscu pracy, media, prawa i obowigzki w pracy, sposoby ptatnosci, podawanie
danych personalnych, wypetnianie formularza, przedstawianie sie i przedstawianie innej osoby. Sztuka prowadzenia konwersaciji,
jednostki miary i wagi, praca w biznesie- kwalifikacje. Produkt, marketing, sprzedaz, ceny, obstuga klienta

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
mowa zalezna, zdania warunkowe, strona bierna,

Zakres leksykalny: rozmowy z klientami, korespondencja biznesowa, reklamacje, rozwigzywanie konfliktéw w rodzinie i w pracy, mocne
i stabe strony. Wypowiedzi na temat pogody, opowiadanie o zainteresowaniach i spedzaniu wolnego czasu, uzyskiwanie i udzielanie
informac;ji dotyczacych liczby, czasu (godziny i daty), ksztaltu i koloru oraz odnoszacych sie do usytuowania przedmiotow i orientacji w
miescie; wyrazanie relacji przestrzennych i czasowych. Elementy z zakresu kultury. Korespondencja handlowa, spotkania biznesowe,
etykieta, zarzadzanie czasem

struktura firmy
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
stosunki miedzyludzkie

sport
Srodki masowego przekazu

Zagadnienia gramatyczne:

zaimki dzierzawcze i osobowe
liczebniki

czasowniki i ich rodzaje
rzeczowniki - ich rodzaje i odmiana

Zagadnienia branzowe:
spotkania stuzbowe
struktura i dziatalnos$¢ firmy
rozmowa telefoniczna

wyglad zewnetrzny cztowieka, charakter

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
pogoda

wyksztatcenie, praca
biznes, pienigdze
podréze, pobyt w hotelu

Zagadnienia gramatyczne:

tryb przypuszczajacy i rozkazujacy
spojniki

przymiotniki — stopniowanie

Zagadnienia branzowe:
korespondencja handlowa
jednostki miary i wagi, daty
praca - kwalifikacje

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17

40/108




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka wtoskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| EK2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag EK2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | EK2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

opis i charakterystyka postaci

zywienie i kuchnia, zdrowa dieta

przekazywanie informacji, komentowanie, opowiadanie faktéw historycznych

praca i jej poszukiwanie, dokumentacja, rozmowa kwalifikacyjna

sztuka i kultura - opis, wyrazanie opinii

finanse, bankowos$¢, prowadzenie firmy

elementarne stownictwo z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

czasy przeszte i czasowniki positkowe
tryby congiuntivo i condizionale
strona bierna

czasowniki z przyimkami

okresy warunkowe

zgodnos$c¢ czasow

zdania wspétrzednie ztozone

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

media - opinie, debata

zagadnienia spoteczne i polityczne

zakupy i ustugi, produkty - charakterystyka

przyroda i ochrona Srodowiska

Wiochy dzisiaj - wybrane zagadnienia

studia i praca zawodowa, problemy rynku pracy

wybrane zagadnienia z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

wyrazanie przesztosci i przysztosci
czesci mowy i czesci zdania

wyrazanie uczuc, radosci, zyczen, obawy, oburzenia, zalu, zamiaru
sugestie i udzielanie porady

mowa zalezna

zdania podrzednie ztozone

rozréznianie rejestrow jezyka
stowotwoérstwo - wybrane zjawiska
dialekty

komunikacja niewerbalna - gestykulacja
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lider przedsiebiorczosci
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

EK2_WO01, EK2_WO02,
1 zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu przedsiebiorczosci EK2_WO03, EK2_WO04, | wypowiedZ ustna
EK2_W05, EK2_WO07

2 zna etapy zaktadania dziatalnosci gospodarczej EK2_W07 wypowiedz ustna

wykonanie zadania, ocena

EK2_UO01, EK2_U02, e -
— - aktywnosci, wypowiedzZ ustna

3 potrafi zaplanowac i zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarcza EK2 U13

4 mysli w sposéb przedsiebiorczy EK2_KO04 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej, ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (przygotowanie planu biznesu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej, ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena planu biznesu wybranego przedsiewzigcia gospodarczego.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem kursu jest wyposazenie studentéw w umiejetnos$ci niezbedne do zatozenia i prowadzenia wlasnej firmy oraz zapoznanie studentéw z zasadami
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na matg skale oraz jej planowania. Podczas kursu studenci wykonuja plany biznesu dla zaktadanego
przedsiewziecia gospodarczego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Aspekty prawne zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej :

- formy dziatalnosci gospodarczej wedtug obowigzujacych przepiséw,

- tryb zakladania dziatalnosci (wykorzystanie m.in. platformy CEiIDG, biznes.gov.pl)

Biznes plan projektowanego przedsiewziecia:

- wprowadzenie do biznes planu - przedstawienie pluséw i minuséw, okreslenie barier wejscia na rynek,

- przedstawienie pomystéw na dziatalnos¢ gospodarcza,

- opracowywanie szczegdtowe punktow w ramach czesci marketingowej biznes planu z wykorzystaniem dostepnych generatoréw
planéw biznesu.

- omawianie dziatalnosci finansowej przedsiebiorstwa na podstawie przygotowanego planu,

- przygotowanie prognozy finansowej

Analiza ekonomiczna projektowanego przedsiewziecia z wykorzystaniem autorskiego formularza przygotowanego w arkuszu
kalkulacyjnym:

- ustalenie zapotrzebowania na zasoby i kapitat niezbedny do uruchomienia dziatalnosci,

- projekcja przeptywdw pienieznych,

- projekcja rachunku wynikow,

- projekcja bilansu,

- symulacyjne gry ekonomiczne,

Obrona przygotowanego biznes planu (sprawdzenie dokumentu).

Analiza poréwnawcza przygotowanych projektéw. Dyskusje i oceny w grupach w oparciu o formularze punktowe.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Makroekonomia

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym zakresie teorie makroekonomiczne dotyczace
mechanizmoéw funkcjonowania wspétczesnej gospodarki rynkowej oraz
wyzwan stojgcych przed politykg makroekonomiczng w warunkach
postepujacej globalizacji, w tym zjawisk patologicznych w postaci kryzysow, | EK2_W01, EK2_W02,
nadmiernego zadtuzenia panstw, nadmiernej inflacji lub deflacji i innych
przejawow niestabilnosci gospodarczej z uwzglednieniem rosnacej roli
miedzynarodowych rynkéw finansowych

EK2_WO03

egzamin

potrafi poprawnie analizowac przyczyny, etapy i konsekwencje zjawisk
ekonomicznych we wspotczesnej gospodarce rynkowej, umie rozpoznac
2 wyzwania makroekonomiczne oraz zaproponowaé metody rozwigzywania

EK2_U01, EK2_U08,

wykonanie zadania,
kolokwium, ocena aktywnosci,

< A . . L EK2_U08 iedz
wspotczesnych probleméw makroekonomicznych oraz oceni¢ mozliwe - wypowiedz ustna
skutki interwencji panstwa
umie przygotowac i zaprezentowac wystgpienia ustne w jezyku polskim z
zakresu zaawansowanych probleméw makroekonomicznych z wykonanie zadania, ocena
3 uwzglednieniem réznych opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac¢ o EK2_U07 aktywnosci, wypowiedz ustna
nich ze zréznicowanymi kregami odbiorcow i wzig¢ udziat w dyskusji
jest przekonany o koniecznosci ciggtego podnoszenia poziomu wiedzy na
4 temat wyzwan dotyczacych funkcjonowania wspétczesnych gospodarki EK2_KO1 obserwacja zachowar

rynkowej oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak tez
do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena poprawnosci rozwigzania zadan-kolokwium obliczeniowe)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci wykonania studium przypadku)

ocena wypowiedzi ustnej (przygotowanie i wygtoszenie prezentacji na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
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Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot stuzy¢ ma poszerzeniu i pogtebieniu wiedzy studenta w zakresie mechanizméw funkcjonowania wspoétczesnej gospodarki rynkowej oraz
wyzwan stojacych przed polityka makroekonomiczng w warunkach postepujgcej globalizacji, w tym zjawisk patologicznych w postaci kryzyséw,
nadmiernego zadtuzenia panstw, nadmiernej inflacji lub deflacji i innych przejawéw niestabilnoSci gospodarczej z uwzglednieniem rosnacej roli
miedzynarodowych rynkéw finansowych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

. Makroekonomia — wprowadzenie do przedmiotu.

. Modele wzrostu gospodarczego

. Nowe podejscie do cyklu koniunkturalnego — cykle koniunkturalne przy lepkich cenach

. Réwnowaga rynku débr i ustug oraz rynku pienieznego w ujeciu ekonomii keynesowskiej
. Konsumpcja w warunkach pewnosci. Konsumpcja w warunkach niepewnosci

. Inflacja a polityka pieniezna

N o ok 0N PR

. Wspotczesne teorie bezrobocia — teorie bezrobocia réwnowagi

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Wspdtczesne nurty teoretyczne makroekonomii — teoria racjonalnych oczekiwan, teoria histerezy

2. Modele kapitatu ludzkiego i postepu technologicznego

3. Teoria realnego cyklu koniunkturalnego

4. Réwnowaga rynku débr i ustug oraz rynku pienieznego w ujeciu ekonomii neoklasycznej

5. Kryteria niezaleznosci banku centralnego

6. Mikroekonomiczne podstawy niekompletnych dostosowar nominalnych — model niedoskonatej informaciji Lucasa
7. Teoria poszukiwan na rynku pracy. Bezrobocie w nowej ekonomii keynesistowskiej

8. Zaliczenie
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Marketing strategiczny

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna pojecie zarzadzania marketingowego i rozumie istote realizacji procesu EK2 W02 Kolokwium
marketingu strategicznego -
5 potrafi okreslac¢ i klasyfikowa¢ Zrédta informacji marketingowej i dokonywaé EK2 U02 wykonanie zadania, ocena
analizy sytuacji marketingowej firmy - aktywnosci
3 potrafi opracowac zatozenia planu strategicznego EK2_U03 wykonan'le. zadania, ocena
aktywnosci
4 jpers;te%cs)?g\évi :r(():zsyamodmelnego podejmowania decyzji i myslenia w sposéb EK2_KO04 obserwacja zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test zaliczeniowy)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, ocena wykonanego projektu planu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamknigte i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywno$ci, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, ocena wykonanego projektu planu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowiazujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot stuzy¢ ma zapoznaniu studenta z tematykag marketingu strategicznego i jego rolg w firmie. Szczegdlng uwage poswieca oméwieniu roli
informaciji i Zrédet jej pozyskiwania. Omawia takze etapy analizy marketingowej, procesu strategicznego planowania marketingowego i podejmowania
decyzji zwigzanych z zarzgdzaniem produktem, ceng, dystrybucjg i komunikacjg marketingowg.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

Istota i funkcje zarzadzania marketingowego:

- rola marketingu w firmie

- strategiczny charakter marketingu

- organizacja marketingu w firmie

- zmiany w tradycyjnej koncepcji marketingowej
System informacji marketingowej:

- Zzrédta informacji marketingowej

- organizacja systemu informacji marketingowej

- funkcje i zawarto$¢ systemu informacji marketingowej
Marketingowa strategia przedsiebiorstwa:

- strategiczne analizy w przedsiebiorstwie (m. in.: SWOT, BCG, Ansoffa, cyklu zycia
produktu)

- rola strategii w zarzadzaniu

- typy strategii marketingowych w firmie

- formutowanie i wybor strategii

Strategiczny plan marketingowy:

- Znaczenie i organizacja strategicznego planowania marketingowego
- misja firmy

- segmentacja rynku

-polityka produktu

-polityka promaocji

-polityka cen

-polityka dystrybucji

- wdrazanie planu strategicznego

- kontrola marketingu

Zarzadzanie komunikacjg marketingowg

- istota i rola komunikacji marketingowej

- narzedzia komunikaciji

- proces komunikacji

- komunikacja przez reklame Globalne strategie marketingowe
- euromarketing

- rodzaje globalnych strategii marketingowych

- ograniczenia reklamy globalne

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zajecia prowadzone w formie projektu. Celem zajec jest opracowanie i przedstawienie programéw marketingowych ukierunkowanych na
skuteczng komunikacje, wsparcie wprowadzonych zmian, strategiczne wzmocnienie pozycji firmy, produktu , marki.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Nadzor korporacyjny

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposébuvg:erﬁfig(::éi Sy
1 Zna podstawowe pojecia dotyczgce systemu nadzoru korporacyjnego EK2_WO07, EK2_WO04 | kolokwium
5 :)drggtrz/ifzilséjjg |I ﬁ?:éizz:rjﬁemechanizmy nadzorcze i ich oddziatywania na EK2_UOL, EK2_UO5 \;I)vi)s”;%:]r?:ie zadania, praca
3 Dostrzega potrzebe statego aktualizowania wiedzy i krytycznego podejscia EK2_KO1 obserwacja zachowar

do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (ocena kolokwium pisemnego sktadajgcego sie z zadan obliczeniowych)
ocena wykonania zadania (studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny
Cwiczenia: ocena kolokwium pisemnego skiadajacego sie z zadan obliczeniowych oraz ocena wykonania studium przypadku.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowiazujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia poswiecone kwestiom warunkujgcym istnienie przedsigbiorstwa we wspoétczesnej gospodarce, z uwzglednieniem efektywnosci ich funkcjonowania.
Szczegolny nacisk potozono na sprawowanie nadzoru nad przedsiebiorstwem z uwzglednieniem réznorodnych instytucji i mechanizméw nadzorczych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

. Teoretyczne podstawy nadzoru korporacyjnego

. Modele i systemy nadzoru korporacyjnego

. Specyfika nadzoru wiascicielskiego oraz wspotczesna problematyka nadzoru korporacyjnego.
. Nadzér korporacyjny w sektorze przedsiebiorstw panstwowych i komunalnych

. Specyfika nadzoru w przedsiebiorstwach prywatnych

. Metodyka oceny efektywnosci nadzoru korporacyjnego

. Wspotczesne mechanizmy nadzorcze

0o N o o0 WON B

. Podsumowanie

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia oparto na analizie studiéw przypadku

. Przedsiebiorstwa w konteks$cie nadzoru korporacyjnego

. Charakterystyka instytucji nadzoru wewnetrznego i zewnetrznego
. Charakterystyka narodowych systeméw nadzoru korporacyjnego
. Charakterystyka mechanizméw nadzorczych

. Problematyka efektywnos$ci mechanizméw nadzorczych

. Systematyka wspotczesnych mechanizméw nadzorczych

. Procedura przebiegu rady nadzorczej

0 N o ok~ WN PP

. Podsumowanie

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 50/108



Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Narzedzia informatyczne w biznesie

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zZna rodzajg systemow |nform§cyjnych i wspomagajacych rézne funkcje EK2_ W04 Kolokwium
zarzadzania w przedsiebiorstwie
2 zna nowoczesne techniki analizy i wizualizacji danych biznesowych EK2_Wo04 kolokwium
3 zna i rozumie problemy wspéiczesnej cywilizacji w kontekScie technologii EK2_ W08 Kolokwium
informacyjnych
4 _potrafl przygotowaé wymagania funkcjonalne dla narzedzia/ systemu EK2_U03, EK2_U04 wykonan’le_ zadania, ocena
informatycznego aktywnosci
potrafi wykorzysta¢ wybrane narzedzia do analizy i eksploracji danych wykonanie zadania, ocena
5 . . ; : EK2_U03, EK2_U06 e
biznesowych, a takze zarzadzania dokumentacjg aktywnosci
6 potrafi wykorzysta¢ wybrane techniki i narzedzia wizualizacji do prezentaciji EK2_U05, EK2_U06 wykonan’le_ zadania, ocena
danych aktywnosci
7 potrafi zastosowac narzedzia komunikacji i pracy grupowej EK2_U11 wykonan'le. zadania, ocena
aktywnosci
8 ma Swiadomos¢ ciggtego doksztatcania sie i aktualizacji wiedzy w EK2 KOL ocena aktywnosci, obserwacja
dziedzinie wykorzystania narzedzi informatycznych w biznesie - zachowan
potrafi bra¢ merytoryczny udziat w dyskusji dotyczacej narzedzi i rozwigzan ocena aktywnosci, obserwacja
9 . L2 . EK2_K02 p
informatycznych wykorzystywanych w przedsiebiorstwie - zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan z wykorzystaniem programéw komputerowych)

kompetencje spoteczne:
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obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec, ocena wykonania zadan w programach komputerowych

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z nowoczesnymi narzedziami i systemami informatycznymi w biznesie. Przeglad systemdw sztucznej inteligencji. Przeglad
systeméw baz danych i hurtowni danych. Narzedzia pracy grupowej. Narzedzia analizy biznesowej. Narzedzia wizualizacji danych biznesowych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

1. Narzedzia i systemy informatyczne w biznesie; Pojecia systemu informacyjnego i informatycznego. Typologia systemow
informacyjnych zarzadzania. Historia rozwoju. Przeglad narzedzi informatycznych wykorzystywanych w zarzadzaniu firma.

2. Przeglad system6w sztucznej inteligencji; Wprowadzenie do sztucznej inteligencji. Systemy regutowe. Sztuczne sieci neuronowe.
Sieci semantyczne. Algorytmy ewolucyjne. Systemy hybrydowe. Systemy ekspertowe.

3. Bazy danych i hurtownie danych; Modele danych w bazach danych. System zarzadzania baza danych — struktura i funkcje. Model
pojeciowy i logiczny hurtowni danych.

4. Metody wizualizacji danych biznesowych; Nowoczesna wizualizacja za pomocg technik internetowych.

5. Systemy zarzadzania dokumentacja; Gromadzenie i archiwizacja. Kategoryzacja. Udostepnianie. Obieg dokumentéw (workflow).
Dokumentacja graficzna.

6. Narzedzia komunikacji i pracy grupowej; Poczta elektroniczna. Kalendarze grupowe. Telekonferencje. Prezentacja tresci. Grupowa
praca nad dokumentami.

7. Systemy ERP w kontekscie proceséw biznesowych; Istota systeméw ERP. Moduly systemu. Przyktady wdrozen.

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

. Analiza wymagan systemu informatycznego; Lista wymagan funkcjonalnych. Diagramy przeptywu.

. Praca z wybranym systemem ekspertowym

. Praca z wybrang baza danych

. Tworzenie strony WWW,; tworzenie strony WWW w jezyku XHTML. Sprawdzanie poprawnosci sktadniowej strony.
. Wykorzystanie narzedzi analityki biznesowej; PowerPivot for Excel jako przyktad narzedzia typu OLAP.

. Analiza danych za pomoca DataManing for Excel

. Wykorzystanie technik internetowych do wizualizacji danych

0 N o g~ WN B

. Przeglad modutéw i funkcji wybranego systemu typu ERP
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

chronionych

Ochrona tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie zasady powstawania réznych tajemnic ustawowo EK2_W05, EK2_W06, .

1 - . . kolokwium
chronionych, wykorzystujac wiedze z zakresu prawa EK2_WO07
posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru
zrodet w analizie zjawisk prawnych, w szczeg6lnosci z zakresu oceny ocena aktywnosci, praca

2 ! . ! X ; . EK2_U02, EK2_U12 . o
orzecznictwa dot. tajemnic ustawowo chronionych. Potrafi wykorzysta¢ pisemna, wypowiedz ustna
systemy normatywne w praktyce
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym EK2_ K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena kazuséw)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena za referat oraz ocena za rozwigzane kazusy

Szczegotowe zasady zaliczenia sa przedstawiane na pierwszych zajeciach

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje

obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogblng wiedzg z zakresu obowigzku zachowania w tajemnicy informacji niejawnej i zawodowej oraz innych
tajemnic ustawowo chronionych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Definicja i charakter prawny tajemnicy zawodowej oraz informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Zrédta tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Tresc¢ i zakres obowigzku dochowania tajemnicy.

Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy.

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych w postepowaniu
karnym i cywilnym oraz administracyjnym.

Ochrona dokumentdéw zawierajacych tajemnice niejawna.

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy niejawnej i tajemnicy zawodowej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo chronionych.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zrodta tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych — rozwigzywanie kazuséw

Tres¢ i zakres obowiazku dochowania tajemnicy — rozwigzywanie kazuséw

Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy — rozwigzywanie kazuséw

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych w postepowaniu
karnym i cywilnym oraz administracyjnym — rozwigzywanie kazuséw

Ochrona dokumentéw zawierajgcych tajemnice niejawng — rozwigzywanie kazuséw

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy niejawnej i tajemnicy zawodowej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych — rozwigzywanie
kazusow

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo chronionych —
rozwigzywanie kazusow
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Organizacja i ekonomika przedsiebiorstwa

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 student zna i rozumie specyfike przedsiebiorstw jako podmiotéw gospodarki| EK2_W01, EK2_WO04, Kolokwium
rynkowej EK2_W05, EK2_WO07

5 student zna i rozumie pojecia z zakresu ekonomiki i organizaciji EK2_W01, EK2_W04, Kolokwium
przedsiebiorstw EK2_W07, EK2_WO08

3 student potrafi dokona¢ rachunku kosztoéw wykorzystania czynnikow EK2_U01, EK2_U02, konanie zadania
produkcji, materiatow produkcyjnych i gospodarowania produktami EK2_U05, EK2_U12 wy

4 student potrafi zaprojektowac przebieg procesu produkcyjnego Eg—g?g EK2_U0s, wykonanie zadania

5 student jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy EK2_KO01

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (sprawdzian obliczeniowy)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium.
Czesc¢ wyktadowa:

Wiedza:

Ocena niedostateczna (2,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie mniejszym niz 50%.
Ocena dostateczna (3,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 50-59%.
Ocena dostateczna plus (3,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 60-69%.
Ocena dobra (4,0) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 70-79%.

Ocena dobra plus (4,5) opanowanie materiatu wyktadowego w zakresie 80-89%.
Ocena bardzo dobra (5,0) opanowanie materiatu wyktadowego w co najmniej 90%.
Cze$¢ ¢wiczeniowa:
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Wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.
3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem jest zapoznanie stuchaczy z problematyka organizacji przedsiebiorstwa, podstawami ekonomiki procesu produkcyjnego i rachunku ekonomicznego
wraz z jego wykorzystaniem do projektowania proceséw produkcyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad
. Czynniki produkcji w przedsiebiorstwie.

. Otoczenie przedsiebiorstwa i jego analiza.

. Ekonomika produkcji w przedsiebiorstwie.

. Finanse przedsiebiorstwa.

. Ekonomika gospodarowania zasobami ludzkimi.
. Ekonomika gospodarowania majatkiem.

. Podstawy planowania w przedsiebiorstwie

N O oo~ 0N B

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — ziemia.

. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — praca

. Koszty i analiza czynnikéw produkcji — kapitat.
. Gospodarka materiatowa przedsiebiorstwa.

. Procesy produkcyjne i ich projektowanie.

. Gospodarka magazynowa i zbyt

. Kalkulacje i podstawy planowania produkcji

~N oo oA WN P
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Organizacje pozarzadowe w realizacji projektow spotecznych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 analizuje problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty, wnioski, EK2 U05 wykonanie zadania, ocena
zadania) oraz formutuje sposoby ich rozwigzania - aktywnosci
jest przygotowany (_10 aktywn_ego uczestn_lctwa w gr_u_pa_ch, orgamz_aclach i wykonanie zadania, ocena
zdolny do porozumiewania sie z osobami bedacymi i niebedacymi e e

2 2 . ST . s A EK2_U09 aktywnosci, wypowiedZ ustna
specjalistami w danej dziedzinie w obrebie aktywnosci w organizacjach
pozarzgdowych
jest gotow do pracy w zespole i wspotkierowania nim, stosujgc odpowiednie wykonanie zadania, ocena

3 | 1est ook ) pracy po PO ' 1 P EK2_U11 aktywnosci, wypowiedz ustna
techniki wywierania wptywu i motywaciji

4 jest swiadomy koniecznos$ci wypetniania zobowigzan spotecznych EK2_KO03 obserwacja zachowan

5 | wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych EK2_KO05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu,)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Obecnosci na co najmniej 8 z 10 zaje¢; uzyskanie minimum 50% sumy punktéw za przygotowanie zadan projektowych (na sume punktéw sktada sie ocenal
za jakos$¢ opracowania tekstowego zadania projektowego oraz prezentacja ustna); ocena raportu w arkuszu kalkulacyjnym

Weryfikacja umiejetnosci: ocena analizy studium przypadku, zadania projektowego; aktywnosci na zajeciach;

Weryfikacja kompetencji spotecznych: obserwacja bezposrednia w czasie wykonywania zadan;

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia wprowadzajg w problematyke funkcjonowania organizacji pozarzadowych i sektora obywatelskiego.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Organizacje pozarzadowe w panstwie demokratycznym o gospodarce rynkowej

Zasady tworzenia organizacji pozarzadowych a analiza aktéw prawnych

Statut organizacji pozarzadowej - opracowanie dokumentu w edytorze tekstu.

Organizacje pozarzadowe jako producenci débr i ustugodawcy

Organizacje pozarzadowe jako przedsiebiorstwa spoteczne - analiza danych statystycznych, opracowanie raportu z wykorzystaniem
arkusza kalkulacyjnego.

Organizacje pozytku publicznego i wolontariat - analiza tresci ustawy.

Relacje organizacji pozarzadowych z administracjg publiczng

Narodziny i rozwdj sektora obywatelskiego w Europie i USA

Rozwadj dziatalnosci spotecznej, filantropijnej i charytatywnej w Polsce

Zasady pozyskiwania srodkdw na dziatalno$¢ organizaciji pozarzadowej - poszukiwanie i analiza aktualnych projektow.
Projekty i programy — strukturyzacja dziatah NGO

Kapitat ludzki i otoczenie spoteczne organizacji pozarzadowych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Podstawy ekonomii behawioralnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym zakresie doktryny ekonomiczne wyjasniajace
ztozone zjawiska i procesy gospodarcze na poziomie mikro-,

1 makroekonomicznym, psychologiczne i irracjonalne motywy dziatania w EK2_W01 kolokwium
gospodarce i ich wptyw na podejmowanie decyzji ekonomicznych

rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu typy systemow

gospodarczych, a w szczegolnosci ma rozszerzona i uporzadkowang
2 wiedze na temat mechanizméw podejmowania decyzji ekonomicznych w EK2_W02 kolokwium
sytuacji niepewnosci informacji i wystepowania behawioralnych czynnikéw

potrafi wtasciwie analizowac i interpretowac zjawiska gospodarcze, a takze
krytycznie analizowac¢ przyczyny, nie tylko racjonalne, przebieg oraz skutki
zjawisk ekonomicznych, w zmiennych i nie w petni przewidywalnych
warunkach

ocena aktywnosci, wypowiedz

EK2_U01
- ustna

posiada pogtebione umiejetnosci wlasciwego (w tym krytycznego) doboru

4 zrédet w analizie zjawisk ekonomicznych, w szczegdélnosci z zakresu oceny | EK2_U02 ocena aktywnosci, wypowiedz

ekonomiczno-finansowej dziatalnosci przedsiebiorstw ustna
ma swiadomos¢ wystepowania ciggtych zmian zachodzacych w gospodarce

5 i wynikajgcej z nich koniecznosci nieustannej obserwacji proceséw EK2_KO01, EK2_K02 obserwacja zachowan
gospodarczych

6 jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych i EK2 KO3 obserwacja zachowar

inspirowania i organizowania dziatan na rzecz spoteczerstwa

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wykonania referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
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Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé oraz ocena za referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentéw z wptywem czynnikéw psychologicznych na podejmowanie decyzji przez konsumentéw i przedsigbiorcow.
Ponadto celem przedmiotu jest przeglad mozliwych putapek myslenia i ich skutkéw , a takze anomalii wystepujacych na rynkach inwestycyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Ekonomia behawioralna a ekonomia standardowa.

Rézne koncepcje racjonalnosci.

Putapki myslenia i heurystyki.

Makroekonomia behawioralna.

Teoria perspektywy (ksiegowos¢ mentalna i awersja do strat).

Problem zobowigzan (teoria gier), zaufanie i wspotpraca.

Wybdér miedzyokresowy — dyskontowanie hiperboliczne (problem z samokontrola).
Behawioralne przyczyny kryzyséw gospodarczych.

Behawioralne aspekty funkcjonowania wybranych rynkéw (np. pracy, czy nieruchomosci).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia praktyczne - studenci przygotowujg samodzielnie wybrane tematy i opracowujg w formie referatéw (prezentacji), ktore sg
prezentowane i omawiane na c¢wiczeniach. Szczegdlowe zasady przygotowywania referatow przedstawione sg na pierwszych
zajeciach.

Zagadnienia:

1. Putapki w podejmowaniu decyzji.

2. Teoria perspektywy.

3. Behawioralne aspekty funkcjonowania roznych rynkéw (pracy, nieruchomosci, inwestycyjny itp.).

4. Racjonalnosc¢ ograniczona w praktyce.

5. Historia najwiekszych kryzyséw w ujeciu behawioralnym.

6. Behawioralne ujecie najwazniejszych agregatow i wskaznikdw makroekonomicznych.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Polityka zatrudnienia i rynek pracy

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zZna pod'sta}wowe pojecia, zwigzane z rynkiem pracy jak réwniez procesem EK2 WO1 Kolokwium
zatrudnienia
> zna czynniki majgce wplyw na prawidtowe funkcjonowanie rynku pracy EK2_ W02 Kolokwium

potrafi okresli¢ role i znaczenie podstawowych narzedzi stuzgcych kreaciji
3 zachowan w odniesieniu do rynku pracy oraz procesu zatrudnienia

EK2_U05, EK2_U13

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

jest gotéw do przyblizenia norm (prawnych oraz pozaprawnych) majacych
4 posredni lub bezposredni wplyw na prawidtowe funkcjonowanie rynku pracy,
przebieg procesu zatrudnienia

EK2_U12

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wykonywania zobowigzan spotecznych, a takze
5 samodzielnego podejmowania decyzji i dziatania w sposob przedsiebiorczy

EK2_KO03, EK2_K04 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena referatu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wykiad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zaje¢ ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku oraz ocena za referat

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przekazanie informacji na temat aktualnych probleméw i zaleznosci na rynku pracy i dziatan panstwa w zakresie stosowanych na
tym rynku strategii

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

W ramach prowadzonych zaje¢, student przyswoi podstawowa wiedze dotyczaca teorii zwigzanej Z procesem zatrudnia oraz
rynkiem pracy. Przedstawione zostang kwestie zwigzane z wptywem czynnikdw zaleznych od panstwa (zaréwno w wymiarze szczebla
centralnego jak réwniez lokalnego) na regulowanie probleméw wynikajacych z prawidtowego funkcjonowania rynku pracy oraz zgodnego
z prawem, normami spolecznymi przyjetymi przed odpowiednie instytucje kryteriami przebiegu procesu zatrudnienia. Podniesione
zostang kwestie rosnagcej roli jednostek samorzadu terytorialnego w kreowaniu rynku pracy jak réwniez narzedzie stuzace
zdynamizowaniu procesu zatrudnienia. Istotny akcent zostanie potozony na poradnictwo zawodowe oraz sposoby, techniki motywowania
do pracy zaréwno w odniesieniu do oséb czynnych zawodowo jak rowniez tych pracy poszukujacych lub tez prébujacych zdoby¢ nowe
kwalifikacje celem zmiany stanowiska, rodzaju pracy.

Tematyka zajec:

Definiowanie rynku pracy

Ogolna charakterystyka probleméw zwigzanych z procesem zatrudnienia

Bilans zatrudnia w skali krajowej i lokalnej

Whplyw proceséw demograficznych na proces zatrudnienia, rynek pracy

Wplyw czynnikéw migracyjnych na proces zatrudnia, rynek pracy

Organizacja rynku pracy na szczeblu centralnym oraz lokalnym

Rola samorzadu terytorialnego w kreowaniu rynku pracy oraz procesie zatrudnia

Poradnictwo zawodowe

Motywowanie do pracy

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Przyblizenie podstawowych miernikow okreslajgcych rynek pracy, jego mozliwosci oraz ograniczenia biorac pod uwage zaréwno
problemy wewnetrzne jak réwniez czynniki zewnetrzne majgce posredni lub bezposredni wptyw na ocene tego rynku.

2. Okreslenie perspektyw krajowego rynku pracy uwzgledniajac jego regionalne uwarunkowania jak réwniez wptyw procesow szeroko
definiowanej globalizacji (wptyw UE definiowanej jako Instytucja, samodzielny podmiot relacji miedzynarodowych jak réwniez jej
poszczegllne podmioty narodowe).

3. Okreslenie zakresu podmiotowo — przedmiotowego strategii polityki zatrudnienia postrzeganej z perspektywy centrum jak réwniez
regionow. Uwzglednienie specyfiki polskiego rynku pracy i polityki zatrudnienia poprzez okreslenie wptywu takich czynnikow jak: stan
wyksztatcenia, dysproporcje spoteczne.

4. Sporzadzenie bilansu zatrudnienia w ujeciu krajowym jak rowniez lokalnym. W tym ostatnim przypadku zostanie to sporzadzone przy
wykorzystaniu metody studium przypadku.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 PR 480 Zaliczenie z oceng 16
Razem 480 16
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma pogtebiong wiedze z zakresu przedsiebiorczosci oraz potrafi
wykorzysta¢ jg w praktyce, a takze rozumie zalezno$ci pomiedzy roznymi
podmiotami/instytucjami oraz praktycznymi formami ich dziatalnosci

EK2_WO01, EK2_W02,
EK2_WO03, EK2_WO04,
EK2_WO05, EK2_W07

wypowiedz ustna

potrafi efektywnie wykorzysta¢ zdobytg specjalistyczng wiedze w
2 praktycznym wykonywaniu zadan zawodowych w réznych organizacjach,
wykazujac przy tym innowacyjne podejscie

EK2_U01, EK2_U03,
EK2_U05, EK2_U06,
EK2_U12

ocena aktywnosci,
dokumentacja praktyki

wypetnia powierzone obowigzki oraz ma umiejetno$¢ samodzielnego
planowania kariery zawodowej, w tym wyboru form i narzedzi ciagtego
doksztalcania oraz rozwoju osobistego i inspiruje, ukierunkowuje w tym
zakresie innych

EK2_U09, EK2_U10,
EK2_U13

ocena aktywnosci,
dokumentacja praktyki

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych z
4 uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb a w szczegoélnosci

EK2_KO01, EK2_K02,

obserwacja zachowan

studiowanym kierunkiem

) 3 S . . EK2_KO05
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych
potrafi wykonywaé powierzone zadania/obowigzki okreslone instrukcjg i
5 programem praktyk podczas realizacji praktyki zawodowej zgodnie ze EK2_KO03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

ocena wypowiedzi ustnej (odpowiedz ustna)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania problemoéw w ramach praktyk zawodowych (kontrola praktyk, dziennika praktyk,
analiza ankiety po praktykach, karta oceny praktyki, ocena sprawozdania, ocena z hospitacji, ocena innych dokumentéw)

Warunki zaliczenia

Zasady ustalania ocen:

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedtozenie opiekunowi z ramienia ANS w ustalonym terminie:
a) podpisanego porozumienia/umowy
b) pozytywnej oceny przebiegu praktyki sporzadzonej przez zaktad pracy na karcie oceny studenta,
) poprawnie wypetnionego dziennika praktyk,

d) sprawozdania z praktyki.

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych
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efektéw uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.
2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrocony)

Praktyka odbywa sie w wyznaczonych placéwkach objetych regulaminem i programem praktyk w tym m.in. w matych i Srednich przedsiebiorstwach,
bankach, instytucjach uzytecznosci publiczne;j.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Praktyki studenckie stanowig z zalozenia integralng czes¢ procesu dydaktycznego. Studenci Kierunku Ekonomia Il stopnia zobowigzani
sg do odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 360 godzin. W ramach praktyki zawodowej w zaleznosci od miejsca stazu, studenci
zapoznajg sie z nastepujgcymi zagadnieniami: w bankach: dziatalno$¢ banku i jego struktura organizacyjna, przedmiot dziatalnosci
jednostki, forma prawna, regulaminy wewnetrzne, dyscyplina pracy, operacje bankowe, rozliczenia miedzy jednostka gospodarcza a
bankiem, obliczenia procentowe i dyskonto, prowizje bankowe, rodzaje kredytéw bankowych, zasady i warunki kredytowania jednostek
gospodarczych, dokumentacja pozyczek i kredytéw, lokaty, skrytki, karty kredytowe; w instytucjach i przedsiebiorstwach: organizacja
firmy, administracyjno—prawne aspekty dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, technologia produkcji, marketing - mix,
modernizacja i restrukturyzacja przedsiebiorstw, zarzadzanie ptynnoscig finansowg, pozyskiwanie srodkéw finansowych z krajowych i
zagranicznych funduszy pomocowych, ewidencja ksiegowa, rozliczanie sie z podatkiem, rozliczanie sie z ZUS, wdrazanie i
upowszechnianie nowych rozwigzan organizacyjnych, dziatalnos¢ oswiatowa oraz upowszechnieniowa.

Ponadto praktyka ma pomdc w zbieraniu materialdbw oraz obserwacji, ktére zostang wykorzystane w pracy magisterskiej. Podczas
praktyki studenci uzupetniajg wiedze zdobytg podczas studiéw. Praktyka umozliwia zdobycie osobistego doswiadczenia studentom oraz
weryfikacje ich przygotowania teoretycznego do przesziej pracy zawodowej. Praktyka powinna pomdéc takze studentom w ocenie
whasnych czynnikdw osobowosciowych i dyspozycji do wykonywania zawodu
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawo gospodarcze

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form prowadzenia

. P . ) . EK2_WO06, EK2_WO07 | kolokwium
dziatalnosci gospodarczej, wykorzystujac wiedze z zakresu prawa

posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru

2 zrodet w analizie zjawisk prawnych, w szczeg6lnosci z zakresu oceny EK2_U02 wykonanie zadania, ocena

orzecznictwa dot. dziatalnosci gospodarczej aktywnosci
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
3 praktycznych, a w przypadku wystagpienia trudnosci z ich samodzielnym EK2_K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow.

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena za analize studiéw przypadku oraz rozwigzywanie kazuséw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajeé oraz ocena za rozwigzanie casusow.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z 0ogéing wiedzg z zakresu prawa gospodarczego z uwzglednieniem najnowszych zmian legislacyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Prawo przedsiebiorcow.

Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej i Punkcie Informaciji dla Przedsiebiorcy.
Rzecznik Malych i Srednich Przedsiebiorcow.

Instytucje wspdlne dla przedsiebiorcow.

Poszczegolne formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Zwalczanie czynéw nieuczciwej konkurencji.
Przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom rynkowym.
Zakazy konkurenciji.

Umowy handlowe.

ADR w sporach gospodarczych.

Mediacja w sporach gospodarczych.

Postepowanie przed sadem polubownym.

Tematyka ¢wiczen bedzie powigzana z tematyka wyktadow

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo przedsiebiorcéw — rozwigzywanie kazusow

Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej — proces rejestracji dziatalnosci gospodarczej
Zadania Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw — analiza studium przypadku

Instytucje wspdlne dla przedsiebiorcow - rozwigzywanie kazuséw

Zwalczanie czyndw nieuczciwej konkurencji na przyktadach z zycia gospodarczego - rozwigzywanie kazuséw
Przeciwdziatanie nieuczciwym praktykom rynkowym — analiza studium przypadku

Zakazy konkurenciji - analiza studium przypadku, kazusy

Umowy handlowe — analiza studium przypadku (przyktady z zycia gospodarczego)

ADR w sporach gospodarczych - rozwigzywanie kazusow

Mediacja w sporach gospodarczych — analiza studium przypadku

Postepowanie przed sadem polubownym - rozwigzywanie kazuséw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo podatkowe
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie pojgcia z za.kres'u prawa podatkowego oraz zna zasady EK2_ W06 Kolokwium
opodatkowania przedsiebiorcéw
5 potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozwigzywania probleméw EK2 U0G wykonanie zadania, ocena
prawno-podatkowych - aktywnosci
3 potrafi w praktyce gospodarczej wykorzysta¢ rozwigzania prawnopodatkowe EK2 U12 wykonanie zadania, ocena
w procesach planowania i kontroli - aktywnosci
4 ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i koniecznosci jej pogtebiania EK2_KO01 gggﬂgﬁ;t’]ywnoscu obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (rozwigzywanie kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena za rozwigzanie kazusow.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tres$¢ ksztatcenia obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu prawa podatkowego, zaréwno o charakterze teoretycznym, konstrukcyjnym, jak i o charakterze
praktycznym odnoszacym sie do poszczegoélnych podatkw.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Tres¢ zajec:

. Podatek — umocowanie konstytucyjne, elementy konstrukcji podatku.

. Organy podatkowe.

. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna.
. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta.

. Obowigzek podatkowy, zobowigzanie podatkowe.

. Termin ptatnosci podatku, zalegtos¢ podatkowa.

. Wygasanie zobowigzan podatkowych.

. Odpowiedzialno$¢ nastepcow prawnych oraz 0séb trzecich.

© 00 N O 0o~ WN PP

. Zapobieganie unikaniu opodatkowania.

10. Podatek dochodowy od oséb fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych oraz zryczattowany podatek dochodowy od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne — zarys systemu.

11. Ograniczony i niegraniczony obowiazek podatkowy.

12. Opodatkowanie przychodéw/dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej — modele ustawowe.

13. Unikanie podwojnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — zarys systemu.

14. Podatek od towardw i ustug — zarys systemu.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Umocowanie konstytucyjne oraz elementy konstrukcji podatku - kazusy

. Organy podatkowe - analiza wybranych decyzji organéw podatkowych - kazusy

. Urzedowe interpretacje prawa podatkowego, utrwalona praktyka interpretacyjna — studia przypadkoéw, kazusy
. Odpowiedzialno$¢ podatkowa podatnika, ptatnika i inkasenta - kazusy

. Obowigzek podatkowy, zobowigzanie podatkowe - kazusy

. Termin ptatnosci podatku, zalegtos¢ podatkowa - kazusy

. Wygasanie zobowigzan podatkowych - kazusy

. Odpowiedzialno$¢ nastepcow prawnych oraz oséb trzecich -kazusy

© 00 N OO o~ WDN P

. Zapobieganie unikaniu opodatkowania- kazusy

10. Podatek dochodowy od oséb fizycznych, podatek dochodowy od o0s6b prawnych oraz zryczattowany podatek dochodowy od
niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne — kazusy

11. Ograniczony i niegraniczony obowigzek podatkowy - kazusy

12. Opodatkowanie przychodéw/dochodéw z dziatalnosci gospodarczej — kazusy

13. Unikanie podwojnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym — kazusy

14. Podatek od towardw i ustug — kazusy

15. Zaliczenie ¢wiczen
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Problemy rozwoju zréownowazonego

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 2
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada pogtebiong wiedze na temat wspotczesnych i przysztych zagrozen
1 gospodarczych, spotecznych i Srodowiskowych, ich konsekwenc;ji oraz EK2_WO01 kolokwium
sposobOw zapobiegania im

potrafi prawidtowo identyfikowaé zjawiska zwigzane z rozwojem
2 zrownowazonym we wspotczesnej gospodarce, spoteczenstwie i EK2_U02
Srodowisku a takze umie wskazac ich przyczyny i ocenic ich skutki

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

rozumie potrzebe zdobywania i aktualizacji wiedzy na temat probleméw
zwigzanych z rozwojem zréwnowazonym

ocena aktywnosci, obserwacja

EK2_KO01 p
- zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (wykonanie i prezentacja projektu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec oraz ocena przygotowanie i przedstawienie projektu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z koncepcjg zréwnowazonego rozwoju, a takze mozliwosciami jej implementacji w praktyce spoteczno-
gospodarczej. Celem jest réwniez przygotowanie studentéw do samodzielnego analizowania i oceny zjawisk gospodarczych, spotecznych i
srodowiskowych pod katem ich wptywu na procesy rozwojowe zachodzgce na poziomie makro, mezo i mikroekonomicznym.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Geneza i istota koncepcji rozwoju zréwnowazonego
Rozwdj zréwnowazony w teorii ekonomii

Zasady rozwoju zréwnowazonego i jego pomiar
Globalne wyzwania a rozw6j zrownowazony

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Polityka Unii Europejskiej na rzecz rozwoju zréwnowazonego

Strategia zréwnowazonego rozwoju Polski

Wybrane polityki publiczne w konteks$cie rozwoju zréwnowazonego

Zréwnowazony rozwo6j w dziatalnosci przedsiebiorstw, zréwnowazone modele biznesowe

Innowacyjnos¢ a rozwdj zrownowazony

Zroéwnowazony rozwdj rolnictwa i obszaréw wiejskich

Zasady przygotowania projektu beda przedstawione na pierwszych zajeciach. Projekty beda dotyczy¢ tresci éwiczeniowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Przedsiebiorczos¢ spoteczna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsiebiorczosci EK2_ W07 wypowied? ustna

spotecznej

postuguje sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do
2 opisu i analizy sektora przedsiebiorczosci spotecznej, a takze twérczo EK2_U03
intepretuje i prezentuje informacje

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspotdziata w wykonanie zadania, ocena

EK2_U11

projektach aktywnosci
jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego . .
R EK2_KO03
4 a zwtaszcza grup defaworyzowanych oraz upowszechniania idee - obserwacja zachowan
przedsiebiorczosci spotecznej
5 jest gotéw do pracy w zespole i wspétkierowania nim, stosujac odpowiednie EK2_KO5 obserwacja zachowar

techniki wywierania wptywu i motywacji

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Laboratorium: prezentacja i obrona przygotowanego projektu. Wykazanie umiejetnosci prawidtowego przygotowania kluczowych elementéw (analiza rynku,
charakterystyka przedsiebiorstwa i przedsiewzigcia, projekcje finansowe)

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zaje€ jest zapoznanie ze specyfikg przedsiebiorczosci spotecznej i jej zadaniami

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Istota i cechy przedsiebiorstwa spotecznego

Formy przedsiebiorstw spotecznych

Instytucjonalne usytuowanie przedsiebiorstwa spotecznego

Prawne uregulowanie dziatalnosci przedsiebiorstw spotecznych w Polsce.
Szanse i bariery rozwoju sektora

Przedsiebiorczo$¢ spoteczna w liczbach

W ramach zajec¢ studenci przygotujag projekty dotyczace réznych form przedsiebiorczosci spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Public relations

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi twérczo interpretowac informacje, dobiera¢ odpowiednie sposoby
komunikowania sie

z otoczeniem; potrafi selekcjonowaé informacje oraz w interesujacy, twérczy
sposob prezentowa¢ posiadane informacje

EK2_WO01 kolokwium

zna i rozumie pojecie public relations, znaczenie PR w prowadzeniu

odpowiedzialnego i etycznego biznesu i wptywu PR na wizerunek firmy;
2 zna i rozumie zasady ochrony wtasnosci technologicznej, prawa autorskiego| EK2_W06 kolokwium
i informacji niejawnych;

potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze w podejmowaniu odpowiedzialnych
3 decyzji zwigzanych z wyborem informacji i przygotowaniem prezentacji EK2_U06
medialnych

dyskusja, wykonanie zadania

posiada umiejetnos¢ planowania i organizowania spotkan z otoczeniem
biznesu

EK2_U13 dyskusja, wykonanie zadania

ma Swiadomos$c¢ koniecznosci biezacego poszerzania wiedzy i uaktualnianial
5 informacji waznych w prowadzeniu odpowiedzialnego, etycznego biznesu i | EK2_K01
kontaktach z otoczeniem

dyskusja, obserwacja
zachowan

wykazuje gotowos¢ do wspotpracy z zespotem, inspirowania innych do
6 konstruktywnych dyskusiji i artykutowania propozycji usprawnien w EK2_KO03
kontaktach z otoczeniem biznesu

dyskusja, obserwacja
zachowan

przejawia inicjatywe w procesie planowania i organizowania spotkan z
otoczeniem biznesu;

dyskusja, obserwacja

EK2_K04 ,
- zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena pisemnego kolokwium, testu zaliczeniowego)
umiejetnosci:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena wykonania zadania (przygotowanie prezentacji, projektu PR)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)
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obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamknigte i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta/ udziatu w dyskusji oraz ocena przygotowanych projektéw PR.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiot public relations pozwala studentowi na pozyskanie wiedzy z zakresu zasad relacji podmiotu gospodarczego/spotecznego z otoczeniem, w
ktorym ten podmiot dziata; a takze z zasadami kreowania wizerunku firmy. Zajecia praktyczne pozwalajg na wykorzystanie wiedzy w tworzeniu projektu
planu komunikacji wybranej firmy z jej otoczeniem, a takze w przygotowaniu przyktadowych prezentacji PR w zakresach: relacje z inwestorami;
spotecznoscia lokalng; mediami; relacje wewnetrzne (komunikacja wewnetrzna); organizacja eventow; monitoring mediéw (tradycyjnych i elektronicznych);

TresSci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

. Wprowadzenie do problematyki przedmiotu;

. Geneza public relations.

. Definicje public relations.

. Cele, funkcje i rola PR w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.

. Zasady i etyka w PR.

. PR jako narzedzie marketingowe budujgce pozytywny wizerunek przedsiebiorstwa.
. Wizerunek versus tozsamos¢ firmy. Sposoby realizowania PR w firmie.

. Planowanie i programowanie PR.

© 0 N O o b~ WN P

. Zewnetrzne agencje PR.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia projektowe

Funkcje komunikacyjne PR — tworzenie komunikatow informacyjnych i listow biznesowych skierowanych do wewnatrz firmy oraz do
otoczenia zewnetrznego (struktura komunikatéw i przyktadowe tresci wynikajace z zakresu dziatalnosci firmy); budowa struktury planu
ksztattowania i utrzymywania wiezi z otoczeniem biznesu; budowa projektu PR dla wybranego podmiotu gospodarczego (na podstawie
case study); Przykladowe plany PR dostosowane do celéw strategicznych wybranej firmy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Publiczne bazy danych oraz wizualizacja i raportowanie analiz statystycznych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posiada pogtebione umiejetnosci wiasciwego (w tym krytycznego) doboru EK2_U02 wykonanie zadania

zrodet (bazy publiczne)

postuguje sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi narzedziami wizualizacji

2 przestrzennej, a takze tworczo intepretuje i prezentuje informacje EK2_U04, EK2_U0S,

EK2_U06 wykonanie zadania

umie przygotowac prezentacje multimedialng oraz wystgpienia ustne w

3 jezyku polskim, z zakresu raportowania analiz statystycznych EK2_U05, EK2_U07 | wykonanie zadania
rozumie cele wykonywanego projektu, a w przypadku wystapienia trudnosci
4 z ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii EK2_K02 obserwacja zachowan

ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu w tym: ocena wykorzystania technik i narzedzi komputerowych, w szczegélnosci STATISTICA
oraz QGIS)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena wykonania projektu, w tym ocena sposobu wykorzystania zrédet danych oraz narzedzi informatycznych
Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu studentéw z krajowymi i miedzynarodowymi bazami oraz wykorzystaniem ogdlnodostepnych danych do
wielowymiarowych analiz statystycznych. Szczegélny nacisk zostanie potozony na praktyczne wykorzystanie analiz wielowymiarowych oraz ich
przestrzenng wizualizacje w takich programach jak STATISTICA czy QGIS
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

W ramach zaje¢ beda przygotowywane projekty z wykorzystaniem podanych zrédet oraz narzedzi informatycznych:

1. Bazy danych statystyki publicznej

2. Miedzynarodowe bazy danych (Eurostat, OECD)

3. Tabele i raporty przestawne. Grupowanie i filtrowanie danych,

4. Wizualizacja i analiza statystyk opisowych, modeli regresji (z wykorzystaniem tabel i wykreséw w programach Excell i Statistica)
5. Wykorzystanie narzedzi do wizualizacji danych w postaci map (publiczne) Atlas Regiondw i Portal Geostatystyczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Rachunek kosztow i kalkulacje w przedsiebiorstwie

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
! W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 rozumie pojecia zwigzane z rachunkiem kosztéw, wymienia i opisuje EK2_ W04 kolokwium
podstawowe rodzaje kosztow
5 | Zna gtéwne metody i kalkulacji kosztéw i mozliwosci ich praktycznego EK2_ W04, EK2 W07 | kolokwium
wykorzystania
3 posiada umiejetno$¢ ewidencjonowania, rozliczania i kalkulacji kosztow EK2 U05. EK2 Uog | OCena aktywnosci, praca
- - pisemna
potrafi wykorzysta¢ wiedze o metodach kalkulacji i rachunku kosztéw do ocena aktywnosci, praca
4 . . . EK2_UO05, EK2_U06 .
rozwigzywania problemow praktycznych pisemna
ma swiadomos¢ koniecznosci aktualizowania wiedzy, w tym samodzielnego ocena akivwnosci. obserwacia
5 siegania do aktdéw prawnych; dostrzega potrzebe zasiegania opinii EK2_KO01, EK2_K02 yw ' J
ekspertow zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test z pytaniami zamknigtymi oraz/lub otwartymi)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (kolokwium - oceniana bedzie poprawnos$¢ rozwigzywanych zadan)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamknigte i/lub otwarte.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, ocena z pisemnego kolokwium obliczeniowego.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|

oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane
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efekty oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia obejmujg zagadnienia pomiaru, ewidencji ksiegowej i kalkulacji kosztéw jako wielkosci ekonomicznych uzytecznych w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i decyzyjnych wystepujacych w przedsiebiorstwach. Zajecia bedg wzbogacane licznymi przyktadami z praktyki gospodarcze;.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

1. Istota oraz podstawowe zasady pomiaru kosztow.

2. Klasyfikacje kosztéw.

3. Uktad kosztow dla potrzeb sprawozdawczosci finansowe;.
- koszty zwyklej (podstawowej) dziatalnosci operacyjnej

- koszty pozostatej dziatalnosci operacyjnej

- koszty dziatalnosci finansowej

4, Zadania i funkcje rachunku kosztéw.

5. Koszty jako podstawowa kategoria ekonomiczna dla potrzeb kalkulaciji.
6. Charakterystyka wybranych metod kalkulacji kosztow.

7. Rachunek kosztow petnych i zmiennych.

8. Podsumowanie i zaliczenie..

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Klasyfikacja kosztow.

2. Ewidencja ksiegowa kosztow podstawowe]j dziatalno$ci operacyjnej oddzielnie w zespole 4 oraz 5.
3. Petna ewidencja ksiegowa kosztow podstawowej dziatalnosci operacyjnej.

4. Ewidencja kosztow pozostatej dziatalnosci operacyjnej oraz dziatalnosci finansowe;j.

5. Kalkulacja kosztow.

- kalkulacja podziatowa (prosta, wspoétczynnikowa i odjemna)

- kalkulacja doliczeniowa i fazowa

6. Rachunek kosztow peiny.

7. Rachunek kosztéw zmiennych.

8. Zaliczenie ¢wiczen. Sprawdzian pisemny.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Rachunkowos$¢ komputerowa - Ksiega handlowa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu kolokwium, ocena aktywnosci

1 Handel EK2_U05, EK2_U06

5 potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu EK2 U05. EK2 U06 kolokwium, ocena aktywnosci
Ksiega handlowa - -
posiada Swiadomos$c¢ szerokiego zakresu wykorzystania systemow

3 informatycznych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzaniu EK2 KOL EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja

firma oraz jest gotow do pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zachowan

rachunkowosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium: rozwigzanie zadan w programie Comarch OPTIMA)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, ocena zadan rozwigzywanych w programie Optima - kolokwium zaliczeniowe

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrocony)

Podstawowym celem kursu jest nabycie umiejetnosci obstugi modutu Handel oraz Ksiega handlowa w programie OPTIMA
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Tre$c¢ laboratoriow:

1. Konfiguracja programu COMARCH OPT!MA — zalozenia nowej bazy danych.

2. Konfiguracja parametrow firmy.

3. Wprowadzenie listy bankéw, kategorii i kontrahentéw firmy. Import pozostatych danych z bazy demonstracyjne;.

4. Modut Kasa/Bank. Konfiguracja modutu. Zaktadanie rejestréw kasowo/bankowych, otwieranie raportdw, planowanie ptatnosci w
preliminarzu ptatnosci.

5. Zapisy kasowo/bankowe — rozliczenie zapisu z planowana ptatnoscia, wykorzystanie funkcji podziel, kompensata zapis6w kasowych.
6. Modut Ksiega Handlowa i Srodki Trwate. Generowanie planu kont. Wprowadzenie danych do bilansu otwarcia.

7. Bezposrednie zapisy ksiegowe do Dziennikdéw. Wprowadzenie zapiséw do rejestrow VAT i do ewidencji dodatkowej.

8. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wzorcow ksiegowan, przeksiegowanie wprowadzonych faktur.

9. Schematy ksiegowe — stworzenie automatycznych wielowariantowych wzorcow ksiegowania zakupéw.

10. Schematy ksiegowe - stworzenie automatycznych wzorcow ksiegowan dla ksiegowania raportu kasowego, bankowego oraz listy
ptac..

11. Zestawienia ksiegowe — bilans firmy.

12. Deklaracje PIT.

13. Ewidencja $rodkéw trwatych.

14. Ewidencja wynagrodzen.

15. Zaliczenie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Rachunkowos$¢ komputerowa - Place i kadry
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi obstugiwa¢ system ksiegowy Comarch OPTIMA w zakresie modutu kolokwium, ocena aktywnosci

. EK2 EK2
L Ptace i Kadry -U0S, 06
2 potrafi obstugiwac program Ptatnik EK2_U05, EK2_U06 kolokwium, ocena aktywnosci
posiada Swiadomos$c¢ szerokiego zakresu wykorzystania systemow
3 informatycznych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzaniu EK2 KOL EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja

firma oraz jest gotow do pogtebiania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zachowan

rachunkowosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium: rozwigzanie zadan w programie Comarch OPTIMA oraz Piatnik)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, ocena zadan rozwigzywanych w programie Optima oraz Ptatnik - kolokwium zaliczeniowe

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym celem kursu jest nabycie umiejetnosci obstugi modutu Ptace i Kadry w programie OPTIMA oraz obstugi programu Platnik.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Tres¢ laboratoriow
I. Program OPTIMA
. Zaktadanie i konfiguracja nowej firmy.
. Tworzenie i uzupetnianie kartoteki pracownika
. Ewidencja nieobecnosci i nadgodzin pracownika.
. Tworzenie kalendarzy - harmonogramow.

1

2

3

4

5. Umowy cywilnoprawne.
6. Naliczanie wynagrodzen.

7. Naliczanie sktadek ZUS dla wiasciciela.

8. Deklaracje rozliczeniowe

9. Zaliczenie ¢wiczen

Il Program Ptatnik

1. Wstep do programu PLATNIK

2. Obstuga dokumentéw ubezpieczeniowych w programie PLATNIK
3. Obstuga dokumentéw rozliczeniowych

4. Zaliczenie éwiczen

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 82/108



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Rachunkowos$¢ w matej firmie

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna w pogtebionym stopniu pojecia i zasady stosowane w rachunkowosci

1 matych i Srednich przedsiebiorstw EK2_W04, EK2_WO07 | kolokwium
5 potrafi prowadzi¢ ewidencje w ramach ryczattowych form opodatkowania, ocena aktywnosci, praca
o b . EK2_U05 )
ksiegi przychod6w i rozchodow oraz podatku VAT pisemna
ma swiadomos¢ wystepowania ciggtych zmian zachodzacych w gospodarce . .
3 i wynikajgcej z nich koniecznosci nieustannej obserwacji proceséw EK2_KO01, EK2_K02 ocena aktywnosci, obserwacja

zachowan

gospodarczych

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test z pytaniami zamknigtymi oraz/lub otwartymi)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (kolokwium - oceniana bedzie poprawnos$¢ rozwigzywanych zadan)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamknigte i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena z pisemnego kolokwium.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia poswiecone sg specyfice ujecia zdarzen gospodarczych w matych firmach ze szczeg6inym uwzglednieniem indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej. Omawiane zagadnienia dotyczg zaréwno kwestii ewidencji ksiegowych jak i rozliczeri podatkowych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

. Segmentacja przedsiebiorstw w polskim prawodawstwie

. Specyfika ksiegowosci w malych i Srednich przedsiebiorstwach

. Dokumentacja operacji gospodarczych

. Formy opodatkowania podatkiem dochodowym

. Ewidencje i deklaracje VAT

. Ubezpieczenia spotecznie, zdrowotne i pochodne w dziatalno$ci gospodarczej

~N OO oA WN B

. Zaliczenie czesci wyktadowej

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Segmentacja przedsiebiorstw — zadania
. Ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych — ewidencja oraz obliczanie podatku
. Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej oséb fizycznych na zasadach ogolnych - ewidencja oraz obliczanie podatku

. Ewidencja podatku VAT

1
2
3
4. Prognozowanie najkorzystniejszej formy opodatkowania matej firmy podatkiem dochodowym
5
6. Zaliczenie czesci ¢wiczeniowej
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Rozliczenia podatkowe

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Zna i rozumie pojecia z zakresu prawa podatkowego oraz zna zasady EK2_ W06 Kolokwium
rozliczen podatkowych
2 potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do rozliczen podatkowych EK2_U06 \;Vlztl;c\::na:)né'gi zadania, ocena
3 potrafi w praktyce gospodarczej wykorzysta¢ rozwigzania prawnopodatkowe EK2 U12 wykonanie zadania, ocena
w procesach planowania i kontroli - aktywnosci
4 ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i koniecznosci jej pogtebiania EK2_KO01 gggﬂgﬁ;t’]ywnoscu obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (rozwiazywanie kazuséw oraz wypetnianie deklaracji podatkowych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajec, rozwigzywanie kazuséw oraz wypetnianie deklaracji podatkowych (technika komputerowa)

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 85/108




oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tres$¢ ksztatcenia obejmuje wiedze i umiejetnosci z zakresu rozliczen podatkowych, zaréwno o charakterze teoretycznym, konstrukcyjnym, jak i o
charakterze praktycznym odnoszacym sie do poszczegoélnych podatkéw, w szczegoélnosci podatku dochodowego od oséb fizycznych, oséb prawnych oraz
podatku od towardw i ustug.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1.Zakres podmiotowy podatku dochodowego od oséb fizycznych (PdoF), podatku dochodowego od os6b prawnych (PdoP) oraz
zryczattowanego podatku dochodowego od niektérych przychodéw osigganych przez osoby fizyczne (ZpD).

2.Przedmiot podatkéw (PdoF, PdoP, ZpD)

3.Zakres przedmiotu opodatkowania (PdoF, PdoP, ZpD).

4. Okres podatkowy (PdoF, PdoP, ZpD)

. Taryfa podatkowa (PdoF, PdoP, ZpD)

. Pobér podatku (PdoF, PdoP, ZpD)

. Rozliczenie podatku od dochodéw/przychodéw ze stosunku pracy i stosunkéw pokrewnych.

. Rozliczenie podatku od dochoddw/przychodoéw z dziatalnosci wykonywanej osobiscie.

© 0O N O O

. Rozliczenie podatku od dochoddéw z (pozarolniczej) dziatalnosci gospodarcze;.
10. Rozliczenie podatku z najmu, dzierzawy i uméw o podobnym charakterze.
11. Rozliczenie podatku z odptatnego zbycia sktadnikéw majatku.

12. Rozliczenie podatku z pozostatych zrédet (zarys).

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zajecia w laboratorium komputerowym

W trakcie zaje¢ studenci beda rozwigzywac studia przypadkéw, kazusy, a takze wypetnia¢ deklaracje podatkowe i inne dokumenty (z
wykorzystaniem techniki komputerowej)

. Rozliczenie podatku od dochoddw/przychodbw ze stosunku pracy i stosunkdéw pokrewnych.

. Rozliczenie podatku od dochodéw/przychodow z dziatalnosci wykonywanej osobiscie.

. Rozliczenie podatku od dochodéw z (pozarolniczej) dziatalnosci gospodarczej

. Rozliczenie podatku z najmu, dzierzawy i uméw o podobnym charakterze.

. Rozliczenie podatku z odptatnego zbycia sktadnikéw majatku.

o 01~ W N P

. Rozliczenie podatku z pozostatych zrodet
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Rynek finansowy
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada pogtebiong wiedze o procesach i zjawiskach zachodzacych na
1 rynkach kapitatowych i finansowych i zna zasady ich funkcjonowania EK2_WO01 egzamin

potrafi prawidtowo obserwowag, interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska wykonanie zadania,

. o EK2_U01 i SCi
2 zachodzace na rynku kapitatowym i finansowym -0 kolokwium, ocena aktywnosci
posiada umiejetno$¢ rozumienia i samodzielnego analizowania zjawisk i wykonanie zadania,
3 proceséw ekonomicznych w zakresie rynku kapitatowego i finansowego EK2_U06 kolokwium, ocena aktywnosci
4 jest gotéw do samodzielnego dziatania, ustawicznego ksztatcenia, a takze EK2_K02 obserwacja zachowar

jest gotow zasiegnac¢ wiedzy ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (pytania opisowe z czesci ¢wiczeniowej)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania i zaprezentowania referatu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec, ocena za referat oraz pisemne kolokwium z tresci éwiczeniowych

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi kategoriami rynku finansowego, ktory jest nieodtacznym elementem gospodarki rynkowe;j.
Celem ksztalcenia jest réwniez przekazanie wiedzy dotyczgcej problematyki funkcjonowania tych rynkéw, ich uczestnikdw, mikro- i makroekonomicznych
uwarunkowan oraz wykorzystywanych na nich instrumentéw Celem przedmiotu jest takze wypracowanie umiejetnosci rozumienia, analizowania i
interpretowania podstawowych zjawisk zachodzgcych na rynku finansowym i kapitatowym.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Istota i funkcje rynkéw finansowych

Klasyfikacja rynkow finansowych

Instrumenty finansowe

Uczestnicy rynkéw finansowych

Mikroekonomiczne i makroekonomiczne uwarunkowania rynkéw finansowych
Rynek pieniezny i walutowy

Rynek kapitatlowy

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

W trakcie zaje¢ Studenci bedg przedstawiac referaty:

1. Podstawowe instytucje rynku finansowego w Polsce i na poziomie ponadnarodowym -ich zadania i skuteczno$¢ w zapobieganiu i
tagodzeniu skutkdw niestabilnosci z uwzglednieniem globalnego kryzysu 2007-2009 oraz okresu po ogtoszeniu pandemii koronawirusa.
Efekt ,zarazania” a mozliwosci instytucji nadzorczych na szczeblu krajowym i ponadnarodowym. Prezentacje i dyskusja, case study.
2. Podstawowe instrumenty finansowe na rynkach finansowych w Polsce oraz wybranych krajach-prezentacje i dyskusja. Wyjasnienie
zasad funkcjonowania najwazniejszych instrumentow finansowych do celéw zabezpieczenia przed ryzykiem, do celéw spekulacji lub
arbitrazu- case study i rozwigzywanie zadan. Skutki materializacji ryzyka na rynkach finansowych- prezentacje,-prezentacje, case study i
dyskusja

3. Rodzaje ryzyka finansowego (rynkowe, kredytowe, ryzyko ptynnosci, operacyjne) oraz zasady podejmowania optymalnych decyzji
przez uczestnikow rynku finansowego- rozwigzywanie zadan, prezentacja przyktadow oraz analiza przypadkéw, dyskusja.

4. Fundusze inwestycyjne. Instytucje kapitalowych ubezpieczen emerytalnych w Polsce na tle rozwigzan przyjetych w wybranych krajach
na Swiecie- prezentacje, case study, dyskusja.

5. Znaczenie gield w poszczego6lnych krajach i regionach na Swiecie, indeksy gietdowe, wady i zalety spekulacji na rynkach finansowych,
kontrowersje wokot koncepcji podatku Tobina oraz wprowadzenia rozwigzan wykorzystujgcych sztuczng inteligencje dla wsparcia
efektywnosci dziatan instytucji nadzoru nad rynkami finansowymi- prezentacje, case study i dyskusja
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Ekonomii

Kierunek studiow:

Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Seminarium magisterskie

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 S 20 Zaliczenie z oceng 4
3 S 20 Zaliczenie z oceng 7
2 4 S 20 Zaliczenie z oceng 7
Razem 60 18

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy
posiada wiedze pozwalajaca mu rozwing¢ zawarte w programie studiéw EK2_W04, EK2_WO05,
1 zagadnienia problemowe wskazujac na prawidtowosci, zasady, narzedzia, | EK2_W06, EK2_WO08, | praca dyplomowa, wypowiedz
zaleznosci przyczynowo-skutkowe, klasyfikacje itp. EK2_WO01, EK2_WO02, | ustna
EK2_WO03
zna zaawansowane metody i narzedzia opisu i poszukiwania zaleznosci I
- - - - s ; . EK2_WO04, EK2_Wo08, | praca dyplomowa, wypowiedz
2 pomiedzy zjawiskami ekonomicznymi i ekonomiczno-spotecznymi EK2 W03, EK2_ W01 | ustna
;[ sbsenonat sawska gospodrcre ez Kfycane e ocenet | uon, e uon | praca ypiomon, o
_ pozy ] ytory Yy EK2_U05, EK2_U06 | ustna
internetowych
4 potrafi dobra¢ zrddta i metody (w tym zaawansowane) dla potrzeb EE%—B&Z‘ EE%—ng praca dyplomowa, wypowiedz
opracowania i oceny problemu z zakresu ekonomii EK2 UO7 — " | ustna
5 potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ wystgpienie publiczne EK2_U07, EK2_U09 | wypowiedZ ustna
6 szanuje inne osoby biorgce udziat w dyskusji EK2_U07, EK2_U09 | dyskusja
bierze udziat w dyskusji merytorycznej oraz ocenie technicznej wystgpien EK2_U07, EK2_U09, .
7 . : . dyskusja
kolezanek i kolegéw EK2_U10
dyskusja, ocena aktywnosci,
8 szanuje inne osoby biorace udziat w dyskusji EK2_KO01 obserwacja zachowan
9 potrafi organizowac¢ wtasng prace oraz koordynowac rézne dziatania EK2_K04, EK2_K05 ggiﬂgﬁ;(;]ywnosch obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy dyplomowej (ocena czesci lub catosci pracy dyplomowej)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapien)

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17

89/108




umiejetnosci:
ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)
ocena pracy dyplomowej (ocena czesci lub catosci pracy dyplomowej)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapien)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest:

Il semestr

Ustalenie tematu pracy. Referaty studentow. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium

11l semestr

Przygotowanie teoretycznej czesci pracy dyplomowej oraz jej prezentacja. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.
VI semestr

Kompletna praca dyplomowa, Referowanie analitycznej czesci pracy. Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Giéwnym celem seminarium jest przygotowanie studentéw do napisania i obrony pracy dyplomowej. Zakres seminarium uzalezniony jest od semestru.
Semestr |I: Ustalenie tematu pracy, jej zakresu i metodyki. Przedstawienie planu pracy i jej koncepcji. Semestr Ill Przygotowanie i przedstawienie czesci
teoretycznej pracy dyplomowej. Semestr IV: Ukonfczenie redagowania i przedstawienie czesci badawczej pracy dyplomowej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze |l student powinien wybra¢ promotora i ustali¢ z nim brzmienie tytutu pracy, plan pracy i jej zakres. Powinny tez zosta¢
zidentyfikowane Zrédta materialéw i metodyka pracy.

1. Dyskusje nad tematyka pracy i Zrodtami materiatdw.

2. Ustalenie zakresu pracy.

3. Dobdr literatury

4. Dobor metodyki

5. Wyhoér i zatwierdzenie opiekuna pracy oraz ustalenie wstepnego planu pracy

Semestr: 3

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze Il powinna powstac teoretyczna czes¢ pracy magisterskiej

1. Ustalenie harmonogramu wystgpien seminaryjnych. Zapoznanie studentow z wymaganiami dotyczgcymi samodzielnosci w trakcie
przygotowania pracy. (Zarzadzenie nr 4/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 16 stycznia 2019 r. w
sprawie zasad funkcjonowania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA),
procedur obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem JSA oraz zasad umieszczania prac w
Ogolnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych).

2. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentow. Wskazanie kolejnosci realizacji etapdw pisania pracy dyplomowej.

3. Zasady przytaczania literatury w tresci pracy. Zapoznanie studentdw z wymaganiami dotyczacymi oryginalnosci pracy

Wygenerowano: 26-04-2024 14:17 90/108



dyplomowej.
4. Referowanie teoretycznych elementéw pracy dyplomowej — dyskusja.
5. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.

Semestr: 4

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

W semestrze IV student powinien przygotowaé czes¢ praktyczna praci i ostatecznie zredagowacé catosc tekstu.

1. Ustalenie harmonogramu wystapieh seminaryjnych.

2. Ustalenie indywidualnych harmonogramoéw pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapéw redagowania pracy dyplomowe;.
3. Referowanie badawczych elementow pracy dyplomowej — dyskusja (kilka zajec).

4. Przedstawienie gotowej pracy dyplomowej.

5. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 ma pogtebiong Wledzg 2W|qzanz.1' z odpowiedzialng dziatalno$cig firmy w EK2 WOL, EK2 W02 | kolokwium
warunkach gospodarki rynkowej;

5 E?Ze:];;?]z.umle wspotczesne dylematy prowadzenia odpowiedzialnego EK2_ W08 kolokwium

3 potrqfl anqllzowac problemy i proponowac¢ w tym zakresie odpowiedzialne EK2 UOL, EK2 U06 Wykonan'le. zadania, ocena
rozwigzania; - - aktywnosci

4 jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatan EK2_KO03, EK2_K04, | ocena aktywnosci, obserwacja
przedsiebiorczych uwzgledniajgcych oczekiwania spoteczne; EK2_KO05 zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium/testu)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena jakosci wykonanych projektéw i sposobu ich prezentaciji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, ocena za projekt

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.
6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tresci programowe przedmiotu pozwalajg studentowi poszerzy¢ wiedze o zagadnieniach prowadzenia odpowiedzialnego biznesu w warunkach gospodarki
rynkowej; modele spotecznej odpowiedzialnosci i determinanty ksztattujgce spoteczne postawy przedsiebiorcy i jego interesariuszy; Dzieki tej wiedzy
student potrafi odpowiedzialnie zarzgdzac firma, a takze przyjmowac odpowiedzialne postawy i decyzje wobec interesariuszy i Srodowiska naturalnego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Whprowadzenie do problematyki spotecznej odpowiedzialnosci biznesu — historia i wspotczesnosg;

Modele odpowiedzialnos$ci spotecznej w dziatalnosci firmy;

Postawy przedsiebiorcy i czynniki wptywajace na ksztattowanie tych postaw;

Etyka w zarzgdzaniu firma;

Odpowiedzialne zarzadzanie — odpowiedzialnos¢ wobec pracownikéw, wobec klientow/ interesariuszy/ akcjonariuszy; wobec szeroko
rozumianego otoczenia biznesu;

Odpowiedzialno$¢ wobec srodowiska naturalnego — rola przedsiebiorstwa w realizacji idei zrownowazonego rozwoju;

Kreowanie kultury organizacyjnej przedsiebiorstwa w zakresie odpowiedzialnego dziatania.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zajecia ¢wiczeniowe o charakterze projektowym

Budowa scenariuszy odpowiedzialnego zarzadzania przedsiebiorstwem na przyktadzie wybranych dziatalnosci gospodarczych — analiza
otoczenia formutowanie misji, celéw i strategii dziatania; opracowanie planu wdrazania odpowiedzialnej strategii dziatania; opracowanie
wskaznikéw oceny dziatan odpowiedzialnych przedsiebiorstwa; opracowanie kodeksu dziata odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie BHP
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w EK2_WO06
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie réznych dyscyplin

2 stanowigcych baze dla sprawnego funkcjonowania w Srodowisku pracy; EK2_WO06 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecnos¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie sie z zataczonymi materiatami, zaliczenie testu

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

Przepisy regulujace organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organow kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetenc;ji,

3) praw, obowigzkdéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdéw studenta,

2) bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych na /poza terenem Uczelni,

3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.
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3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkoéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznos$ci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa 0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczegélnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentéw.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzadkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktow wykonawczych, w zakresie:
1) ogdinych zasad bezpieczenstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozaréw,

3) profilaktyki przeciwpozarowe;.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujacych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbiorki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobdw komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktow pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia

1) Definiowanie czynnikéw uciazliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.

2) Grupy czynnikéw: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.

3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.
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Identyfikacja czynnikéw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujgcych w procesie dydaktycznym:
1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z praca na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU EKONOMIA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualne;j.

3. Identyfikacja proceséw pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikdw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym oraz zasady
zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenistwem podczas odbywania praktyk zawodowych — identyfikacja czynnikéw
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia
stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie biblioteczne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 ma W|ed.ze,. na temat zasad korzystania z biblioteki uczelnianej, zna jej EK2_ W06 Kolokwium
regulamin i przepisy wewnetrzne

5 rozumie k_ontek;t dylematow,w,spolpzesnej q_ywmzacu w odniesieniu do EK2_ W08 kolokwium
korzystania z wiarygodnych Zrédet informacji naukowej

3 dysponuje u[n[ejgtnosqlam|'kc')rzys.tan|a z zgsobow katalogu biblioteki i baz EK2_U02 Kolokwium
danych, wiasciwie dobiera zrédta informacji

4 potra_fl I_<omun|k_owac_5|e i p_(_)s;ul_qwac qurr_‘naCJl naukowej uzywajgc EK2_U02 Kolokwium
specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej

5 wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie EK2_U13 kolokwium
jest gotow krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w

6 aspekcie informacji naukowej i zwraca sie o pomoc do specjalisty EK2_KO01 kolokwium

7 kultywuje i upowszech(urfl wzory wlasq!wego pos_tepowanla korzystajac z EK2_ K03 Kolokwium
legalnych i rzetelnych Zrodet informacji naukowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test online)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test online)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test online)

Warunki zaliczenia

pozytywne zaliczenie testu online, student z puli 15 pytan musi udzieli¢ przynajmniej 12 poprawnych odpowiedzi

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu
bibliotecznego.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogolne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegélnych agend
bibliotecznych:

Wypozyczalnia:

prezentacja najwazniejszych punktow regulaminu dotyczacych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:

zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie osob uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:

zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos$¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:

zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:

Prezentacja regulaminu czytelni gtownej, podziatl ksiegozbioru wedtug kierunkéw ksztalcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obstuga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegélnych komunikatéw, oznaczenh
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczegoélnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ubezpieczenia spoteczne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna pojecia z zakresu ubezpieczen spotecznych oraz zdrowotnych, a takze

! . : ; EK2_WO04, EK2_W06 | kolokwium
zna istote i zakres tych ubezpieczen

potrafi wykorzystywaé¢ wiedze z zakresu ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych w praktyce zawodowej oraz zyciu codziennym

wykonanie zadania, ocena

EK2_U06, EK2_U05 Y
aktywnosci

rozumie potrzebe statego aktualizowania, w tym samodzielnego siegania do
3 aktéw prawnych oraz literatury naukowej i branzowej. Jest gotéw réwniez EK2_KO01, EK2_K02
do zasiegania opinii ekspertéw

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku oraz zadan obliczeniowych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.

Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zajec, ocena z pisemnego kolokwium sprawdzajace umiejetnosé obliczania poszczegélnych skiadek oraz
Swiadczen

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Gtéwnym celem zajec jest zapoznanie studenta z funkcjonowaniem ztozonego systemu finansowego ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych w Polsce.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

1. Powstanie i rozw0j systemu zabezpieczenia spotecznego na Swiecie,

2. Ubezpieczenie emerytalne, rentowe, chorobowe, wypadkowe — gidwne pojecia, zakres przedmiotowy i podmiotowy,
3. System emerytalny w Polsce,

4. Nalezne $wiadczenia z ubezpieczen spotecznych,

5. Whasna firma a zobowigzania wobec ZUS

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

W trakcie ¢wiczen audytoryjnych studenci bedg rozwigzywac studia przypadkéw, w tym ocenia¢ warunki otrzymania $wiadczen, obliczaé
wysokos$¢ sktadek, itp.

1. Prawo do $wiadczen zdrowotnych w systemie powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego

2. Swiadczenia emerytalno-rentowe,

3. Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego i macierzyriskiego,

4. Swiadczenia z wypadkéw przy pracy i choroby zawodowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Wielowymiarowa analiza danych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, praca pisemna

posiada pogtebione umiejetnosci wtasciwego (w tym krytycznego) doboru

zrodet (bazy publiczne) ? w wielowymiarowej analizie danych Ek2_Uo2

potrafi zastosowaé wybrane metody analizy wielowymiarowej oraz dokona¢| EK2_U03, EK2_U04, | wykonanie zadania, ocena
interpretacji uzyskanych wynikéw EK2_U05 aktywnosci, praca pisemna

umie przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz wystapienia ustne w
3 jezyku polskim, za zakresu zadanej analizy wymiarowej oraz potrafi EK2_U05, EK2_U07
uzasadni¢ wybhor zmiennych i oméwié uzyskane wyniki

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, praca pisemna

rozumie cele wykonywanego projektu, a w przypadku wystapienia trudnosci
4 z ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii EK2_K02 obserwacja zachowan
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (ocena wykonanych projektéw)
ocena wykonania zadania (prezentacja projektow wykonanych z wykorzystaniem programu STATISTICA)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ oraz ocena projektéw wykonywanych w programie Statistica.

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektow
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia si¢|
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy o metodach statystycznej analizy wielowymiarowej oraz ich zastosowaniu
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praktycznym. Ponadto celem jest opanowanie umiejetnosci wykorzystywania wybranych funkcji pakietu statystycznego Statistica zwigzanych z
zagadnieniami wielowymiarowej analizy poréwnawczej

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

1. Pojecie, istota i zakres wielowymiarowej analizy danych

2. Podstawowe pojecia statystyki, wielowymiarowe zmienne losowe, typy rozktadéw gestosci prawdopodobienistwa, porownanie dwoch
grup zaleznych i niezaleznych

3. Bazy danych statystyki publicznej

4. Zagadnienie doboru i wyboru cech diagnostycznych

5. Regresja liniowa, korelacja liniowa Pearsona oraz wspétczynnik korelacji Spearmana

(2]

. Ujednolicania i transformacji/normalizacyjnej zmiennych diagnostycznych

~

. Problemy taksonomiczne oraz klasyfikacja (grupowanie) i porzadkowanie.
. Budowa i interpretacja wskaznika syntetycznego

o

. Analiza skupien
W ramach zaje¢ beda przygotowywane projekty z wykorzystaniem podanych Zrédet oraz narzedzi informatycznych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Whnioskowanie statystyczne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wnioskowanie w analizie korelaciji, regresiji i trendu)

zna i rozumie w pogtebionym zakresie podstawowe metody wnioskowania
statystycznego (estymacja punktowa i przedziatowa, weryfikacja hipotez
1 statystycznych, rodzaje testdw parametrycznych i nieparametrycznych,

EK2_WO01, EK2_WO04 | egzamin

metody whnioskowania statystycznego

potrafi wtasciwie analizowac i twérczo interpretowac przebieg oraz
2 zaleznosci miedzy podstawowymi zjawiskami ekonomicznych, stosujgc

EK2_U01, EK2_U06 kolokwium

proby, reprezentujgcej procesy rynkowe

posiada pogtebione umiejetnosci wlasciwego (w tym krytycznego) doboru
3 metod wnioskowania statystycznego dla potrzeb przeprowadzenia badania

EK2_U02, EK2_U04 kolokwium

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

EK2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena umiejetnosci rozwigzywania zadar i interpretacji wynikéw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja postawy i ocena prezentowanego stanowiska)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia wyktadu jest pozytywna ocena z egzaminu pisemnego.

Warunkiem zaliczenia éwiczen jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium z zadaniami obliczeniowymi

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw

uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig

oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz

opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje

obowiazujgcy materiat przynajmniej w 70 - 79%.
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5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi metodami wnioskowania statystycznego oraz wypracowanie umiejetnosci analizowania i
interpretowania podstawowych zjawisk gospodarczych przy pomocy metod wnioskowania statystycznego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

- Wnioskowanie statystyczne jako metoda badan (zbiorowos¢ generalna, préba i jej reprezentatywnos¢, sposoby pobierania préby,
rodzaje schematow losowania).

- Zmienna losowa ciagta i rozktad normalny (parametry rozktadu normalnego, funkcje gestosci rozktadu normalnego dla réznych wartosci
?i7?, reguta trzech sigm”, dystrybuanta rozktadu normalnego, standaryzacja).

- Podstawowe pojecia z zakresu teorii estymacji (estymator, rozktad estymatora, przyktady rozktadéw z préby, btad estymaciji, rodzaje
estymatorow, wlasnosci estymatoréw, metody estymacji, przedziaty ufnosci dla sredniej i odchylenia standardowego).

- Zasady i etapy weryfikacji hipotez statystycznych. Rodzaje hipotez statystycznych, btedy zwigzane z weryfikacjg hipotez, wtasnosci
testow statystycznych, proces testowania hipotez statystycznych.

- Testowanie wybranych hipotez parametrycznych (test dla wartosci $redniej w populacjach, testowanie hipotezy o réwnos$ci dwoch
Srednich, testy istotnosci dla wariancji oraz dla dwoch wariancji w populacji generalnej, testy istotnosci dla wskaznika struktury,
weryfikacja hipotez statystycznych w analizie korelacji)

- Nieparametryczne testy istotnosci (test zgodnosci chi-kwadrat, test niezaleznosci chi-kwadrat).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Problematyka ¢wiczen audytoryjnych:

- Powt6rzenie podstawowych wiadomosci ze statystyki opisowej i rachunku prawdopodobienstwa
- Zmienna losowa skokowa

- Wybrane rozktady zmiennej losowej ciggtej

- Estymacja punktowa

- Przedzialy ufnosci dla wybranych parametréw populacji

- Testy parametryczne

- Testy nieparametryczne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zarzadzanie projektami biznesowymi

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;erﬁfirz%l Sy
ma pogtebiong wiedze z zakresu gospodarowania zasobami finansowymi,
1 ludzkimi i materialnymi przedsiebiorstwa w realiach gospodarki rynkowej i EK2_ W04 Kolokwium

Zna jej zastosowania praktyczne w procesie zarzadzania projektami
biznesowymi

potrafi postugiwac sie wkasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i
2 narzedziami do opisu i analizy przedsiebiorstwa w celu tworzenia EK2_U03
uzasadnienia biznesowego projektu

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

docenia znaczenie i potrafi praktycznie wykorzystaé wiedze do

rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw ekonomicznych w wykonanie zadania, ocena

3 L 8 A X . EK2_U06 L
projekcie ze szczegbélnym uwzglednieniem gospodarowania zasobami aktywnosci
finansowymi
potrafi planowac, organizowac i kierowac¢ praca zespotow projektowych oraz . .

4 | wspotdziata¢ w projektach, w tym rowniez projektach o charakterze EK2_U11 wykonan'le. zadania, ocena
. - aktywnosci
interdyscyplinarnym
docenia znaczenie i potrafi praktycznie wykorzysta¢ wiedze do

5 rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw ekonomicznych w EK2 KO2 ocena aktywnosci, obserwacja

projekcie ze szczegbélnym uwzglednieniem gospodarowania zasobami zachowanh

finansowymi

potrafi planowac, organizowac i kierowac pracg zespotdéw projektowych oraz
6 | wspoldziata¢ w projektach, w tym réwniez projektach o charakterze EK2_K04
interdyscyplinarnym

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyklad: sprawdzian pisemny zawierajgcy pytania zamkniete i/lub otwarte.
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Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, analiza studiéw przypadku oraz ocena wykonanego projektu

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz opanuje
obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest dostarczenie wiedzy z zakresu przygotowania i prowadzenia projektow biznesowych. W ramach zaje¢ omoéwione zostang kluczowe
obszary i zasady biznesowego zarzgdzania projektami. Studenci zostang przygotowani do petnienia roli kierownika projektu, ale réwniez bedg $wiadomie
wykonywac inne role projektowe, poznajgc swoje silne strony oraz swoje luki kompetencyjne z zakresu zarzadzania projektami.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do przedmiotu: podstawowe pojecia i definicje. Podejscie systemowe i procesowe w zarzgdzaniu projektami.
Klasyfikacja projektéw.

Funkcje i podsystemy zarzadzania projektem, typy struktur organizacyjnych a projekty.
Metodologie zarzadzania projektami.

Zarzadzanie integracjg projektu.

Zarzgdzanie zakresem w projekcie.

Zarzadzanie czasem w projekcie.

Zarzadzanie kosztami w projekcie - szacowanie kosztéw, budzetowanie, kontrola kosztow.
Zarzadzanie jakoscig w projekcie.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi w projekcie.

Zarzadzanie komunikacjg w projekcie.

Zarzgdzanie ryzykiem w projekcie, analiza ryzyka, monitorowanie i kontrolowanie ryzyk.
Zarzadzanie zamdwieniami w projekcie.

Metodyki zwinne w zarzadzaniu projektami

Metodyki wytwdrcze w zarzadzaniu projektami

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Opracowanie struktury zespotu zarzgdzania projektem.

Przygotowanie uzasadnienia biznesowego dla projektu.

Opracowanie planu projektu (strukturyzacja projektu, WBS na wykresie Gantta, kosztorys projektu, budzet, rozktad kosztow w czasie).
Opracowanie opisu i struktury produktu kohicowego projektu.

Opracowanie strategii i planu zarzadzania konfiguracja w projekcie. Opracowanie planu zarzgdzania komunikacjg w projekcie.
Opracowanie strategii zarzadzania ryzykiem oraz rejestru ryzyk w projekcie.

Raportowanie w projekcie. Opracowanie raportu okresowego, koncowego etapu, nadzwyczajnego i koricowego projektu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Ekonomii

Kierunek studiow: Ekonomia

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Zarzadzanie strategiczne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-EK-II-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki';?fnekfjléttﬂgilgw Sposobugserﬁfirg%l efektu
1 ma pogtebiong wiedze z zakresu zarzgdzania strategicznego w realiach EK2 W04 kolokwium

gospodarki rynkowej i zna jej zastosowania praktyczne.

potrafi wtasciwie analizowac i tworczo interpretowac zjawiska dotyczace
2 zarzgdzania strategicznego, a takze krytycznie analizowac przyczyny, EK2_U01
przebieg oraz skutki tych zjawisk

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

postuguje sie wtasciwymi, w tym innowacyjnymi metodami i narzedziami do
3 analizy przedsiebiorstwa, a takze tworczo interpretuje i prezentuje EK2_U03
informacje

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania
strategicznego i koniecznosci ciggtego jej pogtebiania, a takze krytycznego
podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

ocena aktywnosci, obserwacja

EK2_KO01 ,
- zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena wykonania projektu, ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: sprawdzian pisemny zawierajacy pytania zamkniete i/lub otwarte.
Cwiczenia:ocena aktywnos$ci studenta, ocena wykonania projektu, ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K) przedmiotowych efektéw
uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty uczenia sig
oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 50 - 59%.

3. Ocena dostateczna plus (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech skladowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 60 - 69%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakltadane efekty
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oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 70 - 79%.

5. Ocena dobra plus (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 80 - 89%.

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zaktadane efekty oraz
opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 90%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot po$wiecony jest zagadnieniom zwigzanym z rozumieniem istoty, zasad i prawidtowosci zarzgdzania strategicznego, rozumienia metod analizy
strategicznej i planowania strategicznego, stosowania metod analizy strategicznej i planowania strategicznego do rozwigzania probleméw zarzadzania.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Istota strategii i zarzgdzania strategicznego.
Poziomy i rodzaje klasycznych strategii.

Wizja, misja i cele strategiczne organizacji.
Szkoly i nurty zarzadzania strategicznego
Implementacja strategii.

Strategie kooperac;ji i tworzenia wartosci dodanej.
Modele biznesu.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zakres tematyczny zarzadzania strategicznego.

Modele zarzgdzania strategicznego.

Metody analizy strategicznej otoczenia dalszego i bliskiego.

Metody planowania strategicznego.

Zarzgdzanie rozwojem firmy.

Zdolnos$¢ rozwojowa jako miernik potencjatu strategicznego firmy.

Analiza konkurencyjnosci.

W ramach zajec¢ studenci beda réwniez wykonywac projekty strategi przedsiebiorstw
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