Uchwala Nr 19/2024
Senatu Akademii Tarnowskiej
z dnia 28 maja 2024 roku
w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku
Administracja
— studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
od roku akademickiego 2024/2025

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.) § 21 ust. 2 pkt 12
Statutu Akademii Tarnowskiej w Tarnowie (przyjety Uchwata Nr 82/2023 Senatu Akademii
Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.), uchwala si¢ co naste¢puje:

§1.

Senat Akademii Tarnowskiej ustala program studiow dla kierunku Administracja — studia
pierwszego stopnia o profilu praktycznym od roku akademickiego 2024/2025 stanowiacy
Zakaczniki nr 1, nr 2, nr 3, nr 4.i nr 5 do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

dr hab. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni

Rektor Akademii Tarnowskiej



Zalgcznik nr 1
do Uchwaty Nr 19/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 maja 2024 roku

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW | PROGRAMU STUDIOW

OPIS KIERUNKU STUDIOW

Instytut:

Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiéw:

Administracja

Specjalnosé, specjalizacja w zakresie:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego, Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim, Blok E-administracja, Administracja publiczna, Blok
Skarbowy, Administracja publiczna, Blok Srodowiskowy, Administracja publiczna,
Administracja publiczna

Poziom studiow:

pierwszy

Forma studiéw:

stacjonarne, niestacjonarne

Profil:

praktyczny

Czas trwania studidw (liczba semestréw):

studia niestacjonarne - 6
studia stacjonarne - 6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

licencjat

taczna liczba godzin zaje¢ (konieczna do
ukonczenia studiéw):

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 2120

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna Blok E-
administracja - 2120

WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna Blok
Skarbowy - 2120

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna Blok
Srodowiskowy - 2120
WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne
wewnetrznego - 2560
WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 2560

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna Blok E-

specjalnos¢  Administracja  bezpieczenstwa

administracja - 2560
WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalnos¢  Administracja publiczna  Blok
Skarbowy - 2560
WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalnos¢  Administracja publiczna  Blok
Srodowiskowy - 2560

Liczba punktéw ECTS konieczna do 180

ukonczenia studiéw na danym poziomie:

Dziedzina/-y naukowa/-e, do ktorej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw:
Dyscyplina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw:

Dziedzina nauki: dziedzina nauk spotecznych
Dyscyplinaly: nauki o polityce i administraciji

Dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji

Przyporzadkowanie efektéow uczenia sie do
dyscyplin naukowych/artystycznych

Dyscyplina: nauki o polityce i administracji - 100%

Przyporzadkowanie punktéw ECTS do
dyscyplin naukowo/artystycznych

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy

dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja

dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja migedzynarodowa i
unijpna z jezykiem francuskim

dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne
wewnetrznego

dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

specjalnos¢  Administracja  bezpieczenstwa

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna
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specjalizacja Blok Srodowiskowy
dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego

dyscyplina wiodgca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé
specjalizacja Blok Srodowiskowy
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

Administracja publiczna

WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne
specjalizacja Blok Skarbowy
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

specjalnosé Administracja publiczna

WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢
specjalizacja Blok E-administracja
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji - punkty ECTS: 180 - udziat:
100%

Administracja publiczna

Warunki przyjecia na studia:

opis ponizej

1) Opis warunkéw, wynikajacych z
Regulaminu rekrutacji, stawianych
kandydatowi ubiegajgcemu sie o przyjecie
na studia:

Szczegobtowe warunki rekrutacji zostaty okreslone w Uchwale Senatu Akademii
Tarnowskiej w sprawie uchwalenia Regulaminu Postepowania Rekrutacyjnego.
W uczelni obowigzuje elektroniczny system rejestracji kandydatéw na studia.
Przyjecie na pierwszy rok studiow | stopnia na kierunku administracja nastepuje na
podstawie wynikow egzaminu maturalnego z przedmiotéw objetych kwalifikacja.
Na podstawie otrzymanych w toku postepowania rekrutacyjnego punktow
kandydat jest lokowany na liscie rankingowej. O przyjeciu decyduje miejsce na
liscie rankingowej wynikajace z liczby otrzymanych punktow i limitu miejsc w
danym roku.

2) Warunki rekrutacji, z uwzglednieniem
laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia
centralnego, a takze laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich:

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego, a takze laureaci
konkurséw miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich sa przyjmowani zgodnie z
whasciwg Uchwatg Senatu AT.

3) Przewidywany limit przyje¢ na studia:

Okreslany corocznie odpowiednim zarzadzeniem Rektora Akademii Tarnowskiej.

Wymogi zwigzane z ukoriczeniem studiéw
(praca dyplomowa, egzamin dyplomowy,
inne):

Proces dyplomowania jako system sprawdzania koncowych efektéw uczenia sie
jest kilkuetapowy.

Pod koniec czwartego semestru student wybiera seminarium dyplomowe, ktore
bedzie realizowat w pigtym i sz6stym semestrze studidw. W trakcie czwartego
semestru student odbywa praktyke zawodowa, ktéra moze by¢ poswiecona na
zbieranie materiatdbw do pracy dyplomowe;j.

Na trzecim roku studiéw student uczestniczy w seminarium dyplomowym
prowadzonym najczesciej przez opiekuna i przygotowuje prace dyplomowa.
Podstawa zaliczenia ostatniego semestru seminarium dyplomowego jest
ukonczenie pisania pracy dyplomowe;j.

Uregulowania dotyczace pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego okresla
Regulamin studiow AT. Dodatkowo w ramach Katedry Administracji obowigzuje
okélnik przygotowany przez kierownika okreslajacy zasady przygotowania i obrony
pracy dyplomowej. Jest on corocznie uaktualniany i podawany do informaciji
studentéw ostatniego roku. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy
dyplomowej stosowany jest jednolity system antyplagiatowy, ktéry jest waznym
elementem systemu przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w procesie
dyplomowania. Przystgpienie do egzaminu dyplomowego wymaga uzyskania
wszystkich zaliczen i zdania egzamindw przewidzianych programem studiéw i
uzyskania pozytywnych recenzji pracy dyplomowej.

W programie studidw uwzgledniono takze mozliwos¢ uzyskania liczby punktow
ECTS w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, nie wieksza niz zostato to okreSlone w przepisach powszechnie
obowiagzujacych.

Kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe
jakie uzyskuje absolwent kierunku:

Absolwent studiéw otrzymuje tytut zawodowy licencjata i jest przygotowany do
podjecia pracy urzedniczej w roznych organach administracji publicznej, w tym w
administracji rzadowej i samorzadowej,
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w instytucjach trzeciego sektora oraz w podmiotach sektora prywatnego
(gospodarczych i ustugowych).

Absolwent posiada kwalifikacje pelne na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji i
wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje  spofteczne  odpowiadajgce
charakterystykom 0goélnym i Il stopnia  PRK.

Proces edukaciji ukierunkowany jest na rozwoj zawodowy studentéw administracji i
praktyczne aspekty zdobywanych umiejetnosci, zmierza do rozwoju aktywnosci
studentow i stymuluje ich wszechstronny rozwdj. Ksztalcenie wptywa na tworzenie
atmosfery  wspotdziatania, nabywania umiejetnosci pracy w  zespole,
odpowiedzialnosci za efekty dziatania. Organizacja procesu ksztalcenia umozliwia
petna realizacje programu ksztatcenia oraz zmierza do osiggniecia efektéw
uczenia sie dla kierunku administracja (w ramach wszystkich oferowanych
specjalnosci). Daje réwnoczes$nie szanse rozwoju indywidualnego kazdemu
studentowi.

Specjalno$¢ administracja publiczna umozliwia absolwentowi uzyskanie
wszechstronnego, kierunkowego wyksztalcenia i nabycia specjalistycznej wiedzy
zwigzanej z funkcjonowaniem administracji publicznej. Osoby studiujgce na tej
specjalnosci uzyskajg umiejetnosci niezbedne do podjecia pracy zaréwno w
organach administracji krajowej jak i zagranicznej. Student ma mozliwos$¢ wyboru
bloku specjalistycznych przedmiotow z zakresu: e-administracji, ochrony
Srodowiska i dyscyplin karno-skarbowych.

Specjalnos¢ administracja bezpieczenstwa wewnetrznego umozliwia absolwentowi
uzyskanie  wszechstronnego, kierunkowego  wyksztalcenia i nabycia
specjalistycznej wiedzy obejmujacej zagadnienia z dziedziny bezpieczenstwa,
porzadku publicznego, problematyke przestepczosci i terroryzmu oraz
zarzadzania w sytuacjach kryzysowych. Specjalnos¢ odpowiada wymaganiom w
zakresie kompetencji pozwalajgcych na ubieganie sie o wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony. Studia pozwalaja uzyska¢ takze ogodlng
prawno-ekonomiczng wiedze, specyficzng dla kierunku administracja.
Specjalno$¢ administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
umozliwia absolwentowi uzyskanie wszechstronnego, kierunkowego wyksztalcenia
i nabycia specjalistycznej wiedzy zwigzanej z funkcjonowaniem administracji w
instytucjach miedzynarodowych i krajowych zwiazanych ze strukturami unijnymi i
miedzynarodowymi oraz zapewnia wyposazenie studenta w wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje jezykowe konieczne do podjecia pracy w tych instytucjach.
Student zdobywa wiedze i kompetencje z zakresu jezyka i kultury francuskiej,
poznaje francuski jezyk specjalistyczny wykorzystywany w pracy biurowej,
administracji, przedsiebiorstwie, dyplomacji, finansach i bankowosci. Absolwent
studiéw posiada bardzo dobrg znajomos¢ jezyka francuskiego w mowie i piSmie i
jest przygotowany do prowadzenia korespondencji w jezyku francuskim i
dokonywania ttumaczen pisemnych i ustnych. Studia pozwalajg uzyskac takze
0gdblng prawno-ekonomiczng wiedze, specyficzng dla kierunku administracja.
Ro6znorodnos¢ metod pracy ze studentami umozliwia osigganie wszystkich
zaktadanych efektéw juz w ramach przedmiotéw realizowanych niezaleznie od
specjalnosci. Wysoko wykwalifikowana kadra dydaktyczna, ustawicznie
podnoszgca kompetencje zawodowe, otwarta na potrzeby studentéw, pozwala na
dobre ich przygotowanie do zawodu, uczy wrazliwosci na problemy innych oraz
poszanowania godnosci i tolerancji oraz odpowiedzialnosci za wykonywane
zadania i podjete zobowigzania. Absolwenci kierunku administracja sg
przygotowani do podjecia studiéw Il stopnia lub podjecia pracy zawodowej na
stanowiskach zwigzanych z administracjg. Absolwent posiada umiejetnos¢
ustawicznego pogtebiania wiedzy i rozwijania umiejetnosci praktycznych oraz
elastycznego reagowania na zmiany na rynku pracy.

Absolwent jest przygotowany do podjecia pracy na stanowiskach urzedniczych w
organach administracji publicznej, w tym administracji rzagdowej i samorzadowe;j,
oraz na stanowiskach administracyjno-biurowych w instytucjach trzeciego sektora
w podmiotach sektora prywatnego (gospodarczych i ustugowych), a takze w
instytucjach administracji unijnej.

Przyktadowe miejsca pracy: urzedy wszystkich szczebli jednostek samorzadu
terytorialnego, (w tym Urzedy Gmin, Urzedy Miast, Urzad Marszatkowski) Urzedy
Krajowej Administracji Skarbowej, Urzad Wojewoddzki, Urzad Statystyczny,
Inspekcja Ochrony Srodowiska, Panstwowa Inspekcja Pracy, Paristwowa
Inspekcja Sanitarna, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Archiwum
Narodowe, NFZ, ZUS, Komendy Strazy Pozarnej, Komendy Policji.
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr 19/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 maja 2024 roku

Liczba punktéw ECTS

studiéw (konieczna do ukonczenia studiow)

180

zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych (dla studidéw stacjonarnych wynosi co
najmniej potowe punktéw ECTS objetych programem
studiéw, wliczamy praktyki zawodowe)

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy - 114,55

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja - 115,79

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 116,18

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego - 116,11

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Srodowiskowy - 114,47

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 107,35

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna

specjalizacja Blok Srodowiskowy - 105,61
WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna
specjalizacja Blok Skarbowy - 106,09
WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok E-administracja - 107,33

zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (na
studiach o profilu praktycznym powyzej 50% punktéw
uzyskanych w ramach studiow)

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy - 131,42

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja - 129,70

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 130,04

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego - 125,06

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Srodowiskowy - 126,70

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 137,89

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna

specjalizacja Blok Srodowiskowy - 143,57
WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok Skarbowy - 143,69
WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok E-administracja - 141,81

zaje€ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja - 5

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Srodowiskowy - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna

specjalizacja Blok Srodowiskowy - 5
WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok Skarbowy - 5

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok E-administracja - 5

zaje¢ do wyboru (fakultatywne; nie mniej niz 30%
punktéw uzyskanych w ramach studiéw)

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego: 87 (48%)

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna Blok E-
administracja: 87 (48%)

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna Blok
Skarbowy: 87 (48%)

WAE-AP-|-24/25Z-Niestacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna Blok
Srodowiskowy: 87  (48%)

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego: 87  (48%)
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WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim: 87 (48%)

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna Blok E-
administracja: 87 (48%)

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalnos¢  Administracja publiczna  Blok
Skarbowy: 87  (48%)

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  publiczna  Blok
Srodowiskowy: 87  (48%)

zajec z jezyka obcego

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalno$¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Srodowiskowy - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalno$¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna

specjalizacja Blok Srodowiskowy - 6
WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna
specjalizacja Blok Skarbowy - 6

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna
specjalizacja Blok E-administracja - 6

praktyk zawodowych

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalno$¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Skarbowy - 32

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok E-administracja - 32

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja miedzynarodowa i
unijna z jezykiem francuskim - 32

WAE-AP-I-24/25Z-Stacjonarne  specjalnos¢  Administracja  bezpieczenstwa
wewnetrznego - 32

WAE-AP-|-24/25Z-Stacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna specjalizacja
Blok Srodowiskowy - 32

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja bezpieczenstwa
wewnetrznego - 32

WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnosé Administracja publiczna

specjalizacja Blok Srodowiskowy - 32
WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna
specjalizacja Blok Skarbowy - 32
WAE-AP-I-24/25Z-Niestacjonarne specjalnos¢ Administracja publiczna
specjalizacja Blok E-administracja - 32
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Zatgcznik nr 3

do Uchwaly Nr 19/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 maja 2024 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku studidow z odniesieniami do charakterystyk efektow uczenia sie
pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow Administracja
Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia praktyczny

Odniesienie do efektéw uczenia
sie zgodnych z Polskg Rama

Kwalifikacji
Efek zenia sie dla kierunk
Kod efekiu ekty uczenia sie dla kierunku
dla kierunku , . L.
Po ukonczeniu studiow absolwent: Kod Kod
charakterystyk
- charakterystyk
uniewersalnych i :
< stopnia
| stopnia
WIEDZA
Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
AP1_WO01 stanowiace podstawowag wiedze ogdlng w szczegdlnosci z zakresu nauk o polityce |P6U_W P6S_WG
i administracji oraz nauk prawnych
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji spotecznych (w
AP1 W02 szczegolnosci prawne, ekqnomlc;ne, pollty(?zne, kEJIt.urowe) rowniez w ujeciu P6U W P6S WG
- praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej - -
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji réwniez w
AP1_WO03 ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej P6U_W P6S_WG
zna rodzaje wiezi spotecznych i rzadzace nimi prawidtowosci, w szczegdlnosci w
AP1_WO04 zakresie nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych P6U_W P6S_WG
ma wiedze o czlowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych, jego
AP1_WO05 miejscu w strukturach spotecznych, w szczegolnosci jego funkcjonowaniu w P6U_W P6S_WG
instytucjach spotecznych
ma zaawansowana wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegolnosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
AP1_ W06 poz_walajqcygh opisywac stru_ktL_er, |nstytuc1fs i procesy spolfecz_ne oraz wyjasnia¢ P6U_W P6S_WG
ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem wybranych
instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych
zna dotyczace administracji fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji, w
AP1_WO07 . ) i . P6U_W P6S_WK
- tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje - -
zna i rozumie podstawowe uwarunkowania roznych rodzajow dziatalnosci
AP1_WO08 zawodowej zwigzanej z administracja (w szczeg6lnosci uwarunkowania prawne, |P6U_W P6S_WK
ekonomiczne i etyczne)
AP1_W09 zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci P6U_W P6S_WK
przemystowej i prawa autorskiego
AP1 W10 zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci P6U_W P6S_ WK
UMIEJETNOSCI
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potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi oraz
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegétowego opisu i praktycznego

AP1_UO1 analizowania réznorodnych proceséw i zjawisk, w tym o charakterze P6U_U P6S_UW
administracyjnym, prawnym i gospodarczym
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i administracji
AP1_U02 w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem zasad etycznych P6U_U P6S_UW
AP1 UO3 umie dokonaé Mgsuwg analizy przyczyn i przebiegu konkretnych proceséw i P6U U P6S UW
- zjawisk w administracji - -
AP1 U04 potrafi prognozowac pre_lk_tyczng skutki konkretnych proceséw i zjawisk (prawnych, P6U U P6S UW
- ekonomicznych) w administracji - -
umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami prawnymi
AP1_UQ05 w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w administracji P6U_U P6S_UW
AP1 UOG umie _zastoso_wac W|_e<_12¢ z __zakresu organizacji i zarzadzania w praktyce P6U U P6S UW
- funkcjonowania administraciji - -
AP1 U07 potra.lflidobrgc oraz stosowac wtasciwe me.tqqy, narzedgla i teChnI.kI wo P6U U P6S UW
- administracji, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne - -
AP1 UO8 pptraﬁ ;a_modz,le_lnle tworzyc€ i rozwijac rozne fqrmy przedsiebiorczosci, wykazujgc P6U U P6S UW
- sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce - -
formutuje i rozwigzuje konkretne zlozone i nietypowe problemy, analizuje
AP1_U09 zaproponowane rozwigzania konkretr)ych prqblgmow, przedstawia w tym.zakreS|e P6U_U P6S_UW
odpowiednie rozstrzygniecia oraz umie wdrozy¢ proponowane rozwigzania
AP1_U10 potraﬁ ar_l_allzc_)wac zjawiska spoteczne poprzez wkasciwy i krytyczny dobér zrodet i P6U_U P6S_UW
informacji z nich pochodzgcych
komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami P6S_UK,
AP1_U11l . e o . : . A . P6U_U
- informaciji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowe;j, - P6S_UO
potrafi organizowac i kierowac¢ niewielkimi zespotami
umie przygotowac typowe i wlasciwe dla administracji prace pisemne i
AP1_U12 wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych uje¢ |P6U_U P6S_UK
teoretycznych, a takze réznych zrédet
AP1 U13 potrafi postugiwac sig jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu P6U U P6S UK
- Opisu Ksztatcenia Jezykowego - -
potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspotdziata¢ i pracowac
AP1_U14 w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu réznorodnych P6U_U P6S_UO
projektéw, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego pogtebiania
AP1 U15 wiedzy, umie u.zupeln'lc i doskonali¢ pabytq wiedze i ulmlgje'tnosql zayvodOV\{g, umie| ey P6S UU
- planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢ rozwgj - -
innych
KOMPETENCJE SPOLECZNE
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci z
AP1 K01 samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw |P6U_K P6S_KK
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AP1 K02 jest’ggtovy do poruszania sig na rynku pracy oraz zmiany miejsca zatrudnienia, PEU K P6S KO
- mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy - -
AP1 K03 \év;?:ggglii lgiceenlc?dléprgls;e:v&/sgc;gepraktyczne podejmowanych dziatan zawodowych, P6U_K P6S_KO,

podejmuje decyz) P6S_KR
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
AP1_K04 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych, P6U_K P6S_KO,
inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego P6S_KR
prawidiowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne i
AP1 KOS etyc,zr_le Zwigzane z wyk(_)nngnlem _zawodu, ku_Itywule_l upowszechnia wzory P6U K P6S KR
- wiasciwego postepowania w srodowisku pracy i poza nim - -

Kod charakterystyk uniwersalnych | stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
2020, poz. 226), Uniwersalne charakterystyki pozioméw | stopnia w PRK.

Kod charakterystyk Il stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 (Dz. U. 2018 r., poz. 2218), Czes$¢ | - Charakterystyki Il stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, ORAZ dla dziedziny sztuki: CzeS¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci 1), ORAZ kompetencje inzynierskie:
Czesc¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci ).
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Akademia Tamowska
Wydzis racyjno-Ekonomiczny

rok akademicki: 2024/2025
Kerunek: Administracja

poziom studiéw: | stopnia licencjackie
forma studi6w STACIONARNE
praktyczny
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Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 19/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 maja 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Administracja bezpieczenstwa i porzadku publicznego

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
przedstawia organizacje i funkcjonowanie administracji publicznej
1 wykonujgcej zadania w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego AP1_WO02 kolokwium

posiada poszerzong wiedze o zadaniach panstwa w obszarze

2 . A X . ! e AP1_WO03, AP1_WO06 | kolokwium
bezpieczenstwa publicznego i sposobach ich realizacji

3 dO|fOI‘lUje oceny rozwigzan prawnych w poréwnaniu z istniejagcymi w innych AP1 W03, APL W08 | kolokwium
panstwach

4 |dentyf|ku1e_ zagrozenia dla_bez_pleczer_]_s_twa put?llcznggo Polski i faczy je AP1 W07 Kolokwium
kompetencjami odpowiednich instytucji i organéw panstwa

5 rozpoznaje czy |stn|ejq9g instytucje prawne tworza spojny system i w jakim AP1_UOL Kolokwium
kierunku powinny ew. iS¢ zmiany obowigzujgcych regulaciji

6 opisuje instytucje i organy publiczne realizujgce zadania z zakresu AP1_U03 Kolokwium

bezpieczenstwa publicznego

uzasadnia koniecznos$c¢ przestrzegania najwyzszych standardow
7 zawodowych i etycznych przez stuzby i organy publiczne zabezpieczajgce | AP1_K05 kolokwium
bezpieczenstwo wewnetrzne

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test wyboru)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test wyboru)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojec, terminéw i procedur oraz przygotowanie
propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzgdzania kryzysowego oraz organéw wykonawczych.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z nastepujacymi zagadnieniami: Strategia bezpieczenstwa Polski, organy panstwa realizujgce zadania z
zakresu bezpieczenstwa publicznego, zagrozenia dla bezpieczenstwa publicznego oraz formy prawne dziatan panstwa w obszarze bezpieczenstwa
publicznego

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe zasady organizacji i funkcjonowania administracji bezpieczenstwa
System organ6w administracji wkasciwych w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego
Centralne organy panstwowe odpowiedzialne za bezpieczenstwo:

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej

Rada Ministrow, Prezes Rady Ministréw i ministrowie

Centralne organy (urzedy) administracji rzagdowej

Terenowe organy administracji rzgdowej

Wojewoda

Stuzby, inspekcje i straze pod zwierzchnictwem wojewody

Terenowe organy rzagdowej administracji niezespolonej

Formacje umundurowane

Samorzad terytorialny w systemie bezpieczenhstwa wewnetrznego:

Gmina

Powiat

Wojewodztwo

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Bezpieczenstwo publiczne jako zadanie panstwa.

Gtéwne zagrozenia dla bezpieczenstwa publicznego w Polsce w ujeciu syntetycznym.

System organdw panstwowych w Polsce a zadania z obszaru ochrony bezpieczerstwa publicznego.
Wymiar strategiczny i systemowy bezpieczenstwa publicznego w Polsce.

Ewolucja strategii bezpieczenstwa Polski po 1989 roku.

Organy panstwa o charakterze ogélnym — Prezydent RP, Rada Ministréw, MSW.

Sity zbrojne RP.

Sluzby specjalne (ABW, CBA, AW, SKW, SWW).

Stuzby policyjne (policja, zandarmeria wojskowa, straz graniczna, inspekcja transportu drogowego, stuzba wiezienna)

Inne instytucje (straz pozarna, agencje ochrony mienia, stuzby ochrony lotnisk, SOK).

Straze sektorowe oraz inspekcje.

Prawne formy i $Srodki dziatania administracji publicznej w Polsce w obszarze ochrony bezpieczenstwa publicznego.

Problematyka zarzadzania sprywatyzowang czescig zadan z zakresu bezpieczenstwa publicznego — rola i znaczenie trzeciego sektora.
Ochrona bezpieczenstwa publicznego w wybranych krajach europejskich i USA — wnioski i wskazéwki dla Polski.

Polityka lokalna i regionalna w obszarze bezpieczenstwa.

Studium przypadku — analiza wybranej jednostki samorzadu terytorialnego z punktu widzenia realizacji zadan w obszarze
bezpieczenstwa publicznego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Administracja w organach wymiaru sprawiedliwosci i obstugi prawnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna organizacje i zakres dziatania administracji w powszechnych
jednostkach organizacyjnych prokuratury, sgdach oraz w wybranych
organach obstugi prawnej oraz posiada wiedze w zakresie administrowania
Srodkami materialnymi w sadach i prokuraturach

AP1_WO02 kolokwium

potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do rozwigzywania problemow
praktycznych mogacych pojawic sie przy wykonywaniu obowigzkéw
urzedniczych w administracji publicznej, organach wymiaru sprawiedliwosci,
pomocy i obstugi prawnej

AP1_UO1 kolokwium

potrafi sumiennie i profesjonalnie wykonywaé obowigzki urzednika
zatrudnionego w urzedach administracji publicznej (rzadowej i
samorzadowej) oraz w administracji organéw wymiaru sprawiedliwosci,
pomocy i obstugi prawnej

AP1_K04 kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Zakres przedmiotu: oméwienie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw: sagdowych, jednostek organizacyjnych prokuratury oraz
wybranych organéw obstugi prawnej. W ramach powyzszego zakresu opracowane zostang m.in. nastepujace zagadnienia:

a) struktura wewnetrzna i podstawowy zakres czynnosci sekretariatéw w sadzie i prokuraturze;
b) zasady sporzadzania pism i obieg dokumentéw;

c) zasady prowadzenia akt sgdowych i prokuratorskich;

d) prowadzenie biurowosci sgdowej i prokuratorskiej w systemie informatycznym;

e) ustrgj, organizacja oraz administracja wybranych organéw obstugi prawne;j.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu




Administracja sgdowa.

1. Pojecie sadu. Funkcjonowanie i organizacja sadownictwa. Schemat sgdownictwa w Polsce: wyodrebnienie sadownictwa
powszechnego, wojskowego oraz administracyjnego.

2. Urzednicy i inni pracownicy sadéw — zatrudnianie prawa i obowigzki.

3. Organizacja i zakres dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych dziatbw administracji sgdowej; a) organizacja i zakres dziatania
sekretariatdw, b) zasady sporzadzania pism i obieg dokumentéw c) zasady zaktadania i prowadzenia akt sadu d) urzadzenia
ewidencyjne, e) prowadzenie biurowosci sagdowej w systemie informatycznym, f) prowadzenie biurowosci w wydziatach gospodarczych
Krajowego Rejestru Sadowego, g) prowadzenie biurowosci w Wydziatach Ksiag Wieczystych, h) biurowo$¢ w sprawach cywilnych,
gospodarczych, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz sprawach karnych i o wykroczenia. Administracja w powszechnych
jednostkach organizacyjnych prokuratury

1. Funkcjonowanie i organizacja prokuratury.

2. Asystenci prokuratoréw, urzednicy i inni pracownicy prokuratury — zatrudnianie, prawa i obowigzki.

3. Organizacja i zakres dziatania sekretariatbw w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury; a) struktura wewnetrzna i
podstawowe czynnosci sekretariatu, b) zasady sporzgdzania pism i obieg dokumentow, c) zakladanie i prowadzenie akt w tym akt
elektronicznych, d) organizacja, przyjmowanie, ewidencjonowanie i udostepnianie dokumentacji archiwalnej, e) warunki i zasady
przetwarzania danych o prowadzonych postepowaniach w systemie informatycznym. Wybrane organy pomocy i obstugi prawnej
1. Ustrgj i organizacja adwokatury oraz administracja kancelarii adwokackiej. 2. Ustrdj i organizacja notariatu oraz administracja
kancelarii notarialne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Bezpieczenstwo cyfrowe i teleinformatyczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wyjasnia istote spoteczenstwa informacyjnego oraz problemy wspoétczesnej

1 cywilizacji odnoszace sie do bezpieczenstwa teleinformatycznego AP1_WO02 kolokwium
krytycznie ocenia posiadang wiedze w aspekcie wyznaczania kierunkow
whasnego rozwoju i ksztatcenia, w tym w zakresie bezpieczenstwa wykonanie zadania, ocena

2 X ; , - X X AP1_WO08 e
teleinformatycznego i wspotczesnych koncepcji cyberbezpieczenstwa aktywnosci

3 stosuje polskie oraz unijne regulacje prawne odnoszacych sie do AP1 UOL wykonanie zadania, ocena
bezpieczenstwa teleinformatycznego - aktywnosci
stosuje zasady ochrony informacji o szczegélnym statusie prawnym w

4 aspekcie cyberbezpieczenstwa AP1_U01 wykonanie zadania
uzytkownikéw cyberprzestrzeni i e-ustug
identyfikuje i rozwigzuje problemy zwigzane z funkcjonowaniem Internetu,

5 ocenia podatnosc i rodzaj zagrozen bezpieczenstwa teleinformatycznego AP1_K05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wykonywaniem ochrony oséb i mienia, ze szczegélnym uwzglednieniem specyfiki pracy kwalifikowanych
pracownikéw ochrony. Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia dotyczgce ochrony oséb i mienia oraz taktyke wykonywania zadan ochrony oséb i

mienia.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

.Bezpieczenstwo teleinformatyczne. Zagadnienia wprowadzajgce

Ochrona uzytkownikdw cyberprzestrzeni, infrastruktury krytycznej i e-ustug

Pojecie cyberbezpieczenstwa

Akty prawa krajowego i unijnego regulujgce problematyke zagrozen cyberprzestrzeni

Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych przetwarzanych przez systemy teleinformatyczne
Krajowy system cyberbezpieczenstwa

Zarzadzanie ryzykiem w celu zagwarantowania bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych
Cyberbezpieczenstwo sektorowe. Wybrane zagadnienia

Agresja elektroniczna i skala zagrozenia cyberprzemocg

Organizacje pozarzadowe i ich dziatania na rzecz walki z cyberprzemocg

Klasyfikacja przestepczosci komputerowej

Konwencja Rady Europy o cyberprzestepczosci
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo ekologiczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 cp 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
Zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa ekologicznego
1 potrafi praktycznie wykorzystaé posiadang wiedze z zakresu AP1 W03 wykonanie zadania

obowigzujgcego porzadku prawnego w zakresie bezpieczenstwa
ekologicznegoprawa i administracji w zadaniach typowych dla pracy
zawodowej, z zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
2 pogtebiania wiedzy, umie uzupehi¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1_U05 wykonanie zadania
umiejetnosci zawodowe z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego
3 pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1_U15 wykonanie zadania
umiejetnosci zawodowe z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego

prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne

4 : . .
i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu

AP1_K05 wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z og6ing wiedzg z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego. Podstawowe funkcje bezpieczenstwa
ekologicznego, gtéwne sktadniki obowigzujacego porzadku prawnego w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego, obowigzki przedsiebiorcéw oraz
poszczegdlne kompetencje organéw administracji w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1.Charakterystyka zagadnien wstepnych; definicje, geneza bezpieczernstwa ekologicznego, stan obecny.
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2.Konflikty klimatyczne, zagrozenia naturalne, zagrozenia wynikajace z gospodarczej dziatalnosci cztowieka.

3.Miedzynarodowe organizacje bezpieczernstwa ekologicznego.

4.Bezpieczenstwo ekologiczne w Unii Europejskiej. Przepisy prawa UE w tym zakresie.

5.0cena stanu srodowiska naturalnego w Polsce. Potencjalne zrédta zagrozen.

6.Analiza polskich przepiséw prawa w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego.

7.Rejestr potencjalnych sprawcéw powaznych awarii. Zaktady Duzego Ryzyka (ZDR), Zaktady Zwigkszonego Ryzyka (ZZR).
8.Zgtoszenie ZDR i ZZR, Raport o Bezpieczenstwie, Wewnetrzny Plan Operacyjno-Ratowniczy, Zewnetrzny Plan Operacyjno-
Ratowniczy.

9.Zasada zréwnowazonego rozwoju.

10.Zaliczenie kohcowe (kolokwium).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Bezpieczenstwo energetyczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna zasady funkcjonowania panstwa w sektorze energetycznym i rzadzace
1 nimi prawidtowosci, zna prawne instrumenty zapewnienia bezpieczenstwa | AP1_W04
energetycznego

kolokwium, wykonanie
zadania

zna struktury i metody ingerencji panstwa w sektorze energetycznym, w tym

2 ewolucje podejscia do kwestii zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego| AP1_WO07 kolokwium, wykonanie

zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z zakresu prawa

energetycznego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do kolokwium, wykonanie

3 2 " : S . .| AP1_UO01 .
szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i - zadania
zjawisk w sektorze energetycznym
4 potrafi prognozowac praktyczne skutki dziatan regulacyjnych w sektorze APL U04 kolokwium, wykonanie
energetycznym - zadania
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa rozmowa nieformalna,
5 energetycznego, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan

problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test zaliczeniowy)

ocena wykonania zadania (realizacja prac praktycznych)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test zaliczeniowy)

ocena wykonania zadania (realizacja prac praktycznych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezpos$rednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego
wynikajacych z rél.)
rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem ¢wiczen jest analiza instytucji zaréwno polskiego, jak i europejskiego prawa energetycznego w kontekscie zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Podstawowe zasady funkcjonowania sektora energetycznego w Polsce i Unii Europejskie;.

2. Pojecie bezpieczenstwa energetycznego panstwa.

3. Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego jako zadanie panstwa.

4. Polityka energetyczna Polski.

5. Polityka energetyczna Unii Europejskiej — bezpieczehstwo dostaw i cele strategiczne. Analiza zalozen i podstaw
prawnych.

6. Whplyw polityki energetycznej Unii Europejskiej na krajowa polityke energetyczng.

7. Statut prawny Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki.

8. Pojecie regulacji w energetyce. Dziatania regulacyjne w sektorze energetycznym w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa energetycznego.

9. Rola ENTSO-E w zapewnieniu bezpieczenstwa energetycznego.

10. Innowacje w sektorze energetycznych a bezpieczenstwo energetyczne panstwa.

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 10/287



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo miedzynarodowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 kolokwium
bezpieczenstwie miedzynarodowym

potrafi analizowac zjawiska dotyczace bezpieczenstwa na arenie
2 miedzynarodowej poprzez wiasciwy i krytyczny dobér zrodet i informacji z AP1_U10 kolokwium
nich pochodzacych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_K01 kolokwium
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skfadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrocony)

Pojecie bezpieczenstwa migdzynarodowego. Gléwne organizacje miedzynarodowe zajmujgce sie problematyka bezpieczenstwa, ich struktura
organizacyjna oraz stosowane instrumenty prawne w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa miedzynarodowego

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie bezpieczenstwa miedzynarodowego

2. Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu UE:

a System instytucjonalny UE

b) Instrumenty prawne UE stosowane w obszarze bezpieczenstwa

C) Finansowanie Wsp0lnej Polityki Bezpieczerstwa i Obrony UE (WPBIO)
d) WPBIO w dziataniu
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Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu NATO

a Geneza NATO

b) Cele i zasady dziatania NATO

C) Struktura polityczna NATO

d) Struktury wojskowe NATO

e Cztonkostwo w NATO

) NATO w dziataniu
Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu ONZ
Geneza ONZ

b) Cele i zasady dziatania ONZ

C) Organizacja wewnetrzna ONZ

d) Cztonkostwo w ONZ

e ONZ w dziataniu

) Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w
terroryzm, bezpieczenstwo energetyczne, bezpieczenstwo zywnosciowe).

réznych obszarach

(cyberbezpieczeristwo,
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Bezpieczenstwo w spotecznosciach lokalnych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

wykorzystuje wiedze z zakresu administracji oraz bezpieczenstwa do opisu

1 zadan i kpmpetenc!l oraz funKCjonoyvanla organow admlhlstrale publicznej AP1 W03 Kolokwium
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w spotecznosciach lokalnych

> rozumie rol_e W|e2|_spolelcznych oraz |ch_ wihasdciwego uksztattowania w AP1 W04 dyskusja, kolokwium
zapewnieniu bezpieczenstwa w Srodowisku lokalnym
ma wiedze o miejscu obywateli w strukturach, instytucjach i organizacjach

3 spotecznych sprzyjajacych zapewnieniu bezpieczenstwa spotecznosciom AP1_WO05 kolokwium
lokalnym

4 wyjasnia zadania administracji rzgdowej i samorzgadowej w zakresie AP1_UOL dyskusja, kolokwium

zapewnienia bezpieczenstwa, szczegdlnie na poziomie lokalnym

analizuje przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk zachodzacych w
5 administracji majacych wptyw na stopien bezpieczenstwa w AP1_U03
spotecznosciach lokalnych

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi prognozowac praktyczne skutki zjawisk spotecznych oraz
6 zachodzgcych w administracji dla podwyzszenia lub obnizenia poziomu AP1_U04 dyskusja, kolokwium
bezpieczenstwa w spotecznosciach lokalnych

umie zastosowac w praktyce podstawowag wiedze dotyczaca organéw obserwacja wykonania zadan,

- = > X . L . . AP1 .
! administracji oraz ich roli w zapewnieniu bezpieczenstwa -Uos kolokwium
planuje rozwéj zawodowy z uwzglednieniem specyfiki obszaru
8 bezpieczenstwa, jest gotdw do inicjowania dziatah na rzecz bezpieczenstwa| AP1_K04 dyskusja, kolokwium

publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)
umiejetnosci:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)
obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach
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zajec
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstow,)
kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogding wiedzg z zakresu zasad funkcjonowania bezpieczenstwa imprez masowych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Bezpieczenstwo lokalne i porzgdek publiczny;

2. Zapobieganie przestepczosci;

3. Kompetencje gminy i jej organéw w zakresie bezpieczenstwa;

4. Kompetencje w zakresie bezpieczenstwa nalezace do powiatu i jego organéw;
5. Kompetencje i zadania policji w zakresie bezpieczeristwa na poziomie lokalnym;
6. Szczegdtowe zadania wiadz lokalnych w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
7. Organizacja imprez masowych;

8. Bezpieczenstwo imprez masowych;

9. Bezpieczenstwo imprez nie posiadajacych charakteru imprezy masowej;

10. Zgromadzenia publiczne;

11. Lokalne strategie bezpieczenstwa;

12. Programy prewencyjne;

13. Lokalne systemy zapobiegania przestepczosci;

14. Aktywnos¢ obywatelska na rzecz bezpieczenstwa,

15. Zaufanie obywateli do wladzy oraz poczucie bezpieczenstwa lub ich brak.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 Zna typowe dla administracji publicznej rodzaje struktur i instytucji AP1 W02 Kolokwium
spotecznych

5 Ma v_vu_adze 0 metgdach_ i narzedziach stosowanych przez organy AP1 W06 kolokwium
administracji publicznej

3 Zna podstawowe zasady fynkgjonowanla administracji w ujeciu AP1 W08 Kolokwium
praktycznego zastosowania tej wiedzy

4 Umie dpkqne}c V\_/}asmwej qngllzy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1_U03 obserwacja zachowar
procesow i zjawisk w administracji

5 umie zastosowac medze z .;akresu organizacji i zarzadzania w praktyce AP1_U06 obserwacja zachowari
funkcjonowania administracji ochrony zdrowia

6 Wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 kolokwium, obserwacja
zawodowych w strukturach organéw administracji publicznej - zachowan
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika organu

7 administracji publicznej, wypetniania zobowigzan, rozwigzywania AP1_K04 obserwacja zachowan
problemoéw i dziatania na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium, aktywnos¢ na zajeciach; rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru (24 pytania zamkniete po 1 pkt za prawidtowa
odpowiedz) realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

umiejetnosci:
obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan w czasie wykonywania zadan, rozwiazywania kazuséw)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium, aktywnos$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru (24 pytania zamkniete po 1 pkt za prawidtowa
odpowiedz) realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan w czasie wykonywania zadan, rozwiazywania kazuséw)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne w polityce zdrowotnej panstwa.
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Podstawy zdrowia publicznego i Srodowiskowego.

Organizacja opieki zdrowotnej panstwa.

Udziat organéw administracji rzgdowej i samorzgdowej w realizacji zadan zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego.
Bezpieczenstwo zdrowotne zywnosci i zywienia.

Bezpieczenstwo epidemiologiczne.

Zagrozenia bezpieczenstwa zdrowotnego.

Edukacja zdrowotna.

ONoGrWN

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne w polityce zdrowotnej paristwa. Podstawowe pojecia

2. Podstawy zdrowia publicznego i Srodowiskowego.

3. Organizacja opieki zdrowotnej panstwa. Prawne podstawy funkcjonowania podmiotéw leczniczych. Jakos$¢ ustug
opieki zdrowotnej jako element bezpieczenstwa zdrowotnego.

4, Udzial organéw administracji rzadowej i samorzadowej w realizacji zadan zapewnienia bezpieczenstwa
zdrowotnego.

5. Bezpieczenstwo zdrowotne zywnos$ci i zywienia. Systemy gwarantowania bezpieczenstwa zywnosci w  Unii

Europejskiej w zakresie ochrony konsumentow.

6. Bezpieczenstwo epidemiologiczne. Zakres wiasciwosci stacji sanitarno — epidemiologicznych. Nadzor sanitarno-
epidemiologiczny.

7. Zagrozenia bezpieczenstwa zdrowotnego. Kategorie zagrozen ( biologiczne, chemiczne, bedace wynikiem katastrof
naturalnych wptywajacych na srodowisko). Wptyw migracji na wzrost zagrozen. Systemy monitorowania zagrozen.

8. Zagrozenia cywilizacyjne i Srodowiskowe. Profilaktyka.

9. Edukacja zdrowotna. Programy zdrowotne w promocji zdrowia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Elementy logiki dla administratywistow

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

kierunku studiéw

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 20 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegoOlnosci dla administracji oraz pozwalajacych opisywac struktury,

1 ) L . . L AP1_WO06 egzamin, kolokwium
instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy
nimi

5 potrqﬂ_dobrgc oraz stosowac wtasciwe metody, narzedzia i techniki w AP1_UO7 egzamin, kolokwium
administracji

3 jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy AP1_KO01 egzamin, kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie kroétkich ustrukturyzowanych pytan;)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

prawnicze;

Jezyk, supozycje, funkcje semiotyczne wypowiedzi; Definicje, podziat logiczny i typologia; Elementy klasycznego rachunku zdan, prawa logiczne; Dyskusja,
uczciwe i nieuczciwe argumenty; Kwadrat logiczny; Rozumowania; Wypowiedzi modalne; Pytania i odpowiedzi; Wyktadnia prawa, wnioskowania

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad
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Wypowiedzi modalne, moze/musi.
Pytania i odpowiedzi.
Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Jezyk, supozycje, funkcje semiotyczne wypowiedzi.
Definicje, podziat logiczny i typologia.
Elementy KRZ, prawa logiczne.

Dyskusja, uczciwe i nieuczciwe argumenty.
Kwadrat logiczny.

Rozumowania.

Wypowiedzi modalne, moze/musi.

Wypowiedzi modalne, moze/musi.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Elementy prawa i ekonomii - tumaczenia pisemne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

zZna w zaawansowanym stopniu terminologie i definicje w jezyku francuskim

1 z zakresu elementéw prawa i ekonomii oraz podstawy stylu francuskiego AP1_WO01 kolokwium
jezyka prawniczego i ekonomicznego
W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

2 spotecznych réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 kolokwium
dziatalnosci zawodowej
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi

3 w jezyku francuskim oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do AP1 UOL kolokwium, wypowiedz ustna
szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i -
zjawisk w administraciji

4 umie przygotowac typowe i wiasciwe dla administracji prace pisemne i APL U12 praca pisemna, wypowiedz
wystapienia ustne w jezyku francuskim - ustna

5 potrafi pos%uglwac sie jezyklem francuskim na poziomie B2 Europejskiego AP1_U13 praca pisemna
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego

6 pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1_U15 praca pisemna
umiejetnosci zawodowe

7 wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 obserwacja zachowar
zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (kontrolne testy sprawdzajace)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (kontrolne testy sprawdzajace)

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszeyj;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng w oparciu 0 pozytywne oceny z testéw sprawdzajacych, prac pisemnych i wystgpien ustnych.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Student poznaje prawny i prawniczy jezyk francuski jako jezyk Unii Europejskiej, zdobywa i pogtebia wiedze w kwestiach zwigzanych z francuska
terminologia prawnicza i ekonomiczng, dokonuje analiz oraz przektadow tekstow o charakterze prawnym i ekonomicznym. Rozumie specyfike jezykow
specjalistycznych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zaznajomienie studentdw ze specyfikg jezyka prawniczego i ekonomicznego (struktura i semantyka francuskich tekstéw prawniczych i
ekonomicznych). Zapoznanie z podstawowymi pojeciami w dziedzinie prawa francuskiego i ekonomii. Analiza dyskursu i przekiadu
prawniczego. Wypracowanie umiejetnosci translatorycznych w obszarze prawniczego i ekonomicznego jezyka francuskiego (akty
prawne i administracyjne, umowy prawne i cywilno-prawne, umowy handlowe, dokumentacje przetargowe, kontrakty).
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Elementy ratownictwa medycznego

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku w roznych stanach zagrozenia zdrowia i zycia, oraz

obserwacja wykonania zadan,
obserwacja zachowan,

1 o funkcjonowaniu instytucji publicznych powotanych do udzielania pomocy. | AP1_WO05 wypowied? ustna
obserwacja wykonania zadan,
5 Potrafi praktycznie wykona¢ podstawowe zabiegi reanimacyjne i udzieli¢ AP1 UO2 obserwacja zachowan,
doraznej pomocy - wypowiedzZ ustna
obserwacja wykonania zadan,
3 Wiasciwie ocenia konsekwencje praktycznie podejmowanych dziatan AP1 KO3 obserwacja zachowan,

ratowniczych, samodzielnie podejmuje decyzje

wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczyn6w resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jako$¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatan i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczynéw resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jakos¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatar i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczynéw resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jako$¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatan i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

Warunki zaliczenia

Poprawne wykonywanie czynnosci reanimacyjnych
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Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest postepowanie reanimacyjne w stanach bezposredniego zagrozenia zycia, oraz pomoc dorazna w innych stanach zagrozenia
zdrowia i zycia, z wykorzystaniem fantoméw do nauki zabiegéw ratowniczych. Zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi w obszarze ratownictwa
medycznego, oraz organizacjg udzielania pomocy w zdarzeniach pojedynczych, mnogich i katastrofach.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1 Organizacja i funkcjonowanie Panstwowego Ratownictwa Medycznego w Polsce.

2 Ratownictwo medyczne jako element systemu bezpieczenstwa publicznego.

3 Akty prawne regulujace funkcjonowanie ratownictwa.

4 Organizacja akcji ratowniczej. Podzial poszkodowanych, ofiar wypadku masowego, katastrofy, triage -segregacja

ofiar wypadku masowego i katastrofy

5 Algorytmy postepowania resuscytacyjnego w zakresie podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych (BLS - basic life
support)

6 Wykonywanie defibrylacji automatycznej (AED) i bezprzyrzadowego udrazniania drég oddechowych.

7 Postepowanie ratownicze w stanach zagrozenia zycia: OZW, pacjent nieprzytomny, omdlenia, drgawki.

8 Pierwsza pomoc w sytuacjach nagtych: doraznie tamowanie krwawiern i krwotokéw, dorazne unieruchomienia
zlamania kosci, zwichniecia i skrecenia oraz przygotowanie pacjenta, urazy gtowy, urazy kregostupa, urazy klatki piersiowej
i miednicy

9 Utoniecia, hipotermia, porazenia prgdem, piorunem
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Etyka i kultura zawodu urzednika
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze o cztowieku jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych.

kolokwium, ocena aktywnosci

> umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych rozmowa nieformalna,

. L " AP1_UO03 .
proceséw i zjawisk w administracji. - kolokwium
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
3 i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia AP1 KOS rozmowa nieformalna,

wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim. kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium
ocena aktywnosci
umiejetnosci:
ocena kolokwium
rozmowa nieformalna na zajeciach (przygotowanie referatu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium

rozmowa nieformalna na zajeciach (przygotowanie referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z podstawowg wiedzg dotyczaca etyki i kultury zawodu urzednika, z podstawowymi warto$ciami i zasadami funkcjonowania w
Srodowisku pracy.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Podstawowa terminologia: etyka, moralnos¢, normy i oceny etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych
wartosci, np. odpowiedzialnos$¢, sumiennos¢, lojalnosé, sprawiedliwosé). 2. Podstawowa terminologia: etyka, moralno$é, normy i oceny
etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych wartosci, np.
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odpowiedzialno$¢, sumiennosé, lojalnosé, sprawiedliwos€). 3. Zasady etyki urzedniczej. 4. Zasady etyki urzedniczej. 5. Zasady etyki
urzedniczej. 6. Zasady etyki urzedniczej. 7. Kodeks etyki urzednika (istota, struktura i rodzaje). 8. Kodeks etyki urzednika (istota,
struktura i rodzaje). 9. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 10. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w
zawodzie urzedniczym. 11. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 12. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika). 13. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta
telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 14. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in.
podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 15. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Etyka i kultura zawodu urzednika
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze o cztowieku jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych.

kolokwium, ocena aktywnosci

> umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

NP o .. AP1_UO03 kolokwium, praca pisemna
proceséw i zjawisk w administracji.
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
3 i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia AP1_KO5 kolokwium, praca pisemna

wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim.

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium
ocena aktywnosci
umiejetnosci:
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej (przygotowanie referatu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium

ocena pracy pisemnej (przygotowanie referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z podstawowg wiedzg dotyczaca etyki i kultury zawodu urzednika, z podstawowymi warto$ciami i zasadami funkcjonowania w
Srodowisku pracy.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Podstawowa terminologia: etyka, moralnos¢, normy i oceny etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych
wartosci, np. odpowiedzialnos$¢, sumiennos¢, lojalnosé, sprawiedliwosé). 2. Podstawowa terminologia: etyka, moralno$é, normy i oceny
etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych wartosci, np.
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odpowiedzialno$¢, sumiennosé, lojalnosé, sprawiedliwos€). 3. Zasady etyki urzedniczej. 4. Zasady etyki urzedniczej. 5. Zasady etyki
urzedniczej. 6. Zasady etyki urzedniczej. 7. Kodeks etyki urzednika (istota, struktura i rodzaje). 8. Kodeks etyki urzednika (istota,
struktura i rodzaje). 9. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 10. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w
zawodzie urzedniczym. 11. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 12. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika). 13. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta
telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 14. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in.
podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 15. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Finanse publiczne i prawo finansowe

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
2 3
W 15 Egzamin 2
Razem 45 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy

1 Zna w zaawansowanym "stopnlu konstrukcje podatkowe oraz poszczegoine AP1 WO1 egzamin, ocena aktywnosci
elementy tych konstrukgciji

5 ma zaawansowang wiedze o metodach rozstrzygania spraw podatkowych AP1 W06 egzamin, ocena aktywnosci

3 zna i rozumie funkcjonowanie instytucji prawnobudzetowych AP1_WO08 egzamin, ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test wyboru)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Konstrukcja podatku
Zobowigzania podatkowe
Postepowanie podatkowe
Podatki

Prawo budzetowe

arLODE

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Analiza elementow konstrukcji podatku

Pojecie zobowigzania podatkowego. Powstawanie, wykonywanie i wygasanie zobowigzan podatkowych.

Analiza przepiséw regulujacych sposob zatatwienia sprawy podatkowe;j

Analiza konstrukcji wybranych podatkéw(podatek dochodowy od oséb fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych, podatek od
towaréw i ustug).

Struktura budzetowa, szczego6towosé budzetu, réwnowaga budzetowa, uchwalanie budzetéw
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Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Analiza elementow konstrukcji podatku.

2. Pojecie zobowigzania podatkowego. Powstawanie, wykonywanie i wygasanie zobowigzan podatkowych.

3. Analiza przepiséw regulujacych sposéb zatatwienia sprawy podatkowej.

4. Analiza konstrukcji wybranych podatkéw(podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych, podatek od
towarow i ustug).

5. Struktura budzetowa, szczegétowos¢ budzetu, rownowaga budzetowa, uchwalanie budzetéw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Historia administracji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 15 Egzamin 3
Razem 15 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu historii administraciji AP1 WOL egzamin
> zna rodzaje wiezi spotecznych i rzgdzace nimi prawidtowosci, w AP1 W04 eazamin

szczegolnosci w zakresie administraciji oraz nauk prawnych - 9
ma wiedze o czlowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych,
jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegolnosci jego .
. . . . . . : AP1_Wi
3 funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych i administracyjnych —W05 €gzamin
zna dotyczgce administracji fundamentalne dylematy wspétczesne;j
4 cywilizacji, w tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje | AP1_wo07 egzamin
5 umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1 UO3 eazamin
procesow i zjawisk w administracji - 9
6 potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i zjawisk APL U04 edzamin
(prawnych, ekonomicznych) w administraciji - g
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
7 pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1 U15 eazamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie - 9
przez cate zycie i wspiera¢ rozwoj innych
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do .
, ) L . A . . AP1_KO1
8 ekspertéw (np. wyktadowcow lub wiasciwych specjalistéw z danej dziedziny - €gzamin
nauki)
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
kompetencje spoteczne:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad poswiecony jest dziejom administracji z potozeniem szczegélnego akcentu na zagadnienia praktyki dziatarh administracji na przestrzeni r6znych
okreséw dziejowych. £aczy tym samym rozwazania o zasadach i teoretycznych problemach administracji w r6znych epokach, z ukazaniem konkretnych
rozwigzan praktycznych, funkcjonujgcych w poszczegoélnych panstwach. Prezentuje historyczng ewolucje form zarzadzania panstwem. Wyktad obejmuje
zagadnienia od epoki nowozytnej, ukazujgc bezposrednia geneze wspoéiczesnej administracji. W szczegoélnosci wyktad traktuje o takich zagadnieniach jak:
historia ustroju administracyjnego w Europie i w Polsce, cechy charakterystyczne i zasady funkcjonowania administracji oraz podstawowe koncepcje jej
ksztattowania, formowanie sie i ksztatcenie kadry urzedniczej, jak rowniez historyczne modele sgdownictwa administracyjnego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

. Cechy charakterystyczne i podstawowe zasady organizacji nowozytnej administracji pafnstwowej

. Reformy zarzadu we Francji, monarchii Habsburgéw, Prusach i Rosji w dobie absolutyzmu

. Administracja w Polsce w okresie ksztattowania sie monarchii konstytucyjnej

. Reformy administracji we Francji w dobie Wielkiej Rewolucji Burzuazyjnej i we Francji napoleonskiej

. Administracja Ksiestwa Warszawskiego, Krélestwa Polskiego i Wolnego Miasta Krakowa

. Administracja publiczna w dobie ksztaftowania sie panstwa prawnego na przyktadzie Prus, Austrii, Austro-Wegier, Rosji
. Administracja Drugiej Rzeczypospolitej

. Administracja ziem polskich w czasie Il wojny Swiatowej

©O© 0 N O 0o M W N P

. Administracja w Polsce w latach 1944-1990
10. Rozwdéj sadownictwa administracyjnego w Europie w XIX i XX w.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Informatyzacja administracji publicznej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania e-administraciji
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej z wykorzystaniem technik cyfrowych

AP1_WO03

egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach informatycznych
odpowiednich w szczeg6lnosci dla nauk o administracji pozwalajacych
opisywac struktury odzwierciedlajace przetwarzanie danych,
eksploatowanych przez instytucje oraz wyjasnia¢ ztozone zaleznosci
miedzy nimi, ze szczegdélnym uwzglednieniem wybranych systeméw
informatycznych rozwijanych w administracji publicznej

AP1_WO06

egzamin

potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w
administracji, zwlaszcza dane zawarte w systemach cyfrowych AP i
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne

AP1_U07

egzamin

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, sprawnie postuguje sie dostepnymi srodkami informaciji i
techniki biurowej

AP1_U11

egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cafe zycie

AP1_U15

egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO1

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe zagadnienia i problemy informatyzacji w administracji publicznej. Zagadnienia uwierzytelniania sie stron. Charakterystyka wybranych
systemow ponadsektorowych i sektorowych. Architektura systeméw. Wymiana informacji w formie elektronicznej w relacji obywatel - podmiot publiczny.
Standardy otwarte. Platforma e-PUAP, EZD. Portale: gov.pl, gov.pl/web/cyfryzacja.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Tresci wyktadu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Informatyzacja administracji publicznej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania e-administraciji
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej z wykorzystaniem technik cyfrowych

AP1_WO03

egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach informatycznych
odpowiednich w szczeg6lnosci dla nauk o administracji pozwalajacych
opisywac struktury odzwierciedlajace przetwarzanie danych,
eksploatowanych przez instytucje oraz wyjasnia¢ ztozone zaleznosci
miedzy nimi, ze szczegdélnym uwzglednieniem wybranych systeméw
informatycznych rozwijanych w administracji publicznej

AP1_WO06

egzamin

potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w
administracji, zwlaszcza dane zawarte w systemach cyfrowych AP i
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne

AP1_U07

egzamin

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, sprawnie postuguje sie dostepnymi srodkami informaciji i
techniki biurowej

AP1_U11

egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cafe zycie

AP1_U15

egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO1

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe zagadnienia i problemy informatyzacji w administracji publicznej. Zagadnienia uwierzytelniania sie stron. Charakterystyka wybranych
systeméw ponadsektorowych i sektorowych. Architektura systeméw. Wymiana informacji w formie elektronicznej w relacji obywatel - podmiot publiczny.
Standardy otwarte. Platforma e-PUAP, EZD.

Portale: gov.pl, www.gov.pl/web/cyfryzacja

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Strategia rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w Polsce. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania
publiczne. Plan Zintegrowanej Informatyzacji Panstwa. Zadania panstwa w zakresie cyfryzacji administracji. Priorytety i cele. Przeglad
projektéw ponadsektorowych. Charakterystyka wybranych projektéw ponadsektorowych i sektorowcyh. (PESEL 2 -> System Rejestrow
Panstwowych, CEPIK, TERYT2, 500+, dostep przez portale biznes.gov.pl i obywatel.gov.pl). Integracja ustug. Wdrozenia systemow
masowych dla obywateli i przedsiebiorcéw - E-deklaracje i E-podatki. Systemy informacyjne w stuzbie zdrowia (czes¢ ,biata” i ,szara”,
systemy centralne). Systemy informatyczne stosowane w zaméwieniach publicznych (europejskie, centralne, lokalne) Cyfryzacja
systemu zamdéwien publicznych. Ogdélna charakterystyka systemow zarzgdzania dokumentami w urzedach — znaczenie JRWA. System
EZD. Uwierzytelnianie sie stron w kontaktach elektronicznych — profil zaufany, e-dowod, rozwigzania systemowe, wspotpraca z bankami.
Elektroniczna forma aktéw prawnych — RCL. Rola Ministra Cyfryzacji w procesie informatyzacji administracji publiczne;.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Instytucje i zrédia prawa Unii Europejskiej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
3
W 30 Egzamin 2
Razem 45 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dziatalnosci zawodowej

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji Unii
1 Europejskiej, réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w

AP1_W02

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z obszaru
prawodawstwa UE oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do

zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem UE

szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i

AP1_UO1

egzamin

ekspertow

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

umiejetnosci:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Historia, podstawy, zasad funkcjonowania UE, jej struktury, systemu instytucjonalnego, zrédet prawa oraz instrumentéw prawnych podejmowanych w

ramach poszczegdéinych rodzajéw wspoétpracy pomiedzy panstwami czionkowskimi.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegoélnosci krotkie omoéwienie :

a Traktaty ustanawiajgce: EWWIS, EWG, EWEA,
b) Jednolity Akt Europejski,
C) Traktat o Unii Europejskiej,
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d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady
funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.

3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujgcych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kbmisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

0) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.

i) Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrodta prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.
Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

a zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

b) bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

C) zasada bezposredniego skutku prawa UE.

d) zasada prowspolnotowej wyktadni prawa panstw cztonkowskich.

e zasada odpowiedzialnosci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.

B. Procedury stanowienia prawa UE

7. Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter oraz zakres praw i

obowigzkow obywateli UE .
8. Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.
Finansowanie i budzet UE .

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegdlnosci krétkie omowienie :

a Traktaty ustanawiajace: EWWIS, EWG, EWEA,

b) Jednolity Akt Europejski,

C) Traktat o Unii Europejskiej,

d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady

funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.
3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujacych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kémisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

9) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.
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)
4

a
b)
c)
d)
e

B.
7.

Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrodia prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.

Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

zasada bezposredniego skutku prawa UE.

zasada prowspolnotowej wyktadni prawa panstw cztonkowskich.

zasada odpowiedzialno$ci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.

Procedury stanowienia prawa UE

Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter oraz

obowigzkéw obywateli UE .

8.

Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.

Finansowanie i budzet UE .

zakres praw
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Instytucje i zrédia prawa Unii Europejskiej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 30 Egzamin 1
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji Unii

1 Europejskiej, réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 egzamin
dziatalnosci zawodowej
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z obszaru

> prawodfiwstwa UE_ora}z potrafi Wykorzyste_lc posu_:ldapg wiedze do | AP1_uo1 egzamin
szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i
zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem UE
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

umiejetnosci:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Historia, podstawy, zasad funkcjonowania UE, jej struktury, systemu instytucjonalnego, zrédet prawa oraz instrumentéw prawnych podejmowanych w
ramach poszczegdéinych rodzajéw wspoétpracy pomiedzy panstwami czionkowskimi.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

b)

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegoélnosci krotkie omoéwienie :

Traktaty ustanawiajgce: EWWIS, EWG, EWEA,
Jednolity Akt Europejski,
Traktat o Unii Europejskiej,
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d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady
funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.

3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujgcych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kbmisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

0) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.

i) Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrodta prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.
Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

a zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

b) bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

C) zasada bezposredniego skutku prawa UE.

d) zasada prowspolnotowej wyktadni prawa panstw cztonkowskich.

e zasada odpowiedzialnosci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.

B. Procedury stanowienia prawa UE

7. Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter oraz zakres praw i

obowigzkow obywateli UE .
8. Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.
Finansowanie i budzet UE .

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegdlnosci krétkie omowienie :

a Traktaty ustanawiajace: EWWIS, EWG, EWEA,

b) Jednolity Akt Europejski,

C) Traktat o Unii Europejskiej,

d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady

funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.
3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujacych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kémisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

9) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.
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)

Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrédta prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.

Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

zasada bezposredniego skutku prawa UE.

zasada prowspolnotowej wyktadni prawa parnstw cztonkowskich.

zasada odpowiedzialno$ci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.
Procedury stanowienia prawa UE

Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter

obowigzkéw obywateli UE .

8.

Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.

Finansowanie i budzet UE .

oraz

zakres praw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Jezyk francuski - finanse i bankowos$¢
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczeg6lnosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych

pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz wykonanie zadania,

1 AN N -t 4 -~ AP1_W06 kolokwium, ocena aktywnosci
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych
potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i

> pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu AP1 Ul4 kolokwium, wykonanie
réznorodnych projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym - zadania, ocena aktywnosci
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne

3 i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia AP1 KOS kolokwium, wykonanie

wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim zadania, ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (sprawdzajacy test kontrolny)

ocena aktywnosci (oceniany jest udziat w zajeciach, przygotowanie do zajec i aktywnos¢)
ocena wykonania zadania (krétkie opracowanie wybranego lub zadanego tematu z dziedziny finanséw i bankowosci w jezyku francuskim lub francuskim
i polskim)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (sprawdzajacy test kontrolny)
ocena aktywnosci (oceniany jest udziat w zajeciach, przygotowanie do zajec i aktywnos¢)

ocena wykonania zadania (krétkie opracowanie wybranego lub zadanego tematu z dziedziny finanséw i bankowosci w jezyku francuskim lub francuskim
i polskim)
kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (sprawdzajacy test kontrolny)

ocena aktywnosci (oceniany jest udziat w zajeciach, przygotowanie do zajec i aktywnos¢)

ocena wykonania zadania (krétkie opracowanie wybranego lub zadanego tematu z dziedziny finanséw i bankowosci w jezyku francuskim lub francuskim
i polskim)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie aktywnosci, pozytywnej oceny testu sprawdzajgcego i wykonanego zadania.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw ze stownictwem zwigzanym z dziedzing bankowosci i finanséw.
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Analiza niektérych dokumentéw i pism, a takze artykutéw prasowych. Opis operacji finansowych w jezyku francuskim.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

- Podstawowe wiadomosci z bankowosci i finansow;

- Otwarcie konta bankowego;

- Wyciag z konta;

- Karty bankowe;

- Czeki;

- Operacje bankowe przez Internet — przelewy i state zlecenia;

- Korespondencja z bankiem, np. zmiana adresu, stanu cywilnego;
- Kredyty i ich oprocentowanie; r6zne rodzaje kredytow;

- Lokaty bankowe;

- Obligacje;

- Mozliwosci inwestowania.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Jezyk francuski - stosunki europejskie i miedzynarodowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01
polityce i administracji oraz nauk prawnych

praca pisemna, wypowiedz
ustna

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o AP1_U01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, praca pisemna,
wypowiedz ustna

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow

S A - . AP1_K04 iedz
zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego - wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystapienia podczas referatu; ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (kontrolne testy sprawdzajace)

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystgpienia podczas referatu; ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystapienia podczas referatu; ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng w oparciu 0 pozytywne oceny testéw sprawdzajgcych, prac pisemnych i wystgpien ustnych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Glownym celem zajec¢ jest przedstawienie podstawowej wiedzy o Unii Europejskiegj - jej instytucje, symbole, ustréj, prawo Unii, porozumienie z Schengen,
polityka rolna, takze podstawowego stownictwa i wyrazen dotyczgcych stosunkéw miedzynarodowych, np.: prawo migdzynarodowe, traktaty, miejsce
Polski / Francji w UE, organizacje miedzynarodowe, organizacje pozarzadowe, ochrona praw czlowieka.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Podstawowe wiadomosci o organizacji i dziatalnosci Unii Europejskiej:

- elementy historii: plan Marshalla, plan Schumana, ojcowie zalozyciele zjednoczonej Europy; traktaty zalozycielskie, traktat akcesyjny
dot. Polski (2003);

- instytucje unijne: Rada Europejska, Rada Unii Europejskiej, Komisja Europejska, Parlament Europejski, Europejski Trybunat
Sprawiedliwosci, Europejski Bank Centralny;

- polityka zagraniczna UE;

- Polska i Francja w UE;

- symbole UE, swieto Europy, paszport europejski, jezyki Europy;

- wspdlna waluta europejska i strefa euro;

- wspolnotowa polityka rolna;

- programy Erasmus / Sokrates;

- prawa cziowieka;

- ochrona srodowiska;

- rozszerzenie Unii;

- organizacje miedzynarodowe - ONZ, Miedzynarodowy Trybunat Sprawiedliwosci; Miedzynarodowy Fundusz Walutowy, grupa G20.

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 44/287




Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Jezyk francuski w administracji

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 3
Razem 15 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczeg6lnosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych

1 po;walgjgcych opisywac st,ru_ktu_ry, mstytu_cle i procesy spoteczne oraz AP1_ W06 kolokwium, praca pisemna
wyjasnia¢ ztozone zalezno$ci miedzy nimi, ze szczegdélnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i kolokwium. praca pisemna

2 administracji w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem | AP1_U02 owiedil Sstna P '
zasad etycznych wyp
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne

3 i etyczne zwigzane z Wykonngnlenj zawoglu, kultywu_je i upoyvszechnla AP1 KOS kolokwium, praca pisemna
wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena z kontrolnych testéw sprawdzajacych)

ocena pracy pisemnej (ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena z kontrolnych testow sprawdzajacych)

ocena pracy pisemnej (ocena pracy pisemnej)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi ustnej)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena z kontrolnych testow sprawdzajacych)

ocena pracy pisemnej (ocena pracy pisemnej)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng w oparciu 0 pozytywne oceny z testéw kontrolnych, prac pisemnych i wystgpien ustnych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Student opanowuje wiasciwg terminologie i warsztat jezykowy w zakresie funkcjonowania administracji we Francji - instytucji administracji panstwowej,

publicznej i terytorialnej.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Student opanowuje warsztat jezykowy zwigzany z nastepujacymi tematami: organizacja i

funkcjonowanie administracji; administracja panstwowa Francji : organy naczelne (prezydent, premier, Rada Ministréw), organy
centralne; administracja terytorialna i jej instytucje (organy terenowe); podziat administracyjny Francji (region, departament,gmina);
organy kontroli panstwowej we Francji (Rada Stanu, Trybunat Obrachunkowy, rzecznik praw obywatelskich); struktura administracji w
ramach Unii Europejskiej( instytucje i organy; Parlament Europejski, Rada Europejska, Rada Unii Europejskiej, Komisja Europejska,
Trybunat Sprawiedliwosci UE, Europejski Bank Centralny, Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Jezyk francuski w dyplomacji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma podstawowg wiedze przekazywang w jezyku francuskim, dotyczaca

funkcjonowania placéwek dyplomatycznych réwniez w ujeciu praktycznego kolokwium, wypowiedz ustna

1 I . o ; AP1_WO03
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
potrafi komunikowac sie w jezyku francuskim z otoczeniem w miejscu pracy
5 z uzyciem terminologii dotyczgcej funkcjonowania placéwek AP1_U11 wypowied? ustna

dyplomatycznych oraz struktur administracji miedzynarodowej. Potrafi
aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla dyplomaciji prace pisemne i
3 wystgpienia ustne, w tym w jezyku francuskim z wykorzystaniem AP1_U12 wypowiedz ustna
podstawowych uje€ teoretycznych, a takze réznych zrodet

Potrafi postugiwac sie jezykiem francuskim z elementami francuskiego
4 specjalistycznego jezyka dyplomacji na poziomie B1 Europejskiego AP1_U13 kolokwium
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (testy kontrolne)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (testy kontrolne)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej;
ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocengna podstawie aktywnosci na zajeciach, pozytywnej oceny z testow sprawdzajacych i wypowiedzi ustne;j.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pogtebianie wiedzy i doskonalenie znajomosci jezyka francuskiego uzywanego w dyplomacji w oparciu o teksty oraz materiaty multimedialne o charakterze
informujacym, jak i éwiczenia rozwijajgce sprawnos$ci rozumienia, pisania i méwienia ( w tym prezentacja).

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Dyplomacja — jej definicja, rodzaje, zarys historyczny.
2. Kariera dyplomatyczna.
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3. Zycie dyplomaty — statut dyplomaty, protokét i etykieta dyplomatyczne.
4. Ministerstwo Spraw Zagranicznych we Francji i w Polsce — struktura i obszary dzialania.
5. Misje dyplomatyczne.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajeé / grupy zajec: Jezyk francuski w pracy biurowej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi
1 Srodkami informacji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczyé w AP1_Ul1
pracy grupowej, potrafi organizowac i kierowac niewielkimi zespotami

kolokwium, ocena aktywnosci,
praca pisemna

umie przygotowacé typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i kolokwium, ocena aktywnosci,
2 wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych | AP1_U12 praca pisemna, wypowiedz
ujec teoretycznych, a takze r6znych zrédet ustna

wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan
zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

kolokwium, ocena aktywnosci,

AP1_KO03 :
- praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kontrolnych testow sprawdzajacych)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego, inne opracowania pisemne)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena krotkiej wypowiedzi)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kontrolnych testéw sprawdzajacych)
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego, inne opracowania pisemne)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng w oparciu o aktywno$¢ na zajeciach i pozytywne oceny z kontrolnych testéw sprawdzajgcych, prac pisemnych i wypowiedzi ustnych.

Tresci programowe (opis skrocony)

Zagadnienia zwigzane z organizacjg pracy biurowe;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Organizacja przedsiebiorstwa, pracownicy biurowi; biuro jako miejsce pracy, wyposazenie biura; podstawowe stownictwo obstugi
komputera; segregowanie i archiwizacja dokumentacji; symulacje rozmow telefonicznych, konwersacji  biurowych;
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przygotowanie prostej korespondenciji biurowe;j.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Konstytucyjne podstawy bezpieczenstwa narodowego i bezpieczenstwa wewnetrznego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
stanowigce podstawowg wiedze ogo6ing w szczegdlnosci z zakresu
konstytucyjnych aspektéw bezpieczenstwa panstw, kompetencji i
wzajemnych relacji organéw wtadzy

AP1_WO01, AP1_WO06 | kolokwium

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy zachodzace w
organach wiadzy publicznej

AP1_WO06 kolokwium

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze konstytucyjnym

AP1_UO1 kolokwium

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 kolokwium
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie i oméwienie prawno ? konstytucyjnych podstaw dotyczacych bezpieczenstwa narodowego i bezpieczerstwa wewnetrznego ze
szczegblnym uwzglednieniem funkcjonowania systemu organéw wtadzy publicznej oraz stanéw nadzwyczajnych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1) Konstytucja jako akt gwarantujacy bezpieczenstwo narodowe i wewnetrzne panstwa

2) System Zrédet prawa a kwestia bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa
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3) Zwigzki miedzy prawem krajowym a prawem miedzynarodowym w obszarze bezpieczenstwa

4) System instytucjonalny w zakresie konstytucyjnej ochrony obowiazujacego porzadku ustrojowego

5) Konstytucyjne zasady ustrojowe ujmujgce problematyke bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa

6) Problematyka stanu wojny i pokoju w kontekécie uregulowan konstytucyjnych. Stan wojny i jako kategoria
miedzynarodowa.

7) System organéw wiadzy publicznej w kontekScie bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa. Pozycja
ustrojowa i kompetencje organéw wiadzy ustawodawczej, wykonawczej i sgdowniczej a kwestia bezpieczenstwa panstwa (

8) Konstytucyjne podstawy dziatania stuzb specjalnych w Polsce, kontrola nad stuzbami specjalnymi

9) Konstytucyjna regulacja stanéw nadzwyczajnych: istota i zasady konstytucyjne

10) Kategorie stanu nadzwyczajnego, przyczyny uzasadniajgce wprowadzenie stanu nadzwyczajnego, tryb

wprowadzenia i zakonczenia stanu nadzwyczajnego

11) Status prawny jednostki po wprowadzeniu stanu nadzwyczajnego

12) Zmiany w systemie sprawowania whadzy po wprowadzeniu stanu nadzwyczajnego z uwzglednieniem regulacji
ustawowej stanu wojennego, stanu wyjatkowego i stanu kleski zywiotowej
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Korespondencja w administracji i przedsiebiorstwie
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma uporzgdkowang wiedze dotyczacg poprawnego sporzadzania
dokumentow urzedowych i redagowania pism w przedsiebiorstwie i
administracji w jezyku francuskim (wtasciwa terminologia, konstrukcja
dokumentu, odp. zwroty grzecznos$ciowe etc.)

AP1_WO03 praca pisemna

ma umiejetnos¢ przygotowania i redagowania w jezyku francuskim pism
urzedowych i handlowych oraz r6znych typow dokumentéw stosowanych w
komunikacji zawodowej, zgodnie z zasadami przyjetymi w oficjalnej
korespondencji prowadzonej we francuskim obszarze jezykowym, przy
uzyciu réznych srodkdéw komunikaciji (list, mail, fax, ulotka reklamowa)

AP1_U12, AP1_U13 praca pisemna

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrécenia sie po opinie do
ekspertéw (rozmowa, konsultacja literatury, wyszukiwanie przyktadéw w
sieci)

AP1_KO01 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych i ocena z testéw kontrolnych)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych i ocena z testéw kontrolnych)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych i ocena z testéw kontrolnych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng : aktywny udziat w zajeciach, pozytywne wyniki prac pisemnych i testéw kontrolnych

Tresci programowe (opis skrocony)

Podstawowe zasady redagowania pism urzedowych i handlowych oraz r6znych typéw dokumentéw stosowanych w komunikacji zawodowej. Student
poznaje ich kontekst, sposoby komunikacji w przedsiebiorstwie, zdobywa znajomos¢ nie tylko jezyka, ale réwniez kultury i obyczajéw, co pozwala mu na
poprawne sporzadzanie dokumentéw zgodnie z zasadami przyjetymi w oficjalnej korespondencji we francuskim obszarze jezykowym

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zajecia rozwijaja umiejetnosci poprawnego stosowania terminologii specjalistycznej, prowadzenia korespondencji handlowej i
urzedniczej, przygotowania i sporzadzania stosownych pism, listéw i dokumentow z uwzglednieniem
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francuskich norm redakcyjnych (AFNOR NF Z 11-001 Association Francgaise de Normalisation): uktad graficzny pisma, rozmieszczenie
pél adresowych, przyklady wyrazen i zwrotéw typowych dla pism handlowych i urzedowych (listdw, notatek, sprawozdan, raportéw,
prezentacji), przekazéw faksowych, mailowych; redagowanie dokumentéw wedtug sprawdzonego szablonu, korespondencja
dostosowana do powszechnie zaakceptowanego formatu francuskiego obszaru jezykowego, zasady stosowania skrétow, sporzadzania
zalgcznikow, pism przewodnich, okdlnikéw.

Ponadto student poznaje zasady edycji tekstu: staranna forma wizualna i przejrzysty ukitad tekstu, formutowanie krétkich zdan,
przemyslane i wyodrebnione paragrafy, stosowanie wypunktowania czy wysrodkowania dla podkreslenia tresci, stosowanie wyr6znikow
graficznych (podkreslen, wyttluszczen) dla zaznaczenia wazniejszych informacji.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura informacyjna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o zasadach przestrzegania prawa autorskiego w
1 kontekscie korzystania z publikacji naukowych i innych zrédet podczas AP1_WO09 wykonanie zadania
przygotowywania wiasnych prac naukowych

posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug

2 o AP1_U12 wykonanie zadania
sieci informatycznych
wiasciwie dobiera i wykorzystuje zrédta informaciji przydatne podczas

3 procesu przygotowywania prac haukowych oraz w pracy zawodowej AP1_U12 wykonanie zadania

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu zwigzanego z koniecznoscia

4 zgromadzenia informacji naukowych zasiega opinii ekspertow (m.in. AP1_KO01 rozmowa nieformalna
pracownikéw osrodkow informacji naukowej lub innych wtasciwych
specjalistéw danej instytucii)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym oraz zadania projektowego o okreslonej tematyce
naukowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym oraz zadania projektowego o okreslonej tematyce
naukowej)

kompetencje spoteczne:

rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia: praca projektowa wedtug zasad okreslonych w trakcie zajec.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

-Bibliograficzne i petnotekstowe bazy danych.

-Strategie wyszukiwawcze.

-Selekcja i ocena wiarygodnosci dostepnych informaciji.

-Praktyczne przygotowanie do napisania pracy magisterskiej.

-Wykorzystanie programéw do prezentacji informacji i wiedzy naukowej oraz inne praktyczne tresci zwigzane z ksztatceniem kompetencji informacyjnych.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Katalogi biblioteczne — polskie oraz europejskie;

Biblioteka Narodowa — katalog;

Wyszukiwarki naukowe;

Styl bibliograficzny wedtug polskiej normy;

Charakterystyka wybranych standardéw bibliograficznych m.in. MLA, APA;
Aparat naukowy pracy dyplomowej (cytaty, przypisy, bibliografia);
Przygotowanie projektu zestawienia bibliograficznego na wybrany temat.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Legislacja administracyjna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
. . . N . wykonanie zadania,
1 Ma vylgdze 0 metodach i narzedziach odpowiednich do tworzenia prawa w AP1_ W06 kolokwium, obserwacja
administraciji .
zachowan
Umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami kolokwium, wykonanie
2 prawnymi w celu rozwigzywania praktycznych zadan w administracji AP1_U05 zadania, obserwacja
zachowan

Umie przygotowac typowe i wtasciwe dla administracji pisma i podstawowe kolokwium, wykonanie

3 AP1_U12 zadania, obserwacja
akty normatywne .
zachowan
Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i zwr6cenia sie po opinie kolokwium, wykonanie
4 gok ytyczne y e Jane] y € PO op AP1_KO01 zadania, obserwacja
ekspertéw w zakresie interpretacji aktow normatywnych zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie legislacji administracyjnej.
2. Charakterystyka zrédet prawa wydawanych z udzialem organéw administracji oraz kompetencji tych organéw do wydawania aktéw prawnych.
3. Procedury prawodawcze.
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4. Zasady ogtaszania aktéw prawnych oraz technika prawodawcza.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie legislacji administracyjne;. Zasady tworzenia prawa.
2 Charakterystyka zrodet prawa wydawanych z udziatem organéw administracji publicznej.
3 Kompetencje oraz charakter upowaznienia organéw administracji publicznej do wydawania aktow prawnych.
4 Procedury prawodawcze z udziatem organéw administracji publicznej.
5 Zasady przygotowania rzadowego projektu ustawy.
6 Zasady techniki prawodawczej. Dyferencjacia w zakresie zasad redagowania poszczegdlnych aktéw normatywnych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 60 Zaliczenie z oceng 2
2 4 L 30 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 120 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

restauracje, zywienie

miasto, zamieszkanie, remont

rozrywka i sztuka

praca, finanse, prowadzenie firmy
osobowos$¢ cztowieka, charakter, ubiér
nauka i technika, media spotecznosciowe
turystyka

przestepczos¢ i wypadki

edukacja, projekty naukowe

uczucia i marzenia

Zagadnienia gramatyczne:
rzeczownik i jego funkcje
przymiotnik - poréwnania
czasowniki i rzeczowniki ztozone
czasy gramatyczne

przedimki

czasowniki modalne
przymiotniki i przystéweki

mowa zalezna

Semestr: 4

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne :

Srodki masowego przekazu

zakupy i ustugi

zdrowy styl zycia, problemy zdrowotne
przyroda i ochrona $rodowiska

Zagadnienia gramatyczne:
strona bierna

sktadnia czasownikow
konstrukcja: have sth done

Semestr: 5

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne :

relacje miedzyludzkie

panstwo i spoteczenstwo

rywalizacja w sporcie, autorytety, celebryci

Zagadnienia gramatyczne :
spojniki
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wyrazanie zyczen

okresy warunkowe
czasowniki frazowe i modalne
stowotworstwo
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 60 Zaliczenie z oceng 2
2 4 L 30 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 120 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

Relacje miedzyludzkie: rodzinne, przyjacielskie i mitosne; praca nad zwigzkiem, wyrazanie uczuc¢; ograniczenia; pasje: sztuki piekne,
teatr, kino, muzyka; miejsce jezyka francuskiego na Swiecie, frankofonia; gastronomia francuska, podréze kulinarne; miasto i jego
dzielnice, zalety i wady zycia w miesScie; podréze, ich przygotowywanie i doswiadczanie.

Zagadnienia gramatyczne:

Czasy przeszie: passé composé, imparfait i plus-que-parfait, wyrazenia okreslajace czas, sposoby wyrazania koniecznosci i powinnosci,
pytanie w trzech rejestrach jezykowych: formalnym, codziennymi potocznym; tryb przypuszczajgcy; sposoby wyrazania przyczyny i
skutku; zaimki rzeczowne nieokreslone; przeczenie; sposoby wyrazania zyczenia i woli; strona bierna; miejsce przymiotnika w zdaniu;
nominalizacja; okoliczniki miejsca: wyrazenia przyimkowe i przystowki.

Semestr: 4

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
Nauka i studia; konsumpcja i ekonomia, konsumpcja i Srodowisko; rynek pracy, zycie zawodowe i zdrowie, dobrostan w pracy.

Zagadnienia gramatyczne:

Zaimki wzgledne proste; sposoby wyrazania celu; imiestéw przystowkowy wspotczesny; sposoby wyrazania opinii; sposoby wyrazania
sprzeciwu i przyzwolenia; zaimki Y i EN; tryby warunkowe; przystowki sposobu; sposoby wyrazania uprzedniosci, réwnoczesnosci i
pbzniejszosci.

Semestr: 5

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

Sport, aktywnos¢ fizyczna, wydarzenia sportowe; aktywnos¢ cyfrowa, gry i innowacje technologiczne; media spotecznosciowe,
budowanie wizerunku, wyrazanie siebie, samorealizacja; prawa i obowigzki obywatelskie, nierownosci spoteczne; wolontariat,
zaangazowanie, praca na rzecz spotecznosci.

Zagadnienia gramatyczne:
Mowa zalezna; zaimki wzgledne zlozone; stopniowanie; sposoby wyrazania przysziosci, wyrazenia okreslajgce czas, miejsce zaimkow w
zdaniu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 60 Zaliczenie z oceng 2
2 4 L 30 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 120 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 64/287



sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
czasownik, czasy przeszte, zdania ztozone, przymiotnik, tryb przypuszczajacy

Zagadnienia leksykalne:
Zycie codzienne, zainteresowania i czas wolny, sport, relacje miedzyludzkie, praca, szkofa, klimat, ochrona S$rodowiska, Unia
Europejska

Semestr: 4

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
zdania podrzednie ztozone, czasy przeszie, strona bierna, czasowniki z przyimkami

Zagadnienia leksykalne:
czas wolny, rozmowa kwalifikacyjna, kariera, praca: prawa i obowigzki

Semestr: 5

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
mowa zalezna, spéjniki ztozone, funkcje czaséw, rekcja, konstrukcje bezokolicznikowe

Zagadnienia leksykalne:
nauka, studia i praca — plany na przyszto$¢, media, podréze, zdrowy styl zycia
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 60 Zaliczenie z oceng 2
2 4 L 30 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 120 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

podréze, organizacja wyjazdu, zatatwianie formalnosci
spotkania i zycie towarzyskie, etykieta

kultura i tradycje

Zagadnienia gramatyczne:
konstrukcje intonacyjne
partykuty

zaimki wskazujgce
stowotworstwo

przymiotniki — stopniowanie

Semestr: 4

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
praca, biznes, zarzadzanie, cechy wspotczesnego lidera
relacje miedzyludzkie, emocje

Zagadnienia gramatyczne:
rzeczowniki-odmiana

czasowniki dokonane i niedokonane
zaimki

Semestr: 5

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
nauka, wyksztatcenie, wybor uczelni
zycie, rozwoj duchowy, balans w zyciu codziennym

Zagadnienia gramatyczne:
czasowniki zwrotnie i niezwrotne
liczebniki gtéwne

tryb rozkazujacy

spojniki
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Literatura-sztuka-film - badania intermedialne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Student ma podstawowa wiedze z zakresu aparatu pojeciowego obserwacja wykonania zadan

. : ; AP1_WO04
1 stosowanego w badaniach intermedialnych. WO
5 Student zna i rozumie podstawowe metody analizy i interpretacji tekstow AP1 W04 obserwacja wykonania zadan
kultury -
3 Student zna, rozumie i rozréznia zaleznosci miedzy poszczegélnymi AP1 W04 obserwacja wykonania zadan

tekstami kultury oraz ztozonos¢ zjawisk artystycznych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan ((Ocena mapy mysli (kryteria: zawartos¢ merytoryczna, oryginalnos¢ przyktadéw, wartos¢ estetyczna))

Warunki zaliczenia

Wykonanie mapy mysli, obecno$¢ na zajeciach.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem kursu jest zaznajomienie studentéw zaréwno z wybranymi teoretycznymi aspektami korespondencji rozmaitych sztuk (literatury, malarstwa, filmu,
muzyki, jubilerstwa), jak i ich praktycznymi realizacjami. Punktem wyjscia jest wprowadzenie do teoretycznych zagadnien, ustalenie podstawowej aparatury
pojeciowej. W dalszej czesci kursu studenci beda mieli okazje do zapoznania sie z konkretnymi przyktadami relacji intermedialnych oraz sposobami ich
komparatystycznej analizy i interpretaciji.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

Najwazniejsze problemy teoretyczne z zakresu korespondenc;ji sztuk.

Przektad intersemiotyczny, intermedialnos¢, interartystycznosc, intertekstualno$é, ekfraza, hypotypoza, adaptacja etc,
Ewolucja wybranych pojec¢ z zakresu korespondencji sztuk od starozytnosci po wspoétczesnosc.

Koncepcja intermedialnosci Wernera Wolfa.

Subkategorie intermedialnosci.

Podstawowe strategie analityczno-interpretacyjne na podstawie wybranych tekstéw kultury w Swietle badan intermedialnych.
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Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administraciji

Kierunek studiéw:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec / grupy zajec:

Marketing terytorialny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/257-S-AP-Srodow

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ) EEm el SIEEEED WER Il S

kierunku studiow

uczenia sig

zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu marketingu terytorialnego

AP1_WO1, AP1_WO08

ocena aktywnosci

formutuje, rozwigzuje i analizuje konkretne ztozone i nietypowe problemy

AP1_U09, AP1_U10

wykonanie zadania

3 potrafi opracowaé Plan marketingu terytorialnego AP1_U14 praca pisemna
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 obserwacja zachowan
ekspertow
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania

5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw AP1 KOS obserwacja zachowar

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (potrafi opracowac Plan marketingu terytorialnego)

ocena wykonania zadania (Rozwigzanie studium przypadku, zadan, gry symulacyjne)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu do

zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw, jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym do

rozwigzywania probleméw zawodowych, iniciowania dziatan na rzecz interesu publicznego)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiéw. W ramach éwiczen praca w zespotach/grupach - zadania, studia przypadku, gry symulacyjne. Na
zaliczenie plan marketingowy wybranego terytorium.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kurs obejmuje tresci z zakresu podstaw marketingu terytorialnego jego genezy i roshgcego zainteresowania wsrod samorzadow lokalnych i regionalnych.

Opisuje otoczenie podmiotowe i przedmiotowe oraz podmioty istniejace w marketingu terytorialnym, budowanie wizerunku
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gminy. W czasie kursu zostang przedstawione analizy oraz metody planowania w marketingowym zarzgdzaniu jednostka terytorialna, produkt terytorialny i
mozliwosci jego ksztattowania, strategie marketingu terytorialnego, stosowane instrumenty i pozyskiwanie wybranych grup podmiotéw z rynku
zewnetrznego. Kurs obejmuje réwniez prace w grupach nad studiami przypadkéw oraz przygotowanie przez studenta opisu wybranej gminy i jej
prezentacja na zajeciach.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza marketingu terytorialnego a) koncepcja marketingu w sektorze przedsiebiorstw i jej ewolucja, b) przystosowanie koncepciji
marketingu do potrzeb organizacji nie nastawionych na zysk (non profit), c) marketing terytorialny — definicje, synonimy, d) aspekty
marketingu terytorialnego (filozoficzny, informacyjny, strategiczno —operacyjny, réznicowania dziatan, koordynacja planowanych dziatan),
e) przyczyny wzrostu zainteresowania marketingiem terytorialnym.

Otoczenie podmiotowe i przedmiotowe w marketingu terytorialnym oraz proces jego badania przez samorzady i metody pozyskiwania
informacji o otoczeniu rynkowym samorzadu terytorialnego

Podmioty marketingu terytorialnego a) jednostki samorzadowe i ich partnerzy, b) rynki docelowe,

Segmentacja rynku

Analizy oraz metody planowania w marketingowym zarzadzaniu jednostka terytorialng a) etapy planowania strategicznego rozwoju
terytorium, znaczenie analizy SWOT, b) specyfika podejScia marketingowego (orientacja na mieszkancow, wspélne dziatania -
partnerstwo, dilugookresowos¢ dziatan, koordynacja), c) zasady formutowania strategii rozwoju.

Produkt terytorialny i mozliwosci jego ksztattowania a) oferta samorzadu terytorialnego, b) ,Megaprodukt” miasta/regionu i jego
specyfika, ¢) ,Subprodukty” terytorialne (subprodukt m.in.: inwestycyjny, turystyczny, socjalny, mieszkaniowy),

Strategie marketingu terytorialnego, stosowane instrumenty a) zasadnicze kategorie strategii marketingowych rozwoju jednostki
terytorialnej, b) podstawowe strategie marketingu terytorialnego (strategia rozwoju regionu, strategia pozycjonowania, strategia
roznicowania oferty), c¢) instrumenty marketingu.

Budowanie wizerunku terytorium a) pojecie wizerunku i tozsamosci terytorium, b) narzedzia tworzenia wizerunku (slogan i jego
pozycjonowanie, symbole wizualne, przedsiewziecie masowe - imprezy kulturalnorozrywkowe, sportowe i inne). c¢) proces
komunikowania wizerunku.

Pozyskiwanie wybranych grup podmiotéw z rynku zewnetrznego (inwestorow, turystow, itp.)

Strategie rozwoju miast i regionéw polskich oraz europejskich, strategie marketingowe przeciggania inwestorow i turystéw, promocja i
ksztattowanie wizerunku terytorium w kraju i zagranicg - studia przypadkéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Miedzynarodowe i poréwnawcze prawo podatkowe

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy

w zaawansowanym stopniu zna podstawowe instytucje miedzynarodowego

1 prawa podatkowego rowniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej AP1_WO02 kolokwium
wiedzy w dzialalnosci zawodowej
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami miedzynarodowego prawa

> podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego APL UOL obserwacja wykonania zadan,
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych proceséw zwigzanych z - kolokwium
miedzynarodowym prawem podatkowym
rozumie p_otrzz_abe podnc_)szenla kvx{rfll!flkacp zavygdowych i _(:lqg{e_go rozmowa nieformalna,
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i . . .

3 .Y P ) py . P L AP1_U15 obserwacja wykonania zadan,
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie sig Kolokwium
przez cate zycie i wspiera¢ rozwoj innych
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie
miedzynarodowego prawa podatkowego i wypetniania zobowigzan rozmowa nieformalna,

4 spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych, inicjowania | AP1_KO04 obserwacja wykonania zadan,
dziatan na rzecz interesu publicznego w zakresie miedzynarodowego prawa kolokwium
podatkowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytarh zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoéch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytar zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

obserwacja wykonania zadan (Weryfikacja kazuséw rozwigzywanych na zajeciach)
rozmowa nieformalna na zajeciach

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytarh zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

obserwacja wykonania zadan (Weryfikacja kazuséw rozwigzywanych na zajeciach)

rozmowa nieformalna na zajeciach

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka unikania podwéjnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym. Zapobieganie szkodliwej konkurencji podatkowej. Rozwigzania
polskiego prawa podatkowego dotyczace aspektéw miedzynarodowych opodatkowania dochodu/przychodu, z uwzglednieniem wybranych umoéw
miedzynarodowych, ktérych strong jest Rzeczpospolita Polska.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Istota miedzynarodowego prawa podatkowego

2. Istota podwdéjnego opodatkowania i przyczyny jego powstawania.

3. Pojecie nieograniczonego i ograniczonego obowigzku podatkowego.

4. Umowa miedzynarodowa jako sposéb unikania podwojnego opodatkowania — miejsce miedzynarodowych uméw w sprawie unikania
podwdjnego opodatkowania w systemie Zrédet prawa powszechnie obowigzujgcego i rodzaje umoéw w sprawie unikania
podwdjnego opodatkowania.

5. Zakres uméw w sprawie unikania podwojnego opodatkowania.

6. Metody unikania podwojnego opodatkowania: metoda wytaczenia oraz metoda odliczenia oraz ich modyfikacje.

7. Konstrukcja Konwencji Modelowej OECD w sprawie unikania podwdéjnego opodatkowania oraz opartych na niej, wybranych umoéw
zawartych przez Polske.

1) zakres przedmiotowy i podmiotowy umowy — kryteria ustalania rezydencji podatkowej,

2) pojecie oddziatu, zaktadu i statej placowki,

3) analiza poszczegélnych rodzajéw dochodu wskazanych w umowie oraz sposobu zapobiegania ich podwéjnemu opodatkowaniu:
-) zyski przedsiebiorstw,

-) przedsiebiorstwa powigzane,

-) ,zyski kapitatowe”,

-) dochody z rent i emerytur,

-) dochody z pracy wykonywanej osobiscie,

-) dochody ze $wiadczen z tzw. stuzby panstwowej,

-) opodatkowanie dochodoéw studentéw,

-) dywidendy odsetki i naleznosci licencyjne,

-) opodatkowanie tzw. innych dochodéw,

4) Zakaz dyskryminacji wynikajacy z umowy w sprawie unikania podwdéjnego opodatkowania,

5) Procedury wzajemnego porozumiewania sie, wymiany informacji oraz pomoc w poborze podatkéw

8. Sposoby unikania podwdéjnego opodatkowania przewidziane w prawie wewnetrznym.

9. Problematyka tzw. oaz podatkowych (rajéw podatkowych).

10. Wprowadzenie do tematyki cen transferowych.

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 721287




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Nauka administracji i polityka administracyjna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 15 Egzamin 3
Razem 15 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 egzamin
polityce i administracji oraz nauk prawnych

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

> spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_WO02 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie nauki administracji i polityki administracyjnej. Charakterystyka na tle innych gatezi i dyscyplin nauki. Charakterystyka zagadnier ustrojowych,
proceduralnych na tle tzw. starego i nowego zarzgdzania.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

1-2. Przedmiot badan, metody badawcze, kryterium badawcze nauki administracji. Nauka administracji a nauka prawa
administracyjnego. Metoda badawcza nauki prawa administracyjnego(dedukcja) a metoda badawcza nauki administracji
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(indukcja). Zmienny w czasie i antynomiczny charakter tez nauki administracji (centralizacja, decentralizacja; koncentracja-
dekoncentracja, deterytorializacja, organ jednoosobowy, organ kolegialny). Nauka administracji a nauki pokrewne (prakseologia, teoria
organizacji i zarzadzania). Geneza nauki administracji. Przywo6dztwo w administracji. Teorie i style przywddztwa.

3-4. Pojecie systemu i jego znaczenie w nauce administracji. Tradycyjne i wspotczesne pojecie efektywnosci/sprawnosci
organizacyjnej/rozwazania nad kryterium badawczym nauki administracji. Efektywnos$¢ w ujeciu celowosciowym, funkcjonalnym oraz
wedtug teorii zasobow systemu. Sprawnos$¢ dziatania wobec pojecia organizacji idealnej, formalnej i rzeczywistej. Problematyka
definiowania administracji publicznej: definicje materialne i formalne, a w ramach formalnych podmiotowe i przedmiotowe, a takze
podmiotowo przedmiotowe. Znaczenie definicji administracji publicznej dla definiowania prawa administracyjnego. Znaczenie prawa dla
funkcjonowania administracji publiczne;.

5-6. Zasady demokratycznego panstwa prawnego (ustrojowe, materialne, proceduralne) jako ptaszczyzna oceny funkcjonowania
administracji publicznej w rzeczywistosci.

7-8. Zasady ustroju i organizacji administracji publicznej na konkretnych przyktadach. Zasada prowincjonalizmu, zasada biurokratyzmu,
zasada centralizacji i decentralizacji, koncentracji i dekoncentracji, zespolenia i specjalizacji, zasada resortowosci i zasada dziatlow
administracji rzgdowej. Strony pozytywne i negatywne omawianych zasad.

9-10. Pojecie reformy administracji publicznej. Model dzisiejszej administracji publicznej jako wynik reform administracji publiczne;j.

11-12. Status prawny i rzeczywisty urzednika administracji publicznej. Organizacja miejsca pracy w administracji publicznej. Zasada
tréjjedni organizacyjnej.

13-14. Czynniki determinujgce funkcje (reglamentacyjna, $wiadczaca, kierownicza, wtascicielska) i zwigzane z nimi formy dziatania
administracji publicznej. Imperium a gestia w dziatalnosci administracji publicznej.

15-16. Model wydawania decyzji administracyjne;j.

17-18. Tzw. nowe formy dziatania administracji publicznej: umowa administracyjna, partnerstwo publiczno-prywatne.

19-20. Pojecie i akty polityki administracyjnej. Akty planowania.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Negocjacje w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l g
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji wykonanie zadania, praca

spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

pisemna, obserwacja

AP1_W02 . o
- zachowan, wypowiedz ustna

wykonanie zadania, praca
pisemna, obserwacja
zachowan, wypowiedzZ ustna

ma wiedze o czlowieku jako stronie réoznorodnych stosunkéw spotecznych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

wykonanie zadania, praca

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor pisemna, obserwacja

3 zrodet i informaciji z nich pochodzacych AP1_U10 zachowan, wypowiedz ustna
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypehiania wykonanie zadania, praca
4 zobowigzar spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1 K04 pisemna, obserwacja

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego zachowan, wypowiedzZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewtasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej
Ocena udziatu w dyskusji

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystapienia podczas referatu;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

umiejetnosci:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewfasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub diuzszej
Ocena udziatu w dyskus;ji

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystapienia podczas referatu;
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ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

kompetencje spoteczne:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewfasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej
Ocena udziatu w dyskusji

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystgpienia podczas referatu;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia maja na celu zapoznanie studentéw z podstawami teorii komunikacji, zasadami prowadzenia negocjaciji i mediacji, strategiami i
taktykami negocjacji. Praktyczne przygotowanie studentéw obejmuje:

? ksztatcenie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w sytuacjach wspétdziatania lub konfliktu; doboru i postugiwania sie
wihasciwymi technikami w zakresie negocjacji i mediacji w rozmaitych okolicznos$ciach zyciowych, zawodowych i spotecznych;

? ksztatcenie umiejetnosci traktowania ré6znorodnych sytuaciji kooperacji oraz konfliktu jako sytuacji negocjacyjnych w administraciji
publicznej;

? ksztatcenie umiejetnosci petnienia roli negocjatora i mediatora.

TresSci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia wstepne.

Komunikacja.

Pojecie negocjacji. Negocjacje jako proces komunikacji. Konflikt i kooperacja jako podtoze sytuacji negocjacyjne;.
Fazy negocjacji. Strategie negocjacyjne.

Taktyki negocjacyjne.

Negocjacje formalne i nieformalne; frazeologia negocjacji.

Techniki przekonywania (sztuka perswazji).

Pojecie mediacji. Technika mediacji. Fazy mediac;ji.

© 00 N O O A W DN PP

Cechy negocjatora. Cechy mediatora.

[EnY
o

Symulacje negocjacji studentow.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Obowigzki administracji w komunikacji elektronicznej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
ma podstawowa wiedzg dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow
instytucji realizujgcych obowigzki z zakresu administracji elektronicznej,

1 zna historie i mechanizmy powstawania tych instytucji oraz wie, z AP1_W02, AP1_WO09, | kolokwium, praca pisemna,
jakimi funkcjami administracji publicznej tacza sie poszczegoélne AP1_W10 wypowiedz ustna
obowigzki w zakresie komunikacji elektronicznej
potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami z zakresu komunikacji
elektronicznej i wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do szczegélowego opisu
i praktycznego analizowania funkcjonowania poszczegélnych instytucji kolokwium, praca pisemna

2 w zakresie komunikacji elektronicznej, a takze posiada umiejetnosc AP1_UO01, AP1_U04 L '

- i PR : . wypowiedz ustna
analizowania proceséw i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej
problematyki

3 przez pogtebianie wiedzy i doksztatcanie potrafi dostosowac sie do nowych AP1 KO2 kolokwium, praca pisemna,

sytuacji i warunkéw - wypowiedZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrothego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;

ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystgpienia podczas referatu)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;

ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystgpienia podczas referatu)

kompetencje spoteczne:

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29

771287




ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystapienia podczas referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecia ?obowigzku? i ?komunikacji elektronicznej?. Obowigzki administracji w sferach telekomunikacji, mediéw elektronicznych i technologii
informacyjnych. Ustugi Swiadczone droga elektroniczna. Podpis elektroniczny. Wptyw Internetu na funkcjonowanie instytucji publicznych. Informatyzacja
podmiotéw publicznych ?przestanki, plany i projekty, zasady, zakres podmiotowy i przedmiotowy oraz wylaczenia, systemy teleinformatyczne,
dokumenty elektroniczne, warunki efektywnej informatyzacji. Problematyka dostepu do informacji publicznej i przetwarzania oraz ochrony danych
osobowych. Srodki komunikacii elektronicznej a postepowanie administracyjne. Inne obowiazki administracji publicznej w zakresie komunikacji
elektronicznej: e-Government, zamowienia publiczne, dziatalno$¢ gospodarcza, ubezpieczenia spoteczne. Model wiaczania zagadnien z zakresu
komunikacjielektronicznej do systemu prawnego w konteks$cie poréwnawczym.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: wyktad

|.Obowigzki administracji publicznej. Komunikacja elektroniczna —podstawowe pojecial.Pojmowanie obowigzku na gruncie
administracji.2.Technologie informacyjne a spoteczenstwo informacyjne.3.Pojecia dotyczace komunikacji elektronicznej (informacja,
trzy sektory komunikacji elektronicznej, system informacyjny, sieci i ustugi informacyjne).4.Terminy zwigzane ze S$wiadczeniem ustug
droga elektroniczng  (ustugodawca,  Srodki komunikacji elektronicznej, system teleinformatyczny).5.Zagadnienia konwergencji i
cyfryzacji.ll.Obowigzki administracji w zakresie telekomunikacji i w sferze medioéw elektronicznychl.Obowigzki cigzace na ministrze
whasciwym do spraw fgcznosci.2.0bowigzki organu regulacyjnego.3.Radiofonia i telewizja.4.Prasa.lll.Administracja a obowigzki
dotyczgce technologii informacyjnych. Podpis elektroniczny

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

.Obowigzki  administracji publicznej. Komunikacja elektroniczna —podstawowe pojecial.Pojmowanie obowigzku na gruncie
administracji.2.Technologie informacyjne a spoteczenstwo informacyjne.3.Pojecia dotyczace komunikacji elektronicznej (informacja,
trzy sektory komunikacji elektronicznej, system informacyjny, sieci i ustugi informacyjne).4.Terminy zwigzane ze $wiadczeniem ustug
droga elektroniczng  (ustugodawca,  Srodki komunikacji elektronicznej, system teleinformatyczny).5.Zagadnienia konwergencji i
cyfryzacji.ll.Obowigzki administracji w zakresie telekomunikacji i w sferze mediéw elektronicznychl.Obowiazki cigzace na ministrze
whlasciwym do spraw tgcznosci.2.0Obowigzki organu regulacyjnego.3.Radiofonia i telewizja.4.Prasa.lll.Administracia a obowigzki
dotyczace technologii informacyjnych. Podpis elektroniczny
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ochrona europejskich débr kultury

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
stanowigce podstawowag wiedze ogolng w szczegdlnosci z zakresu nauk o
polityce i administracji oraz nauk prawnych

AP1_WO1

egzamin

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_UO1

egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do

AP1_KO01

ekspertéw

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test

umiejetnosci:
egzamin (test

kompetencje spoteczne:
egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytait w formie audiowizualnej))

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiotem wyktadu jest analiza rozwigzan prawnych i organizacyjnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego. Rozwazania obejmujg aspekty
prawa krajowego, miedzynarodowego, europejskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Geneza ochrony prawnej dziedzictwa kulturalnego na ziemiach polskich i w wybranych panstwach europejskich
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(Anglia, Francja, Austria i Niemcy), prawna ochrona zabytkéw i prawo muzealnicze w okresie Il Rzeczypospolitej Polskiej i

Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
L1 0

2 Wplyw konstytucyjnego ujecia systemu zrédet prawa powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcego w Polsce na

aktualny model ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce, miejsce systemu prawa ochrony zabytkéw, prawa

konserwatorskiego i muzealniczego w systemie prawa publicznego
L2 0

3 Obowigzki prawne administracji publicznej w dziedzinie ochrony zabytkdw, administracyjno-prawne formy ochrony

zabytkéw a sytuacja prawna wiasciciela i uzytkownika obiektu zabytkowego w Polsce.
L3 0

4 Dziedzictwo kulturowe, kulturalne w $wietle orzecznictwa wojewddzkich sadéw administracyjnych i Naczelnego

Sadu Administracyjnego, Trybunatlu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sadownictwa powszechnego, TSUE i ETPC.

L4 0

5 Zabytki a zagospodarowanie przestrzenne na tle tzw. wiladztwa planistycznego samorzadu terytorialnego
L5 0

6 Zabytki i obiekty historyczne a prawodawstwo regulujgce zakladanie i uzytkowanie cmentarzy komunalnych,

panstwowych (wojennych i wojskowych) oraz wyznaniowych
L6 0

7 Zasady obrotu dzietami sztuki w polskim systemie prawnym i prawie wspolnotowym
L7 0

8 Problem tzw. reprywatyzacji zabytkéw
L8 0
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ochrona europejskich débr kultury

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowag wiedze ogolng w szczegdlnosci z zakresu nauk o
polityce i administracji oraz nauk prawnych

AP1_WO01 egzamin

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

> spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_WO02 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_U01 egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO01 egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytait w formie audiowizualnej))
umiejetnosci:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))
kompetencje spoteczne:

egzamin (test
egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiotem wyktadu jest analiza rozwigzan prawnych i organizacyjnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego. Rozwazania obejmujg aspekty
prawa krajowego, miedzynarodowego, europejskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Geneza ochrony prawnej dziedzictwa kulturalnego na ziemiach polskich i w wybranych panstwach europejskich (Anglia,
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Francja, Austria i Niemcy), prawna ochrona zabytkéw i prawo muzealnicze w okresie |l Rzeczypospolitej Polskiej i Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowe;j.

Whplyw konstytucyjnego ujecia systemu zrédet prawa powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcego w Polsce na aktualny model ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce, miejsce systemu prawa ochrony zabytkéw, prawa konserwatorskiego i muzealniczego w systemie

prawa publicznego

Obowiagzki prawne administracji publicznej w dziedzinie ochrony zabytkéw, administracyjno-prawne formy ochrony zabytkéw a sytuacja
prawna wiasciciela i uzytkownika obiektu zabytkowego w Polsce.

Dziedzictwo kulturowe, kulturalne w $wietle orzecznictwa wojewodzkich sgdéw administracyjnych i Naczelnego Sadu Administracyjnego,
Trybunatu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sgdownictwa powszechnego, TSUE i ETPC.

Zabytki a zagospodarowanie przestrzenne na tle tzw. wtadztwa planistycznego samorzadu terytorialnego.

Zabytki i obiekty historyczne a prawodawstwo regulujgce zaktadanie i uzytkowanie cmentarzy komunalnych, panstwowych (wojennych i
wojskowych) oraz wyznaniowych.

Zasady obrotu dzietami sztuki w polskim systemie prawnym i prawie wspoélnotowym.

Problem tzw. reprywatyzacji zabytkéw.

Rola organizacji pozarzadowych, w tym fundacji w systemie ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce, z uwzglednieniem doswiadczenh
innych panstw (np. Francji).

Znamiona krajowego (narodowego) systemu ochrony dziedzictwa kulturowego i cechy ponadnarodowego (ponadpanstwowego) modelu
ochrony dziedzictwa kulturowego na tle integracji europejskiej.

Wptyw prawodawstwa Wspélnoty Europejskiej, Unii Europejskiej i Rady Europy na ochrone dziedzictwa kulturowego w Polsce,
konwencje UNESCO i umowy miedzynarodowe bilateralne zawarte przez RP z jej sgsiadami i ich wplyw na ksztalttowanie zasad ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Ochrona europejskich débr kultury
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 egzamin
polityce i administracji oraz nauk prawnych

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

> spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_WO02 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytait w formie audiowizualnej))
umiejetnosci:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))
kompetencje spoteczne:

egzamin (test
egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiotem wyktadu jest analiza rozwigzan prawnych i organizacyjnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego. Rozwazania obejmujg aspekty
prawa krajowego, miedzynarodowego, europejskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Geneza ochrony prawnej dziedzictwa kulturalnego na ziemiach polskich i w wybranych panstwach europejskich (Anglia,

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 83/287



Francja, Austria i Niemcy), prawna ochrona zabytkéw i prawo muzealnicze w okresie |l Rzeczypospolitej Polskiej i Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowe;j.

Whplyw konstytucyjnego ujecia systemu zrédet prawa powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcego w Polsce na aktualny model ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce, miejsce systemu prawa ochrony zabytkéw, prawa konserwatorskiego i muzealniczego w systemie

prawa publicznego

Obowiagzki prawne administracji publicznej w dziedzinie ochrony zabytkéw, administracyjno-prawne formy ochrony zabytkéw a sytuacja
prawna wiasciciela i uzytkownika obiektu zabytkowego w Polsce.

Dziedzictwo kulturowe, kulturalne w $wietle orzecznictwa wojewodzkich sgdéw administracyjnych i Naczelnego Sadu Administracyjnego,
Trybunatu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sgdownictwa powszechnego, TSUE i ETPC.

Zabytki a zagospodarowanie przestrzenne na tle tzw. wtadztwa planistycznego samorzadu terytorialnego.

Zabytki i obiekty historyczne a prawodawstwo regulujgce zaktadanie i uzytkowanie cmentarzy komunalnych, panstwowych (wojennych i
wojskowych) oraz wyznaniowych.

Zasady obrotu dzietami sztuki w polskim systemie prawnym i prawie wspoélnotowym.

Problem tzw. reprywatyzacji zabytkéw.

Rola organizacji pozarzadowych, w tym fundacji w systemie ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce, z uwzglednieniem doswiadczenh
innych panstw (np. Francji).

Znamiona krajowego (narodowego) systemu ochrony dziedzictwa kulturowego i cechy ponadnarodowego (ponadpanstwowego) modelu
ochrony dziedzictwa kulturowego na tle integracji europejskiej.

Wptyw prawodawstwa Wspélnoty Europejskiej, Unii Europejskiej i Rady Europy na ochrone dziedzictwa kulturowego w Polsce,
konwencje UNESCO i umowy miedzynarodowe bilateralne zawarte przez RP z jej sgsiadami i ich wplyw na ksztalttowanie zasad ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona informacji niejawnych i danych osobowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w

1 zakresie ochrony |r!formaCJ| nliejawny'ch, réwniez w ujeciu praktycznego AP1 W03 Kolokwium
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

2 procesow i zjawisk w administracji w zakresie ochrony informacji AP1_U02 kolokwium
niejawnych
wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

3 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje w sprawach zwigzanych z AP1_K03 kolokwium
ochrong informacji niejawnych

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skitadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skitadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie i oméwienie podstawowych regulacji dotyczacych prawnych aspektéw ochrony informacji niejawnych oraz danych osobowych w Polsce, jak
réwniez metod, srodkéw, sposoboéw i technik ochrony materiatdw niejawnych oraz zbioréw danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1) Pojecie danych osobowych, powstanie obowigzku ochrony danych osobowych (1h)

2) Zasady przetwarzania danych osobowych i przestanki przetwarzania danych osobowych (3h)
3) Prawa oséb, ktérych dane osobowe dotyczg (2h)

4) Organy ochrony danych osobowych (2h)

5) Odpowiedzialno$¢ za naruszenie ustawy o ochronie danych osobowych (1h)

6) Pojecie i rodzaje informacji niejawnych, zasady dostepu do informacji niejawnych (3h)
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7) Organizacja ochrony informac;ji niejawnych, postepowanie sprawdzajace (2h)
8) Bezpieczenstwo przemystowe (1 h)
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona obrotu gospodarczego

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci i innych podmiotow
1 zaJmUJqqych sie ochrong gbrgtg gogp(.)darczggo. (Wymlaru sprawiedliwosci w| AP1 W02 Kolokwium
znaczeniu Scistym, organdw Scigania i oskarzycielskich)
potrafi postugiwac sie podstawowg siatkg pojeciowa prawa karnego
5 gospodarczego oraz wykorzysta¢ jg do opisu zjawisk i zdarzenh, w AP1 UOL kolokwium
szczegolnosci do kwalifikacji prawnej zachowan i ustalania mozliwego -
wymiaru kary
potrafi dostrzegac i prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i
3 zjawisk w sferze prawa karnego gospodarczego, rozumie AP1_U05 kolokwium
wieloptaszczyznowos¢ i komplementarnos¢ réznych form ochrony
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty warto$ci lezace u podstaw Kolokwium. obserwacia
4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepisow AP1_K03 zachowar ' !
potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem . .
5 prawa karnego w sferze ochrony obrotu gospodarczego AP1_KO03, AP1_K04 lz(g?hkc\),\\::/:?, obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium test)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium test)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium test)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

wyjasnienia, oméwienia, materiaty audiowizualne, éwiczenia

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Wieloptaszczyznowo$¢ ochrony obrotu gospodarczego

2. Przestepczo$¢ biatych kotnierzykéw jako zjawisko spoteczne i prawne

3. Pojecie i zrodta prawa karnego gospodarczego

4. Przestepstwa i wykroczenia gospodarcze ? kodeksowe i pozakodeksowe
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5. Podstawowe informacje o specyfice postepowania w sprawach karnych gospodarczych
6. Podstawowe informacje o srodkach reakcji karnej w prawie karnym gospodarczym

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

. Wieloptaszczyznowos¢ ochrony obrotu gospodarczego.

. Zrédta prawa karnego gospodarczego.

. Kryminalizacja w sferze obrotu gospodarczego, przestanki i ograniczenia.

. Struktura przestepstwa.

. Okolicznosci wylaczajgce odpowiedzialnose.

. Reakcja karnoprawna - specyfika.

. Czynny zal.

. Postepowanie karne, odmiennosci w sferze ochrony obrotu gospodarczego.

© 0 N O O A WODN P

. Kodeksowe i pozakodeksowe przestepstwa gospodarcze.

11. Zapobieganie zjawiskom patologicznym w sferze obrotu gospodarczego.

10. Odpowiedzialno$¢ podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag kary.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Wieloptaszczyznowos¢é ochrony obrotu gospodarczego.

. Zrédta prawa karnego gospodarczego.

. Kryminalizacja w sferze obrotu gospodarczego, przestanki i ograniczenia.

. Struktura przestepstwa.

. Okolicznosci wytaczajace odpowiedzialnosc.

. Reakcja karnoprawna - specyfika.

. Czynny zal.

. Postepowanie karne, odmiennosci w sferze ochrony obrotu gospodarczego.
. Kodeksowe i pozakodeksowe przestepstwa gospodarcze.

© 00 N O O b WN P

11. Zapobieganie zjawiskom patologicznym w sferze obrotu gospodarczego.

10. Odpowiedzialno$¢ podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag kary.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ochrona przyrody, gruntéw rolnych i leSnych

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow

Rok

Semestr

Forma zaje¢ Liczba godzin

Forma zaliczenia

ECTS

3

6

W 30

Egzamin 2

Razem

30

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu ochrony przyrody, gruntow
rolnych i lesnych) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy
w dziatalno$ci zawodowej

AP1_W02

egzamin

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
instytucji ochrony przyrody, gruntéw rolnych ilesnych

AP1_WO06

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_UO1

egzamin

administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w

AP1_UO5

obserwacja zachowan

ekspertéw

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
6 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

egzamin, obserwacja
zachowanh

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

umiejetnosci:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan pod katem umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ocena aktywnosci.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowg odpowiedz.)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan pod katem umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ocena aktywnosci.)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zadania i cele ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych. Organy administracji publicznej zajmujgce sie ochrong przyrody, gruntéw rolnych i lesnych.
Formy ochrony. Zasady gospodarowania zasobami i sktadnikami przyrody. Wytaczanie gruntéw z produkciji rolnej i lesnej. Zasady odpowiedzialnosci za
naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Zadania i cele ochrony przyrody

Formy ochrony przyrody

Organy ochrony przyrody

Zasady gospodarowania zasobami i sktadnikami przyrody

Zadania i cele ochrony gruntéw rolnych i lesnych

Organy ochrony gruntéw rolnych i lesnych

Wytgczanie gruntdw z produkgji rolnej i le$nej

Rekultywacja i zagospodarowanie gruntow

Zapobieganie degradacji gruntow

Zasady odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Ochrona wiasnosci intelektualnej i przemystowej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji z
zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, w tym réwniez réwniez w ujeciu
praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

kolokwium

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

AP1_WO09

kolokwium

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa wtasnosci
intelektualnej oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego
opisu i praktycznego analizowania ré6znorodnych zagadnien z tego zakresu

AP1_UO1

kolokwium

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
4 problemoéw (np. w orzecznictwie sgdowym), przedstawia w tym zakresie
odpowiednie rozstrzygniecia oraz umie je omowi€ i zinterpretowac

AP1_U09

kolokwium

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO1

kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrothnego wyboru;
Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;
Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zakres przedmiotu ?pojecie ?wiasnos¢ intelektualna?. Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa autorskiego ?przedmiot, podmiot, tres¢
autorskich praw osobistych, tres¢ autorskich praw majatkowych i jej ograniczenia, umowy, szczeg6lne rodzaje utworéw, prawo autorskie w Internecie,
ochrona baz danych, prawa pokrewne, wizerunek. Problematyka dotyczgca prawa wiasnosci przemystowej: 1) patenty; 2) wzory uzytkowe; 3)
wzory przemystowe; 4) znaki towarowe; 5) oznaczenia geograficzne; 6) topografie uktadéw scalonych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Pojecie wtasnosci intelektualnej i przemystowej. Zrédia prawa i zasady stosowania prawa europejskiego.

2.Pojecie ,utworu” na gruncie prawa autorskiego. Kontrowersje wokoét uznania danego przedmiotu za dzieto. Poglady zawarte w
orzeczeniach sadowych.

3.Podmioty prawa autorskiego. Twérca i inne osoby (wydawca, producent, pracodawca).

4.Autorskie prawa osobiste. Charakterystyka og6lna. Katalog.

5.Prawo do autorstwa ze szczeg6lnym uwzglednieniem problemu plagiatu.

6.Prawo do integralnosci utworu. Przyklady sporéw na tle jego ochrony.

7.Autorskie prawa majatkowe. Pojecie pola eksploatacji. Droit de suite.

8.Pojecie i charakter dozwolonego uzytku. Uzytek osobisty.

9.Dozwolony uzytek publiczny —charakterystyka ogolna.

10.Charakterystyka wybranych licencji ustawowych —prawa cytatu, prawa przedruku, tworzenia antologii. Zagadnienie nowych licenciji,
wprowadzonych w roku 2004.

11.Przenoszalnos¢ autorskich praw majatkowych. Umowy.

12.Umowy dotyczace praw autorskich —zasady redakcji.

13.Podstawowe prawa pokrewne (prawa do artystycznych wykonan, prawa do fonograméw, prawa do wideograméw, prawa do nadan).
14.Unormowanie dotyczace wizerunku i ochrony tajemnicy korespondenciji.1

5.Rola organizacji zbiorowego zarzadzania. Fundusz Promocji Twérczosci.

16.Szczegdlne rodzaje utworéw (programy komputerowe, dzieta audiowizualne).

17.Sui generis ochrona baz danych (przedmiot ochrony, producent bazy danych, tre$¢ i czas ochrony).

18.Prawo autorskie w Internecie. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie prawa autorskiego w Internecie (dostawcy zawartosci sieci, dostawcy
ustug i uzytkownika koricowego).

19.Piractwo i transfer plikbw MP3. Rozpowszechnianie przedmiotéw praw autorskich w sieci (webcastingi simulcasting, ustugi on
demandoraz near-on-demand).

20.0dpowiedzialnos¢ karna za naruszenia w sferze praw autorskich

.21.Regulacje z zakresu prawa wiasnosci przemystowej. Wynalazki i ochrona patentowa. Rozwigzania wytgczone spod ochrony
patentowej. Zakres prawa z patentu.

22.Korzystanie z wynalazku wbrew woli uprawnionego (licencje przymusowe, cele panistwowe). Patent zalezny i wynalazek tajny.
23.Wzory uzytkowe.

24 Wzory przemystowe.

25.Zasady wspdlne dla wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i wzoréw przemystowych.

26.Znaki towarowe i udzielane na nie prawa ochronne. Przeszkody udzielenia prawa ochronnego (brak zdolnosci odrozniajacej).
27.Udzielenie prawa ochronnego (pierwszenstwo, zgtoszenie znaku towarowego i jego rozpatrzenie). Prawo ochronne na znak
towarowy —zakres i skutecznosc.

28.0znaczenia geograficzne i topografie uktadéw scalonych.

29.0chrona topografii uktadéw scalonych.

30.Problem alternatywnej lub kumulatywnej ochrony podsystemoéw prawa ochrony wtasnosci intelektualnej i przemystowej.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podpis elektroniczny i bezpieczenistwo systeméw informatycznych

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
ujeciu praktycznego zastosowania wiedzy zwigzanej z ustalaniem zasad
walidacji i ochrony danych w dziatalnosci zawodowej z wykorzystaniem
technik cyfrowych,

AP1_WO03

dyskusja, kolokwium

potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w
2 administracji, zwlaszcza zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne, w tym poufng i uwierzytelnionag poczte elektroniczng

AP1_UO7

kolokwium

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi
Srodkami informacji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczy¢ w
pracy grupowej,

AP1_U11

kolokwium, obserwacja
zachowan

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cate zycie

AP1_U15

dyskusja, kolokwium

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertow

AP1_KO1

dyskusja, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test z wiedzy teoretycznej, wykonanie praktycznych zadan)
umiejetnosci:
ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test z wiedzy teoretycznej, wykonanie praktycznych zadan)
obserwacja zachowan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)

obserwacja zachowarn (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

Warunki zaliczenia

Wykonanie wszystkich éwiczen. Zaliczenie testu i czesci praktyczne;.
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Cyfra kontrolna. 2. Wybrane funkcje skrétu (MD5, SHA, RIPEMD) 3. Szyfrowanie symetryczne i asymetryczne. 4. Certyfikaty publiczne i prywatne. 5.
Importowanie i eksportowanie certyfikatow. 6. Instalacja certyfikatu prywatnego . 7. Podpisywanie i szyfrowanie poczty elektronicznej. 8. Wybrane
zagadnienia bezpieczenstwa w sieciach komputerowych. 9. Polityka bezpieczenfnstwa w systemach podlegajacych ochronie danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

1. Walidacja danych. Dzielenie modulo n. 2. Algorytmy obliczania cyfry kontrolnej dla identyfikatoréw NIP, REGON, PESEL 3. Funkcja
skrétu — ogélna definicja, przyktady funkciji: MD5, SHA-n, RIPEMD. 4. Wyznaczanie wartosci funkcji skrotu dla plikéw — badanie
niezmiennosci plikéw. 5. Szyfrowanie symetryczne i asymetryczne — przyktady (DES, 3DES, RSA) 6. Standard X.509. Infrastruktura
klucza publicznego w Polsce. Rola NCC. 7. Importowanie i eksportowanie wybranego certyfikatu publicznego. Badanie wlasnosci
certyfikatu. 8. Uzyskiwanie darmowego certyfikatu prywatnego. Instalowanie certyfikatu na komputerze. 9. Podpisywanie i szyfrowanie
poczty elektronicznej (wybrany klient pocztowy. 10. Zagrozenia w sieciach komputerowych. Podstawowe ustugi zabezpieczajace. Mocne
hasta. Uwierzytelnianie dwustronne. 11. Polityka bezpieczenstwa — struktura, wymagania w Swietle RODO- www.uodo.gov.pl
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawowe systemy informatyczne w zarzadzaniu urzedem

Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 15 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w

1 ujeciu p.rall<tyczr.1ego zastosowania wiedzy zwigzanej z pr;eplyvyem, AP1 W03 dyskusja, kolokwium
agregacja i analizg strumienia danych w administracji publicznej

5 | umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych procesow| /., 1.U03 dyskusja, kolokwium
w administracji stosujgc hormalizacje danych

3 umie zastosowac ngd.ze z z“akresu organizacji i zarzgdzania w praktyce AP1_U06 dyskusja, kolokwium
funkcjonowania administraciji
potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w

4 administracji, zwlaszcza zaawansowane techniki informacyjno- AP1_U07 dyskusja, kolokwium
komunikacyjne, w tym system EZD
komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi dyskusja, obserwacja

5 A .S L A ; ] ? o AP1_U11 : .
Srodkami informacji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczy¢ w wykonania zadan
pracy grupowej,
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego

6 pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i APL U15 dyskusja, obserwacja
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie - wykonania zadan
przez cate zycie
jest gotow do krytyczr_1ej oceny posiadanej W|edz¥, aw pr_zypadku_ t_rudnosm dyskusja, obserwacja

7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01

ekspertow

wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)

ocena kolokwium (test)

umiejetnosci:

ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test)

obserwacja wykonania zadan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)
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kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)

obserwacja wykonania zadan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: Pozytywna ocena z testu; Laboratorium: Wykonanie wszystkich éwiczen, pozytywna ocena z testu i z wykonania zadan w czesci praktycznej
zaliczenia

Tresci programowe (opis skrécony)

Zagadnienia zarzadzania. Systemy podstawowe w urzedach administracji publicznej. Zagadnienia ujednolicania oprogramowania. Problemy kosztow
eksploataciji i rozwoju jednolitych systeméw informatycznych. Kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie. Problematyka wskaznikow syntetycznych. Systemy|
eksperckie.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Tresci wyktadu. Podstawowe zagadnienia zarzgdzania zasobami w urzedach. Metoda CAF. System Informacji Kierownictwa -
zagadnienia agregowania informacji. Systemy Elektronicznego Zarzgadzania Dokumentacjg), systemy DPS (Document Processing
System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw, miejsca przetwarzania dokumentéw.
System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Ptacowe - zasilanie danymi systemow centralnych. Systemy Wspomagania Decyzji - systemy
eksperckie, zagadnienia wskaznikéw syntetycznych. Zarzgadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership). Przeglad pozostatych
systeméw w tej grupie- charakterystycznych dla urzedéw administracji panstwowej i administracji samorzgdowej z uwzglednieniem
metody zarzadzania przez cele.

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zagadnienia realizowane na zajeciach w ramach laboratorium informatycznego. Systemy Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja),
systemy DPS (Document Processing System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw,
miejsca przetwarzania dokumentéw. System Informacji Kierownictwa - zagadnienia agregowania informacji. Systemy Wspomagania
Decyzji - systemy eksperckie, zagadnienia wskaznikdw syntetycznych. System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Placowe - zasilanie
danymi systeméw centralnych. Zarzadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership).
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawy bezpieczenstwa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Egzamin 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posada W|§dze teoretyczng i praktyczng z zakresu administracji i AP1 WO1 egzamin
bezpieczenstwa;
5 zna typowe sFruktury iinstytucje adml,nlstracyjne zZaangazowane w AP1 W02 egzamin
zapewnianie i umacnianie bezpieczenstwa
ma wiedze w zakresie stosunkéw spotecznych zachodzacych w
3 poszczegdllnym obszarach bezpieczenstwa oraz o ich wzajemnych AP1_WO04 egzamin
uwarunkowaniach
analizuje bezpieczenstwo oraz jego rézne rodzaje i aspekty jako
4 podstawowe potr_zeby cz’row_leka |lspo+ecz_enstwa_, rozumie prawidtowosci AP1_WO5 egzamin
zachodzace pomiedzy bezpieczeristwem i zagrozeniami
5 zna i rozumie postawe ’obywatel§l_<q oraz jej role w zapewnianiu i AP1_WO5 egzamin
umachianiu bezpieczenstwa w r6znych jego aspektach
potrafi w odpowiedni sposo6b $ledzi¢ oraz filtrowac informacje dostepne w
6 srodka_gh masowego przeka_zu oraz W_I_nte_rneC|e, w konte_ksue nowych AP1_U10 egzamin
sytuacji i warunkéw na arenie krajowej i miedzynarodowej
dzieki znajomosci tematyki zwigzanej z bezpieczenstwem oraz jej wptywu
7 na rynek pracy jest przygotowany do podejmowania zatrudnienia w oparciu | AP1_K04 egzamin
0 swoje kompetencje
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli obywatela oraz wypetniania
8 zobowigzan spotecznych w kontekscie bezpieczenstwa publicznego AP1_K04 egzamin
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
umiejetnosci:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
kompetencje spoteczne:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Bezpieczenstwo publiczne, bezpieczenstwo narodowe, bezpieczenstwo wewnetrzne, porzadek publiczny, inne obszary bezpieczenstwa

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do tematyki bezpieczenstwa, bezpieczenhstwo publiczne
Bezpieczeristwo wewnetrzne i zewnetrzne

Bezpieczenstwo narodowe i jego zagrozenia

Obrona narodowa

System ochrony granic

Bezpieczenstwo wewnetrzne a porzadek publiczny

Bezpieczenstwo spoteczne

Bezpieczenstwo polityczne

© © N o gk wDdhPE

Bezpieczenstwo ekonomiczne

=
©

Bezpieczenstwo personalne

[EnY
=

Bezpieczenstwo zywnosciowe

[EnY
N

Bezpieczenstwo kulturowe

[EnY
w

Inne obszary bezpieczenstwa
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Podstawy ekonomii menadzerskiej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 ZTI 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 Zna §tyle kle.rowanla,"etapy procesu decyzyjnego oraz metody i techniki AP1 W02 praca pisemna
podejmowania decyzji

5 Znai rozumie ZJaW|s_ka i procesy gospodarcze oraz postuguje sie AP1 W08 praca pisemna
kategoriami ekonomicznymi
potrafi wykorzystywaé¢ zdobytg wiedze w praktycznym dziataniu dla potrzeb

3 rozwigzywania problemoéw z zakresu ekonomii i zarzadzania AP1_U02 praca pisemna

4 jest gotéw wykorzystywaé zdobytg wiedze w praktycznym dziataniu AP1_K04 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Makro- i mikrootoczenie przedsiebiorstwa.
2. Elementy ekonomii menedzerskiej
3. Metody i techniki menedzerskie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec: zajecia z technologii informacyjnych

Makro- i mikrootoczenie przedsiebiorstwa. Podstawowe kategorie ekonomiczne. Rynek i gospodarka rynkowa. Proces wymiany w
ujeciu historycznym. Podstawy teorii rynku. Inflacja. Prawne podstawy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Istota funkcjonowania przedsiebiorstwa. Problematyka podejmowania decyzji gospodarczych.

Analiza popytu. Analiza
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kosztéw i jej wyptyw na decyzje w przedsiebiorstwie.

Metody i techniki menedzerskie w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Funkcje zarzgdzania. Style kierowania. Podstawowe wymiary pracy
grupowej. Sposoby motywowania pracownikéw.. Komunikacja interpersonalna. Komunikowanie sie w pracy menadzera. Komunikacja
niewerbalna. Bariery komunikacji. Znaczenie i rodzaje kontroli. Zarzadzanie strategiczne. Analiza SWOT. Nowoczesne aspekty
planowania. Biznes plan. Zarzadzanie marketingowe - Zatozenia podstawowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Podstawy statystyki i demografii
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczeg6lnosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_UO01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, wykonanie
zadania

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

P L. " AP1_UO03
procesow i zjawisk w administracji -

kolokwium, wykonanie
zadania

wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

4 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

AP1_KO03

kolokwium, wykonanie
zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)

Warunki zaliczenia

dwa kolokwia, z ktérych tgcznie mozna uzyska¢ maksymalnie 50 punktéw (2x25 punktéw) prég zaliczenia 12 punktéw z kazdego

zadania indywidualnie wykonywane na poszczeg6lnych éwiczeniach (10zadan x 2 punkty) prég zaliczenia 10 punktéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i metody badan statystycznych.
2. Analiza zjawisk spoteczno ? ekonomicznych na podstawie przeprowadzonych badan, w skali makro i mikro.
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3. Pojecie i podstawowe procesy demograficzne.

4. Reguty ewidencji proceséw demograficznych ? bilans stanu, struktury ludnosci wedtug réznych kryteriéw: ruchu naturalnego ludnosci, migracji.
5. Przedmiot i metody demografii.

6. Narzedzia analizy stanu ludnosci ? wspoétczynniki, siatka demograficzna. 7. Reprodukcja ludnosci ? miary, modele, szacunki, prognozy.

8. Migracje ? ich rodzaje. Ruchliwo$¢ spoteczna.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Zagadnienia wstepne — pojecie i metody badan statystycznych.
. Podstawowe pojecia statystyki.
. Opracowywanie danych statystycznych.

1

2

3

4. Porzgdkowanie i grupowanie danych.

5. Budowa szeregow (strukturalnych, punktowych i przedziatowych) i tablic.

6. Graficzna prezentacja szeregdw statystycznych.

7. Analiza zjawisk spoteczno - gospodarczych.

8. Wskazniki struktury. Pojecie wskaznika struktury, zastosowanie wskaznikdw struktury w administracji i zyciu spoteczno —
gospodarczym, obliczanie wskaznikéw struktury.

9. Miary przecietne. cechy charakterystyczne miar przecietnych, podziat miar przecietnych /klasyczne i pozycyjne/.

10. Klasyczne miary $rednie.: $rednia arytmetyczna prosta i wazona , podstawowe cechy i sposoby obliczania, Srednia harmoniczna ,
podstawowe cechy i sposoby obliczania Srednia geometryczna - podstawowe cechy i sposoby obliczania.

11. Pozycyjne miary $rednie: dominanta - podstawowe cechy i sposoby obliczania dla ré6znych typéw szeregow statystycznych, graficzne
metody wyznaczania dominanty i mediany.

12. Miary zr6znicowania i ich charakterystyka: bezwzgledne i wzgledne.

13. Odchylenie przecietne: pojecie i podstawowe cechy odchylenia przecietnego, sposoby obliczania odchylenia przecietnego.

14. Odchylenie standardowe: pojecie i podstawowe cechy odchylenia standardowego, sposoby obliczania odchylenia standardowego.
15. Pojecie i podstawowe procesy demograficzne.

16. Podstawowe pojecia demografii: demografia, jednostka badan zbiorowosci, struktura ludnosci , badania demograficzne.

17. Zrédta informacji demograficznej. Wsp6lczesne teorie uwarunkowar proceséw demograficznych.

18. Ogélna zasada budowy podstawowych wspéiczynnikéw demograficznych. Sredni stan ludnosci.

19. Siatka demograficzna.

20. Wspétczynnik przyrostu naturalnego i dynamiki demograficznej. Wspotczynnik dzietno$ci. Wspétczynnik reprodukcji brutto i netto.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Postepowanie administracyjne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 4
1
W 15 Zaliczenie z oceng 3
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
2
W 15 Egzamin 1
Razem 90 11
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma podstawowg znajomos¢ przepiséw postepowania administracyjnego wykonanie zadania, egzamin,
1 oraz wiedze odnosnie rodzajéw i instytucji tego postepowania, definiuje AP1_WO03 obserwacja zachowan
kluczowe pojecia procedury administracyjnej
posiada umiejetnos¢ zastosowania poznanych instytucji procesowych w
praktyce, w tym znalezienia i przedstawienia prawidtowego rozwigzania wykonanie zadania, egzamin,
2 zadanego, wystepujacego w praktyce administracji problemu, w oparciu 0 | AP1_UO05 obserwacja zachowan
teksty aktéw prawnych i poznane orzecznictwo sadéw administracyjnych
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego wykonanie zadania, egzamin,
3 pogtebiania wiedzy zwigzanej m.in. ze zmianami przepiséw prawnych AP1_U15 obserwacja zachowan
wykonanie zadania, egzamin,
4 potrafi uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci AP1_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)

obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na

tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecnos¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektow pism procesowych oraz projektow

aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przyktady.)

umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)

obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na

tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecno$¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektéw pism procesowych oraz projektow

aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przyktady.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)
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obserwacja zachowarn (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecnos¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektow pism procesowych oraz projektow
aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przykfady.)

Warunki zaliczenia

Wyktad: test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 40 pytan zamknietych i zagadnienie problemowe. Warunki zaliczenia: rozwigzanie testu wielokrotnego
wyboru obejmujgcego 40 pytan zamknietych oraz rozwigzanie zagadnienia problemowego poprzez udzielenie odpowiedzi na 5 pytan otwartych.
Cwiczenia: ocena poziomu wiedzy oparta na pytaniach ustnych na zajeciach.

Ocena poziomu umiejetnosci oparta na poprawnoéci formalnej i merytorycznej projektéw prac pisemnych (w trakcie ¢wiczen student sporzadza tacznie
okoto 20 pism procesowych oraz projektow aktéw wydawanych przez organy administracyjne, jak réwniez rozwigzuje kazusy w oparciu o wziete z praktyki
orzeczniczej przyktady).

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad

1. Zakres obowigzywania KPA.

2. Zasady ogolne postepowania administracyjnego.
3. Organy w postepowaniu administracyjnym.

4. Wytaczenie pracownika oraz organu.

5. Strona postepowania administracyjnego.

6

7

8

9

. Podmioty na prawach strony.
. Zatatwianie spraw.
. Doreczenia.
. Wezwania.
10. Terminy w postepowaniu administracyjnym.
11. Wszczecie postepowania administracyjnego.
12. Metryki, protokoty i adnotacje.
13. Udostepnianie akt.
14. Dowody.
15. Rozprawa.
16. Zawieszenie postepowania.
17. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym
18. Zwyczajne Srodki zaskarzenia w post. administracyjnym.
19. Wznowienie postepowania.
20. Stwierdzenie niewaznosci decyzji.
21. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostatecznej.
22. Udziat prokuratora w postepowaniu administracyjnym
23. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
24. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.
25. Optaty i koszty postepowania.
Cwiczenia
. Wstepne czynnosci organu prowadzacego postepowanie.
. Wszczecie postepowania administracyjnego.
. Czynnosci procesowe podejmowane w trakcie prowadzonego postepowania.
. Postepowanie dowodowe.
. Postanowienia wydawane w postepowaniu administracyjnym organu | instancji.
. Decyzja
. Czynnosci organu | instancji po wydaniu decyz;ji.
. Dziatania organu Il instancji po wniesieniu odwotania.

oO~NO U WDNE

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

|. Zakres obowiazywania KPA.

Il. Zasady ogdélne postepowania administracyjnego.
[ll. Organy w postepowaniu administracyjnym.

1. Organy wyzszego stopnia i organy naczelne.

2. Whasciwos¢ organow.

3. Spory o whlasciwos¢.

IV. Wytgczenie pracownika oraz organu.

V. Strona postepowania administracyjnego.

1. Podmioty bedgce stronami.

2. Zdolno$¢ prawna i procesowa stron oraz nastepstwo w postepowaniu administracyjnym.
3. Petnomocnictwo.

V1. Podmioty na prawach strony.
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1. Organizacja spoteczna.

2. Prokurator.

3. Rzecznik Praw Obywatelskich.

VII. Zalatwianie spraw.

1. Obowigzki organu w sytuacji uptywu terminu zatatwienia sprawy.
2. Srodki zwalczania bezczynnoéci organu.

3. Odpowiedzialno$¢ pracownika za zwloke w zatatwieniu sprawy.
VIII. Doreczenia.

IX. Wezwania.

1. Ograniczenia obowigzku osobistego stawiennictwa.

2. Wezwanie pilne.

3. Zwrot kosztéw stawiennictwa na wezwanie. X. Terminy w postepowaniu administracyjnym.

1. Sposéb obliczania termindw.

2. Przestanki przywrécenia terminu.

3. Whasciwos¢ organu i forma przywrécenia terminu.
XI. Wszczecie postepowania administracyjnego.

1. Inicjatywa i data wszczecia postepowania.

2. Wymagania co do tresci i formy podania.

3. Braki formalne podania.

4. Wielos¢ zadan w podaniu.

5. Brak wtasciwosci.

XIl. Metryki, protokoty i adnotacje

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

I. Zakres obowigzywania KPA.

Il. Zasady ogodlne postepowania administracyjnego.

[Il. Organy w postepowaniu administracyjnym.

1. Organy wyzszego stopnia i organy naczelne.

2. Whasciwos$¢ organow.

3. Spory o whlasciwos¢.

IV. Wytaczenie pracownika oraz organu.

V. Strona postepowania administracyjnego.

1. Podmioty bedace stronami.

2. Zdolno$¢ prawna i procesowa stron oraz nastepstwo w postepowaniu administracyjnym.
3. Petnomocnictwo.

VI. Podmioty na prawach strony.

1. Organizacja spoteczna.

2. Prokurator.

3. Rzecznik Praw Obywatelskich.

VII. Zatatwianie spraw.

1. Obowigzki organu w sytuacji uptywu terminu zatatwienia sprawy.
2. Srodki zwalczania bezczynnosci organu.

3. Odpowiedzialnos¢ pracownika za zwtoke w zatatwieniu sprawy.
VIII. Doreczenia.

IX. Wezwania.

1. Ograniczenia obowigzku osobistego stawiennictwa.

2. Wezwanie pilne.

3. Zwrot kosztéw stawiennictwa na wezwanie. X. Terminy w postepowaniu administracyjnym.

1. Sposoéb obliczania terminéw.
2. Przestanki przywrécenia terminu.
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3. Wiasciwos¢ organu i forma przywrécenia terminu.
XI. Wszczecie postepowania administracyjnego.

1. Inicjatywa i data wszczecia postepowania.

2. Wymagania co do tresci i formy podania.

3. Braki formalne podania.

4. Wielos¢ zadan w podaniu.

5. Brak wiasciwosci.

XIl. Metryki, protokoty i adnotacje

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

XIll. Udostepnianie akt.

XIV. Dowody.

1. Dokumenty urzedowe.

2. Przestuchanie strony.

3. Niezdolnos¢ bycia Swiadkiem.

4. Odmowa zeznan i odmowa odpowiedzi na pytania.

5. Srodki przymusu w razie nieuzasadnionego niestawiennictwa.

XV. Rozprawa.

1. Obowigzek przeprowadzenia rozprawy.

2. Czynnosci poprzedzajace rozprawe.

3. Kierownictwo rozprawa.

4. Skutki prawne niestawienia sie strony na rozprawe.
5. Uprawnienia strony podczas rozprawy.

6. Policja sesyjna.

XVI. Zawieszenie postepowania.

1. Podstawy obligatoryjnego zawieszenia postepowania.
2. Skutki ustania przyczyn zawieszenia postepowania.
3. Przestanki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
4. Skutki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
5. Obowigzki organu po zawieszeniu postepowania.
6. Forma zawieszenia postepowania.

XVI. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym

. Decyzja.

. Elementy decyzji administracyjnej.

. Umorzenie postepowania.

. Wspotdziatanie przy wydawaniu decyzji.

. Wykonanie decyzji.

. Rektyfikacja decyzji.

. Ugoda administracyjna.

. Przestanki dopuszczalnosci ugody.

© 00 N O oA~ WN P

. Formy i elementy ugody.

10. Zatwierdzenie ugody.

11. Postanowienia w postepowaniu administracyjnym.
XVIII. Zwyczajne srodki zaskarzenia w post. adm.

1. Odwotanie.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Zazalenie.

XIX. Wznowienie postepowania.

1. Przestanki wznowienia postepowania.
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2. Tryb oraz termin wznowienia postepowania.

3. Organy wlasciwe w sprawie wznowienia postepowania
XX. Stwierdzenie niewaznosci decyziji.

1. Przestanki stwierdzenia niewaznosci decyzji.

2. Postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci.
XXI. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostatecznej.

XXII. Udziat prokuratora w post. administracyjnym.

XXIlI. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
XXIV. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.

XXV. Opfaty i koszty postepowania.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

XIll. Udostepnianie akt.

XIV. Dowody.

1. Dokumenty urzedowe.

2. Przestuchanie strony.

3. Niezdolno$¢ bycia Swiadkiem.

4. Odmowa zeznan i odmowa odpowiedzi na pytania.

5. Srodki przymusu w razie nieuzasadnionego niestawiennictwa.

XV. Rozprawa.

1. Obowigzek przeprowadzenia rozprawy.

2. Czynno$ci poprzedzajgce rozprawe.

3. Kierownictwo rozprawa.

4. Skutki prawne niestawienia sie strony na rozprawe.
5. Uprawnienia strony podczas rozprawy.

6. Policja sesyjna.

XVI. Zawieszenie postepowania.

1. Podstawy obligatoryjnego zawieszenia postepowania.
2. Skutki ustania przyczyn zawieszenia postepowania.
3. Przestanki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
4. Skutki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
5. Obowigzki organu po zawieszeniu postepowania.
6. Forma zawieszenia postepowania.

XVI. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym

. Decyzja.

. Elementy decyzji administracyjnej.

. Umorzenie postepowania.

. Wspotdziatanie przy wydawaniu decyziji.

. Wykonanie decyzji.

. Rektyfikacja decyzji.

. Ugoda administracyjna.

. Przestanki dopuszczalnosci ugody.

© 00 N o o~ WDN P

. Formy i elementy ugody.

10. Zatwierdzenie ugody.

11. Postanowienia w postepowaniu administracyjnym.
XVIII. Zwyczajne $rodki zaskarzenia w post. adm.

1. Odwotanie.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Zazalenie.

XIX. Wznowienie postepowania.
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1. Przestanki wznowienia postepowania.

2. Tryb oraz termin wznowienia postepowania.

3. Organy wiasciwe w sprawie wznowienia postepowania
XX. Stwierdzenie niewaznosci decyzji.

1. Przestanki stwierdzenia niewazno$ci decyzji.

2. Postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci.
XXI. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostateczne;j.

XXII. Udziat prokuratora w post. administracyjnym.

XXIII. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
XXIV. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.

XXV. Opfaty i koszty postepowania.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Postepowanie egzekucyjne w administracji

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
ma podstawpwa Znajomosc przepisow pqs:tep_c_)wanla (_e_gzeku_cyjnego w wykonanie zadania, egzamin,
administracji oraz wiedze odnosnie rodzajow i instytucji tegoz : A
1 . N oo : . AP1_WO03 obserwacja zachowan

postepowania, definiuje kluczowe pojecia postepowania egzekucyjnego

posiada umiejetnosci zastosowania poznanych instytucji procesowych w

praktyce, w tym znalezienia i przedstawienia prawidtowego rozwigzania wykonanie zadania, egzamin,
2 zadanego, wystepujacego w praktyce administracji problemu, w oparciu 0 | AP1_UO05 obserwacja zachowan

teksty aktéw prawnych i poznane orzecznictwom saddw administracyjnych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego wykonanie zadania, egzamin,
3 pogtebiania wiedzy zwigzang m.in. z ciggtymi zmianami przepiséw AP1_U15 obserwacja zachowan

prawnych

wykonanie zadania, egzamin,

4 potrafi uzupetnic i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci AP1_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny)
obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢éwiczeniach projektéw pism i aktéw administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien praktycznych
(kazuséw).)

egzamin (Egzamin pisemny)
obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢wiczeniach projektow pism i aktow administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien praktycznych
(kazuséw).)

egzamin (Egzamin pisemny)
obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢éwiczeniach projektéw pism i aktéw administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien
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praktycznych (kazuséw).)

Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Istota postepowania egzekucyjnego i jego zakres.

2. Zasady ogélne postepowania egzekucyjnego.

3. Podmioty postepowania egzekucyjnego.

4. Przebieg postepowania egzekucyjnego.

5. Srodki egzekucji $wiadczen pienieznych i $wiadczen niepienieznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. 1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
1.1 Obowigzki podlegajgce egzekucji administracyjnej

1.2 Podmioty postepowania egzekucyjnego

a) Zobowigzany

b) Wierzyciel

c¢) Organ egzekucyjny

d) Inni uczestnicy postepowania

e) Prokurator, RPO, organizacja spoteczna

2. Srodki egzekucyjne

2.1 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze pienieznym
2.2 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze niepienieznym
3. Zasady ogolne postepowania egzekucyjnego

4. Wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego

4.1 Czynnosci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego
4.2 Wszczecie egzekuciji

4.3 Przebieg egzekuciji

4.4 Zakonczenie egzekucji

5. Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego

6. Zbieg egzekucji

6.1 Zbieg egzekucji administracyjnych

6.2 Zbieg egzekucji sgdowej i administracyjnej

7. Srodki zaskarzenia i $rodki ochrony sgdowe;j

7.1 Srodki zaskarzenia

a) Zarzut

b) Zazalenie

c¢) Skarga na czynnosci egzekucyjne

d) Wniosek o wylgczenie spod egzekucji

7.2 Srodki ochrony sadowej

8. Koszty egzekucyjne

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. 1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji
1.1 Obowigzki podlegajace egzekucji administracyjnej

1.2 Podmioty postepowania egzekucyjnego

a) Zobowigzany

b) Wierzyciel

c¢) Organ egzekucyjny
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d) Inni uczestnicy postepowania

e) Prokurator, RPO, organizacja spoteczna

2. Srodki egzekucyjne

2.1 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze pienieznym
2.2 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze niepienieznym
3. Zasady ogolne postepowania egzekucyjnego

4. Wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego

4.1 Czynnosci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego
4.2 Wszczecie egzekuciji

4.3 Przebieg egzekuciji

4.4 Zakonczenie egzekuciji

5. Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego

6. Zbieg egzekucji

6.1 Zbieg egzekucji administracyjnych

6.2 Zbieg egzekucji sadowej i administracyjnej

7. Srodki zaskarzenia i $rodki ochrony sadowej

7.1 Srodki zaskarzenia

a) Zarzut

b) Zazalenie

c¢) Skarga na czynnosci egzekucyjne

d) Wniosek o wylgczenie spod egzekucji

7.2 Srodki ochrony sadowej

8. Koszty egzekucyjne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Postepowanie podatkowe

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 30 Egzamin 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna przebieg szeroko rozumianego
1 postepowania podatkowego rowniez w ujeciu praktycznego zastosowania | AP1_WO02 egzamin
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami szeroko rozumianego

postepowania podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
2 szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania réznorodnych proces6w i| AP1_UO1 egzamin
zjawisk, bedacych przedmiotem postepowania podatkowego

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemic i doskonali¢ nabytg wiedze i

3 umiejetnosci zawodowe w zakresie szeroko rozumianego postepowania AP1_U15 egzamin
podatkowego, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate
zycie i wspiera¢ rozwoj innych

jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca

zatrudnienia, mysli i dziata w spos6b przedsiebiorczy AP1_K02 €gzamin

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie
szeroko rozumianego postepowania podatkowego i wypetniania

5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych| AP1_K04 egzamin
w powyzszym zakresie jak i inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin ((egzamin)
umiejetnosci:
egzamin ((egzamin)

kompetencje spoteczne:

egzamin ((egzamin)

Warunki zaliczenia

Wyktad:
Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego wielokrotnego wyboru. Przedmiotem egzaminu sg zaréwno zagadnienia przedstawiane podczas
wyktadu z Postepowania podatkowego, jak i problematyka prezentowana w ramach ¢éwiczen z tego przedmiotu.

Cwiczenia:
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Kolokwium pisemne sktadajace sie z testu zaliczeniowego wielokrotnego wyboru.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Postepowanie podatkowe poswiecony jest analizie polskiego postepowania podatkowego. Uczestnicy poznajg model postepowania
podatkowego ?prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci organéw podatkowych. Stuzy temu analiza uprawnien i
obowiazkéw podmiotéw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien
przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Wyktad z przedmiotu Postepowanie podatkowe poswiecony jest analizie polskiego postepowania podatkowego.

Uczestnicy poznaja model postepowania podatkowego - prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci
organdw podatkowych.

Stuzy temu analiza uprawnien i obowigzkéw podmiotdw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania
dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Postepowanie podatkowe poswiecone jest analizie polskiego postepowania podatkowego.

Uczestnicy poznaja model postepowania podatkowego - prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci
organdw podatkowych.

Stuzy temu analiza uprawnien i obowigzkéw podmiotéw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania
dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca biurowa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki';?fnekfjlgttﬂ gilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirg%l efektu
ma pogtebionag wiedze o zasadach komunikacji interpersonalnej i jej wykonanie zadania, praca
1 pogiebiong € / p 111€) AP1_WO06 pisemna, obserwacja
barierach zachowan

posiada umiejetnosci komunikowania sie z wykorzystaniem techniki wykonanie zadania, praca

2 . . AP1_U09 pisemna, obserwacja
biurowej .
zachowan
wykonanie zadania, praca
3 umie przygotowacé typowe i wiasciwe dla administracji prace pisemne AP1_U13 pisemna, obserwacja
zachowanh
. . . . - o . wykonanie zadania, praca
4 jest _gotow _dc_) krytyc_znej oceny posiadanej wngdzy i ciagtego doskonalenia AP1_KOL pisemna, obserwacja
swoich umiejetnosci tworzenia korespondencji 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

Warunki zaliczenia

Przydzielanie punktéw za kazde pismo (max 10), w oparciu o kryteria poprawnosci formalnej i merytorycznej. Kryteria ocen zgodne z Regulaminem
studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia dostarczy¢ majg studentom podstawowych informacji z zakresu komunikowania sie z otoczeniem poprzez tworzenie prawidiowych pism,
zrozumiatych i zgodnych polskimi normami, przepisami i zwyczajami. Ponadto w efekcie zaje¢ student powinien by¢ przygotowany do
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prowadzenia prac biurowych, wtgcznie z organizacjg obiegu pism, tworzeniem instrukcji kancelaryjnej oraz przechowywaniem akt. W trakcie zaje¢
wykorzystywany jest edytor tekstu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Korespondencja. Cele korespondencji. Podziat korespondencji. Formy korespondencji.

Ogolne zasady redagowania pism. Cechy pism. Elementy sktadowe pisma. Elementy tresci pisma.

Korespondencja w sprawach osobowych, Faza przyjmowania do pracy, Faza zatrudniania pracownika. Faza rozwigzania stosunku
pracy.

Korespondencja w sprawach handlowych w podziale na poszczegélne fazy transakcji kupna - sprzedazy. Nowoczesne dokumenty
handlowe: list intencyjny, tekst reklamowy.

Korespondencja w sprawach administracyjnych. Pisma informacyjne. Protokoty, Sprawozdania, zawiadomienia i zaswiadczenia,
Petnomocnictwa i Upowaznienia. Pisma przewodnie. Typowe pisma w kontaktach student - uczelnia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca biurowa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki';?fnekfjlgttﬂ gilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirg%l efektu
ma pogtebionag wiedze o zasadach komunikacji interpersonalnej i jej wykonanie zadania, praca
1 pogiebiong € / p 111€) AP1_WO06 pisemna, obserwacja
barierach zachowan

posiada umiejetnosci komunikowania sie z wykorzystaniem techniki wykonanie zadania, praca

2 . . AP1_U09 pisemna, obserwacja
biurowej .
zachowan
wykonanie zadania, praca
3 umie przygotowacé typowe i wiasciwe dla administracji prace pisemne AP1_U13 pisemna, obserwacja
zachowanh
. . . . - o . wykonanie zadania, praca
4 jest _gotow _dc_) krytyc_znej oceny posiadanej wngdzy i ciagtego doskonalenia AP1_KOL pisemna, obserwacja
swoich umiejetnosci tworzenia korespondencji 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

Warunki zaliczenia

Przydzielanie punktéw za kazde pismo (max 10), w oparciu o kryteria poprawnosci formalnej i merytorycznej. Kryteria ocen zgodne z Regulaminem
studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia dostarczy¢ majg studentom podstawowych informacji z zakresu komunikowania sie z otoczeniem poprzez tworzenie prawidiowych pism,
zrozumiatych i zgodnych polskimi normami, przepisami i zwyczajami. Ponadto w efekcie zaje¢ student powinien by¢ przygotowany do

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 116/287




prowadzenia prac biurowych, wtgcznie z organizacjg obiegu pism, tworzeniem instrukcji kancelaryjnej oraz przechowywaniem akt. W trakcie zaje¢
wykorzystywany jest edytor tekstu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Korespondencja. Cele korespondencji. Podziat korespondencji. Formy korespondencji.

Ogolne zasady redagowania pism. Cechy pism. Elementy sktadowe pisma. Elementy tresci pisma.

Korespondencja w sprawach osobowych, Faza przyjmowania do pracy, Faza zatrudniania pracownika. Faza rozwigzania stosunku
pracy.

Korespondencja w sprawach handlowych w podziale na poszczegélne fazy transakcji kupna - sprzedazy. Nowoczesne dokumenty
handlowe: list intencyjny, tekst reklamowy.

Korespondencja w sprawach administracyjnych. Pisma informacyjne. Protokoty, Sprawozdania, zawiadomienia i zaswiadczenia,
Petnomocnictwa i Upowaznienia. Pisma przewodnie. Typowe pisma w kontaktach student - uczelnia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajeé / grupy zajec: Praktyczna nauka jezyka francuskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 cp 35 Zaliczenie z oceng 2
2 3 cp 40 Zaliczenie z oceng 2
5 cp 40 Zaliczenie z oceng 2
3
6 cp 50 Egzamin 2
Razem 165 8

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

potrafi komunikowac sie w jezyku francuskim z otoczeniem w miejscu pracy
z uzyciem terminologii dotyczacej funkcjonowania i organizacji instytuciji

1 unijnych oraz struktur administracji miedzynarodowej, bierze udziat w AP1_Ul1
debacie oraz potrafi aktywnie uczestniczy¢é w pracy grupowej

egzamin, kolokwium, praca
pisemna, wypowiedz ustna

umie przygotowacé typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
2 wystgpienia ustne, w tym w jezyku francuskim z wykorzystaniem AP1_U12
podstawowych ujec teoretycznych, a takze réznych zrédet

egzamin, kolokwium, praca
pisemna, wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny i ustny)
ocena kolokwium (kontrolne test sprawdzajace)

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;
ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng po semestrach 1,11l i V. Egzamin pisemny i ustny po semestrze VI .

Zaliczenie z oceng na podstawie pozytywnych ocen z kontrolnych testow sprawdzajgcych, prac pisemnych i wystapien ustnych.

Tresci programowe (opis skrocony)

Opanowanie warsztatu jezykowego koniecznego do wykonywania zadan w sferze dziatalnosci administracyjnej, biznesowej i dyplomatycznej oraz w
instytucjach unijnych i strukturach administracji miedzynarodowe;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: éwiczenia praktyczne

1. Powitanie i pozegnanie. Przedstawianie siebie i innych: kraj pochodzenia, zawdd, sytuacja rodzinna. Dane z
wizytowki.
2. Dzialy w firmie i stanowiska pracownikéw. Sektory dziatalnosci. Dokumentacja administracyjna — rozumienie i
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wypetnianie formularza. Wizerunek firmy. Biznesowy Dress code. Wymiana informacji z dziatem IT.

3. Miejsce pracy oraz mieszkanie. Lokalizacja w przestrzeni. Wyposazenie biura i aranzacja przestrzeni biurowej.
M©owienie o swoich upodobaniach.

4. Harmonogram pracy. Telefoniczne uzgadnianie terminéw w firmie i w zyciu prywatnym — pory roku, nazwy miesiecy,
dni, pory dnia i godziny. Ustalanie i odwolywanie spotkan. Uzgadnianie terminéw drogg mailowg. Polecenia stuzbowe.
Zwroty grzecznosciowe w korespondenciji.

5. Prezentacja ustugi lub produktu. Reklama w Internecie. Handel elektroniczny w Europie. Uzywanie mediéw
spotecznosciowych.

6. Wielkie miasta Wspolnej Europy: Paryz, Bruksela, Strasburg/ Instytucje Unii Europejskie;.

Formy gramatyczne, stownictwo i zagadnienia kulturowe zwigzane z omawianymi obszarami tematycznymi.

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Podréz stuzbowa. Srodki transportu, sposoby przemieszczania sie. Pytanie o droge i wskazywanie drogi.
Rozumienie pisemnego zaproszenia. Small Talk w biurze.

2. Codzienne czynnosci biurowe. Notatka stuzbowa — rozumienie i redakcja. Przyjmowanie klienta w przedsiebiorstwie.
Praca w grupie. Rozumienie i dawanie instrukcji. Przedstawianie danych liczbowych. Wynajem lokalu biurowego.

3. Team building. Sposoby spedzania wolnego czasu. Positki pracy i w zyciu prywatnym.  Nawyki zywieniowe.
Problemy zdrowotne; wizyta u lekarza, zwolnienie chorobowe.

4, Targi pracy; szukanie zatrudnienia; analiza ofert. Studia wyzsze we Francji i innych krajach. Redagowanie CV oraz
listu motywacyjnego. Przegladanie zawodowych portali spotecznosciowych.

5. Rozmowa kwalifikacyjna. Opisywanie swojego przedsiebiorstwa. Mdéwienie o swoim wyksztatceniu i drodze
zawodowej. Prezentowanie swoich kwalifikacji. Umowa o prace — analiza i rozumienie tekstu.

6. Przeprowadzka, sprzedaz i wynajem nieruchomosci. Zasieganie informacji na temat miasta oraz drogi dojazdu.
Opisywanie wrazen. Zycie w miescie i na wsi, w mieszkaniu i domu — zalety i wady. Stosunki sgsiedzkie.

Formy gramatyczne, stownictwo i zagadnienia kulturowe zwigzane z omawianymi obszarami tematycznymi.

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Pierwszy dzienh w przedsiebiorstwie; opisywanie swojego miejsca pracy. Schemat organizacyjny przedsiebiorstwa.
Rozumienie regulaminu firmy. R6zne rodzaje przedsiebiorstw.

2. Stanowisko pracy i obowigzki zawodowe. Wymagania i kompetencje w poszczegdlnych zawodach. Komunikacja w
przedsiebiorstwie: stuzbowe rozmowy telefoniczne oraz maile. Organizowanie spotkah biznesowych. Udziat w zebraniu
stuzbowym; ustalanie porzadku obrad, redagowanie sprawozdania.

3. Zycie w przedsiebiorstwie; wartosci firmowe, poréwnywanie warunkéw pracy, rozwigzywanie konfliktbw w miejscu
pracy; osoby niepetnosprawne w firmie. Dodatkowe $wiadczenia pracownicze, imprezy stuzbowe.

4, Doskonalenie zawodowe; oferty szkoleniowe, programy Kksztalcenia, ocena szkolenia. Nowy rodzaj ksztatcenia,;
ksztatcenie na odlegtos¢, kurs jezyka obcego na telefon. Rozwigzywanie biezgcych problemow.

5. Roczna rozmowa ewaluacyjna. Sporzadzanie bilansu. Formutowanie présb i zyczenAwans zawodowy. Hierarchia
stanowisk w firmie; zaleznosci hierarchiczne, réznice kulturowe. Wymiana wrazen. Podejmowanie decyzji.

Formy gramatyczne, stownictwo i zagadnienia kulturowe zwigzane z omawianymi obszarami tematycznymi.

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Analiza sektora ekonomicznego. Komentowanie danych liczbowych. Faktury i metody ptatnosci.
2. Rozumienie procesu globalizacji. Ekonomia i rynki zagraniczne. Rozwdj lokalny. Usytuowanie przedsiebiorstwa w
gospodarce. Francuskojezyczna prasa ekonomiczna. Pracownicy sektora budowlanego i robdét publicznych. Ekologia.

Mobilno$¢ zawodowa.

3. Sciezka zawodowa w dziedzinie dyplomacii i stosunkéw miedzynarodowych — rozumienie i opisywanie.

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 119/287



4, Prezentacja organizacji miedzynarodowe;j : struktura organizacji, dziatalnos¢, misja.

5. Prezentacja wybranego panstwa — analiza danych liczbowych i geograficznych, przedstawianie dziatan w wybranym
zakresie, sytuacja miedzynarodowa.

6. Powtérzenie materiatu, przygotowanie do egzaminu koncowego.

Formy gramatyczne, stownictwo i zagadnienia kulturowe zwigzane z omawianymi obszarami tematycznymi.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyczne aspekty funkcjonowania organéw wymiaru sprawiedliwosci

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Egzamin 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej, zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania
administracji réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_W02, AP1_WO03

egzamin, ocena aktywnosci

potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym, potrafi

2 praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i administracji AP1_U01, AP1_U02,

egzamin, ocena aktywnosci

. . . AP1_U10
w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem zasad -
etycznych, potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez whasciwy i
krytyczny dobér zrodet i informacji z nich pochodzacych
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin, ocena aktywnosci

ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tres¢ - prosze zmodyfikowac do wlasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

umiejetnosci:
egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tres¢ - prosze zmodyfikowaé do whasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tresc¢ - prosze zmodyfikowaé do whasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z og6lng wiedzg z zakresu praktycznych aspektow funkcjonowania organéw wymiaru
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sprawiedliwosci.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rys historyczny sprawowania wymiaru sprawiedliwosci w Polsce.

Pojecie wymiaru sprawiedliwosci w ujeciu przedmiotowym i podmiotowym.
Charakterystyka i struktura organéw wymiaru sprawiedliwosci.

Praktyczne aspekty obstugi administracyjnej w organach wymiaru sprawiedliwosci.
Dostep do zrédet prawa i orzecznictwa.

o g M w N PR

E-sad, e-wokanda oraz e-sprawa.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 PR 960 Zaliczenie z oceng 32
Razem 960 32

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie organdéw panstwowych i samorzgdowych
w Polsce, ze szczegdélnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej rzadowej (ogodlnej i specjalnej) i samorzgdowej oraz
zaawansowang wiedze o istniejacych relacjach miedzy tymi strukturami.
Zna praktyczne zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej.

AP1_WO03

dokumentacja praktyki

potrafi praktycznie wykorzysta¢ pozyskang wiedze w zadaniach typowych
dla pracy zawodowej w poszczegdlnych organach administracji, zna i
rozumie zasady etyczne obowigzujace w administracji publicznej

AP1_UO2

dokumentacja praktyki

posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu organizaciji i
zarzadzania do wykonywania projektow i zadan w administracji publicznej.

AP1_U06

dokumentacja praktyki

Potrafi w oparciu o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci
stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
dobiera¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki do realizacji zamierzonych
dziatan, w tym zaawansowane narzedzia stosowane w e-administracji

AP1_UO7

dokumentacja praktyki

dostrzega konkretne ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w
instytucjach administracji publicznej, analizuje zaproponowane rozwigzania
oraz umie je wdrozyc¢

AP1_U09

dokumentacja praktyki

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu prawa i administracji, bierze udziat w debacie,
sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami informacji i techniki biurowej,
potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, potrafi organizowac i
kierowac niewielkimi zespotami

AP1_U11

dokumentacja praktyki

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie z innymi praktykantami oraz pracownikami instytucji
administracyjnych, uczestniczy¢ wraz z nimi w przygotowaniu réznorodnych
projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym

AP1_U14

dokumentacja praktyki

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
specjalistéw z zakresu administracji

AP1_KO1

dokumentacja praktyki

potrafi pracowac¢ w grupie praktykantéw i pracownikéw administracji,
przyjmujac w niej rozne role i podejmowac nowe zadania oraz
wspotpracowac i kierowac¢ innymi osobami oraz zespotami ludzkimi

AP1_KO02

dokumentacja praktyki
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9 z zachowaniem zasad kultury w komunikacji AP1_K02 dokumentacja praktyki

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem

10 zawoddw z zakresu administracji publicznej

AP1_KO03 dokumentacja praktyki

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadar i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

Warunki zaliczenia

Uczeszczanie na praktyki oraz ich zaliczenie przez Praktykodawce

Tresci programowe (opis skrécony)

Funkcjonowanie danej jednostki administracyjnej. Procedury administracyjne. Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie. Zatatwianie spraw. Obstuga
klienta. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw, w tym samoksztatcenie, dyscyplina pracy, okresowe oceny pracownikéw. Stosowanie narzedzi
informatycznych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Funkcjonowanie jednostki.

Podstawa prawna. Statut i regulamin. Program dziatania i plan pracy. Publikacje i wydawnictwa. Dziatalno$¢ informacyjna.

Procedury administracyjne.

Praktyczne stosowanie k.p.a. Stosowanie procedur szczegdlnych wynikajacych z innych ustawowych uwarunkowan prawnych.
Instrukcja kancelaryjna. Wykorzystywanie blankietow, kwestionariuszy

i innych pomocnych drukdw.

Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie.

Mozliwos$¢ uzyskiwania informacji. Udziat w postepowaniu

Zatatwianie spraw.

Terminy. Optaty i koszty postepowania. Odwotania i zazalenia..

Obstuga klienta.

Praktyczne poznanie sposobdéw budowania technik obstugi klienta.Nabywanie umiejetnosci zachowania sie w sytuacjach trudnych i
specyficznych w pracy z klientami.

Poznanie koncepcji i metod negocjac;ji.

Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw.

System szkolenia i samoksztatcenia. Sporzadzanie opisow stanowisk pracy. Okresowe oceny pracownikdw (system oraz kryteria).
Wykorzystywanie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw. Dyscyplina pracy.

Stosowanie narzedzi informatycznych.

Standardy informatyczne (posiadany sprzet, programy, sie€). Korzystanie z Internetu. Zasady ochrony danych
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 PR 960 Zaliczenie z oceng 32
Razem 960 32

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie organdéw panstwowych i samorzgdowych
w Polsce, ze szczegdélnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej rzadowej (ogodlnej i specjalnej) i samorzgdowej oraz
zaawansowang wiedze o istniejacych relacjach miedzy tymi strukturami.
Zna praktyczne zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej.

AP1_WO03

dokumentacja praktyki

potrafi praktycznie wykorzysta¢ pozyskang wiedze w zadaniach typowych
dla pracy zawodowej w poszczegdlnych organach administracji, zna i
rozumie zasady etyczne obowigzujace w administracji publicznej

AP1_UO2

dokumentacja praktyki

posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu organizaciji i
zarzadzania do wykonywania projektow i zadan w administracji publicznej.

AP1_U06

dokumentacja praktyki

Potrafi w oparciu o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci
stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
dobiera¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki do realizacji zamierzonych
dziatan, w tym zaawansowane narzedzia stosowane w e-administracji

AP1_UO7

dokumentacja praktyki

dostrzega konkretne ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w
instytucjach administracji publicznej, analizuje zaproponowane rozwigzania
oraz umie je wdrozyc¢

AP1_U09

dokumentacja praktyki

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu prawa i administracji, bierze udziat w debacie,
sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami informacji i techniki biurowej,
potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, potrafi organizowac i
kierowac niewielkimi zespotami

AP1_U11

dokumentacja praktyki

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie z innymi praktykantami oraz pracownikami instytucji
administracyjnych, uczestniczy¢ wraz z nimi w przygotowaniu réznorodnych
projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym

AP1_U14

dokumentacja praktyki

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
specjalistéw z zakresu administracji

AP1_KO1

dokumentacja praktyki

potrafi pracowac¢ w grupie praktykantéw i pracownikéw administracji,
przyjmujac w niej rozne role i podejmowac nowe zadania oraz
wspotpracowac i kierowac¢ innymi osobami oraz zespotami ludzkimi

AP1_KO02

dokumentacja praktyki
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9 z zachowaniem zasad kultury w komunikacji AP1_K02 dokumentacja praktyki

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem

10 zawoddw z zakresu administracji publicznej

AP1_KO03 dokumentacja praktyki

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadar i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

Warunki zaliczenia

Uczeszczanie na praktyki oraz ich zaliczenie przez Praktykodawce

Tresci programowe (opis skrécony)

Funkcjonowanie danej jednostki administracyjnej. Procedury administracyjne. Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie. Zatatwianie spraw. Obstuga
klienta. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw, w tym samoksztatcenie, dyscyplina pracy, okresowe oceny pracownikéw. Stosowanie narzedzi
informatycznych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Funkcjonowanie jednostki.

Podstawa prawna. Statut i regulamin. Program dziatania i plan pracy. Publikacje i wydawnictwa. Dziatalno$¢ informacyjna.

Procedury administracyjne.

Praktyczne stosowanie k.p.a. Stosowanie procedur szczegdlnych wynikajacych z innych ustawowych uwarunkowan prawnych.
Instrukcja kancelaryjna. Wykorzystywanie blankietow, kwestionariuszy

i innych pomocnych drukdw.

Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie.

Mozliwos$¢ uzyskiwania informacji. Udziat w postepowaniu

Zatatwianie spraw.

Terminy. Optaty i koszty postepowania. Odwotania i zazalenia..

Obstuga klienta.

Praktyczne poznanie sposobdéw budowania technik obstugi klienta.Nabywanie umiejetnosci zachowania sie w sytuacjach trudnych i
specyficznych w pracy z klientami.

Poznanie koncepcji i metod negocjac;ji.

Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw.

System szkolenia i samoksztatcenia. Sporzadzanie opisow stanowisk pracy. Okresowe oceny pracownikdw (system oraz kryteria).
Wykorzystywanie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw. Dyscyplina pracy.

Stosowanie narzedzi informatycznych.

Standardy informatyczne (posiadany sprzet, programy, sie€). Korzystanie z Internetu. Zasady ochrony danych
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 PR 960 Zaliczenie z oceng 32
Razem 960 32

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie organdéw panstwowych i samorzgdowych
w Polsce, ze szczegdélnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej rzadowej (ogodlnej i specjalnej) i samorzgdowej oraz
zaawansowang wiedze o istniejacych relacjach miedzy tymi strukturami.
Zna praktyczne zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej.

AP1_WO03

dokumentacja praktyki

potrafi praktycznie wykorzysta¢ pozyskang wiedze w zadaniach typowych
dla pracy zawodowej w poszczegdlnych organach administracji, zna i
rozumie zasady etyczne obowigzujace w administracji publicznej

AP1_UO2

dokumentacja praktyki

posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu organizaciji i
zarzadzania do wykonywania projektow i zadan w administracji publicznej.

AP1_U06

dokumentacja praktyki

Potrafi w oparciu o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci
stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
dobiera¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki do realizacji zamierzonych
dziatan, w tym zaawansowane narzedzia stosowane w e-administracji

AP1_UO7

dokumentacja praktyki

dostrzega konkretne ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w
instytucjach administracji publicznej, analizuje zaproponowane rozwigzania
oraz umie je wdrozyc¢

AP1_U09

dokumentacja praktyki

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu prawa i administracji, bierze udziat w debacie,
sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami informacji i techniki biurowej,
potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, potrafi organizowac i
kierowac niewielkimi zespotami

AP1_U11

dokumentacja praktyki

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie z innymi praktykantami oraz pracownikami instytucji
administracyjnych, uczestniczy¢ wraz z nimi w przygotowaniu réznorodnych
projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym

AP1_U14

dokumentacja praktyki

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
specjalistéw z zakresu administracji

AP1_KO1

dokumentacja praktyki

potrafi pracowac¢ w grupie praktykantéw i pracownikéw administracji,
przyjmujac w niej rozne role i podejmowac nowe zadania oraz
wspotpracowac i kierowac¢ innymi osobami oraz zespotami ludzkimi

AP1_KO02

dokumentacja praktyki

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29

127/287




9 z zachowaniem zasad kultury w komunikacji AP1_K02 dokumentacja praktyki

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem

10 zawoddw z zakresu administracji publicznej

AP1_KO03 dokumentacja praktyki

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadar i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

Warunki zaliczenia

Uczeszczanie na praktyki oraz ich zaliczenie przez Praktykodawce

Tresci programowe (opis skrécony)

Funkcjonowanie danej jednostki administracyjnej. Procedury administracyjne. Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie. Zatatwianie spraw. Obstuga
klienta. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw, w tym samoksztatcenie, dyscyplina pracy, okresowe oceny pracownikéw. Stosowanie narzedzi
informatycznych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Funkcjonowanie jednostki.

Podstawa prawna. Statut i regulamin. Program dziatania i plan pracy. Publikacje i wydawnictwa. Dziatalno$¢ informacyjna.

Procedury administracyjne.

Praktyczne stosowanie k.p.a. Stosowanie procedur szczegdlnych wynikajacych z innych ustawowych uwarunkowan prawnych.
Instrukcja kancelaryjna. Wykorzystywanie blankietow, kwestionariuszy

i innych pomocnych drukdw.

Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie.

Mozliwos$¢ uzyskiwania informacji. Udziat w postepowaniu

Zatatwianie spraw.

Terminy. Optaty i koszty postepowania. Odwotania i zazalenia..

Obstuga klienta.

Praktyczne poznanie sposobdéw budowania technik obstugi klienta.Nabywanie umiejetnosci zachowania sie w sytuacjach trudnych i
specyficznych w pracy z klientami.

Poznanie koncepcji i metod negocjac;ji.

Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw.

System szkolenia i samoksztatcenia. Sporzadzanie opisow stanowisk pracy. Okresowe oceny pracownikdw (system oraz kryteria).
Wykorzystywanie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw. Dyscyplina pracy.

Stosowanie narzedzi informatycznych.

Standardy informatyczne (posiadany sprzet, programy, sie€). Korzystanie z Internetu. Zasady ochrony danych
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawne aspekty dobrego administrowania w instytucjach i organach Unii Europejskiej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 15 Egzamin 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 spo+gc;nych (vy szczegolnosci prawne, ekonom!czpe, polltyc;ne, ku!tqrowe) AP1 W02 egzamin
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej
zna dotyczgce administracji fundamentalne dylematy wspétczesne;j
2 cywilizacji, w tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje w| AP1_WO07 egzamin
UE
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym
4 umie dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1 UO3 eqzamin
proceséw i zjawisk w administracji - 9
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
5 pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i APL U15 eqzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie - 9
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
6 i etyczne zwigzane z wykonngnlenj zawodu, kultywu_je i upoyvszechnla AP1_KO5 egzamin
wzory wtasciwego postepowania w srodowisku pracy i poza nim
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 15 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowg odpowiedz.)
umiejetnosci:
egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 15 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowg odpowiedz.)
kompetencje spoteczne:
egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 15 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowg odpowiedz.)
Warunki zaliczenia
Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Prezentacja instytucji i organéw UE. Prawo do dobrej administracji jako prawo podstawowe w unijnym porzadku prawnym, a takze prawo cziowieka.
Standardy europejskie zawarte w Karcie Praw Podstawowych EU, Europejskim Kodeksie Dobrej Praktyki Administracyjnej, Zasadach Stuzby Cywilnej UE.
Analiza zasad postepowania organéw administracji, dzieki ktérym mozna stwierdzi¢, ze dana instytucja postepuje w spos6b witasciwy i odpowiedni, czyli,
ze jest to dobra administracja

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Instytucje i organy Unii Europejskiej
2 Dobra administracja w Unii Europejskiej — Karta Praw Podstawowych UE. Geneza kodeksu dobrej praktyki
administracji

3 Prawo do dobrej administraciji jako prawo czlowieka i jako publiczne prawo podmiotowe.
4 Standardy  Europejskieqo  Kodeksu  Dobrej  Praktyki Administracyinej i Zasady Sluzby Cywilne] UE.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawne zagadnienia zwigzane z informatyzacjg administracji publicznej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma podstawowg wiedze dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow . s

1 instytucji realizujgcych obowiagzki z zakresu informatyzacji administracji AP1_WO02 kolokwium, wypowiedz ustna
publicznej

> ;?:kfjszz;dyymfunkqonowanla elektronicznej administracji w ujeciu AP1 WO2 praca pisemna

3 ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach dziatania administracji AP1 W06 kolokwium, wypowiedzZ ustna
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w .

4 zakresie informatyzaciji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania AP1_UO0L praca pisemna
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i

5 praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w AP1 UO7 kolokwium, praca pisemna,
zakresie informatyzacji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania - wypowiedz ustna
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki

6 posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug APL U12 kolokwium, praca pisemna,
sieci informatycznych - wypowiedZ ustna
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 wypowiedz ustna
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej)

ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej)
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ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

kompetencje spoteczne:

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie co najmniej 2 z 3 kolokwiéw pisemnych, uzyskanie pozytywnej oceny z projektu, uzyskanie pozytywnej sredniej ocen z kolokwiéw, projektu i
odpowiedzi ustnych. Obecnos$¢ na zajeciach.

Tresci programowe (opis skrocony)

Ustawowe podstawy wdrozenia informatyzacji administracji publicznej w Polsce oraz jej wptyw na funkcjonowanie réznych dziedzin (podatki, dziatalno$¢
gospodarcza, rejestry publiczne, informacja publiczna czy tez kontakt obywatela z organami administracji publicznej).

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Spoteczenstwo informacyjne i Strategia Lizboriska.
2. Ustawowe podstawy informatyzacji administracji publicznej. Ramy prawne informatyzacji w Polsce.
3. Podmioty realizujgce zadania z zakresu informatyzacji administracji publicznej oraz procedury, w ktorych

uczestniczg.

4 Idee e-Government.

5 Aspekty informatyzacji.

6. Korzysci z informatyzacji dla obywatela i dla organdéw administracji publiczne;.

7 Stopnie rozwoju elektronicznej administracji.

8 Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne — stan aktualny.

9 Podpis elektroniczny — jego rola wspotczesna.

10. Dokument elektroniczny.

11. Rola i funkcjonowanie platformy e-PUAP.

12. Rejestry publiczne — praktyczne wykorzystanie narzedzi informatyzacyjnych.

13. Doreczanie dokumentéw w formie elektroniczne;.

14. Technologie mobilne w informatyzacji administracji publiczne;.

15. Wykorzystanie narzedzi e-administracji w réznych obszarach dziatalnosci administracji publicznej — postepowanie
administracyjne. Cwiczenia praktyczne.

16. ZamoOwienia publiczne a e-administracja.
17. E-podatki.

18. Dziatalno$¢ gospodarcza w dobie informatyzacji.
19. Ubezpieczenia spoteczne a informatyzacja.
20. Ustawa o dostepie do informacji  publicznej. Rola i znaczenie Biuletynu Informacji  Publicznej.
21. Ograniczenia w zakresie dostepu do informaciji publicznej.
22. Ochrona danych osobowych.
23. Procedura przetwarzania danych osobowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawne zagadnienia zwigzane z informatyzacjg administracji publicznej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma podstawowg wiedze dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow
1 instytucji realizujgcych obowiagzki z zakresu informatyzacji administracji AP1_WO02
publicznej

kolokwium, wypowiedz ustna

zna zasady funkcjonowania elektronicznej administracji w ujeciu

2 praktycznym AP1_WO02 praca pisemna

3 ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach dziatania administracji AP1 W06 kolokwium, wypowiedzZ ustna
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i

4 praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w AP1_UOL praca pisemna

zakresie informatyzaciji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki

potrafi dobra¢ oraz stosowac whasciwe metody, narzedzia i techniki w
5 administracji, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne AP1_U07

kolokwium, wypowiedz ustna

posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug

kolokwium, wypowiedz ustna

6 o AP1_U12
sieci informatycznych
potrafi zweryfikowac posiadana wiedze poprzez pogtebiong analize stron
7 internetowych oraz poszukwianie specjalistycznych zrodet informac;ji AP1_K01 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej. Ocena zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi kroétkiej lub dtuzszej;)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej. Ocena zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub diuzszej;)

kompetencje spoteczne:
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ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie co najmniej 2 z 3 kolokwiéw pisemnych, uzyskanie pozytywnej oceny z projektu, uzyskanie pozytywnej Sredniej ocen z kolokwiéw, projektu i
odpowiedzi ustnych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ustawowe podstawy wdrozenia informatyzacji administracji publicznej w Polsce oraz jej wptyw na funkcjonowanie r6znych dziedzin (podatki, dziatalno$¢
gospodarcza, rejestry publiczne, informacja publiczna czy tez kontakt obywatela z organami administraciji publicznej).

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Spoteczenstwo informacyjne i Strategia Lizbonska.

2. Ustawowe podstawy informatyzacji administracji publicznej. Ramy prawne informatyzacji w Polsce.

3. Podmioty realizujgce zadania z zakresu informatyzacji administracji publicznej oraz procedury, w ktorych
uczestnicza.

4 Idee e-Government.

5 Aspekty informatyzaciji.

6. Korzysci z informatyzacji dla obywatela i dla organéw administracji publicznej.

7 Stopnie rozwoju elektronicznej administracji.

8 Ustawa o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne — stan aktualny.

9 Podpis elektroniczny — jego rola wspotczesna.

10. Dokument elektroniczny.

11. Rola i funkcjonowanie platformy e-PUAP.

12. Rejestry publiczne — praktyczne wykorzystanie narzedzi informatyzacyjnych.

13. Doreczanie dokumentéw w formie elektroniczne;.

14. Technologie mobilne w informatyzacji administracji publicznej.

15. Wykorzystanie narzedzi e-administracji w réznych obszarach dzialalnosci administracji publicznej — postepowanie
administracyjne. Cwiczenia praktyczne.

16. Zamowienia publiczne a e-administracja.
17. E-podatki.

18. Dziatalnos¢ gospodarcza w dobie informatyzaciji.
19. Ubezpieczenia spoteczne a informatyzacja.
20. Ustawa o dostepie do informacji  publicznej. Rola i znaczenie Biuletynu Informacji  Publicznej.
21. Ograniczenia w zakresie dostepu do informaciji publicznej.
22. Ochrona danych osobowych.
23. Procedura przetwarzania danych osobowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawnokarna ochrona informacji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
w zaawansowanym stopniu zna typowe pojecia dotyczgce informaciji
niejawnych, publicznych i prywatnych, organizowania ich ochrony,
1 przetwarzania informacji niejawnych, zasady odpowiedzialnosci karnej za AP1 W02 kolokwium

bezprawne ujawnienie badz pozyskanie informacji dyskretnych, rowniez w
ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

ma wiedze o czlowieku jako stronie r6znorodnych stosunkéw prawnych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
3 prawnymi o sposobach dochodzenia prawnokarnej ochrony naruszonego AP1_U05 kolokwium
dobra w celu ochrony informacji w administraciji

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor

4 Zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_UI10 kolokwium
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow zawodowych AP1 KOS Kolokwium

w zwigzku z powierzeniem mu informacji dyskretnych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujacy 12 pytarn zamknietych (po 1 pkt za prawidtowa odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowg odpowiedz).)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujgcy 12 pytar zamknietych (po 1 pkt za prawidtowg odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujacy 12 pytarn zamknietych (po 1 pkt za prawidtowg odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowa odpowied?).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie informacji niejawnych dotyczacych sfery zycia publicznego i prywatnego. Klasyfikacja informacji niejawnych. Prawne sposoby dostepu do informac;j
objetych dyskrecja. Warunki legalnego podstuchu. Sposoby zwalniania z tajemnic. Odpowiedzialnos$¢ karna za ujawnienie informacji objetych klauzulami
tajnosci oraz za bezprawne ich uzyskanie. Niszczenie, uszkadzanie, zaktécanie danych informatycznych.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie informacji niejawnych w sferze publicznej i prywatnej, a prawo dostepu do informacji publicznej i ochrona
danych osobowych. Klasyfikowanie informacji niejawnych (klauzule), uprawnione do tego organy.

2. Organizacja ochrony informacji. Sposoby doboru oséb dajacych rekojmie zachowania tajemnicy, w tym zwigzanej z
tzw. bezpieczenstwem przemystowym.

3. Sposoby zwalniania od zachowania tajemnic w zwigzku z postepowaniem karnym (oskarzony, Swiadek, biegly) - art.
179 k.p.k., art. 180 k.p.k. i art. 226 k.p.k. Odpowiedzialnos¢ karna za bezprawne wykorzystanie i ujawnienie tych
danych — art. 265 k.k. i art. 266 k.k.

4, Konstytucyjna zasada — jawnego procesu i ustawowe ograniczenia do tego typu informacji. Ochrona informacji
dotyczgcej postepowania przygotowawczego oraz z rozprawy prowadzonej z wylgczeniem jawnosci (art. 241 k.k.).

5. Konwencja Rady Europy o cyberprzestepczosci, a jej implementacja na grunt prawa krajowego.

6. Kradziez informacji — art. 267 k.k. Kradziez cudzego programu komputerowego - art. 278 8 2 k.k. Naruszenie

prawa do zapoznania sie informacja - art. 268 k.k.

7. Prawne uwarunkowania. Uprawnione organy do prowadzenia podstuchéw na gruncie k.p.k. i innych ustaw.
8. Niszczenie, uszkadzanie i usuwanie danych informatycznych (art. 268a k.k.), dywersja informatyczna (art. 269 k.k.).
9. Zakiocenie pracy systemu komputerowego lub sieci teleinformacyjnej (art. 269a k.k.). Wpytwarzanie Ilub

udostepnianie urzadzen lub programoéw komputerowych, haset i kodow (art. 269b k.k.).
Ochrona informacji prywatnej a przestepstwo zniestawienia. Ochrona o0s6b przekazujacych uprawnionym organom

informacje majace znaczenie w procesie karnym. Odpowiedzialno$¢ za przekaz fatszywych informacji.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
1
W 15 Zaliczenie z oceng 2
1
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
2
W 15 Egzamin 5
Razem 90 13
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania

kolokwium, egzamin, praca

1 stanowigce podstawowg wiedze ogoing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 isemna
polityce i administracji oraz nauk prawnych P
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i Kolokwium. eqzamin. praca
2 praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o AP1_U01 isemna ' €9 P
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym P
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci . .
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 kolokwium, egzamin, praca

ekspertow

pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej
umiejetnosci:
egzamin
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej

kompetencje spoteczne:

egzamin
ocena kolokwium

ocena pracy pisemnej

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiow.
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Zagadnienia wstepne (pojecie administracji i prawa administracyjnego, tworzenie prawa administracyjnego ? zrédta prawa i zasady prawa
administracyjnego). 2. Administracyjne prawo ustrojowe. 3. Administracja publiczna i podmioty zewnetrzne. 4. Sgdownictwo administracyjne i pozasgdowa
kontrola administracji publicznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

1-4.-Charakterystyka zagadnien wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zrédta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrodet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, € -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzér, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspoétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministrow. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa — wojewoda, administracja zespolona,
administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -
Relacje miedzy administracja a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny. Rodzaje stosunkow
administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h,
C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktéw administracyjnych. Historyczne
swobodne wuznanie i wspoiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc obowigzujgca aktu
administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewazno$¢ aktu administracyjnego. Domniemanie
waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda administracyjna.
Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a przewlekios¢.
Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo administracyjne a sadowa
kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1-4.-Charakterystyka zagadnien wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zr6dta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrédet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadar publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzor, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspoétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministréw. Ministrowie. Terenowa
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administracja rzadowa — wojewoda, administracja zespolona, administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny:
ustrgj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -Relacje miedzy administracjg a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek
administracyjnoprawny. Rodzaje stosunkéw administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie
administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h, C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje
aktéw administracyjnych. Historyczne swobodne uznanie i wspdéiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego.
Moc obowiazujaca aktu administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewaznos¢ aktu
administracyjnego. Domniemanie waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujace. Umowa
publicznoprawna. Ugoda administracyjna. Porozumienie administracyjne. Dzialania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie
administracji, bezczynno$¢ a przewlekto$é. Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60.
-Sadownictwo administracyjne a sagdowa kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

1-4.-Charakterystyka zagadnieh wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zrddta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrodet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organow
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzor, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspotdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministrow. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa — wojewoda, administracja zespolona,
administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -
Relacje miedzy administracjag a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny. Rodzaje  stosunkoéw
administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie interesow w prawie administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h,
C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktéw administracyjnych. Historyczne
swobodne uznanie i wspolczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc obowigzujgca aktu
administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewazno$¢ aktu administracyjnego. Domniemanie
waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda administracyjna.
Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a przewlektosé.
Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo administracyjne a sadowa
kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1-4.-Charakterystyka zagadnierh wstepnych: pojecie administraciji, przeglad definicji i postaci administraciji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, ¢ -2h). 11 -14. -Zrodta prawa administracyjnego: pojecie,
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cechy, hierarchia zrédet prawa administracyjnego. Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw.
niezorganizowane Zrodta prawa administracyjnego, promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa
administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie
kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu
terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny), fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h,
C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dziatu administracii
publicznej. Struktura terytorialna (pozioma). Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i
nadzér, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie, koordynacja, wspétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent
RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP. Rada Ministréw. Prezes Rady Ministréw. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa —
wojewoda, administracja zespolona, administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i
funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -Relacje miedzy administracjg a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny.
Rodzaje stosunkéw administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie administracyjnym.
Publiczne prawa (W -10h, € -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktow
administracyjnych. Historyczne swobodne uznanie i wspoéiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc
obowigzujgca aktu administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewaznos$¢ aktu administracyjnego.
Domniemanie waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowiazujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda
administracyjna. Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a
przewleklosé. Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo
administracyjne a sadowa kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne materialne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

dziatalnosci zawodowej

spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu prawa administracyjnego
materialnego) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w

AP1_W02

kolokwium, egzamin

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

kolokwium, egzamin

zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem instytucji

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegolnosci dla nauk o administracji oraz nauk prawnych pozwalajacych
opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone

omawianych w ramach wyktadu z prawa administracyjnego materialnego

AP1_WO06

kolokwium, egzamin

charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o

AP1_UO1

kolokwium, egzamin

5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w
administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

AP1_UO5

kolokwium, egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie

AP1_U15

kolokwium, egzamin

ekspertéw

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

kolokwium, egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
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egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: Wyktad egzamin pisemny; ¢wiczenia zaliczenia w formie pisemnej
Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest analiza rozwigzan prawnych z zakresu materialnego prawa administracyjnego. W trakcie zaje¢ analizowane sa takie zagadnienia,
jak m.in. problematyka statusu osobowego, prawa inwestycyjnego, orderéw i odznaczen.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja oséb fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0sob fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Omdéwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja os6b fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0séb fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Oméwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne materialne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

dziatalnosci zawodowej

spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu prawa administracyjnego
materialnego) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w

AP1_W02

egzamin, kolokwium

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

egzamin, kolokwium

zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem instytucji

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegolnosci dla nauk o administracji oraz nauk prawnych pozwalajacych
opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone

omawianych w ramach wyktadu z prawa administracyjnego materialnego

AP1_WO06

egzamin, kolokwium

charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o

AP1_UO1

egzamin, kolokwium

5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w
administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

AP1_UO5

egzamin, kolokwium

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie

AP1_U15

egzamin, kolokwium

ekspertéw

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

egzamin, kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
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egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: Wyktad egzamin pisemny; ¢wiczenia zaliczenia w formie pisemnej
Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest analiza rozwigzan prawnych z zakresu materialnego prawa administracyjnego. W trakcie zaje¢ analizowane sa takie zagadnienia,
jak m.in. problematyka statusu osobowego, prawa inwestycyjnego, orderéw i odznaczen.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja oséb fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0sob fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Omdéwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja os6b fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0séb fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Oméwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 144/287



Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo cywilne z umowami w administracji

Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Egzamin 2
Razem 45 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna w zaawansowanym stopniu regulacje z zakresu prawa cywilnego AP1_WO01 egzamin, kolokwium
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji z
2 zakresu prawa cywilnego, w tym réwniez réwniez w ujeciu praktycznego AP1_WO02 egzamin, kolokwium
zastosowania tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej
potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa cywilnego
3 oraz potrafi Wykorz_ystac po&g_dana wiedze do sznggoiowego opisu i AP1_UOL egzamin, kolokwium
praktycznego analizowania r6znorodnych zagadnien z tego zakresu
umie przygotowac typowe prace pisemne (np. projekty uméw, wnioskow) i
4 wystgpienia ustne z wykorzystaniem podstawowych ujec¢ teoretycznych, a | AP1_U05 egzamin, kolokwium
takze r6znych zrodet
formutuje i rozwigzuje konkretne zlozone i nietypowe problemy
cywilnoprawne, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
5 probleméw (np. w orzecznictwie sgdowym), przedstawia w tym zakresie AP1_U09 egzamin, kolokwium
odpowiednie rozstrzygniecia oraz umie je omowi¢ i zinterpretowac
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci rozmowa nieformalna,
6 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;

egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

egzamin pisemny w formie testu wyboru Tak/Nie;

egzamin pisemny w formie dopasowania odpowiedzi)

ocena kolokwium (Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie
semestru.)

umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;

egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

egzamin pisemny w formie testu wyboru Tak/Nie;

egzamin pisemny w formie dopasowania odpowiedzi)

ocena kolokwium (Cwiczenia: aktywnos$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie
semestru.)
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kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonania zadan w trakcie zajec.)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Czes¢ ogolna prawa cywilnego. Prawo rzeczowe. Zobowigzania: cze$¢ ogolna i umowy z zakresu czesci szczegotowej. Podstawowe instytucje prawa
spadkowego. Umowy w administracji.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1.Podmioty stosunku cywilnoprawne.

2.Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych.

3.Czynnosci prawne —pojecie i zasady ogolne.

4.Forma czynnosci prawnych.

5.Wady oswiadczen woli.

6.Tre$¢ czynnosci prawnej.

7.Rodzaje wadliwosci czynnosci prawnych.

8.Przedstawicielstwo i petnomocnictwo.

9.Przedawnienie i terminy zawite.

Pojecie i rodzaje wlasnosci. Tres¢ i wykonywanie prawa wiasnosci. Ochrona prawa whasnosci.
11.Wspdiwtasnoseé.

12.Uzytkowanie wieczyste.

13.Prawa rzeczowe ograniczone.

14.Posiadanie i dzierzenie.

15.Ksiegi wieczyste.

16.Zobowigzania.

17.Czyny niedozwolone.

18.0dpowiedzialnos¢ kontraktowa.

19.Wielo$¢ podmiotéw stosunku zobowigzaniowego

20.Umowa jako najwazniejsze zrédio zobowiazan. Zasada swobody uméw. Forma uméw. Rodzaje umoéw.
21.Bezpodstawne wzbogacenie. Nienalezne Swiadczenie.

22.Wykonanie zobowigzan. Skutki niewykonania zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania.
23.Umowy przenoszgce prawa.

24.Umowy regulujgce uzywanie rzeczy.

25.Umowy dotyczace Swiadczenia ustug.

26.Pojecie spadku. Dziedziczenie ustawowe i testamentowe.

27.Zachowek, dziat spadku.

28.Umowy w administracji —elementy administracyjne.

29.Umowy w administracji —aspekt cywilnoprawny.

30.Zajecia utrwalajgce—kazusy przekrojowe.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1.Podmioty stosunku cywilnoprawne.
2.Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych.
3.Czynnosci prawne —pojecie i zasady ogolne.
4.Forma czynnosci prawnych.

5.Wady oswiadczen woli.

6.Tres¢ czynnosci prawne;j.

7.Rodzaje wadliwosci czynnosci prawnych.
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8.Przedstawicielstwo i petnomocnictwo.

9.Przedawnienie i terminy zawite.

Pojecie i rodzaje wtasnosci. Tres¢ i wykonywanie prawa wiasnosci. Ochrona prawa wiasnosci.
11.Wspéiwtasnosé.

12.Uzytkowanie wieczyste.

13.Prawa rzeczowe ograniczone.

14.Posiadanie i dzierzenie.

15.Ksiegi wieczyste.

16.Zobowigzania.

17.Czyny niedozwolone.

18.0dpowiedzialnos¢ kontraktowa.

19.Wielo$¢ podmiotéw stosunku zobowigzaniowego

20.Umowa jako najwazniejsze zrodto zobowigzan. Zasada swobody umoéw. Forma uméw. Rodzaje uméw.
21.Bezpodstawne wzbogacenie. Nienalezne Swiadczenie.

22.Wykonanie zobowiagzan. Skutki niewykonania zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania.
23.Umowy przenoszace prawa.

24.Umowy regulujgce uzywanie rzeczy.

25.Umowy dotyczace Swiadczenia ustug.

26.Pojecie spadku. Dziedziczenie ustawowe i testamentowe.

27.Zachowek, dziat spadku.

28.Umowy w administracji —elementy administracyjne.

29.Umowy w administracji —aspekt cywilnoprawny.

30.Zajecia utrwalajgce—kazusy przekrojowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo dyplomatyczne i konsularne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Potrafi prz“e.dstawm podstawow zas6b wiedzy z zakresu stosowania AP1 WO1 praca pisemna
dyplomacji i praktyki konsularnej
> Potrafi praW|d}owo_ interpretowac przepisy dotyczace prawa AP1_UOL praca pisemna
dyplomatycznego i konsularnego w praktyce
3 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety postepowania w dyplomacji AP1_K03 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (ocena prac)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

Warunki zaliczenia

Obecnos¢ na zajeciach. Zaliczenie z oceng

Tresci programowe (opis skrécony)

Omowienie i przedstawienie podstaw prawnych i praktyki dyplomatycznej oraz konsularnej ze szczegdinym uwzglednieniem Polski.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Zagadnienia terminologiczne

2. Ustanowienie stosunkdw dyplomatycznych i konsularnych miedzy parnstwami

3. Uznanie za panstwo a nawigzanie stosunkoéw dyplomatycznych i konsularnych miedzy panstwami. 4. Zerwanie stosunkéw
dyplomatycznych i konsularnych

5. Wyznaczenie szefa misji

6. Wyznaczenie czlonkéw personelu misji dyplomatycznej

7. Przywileje i immunitety dyplomatyczne oraz konsularne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo handlowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Egzamin 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zZna w zaawansowanym stopniu regulacje dotyczace podmiotow
1 gospodarczych i relacji miedzy nimi, jak réwniez rozwigzania prawne AP1_WO01 egzamin
stanowiace podstawowa wiedze ogélna z omawianej dziedziny

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje instytucji zwigzanych z
2 prawem handlowym, w tym réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej| AP1_W02 egzamin
wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
handlowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do szczeg6towego

S . SR S AP1_U01 egzamin
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych zagadnien z tego zakresu

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
problemoéw dotyczacych zagadniehn zwigzanych ze stosunkami w zakresu
prawa handlowego, przedstawia w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia lub decyzje oraz umie je omoéwic¢

AP1_U09 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)
umiejetnosci:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujgcego prawa.
2. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania.

5. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotek.
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6. Czynnosci handlowe.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujacego prawa. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego. Zrédta
prawa handlowego.

2. Pojecie dziatalnosci gospodarczej, przedsiebiorcy, przedsiebiorstwa, konsumenta, obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Rejestracja przedsiebiorcéw - Centralna Ewidencja i Informacja Dziatalnosci
Gospodarczej i Krajowy Rejestr Sadowy.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania (koncesje, licencje, dziatalno$¢ regulowana, zezwolenia, zgody).

5. Oznaczenie przedsiebiorcy i jego reprezentacja. Pojecie firmy, funkcje i zasady prawa firmowego. Prokura, jej zakres, rodzaje i
sposéb ustanawiania.

6. Pojecie i klasyfikacja spotek. Cechy spotek osobowych i kapitatowych. Umowa spétki. Cel i gospodarcze zastosowanie spotek.

7. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki cywilnej i jawnej .

8. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spéiki partnerskie;.

9. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki komandytowe;j.

10. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania sp6étki komandytowo-akcyjne;.

11. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig .

12. Organy spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia i ich kompetencije.

13. Rozwigzanie i likwidacja spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

14. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki akcyjnej.

15. Pojecie i rodzaje akgciji.

16. Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej. Prawa i obowigzki akcjonariuszy.

17. Organy spotki akcyjnej i ich kompetencje.

18. Rozwigzanie i likwidacja spotki akcyjne;.

19. Laczenie i podziat spotek.

20. Umowy w obrocie gospodarczym.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo handlowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Egzamin 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zZna w zaawansowanym stopniu regulacje dotyczace podmiotow
1 gospodarczych i relacji miedzy nimi, jak réwniez rozwigzania prawne AP1_WO01 egzamin
stanowiace podstawowa wiedze ogélna z omawianej dziedziny

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje instytucji zwigzanych z
2 prawem handlowym, w tym réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej| AP1_W02 egzamin
wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
handlowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do szczeg6towego

S . SR S AP1_U01 egzamin
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych zagadnien z tego zakresu

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
problemoéw dotyczacych zagadniehn zwigzanych ze stosunkami w zakresu
prawa handlowego, przedstawia w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia lub decyzje oraz umie je omoéwic¢

AP1_U09 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)
umiejetnosci:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujgcego prawa.
2. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania.

5. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotek.
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6. Czynnosci handlowe.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujacego prawa. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego. Zrédta
prawa handlowego.

2. Pojecie dziatalnosci gospodarczej, przedsiebiorcy, przedsiebiorstwa, konsumenta, obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Rejestracja przedsiebiorcéw - Centralna Ewidencja i Informacja Dziatalnosci
Gospodarczej i Krajowy Rejestr Sadowy.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania (koncesje, licencje, dziatalno$¢ regulowana, zezwolenia, zgody).

5. Oznaczenie przedsiebiorcy i jego reprezentacja. Pojecie firmy, funkcje i zasady prawa firmowego. Prokura, jej zakres, rodzaje i
sposéb ustanawiania.

6. Pojecie i klasyfikacja spotek. Cechy spotek osobowych i kapitatowych. Umowa spétki. Cel i gospodarcze zastosowanie spotek.

7. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki cywilnej i jawnej .

8. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spéiki partnerskie;.

9. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki komandytowe;j.

10. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania sp6étki komandytowo-akcyjne;.

11. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig .

12. Organy spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia i ich kompetencije.

13. Rozwigzanie i likwidacja spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

14. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki akcyjnej.

15. Pojecie i rodzaje akgciji.

16. Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej. Prawa i obowigzki akcjonariuszy.

17. Organy spotki akcyjnej i ich kompetencje.

18. Rozwigzanie i likwidacja spotki akcyjne;.

19. Prosta spotka akcyjna

20. Umowy w obrocie gospodarczym.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo karne skarbowe

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych
1 sl.<a.rbowych (wymiaru §praW|edI|wosc! W znaczeniu SC|s+.ym,. flnqnsowych i AP1 W02 kolokwium, egzamin
niefinansowych organéw postepowania i organéw oskarzycielskich)
potrafi postugiwac sie podstawowg siatkg pojeciowa prawa karnego
2 skarbovyegq oraz Wykc_)r_zyst_gc ja do opisu ZJaW',S!( : zdarz_en, W AP1_UO1 kolokwium, egzamin
szczegolnosci do kwalifikacji prawnej zachowan i ustalania mozliwego
wymiaru kary
3 pptra}fl dostrzegac i prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i AP1_UO5 kolokwium, egzamin
zjawisk w sferze prawa karnego skarbowego
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty wartosci lezgce u podstaw
4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepiséw AP1_K03 kolokwium, egzamin
5 potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem AP1_K03, AP1_K04 kolokwium, egzamin
prawa karnego skarbowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i zrodta prawa karnego skarbowego
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2. Przestepstwo skarbowe i wykroczenie skarbowe
3. Podstawowe informacje o postepowaniu w sprawach o przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe
4. Podstawowe informacje o $rodkach reakcji karnej w prawie karnym skarbowym

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Prawo karne skarbowe w systemie prawa, zrodta prawa karnego skarbowego
Obowiazywanie k.k.s. w czasie i w przestrzeni

Zasady odpowiedzialnosci karnej w k.k.s., przestepstwo skarbowe a wykroczenie skarbowe
Okolicznosci wytgczajace bezprawnosé i wine, funkcje btedu w prawie karnym skarbowym
Czynny zal

Formy (postaci) zjawiskowe i stadialne

Zbieg przepisow i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Formy (postaci) zjawiskowe

Przebieg i tryby postepowania

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo karne skarbowe w systemie prawa, zrodta prawa karnego skarbowego
Obowigzywanie k.k.s. w czasie i w przestrzeni

Zasady odpowiedzialnosci karnej w k.k.s., przestepstwo skarbowe a wykroczenie skarbowe
Okolicznosci wytgczajace bezprawnos¢ i wine, funkcje btedu w prawie karnym skarbowym
Czynny zal

Formy (postaci) zjawiskowe i stadialne)

Zbieg przepisOw i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Postepowanie karne skarbowe

Czes¢ szczegblna

Zbieg przepisow i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Czynny zal

Odpowiedzialno$¢ positkowa

Postepowanie karne: czynnosci procesowe, zasadnicze odmiennosci wzgledem procesu powszechnego, oskarzyciele, strony
szczegolne, tryby postepowania
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo karne z prawem wykroczen

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych (wymiaru

1 sprawiedliwosci w znaczeniu Scistym, organéw Scigania i oskarzycielskich) | AP1_wWo02 kolokwium, egzamin,

obserwacja zachowan

potrafi postugiwac sie podstawowa siatkg pojeciowa prawa karnego oraz
2 wykorzystac jg do opisu zjawisk i zdarzen, w szczegoélnosci do kwalifikacji | AP1_U01
prawnej zachowan i ustalania mozliwego wymiaru kary

kolokwium, egzamin,
obserwacja zachowan

potrafi dostrzegac i prognozowacé praktyczne skutki konkretnych proceséw i kolokwium, egzamin,

3 L AP1_U05 . p
zjawisk w sferze prawa karnego - obserwacja zachowan
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty wartosci lezace u podstaw kolokwium. egzamin

4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepiséw AP1_K03 . €9 ’,

obserwacja zachowan
prawnokarnych

5 potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem AP1 K04, AP1_KO5 kolokwium, egzamin,

prawa karnego i prawa wykroczen w administraciji obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i podzialy prawa karnego

2. Przestepstwo i wykroczenie

3. Podstawowe informacje o procesie karnym

4. Podstawowe informacje o $rodkach reakcji karnej

5. Wykroczenia, odpowiedzialno$¢ nieletnich i odpowiedzialno$¢ podmiotéw zbiorowych

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1 Prawo karne na tle innych gatezi prawa i dyscyplin naukowych zrodia prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie.
Ogolne pojecie przestepstwa i wykroczenia

Zasady i funkcje prawa karnego

Ogolne wiadomosci o procesie karnym

Struktura przestepstwa i wykroczenia

Zawinienie oraz wylgczenie winy

Bezprawno$ci i jej wylgczenie - kontratypy

Szkodliwos¢ spoteczna i jej stopniowanie

Formy popetnienia czynu zabronionego

© 00 N O U A WDN

Dowody i $rodki przymusu w procesie karnym i w sprawach o wykroczenia
10 Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego a. Nauka o karze i teorie kary. b. System kar i innych Srodkéw.
c. Sadowy wymiar kary d. abolicja, amnestia, utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo karne na tle innych gatezi prawa i dyscyplin naukowych zrodta prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie. Ogoélne pojecie
przestepstwa i wykroczenia

Zasady i funkcje prawa karnego

Struktura przestepstwa i wykroczenia

Zawinienie oraz wytaczenie winy

Wytgczenie odpowiedzialnosci karnej, kontratypy

Szkodliwos¢ spoteczna i jej stopniowanie

Formy popetnienia czynu zabronionego

Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego
a. Nauka o karze. b. Teorie kary. c. System kar. d. Srodki karne i kompensacyjne. e. sadowy wymiar kary. f. $rodki zabezpieczajace g.
srodki probacyjne h. abolicja, amnestia, utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania

Zbieg przestepstw i przepiséw ustawy

Specyfika prawa wykroczen, odpowiedzialnos¢ nieletnich i podmiotéw zbiorowych

3 Prawo karne na tle innych galezi prawa i dyscyplin naukowych Zrédia prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie.

Ogodlne pojecie przestepstwa i wykroczenia
L1 0

14 Zasady i funkcje prawa karnego
L2 0

15 Struktura przestepstwa i wykroczenia
L3 0
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19 Formy popetnienia czynu zabronionego

L7 0
20 Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego a. Nauka o karze. b. Teorie kary. c. System kar. d. Srodki
karne i kompensacyjne. e. sadowy wymiar kary. f. $rodki zabezpieczajgce g. Srodki probacyjne h. abolicja, amnestia,
utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania
L8 0
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo konstytucyjne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 30 Egzamin 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogolng z zakresu prawa konstytucyjnego | AP1_W01 egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z prawa konstytucyjnego
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze ustrojowym

AP1_UO01 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
umiejetnosci:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie prawa konstytucyjnego i jego Zrédia. Zasady ustrojowe Il RP. Prawa i wolno$ci cztowieka i obywatela. Zrodta prawa. System sprawowania wiadzy.
Ochrona konstytucji. Srodki ochrony praw i wolnosci cztowieka.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

l. Charakterystyka konstytucji (2h)
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V.

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwdj.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka zrédet prawa RP na gruncie Konstytucji RP (2h)

Zasady ustrojowe RP (3h).

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci harodu

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogolna charakterystyka wspétczesnych systeméw ustrojowych (1h)
System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce (2h).

VI.

VI,
(3h).
VIIL.
IX.
1.

Regulacja wolno$ci i praw cztowieka i obywatela (3h).

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce (1h).
Struktura aparatu wiadzy (6h) .
Wiadza ustawodawcza. Dwuizbowosé. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministréw.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4,
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wladza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wiadza sadownicza - pozycja ustrojowa. Wtadza sgadownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne - model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa - pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia stanéw nadzwyczajnych (1h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawo konstytucyjne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
1 2
W 30 Egzamin 2
Razem 60 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogolng z zakresu prawa konstytucyjnego | AP1_W01 kolokwium, egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06 kolokwium, egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z prawa konstytucyjnego
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze ustrojowym

AP1_UO01 kolokwium, egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 kolokwium, egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
ocena kolokwium (test)

umiejetnosci:
egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
ocena kolokwium (test)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

ocena kolokwium (test)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie prawa konstytucyjnego i jego zrodta. Zasady ustrojowe IIl RP. Prawa i wolnosci cztowieka i obywatela. Zrédta prawa. System sprawowania wiadzy.
Ochrona konstytucji. Srodki ochrony praw i wolnosci cztowieka.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

V.

Charakterystyka konstytucji

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwd;.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka zrédet prawa RP na gruncie Konstytucji RP

Zasady ustrojowe RP

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci narodu

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogolna charakterystyka wspoétczesnych systemdw ustrojowych

System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce

VI.

VII.
(3h).
VIIL.
IX.
1.

Regulacja wolnosci i praw cztowieka i obywatela

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce
Struktura aparatu wiadzy
Wiadza ustawodawcza. Dwuizbowosé. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministrow.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4.
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wladza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wiadza sgdownicza — pozycja ustrojowa. Whadza sgdownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne — model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa — pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia standéw nadzwyczajnych

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

S

Charakterystyka konstytucji

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwdj.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka Zrodet prawa RP na gruncie Konstytucji RP

Zasady ustrojowe RP

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci narodu
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V.

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogodlna charakterystyka wspétczesnych systemow ustrojowych

System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce

VI.

VIL.
(3h).
VIl
IX.
1.

Regulacja wolnosci i praw cztowieka i obywatela

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce
Struktura aparatu wiadzy
Wladza ustawodawcza. Dwuizbowo$¢. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministrow.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4.
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wtadza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wladza sgdownicza — pozycja ustrojowa. Whadza sgdownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne — model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa — pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia stanéw nadzwyczajnych

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 163/287




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo konstytucyjne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 30 Egzamin 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogolng z zakresu prawa konstytucyjnego | AP1_W01 egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z prawa konstytucyjnego
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze ustrojowym

AP1_UO01 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
umiejetnosci:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie prawa konstytucyjnego i jego Zrédia. Zasady ustrojowe Il RP. Prawa i wolno$ci cztowieka i obywatela. Zrodta prawa. System sprawowania wiadzy.
Ochrona konstytucji. Srodki ochrony praw i wolnosci cztowieka.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

l. Charakterystyka konstytucji (2h)
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V.

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwdj.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka zrédet prawa RP na gruncie Konstytucji RP (2h)

Zasady ustrojowe RP (3h).

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci harodu

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogolna charakterystyka wspétczesnych systeméw ustrojowych (1h)
System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce (2h).

VI.

VI,
(3h).
VIIL.
IX.
1.

Regulacja wolno$ci i praw cztowieka i obywatela (3h).

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce (1h).
Struktura aparatu wiadzy (6h) .
Wiadza ustawodawcza. Dwuizbowosé. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministréw.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4,
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wladza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wiadza sadownicza - pozycja ustrojowa. Wtadza sgadownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne - model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa - pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia stanéw nadzwyczajnych (1h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo miedzynarodowe publiczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 posiada og6ing wiedze teoretyczng i praktyczng o najwazniejszych AP1 WOL Kolokwium
organizacjach miedzynarodowych na swiecie -
ma podstawowg wiedze dotyczaca typowych pojec i instytucji zawartych w
5 prawie miedzynarodowym publicznym, ktérg potrafi odnies¢ w sposoéb AP1 W02 kolokwium

praktyczny do zdarzen majgcych miejsce na arenie miedzynarodowej

potrafi formutowaé i rozwigzywac nietypowe problemy i zaleznosci
3 wystepujace w stosunkach miedzy podmiotami prawa miedzynarodowego | AP1_U09 wykonanie zadania
w ramach spotecznosci miedzynarodowej

wihasciwie dobiera i wykorzystuje zrédha informacji przydatne podczas

4 . AP1_U15 wypowiedzZ ustna
procesu przygotowywania prac naukowych
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 rozmowa nieformalna

ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Test wiedzy jednokrotnego wyboru.)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;)

kompetencje spoteczne:

rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: zaliczenie z ocena.
Warunki zaliczenia: test jednokrotnego wyboru

Tresci programowe (opis skrécony)

W ramach prowadzonego przedmiotu zostanie oméwiona problematyka podstawowych poje¢ i instytucji funkcjonujacych w prawie miedzynarodowym, jego
zrédet, rodzajéw podmiotéw miedzynarodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem organizacji miedzynarodowych, a takze zostang zarysowane
newralgiczne informacje z zakresu prawa dyplomatycznego i konsularnego, zatatwiania sporéw migedzynarodowych oraz prawa konfliktéw zbrojnych na
przyktadzie aktualnych zdarzen na arenie miedzynarodowe;.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie, przedmiot i cechy prawa miedzynarodowego

2 Relacje pomiedzy prawem miedzynarodowym, a prawem wewnetrznym na przykitadzie polskiego systemu prawnego

3 Zrodta prawa miedzynarodowego (umowa miedzynarodowa, prawo zwyczajowe, inne zrodta

4 Panstwo jako podstawowy podmiot prawa miedzynarodowego (pojecie, cechy, rodzaje, powstanie i upadek panstw)

5 Uznanie miedzynarodowe

6 Organizacje miedzynarodowe (ONz, UE, Rada Europy, OBWE, NATO).
7 Odpowiedzialnos¢ miedzynarodowa.
8 Terytorium panstwowe (pojecie, zwierzchnictwo, nabycie).
9 Ludnos¢ panstwa (problem obywatelstwa, cudzoziemcéw, ekstradycji, azylu).
10 Wybrane zagadnienia prawa dyplomatycznego i konsularnego, ze szczegbélnym uwzglednieniem jego zrodet, funkcji
misji _dyplomatycznej i funkcji konsularnych, a takze zagadnien dotyczgacych przywilejéw i immunitetéw dyplomatycznych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo ochrony informacji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 prawnych regulujgcych problematyke ochrony informacji, réwniez w ujeciu AP1 W02 Kolokwium

praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
2 zakresie ochrony informacji rbwniez w ujeciu praktycznego zastosowania | AP1_WO03 kolokwium
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

LT ! . L " AP1_UO03 kolokwium
proceséw i zjawisk dot. ochrony informacji w administracji

wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

4 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

AP1_K03 kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Prawo dostepu do informacji publicznej, ochrona danych osobowych, ochrona informacji niejawnych

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

1. Zasady dostepu do informacji publicznej

podstawa normatywna prawa do informacji publicznej; pojecie informacji publicznej; istota i przedmiot prawa do informacji
publicznej; podmioty, ktérym przystuguje prawo do informacji publicznej; podmioty zobowigzane do udzielania informacji
publicznej; sposoby udostepniania informacji publicznej; ograniczenia prawa do informacji publicznej; ponowne
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wykorzystywanie informaciji publicznej; unijne regulacje dostepu do informac;ji publicznej;

2. Ochrona danych osobowych

2.geneza i funkcje regulacji prawnej ochrony danych osobowych; prawne podstawy ochrony danych osobowych; pojecie
danych osobowych; zakres zastosowania unormowan ochrony danych osobowych; przestanki i zasady przetwarzania danych
osobowych; udostepnianie danych osobowych; szczeg6lne unormowania ochrony danych osobowych; obowigzki
administratora danych osobowych; prawa oséb, ktérych dane sg przetwarzane; pozycja ustrojowa, transgraniczny przeptyw
danych osobowych; odpowiedzialno$¢ za naruszenie regulacji ochrony danych osobowych.

3. Ochrona informacji niejawnych

Podstawowe zagadnienia z zakresu ochrony informacji niejawnych, klasyfikacja, zasady dostepu, w tym dla
przedsiebiorcow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo ochrony srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
1 rz'a,d(.)w.ej i s.am.orza,dowej zajmujacej sie ochron@ srod0W|ska w PoIng AP1 W03 Kolokwium
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
5 srodowiska i organizacji administracji ochrony srodowiska w zadaniach AP1_U02 kolokwium

typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego

pogtebiania wiedzy z zakresu prawa ochrony srodowiska, umie uzupetnic i
3 doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci zawodowe, umie planowac i AP1_U15 kolokwium
realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢ rozwgj innych

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa ochrony
4 Srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem AP1_KO01 kolokwium
problemu do zwrécenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazdg prawidtowa odpowiedz, referaty potgczone z prezentacjami na zajeciach)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazda prawidtowa odpowiedz, referaty potaczone z prezentacjami na zajeciach)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazdg prawidtowa odpowiedz, referaty potgczone z prezentacjami na zajeciach)

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe funkcje prawa ochrony srodowiska, gtéwne sktadniki obowigzujgcego porzadku prawnego ochrony srodowiska dotyczgce ochrony powietrza,
gleby, klimatu, przed hatasem, gospodarka odpadami, odpowiedzialno$¢ prawna za naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony Srodowiska

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Podstawowe funkcje prawa ochrony S$rodowiska, gtdwne skiadniki obowigzujacego porzadku prawnego ochrony $rodowiska w
planowaniu i i zagospodarowaniu przestrzennym, korzystaniu z zasobow Srodowiska, gospodarka odpadami, ochrona przed hatasem,
polami elektromagnetycznymi, ochrona powietrza, remediacje, ochrona $rodowiska jako zadanie administracji rzadowej i samorzadowej,
organy ochrony $rodowiska, odpowiedzialno$¢ prawna za naruszenie przepiséw o ochronie Srodowiska
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawo organizacji pozarzadowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o prawnych uwarunkowaniach dziatalnosci
organizacji pozarzgdowych w Polsce, zorientowang na zastosowanie

praktyczne, a w tym potrafi zidentyfikowac i odrozni¢ od siebie wykonanie zadania,

1 X . A . AP1_WO02 kolokwium, wypowiedz ustna
poszczegdlne rodzaje organizacji pozarzgdowych i podstawowe dokumenty
prawno ? administracyjne, ktérymi postugujg sie w swojej dziatalnosci
potrafi analizowac zjawisko wykluczenia spotecznego oraz inne zjawiska

> spoteczne zwigzane z dziatalno$cig organizacji pozarzagdowych poprzez AP1 U10 kolokwium, wykonanie

wiasciwy dobdr zrédet oraz krytyczne spojrzenie na docierajace z nich
informacje

zadania, wypowiedz ustna

zdaje sobie sprawe z potrzeby funkcjonowania sektora organizacji
pozarzadowych w panstwie demokratycznym i doniostosci realizowanej
3 przez niego dziatalnosci dla spoteczenstwa, a takze rozumie, ze aktywnos$¢ | AP1_KO03
W organizacji pozarzgdowej przyczynia sie do habywania kompetencji
przydatnych na rynku pracy

kolokwium, wypowiedzZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie testu lub sprawdzianu pisemnego)

ocena wykonania zadania (Ocena projektu/referatu)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie testu lub sprawdzianu pisemnego)
ocena wykonania zadania (Ocena projektu/referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystapienia podczas prezentacji projektu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie testu lub sprawdzianu pisemnego)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;

ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystapienia podczas prezentacii projektu)

Warunki zaliczenia

Uzyskanie pozytywnej opceny z testu/sprawdzianu pisemnego, zaliczenie projektu/referatu, obecno$é na zajeciach.
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Tresci programowe (opis skrécony)

W ramach przedmiotu zostanie przedstawiona istota Il sektora i jego prawne uwarunkowania w Polsce. Studenci zostang zapoznani z istniejacymi
rodzajami organizacji pozarzadowych w Polsce, procedurg ich tworzenia, a takze najwazniejszymi prawnymi i praktycznymi aspektami ich prowadzenia.
Zdefiniowana zostanie takze dziatalno$¢ pozytku publicznego i praktyczne konsekwencje wynikajgce z posiadania przez organizacje pozarzgdowa statusu
organizacji pozytku publicznego.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie 1 sektora i rodzaje organizacji pozarzadowych

Sfera zadan publicznych

Zakfadanie stowarzyszenia, cztonkostwo, statut, wymogi prawne
4 Organy stowarzyszenia, jego likwidacja, finanse stowarzyszenia
5 Nadzér nad stowarzyszeniami
6 Wymogi formalno — prawne i finansowe prowadzenia stowarzyszenia i fundacji (zasady prowadzenia dokumentacji
prawnej i ksiegowosci)
7 Charakterystyka fundacji, rola fundatora, statut, wymogi prawne
8 Organy fundaciji, iej likwidacja, finanse fundaciji
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo podatkowe czes¢ szczegotowa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna konstrukcje poszczegdlnych podatkdw tworzgcych polski system
podatkowy roéwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami szczegétowego prawa
podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego
opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk,
bedacych przedmiotem tej czesci prawa podatkowego

AP1_UO1

egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe w zakresie szczegotowego prawa podatkowego,
umie planowac i realizowac wiasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢
rozwoj innych

AP1_U15

egzamin

jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca
zatrudnienia, mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy

AP1_KO02

egzamin

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych
w zakresie szczegétowego prawa podatkowego, inicjowania dziatan na
rzecz interesu publicznego

AP1_K04

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajgcy mozne uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy skiada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajacy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskaé po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko cze$ciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy mozne uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajgcy mozne uzyskaé 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie pét punktu
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ujemnego. Nie jest uznawana zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajacy
moze uzyskac po 2 punkty. Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Prawo podatkowe cze$¢ szczegotowa poswiecony jest analizie polskiego systemu podatkowego na przyktadzie podatkéw gtéwnych i
uzupetniajgcych sktadajacych sie na czes¢ szczeg6towa Prawa podatkowego).

Przedmiotem tego wyktadu jest ponadto prezentacja elementéw konstrukcji podatku, w oparciu o ktére konstruowana jest kazda ustawa podatkowa (akt
szczegbtowego prawa podatkowego).

Cwiczenia stanowig uzupetnienie wyktadu, ktory stanowi podbudowe pod uzupetniajgca analize ustaw podatkowych i rozwigzywanie problemoéw
praktycznych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkarcéw gminy.
. Zr6dta prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

© 00 N O 0o b~ WN P

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).

[EnY
o

. Charakterystyka i historyczny rozwoj podatkéw gtéwnych i uzupetniajacych.

[ERN
[ERN

. Elementy konstrukcji podatku.

[EY
N

. Podmiot podatkowy — istota podmiotowosci prawnej na gruncie prawa podatkowego.

[EnY
w

. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

=
N

. Przedmiot opodatkowania.

A
o1

. Podstawa opodatkowania.

[EnY
(o2}

. Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w $cistym i w szerokim stowa znaczeniu).

[EnY
~

. Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zr6znicowane).

[EnY
oo

. Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

[
©

. Rodzaje progresji podatkowej (ze szczegdlnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresjg catosciowa, a progresja odcinkowa).
. Zwolnienia i ulgi podatkowe.

N
o
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo podatkowe czes¢ szczegotowa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 30 Egzamin 3
Razem 60 5
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna konstrukcje poszczegdlnych podatkdw tworzgcych polski system dyskusja, obserwacja
1 podatkowy roéwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 wykonania zadan, egzamin,
dziatalnosci zawodowej kolokwium
potrafi postugiwac sie pogistawowyml pojeciami szcz_ego}owego prawa rozmowa nieformalna,
podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczego6towego) . .
o . A A dyskusja, obserwacja
2 opisu i praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, AP1_U01 ! ! .
bedacych przedmiotem tej czesci prawa podatkowego wykonania zadan, egzamin,
edacycn p ) CZ€SCI P p 9 Kkolokwium
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego .
LA - A - ) : rozmowa nieformalna,
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i d . .
¢ P . . yskusja, obserwacja
3 umiejetnosci zawodowe w zakresie szczegotowego prawa podatkowego, AP1_U15 : . .
. g . . o N A wykonania zadan, egzamin,
umie planowac i realizowaé wiasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢ .
i kolokwium
rozwdj innych
rozmowa nieformalna,
jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca dyskusja, obserwacja
4 . Pt 3 S AP1_K02 ' ! .
zatrudnienia, mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy wykonania zadan, egzamin,
kolokwium
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania rozmowa nieformalna,
5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych AP1 K04 dyskusja, obserwacja
w zakresie szczegétowego prawa podatkowego, inicjowania dziatan na - wykonania zadan, egzamin,
rzecz interesu publicznego kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie blednej odpowiedzi powoduje uzyskanie pot punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajacy moze uzyska¢ po 2 punkty.

Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czesciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwoch pytan otwartych, ktére moga przybrac forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowag odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajgcy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mniej niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). Lacznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)
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obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)
umiejetnosci:
ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac¢ 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwdch pytan otwartych, ktére moga przybra¢ forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajacy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mniej niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). £acznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)
rozmowa nieformalna na zajeciach (Ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac¢ 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwdch pytan otwartych, ktére moga przybra¢ forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajacy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mnigj niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). £acznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Prawo podatkowe cze$¢ szczegdtowa poswigcony jest analizie polskiego systemu podatkowego na przyktadzie podatkéw gtéwnych i
uzupetniajgcych skladajacych sie na czes$¢ szczegbtowa prawa podatkowego). Przedmiotem tego wyktadu jest ponadto prezentacja elementéw konstrukcji
podatku, w oparciu o ktére konstruowana jest kazda ustawa podatkowa (akt szczegétowego prawa podatkowego). Cwiczenia stanowig uzupetnienie
wyktadu, ktéry stanowi podbudowe pod uzupetniajgca analize ustaw podatkowych i rozwigzywanie probleméw praktycznych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkaricéw gminy.
. Zrédia prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

© 00 N O oD~ WN PP

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).
10. Charakterystyka i historyczny rozwéj podatkow gtéwnych i uzupetniajacych.

11. Elementy konstrukcji podatku.

12. Podmiot podatkowy — istota podmiotowos$ci prawnej na gruncie prawa podatkowego.
13. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

14. Przedmiot opodatkowania.
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15.
16.
17.
18.
19.
20.

Podstawa opodatkowania.

Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w Scistym i w szerokim stowa znaczeniu).

Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zréznicowane).

Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

Rodzaje progresji podatkowej (ze szczegolnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresja catosciowa, a progresja odcinkowa).
Zwolnienia i ulgi podatkowe.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

© 00 N O 0o b WN P

O e e e S e e e N
O © O N O Ul A WN R O

. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkaricéw gminy.
. Zr6dta prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).

. Charakterystyka i historyczny rozwoj podatkéw gtéwnych i uzupetniajacych.

. Elementy konstrukcji podatku.

. Podmiot podatkowy — istota podmiotowosci prawnej na gruncie prawa podatkowego.

. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

. Przedmiot opodatkowania.

. Podstawa opodatkowania.

. Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w Scistym i w szerokim stowa znaczeniu).

. Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zr6znicowane).
. Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

. Rodzaje progresji podatkowej (ze szczego6lnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresja calosciowa, a progresjg odcinkowa).
. Zwolnienia i ulgi podatkowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo pracy z prawem urzedniczym
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 1
Razem 30 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 Ma w!edze, o] pracownlku j'ak.o strome stosunku pracy, jego uprawnieniach i AP1_WO5 egzamin
obowiazkach w procesie Swiadczenia pracy

2 Zna podstawowe zasady zatrudniania w administracji publicznej AP1_W08 egzamin

3 Potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych czynnos$ci w prawie AP1_U04 wykonanie zadania
pracy

4 Umie postugiwac si¢ przepisami prawa pracy w celu rozwigzania AP1_UO5 wykonanie zadania
praktycznych zadan w prawie pracy

5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca AP1_K02 obserwacja zachowari
zatrudnienia

6 Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika, pracodawcy AP1_KO4 obserwacja zachowar

oraz do wypetniania zobowigzan stron stosunku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin - test wielokrotnego wyboru obejmujacy 20 pytanh zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

ocena wykonania zadania (Weryfikacja rozwigzywanych casuséw, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych)

obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. Podmioty prawa pracy 2. Sposoby powstania stosunku pracy i jego cechy, rodzaje uméw o prace. 3. Ustanie stosunku
pracy. 4. Obowiazki stron stosunku pracy. 5. Odpowiedzialno$¢ prawna w stosunkach pracy. 6. Czas pracy i urlopy pracownicze. 7. Wynagrodzenie za
prace i jego ochrona. 8. Spory ze stosunku pracy. 9. Ochrona pracy kobiet i mfodocianych, BHP. 10. Pos$rednictwo pracy i ochrona bezrobotnych,
organizacje pracownikéw i pracodawcow, instytucje rynku pracy. 11. Prawo urzednicze.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedmiot i Zrédta prawa pracy.

2. Zasady i funkcje prawa pracy.

3. Podmioty prawa pracy. Strony stosunku pracy w administracji publiczne;j.

4. Sposoby powstania stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybér spétdzielcza
umowa o prace).

5. Sposoby nawigzania stosunku pracy w jednostkach administracji publicznej.

6. Stosunek pracy, jego cechy i tres¢.

7. Urzedniczy stosunek pracy.

8. Rodzaje umow o prace (na czas okreslony, na czas nieokreslony, na czas wykonania okreslonej pracy, na okres prébny, na
zastepstwo).

9. Charakterystyka telepracy.

10. Sposoby, tryb i forma rozwigzania stosunku pracy.

11. Wygasniecie stosunku pracy.

12. Zwolnienia grupowe. 13. Roszczenia zwigzane z wadliwym lub nieuzasadnionym rozwigzaniem stosunku pracy. 14. Wynagrodzenie
za prace i jego ochrona.

15. Czas pracy. Systemy czasu pracy.

16. Praca w godzinach nadliczbowych, porze nocnej, niedziele i Swieta.

17. Urlopy pracownicze — urlop wypoczynkowy , na zadanie, bezptatny, szkoleniowy. 18. Obowigzki pracodawcy.

19. Obowigzki pracownika.

20. Odpowiedzialnos$¢ porzadkowa. Procedura naktadania kar porzadkowych.

21. Odpowiedzialno$s¢ materialna pracownikow. 22. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna urzednikéw administracji publicznej. 23.
Uprawnienia pracownikéw w zwigzku z rodzicielstwem. 24. Urlop macierzynski i wychowawczy. 25. Warunki zatrudniania pracownikow
mtodocianych. 26. BHP. 27. Rozstrzyganie spor6w ze stosunku pracy. 28. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych 29. Organizacje

pracownikow i pracodawcow. 30. Instytucje rynku pracy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo pracy z prawem urzedniczym

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 30 Egzamin 1
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;aerﬁfirz%l Sy
Ma wiedze o pracowniku jako stronie stosunku pracy, jego uprawnieniach i kolokwium, wykonanie
1 iedze 0 p (ujaK ) pracy, jego up AP1_WO05 zadania, egzamin, obserwacja
obowigzkach w procesie $wiadczenia pracy sachowar
kolokwium, wykonanie
2 Zna podstawowe zasady zatrudniania w administracji publicznej AP1_WO08 zadania, egzamin, obserwacja
zachowan
) . . - . kolokwium, wykonanie
3 Pro;(r:afl prognozowac praktyczne skutki konkretnych czynnosci w prawie AP1_U04 zadania, egzamin, obserwacja
pracy zachowan
Umie postugiwac sie przepisami prawa pracy w celu rozwigzania kolokwium, wykonanie
4 posiug < przepisami p pracy & AP1_U05 zadania, egzamin, obserwacja
praktycznych zadan w prawie pracy sachowar
Jest gotow do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca kolokwium, wykonanie
5 gotow do p € y pracy y mi€j AP1_K02 zadania, egzamin, obserwacja
zatrudnienia zachowar
, s L . . kolokwium, wykonanie
Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika, pracodawcy . - .
6 L . - AP1_K04 zadania, egzamin, obserwacja
oraz do wypetniania zobowigzan stron stosunku pracy zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadarn w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)
ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casus6w, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)
umiejetnosci:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadarn w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)
ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casus6w, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)

kompetencje spoteczne:
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egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytarh zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)

ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casuséw, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studioéw AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. Podmioty prawa pracy 2. Sposoby powstania stosunku pracy i jego cechy, rodzaje uméw o prace. 3. Ustanie stosunku
pracy. 4. Obowigzki stron stosunku pracy. 5. Odpowiedzialno$¢ prawna w stosunkach pracy. 6. Czas pracy i urlopy pracownicze. 7. Wynagrodzenie za
prace i jego ochrona. 8. Spory ze stosunku pracy. 9. Ochrona pracy kobiet i mfodocianych, BHP. 10. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych,
organizacje pracownikow i pracodawcow, instytucje rynku pracy. 11. Prawo urzednicze.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. 2. Zasady i funkcje prawa pracy. 3. Podmioty prawa pracy. Strony stosunku pracy w administraciji
publicznej. 4. Sposoby powstania stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor
spétdzielcza umowa o prace). 5. Sposoby nawigzania stosunku pracy w jednostkach administracji publicznej. 6. Stosunek pracy, jego
cechy i tres¢. 7. Urzedniczy stosunek pracy. 8. Rodzaje umow o prace (na czas okreslony, na czas nieokreslony, na czas wykonania
okreslonej pracy, na okres probny, na zastepstwo). 9. Charakterystyka telepracy. 10. Sposoby, tryb i forma rozwigzania stosunku pracy.
11. Wygasniecie stosunku pracy. 12. Zwolnienia grupowe. 13. Roszczenia zwigzane z wadliwym lub nieuzasadnionym rozwigzaniem
stosunku pracy. 14. Wynagrodzenie za prace i jego ochrona. 15. Czas pracy. Systemy czasu pracy. 16. Praca w godzinach
nadliczbowych, porze nocnej, niedziele i Swieta. 17. Urlopy pracownicze — urlop wypoczynkowy , na zadanie, bezptatny, szkoleniowy.
18. Obowigzki pracodawcy. 19. Obowigzki pracownika. 20. Odpowiedzialno$¢ porzadkowa. Procedura naktadania kar porzadkowych.
21. Odpowiedzialnos¢ materialna pracownikow. 22. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna urzednikéw administracji publicznej. 23.
Uprawnienia pracownikdw w zwigzku z rodzicielstwem. 24. Urlop macierzynski i wychowawczy. 25. Warunki zatrudniania pracownikéw
mtodocianych. 26. BHP. 27. Rozstrzyganie sporéw ze stosunku pracy. 28. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych 29. Organizacje
pracownikéw i pracodawcéw. 30. Instytucje rynku pracy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie, rodzaje, hierarchia, zakresy zastosowania zrodet prawa pracy, w tym prawa urzedniczego. Podmioty stosunkdw pracy —
pracownik i pracodawca. 2. Podmioty stosunkéw pracy w administracji publicznej (pracownicy - ich kategorie, jednostki organizacyjne -
ich rodzaje).Rodzaje stosunkdw pracy w administracji publicznej (podstawy ich dyferencjacji, rezimy stosunkéw pracy). 3. Sposoby
nawigzania stosunku pracy na podstawie kodeksu pracy. Cechy stosunku pracy. Nawigzanie stosunkéw pracy w administracji. Cechy
urzedniczego stosunku pracy. Pragmatyki stuzbowe. 4. Wybor i powotanie jako sposéb nawigzania stosunku pracy. 5. Mianowanie i
umowy o prace jako akty kreujace stosunek pracy w administracji. 6. Dobor kandydatéw do pracy, zasady przeprowadzania konkurséw
na stanowiska w administracji publicznej. 7. Zmiana tresci stosunku pracy (zmiany normatywne i pozanormatywne, czynnosci prawne
skutkujgce zmiang tresci stosunku pracy).Zawieszenie pracownikow w petnieniu obowigzkéw. 8. Przyczyny, forma i tryb rozwigzania
umowy o prace. Wygasniecie stosunku pracy. Roszczenia zwigzane z nieprawidtowym rozwigzaniem stosunku pracy 9. Ustanie
stosunku pracy pracownikéw administracji publicznej. 10. Obowigzki stron stosunku pracy. Obowigzki pracownikéw w administracji
publicznej (systematyka i charakterystyka). Wykonywanie polecen stuzbowych. 11. Uprawnienia pracownikéw w administracji publicznej
(systematyka i charakterystyka). 12. Odpowiedzialno$¢ pracownicza (porzadkowa i materialna). Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
pracownikow mianowanych. 13. Czas pracy. Systemy czasu pracy. 14. Wynagrodzenie za prace i jego ochrona. Wynagrodzenie
pracownikow administracji publicznej. 15. Rozstrzyganie sporéw ze stosunku pracy. Postepowanie pojednawcze i sgdowe.
Rozstrzygniecia sporéw indywidualnych i zbiorowych oséb zatrudnionych w administracji publicznej (rodzaje sporéw, tryb i podmioty je
rozstrzygajace) 16. Akcje protestacyjne i prawa do strajku w jednostkach administracji publiczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo pracy z prawem urzedniczym
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-|-24/25Z7-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 w 30 Egzamin 1
Razem 30 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kii?l?nekfl?l;ttﬂgilgw Sposobuvcv;:erﬁrzg | G

1 Ma w!edze o] pracown|I_<u !aKO stronlfe stosunku pracy, jego uprawnieniach i AP1_WO5 egzamin
obowigzkach w procesie Swiadczenia pracy

2 Zna podstawowe zasady zatrudniania w administracji publicznej AP1_WO08 egzamin

3 Potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych czynnos$ci w prawie AP1_U04 egzamin
pracy

4 Umie postugiwac sie przepisami prawa pracy w celu rozwigzania AP1_UOS egzamin
praktycznych zadan w prawie pracy

5 Jest gotow do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca AP1_KO2 egzamin
zatrudnienia

6 Jest gotow do qdppwmdma!negg petnienia roli pracownika, pracodawcy AP1_K04 egzamin
oraz do wypetniania zobowigzan stron stosunku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin

umiejetnosci:
egzamin

kompetencje spoteczne:

egzamin

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studioéw AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. Podmioty prawa pracy 2. Sposoby powstania stosunku pracy i jego cechy, rodzaje uméw o prace. 3. Ustanie stosunku
pracy. 4. Obowiazki stron stosunku pracy. 5. Odpowiedzialno$¢ prawna w stosunkach pracy. 6. Czas pracy i urlopy pracownicze. 7. Wynagrodzenie za
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prace i jego ochrona. 8. Spory ze stosunku pracy. 9. Ochrona pracy kobiet i mtodocianych, BHP. 10. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych,
organizacje pracownikéw i pracodawcéw, instytucje rynku pracy. 11. Prawo urzednicze.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

1. Przedmiot i Zrodta prawa pracy. 2. Zasady i funkcje prawa pracy. 3. Podmioty prawa pracy. Strony stosunku pracy w administracji
publicznej. 4. Sposoby powstania stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor
spétdzielcza umowa o prace). 5. Sposoby nawigzania stosunku pracy w jednostkach administracji publicznej. 6. Stosunek pracy, jego
cechy i tres¢. 7. Urzedniczy stosunek pracy. 8. Rodzaje uméw o prace (na czas okreslony, na czas nieokreslony, na czas wykonania
okreslonej pracy, na okres probny, na zastepstwo). 9. Charakterystyka telepracy. 10. Sposoby, tryb i forma rozwigzania stosunku pracy.
11. Wygasniecie stosunku pracy. 12. Zwolnienia grupowe. 13. Roszczenia zwigzane z wadliwym lub nieuzasadnionym rozwigzaniem
stosunku pracy. 14. Wynagrodzenie za prace i jego ochrona. 15. Czas pracy. Systemy czasu pracy. 16. Praca w godzinach
nadliczbowych, porze nocnej, niedziele i Swieta. 17. Urlopy pracownicze — urlop wypoczynkowy , na zadanie, bezptatny, szkoleniowy.
18. Obowigzki pracodawcy. 19. Obowigzki pracownika. 20. Odpowiedzialno$¢ porzadkowa. Procedura nakfadania kar porzadkowych.
21. Odpowiedzialnos¢ materialna pracownikow. 22. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna urzednikdw administracji publicznej. 23.
Uprawnienia pracownikdw w zwigzku z rodzicielstwem. 24. Urlop macierzynski i wychowawczy. 25. Warunki zatrudniania pracownikow
miodocianych. 26. BHP. 27. Rozstrzyganie sporéw ze stosunku pracy. 28. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych 29. Organizacje

pracownikéw i pracodawcow. 30. Instytucje rynku pracy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawo wyznaniowe
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Student:

- ma wiedze o cztowieku jako stronie r6znorodnych stosunkoéw spotecznych,
w szczegolnosci stosunkéw wyznaniowych

- ma wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauki o prawie i
nauki o administracji, pozwalajacych opisywac¢ struktury, instytucje i procesy| AP1_WO06, AP1_WO08,
spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem instytucji oraz organizaciji AP1_WO09
wyznaniowych (

- ma wiedze o dotyczacych administracji wybranych wydarzeniach,
procesach historycznych i ich ewolucji z zakresu stosunkéw wyznaniowych i
ich prawnej regulaciji

praca pisemna

Student:

- potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi oraz
2 wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i AP1_UO01 praca pisemna
praktycznego analizowania jednostkowych procesdw i zjawisk z dziedziny
stosunkéw wyznaniowych

Student:
3 - prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne zwigzane z AP1_K03 praca pisemna
wykonywaniem zawodu

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. Odpowiedz na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktéw)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. OdpowiedzZ na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktéw)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. Odpowiedz na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktéw)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe zasady i regulacje w zakresu obowigzujgcego panstwowego prawa wyznaniowego, W ujeciu teoretycznym (modelowym), historycznym oraz
wspétczesnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem potozenia prawnego.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

I. Wprowadzenie do przedmiotu

1. Pojecie religii

. Koscioly i inne zwigzki wyznaniowe

. Pojecie prawa wyznaniowego

. Dzialy prawa wyznaniowego

. Prawo wyznaniowe a prawa wewnetrzne zwigzkow wyznaniowych

o 00~ WDN

. Modele systeméw prawnych stosunku Kosciota do panstwa

a) system powigzania i jego odmiany

b) system rozdziatu i jego odmiany

II. Historyczny rozw0j stosunkow panstwa do kosciota i wyznan religijnych
1. Zrodta polskiego prawa wyznaniowego

IV. Naczelne zasady prawa wyznaniowego

1. zasada wolnos$ci sumienia i religii

. zasada rownouprawnienia kosciotdéw i innych zwigzkéw wyznaniowych
. zasada bezstronnosci panstwa w sprawach wyznaniowych

. zasada autonomii i niezaleznosci zwigzkéw wyznaniowych

ga b~ WODN

. zasada wspoétdziatania

6. zasada bilateralnosci

V. Prawa jednostki w zakresie wolnosci sumienia i religii
VI. Podmiotowos$¢ prawna zwigzkéw wyznaniowych

VII. Dziatalnos¢ wiasna i publiczna zwigzkéw wyznaniowych
. Zarzadzanie sprawami wtasnymi

. Kult publiczny

. Duszpasterstwo

. Matzenstwo konkordatowe

. Nauczanie religii w szkotach publicznych

. Szkolnictwo wyznaniowe

. Pomoc spoteczna

. Ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

© 00 N OO 0o WN P

. Cmentarze koscielne

10. Fundacje koscielne

VIIl. Administracja wyznaniowa i gtdwne zakresy jej dziatalnosci

1. Pojecie i zadania administracji wyznaniowej

2. Naczelne i terenowe organy administracji wyznaniowej

3. Procedura tworzenia zwigzkéw wyznaniowych

4. Komisje mieszane

IX. Majatek oraz obcigzenia fiskalne zwigzkéw wyznaniowych i os6b duchownych
X. Europejskie prawo wyznaniowe
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo zabezpieczenia spotecznego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l L
1 Potrafi przeds.tawm podstawowy zaséb wiedzy z zakresu stosowania AP1 WO1 praca pisemna
zabezpieczenia spotecznego.
> Potrafi prawidtowo mterpret’o_wac przepisy dotyczgce zabezpieczenia AP1_UOL praca pisemna
spotecznego oraz stosowac je w praktyce

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (prace pisemne)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (prace pisemne)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka zabezpieczenia spotecznego w zakresie podstawowym. Przedmiot obejmuje zagadnienia
dotyczace ubezpieczenia i zaopatrzenia spotecznego, bezrobocia, pomocy spotecznej oraz uregulowan odrebnych zabezpieczenia spotecznego.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do prawa zabezpieczenia spotecznego.

Rys historyczny zabezpieczen spotecznych.

System ubezpieczen spotecznych.

Zaopatrzenie spoteczne.

Uregulowania odrebne zabezpieczenia spotecznego dotyczace sedzidw, prokuratoréw, rolnikéw oraz stuzb mundurowych.
Bezrobocie w ujeciu podmiotowy i przedmiotowym.

Pomoc spoteczna.

TresSci ksztalcenia prawa zabezpieczenia spotecznego celowo nie uwzglednia szczegotowo tematyki ubezpieczenia spotecznego, gdyz
temat ten jest juz omawiany w module ksztalcenia ogolnego z przedmiotu ubezpieczenia  spoteczne.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 15 Egzamin 2
Razem 15 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych AP1_WO02 egzamin
5 Potrafi sch_arakteryzowac organizacje i zadania centréw i zespotéw AP1 W08 egzamin
zarzadzania kryzysowego w Polsce
AP1_UO1, AP1_UO02,
opracowuje projekty procedur dziatan w zaistnialych sytuacjach AP1_U03, AP1_U04, .
3 . . o . - . : . AP1_UO5, AP1_U07, | egzamin
nadzwyczajnych dla okreslonej jednostki administracji publicznej AP1 U0S AP1 U09
AP1 U10, AP1 U06
] L . . AP1_KO1, AP1_K02
4 Rozumie potrzebe podnoszenia wiedzy w zakresie zagrozenia AP1 KO3, AP1 K04, | egzamin, wypowied? ustna

bezpieczenstwa powszechnego - kleski zywiotowe i katastrofy

AP1_KO5

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)
umiejetnosci:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)
kompetencje spoteczne:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej)

Warunki zaliczenia

kolokwium, opracowanie procedury

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zadaniami i maestrig organéw wtadzy publicznej oraz instytucji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w
zakresie zarzadzania kryzysowego. Ponadto celem jest zaznajomienie studentéw z prawno-organizacyjnymi zasadami i prawidtowosciami reakcji na
sytuacje kryzysowg oraz kierowania akcja ratownicza.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Pojecie i geneza kryzysu oraz sytuacji kryzysowej.

Podstawy prawne i organizacja zarzadzania kryzysowego.

System zarzadzania kryzysowego w Polsce.

Zarzadzanie kryzysowe w lokalnych strukturach administracji publiczne;.
Organizacja i zadania centrow i zespotoéw zarzadzania kryzysowego.
Planowanie kryzysowe w jednostkach administracji publiczne;j.
Zarzadzanie ryzykiem w sytuacjach kryzysowych.

Zagrozenia bezpieczenstwa powszechnego.

Przyczyny i wystepowanie sytuacji kryzysowych.

Procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Proces inwestycyjny a ochrona srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 praca pisemna
polityce i administracji oraz nauk prawnych

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci

i ! AP1_WO09 i
przemystowej i prawa autorskiego - praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: projekty postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych(po 1 pkt. za prawidtowydokument).

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedsiewzigcia wymagajace decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach. Raport o oddziatywaniu na srodowisko. Organy administracji uczestniczace w
postepowaniu 0 wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach. Struktura postepowania do wydania decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
Wzory postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja przedsiewzigcia, decyzje wymagajgace postepowania o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Podziat przedsiewzie¢ ze wzgledu na oddziatywanie ich na srodowisko.

Zawartos¢ raportu o oddziatywaniu na Srodowisko w Swietle wymagarn okreslonych w przepisach prawa.
Zapytanie o zakres raportu dla przedsiewzie¢ grupy |.

Postanowienie ustalajgce zakres raportu.

Organy wiasciwe do wydania decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

Whiosek o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

.Zawartos¢ wniosku o wydanie decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

© © N g wDdhE

Podstawowe etapy postepowania do wydania decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach z podzialem na 3 grupy
ze wzgledu na oddziatywanie na $rodowisko.

10. Udziat spoteczenstwa w postepowaniu w sprawie ochrony srodowiska.

11. Organy opiniujgce postanowienie o koniecznosci i zakresie raportu.
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12. Organy uzgadniajgce lub opiniujgce warunki do decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

13. Przepisy KPA majace szczegllne zastosowanie w postepowaniu do wydania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach.

14. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Ssrodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko jest obligatoryjne.

15. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ liniowych (w tym drég lub linii
kolejowych), dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na Srodowisko jest obligatoryjne.

16. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko moze by¢ wymagane.

17. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na $rodowisko jest obligatoryjne, ktére moga oddziatywac
na obszar NATURA 2000.

18. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o0 oddzialywaniu na Srodowisko moze by¢é wymagane, ktére moga
oddziatywac¢ na obszar NATURA 2000.

19. Struktura decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

20. Przyktady decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Proces inwestycyjny a ochrona srodowiska

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania raca pisemna owieds
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 ﬁstna P - Wyp
polityce i administracji oraz nauk prawnych
> zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci AP1 W09 praca pisemna, wypowiedz
przemystowej i prawa autorskiego - ustna
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rozne formy przedsiebiorczosci, raca pisemna. wvpowiedz
3 wykazujac sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 P P » Wyp

ustna

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
4 wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych | AP1_U12
ujec teoretycznych, a takze r6znych zrédet

ustna

praca pisemna, wypowiedz

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemi¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

praca pisemna, wypowiedz

5 . . . Py . ; S AP1_U15
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie - ustna
przez cafe zycie i wspiera¢ rozwdj innych
6 wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 praca pisemna, wypowiedz

zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi kroétkiej lub diuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystapienia podczas referatu)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystapienia podczas referatu)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi kroétkiej lub diuzszej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;
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ocena wystapienia podczas referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiow AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedsiewzigcia wymagajace decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach. Raport o oddziatywaniu na srodowisko. Organy administracji uczestniczace w
postepowaniu 0 wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach. Struktura postepowania do wydania decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
Wzory postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja przedsiewziecia, decyzje wymagajgce postepowania o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Podziat przedsiewzie¢ ze wzgledu na oddziatywanie ich na srodowisko.

Zawartos¢ raportu o oddziatywaniu na Srodowisko w Swietle wymagan okreslonych w przepisach prawa.
Zapytanie o zakres raportu dla przedsiewzie¢ grupy |.

Postanowienie ustalajgce zakres raportu.

Organy wiasciwe do wydania decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

Whniosek o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

.Zawarto$¢ wniosku o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

© © N Ok wDdPE

Podstawowe etapy postepowania do wydania decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach z podzialem na 3 grupy
ze wzgledu na oddziatywanie na $rodowisko.

10. Udziat spoteczeristwa w postepowaniu w sprawie ochrony srodowiska.

11. Organy opiniujace postanowienie o koniecznosci i zakresie raportu.

12. Organy uzgadniajgce lub opiniujace warunki do decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach.

13. Przepisy KPA majace szczegllne zastosowanie w postepowaniu do wydania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach.

14. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na Srodowisko jest obligatoryjne.

15. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ liniowych (w tym drég Ilub linii
kolejowych), dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na Srodowisko jest obligatoryjne.

16. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko moze by¢ wymagane.

17. Wydawanie decyzji o S$rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddzialywaniu na $rodowisko jest obligatoryjne, ktére mogg oddzialywacé
na obszar NATURA 2000.

18. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddzialywaniu na S$rodowisko moze by¢é wymagane, ktére moga
oddziatywac¢ na obszar NATURA 2000.

19. Struktura decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

20. Przyktady decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Proces inwestycyjny a ochrona srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 praca pisemna
polityce i administracji oraz nauk prawnych

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci

2 i ! AP1_WO09 praca pisemna
przemystowej i prawa autorskiego
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rozne formy przedsiebiorczosci,

3 wykazujac sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 praca pisemna

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
4 wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych | AP1_U12 praca pisemna
ujec teoretycznych, a takze r6znych zrédet

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemi¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

5 . % - . g . ; S AP1_U15 praca pisemna
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cafe zycie i wspiera¢ rozwdj innych

6 wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 praca pisemna

zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: projekty postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych(po 1 pkt. za prawidtowy dokument).

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedsiewziecia wymagajace decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach. Raport o oddziatywaniu na srodowisko. Organy administracji uczestniczace w
postepowaniu o wydanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach. Struktura postepowania do wydania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Wzory postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Definicja przedsiewziecia, decyzje wymagajgce postepowania o srodowiskowych uwarunkowaniach.
2. Podziat przedsiewzie¢ ze wzgledu na oddziatywanie ich na $srodowisko.

3. Zawartos¢ raportu o oddziatywaniu na srodowisko w $wietle wymagan okreslonych w przepisach
prawa.

4. Zapytanie o zakres raportu dla przedsiewzie¢ grupy |.

5. Postanowienie ustalajace zakres raportu.

6. Organy wiasciwe do wydania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.

7. Wniosek o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

8. .Zawarto$¢ wniosku o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

9. Podstawowe etapy postepowania do wydania decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach z
podziatem na 3 grupy ze wzgledu na oddziatywanie na $srodowisko.

10. Udziat spoteczenstwa w postepowaniu w sprawie ochrony srodowiska.

11. Organy opiniujace postanowienie 0 koniecznosci i zakresie raportu.

12. Organy uzgadniajgce lub opiniujgce warunki do decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.

13. Przepisy KPA majgce szczegdlne zastosowanie w postepowaniu do wydania decyzji o
srodowiskowych uwarunkowaniach.

14. Wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco
oddziatywaé¢ na srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na $rodowisko jest
obligatoryjne.

15. Wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ liniowych (w tym drég
lub linii kolejowych), dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na Srodowisko jest obligatoryjne.
16. Wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ moggcych znaczaco
oddziatywac na $rodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na $srodowisko moze by¢
wymagane.

17. Wydawanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco
oddziatywac¢ na srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko jest
obligatoryjne, ktére moga oddziatywac na obszar NATURA 2000.

18. Wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco
oddziatywaé¢ na srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko moze by¢
wymagane, ktére moga oddziatywa¢ na obszar NATURA 2000.

19. Struktura decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

20. Przyktady decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zaje¢ / gr ajec: .
ZWa zajet 1 grupy zaje miedzynarodowych

Protokoét dyplomatyczny i etykieta w stosunkach bilateralnych i instytucjach

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc Zaliczenie z oceng 1
Razem 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

1 Normy moralne i etyczne w stosunkach dyplomatycznych. AP1_WO01 dyskusja, kolokwium

5 \fvykorzystac podstawgwg W|edz§ z’zakr_esu etykiety do poruszania sie w AP1_U02 dyskusja, kolokwium
Srodowisku dyplomatow i urzednikbw miedzynarodowych.

3 nieustannie podnosi¢ kwalifikacje zawodowe i pogtebia¢ wiedze w AP1 KO3 dyskusja, kolokwium

perspektywie zatrudnienia w srodowisku miedzynarodowym.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji.)
ocena kolokwium

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji.)
ocena kolokwium

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji.)

ocena kolokwium

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Protokét dyplomatyczny, historia, zasady, zastosowanie.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Pojecie protokotu dyplomatycznego.

Historia protokotu dyplomatycznego w Swiecie.
Historia protokotu dyplomatycznego w Polsce.
Zadania i organizacja protokotu dyplomatycznego.
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Zadania i organizacja protokotu dyplomatycznego.

Zasada precedencji.

Zasada precedencji.

Przepisy protokolarne Rzeczypospolitej Polskiej.

Przepisy ceremonialne i etykietalne Rzeczypospolitej Polskie;.
Przepisy etykietalne Rzeczypospolitej Polskiej.

Przepisy etykietalne w Polsce i w $wiecie.

Protokét dyplomatyczny obowigzujgcy wspotczesnie w Europie.
Protokét dyplomatyczny obowigzujacy wspétczesnie w Europie.
Organizacja i przebieg wizyt dyplomatycznych.
Korespondencja dyplomatyczna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Psychologia organizacji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

Potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informaciji z nich pochodzacych

ocena aktywnosci, wypowiedz

AP1_U10
- ustna

potrafi planowac i organizowac prace indywidualna oraz wspétdziatac i

< . . . . na aktywnosci, wypowiedz
3 pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu AP1_U14 ocena aktywnosci, wypowied

réznorodnych projektéw. ustna
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1_KO4 ankieta

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach, biezgce pozytywne zaliczanie kolokwioéw (ocena) i branie udziatu
w dyskusjach o cztowieku, jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (Ocena wykonania zadania (case studies) analiza zjawisk spotecznych. Ocena umiejetnosci wspétdziatania i pracowania w grupie.)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wykonania zadania (case studies) analiza zjawisk spotecznych. Ocena umiejetno$ci wspétdziatania i pracowania w
grupie)
kompetencje spoteczne:

ocena ankiety (student wypetnia ankiete ewaluacyjng, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych)

Warunki zaliczenia

dwie pozytywne oceny z kolokwium, ocena z wypowiedzi ustnych i aktywnosci.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrocony)

Kurs obejmuje podstawowe zagadnienia psychologii organizacji. Studenci poznaja modele ré6znorodnych stosunkow i relacji panujacych w grupie,
prawidtowosci funkcjonowania cztowieka w instytucji. Nabeda umiejetnosci analizowania zjawisk spotecznych od strony rozumienia swoich zasobéw
psychicznych i wprowadzania zmian ze wzgledu na wspétdziatanie w grupie. Beda gotowi identyfikowaé swoja role w zespole i rozwigzywac¢ problemy
zawodowe wynikajgce z obszaru kompetencji spotecznych

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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1.Przedmiot i zadania psychologii organizacji. Jej zwigzki z innymi dziatami psychologii.

2.Zasoby psychiczne i relacyjne czlowieka w systemie organizaciji i jego strukturach.

3.Zachowania organizacyjne i ich charakterystyka w konteks$cie proceséw poznawczych i emocjonalno- motywacyjnych.
4.Podstawowe elementy systemu spotecznego

5.Modele zachowan organizacyjnych a prawidtowosci komunikacji interpersonalnej.

6.Stres w miejscu pracy, sposoby radzenia sobie ze stresem i problemami. Zdrowie psychiczne pracownikéw a jako$¢ pracy w
organizacji.

7.0sobowos¢ pracownika organizacji, sposoby Swiadomego zarzgdzania swoimi zasobami psychicznymi.

8.Psychologiczna charakterystyka przywodztwa. Procesy grupowe, wspotdziatanie w grupie.

9.Role w grupie, odpowiedzialno$¢ w petnieniu rél zawodowych, rozwigzywanie probleméw, inicjowanie dziatan, negocjacje.
10.Aspekty spoteczno- moralne w organizacji. Wywieranie wptywu na innych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Psychologia organizacji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

samoocena, wypowiedz ustna

Potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informaciji z nich pochodzacych

AP1_U10 samoocena, wypowiedZ ustna

potrafi planowac i organizowac prace indywidualna oraz wspétdziatac i
3 pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu AP1_U14
réznorodnych projektéw.

samoocena, wypowiedz ustna

Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow
zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

AP1_K04 samoocena, wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjna, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)
ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecno$¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

umiejetnosci:
samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjng, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)
ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

kompetencje spoteczne:
samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjna, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)

ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecno$¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

Warunki zaliczenia

dwie pozytywne oceny z kolokwium, ocena z wypowiedzi ustnych i aktywnosci.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrocony)

Kurs obejmuje podstawowe zagadnienia psychologii organizacji. Studenci poznaja modele ré6znorodnych stosunkow i relacji panujacych w grupie,
prawidtowosci funkcjonowania cztowieka w instytucji. Nabeda umiejetnosci analizowania zjawisk spotecznych od strony rozumienia swoich zasobéw
psychicznych i wprowadzania zmian ze wzgledu na wspétdziatanie w grupie. Beda gotowi identyfikowaé swoja role w zespole i rozwigzywac¢ problemy
zawodowe wynikajgce z obszaru kompetencji spotecznych
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Przedmiot i zadania psychologii organizaciji. Jej zwigzki z innymi dziatami psychologii.

Zasoby psychiczne i relacyjne cztowieka w systemie organizacji i jego strukturach.

Zachowania organizacyjne i ich charakterystyka w kontekscie proceséw poznawczych i emocjonalno- motywacyjnych

Podstawowe elementy systemu spotecznego

Modele zachowan organizacyjnych a prawidtowosci komunikacji interpersonalnej.

Stres w miejscu pracy, sposoby radzenia sobie ze stresem i problemami. Zdrowie psychiczne pracownikéw a jako$¢ pracy w
organizaciji.

Osobowos¢ pracownika organizaciji, sposoby Swiadomego zarzgdzania swoimi zasobami psychicznymi.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Publiczne prawo gospodarcze z prawem konkurencji

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 30 Zaliczenie z oceng 1
° W 15 Zaliczenie z oceng 1
: Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
° W 15 Egzamin 2
Razem 90 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna w zaawansowanym stopniu regulacje stanowigce podstawowg wiedze AP1 WO1 kolokwium, egzamin
0golng z zakresu publicznego prawa gospodarczego
zna zasady funkcjonowania panstwa w gospodarce i rzgdzace nimi
2 prawidtowosci, zna prawne gwarancje prowadzenia dziatalnosci AP1_WO04 kolokwium, egzamin
gospodarczej
3 zna struktury i metody ingerencji parnistwa w gospodarke i ich ewolucje AP1 W07 kolokwium, egzamin
4 zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju dziatalnosci gospodarczej AP1 W10 kolokwium, egzamin
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z zakresu
publicznego prawa gospodarczego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana
5 wiedze do szczegbtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych | AP1_U01 kolokwium, egzamin
procesow i zjawisk w dziatalnosci gospodarczej
umie dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych
6 proceséw i zjawisk w obszarze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej AP1_UO03 kolokwium, egzamin
7 potrafi prognozowac praktyczne skutki prowadzenia dziatalnosci AP1_U04 kolokwium, egzamin
gospodarczej
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wykazujac
8 sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy z zakresu publicznego | AP1_U08 kolokwium, egzamin
prawa gospodarczego w praktyce
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy z zakresu publicznego prawa gospodarczego, umie
9 uzupetnic i doskonali¢ nabytg wiedze z zakresu publicznego prawa AP1_U15 kolokwium, egzamin
gospodarczego i umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac
wiasne uczenie sie przez cale zycie
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jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu publicznego .
s . rozmowa nieformalna,
prawa gospodarczego, a w przypadku trudnosci z samodzielnym . . .
10 : ) SRS . . AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan
rozwigzaniem problemu do zwr6cenia sie po opinie do ekspertow
jest gotow do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca rozmowa nieformalna,
11 | zatrudnienia (w tym rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), | AP1_K02 obserwacja wykonania zadan
mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy
wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan rozmowa nieformalna,
12 | zawodowych w obszarze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, AP1_K03 obserwacja wykonania zadan
samodzielnie podejmuje decyzje w tym zakresie

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Wyktad: rozwigzanie testu wyboru; rozwigzanie kazuséw; przygotowanie planu podjecia dziatalno$ci gospodarczej.)

ocena kolokwium (Wyktad sem. 5 rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru. Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec
semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

umiejetnosci:
egzamin (Wyktad: rozwigzanie testu wyboru; rozwigzanie kazuséw; przygotowanie planu podjecia dziatalno$ci gospodarczej.)

ocena kolokwium (Wyktad sem. 5 rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru. Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec
semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zajec.)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Dyskusja na tematy zwigzane z zajgciami.)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem wyktadu sg podstawowe instytucje polskiego i europejskiego publicznego prawa gospodarczego z uwzglednieniem problematyki prawa
konkurencji. Wyktad uwzglednia aktualne tendencje rozwojowe w w/w zakresie. Wyktad zajmuje sie og6lnymi pojeciami publicznego prawa gospodarczego,
Zrédtami prawa, usytuowaniem panstwa w gospodarce i poszczegélnymi formami dziatania panstwa w zwigzku z prawem UE. Rozwija réwniez zasady
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i obowigzki przedsiebiorcéw. Ponadto omawiane sg rowniez: prawo gospodarki komunalnej, regulacje wybranych
sektoréw, a takze inne wybrane z punktu widzenia znaczenia praktycznego regulacje publicznoprawne z obszaru gospodarki. W ramach prawa konkurencji
wyktad zajmuje sie m.in. prawnymi regutami konkurencji, praktykami ograniczajacymi konkurencje, prawnymi regutami koncentracji przedsiebiorcéw oraz
zwalczaniem nieuczciwej konkurencji.

Przedmiotem éwiczen sg podstawowe instytucje zaréwno polskiego, jak i europejskiego publicznego prawa gospodarczego z uwzglednieniem problematyki
prawa konkurencji. Cwiczenia polegajg na analizie przepiséw prawa oraz orzecznictwa. Cwiczenia skladajg sie z dwoch czesci. Cze$é ogdlna zajmuije sie
ogoélnymi regulacjami, za$ w czesci szczegétowej nastepuje odniesienie do wybranych sektoréw gospodarki.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

. Pojecie i zakres publicznego prawa gospodarczego.

. Zrédia publicznego prawa gospodarczego.

. Zasady publicznego prawa gospodarczego w Swietle prawa UE, Konstytucji RP i ustawodawstwa zwyktego.
. Prawne pojecie dziatalno$ci gospodarczej.

. Podmioty dziatalnosci gospodarcze;j.

. Funkcje panstwa wobec gospodarki.

. Prawne formy realizacji zadan panstwa w sektorach regulowanych.

. Pojecie, rodzaje i funkcje organéw regulacyjnych w gospodarce.

©O© 00 N O o~ WN P

. Kontrola i nadzér nad dziatalno$cig gospodarczg.

10. Bezposrednia dziatalno$¢ gospodarcza panstwa.

11. Monopole panstwowe.

12. Zawody regulowane.

13. Zasady podejmowania dziatalnosci gospodarczej: dziatalnos¢ ,wolna”, dziatalnos¢ regulowana, zezwolenia, licencje, zgody,
koncesije.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czesc¢ ogolna:

1. Dziatalno$¢ gospodarcza w Konstytucji RP.
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2. Pojecie dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Pojecie przedsiebiorcy.

4. Podejmowanie i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez osoby zagraniczne.
5. Obowigzki warunkujgce wykonywanie dziatalnosci gospodarczej.
6. Pojecie reglamentacji dziatalnosci gospodarcze;.

7. Koncesje na dziatalno$¢ gospodarcza.

8. Zezwolenia, licencje i zgody na dziatalno$¢ gospodarcza.

9. Dziatalno$¢ gospodarcza regulowana.

10. Dziatalno$¢ komunalna.

11. Partnerstwo publiczno-prywatne.

12. Praktyki ograniczajace konkurencje.

13. Prawne reguly koncentracji przedsiebiorcow.

14. Publicznoprawna ochrona konkurenciji.

15. Pomoc publiczna dla przedsiebiorcow.

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

14. Zasady wykonywania dziatalnosci gospodarczej: prawa i obowigzki przedsiebiorcy.
15. Partnerstwo publiczno-prywatne. Koncesje na roboty budowlane lub ustugi.

16. Prawne reguty konkurenciji.

17. Praktyki ograniczajgce konkurencje.

18. Prawne reguty koncentraciji.

19. Praktyki naruszajgce zbiorowe interesy konsumentow.

20. Publicznoprawna ochrona konkurencji.

21. Zwalczanie nieuczciwej konkurenciji.

22. Pomoc publiczna dla przedsiebiorcéw.

23. Prawo gospodarki komunalnej.

24. Regulacja prawna $wiadczenia ustug w tzw. ogdlnym interesie gospodarczym.

25. Wybrane zagadnienia dotyczace tzw. sektoréw infrastrukturalnych.

26. Wybrane zagadnienia dotyczace funkcjonowania rynku kapitatowego i finansowego.
27. Problematyka informacji na rynku i jej znaczenie dla konsumenta oraz przedsigbiorcy.
28. Samorzad zawodowy i gospodarczy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czes¢ szczegotowa:

16. Prawo farmaceutyczne: reklama produktéow leczniczych, reglamentacja dziatalnosci gospodarczej — hurtownie
farmaceutyczne i apteki.

17. Radiofonia i telewizja: dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie radiofonii i telewizji, postepowanie koncesyjne.

18. Prawo telekomunikacyjne: wykonywanie gospodarczej dziatalnosci telekomunikacyjnej, nadzér nad dziatalnoscig

telekomunikacyjna, umowa o dostepie telekomunikacyjnym.

19. Prawo energetyczne: dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze energetycznym, postepowanie koncesyjne.
20. Prawo pocztowe: Swiadczenie ustug pocztowych, prowadzenie dziatalnosci pocztowej.

21. Prawo bankowe: reglamentacja dziatalnosci bankowe;j.

22. Dziatalno$¢ zawodowa radcy prawnego.

23. Ograniczenia swobody handlu napojami alkoholowymi.

24, Ochrona os6b i mienia: dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ochrony 0s6b i mienia.

Posrednictwo ubezpieczeniowe: dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$¢/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Regulacje prawne Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 w 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?l?nekfl?l;ttﬂgilgw Sposobuvcv;:erﬁrzg | G
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zakresie tworzenia i stosowania prawa ochrony srodowiska réwniez w AP1 W03 egzamin

ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dzialalnosci zawodowej

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
2 Srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z AP1_U02 egzamin
zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupetié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 egzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulaciji UE
dotyczacych ochrony Srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

X : AL - . AP1_KO01 egzamin
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazda petng poprawng odpowiedz)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazda petng poprawng odpowiedz)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazda petng poprawng odpowiedz)

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony Srodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogow cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajgcymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego dotyczgcych m.in. ochrony natury, powietrza, gleby, klimatu, wody,
przed hatasem, gospodarka odpadami.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Raport Sekretarza Generalnego ONZ U Thanta ,,Cztowiek i Jego Srodowisko” z 26 maja 1969 r. i jego wptyw na upowszechnienie idei
ochrony $rodowiska na catym Swiecie.

2.Zasady Deklaracji Konferencji ONZ w Sztokholmie w sprawie naturalnego Srodowiska cziowieka, przyjetej 16 czerwca 1972 r. i
oficjalne stanowisko panstw Europejskiej Wspoélnoty Gospodarczej po konferencji sztokholmskiej.

3.Dokumenty przyjete na Posiedzeniu Plenarnym Konferencji Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” w Rio de Janeiro 14
czerwca 1992 r. i na Swiatowym Szczycie Zréwnowazonego Rozwoju (WSSD) w Johannesburgu w dniach od 26 sierpnia do 4 wrze$nia
2002r.

4.Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) z Maastricht dotyczace OS.

5.Uzyskanie 1 maja 2004 r. przez Rzeczypospolita Polskg statusu parnstwa czionkowskiego UE i skutki z tego faktu wynikajace dla
prawa krajowego OS.

6.Proces przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE.

7.Réznice miedzy rozporzadzeniami a dyrektywami UE.

8.0cena wdrazania dyrektywy (UE) 2016/2284 w sprawie redukcji krajowych emisji niektérych rodzajéw zanieczyszczenh
atmosferycznych.

9. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 715/2007 — homologacja typu lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych w odniesieniu
do emisji zanieczyszczen (Euro 5 i Euro 6) oraz dostep do informacji dotyczacych naprawy i utrzymania pojazdéw oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 443/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. okreslajgcego normy emisji dla nowych samochodéw
osobowych w ramach zintegrowanego podejscia Wspo6lnoty na rzecz zmniejszenia emisji CO2 z lekkich pojazdéw dostawczych a takze
rozporzadzenia (UE) nr 510/2011 okres$lajacego normy emisji dla nowych lekkich samochodéw dostawczych z mysla o zmniejszeniu
emisji CO2.

10. Ocena wdrazania dyrektywy 2006/7/WE dotyczgca zarzadzania jakoscig wody w kapieliskach.

11. Ocena wdrazania dyrektywy ptasiej, siedliskowej oraz dotyczgcej trzymania dzikich zwierzat w ogrodach z o.0.

12. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 w sprawie detergentéw, dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2015/720 z dnia 29 kwietnia 2015 r. zmieniajacego dyrektywe 94/62/WE w odniesieniu do zmniejszenia zuzycia lekkich plastikowych
toreb na zakupy; dyrektywy (UE) 2019/904 — w sprawie zmniejszenia wplywu niektérych produktéw z tworzyw sztucznych na
Srodowisko, dyrektywy (UE) 2018/852 zmieniajgcej dyrektywe 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych; dyrektywy
Rady 1999/31/WE z dnia 26 kwietnia 1999 r. w sprawie sktadowania odpaddw, dyrektywy 2006/66/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 6 wrzes$nia 2006 r. w sprawie baterii i akumulatoréw oraz zuzytych baterii i akumulatoréw oraz uchylajaca dyrektywe
91/157/EWG.

13. Ocena wdrazania dyrektywy 2002/49/WE w sprawie oceny poziomu hatasu w $srodowisku i zarzgdzania nim.

14. Ocena wdrazania rozporzadzenia (UE) nr 1143/2014 w sprawie dziatan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do
wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych gatunkéw obcych.

15. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 w sprawie genetycznie zmodyfikowanej zywnos$ci i paszy; dyrektywy nr
2015/412 z dnia 11 marca 2015 r. w sprawie zmiany dyrektywy 2001/18 w zakresie umozliwienia panstwom cztonkowskim ograniczenia
lub zakazu uprawy organizméw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na swoim terytorium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Regulacje prawne Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zakresie tworzenia i stosowania prawa ochrony srodowiska réwniez w AP1 W03 egzamin

ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
2 Srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z AP1_U02 egzamin
zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupehié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 egzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulacji UE
dotyczacych ochrony srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

; : AL - 3 AP1_KO01 egzamin
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz)

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony Srodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajacymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego dotyczacych m.in. ochrony natury, powietrza, gleby, klimatu, wody,
przed hatasem, gospodarka odpadami.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad
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1.Raport Sekretarza Generalnego ONZ U Thanta ,,Cztowiek i Jego Srodowisko” z 26 maja 1969 r. i jego wptyw na upowszechnienie idei
ochrony $rodowiska na catym Swiecie.

2.Zasady Deklaracji Konferencji ONZ w Sztokholmie w sprawie naturalnego Srodowiska czlowieka, przyjetej 16 czerwca 1972 r. i
oficjalne stanowisko panstw Europejskiej Wspoélnoty Gospodarczej po konferencji sztokholmskie;.

3.Dokumenty przyjete na Posiedzeniu Plenarnym Konferencji Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” w Rio de Janeiro 14
czerwca 1992 r. i na Swiatowym Szczycie Zréwnowazonego Rozwoju (WSSD) w Johannesburgu w dniach od 26 sierpnia do 4 wrze$nia
2002r.

4.Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) z Maastricht dotyczace OS.

5.Uzyskanie 1 maja 2004 r. przez Rzeczypospolita Polskg statusu panstwa czionkowskiego UE i skutki z tego faktu wynikajgce dla
prawa krajowego OS.

6.Proces przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogow cztonkowskich UE.

7.RoOznice miedzy rozporzgdzeniami a dyrektywami UE.

8.0cena wdrazania dyrektywy (UE) 2016/2284 w sprawie redukcji krajowych emisji niektérych rodzajéw zanieczyszczen
atmosferycznych.

9. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 715/2007 — homologacja typu lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych w odniesieniu
do emisji zanieczyszczen (Euro 5 i Euro 6) oraz dostep do informacji dotyczacych naprawy i utrzymania pojazdéw oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 443/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. okres$lajgcego normy emisji dla nowych samochodéw
osobowych w ramach zintegrowanego podejscia Wspo6lnoty na rzecz zmniejszenia emisji CO2 z lekkich pojazdéw dostawczych a takze
rozporzadzenia (UE) nr 510/2011 okres$lajacego normy emisji dla nowych lekkich samochodéw dostawczych z mysla o zmniejszeniu
emisji CO2.

10. Ocena wdrazania dyrektywy 2006/7/WE dotyczaca zarzgdzania jakoscig wody w kapieliskach.

11. Ocena wdrazania dyrektywy ptasiej, siedliskowej oraz dotyczacej trzymania dzikich zwierzat w ogrodach z o.0.

12. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 w sprawie detergentéw, dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2015/720 z dnia 29 kwietnia 2015 r. zmieniajagcego dyrektywe 94/62/WE w odniesieniu do zmniejszenia zuzycia lekkich plastikowych
toreb na zakupy; dyrektywy (UE) 2019/904 — w sprawie zmniejszenia wptywu niektérych produktéw z tworzyw sztucznych na
srodowisko, dyrektywy (UE) 2018/852 zmieniajacej dyrektywe 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych; dyrektywy
Rady 1999/31/WE z dnia 26 kwietnia 1999 r. w sprawie sktadowania odpaddw, dyrektywy 2006/66/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 6 wrzednia 2006 r. w sprawie baterii i akumulatoréw oraz zuzytych baterii i akumulatoréw oraz uchylajaca dyrektywe
91/157/EWG.

13. Ocena wdrazania dyrektywy 2002/49/WE w sprawie oceny poziomu hatasu w $rodowisku i zarzadzania nim.

14. Ocena wdrazania rozporzadzenia (UE) nr 1143/2014 w sprawie dziatan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do
wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych gatunkéw obcych.

15. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 w sprawie genetycznie zmodyfikowanej zywnos$ci i paszy; dyrektywy nr
2015/412 z dnia 11 marca 2015 r. w sprawie zmiany dyrektywy 2001/18 w zakresie umozliwienia panstwom czionkowskim ograniczenia
lub zakazu uprawy organizméw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na swoim terytorium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Regulacje prawne Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 30 Egzamin 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zakresie tworzenia i stosowania prawa ochrony srodowiska réwniez w AP1 W03 egzamin

ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
2 Srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z AP1_U02 egzamin
zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupehié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 egzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulacji UE
dotyczacych ochrony srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

; : AL - 3 AP1_KO01 egzamin
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytan zamknigtych (po 1 pkt. za prawidlowa odpowiedz))

umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 20 pytar zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))

kompetencje spoteczne:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytan zamknigtych (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony Srodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogoéw cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajgcymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego dotyczgcych m.in. ochrony natury, powietrza, gleby, klimatu, wody,
przed hatasem, gospodarka odpadami.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Raport Sekretarza Generalnego ONZ U Thanta ,,Cztowiek i Jego Srodowisko” z 26 maja 1969 r. i jego wptyw na upowszechnienie idei
ochrony $rodowiska na catym Swiecie.

2.Zasady Deklaracji Konferencji ONZ w Sztokholmie w sprawie naturalnego Srodowiska cziowieka, przyjetej 16 czerwca 1972 r. i
oficjalne stanowisko panstw Europejskiej Wspoélnoty Gospodarczej po konferencji sztokholmskiej.

3.Dokumenty przyjete na Posiedzeniu Plenarnym Konferencji Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” w Rio de Janeiro 14
czerwca 1992 r. i na Swiatowym Szczycie Zréwnowazonego Rozwoju (WSSD) w Johannesburgu w dniach od 26 sierpnia do 4 wrze$nia
2002r.

4.Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) z Maastricht dotyczace OS.

5.Uzyskanie 1 maja 2004 r. przez Rzeczypospolita Polskg statusu parnstwa czionkowskiego UE i skutki z tego faktu wynikajace dla
prawa krajowego OS.

6.Proces przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE.

7.Réznice miedzy rozporzadzeniami a dyrektywami UE.

8.0cena wdrazania dyrektywy (UE) 2016/2284 w sprawie redukcji krajowych emisji niektérych rodzajéw zanieczyszczenh
atmosferycznych.

9. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 715/2007 — homologacja typu lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych w odniesieniu
do emisji zanieczyszczen (Euro 5 i Euro 6) oraz dostep do informacji dotyczacych naprawy i utrzymania pojazdéw oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 443/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. okreslajgcego normy emisji dla nowych samochodéw
osobowych w ramach zintegrowanego podejscia Wspo6lnoty na rzecz zmniejszenia emisji CO2 z lekkich pojazdéw dostawczych a takze
rozporzadzenia (UE) nr 510/2011 okres$lajacego normy emisji dla nowych lekkich samochodéw dostawczych z mysla o zmniejszeniu
emisji CO2.

10. Ocena wdrazania dyrektywy 2006/7/WE dotyczgca zarzadzania jakoscig wody w kapieliskach.

11. Ocena wdrazania dyrektywy ptasiej, siedliskowej oraz dotyczgcej trzymania dzikich zwierzat w ogrodach z o.0.

12. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 w sprawie detergentéw, dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2015/720 z dnia 29 kwietnia 2015 r. zmieniajacego dyrektywe 94/62/WE w odniesieniu do zmniejszenia zuzycia lekkich plastikowych
toreb na zakupy; dyrektywy (UE) 2019/904 — w sprawie zmniejszenia wplywu niektérych produktéw z tworzyw sztucznych na
Srodowisko, dyrektywy (UE) 2018/852 zmieniajgcej dyrektywe 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych; dyrektywy
Rady 1999/31/WE z dnia 26 kwietnia 1999 r. w sprawie sktadowania odpaddw, dyrektywy 2006/66/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 6 wrzes$nia 2006 r. w sprawie baterii i akumulatoréw oraz zuzytych baterii i akumulatoréw oraz uchylajaca dyrektywe
91/157/EWG.

13. Ocena wdrazania dyrektywy 2002/49/WE w sprawie oceny poziomu hatasu w $srodowisku i zarzgdzania nim.

14. Ocena wdrazania rozporzadzenia (UE) nr 1143/2014 w sprawie dziatan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do
wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych gatunkéw obcych.

15. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 w sprawie genetycznie zmodyfikowanej zywnos$ci i paszy; dyrektywy nr
2015/412 z dnia 11 marca 2015 r. w sprawie zmiany dyrektywy 2001/18 w zakresie umozliwienia panstwom cztonkowskim ograniczenia
lub zakazu uprawy organizméw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na swoim terytorium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec / grupy zajec: Regulacje Unii Europejskiej w zakresie komunikacji elektronicznej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zgkrgsm tworzenia i stosowania prawa o.chrony SI’O.dOWISk,a réwniezw AP1 W03 kolokwium
ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa
2 ochrony srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, AP1_U02 kolokwium

z zachowaniem zasad etycznych AP1_U02

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupehié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 kolokwium
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulacji UE
dotyczacych ochrony srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

. ; AL - ) AP1_KO01 kolokwium
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).

Tresci programowe (opis skrocony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony $rodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajgcymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad
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I. Wdrazanie i stosowanie prawa europejskiego w ramach administracji publicznej 1. Pojecia ,komunikacji elektronicznej” i
~Spoteczenstwa informacyjnego” na gruncie prawa europejskiego. 2. Regulacja zawarta w TWE (zasady: subsydiarnosci, réwnowagi
kompetencyjnej, wspotpracy, lojalnosci, niezaktdcania réwnowagi finansowej). 3. Obowigzki koordynacyjno-negocjacyjne. 4. Inne
obowigzki — o charakterze organizacyjnym, edukacyjnym, informacyjnym i promocyjnym — w kontek$cie wdrazania prawa
wspolnotowego. Il. Zrodta wspélnotowego prawa komunikacyjnego 1. Dyrektywy i rozporzadzenia, ktorych przedmiotem jest sfera
komunikacji. 2. Rola tzw. dyrektywy ramowej w procesie rozwoju regulacji. 3. Przeglad innych najwazniejszych dyrektyw. Zielona ksiega
na temat konwergencii. lll. Zrodta w zakresie radiofonii, telewizji, prasy i Internetu 1. Europejska konwencja o telewizji ponadgraniczne;.
2. Dyrektywa w sprawie transmisji telewizyjnych. 3. Rola decyzji nr 854/2005/WE w promowaniu bezpieczenstwa korzystania z Internetu
i nowych technologii sieciowych. 4. Prawne podstawy wolnosci wyrazania opinii w prasie. V. Autoryzacja dziatalnosci — dyrektywa
2002/20/WE 1. Warunki przyznanie zezwolenia ogolnego. 2. Minimalna lista praw wynikajacych z ogdélnego zezwolenia. 3. Prawo
uzytkowania czestotliwosci radiowych i numeracji. 4. Procedura ograniczania liczby praw uzytkowania, ktére majg zosta¢ przyznane dla
czestotliwosci radiowych. 5. Przestanki licencji indykacyjnej. V. Tzw. ustuga powszechna — dyrektywa 2002/22/WE 1. Pojecie. Jakos¢
Swiadczonej ustugi. 2. Zapewnienie dostepu stacjonarnego. Przystepnosc taryf. 3. Przedsiebiorstwa zobowigzane do zapewnienia ustugi
powszechnej. 4. Ograniczenia w odniesieniu do przedsiebiorstw o0 znaczacej sile rynkowej. 5. Prawa i interesy uzytkownikow
koncowych. VI. Dostep do infrastruktury sieciowej i potaczenia miedzy sieciami tgcznosci elektronicznej — dyrektywa 2002/19/WE 1.
Pojecia na gruncie dyrektywy (,dostep, wzajemne potaczenia, operator” itp.). 2. Ogdéiny zakres aktu prawnego. 3. Prawa i obowigzki
przedsiebiorstw. 4. Obowigzki cigzace na operatorach (np. przejrzystosci, niedyskryminacji). 5. Procedury zwigzane z dyrektywg. 6. Tzw.
petla lokalna — rozporzgdzenie 2887/2000. VII. Konkurencja na rynkach sieci i ustug komunikacji elektronicznej 1. Przedstawienie
definicji zawartych w akcie. 2. Prawa wylaczne i specjalne. 3. Przedsiebiorstwa publiczne zintegrowane wertykalnie. 4. Satelity i sieci
telewizji kablowej. VIII. Urzadzenia radiokomunikacyjne i telekomunikacyjne, urzgdzenia koncowe — dyrektywa 1999/5/WE 1. Obowigzki
informacyjne i publikacyjne. 2. Wprowadzenie na rynek, oddanie do uzytku i prawo do podtgczania. 3. Swobodny przeptyw urzadzen. 4.
Regulacja w zakresie Srodkéw bezpieczenstwa. 5. Procedury oceny zgodnosci. IX. Spektrum radiowe i kompatybilnos¢
elektromagnetyczna 1. Spektrum radiowe — decyzja 676/2002/WE. 2. Zakres dyrektywy 1989/336/EWG. 3. Procedury kontrolne na
gruncie ww. dyrektywy. X. Ustugi Swiadczone droga elektroniczng w prawie unijnym 1. Dyrektywa o handlu elektronicznym. 2. Dyrektywa
o ochronie prywatnosci i komunikacji elektronicznej. 3. Implementacja dyrektyw na gruncie prawa polskiego. XI. Regulacje dotyczace
podpisu elektronicznego w prawie europejskim 1. Dyrektywa o podpisie elektronicznym. 2. Wptyw na ksztattowanie sie modelu regulaciji
Ustawy Modelowej UNCITRAL o podpisach elektronicznych. 3. Zgodnos¢ regulacji prawa polskiego z postanowieniami dyrektywy. XII.
Komunikacja elektroniczna jako obowigzek administracji 1. ,Raport Postepéw administracji elektronicznej w EU 27+, o uzyskanych
znacznych korzysciach”. 2. Plan Dziatania i2010 (Action Plan) dla e-administracji. 3. Ogoélne zatozenia informatyzacji podmiotéw
publicznych wynikajgce z regulacji prawa europejskiego. Xlll. Ochrona danych osobowych na gruncie regulacji europejskich 1.
Konwencja Rady Europy na 108 sporzadzona w Strasburgu dnia 28 stycznia 1991 r. o ochronie oséb w zwigzku z automatycznym
przetwarzaniem danych osobowych. 2. Dyrektywy 2002/58/WE i 2006/24/WE i ich rola w ksztattowaniu podstaw unijnej ochrony danych
osobowych. 3. Poréwnanie rozwigzan unijnych z polskg regulacjg. XIV. Ochrona baz danych w Swietle prawa wspdlnotowego 1.
Definicje. 2. Przedmiot ochrony. 3. Tres¢ ochrony. 4. Orzecznictwo ETS. XV. Przyszio$¢ regulacji prawa wspoélnotowego w zakresie
komunikacji elektronicznej 1. Postep techniczny i nowe $rodki komunikacji. 2. Nowe rozwigzania techniczne w sferze komunikacji
elektronicznej a regulacje prawne w tym zakresie. 3. Spodziewane regulacje w omawianej dziedzinie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec / grupy zajec: Rewitalizacja obszaréw problemowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

kolokwium, wykonanie

AP1_WO02 .
- zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania ré6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rézne formy przedsigbiorczosci,

3 wykazujac sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 kolokwium, wykonanie

zadania

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informaciji z nich pochodzacych

kolokwium, wykonanie

AP1_U10 X
- zadania

wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan
zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

kolokwium, wykonanie

AP1_KO03 .
- zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena projektu)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena projektu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena projektu)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie na oceng

50% oceny za prezentacje plus 50% oceny za udziat w dyskusji na zajeciach: pozytywna ocena z prezentacji oraz za udziat w dyskusji stanowig minimum
wymagane do uzyskania oceny pozytywnej z ¢wiczen.

Prezentacje majg na celu przedstawienia praktycznej strony omawianych probleméw. Ocena z prezentacji (ocena za stopien dostosowania prezentacji do
przedstawionych wymogoéw: umiejetno$¢ wyboru waznych informacji na zadany temat, ich streszczenia, wykorzystania czasu,
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stopien pamieciowego opanowania przekazywanych tresci, umiejetno$¢ analizy wykreséw, tabel itp. oraz umiejetno$¢ odpowiedzi na ewentualne pytania
studentéw)), udziat w dyskusji oraz ocena z odpowiedzi na pytania dotyczace omawianych prezentacji (50 % ocena z prezentacji, 50% z odpowiedzi,
systematyczna aktywno$¢- mozliwo$¢ podniesienia oceny o p6t stopnia lub w przypadku nadzwyczajnych osiggniec¢ o caly stopien).éwiczenia:

zaliczenie w formie pisemnej pytania otwarte.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu sie studenta z dziataniami zwigzanymi z rewitalizacjg, tworzeniu planéw rewitalizacyjnych wybranych obszaréw i
stosowania zasad wytaniania obszaréw zdegradowanych. Zwraca sie uwage na role przestrzeni publicznej w procesie rewitalizacji, dziedzictwo kulturowe i
jej efekty.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wyktadu. Podstawowe zagadnienia zarzgdzania zasobami w urzedach. Metoda CAF. System Informacji Kierownictwa -
zagadnienia agregowania informacji. Systemy Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg), systemy DPS (Document Processing
System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw, miejsca przetwarzania dokumentéw.
System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Placowe - zasilanie danymi systemOw centralnych. Systemy Wspomagania Decyzji - systemy
eksperckie, zagadnienia wskaznikéw syntetycznych. Zarzadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership). Przeglad pozostatych
systeméw w tej grupie- charakterystycznych dla urzedéw administracji panstwowej i administracji samorzadowej z uwzglednieniem
metody zarzadzania przez cele.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Samorzad terytorialny i administracja w panstwach grupy wyszehradzkiej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne) réwniez w ujeciu praktycznego
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

kolokwium

ma wiedze o cztowieku jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych,
jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego
funkcjonowaniu w instytucjach administracyjnych

AP1_WO05

kolokwium

zna dotyczgce administracji fundamentalne dylematy wspétczesne;j
cywilizacji, w tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje w
panstwach grupy Wyszehradzkiej

AP1_WO7

kolokwium

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_UO1

obserwacja zachowan

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych
proceséw i zjawisk w administracji

AP1_UO3

obserwacja zachowan

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertow

AP1_KO1

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 15 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Prezentacja przemian ustrojowych zachodzacych w panstwach grupy wyszehradzkiej zwigzanych w szczegoélnosci z upadkiem komunizmu. Rozwdj
wspétpracy wyszehradzkiej. Charakterystyka poréwnawcza pozycji ustrojowej prezydenta i rzadu w Polsce, Wegrzech, Czechach i Stowaciji.

Charakterystyka administracji terytorialnej i samorzgdowej w panstwach grupy wyszehradzkiej - podobienstwa i réznice.
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1. Przemiany ustrojowe w panstwach grupy wyszehradzkiej - system komunistyczny w Polsce, Czechostowacji, na Wegrzech i jego
upadek - modele zmian ustrojowych w panstwach komunistycznych - rozwoj wspotpracy wyszehradzkiej (motywy, cele i etapy
wspotpracy) 2. Prezydent, Rzad, Administracja centralna rzgdowa w Polsce, Czechach, Stowacji i Wegrzech 3. Terenowa administracja
rzagdowa w panstwach grupy wyszehradzkiej 4. Jednostki samorzadu terytorialnego a podziat terytorialny kraju 5. Samorzad terytorialny
w panstwach wyszehradzkich.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Seminarium dyplomowe

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
5 S 15 Zaliczenie z oceng 3
: 6 S 30 Zaliczenie z oceng 13
Razem 45 16

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu ma wiedze w obszarze wyznaczonym przez
temat przygotowanej pracy, orientuje sie w ogolniejszej wiedzy dotyczacej
zjawisk powigzanych z zakresem swojej pracy

AP1_WO1

egzamin

ma zaawansowang wiedze teoretyczno-metodologiczng potrzebna do
realizacji tematu pracy, nabytg w dotychczasowych studiach i rozwinieta na
seminariumdyplomowym

AP1_WO06

egzamin

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego, ma wiedze o zabronionych
przywlaszczeniach (zwtaszcza plagiacie) i ich konsekwencjach

AP1_WO09

egzamin

potrafi poprawnie zredagowaé prace dyplomowa; wyszukiwaé, analizowac i
selekcjonowac informacje dotyczgca tematu pracy oraz sporzadzi¢
bibliografie; potrafi szczegétowo omowic i przeanalizowa¢ podstawowe
stanowisko w obszarze zwigzanym z tematem pracy

AP1_UO1

egzamin

potrafi sformutowac¢ zadanie badawcze, dobra¢ odpowiednie narzedzia i
metody badawcze oraz formutowac i uzasadnia¢ wnioski; umie dokona¢
krytycznego podsumowania omawianego problemu i opracowac w formie
pisemnej wyniki badan, przeprowadzonych analiz, poréwnan itp.

AP1_UO5, AP1_U09

egzamin

potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje zainteresowania,
wykorzystywac¢ dorobek doktryny i orzecznictwa do dokonywania
okreslonych ocen prawnych

AP1_U10

egzamin

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych
ujec¢ teoretycznych, a takze réznych Zrédet

AP1_U12

egzamin

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspotdziatac i
pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu
réznorodnych projektéw spotecznych, w tym takze o charakterze
interdyscyplinarnym

AP1_U14

egzamin

majac Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci rozumie potrzebe
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego doksztatcania sie i rozwoju

AP1_U15

egzamin
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prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia

10 wzory wtasciwego postepowania w sSrodowisku pracy i poza nim

AP1_K05 egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Seminarium ma na celu przygotowanie do samodzielnego sformutowania problemu badawczego i planu pracy, korzystania ze zrédet prawa, orzecznictwa,
literatury i zrédet internetowych, wskazania sposob6w zbierania niezbednych danych, przeprowadzania badan empirycznych (jezeli takie wystapia),
interpretowania danych i formutowania wnioskéw oraz napisanie na tej podstawie pracy dyplomowe;.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Cel, zakres i przedmiot seminarium dyplomowego. 2. Oméwienie podstawowych poje¢ zwigzanych z metodologig i przebiegiem
badania naukowego. 3. Okreslenie problematyki badawczej i tematu (tytutu) pracy wraz z uzasadnieniem. 4. Zasady konstrukcji planu
pracy. 5. Zasady korzystania z literatury przedmiotu, aktéw normatywnych, orzecznictwa i innych zrédet pozyskania danych. 6. Ochrona
praw autorskich, zasady korzystania z cudzych utwordw, sposoby cytowan, plagiat i jego konsekwencje. 7. Zasady korzystania ze zrédet
internetowych. 8. Prezentacja samodzielnie przygotowanych planéw pracy dyplomowej oraz bibliografii (w tym Zrédet prawa). 9. Korekta
i ostateczne zaakceptowanie planéw prac. 10. Wymagania redakcyjne, jezykowe, merytoryczne i metodologiczne pracy dyplomowej. 11.
Przygotowanie i prezentacja eseju zwigzanego tematycznie z trescig pracy. 12. Formulowanie i korygowanie rozdziatu pracy
zawierajgcego przedmiot, cel i zakres badania. 13. Dyskusja nad wyborem metod i sformutowaniem tresci rozdzialu zawierajgcego
aspekty metodologiczne. 14. Prezentacja rozdziatow pracy o charakterze teoretycznym wraz z ich przyjeciem. 15. Prezentacja i ocena
zebranych materiatéow statystycznych, niezbednych do konstrukcji empirycznej czesci pracy. 16. Przeglad wynikéw i dyskusja nad
rezultatami przeprowadzonych analiz empirycznych. 17. Sformutowanie i prezentacja zasadniczej empirycznej czedci pracy. 18.
Ostateczne formutowanie czesci empirycznej oraz catosciowa konstrukcja pracy . 19. Przedstawienie zasad egzaminu dyplomowego.

Semestr: 6

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Cel, zakres i przedmiot seminarium dyplomowego.

2. Oméwienie podstawowych poje¢ zwigzanych z metodologia i przebiegiem badania naukowego.

3. Okreslenie problematyki badawczej i tematu (tytutu) pracy wraz z uzasadnieniem.

4. Zasady konstrukgji planu pracy.

5. Zasady korzystania z literatury przedmiotu, aktdw normatywnych, orzecznictwa i innych zrodet pozyskania danych.
6. Ochrona praw autorskich, zasady korzystania z cudzych utworéw, sposoby cytowan, plagiat i jego konsekwencije.
7. Zasady korzystania ze Zrddet internetowych.

8. Prezentacja samodzielnie przygotowanych planéw pracy dyplomowej oraz bibliografii (w tym zrodet prawa).

9. Korekta i ostateczne zaakceptowanie planéw prac.

10. Wymagania redakcyjne, jezykowe, merytoryczne i metodologiczne pracy dyplomowe;j.

11. Przygotowanie i prezentacja eseju zwigzanego tematycznie z trescig pracy.

12. Formutowanie i korygowanie rozdziatu pracy zawierajacego przedmiot, cel i zakres badania.

13. Dyskusja nad wyborem metod i sformutowaniem tresci rozdziatu zawierajgcego aspekty metodologiczne.

14. Prezentacja rozdziatow pracy o charakterze teoretycznym wraz z ich przyjeciem.

15. Prezentacja i ocena zebranych materiatow statystycznych, niezbednych do konstrukcji empirycznej czesci pracy.
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16. Przeglad wynikéw i dyskusja nad rezultatami przeprowadzonych analiz empirycznych.
17. Sformutowanie i prezentacja zasadniczej empirycznej czesci pracy.

18. Ostateczne formutowanie czesci empirycznej oraz catosSciowa konstrukcja pracy .

19. Przedstawienie zasad egzaminu dyplomowego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia bezpieczernistwa

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy zjawiska i rozwigzania d . .
- - . A yskusja, obserwacja
stanowigce podstawowg wiedze ogolna w szczegdélnosci z zakresu ! . .
1 . A . A - L . . AP1_WO01 wykonania zadan, wykonanie
socjologii oraz bezpieczenstwa oraz zagadnien administracyjnych i zadania
prawnych
Zna rodzaje wiezi spotecznych i rzgdzace nimi prawidtowosci, w dyskusja, obserwacja
2 szczegolnosci z zakresu nauk o socjologii i bezpieczenstwie oraz zagadnien| AP1_W04 wykonania zadan, wykonanie
administracyjnych i prawnych. zadania
Ma wiedze w zakresie socjologii kultury, proceséw grupowych, konfliktu, dyskusja, obserwacja
3 mediacji, negocjacji, psychologii ttumu, spotecznych elementéw AP1_WO05 wykonania zadan, wykonanie
bezpieczenstwa. zadania
Umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych dyskusja, obserwacja
4 procesow i zjawisk w administracj, szczegdélnie w zakresie spotecznych AP1_U03 wykonania zadan, wykonanie
elementéw bezpieczenstwa. zadania
Potrafi dobrac i stosowaé wtasciwe metody, narzedzia i techniki w zakresie dyskusla,_ obserV\!aCJa .
5 P S - AP1_U07 wykonania zadan, wykonanie
mediacji i negocjacji oraz psychologii tumu. )
zadania
) . i P . dyskusja, obserwacja
6 I?o'trafl .e}nallzowa'l.c Z]a.IWISka spoteczne poprzez wiasciwy i krytyczny dobor AP1_U10 wykonania zadari, wykonanie
zrodet i informaciji z nich pochodzacych )
zadania
Jest gotow,do krytycznej oceny p03|adanej wiedzy w zakreS|e’ dyskusja, obserwacja
bezpieczenstwa wewnetrznego i zewnetrznego oraz problemoéw ' ! .
7 . P . . AP1_KO01 wykonania zadan, wykonanie
wspotczesnego Swiata, a w przypadku trudnosci z samodzielnym sadania
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertow.

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatah wtasciwych dla danego zadania zawodowego

wynikajgcych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazus6w, analiza i interpretacja tekstéw,)

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego

wynikajacych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
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np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazus6éw, analiza i interpretacja tekstéw,)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego
wynikajacych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw,)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem wykfadu ,Socjologia bezpieczenstwa” jest przedstawienie oraz wspo6lne omdwienie Scisle powigzanych ze sobg zagadnien z zakresu socjologii,
problemoéw spotecznych, konfliktéw miedzynarodowych, prawa, administracji, polityki, etc.

Waznym elementem naszego zycia jest poczucie bezpieczenstwa jednostki. Jednostki, ktéra w sytuacjach ekstremalnych domaga sie zmiany prawa na
swojg korzys$¢, a postulat jest podejmowany pod wptywem impulsu, bez chwili refleksji. Poznanie ztozonego tematu ,bezpieczenstwo” ma wptywac na
sposéb myslenia i sztuke dobierania argumentow w dyskusji.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

.Wyktad obejmuje nastepujgce zagadnienia:

1) propedeutyka bezpieczenstwa

2) spoteczne elementy bezpieczenstwa (normy, wartosci)

3) procesy grupowe, konflikt, psychologia ttumu, mediacje i negocjacje
4) elementy socjologie kulturyi

5) wspotczesne formy spoteczeristw

6) zagrozenia wewnetrzne i zewnetrzne

7) problemy wspétczesnego Swiata

8) konflikty miedzynarodowe

9) miedzynarodowa i polityka panstwa

10) kwestie obronnosci

11) problematyka posiadania broni przez obywateli

12) fanatyzm religijny

13) Analiza wybranego przez studentéw przypadku konfliktu zbrojnego
14) Analiza wybranego przez studentéw przypadku zagrozenia bezpieczenstwa wewnetrznego
15) Podsumowanie zaje¢, dyskusja.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Socjologia i metody badan socjologicznych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
! ! W 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 24 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 spotecznych (w szczegdlnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe) AP1 W02 Kolokwium

réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

ma wiedze o cztowieku jako stronie roznorod-nych stosunkow spotecznych,
2 | jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_W05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor

3 zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_U10 kolokwium
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypetiania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw AP1_KO4 Kolokwium

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie testu.)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie testu.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie testu.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z tematyka zwigzang ze podstawami socjologii i literaturg przedmiotu. W szerszym zakresie z pojeciami z zakresu funkcjonowania
zbiorowosci, grup, instytucji oraz struktur spotecznych. Dodatkowo poruszona zostanie problematyka badan w naukach spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad
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. Zagadnienia wstepne.

. Komunikacja.

. Jednostka.

. Grupa spoteczna.

. Teoria elit.

. Rodzina.

. Spoteczenstwo.

. Naréd i Panstwo.

. Kultura.

10. Metody i techniki badan.

© 0 N O o b WODN PP

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia:

. Anthony Giddens — Czym zajmujg sie socjologowie?.
. Max Weber — Pojecie dzialania spotecznego.

. Peter Blau — Wymiana spoteczna.

. Pawel Rybicki — wiez spoteczna i jej przemiany.

. Robert Merton — Wstepna lista wtasciwosci grupy.

. Ralf Dahrendorf — Grupy odniesienia i przypisywanie rol.
. Antonina Ktoskowska - Kultura.

© 00 N O U b~ WN P

. Karol Marks, Fryderyk Engels — Burzua a proletariusze.
10. Steven Lukes — Wiadza i panowanie.
11. John Thompson — czym jest skandal?.

12. Ralf Dahrendorf — O pojeciu szansy zyciowej.

. Pawel Rybicki — Z podstawowych zagadnien grupy spotecznej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Stosunki stuzbowe w stuzbach, inspekcjach i strazach
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
Zna rodzaje wiezi prawnych tgczacych funkcjonariuszy stuzb mundurowych
1 z organem administracji publicznej i rzadzace nimi zaleznosci stuzbowe AP1_WO04 kolokwium
> Zna uwarunkowania dziatalnosci zawodowej funkcjonariuszy stuzb, AP1 W08 Kolokwium

inspekcji, strazy

Potrafi prognozowac praktyczne skutki podejmowania dziatalnosci
3 zawodowej funkcjonariuszy stuzb, inspekcji, strazy w zakresie wypetniania | AP1_U04 wykonanie zadania
zadan publicznych

Umie zastosowac wiedze z zakresu organizacji stuzby w praktyce

4 funkcjonowania organéw administracji publicznej AP1_U0O8 wykonanie zadania
5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy funkcjonariuszy stuzb AP1 K02 obserwacja wykonania zadan
mundurowych oraz zmiany miejsca zatrudnienia -
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych - stuzby w . . .
9 L s S - . b obserwacja wykonania zadan
6 administracji panstwowej i wypetniania z niej ptynacych zobowigzan AP1_K04

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (Ocena zadania indywidualnego, pracy praktycznej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (weryfikacja rozwigzywanych casuséw - zadan problemowych, prac praktycznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Koncepcja przedmiotu polega na zapoznaniu studentow z trescig i elementami stosunku stuzbowego, w szczegdlnosci jego administarcyjno-prawnym
charakterem oraz szczego6lnymi obowiazkami i uprawienianimi stron stosunku stuzbowego.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Pojecie stuzby publicznej i stosunku stuzbowego. Zrodta prawa stosunkdw stuzbowych.

. Dyferencjacja stosunkow stuzbowych i stosunkéw pracy.

. Pracownicze stosunki stuzbowe.

. Administracyjno-prawny charakter stosunkéw stuzbowych.

. Nawiazanie stosunkéw stuzbowych. Postepowanie kwalifikacyjne. Przygotowanie do petienia stuzby.

. Obowiazki stron stosunku stuzbowego. Szczeg6lna dyspozycyjnos¢ funkcjonariuszy stuzb mundurowych .
. Uprawienia stron stosunku stuzbowego.

. Odpowiedzialnosc porzadkowa i dyscyplinarna stuzb mundurowych.

© 0 N O O A WON PP

. Ustanie stosunku stuzbowego.
10.Rozstrzyganie sporéw ze stosunku stuzbowego. Ttryb dochodzenia roszczen.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Systemy zarzgdzania, informacyjne i bazy danych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposébuvg:erﬁfig(::éi Sy
1 Ezrzzg\rlsywn?dzac’ proste analizy proceséw produkcyjnych w aspekcie AP1_UOL wykonanie zadania
2 Obstugiwac w podstawowym zakresie biurowy arkusz kalkulacyjny AP1_U07 wykonanie zadania
3 Obstugiwac biurowy system zarzadzania relacyjnych baz danych (DBMS) AP1_UO7 wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Obstugg arkusza kalkulacyjnego i uzycie go do rozwigzywania prostych zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem dziatalnoscig produkcyjna
przedsiebiorstwa. Teoria relacyjnych baz danych oraz obstuga biurowych systemoéw zarzadzania bazami danych (DBMS) i ich zastosowanie w dziatalnosci
matych firm.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Opis dziatania arkusza kalkulacyjnego: struktura skoroszytu, typy zmiennych i ich formatowanie, tworzenie formut przy
pomocy operatorow arytmetycznych, relacyjnych i logicznych, tworzenie wykresow réznego typu.

Opis czasowy procesu produkcyjnego: model matematyczny wielostopniowego procesu produkcji i jego parametry,

skracanie czasu trwania procesu produkcyjnego przy uzyciu rOwnolegltosci i wielostrumieniowosci  przeptywu.
L2 0

3 Teoria dotyczaca relacyjnego modelu baz danych: tabele relacyjne, rekordy, atrybuty, mechanizm kluczy gtéwnych,

typy powigzan pomiedzy tabelami.

Podstawy obstugi biurowego systemu zarzadzania bazami danych (DBMS): opracowanie projektu prostej bazy danych,
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Szkolenie BHP
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-|-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia si¢

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w AP1_WO08
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkoéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie r6znych dyscyplin

2 stanowiacych baze dla sprawnego funkcjonowania w srodowisku pracy; AP1_WO08 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecno$¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie si¢ z zataczonymi materiatami, zaliczenie testu

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Przepisy regulujgce organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organow kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetenc;ji,

3) praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdw studenta,
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2) bezpieczenhstwa podczas zajec organizowanych na /poza terenem Uczelni,

3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznosci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa 0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegélnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczeg6lnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentow.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzgdkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktéw wykonawczych, w zakresie:
1) ogdInych zasad bezpieczerstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozarow,

3) profilaktyki przeciwpozarowej.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujacych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbiorki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobow komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktow pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia
1) Definiowanie czynnikdw ucigzliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.
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2) Grupy czynnikow: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.
3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.
Identyfikacja czynnikéw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym:

1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z pracg na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU ADMINISTRACJA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej.

3. Identyfikacja proceséw pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym oraz zasady

zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania srodkéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas odbywania praktyk zawodowych — identyfikacja czynnikow
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia

stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Szkolenie biblioteczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 rozumie kpntek§t dylematow'w,spollczesnej (.).)/WIllzaCjI W odniesieniu do AP1 W07 praca pisemna
korzystania z wiarygodnych zrédet informacji naukowej;
5 ma W|ed_ze_ na temat zasad korzy.stanla z biblioteki uczelnianej, zna jej AP1 W08 praca pisemna
regulamin i przepisy wewnetrzne;
3 dysponuje u[n[ejgtnosqlam|'kc')rzys.tan|a z zesobow katalogu biblioteki i baz AP1_U10 praca pisemna
danych, wtasciwie dobiera zrédta informaciji;
4 potra_fl I_<omun|k_owac sig i p_(_)s;ul_qwac qurrpaql naukowej uzywajgc AP1_UI1 praca pisemna
specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej;
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej
5 wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie; AP1_U15 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (test online)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (test online)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: zaliczenie.

Warunki zaliczenia: Pozytywny wynik zaliczenia testu on-line.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu

bibliotecznego

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogoélne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegdinych agend

bibliotecznych:
Wypozyczalnia:
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prezentacja najwazniejszych punktéw regulaminu dotyczgcych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:

zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie os6b uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:

zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:

zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:

Prezentacja regulaminu czytelni gtéwnej, podziat ksiegozbioru wedtug kierunkéw ksztatcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obstuga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegolnych komunikatéw, oznaczen
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczegdlnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Techniki negocjacji i mediacji w administracji
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

AP1 W02 kolokwium, ocena aktywnosci

ma wiedze o cztowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

kolokwium, ocena aktywnosci

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor kolokwium, ocena aktywnosci

3 zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_U10
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypetiania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1 K04 kolokwium, ocena aktywnosci

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywnos¢ na zajeciach.)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywno$¢ na zajeciach.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywnos¢ na zajeciach.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia majg na celu zapoznanie studentéw z podstawami teorii komunikacji, zasadami prowadzenia negocjacji i mediacji, strategiami i taktykami
negocjacji. Praktyczne przygotowanie studentéw obejmuje:

- ksztatcenie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w sytuacjach wspétdziatania lub konfliktu; doboru i postugiwania sie wtasciwymi technikami w
zakresie negocjacji i mediacji w rozmaitych okoliczno$ciach zyciowych, zawodowych i spotecznych;

- ksztatcenie umiejetnosci traktowania ré6znorodnych sytuacji kooperacji oraz konfliktu jako sytuacji negocjacyjnych w administracji publicznej;

- ksztalcenie umiejetnosci petnienia roli negocjatora i mediatora.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia wstepne.

Komunikacja.

Pojecie negocjacji. Negocjacje jako proces komunikacji. Konflikt i kooperacja jako podioze sytuacji negocjacyjne;.
Fazy negocjacji. Strategie negocjacyjne.

Taktyki negocjacyjne.

Negocjacje formalne i nieformalne; frazeologia negocjacji.

Techniki przekonywania (sztuka perswazji).

Pojecie mediacji. Technika mediacji. Fazy mediacji.

© ©® N o MR

Cechy negocjatora. Cechy mediatora.

[EnY
©

Symulacje negocjacji studentow.

[EnY
=

Symulacje mediacji studentow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajec / grupy zajec: Techniki negocjacji i mediacji w administracji w stosunkach miedzynarodowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

ocena aktywnosci, obserwacja

AP1_WO02 ,
- zachowan

ma wiedze o cztowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

ocena aktywnosci, obserwacja
zachowah

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor ocena aktywnosci, obserwacja

3 zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_U10 zachowan
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypetiania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1 K04 ocena aktywnosci, obserwacja

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowan (jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania
probleméw zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego)

ocena aktywnosci (Aktywno$¢ na zajeciach.)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania
probleméw zawodowych, inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego)
ocena aktywnosci (Aktywno$¢ na zajeciach.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania
probleméw zawodowych, inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego)

ocena aktywnosci (Aktywno$¢ na zajeciach.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia majg na celu zapoznanie studentéw z podstawami teorii komunikacji, zasadami prowadzenia negocjacji i mediacji, strategiami i taktykami
negocjacji. Praktyczne przygotowanie studentéw obejmuje:

- ksztatcenie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w sytuacjach wspétdziatania lub konfliktu; doboru i postugiwania sie wtasciwymi technikami w
zakresie negocjacji i mediacji w rozmaitych okolicznosciach zyciowych, zawodowych i spotecznych;

- ksztatcenie umiejetnosci traktowania ré6znorodnych sytuacji kooperacji oraz konfliktu jako sytuacji negocjacyjnych w administracji publicznej;

Wygenerowano: 29-05-2024 08:29 235/287




- ksztatcenie umiejetnosci petnienia roli negocjatora i mediatora.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia wstepne.

Komunikacja.

Pojecie negocjacji. Negocjacje jako proces komunikacji. Konflikt i kooperacja jako podtoze sytuacji negocjacyjne;.
Fazy negocjacji. Strategie negocjacyjne.

Taktyki negocjacyjne.

Negocjacje formalne i nieformalne; frazeologia negocjaciji.
Techniki przekonywania (sztuka perswazji).

Pojecie mediacji. Technika mediacji. Fazy mediaciji.
Cechy negocjatora. Cechy mediatora.

Symulacje negocjacji studentow.

Symulacje mediacji studentow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnosé/Specjalizacja: Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim
Nazwa zajeé / grupy zajec: Ttumaczenia ustne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
1 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci AP1_WO03
zawodowej

wykonanie zadania,
wypowiedz ustna

potrafi dobra¢ oraz stosowac whasciwe metody, narzedzia i techniki w
2 administracji, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne AP1_U07

wykonanie zadania,
wypowiedz ustna

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01
ekspertéw

wykonanie zadania,
wypowiedZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania polegajgcego na nagrywaniu i analizie prac ttumaczyniowych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania polegajgcego na nagrywaniu i analizie prac ttumaczyniowych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania polegajgcego na nagrywaniu i analizie prac ttumaczyniowych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena na podstawie pozytywnych ocen z prawidtowo wykonanego zadania i wypowiedzi ustne;j.

Tresci programowe (opis skrécony)

Sprecyzowanie specyfiki ttumaczenia ustnego w poréwnaniu z przektadem pisemnym.
Przygotowanie do pracy ttumacza.
Obserwacja sygnatéw niewerbalnych i zachowan ttumacza podczas pracy.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresc i intencja przekazu; komunikacyjna warto$¢ przekazu.
Tlumaczenie konsekutywne : doktadnosé ttumaczenia w zaleznosci od warunkéw pracy.
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Techniki robienia notatek i automatyzacja uzycia okreslonych stereotypow jezykowych.
Glosariusze tematyczne i przygotowanie tematyki majgcej by¢ przedmiotem ttumaczenia.
Warunki pracy ttumacza ustnego (miejsce przebywania) i jego zachowanie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Ubezpieczenia spoteczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 Ma wiedze o l.Jbezpleczon.ym.jakqpodm|.00|e systemu ubezpieczen AP1_WO5 Kolokwium
spotecznych, jego uprawnieniach i obowigzkach

5 Zn_a pods}awowe zasao_ly ubezpieczen spotecznych w réznych rodzajach AP1 W08 kolokwium
dziatalnosci zawodowej

3 Potrafi prognozowac praktyczne skutki podejmowania dziatalnosci AP1 UOL obserwacja wykonania zadan,
zawodowej w aspekcie podlegania ubezpieczeniom spotecznym - kolokwium

4 Umie postugiwac sie przepisami z zakresu ubezpieczen spotecznych w celu AP1 UOS obserwacja wykonania zadan,
ustalenia obowigzku podlegania tym ubezpieczeniom - kolokwium

5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca AP1_K02 kolokwium
zatrudnienia

6 W}ascwe ocenia !<onsekwen(_:1e pogljema dziatalnosci zarobkowej w AP1 KO3 kolokwium
zakresie zgloszenia do ubezpieczer spotecznych

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
obserwacja wykonania zadan (Wykonane zadania na ¢wiczeniach)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie systemu ubezpieczen spotecznych.

2. Zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym i optacania sktadek.

3. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyistwa.

4. Emerytury i renty - warunki nabywania, wysokos$¢, zasady wyplaty, tryb postepowania.
5. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego.

6. Swiadczenia przedemerytalne.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie systemu ubezpieczenh spotecznych. Rodzaje ryzyk ubezpieczeniowych.

2. Podstawowe pojecia: ptatnika i ubezpieczonego, kont ubezpieczeniowych, sktadek ubezpieczeniowych, funduszy ubezpieczeniowych.
3. Zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym wybranych grup ubezpieczonych (pracownicy, zleceniobiorcy, osoby prowadzace
pozarolnicza dziatalno$¢, bezrobotni, studenci).

4. Zasady oplacania skladek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne. Wysokos¢ i finansowanie skladek, zasady i
terminy przekazywania.

5. Konto ubezpieczonego i konto ptatnika. Wypetnianie dokumentéw ubezpieczeniowych.

6. Sktadki na Fundusz, Pracy, Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Emerytur Pomostowych.

7. Rodzaje Swiadczen z ubezpieczenia chorobowego w razie choroby i macierzynstwa: zasitek chorobowy, $wiadczenie rehabilitacyjne,
zasitek macierzynski, zasitek opiekuriczy. Okresy ich wyptaty, wysokosc.

8. Kontrola orzekania o niezdolnosci do pracy.

9. Organizacja systemu emerytalnego. Pracownicze Plany Kapitatowe.

10. Pojecie stazu emerytalnego, okresow sktadkowych i niesktadkowych (wybrane okresy).

11. Zasady przechodzenia na emeryture.

12. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy, renta rodzinna.

13. Postepowanie w sprawach emerytalno-rentowych, ogélne zasady.

14. Pojecie wypadku przy pracy i choroby zawodowej. Rodzaje Swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego.

15. Swiadczenia przedemerytalne. Warunki wymagane do przyznania $wiadczen, zasady przechodzenia, wysoko$é.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Urzednik w Srodowisku miedzynarodowym

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 normy moralne i etyczne w relacjach miedzynarodowych AP1_WO01 kolokwium
5 wykorz_ys’tac p_odstawowa wiedze do poruszania sie w srodowisku AP1_U02 kolokwium
urzednikéw miedzynarodowych
3 nleustannle. pOanSIC.kW.ahflkf'iCJe zayvodowe i pogtebia¢ wiedze w AP1 KO3 Kolokwium
perspektywie zatrudnienia w srodowisku miedzynarodowym

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (kolokwium, aktywnos$¢ w trakcie zajec)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (kolokwium, aktywnos$¢ w trakcie zajec)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (kolokwium, aktywnos$¢ w trakcie zajec)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia maja na celu zapoznanie studentéw z problematyka funkcjonowania urzednika w $rodowisku miedzynarodowym, wyposazenie w wiedze i

praktyczne umiejetnosci w zakresie problematyki miedzynarodowej

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Organy zewnetrzne panstwa w stosunkach miedzynarodowych.

Organy wewnetrzne panstwa w stosunkach miedzynarodowych.

Pisma stuzbowe

Pisma dyplomatyczne.

Wizyty — podstawowa forma pracy w srodowisku miedzynarodowym .
Savoir-vivre w Srodowisku migdzynarodowym

zastosowanie

Réznice kulturowe;

zasady

precedencji
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ustroje panstw grupy wyszehradzkiej na tle poréwnawczym

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

- ma podstawowa wiedze o charakterze interdyscyplinarnym o typowych
rodzajach struktur i instytucji w panstwach Grupy Wyszehradzkiej,
zorientowana na zastosowanie praktyczne,

AP1_WO03

kolokwium

zna dotyczace administracji fundamentalne dylematy wspoétczesnej
cywilizacji, w tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje

AP1_WO7

kolokwium

umie dokonac wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych
proceséw i zjawisk w administracji panstw Europy Srodkowej

AP1_UO3

kolokwium

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez whasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informacji z nich pochodzacych

AP1_U10

kolokwium

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

AP1_U15

kolokwium

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertow

AP1_KO1

kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan.)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Charakterystyka Grupy Wyszehradzkiej jako regionalnej struktury wspétpracy europejskiej, ustroje polityczne panstw Grupy Wyszehradzkiej (Czechy,
Stowacja, Wegry) na tle poréwnawczym (Wielka Brytania, Stany Zjednoczone, Republika Francuska, Republika Federalna Niemiec, Szwajcaria).
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

b)
c)
d)

b)
<)
d)

<)
d)

o > w DN PR

I. Grupa Wyszehradzka jako regionalna struktura wspétpracy europejskiej (5 godzin)
1. Powstanie i rozw6j Grupy Wyszehradzkiej

2. Cele i zadania Grupy Wyszehradzkiej

3. Przewodnictwo w Grupie Wyszehradzkiej

4. Formy wspotpracy w ramach Grupy Wyszehradzkiej

Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki (IVF)

Srodkowoeuropejskie Porozumienie o Wolnym Handlu (CEFTA)

Wspétpraca organdw i instytucji rzadowych

Wspotpraca parlamentow krajowych

Wspotpraca organizacji pozarzadowych, osrodkdéw naukowych, uczelni oraz instytucji kultury
5. Udziat Rzeczpospolitej Polskiej w Grupie Wyszehradzkiej

1. Ustroje polityczne panstw Grupy Wyszehradzkiej (15 godzin)
1. Ustroj polityczny Republiki Czeskiej

Ewolucja ustroju politycznego Republiki Czeskiej

Ogodlna charakterystyka konstytucji Republiki Czeskiej

System partyjny i podstawowe sity polityczne

Konstytucyjny system organow panstwa

2. Ustrgj polityczny Republiki Stowackiej

Ewolucja ustroju politycznego Republiki Czeskiej

Ogolna charakterystyka konstytucji Republiki Czeskiej

System partyjny i podstawowe sity polityczne

Konstytucyjny system organow panstwa

3. Ustrgj polityczny Republiki Wegierskiej

Ewolucja ustroju politycznego Wegier i wegierskie reformy konstytucyjne
Ogolna charakterystyka Konstytucji Republiki Wegierskiej
System partyjny i podstawowe sity polityczne Wegier
Konstytucyjny system organow parnstwa

I1l. Ustrgj polityczny panstw Grupy Wyszehradzkiej na tle ustrojow wybranych panstw (10 godzin)
1. System parlamentarno - gabinetowy na przyktadzie Wielkiej Brytanii

2. System prezydencki na przyktadzie Stanéw Zjednoczonych Ameryki Péinocnej

3. System pét-prezydencki na przyktadzie Republiki Francuskiej

4. System kanclerski na przyktadzie Republiki Federalnej Niemiec

5. Rzady zgromadzenia na przyktadzie Konfederacji Szwajcarskiej
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ustroj samorzadu terytorialnego

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Egzamin 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 spotecznych (w szczegolnosci prawne) réwniez w ujeciu praktycznego AP1_WO02 egzamin
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci AP1_WO03 egzamin
zawodowej
ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
3 pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz AP1_WO06 egzamin
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem
instytucji samorzadu terytorialnego
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_UO01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym
5 umie dgko_na_c W_Iasmwej ar_\a_llzy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1_U03 egzamin
procesow i zjawisk w administracji
umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
6 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w AP1_U05 egzamin
administraciji
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertéw
Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie
wiedza:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
umiejetnosci:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
kompetencje spoteczne:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
Warunki zaliczenia
Forma zaliczenia: egzamin pisemny
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Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Prezentacja pojecia samorzadu terytorialnego w Swietle poszczegoélnych teorii samorzadu terytorialnego. Podmiot/jednostka samorzadu terytorialnego jako
zwigzek publicznoprawny. Podmiot samorzadu terytorialnego a jego organy. Charakterystyka poszczegolnych stopni samorzadu terytorialnego RP.
Komplementarno$¢ zadan i kompetencji poszczego6lnych stopni samorzadu terytorialnego. Prawna konstrukcja nadzoru nad dziatalnoscig samorzadu
terytorialnego.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecia samorzadu terytorialnego w Swietle poszczegoélnych teorii samorzadu terytorialnego. (1h) 2. Pojecia samorzadu terytorialnego
na gruncie Konstytucji RP i ustaw. (2h) 3. Podmiot samorzadu terytorialnego a jego organy. (3h) 4. Ustrojowa i organizacyjna
charakterystyka poszczegolnych stopni samorzgdu terytorialnego (gmina, powiat, samorzad wojewddztwa). (3h) 5. Komplementarnos¢
zadan i kompetencji poszczegodlnych stopni samorzadu terytorialnego i ich organéw. (3h) 6. Prawna konstrukcja nadzoru (organy
nadzoru, akty nadzoru a rozstrzygniecia nadzorcze) nad dziatalnoscia samorzadu terytorialnego. (3h)
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wiedza o krajach francuskiego obszaru jezykowego

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
- ma podstawowag wiedze przekazywang w jezyku francuskim na temat
dziedzictwa kulturowego Francji i wybranych krajow francuskiego obszaru
jezykowego, instytucji politycznych i spotecznych wspotczesnej Francji i
1 wybranych krajéw francuskiego obszaru jezykowego, AP1 W02 kolokwium, praca pisemna,
- zna specyficzne cechy spoteczenstwa francuskiego w réznych - wypowiedzZ ustna
dziedzinach zycia réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy
w dziatalnosci zawodowej
posiada umiejetnos$¢ przygotowania wypowiedzi pisemnych oraz
> przygotowania i przedstawienia wystgpien ustnych w jezyku francuskim APL U12 praca pisemna, wypowiedz
zwigzanych z kulturg Francji lub wybranych krajéw francuskiego obszaru - ustna
jezykowego, z wykorzystaniem roznych zrodet
ma umiejetnosci jezykowe (jezyk francuski, poziom A2 ESOKJ) kolokwium, praca pisemna
3 pozwalajace na zrozumienie nieskomplikowanych dokumentéw na temat AP1_U13 owiedil ustna '
kultury Francji i krajéw francuskiego obszaru jezykowego wyp
- potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej oraz uczestniczy¢ w . —
4 przygotowaniu réznorodnych projektéw zwigzanych z kulturg Francji lub AP1_U14 E;?rcl: pisemna, wypowiedz
wybranych krajéw francuskiego obszaru jezykowego
- rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji jezykowych i ciggtego
5 pogtebiania wiedzy z zakresu kultury Francji i wybranych krajow AP1_U15 wypowiedz ustna

francuskiego obszaru jezykowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kontrolnych testow sprawdzajacych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (ocena kontrolnych testéw sprawdzajgcych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac pisemnych)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;
ocena wystgpienia podczas prezentacii projektu;)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng w oparciu 0 pozytywne oceny z projektu/prezentacji oraz kolokwium lub pracy pisemne;j.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Wiedza o geografii, historii, polityki i kultury Francji i krajow francusko-jezycznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geografia Francji - klimat, uksztattowanie terenu, ludno$¢. Dziedzictwo kulturowe Paryza i regiony Francji. Symbole Francji-instytucje
polityczne, organizacja administracji. Ekonomia przemyst, rolnictwo. Tradycje i zwyczaje - Swieta, religia; zycie codzienne, system
edukacji, kuchnia francuska.Zycie kulturalne- muzyka, kino, media; sztuka- malarstwo, literatura. Przyblizenie geografii, historii, polityki i
kultury kilku wybranych krajow francuskiego obszaru jezykowego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Wprowadzenie na rynek pracy
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 cp 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposébuvg:erﬁfig(::éi Sy
1 ;r;f’;}rr;der'ﬁ?c(:\y//v ;)%srgtél;iwania pracy oraz poruszania sie w przestrzeni instytuciji AP1 W10 ocena aktywnosci
2 zna zasady kreowania dokumentow aplikacyjnych; AP1_W10 ocena aktywnosci
3 zna definicje terminéw kompetencje (twarde vs. miekkie), kwalifikacje, AP1 W10 ocena aktywnosci

mobilnos¢ (fizyczna i psychologiczna);

rozwija umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy (metody poszukiwania,
4 curriculum vitae, list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna, AP1_U15 ocena aktywnosci
autoprezentacja);

potrafi nazwac i opisa¢ swoje kompetencje w zakresie kompetenciji

AP1_U15 Sci

5 kluczowych oraz zawodowych; - ocena aktywnosci

6 potrafi _przygqto_wac popravyn_e dokumenty aplikacyjne, a takze potrafi AP1_U15 ocena aktywnosci
komunikowa¢ sie skutecznie;

7 rozumie koniecznos¢ uczenia sie przez cate zycie oraz pracowania nad AP1 KO3 ocena aktywnosci

wilasnym rozwojem;

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia jest obecnos¢ na zajeciach

Tresci programowe (opis skrécony)

1.Podsumowanie i ocena zdobytych podczas studiow kompetencji (z uwzglednieniem kompetencji twardych, miekkich, a takze kluczowych). 2. Metody
poszukiwania pracy (z okresleniem skutecznosci poszczeg6lnych metod). Analiza rozwigzan adresowanych do mtodych proponowane w projekcie
nowelizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Kompetencje Powiatowych Urzedéw Pracy i ich oferta. Proces budowania wtasnej
marki w kontekscie przygotowywania sie do wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. 3. Zrodta
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sukcesu w zyciu zawodowym - wypracowanie wsp6lnego stanowiska na bazie popularnych obecnie trendéw pracy nad wtasnym rozwojem.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Podsumowanie i ocena zdobytych podczas studiow kompetencji (z uwzglednieniem kompetencji twardych,
miekkich, a takze kluczowych). 2. Metody poszukiwania pracy (z okresleniem skutecznosci poszczegdéinych metod).
Analiza rozwigzan adresowanych do mtodych proponowane w projekcie nowelizacji ustawy o promoc;ji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Kompetencje Powiatowych Urzedéw Pracy i ich oferta. Proces budowania wlasnej marki w
kontekscie przygotowywania sie do wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym. 3. Zrodta sukcesu w zyciu zawodowym
— wypracowanie wspolnego stanowiska na bazie popularnych obecnie trendéw pracy nad wlasnym rozwojem
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Wstep do prawoznawstwa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Ma 0go6lng wiedze teoretyczng dotyczgca funkcjonowania panstwa i prawa . AP1 WO1 Kolokwium
ma wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauk prawnych oraz
2 nauk o administracji, pozwalajacych opisywac struktury panstwa i stosunki | AP1_WO06 kolokwium

prawne

potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami prawnymi oraz wykorzystaé
3 posiadang wiedze do szczegodtowego opisu i praktycznego analizowania AP1_U01 kolokwium
sytuacji prawnych

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

4 . ’ . . AP1_UO05 kolokwium
prawnymi w celu rozwigzania zadania praktycznego

5 potrafi wspo%_dma{a_c i pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w AP1_U14 Kolokwium
przygotowaniu projektu
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

6 z rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do innych uczestnikéw AP1_KO1 Kolokwium

zespotu, samodzielnego wyszukiwania w Internecie oraz zasiegniecia opinii
osoby prowadzacej zajecia

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Przedmiot i podstawowe problemy badawcze prawoznawstwa.
2. Podstawowe dziaty i dyscypliny prawoznawstwa.

3. Poglady na istote prawa i jego spoteczne funkcje.

4. Prawo a inne porzadki normatywne.

5. Rola prawa w organizacji pafistwowe;j.

6. Podstawowe pojecia charakterystyczne dla nauk prawnych.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Przedmiot i podstawowe problemy badawcze prawoznawstwa. Podstawowe dziaty i dyscypliny prawoznawstwa.
2. Poglady na istote prawa i jego spoteczne funkcje: organizacyjna, ochronna, kontrolna, represyjna, wychowawcza, rozstrzygania
konfliktéw.

. Prawo a inne porzadki normatywne.

. Pojecie systemu prawa. Dzialy systemu prawa.

. Gatezie prawa.

3
4
5
6. Swiadomo$¢é prawna i kultura prawna. Gtéwne kultury prawne.
7. Zrodta prawa i tworzenie prawa.

8. System zrodet prawa Rzeczpospolitej Polskiej.

9. Pojecie przepisu prawnego. Rodzaje przepiséw prawnych

10. Budowa aktu normatywnego.

11. Ogtaszanie aktéw normatywnych i ich wejscie w zycie.

12. Norma prawna. Elementy normy prawnej i jej rodzaje.

13. Obowigzywanie prawa w czasie i przestrzeni.

14. Pojecie i wyktadni prawa i jej rodzaje.

15. Dyrektywy interpretacyjne.

16. Luki i analogie w prawie.

17. Wnioskowania i argumentacje prawnicze.

18. Struktura prawa. Tworzenie prawa.

19. Stosowanie prawa, model decyzyjny sgdowego stosowania prawa.

20. Zdarzenia prawne i ich klasyfikacja.

21. Podziat zdarzen prawnych.

22. Stosunki prawne. Rodzaje stosunkéw prawnych.

23. Podmioty prawa.

24. Osoby fizyczne.

25. Osoby prawne. Niepetne (utomne) osoby prawne.

26. Zdolnos¢. prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

27. Odpowiedzialno$¢ prawna.

28. Typowe postawy wobec prawa. Legalizm, konformizm, oportunizm, anarchizm.
29. Pojecie panstwa. Teorie powstania panstwa.

30. Atrybuty panstwa.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Wybrane zagadnienia etyki
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;erﬁfirz%l Sy
Student zna sposoby interpretacji tekstow kultury (np. filmow, seriali, gier dvskusia. wvkonanie zadania
1 komputerowych, literatury) z wykorzystaniem dyskursu etycznego. AP1_WO08 y 13, Wy

2 Student zna podstawy etyki zawodowe;. AP1_WO08 dyskusja, wykonanie zadania

Student zna wybrane kanoniczne koncepcje etyczne, jak i najnowsze
koncepty etyczne.

AP1 W08 dyskusja, wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena dyskusji (ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskus;ji))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego - projektu))

Warunki zaliczenia

Ocena projektu: prezentacja mapy mysli (pod uwage w ocenie brane sa: wartosc merytoryczna, walory retoryczne, poprawno$¢ jezykowa
oraz aspekt

estetyczny). Mapa mysli powinna by¢ dostarczona réwniez w wersji elektronicznej. Dodatkowo punktowany jest udziat w dyskusji (pod
uwage brane sa:

warto$¢ merytoryczna, walory retoryczne, poprawnos¢ jezykowa

1. Obecnos¢ na zajeciach (80%)

2. Realizacja projektu

Tresci programowe (opis skrocony)

Giéwnym celem kursu jest zapoznanie Studentéw z podstawami etyki, zwlaszcza felicytologii. Ponadto uwzgledniono réwniez nauke podstaw etycznych
zawodu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

Przedmiotem refleksji pierwszej czesci wyktadoéw z zakresu etyki bedzie szczescie. Namyst nad tytutowa kategoria uwzglednia zaréwno
kanoniczne koncepcje etyczne (myslicieli starozytnych, sredniowiecznych oraz nowozytnych),

jak i najnowsze idee, odnoszace sie do wspétczesnych realidw (dzisiejszej kultury, réwniez popkultury, swiata

wirtualnego oraz etyki pracy). Druga czesc kursu skoncentrowana jest na wybranych zagadnieniach zwiazanych z

etyka zawodowa.
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. Czym jest szczescie? Jakie sa drogi do zdobywania szczescia? Odpowiedzi klasykéw i idee najnowsze.
. Szczesliwe zakonczenia — w filmach, serialach, literaturze i grach komputerowych.

. Szczescie a media spotecznosciowe.

. Szczescie — harmonia — sukces.

. Czy jest mozliwe szczescie w pracy? Balans zyciowy.

. Podstawowe wartosci i normy etyczne w pracy zawodowej. Aspekt aksjologiczny.

. Znaczenie kodeksu etycznego dla pracy zawodowe;.

. Rozwiazywanie dylematéw etycznych w pracy zawodowe;j.

© 0 N O OB WN PP

. Stosunki wobec spotecznosci zawodowej.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wybrane zagadnienia filozofii

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

1 posiada filozoficzng wiedze o cztowieku i 0 jego rzeczywistosci AP1_WO05

kolokwium, ocena aktywnosci

zna sposoby ksztattowania sie Swiadomosci spotecznej dzieki filozofii i

2 potrafi wyciggac wnioski z obserwowanych zmian AP1_WO05

kolokwium, ocena aktywnosci

3 zna koncepcje teoretyczne z zakresu wybranych dziatow filozofii AP1_WO07

kolokwium, ocena aktywnosci

zna miejsce filozofii posréd innych dziedzin nauki oraz jej przedmiotowe i

4 metodologiczne powiazania z innymi dyscyplinami nauki AP1_WO07

kolokwium, ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (zaliczenie w formie pisemnej))

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach))

Warunki zaliczenia

Czes¢ wyktadowa: zaliczenie pisemne.
Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecno$¢ na 80% zajec.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kurs pozwala zapoznac¢ sie z podstawami filozofii - specyfika poszczegolnych dziatow filozofii, najwazniejszymi pojeciami, najistotniejszymi systemami,
szkotami i nurtami filozoficznymi w ujeciu problemowym.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Kurs prezentuje wybrane zagadnienia z filozofii, ujete w ,gniazda tematyczne”: ,Czym jest filozofia, jak sie ja uprawia i

co jest jej przedmiotem?”, , A jesli to wszystko to sen? Czy zyjemy w prawdziwym swiecie?”, ,Czy istnieje

cztowieczenstwo? Kim jest cztowiek z natury?” oraz — do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu — ,Czlowiek a

spoteczenstwo”, ,,Co rzadzi ludzkim losem?”, ,,Czy piekno jest wciaz atrakcyjne? Wybrane zagadnienia z estetyki”.

Wyktad uwzglednia zaréwno kanoniczne koncepcje filozoficzne, jak idee najnowsze, opisujace wspotczesne realia.

1. Czym jest filozofia, jak sie ja uprawia i co jest jej przedmiotem?
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a. Filozofia jako ,umitowanie madrosci” i catlosc wiedzy ludzkiej. Ujecie klasyczne.

b. Filozofia jako wyraz zadziwienia swiatem, przerazenia nim i wyraz bélu (filozofowie starozytni, B. Pascal, ks. J.
Tischner). Filozofia jako przejaw krytycznego myslenia.

. Filozofia po ,przewrocie kopernikanskim” (I. Kant)

. Filozofia jako taniec (F. Nietzsche)

. Podstawowe pojecia z zakresu filozofii.

. A jesli to wszystko to sen? Czy zyjemy w prawdziwym swiecie?

. Spor o formy miedzy Platonem a Arystotelesem

. Filozofia Kartezjusza

. Sen jako widmo bytu. Koncepcja M. Zambrano.

. Teoria symulacrum J. Baudrillarda.

. Internet jako przedmiot filozofii kultury

Ktamstwo, manipulacja, dezinformacja, postprawda

. Relatywizm i stanowiska przeciwne

. Czy istnieje cztowieczenstwo? Kim jest cztowiek z natury?

. Chrzescijanska filozofia cztowieka (sw. Augustyn, sw. Tomasz, wspoétczesny personalizm)

. Czlowiek jako egoista? N. Machiavelli, T. Hobbes, francuscy filozofowie oswiecenia, F. Nietzsche.

. »Stworz siebie”, czyli ,egzystencja poprzedza esencje”. Filozofia egzystenc;ji

. Czlowiek a spoteczenstwo [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]

. Koncepcja cztowieka jako istoty spotecznej (Arystoteles)

. Czlowiek a prawo (Seneka, Cyceron, sw. Tomasz, T. Hobbes).

. Nowozytne koncepcje umowy spotecznej (T. Hobbes, J. Locke)

. ,Korzenie totalitaryzmu” (H. Arendt)

. Cztowiek wobec wiadzy. Dyskurs wykluczonych (J. Derrida, M. Foucault) i pytanie o wolnosc polityczna (I. Berlin)
Zarys filozofii pieniadza (G. Simmel)

. Antropocen i kapitatocen.

. Co rzadzi ludzkim losem? [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]

. Wolnosc jako zrozumienie koniecznosci (stoicyzm, B. Spinoza). Fatum, przeznaczenie, determinizm.

. Idea opatrznosci Bozej (filozofia chrzescijanska)

. Poszukiwanie sensu w trudnych sytuacjach (V. Frankl).

. Czy piekno jest wciaz atrakcyjne? Wybrane zagadnienia z estetyki. [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]
. Klasyczna koncepcja piekna

. Piekno wedtug H.G. Gadamera.

. Piekno a inne kategorie estetyczne — brzydota i wzniostosc (Immanuel Kant, Umberto Eco, Jean-Francois Lyotard).

o 0 T 9 o0 T Y ooQe &~ 0o Qo 0 0T 9 MO T 99 we ™ 0 Qo O T 9 N OO Q9 o

. Pop-estetyka. Estetyka a kultura popularna
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Wychowania Fizycznego

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wychowanie fizyczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 cp 30 Zaliczenie z oceng 0
Razem 30 0
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna ogdlng teorie
réznych dyscyplin sportowych i odno$ne przepisy, rozumie podstawowe
1 pojecia zwigzane z turystyka i rekreacja, na zasady podejmowania AP1_W05 kolokwium, praca pisemna
aktywnosci fizycznej w celu zwiekszanie wydolnosci organizmu i
podnoszenie jakosci zycia
5 rozumie kor_1t_ekst _dylem'a_tow wspo_iczesnej cywilizacji w odniesieniu do AP1 W07 kolokwium, praca pisemna
choréb cywilizacyjnych i ich zapobiegania
) ) . e . . obserwacja wykonania zadan,
potrafi komunikowac sie i wspétdziata¢ z innymi w zespole w zakresie o
- . . A X ocena aktywnosci, praca
3 aktywnosci sportowej, turystycznej, rekreacyjnej i prozdrowotnej AP1_U14 ) ;
pisemna, obserwacja
zachowan
. . S . . obserwacja wykonania zadan,
dysponuje umiejetnosciami motorycznymi z zakresu wybranych dyscyplin .
L . . S ocena aktywnosci, praca
4 sportowych, stosuje rézne formy aktywnosci prozdrowotnej, rekreacyjnej i AP1_U15 : )
) pisemna, obserwacja
turystycznej .
zachowan
- o o . . . . obserwacja wykonania zadan,
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej o
. e L . : L ocena aktywnosci, praca
5 sprawnosci i realizujgce zdrowy tryb zycia, ukierunkowuje takze innych w AP1_U15 ) ;
. pisemna, obserwacja
tym zakresie .
zachowanh
jest gotéw krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
6 aspekcie aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia oraz zasiegna¢ opinii | AP1_K01 ocena aktywnosci
specjalisty
kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego postepowania prozdrowotnego
7 w Srodowisku spotecznym, przestrzega zasad fair play, dba o AP1_K05 ocena aktywnosci
bezpieczenstwo w trakcie aktywnosci ruchowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (test wielokrotnych odpowiedzi dotyczacy przepisdw sportowych, podstawowej wiedzy dotyczacej roznych

dyscyplin sportowych))

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z éwiczen,
ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan (podczas ¢wiczen, podczas gry), wtasciwych dla
danego zadania: samodzielne prowadzenie zaje¢ np.: rozgrzewki psychomotorycznej, sedziowania)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych podczas gier zespotowych, dyscyplin indywidualnych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
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indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z ¢wiczen,

ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng semestr | zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest: odpowiednia frekwencja oraz aktywny udziat w zajeciach.

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Fitness
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawdzian umiejetnosci technicznych: ocena umiejetnosci technicznych na podstawie obserwacji i postepéw skutecznosci techniki gry w réznych
dyscyplinach sportowych.

Umiejetnosci techniczne w zakresie podstawowych dyscyplin sportowych.

Ocena wykonania ¢éwiczenia, odpowiednia frekwencja oraz aktywnos¢ w czasie zajec.

Ocena prac pisemnych, multimedialnych.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Obo6z narciarski

Zaliczenie z oceng: semestr | zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.

Warunkiem zaliczenia jest aktywny udziat w zajeciach oraz obecnos$¢ na wszystkich zajeciach.
Zaliczenie podstawowych elementéw i ewolucji narciarskich oraz jazdy obserwowane;.

Oboz wedrowny
Ocena praktycznych umiejetnosci podczas wycieczek turystycznych, czynny udziat w zajeciach: przygotowywanie materiatow do zajec.

Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna
Sprawdzian praktyczny z umiejetnosci wykonania éwiczen w zaleznosci od schorzenia.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza
Aktywny udziat w zajeciach. Odpowiednia frekwencja na zajeciach. Przygotowanie zagadnien do wycieczek pieszych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Podstawowe wiadomosci z zakresy anatomicznej budowy ciata. Zasady, formy i metody treningu sity miesniowej oraz wydolnosci organizmu. Wspétczesne
trendy w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Charakterystyka poszczegdlnych zajec fitness. Opanowanie podstawowych umiejetnosci ruchowych stosowanych w fitnessie.

Wychowanie fizyczne: Plywanie (nauka i doskonalenie)

Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania kazdym stylem, opanowanie poprawnej techniki wykonywania startéw i nawrotéw. Poznanie zasad
bezpieczenstwa nad woda.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Poprawienie ogélnej sprawnosci motorycznej, fizycznej poprzez ¢wiczenia ogélnorozwojowe. Opanowanie techniki w zakresie podstawowych dyscyplin
sportu i r6znych form aktywnosci ruchowej, podstawowych elementéw technicznych wybranych sportow walki, umozliwiajgcych zastosowanie ich w sytuaciji
samoobrony. Nauczanie techniki wspinania. Podstawowe informacje o sprzecie. Umiejetno$¢ organizowania czasu wolnego dla siebie i cztonkédw swojej
rodziny

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Ob6z narciarski

Teoria i praktyka narciarstwa zjazdowego. Nauczanie i doskonalenie elementéw i ewolucji narciarskich.

Wychowanie fizyczne: Ob6z wedrowny

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Znajomo$¢ historii, zabytkoéw oraz topografii najblizszej okolicy.
Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna

Ksztattowanie wzorcéw ruchowych, ktére zaginely w skutek dysfunkcji. Podtrzymywanie zdrowia poprzez wyposazenie umiejetnosci, wiedze i poprawe
sprawnosci fizycznej, ktére pozwolg na zmniejszenie ryzyka nawrotu dolegliwosci.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Podstawowa znajomos¢ historii, zabytkéw oraz topografii okolicy.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

Zajecia ogoélnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Zasady bezpieczenstwa, asekuracja podczas ¢wiczeh. Podstawowe wiadomosci z zakresu anatomii: przebieg miesni i lokalizacja
przyczepéw miesniowych. Zasady treningowe dla poczatkujgcych: zasada stopniowego zwiekszania obcigzen treningowych,
wykonywania ¢éwiczen w seriach, izolacji grup miesniowych, treningu catosciowego, treningu cyklicznego, treningu izometrycznego.
Ogolne zasady wspétczesnych trendéw w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych. Rola i znaczenie prawidtowej rozgrzewki oraz ¢wiczen
rozciggajacych i relaksacyjnych. Cwiczenia sily miesniowej z zastosowaniem réznych form i metod jej ksztattowania w zaleznosci od
indywidualnego zapotrzebowania ¢wiczacych.  Zasady treningi aerobowego. Cwiczenia aerobowe z wykorzystaniem: biezni,
cykloergometru, orbitreka, ergometru wios$larskiego.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Bhp na zajeciach Fitness. Regulamin korzystania z sali gimnastycznej (choreograficznej), system oceniania. Fitness-historia, definicje,
podziat. Opanowanie umiejetnosci praktycznych z zakresu poszczegélnych modutéw Fitness: High impact, Low impact, Hi-lo
combination, latino aerobik, Abs, Buns & Things (ABT), Total Body Condition (TBC), Step aerobik, Interval Training, Body Sculpting,
Body Ball, Cirtuit Training (trening obwodowy), Tabata, CrossFit. Nordic Walking, ¢wiczenia terenowe, marszobieg, <¢wiczenia
wzmacniajagce z przyborami: z tasmami, pitkami, hantlami, kettlami, ciezarkami.  Stretching, Pilates, Joga, Body Art. Cwiczenia
relaksacyjne: ¢wiczenia oddechowe, rozluzniajgce.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)

Regulamin ptywalni, BHP na zajeciach plywania. Warunki uzyskania zaliczenia na poszczegdlne oceny.

Semestr |

Cwiczenia oswajajgce, oddechowe, wypornosciowe w wodzie, gry i zabawy, ruchy napedowe w stylu grzbietowym oraz w kraulu na
piersiach. Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania kraulem na grzbiecie oraz kraulem na piersiach. Opanowanie poprawnej techniki
wykonywania startéw i nawrotow w stylu grzbietowym oraz kraulu na piersiach.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawnos¢ ogdlna - ¢wiczenia ksztattujgce w r6znych formach: éwiczenia z przyborami (pitki, skakanki, laski gimnastyczne, taweczki,
drabinki). Cwiczenia lokalne i globalne z oporem ciezaru ciata oraz lekkim oporem zewnetrznym.

Zabawy i gry ruchowe.

Pitka siatkowa - doskonalenie techniki podstawowej: odbicia pitki, zagrywka, wystawa, plasowanie, zbicie, taktyka: ustawienie na boisku,
zmiany, zapoznanie z aktualnymi przepisami gry. Siatkéwka plazowa — podstawowe elementy techniczne.

Koszykéwka - doskonalenie techniki podstawowej: koztowanie, podania, zastony, rzuty z dwutaktu, taktyka: poruszanie sie w ataku i
obronie, wspétpraca w dwojkach z wykorzystaniem zaston, obrona ,kazdy swego”,strefowa, zapoznanie z aktualnymi przepisami.
Futsal - technika podstawowa: podania i przyjecia pitki réznymi czesciami ciata, strzaty na bramke. Gra uproszczona, przepisy gry.

Pitka reczna - zabawy i gry przygotowujgce do pitki reczne;j.

Unihokej - nauka i doskonalenie techniki gry: prowadzenie pitki, przyjecie i podanie strzat na bramke, taktyka: poruszanie sie po boisku w
ataku i obronie, blokowanie strzatéw, odbieranie pitki, atak indywidualny i zespotowy, wspétpraca 2 i 3, przepisy gry.

Tenis stotowy, squash, badminton — doskonalenie gry pojedynczej i deblowe;j.

Cwiczenia, zabawy i gry ruchowe w terenie, zielona sitownia, Atletyka terenowa — marszobiegi oraz biegi przetajowe.

Zajecia na Scianie wspinaczkowej. Nauczanie techniki wspinania: wykorzystanie chwytéw i stopni, ustawienia ciata: pozycja frontalna i
boczna, wspinaczka statyczna i dynamiczna.
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Elementy sportéw walki - nauka i doskonalenie elementéw technicznych wybranych dyscyplin - judo, bjj, boks, mma. Zastosowanie
rzutéw, trzyman, dzwigni, duszen, uderzen i kopnie¢ w sytuacjach samoobrony.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Obéz narciarski

Zasady bezpieczenstwa w gérach. Kodeks narciarski. Wyposazenie, dobdr i obstuga sprzetu narciarskiego. Odpowiedzialno$¢ prawna.
Rozgrzewka, przygotowanie fizyczne, regeneracja sil i odnowa biologiczna.

Nauczanie i doskonalenie wybranych elementéw narciarskich: kroki, zwroty, podchodzenie, ze$lizgi, upadanie i podnoszenie sie oraz
ewolucji narciarskich katowych: ptug, zjazdy, przestepowanie, skrety do i od stoku, skret stop, tuki ptuzne, skret z potptugu, skret z
poszerzenia katowego, ewolucji narciarskich réwnoleglych skret N-W, skret rownolegly, $smig bazowy oraz podstawy techniki
carvingowej skrety ,fun”. Organizacja imprez rekreacyjno-sportowych w narciarstwie zjazdowym.

Wychowanie fizyczne: Ob6z wedrowny

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek: jednodniowych, kilkudniowych, obozéw
wedrownych, rajdéw, ztazéw. Zdobycie umiejetnosci organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie
podstawowa znajomoscig topografii oraz prawidlowym nazewnictwem najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig
czytania mapy, przewodnikéw. Nauka prawidlowego dobierania szlakoéw turystycznych do: wieku, umiejetnosci, wydolnosci oraz pory
roku. Znajomo$¢ oznakowania szlakéw turystycznych — szlakowskazy oraz czytania tablic informacyjnych umieszczonych na szlakach.
Przygotowanie do realizacji r6znych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie waloréw turystycznych oraz
krajobrazowych najblizszej okolicy: Beskid Sadecki, Pieniny, Gorce.

Zajecia dla studentow ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki - Gimnastyka kompensacyjna

Nauka oceny postawy ciata i przyjmowania postawy prawidtowej. Rozpoznawanie duzych nieprawidlowosci postawy. Analiza
poprawnosci wykonywania podstawowych wzorcéw ruchowych. Metodyka wykonywania ¢wiczen ogoélnousprawniajgcych,
wzmachniajgcych poszczegolne grupy miesni posturalnych i rozciagajgcych. Wykorzystanie powierzchni niestabilnych w ksztattowaniu
nawyku postawy prawidtowej. Cwiczenia za stabilizerem (sprzezenie zwrotne). Element metody Feldenkreisa w profilaktyce dolegliwosci
narzadu ruchu.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek jednodniowych. Zdobycie umiejetnosci
organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie podstawowg znajomosciag historii, zabytkéw oraz topografii
najblizszej okolicy. Opanowanie prawidtowego nazewnictwa najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig czytania
mapy, przewodnikdw. Znajomo$¢ oznakowania szlakéw turystycznych, historycznych, Sciezek edukacyjnych — szlakowskazy oraz
czytania tablic informacyjnych. Przygotowanie do realizacji r6znych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie historii i
zabytkéw Tarnowa — cykl wycieczek po Tarnowie, poznanie waloréw turystycznych oraz krajobrazowych najblizszej okolicy: zielone perlty
Tarnowa (Las Lipie, Rezerwat Debrza, Park im. E. Kwiatkowskiego, Park So$nia), Pogorza Ciezkowicko-Roznowskiego.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Wychowania Fizycznego

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wychowanie fizyczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 cp 30 Zaliczenie z oceng 0
Razem 30 0
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna ogdlng teorie
réznych dyscyplin sportowych i odno$ne przepisy, rozumie podstawowe
1 pojecia zwigzane z turystyka i rekreacja, na zasady podejmowania AP1_W05 kolokwium, praca pisemna
aktywnosci fizycznej w celu zwiekszanie wydolnosci organizmu i
podnoszenie jakosci zycia
5 rozumie kor_1t_ekst _dylem'a_tow wspo_iczesnej cywilizacji w odniesieniu do AP1 W07 kolokwium, praca pisemna
choréb cywilizacyjnych i ich zapobiegania
) ) . e . . obserwacja wykonania zadan,
potrafi komunikowac sie i wspétdziata¢ z innymi w zespole w zakresie o
- . . A X ocena aktywnosci, praca
3 aktywnosci sportowej, turystycznej, rekreacyjnej i prozdrowotnej AP1_U14 ) ;
pisemna, obserwacja
zachowan
. . S . . obserwacja wykonania zadan,
dysponuje umiejetnosciami motorycznymi z zakresu wybranych dyscyplin .
L . . S ocena aktywnosci, praca
4 sportowych, stosuje rézne formy aktywnosci prozdrowotnej, rekreacyjnej i AP1_U15 : )
) pisemna, obserwacja
turystycznej .
zachowan
- o o . . . . obserwacja wykonania zadan,
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej o
. e L . : L ocena aktywnosci, praca
5 sprawnosci i realizujgce zdrowy tryb zycia, ukierunkowuje takze innych w AP1_U15 ) ;
. pisemna, obserwacja
tym zakresie .
zachowanh
jest gotéw krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
6 aspekcie aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia oraz zasiegna¢ opinii | AP1_K01 ocena aktywnosci
specjalisty
kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego postepowania prozdrowotnego
7 w Srodowisku spotecznym, przestrzega zasad fair play, dba o AP1_K05 ocena aktywnosci
bezpieczenstwo w trakcie aktywnosci ruchowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (test wielokrotnych odpowiedzi dotyczacy przepisdw sportowych, podstawowej wiedzy dotyczacej roznych

dyscyplin sportowych))

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z éwiczen,
ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan (podczas ¢wiczen, podczas gry), wtasciwych dla
danego zadania: samodzielne prowadzenie zaje¢ np.: rozgrzewki psychomotorycznej, sedziowania)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych podczas gier zespotowych, dyscyplin indywidualnych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
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indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z ¢wiczen,

ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng semestr Il zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest: odpowiednia frekwencja oraz aktywny udziat w zajeciach.

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Fitness
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawdzian umiejetnosci technicznych: ocena umiejetnosci technicznych na podstawie obserwacji i postepéw skutecznosci techniki gry w réznych
dyscyplinach sportowych.

Umiejetnosci techniczne w zakresie podstawowych dyscyplin sportowych.

Ocena wykonania ¢éwiczenia, odpowiednia frekwencja oraz aktywnos¢ w czasie zajec.

Ocena prac pisemnych, multimedialnych.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Obo6z narciarski

Zaliczenie z oceng: semestr I, zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.

Warunkiem zaliczenia jest aktywny udziat w zajeciach oraz obecnos$¢ na wszystkich zajeciach.
Zaliczenie podstawowych elementéw i ewolucji narciarskich oraz jazdy obserwowane;.

Oboz wedrowny
Ocena praktycznych umiejetnosci podczas wycieczek turystycznych, czynny udziat w zajeciach: przygotowywanie materiatow do zajec.

Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna
Sprawdzian praktyczny z umiejetnosci wykonania éwiczen w zaleznosci od schorzenia.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza
Aktywny udziat w zajeciach. Odpowiednia frekwencja na zajeciach. Przygotowanie zagadnien do wycieczek pieszych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Podstawowe wiadomosci z zakresy anatomicznej budowy ciata. Zasady, formy i metody treningu sity miesniowej oraz wydolnosci organizmu. Wspétczesne
trendy w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Charakterystyka poszczegdlnych zajec fitness. Opanowanie podstawowych umiejetnosci ruchowych stosowanych w fitnessie.

Wychowanie fizyczne: Plywanie (nauka i doskonalenie)

Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania kazdym stylem, opanowanie poprawnej techniki wykonywania startéw i nawrotéw. Poznanie zasad
bezpieczenstwa nad woda.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Poprawienie ogélnej sprawnosci motorycznej, fizycznej poprzez ¢wiczenia ogélnorozwojowe. Opanowanie techniki w zakresie podstawowych dyscyplin
sportu i r6znych form aktywnosci ruchowej, podstawowych elementéw technicznych wybranych sportow walki, umozliwiajgcych zastosowanie ich w sytuaciji
samoobrony. Nauczanie techniki wspinania. Podstawowe informacje o sprzecie. Umiejetno$¢ organizowania czasu wolnego dla siebie i cztonkédw swojej
rodziny

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Ob6z narciarski

Teoria i praktyka narciarstwa zjazdowego. Nauczanie i doskonalenie elementéw i ewolucji narciarskich.

Wychowanie fizyczne: Ob6z wedrowny

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Znajomo$¢ historii, zabytkoéw oraz topografii najblizszej okolicy.
Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna

Ksztattowanie wzorcéw ruchowych, ktére zaginely w skutek dysfunkcji. Podtrzymywanie zdrowia poprzez wyposazenie umiejetnosci, wiedze i poprawe
sprawnosci fizycznej, ktére pozwolg na zmniejszenie ryzyka nawrotu dolegliwosci.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Podstawowa znajomos¢ historii, zabytkéw oraz topografii okolicy.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

Zajecia ogoélnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Zasady bezpieczenstwa, asekuracja podczas ¢wiczeh. Podstawowe wiadomosci z zakresu anatomii: przebieg miesni i lokalizacja
przyczepéw miesniowych. Zasady treningowe dla poczatkujgcych: zasada stopniowego zwiekszania obcigzen treningowych,
wykonywania ¢éwiczen w seriach, izolacji grup miesniowych, treningu catosciowego, treningu cyklicznego, treningu izometrycznego.
Ogolne zasady wspétczesnych trendéw w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych. Rola i znaczenie prawidtowej rozgrzewki oraz ¢wiczen
rozciggajacych i relaksacyjnych. Cwiczenia sily miesniowej z zastosowaniem réznych form i metod jej ksztattowania w zaleznosci od
indywidualnego zapotrzebowania ¢wiczacych.  Zasady treningi aerobowego. Cwiczenia aerobowe z wykorzystaniem: biezni,
cykloergometru, orbitreka, ergometru wios$larskiego.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Bhp na zajeciach Fitness. Regulamin korzystania z sali gimnastycznej (choreograficznej), system oceniania. Fitness-historia, definicje,
podziat. Opanowanie umiejetnosci praktycznych z zakresu poszczegélnych modutéw Fitness: High impact, Low impact, Hi-lo
combination, latino aerobik, Abs, Buns & Things (ABT), Total Body Condition (TBC), Step aerobik, Interval Training, Body Sculpting,
Body Ball, Cirtuit Training (trening obwodowy), Tabata, CrossFit. Nordic Walking, ¢wiczenia terenowe, marszobieg, <¢wiczenia
wzmacniajagce z przyborami: z tasmami, pitkami, hantlami, kettlami, ciezarkami.  Stretching, Pilates, Joga, Body Art. Cwiczenia
relaksacyjne: ¢wiczenia oddechowe, rozluzniajgce.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)
Regulamin ptywalni, BHP na zajeciach plywania. Warunki uzyskania zaliczenia na poszczegdlne oceny.

Semestr I

Korekta i doskonalenie umiejetnosci plywania stylem grzbietowym oraz kraulem na piersiach doskonalenie poprawnej techniki
wykonywania startow i nawrotdw w tych stylach. Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania stylem klasycznym, opanowanie
poprawnej techniki wykonywania startéw i nawrotow w stylu klasycznym. Cwiczenia podstawowe w nauczaniu ptywania stylem
motylkowym. Plywanie diuzszych odcinkéw bez odpoczynku — tgczenie réznych stylow w plywaniu. Podanie podstawowych przepiséw
dotyczacych plywania na dystansie, startow i nawrotéw. Aktualne wyniki w Polsce i na $wiecie. Bezposrednia obserwacja lub udziat w
zawodach ptywackich

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawnos¢ ogdlna - ¢wiczenia ksztattujgce w réznych formach: ¢wiczenia z przyborami (pitki, skakanki, laski gimnastyczne, taweczki,
drabinki). Cwiczenia lokalne i globalne z oporem ciezaru ciata oraz lekkim oporem zewnetrznym.

Zabawy i gry ruchowe.

Pitka siatkowa - doskonalenie techniki podstawowej: odbicia pitki, zagrywka, wystawa, plasowanie, zbicie, taktyka: ustawienie na boisku,
zmiany, zapoznanie z aktualnymi przepisami gry. Siatkéwka plazowa — podstawowe elementy techniczne.

Koszykoéwka - doskonalenie techniki podstawowej: koztowanie, podania, zastony, rzuty z dwutaktu, taktyka: poruszanie sie w ataku i
obronie, wspotpraca w dwojkach z wykorzystaniem zaston, obrona ,kazdy swego”,strefowa, zapoznanie z aktualnymi przepisami.
Futsal - technika podstawowa: podania i przyjecia pitki r6znymi czesciami ciata, strzaty na bramke. Gra uproszczona, przepisy gry.

Pitka reczna - zabawy i gry przygotowujgce do pitki recznej.

Unihokej - nauka i doskonalenie techniki gry: prowadzenie pitki, przyjecie i podanie strzat na bramke, taktyka: poruszanie sie po boisku w
ataku i obronie, blokowanie strzatéw, odbieranie pitki, atak indywidualny i zespotowy, wspétpraca 2 i 3, przepisy gry.
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Tenis stotowy, squash, badminton — doskonalenie gry pojedynczej i deblowe;.

Cwiczenia, zabawy i gry ruchowe w terenie, zielona sitownia, Atletyka terenowa — marszobiegi oraz biegi przetajowe.

Zajecia na Scianie wspinaczkowej. Nauczanie techniki wspinania: wykorzystanie chwytéw i stopni, ustawienia ciata: pozycja frontalna i
boczna, wspinaczka statyczna i dynamiczna.

Elementy sportow walki - nauka i doskonalenie elementéw technicznych wybranych dyscyplin - judo, bjj, boks, mma. Zastosowanie
rzutow, trzyman, dzwigni, duszen, uderzen i kopnie¢ w sytuacjach samoobrony.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Obéz narciarski

Zasady bezpieczenstwa w gérach. Kodeks narciarski. Wyposazenie, dobér i obstuga sprzetu narciarskiego. Odpowiedzialno$¢ prawna.
Rozgrzewka, przygotowanie fizyczne, regeneracja sil i odnowa biologiczna.

Nauczanie i doskonalenie wybranych elementdéw narciarskich: kroki, zwroty, podchodzenie, ze$lizgi, upadanie i podnoszenie sie oraz
ewolucji narciarskich katowych: ptug, zjazdy, przestepowanie, skrety do i od stoku, skret stop, tuki ptuzne, skret z potptugu, skret z
poszerzenia katowego, ewolucji narciarskich réwnoleglych skret N-W, skret rownolegly, $Smig bazowy oraz podstawy techniki
carvingowej skrety ,fun”. Organizacja imprez rekreacyjno-sportowych w narciarstwie zjazdowym.

Wychowanie fizyczne: Obéz wedrowny

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek: jednodniowych, kilkudniowych, obozdéw
wedrownych, rajdéw, ztazéw. Zdobycie umiejetnosci organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie
podstawowa znajomoscig topografii oraz prawidtowym nazewnictwem najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig
czytania mapy, przewodnikéw. Nauka prawidtowego dobierania szlakéw turystycznych do: wieku, umiejetnosci, wydolnosci oraz pory
roku. Znajomos$¢ oznakowania szlakéw turystycznych — szlakowskazy oraz czytania tablic informacyjnych umieszczonych na szlakach.
Przygotowanie do realizacji ré6znych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie waloréw turystycznych oraz
krajobrazowych najblizszej okolicy: Beskid Sadecki, Pieniny, Gorce.

Zajecia dla studentow ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki - Gimnastyka kompensacyjna

Nauka oceny postawy ciata i przyjmowania postawy prawidtowej. Rozpoznawanie duzych nieprawidlowosci postawy. Analiza
poprawnosci wykonywania podstawowych wzorcéw ruchowych. Metodyka wykonywania ¢wiczen ogoélnousprawniajgcych,
wzmachiajgcych poszczegoélne grupy miesni posturalnych i rozciagajgcych. Wykorzystanie powierzchni niestabilnych w ksztattowaniu
nawyku postawy prawidtowej. Cwiczenia za stabilizerem (sprzezenie zwrotne). Element metody Feldenkreisa w profilaktyce dolegliwosci
narzadu ruchu.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek jednodniowych. Zdobycie umiejetnosci
organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie podstawowg znajomoscig historii, zabytkdw oraz topografii
najblizszej okolicy. Opanowanie prawidlowego nazewnictwa najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig czytania
mapy, przewodnikdw. Znajomos¢é oznakowania szlakéw turystycznych, historycznych, sciezek edukacyjnych — szlakowskazy oraz
czytania tablic informacyjnych. Przygotowanie do realizacji réznych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie historii i
zabytkdéw Tarnowa — cykl wycieczek po Tarnowie, poznanie waloréw turystycznych oraz krajobrazowych najblizszej okolicy: zielone perty
Tarnowa (Las Lipie, Rezerwat Debrza, Park im. E. Kwiatkowskiego, Park So$nia), Pogorza Ciezkowicko-Roznowskiego.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Wychowania Fizycznego

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wychowanie fizyczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 cp 30 Zaliczenie z oceng 0
Razem 30 0
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna ogdlng teorie
réznych dyscyplin sportowych i odno$ne przepisy, rozumie podstawowe
1 pojecia zwigzane z turystyka i rekreacja, na zasady podejmowania AP1_W05 kolokwium, praca pisemna
aktywnosci fizycznej w celu zwiekszanie wydolnosci organizmu i
podnoszenie jakosci zycia
5 rozumie kor_1t_ekst _dylem'a_tow wspo_iczesnej cywilizacji w odniesieniu do AP1 W07 kolokwium, praca pisemna
choréb cywilizacyjnych i ich zapobiegania
) ) . e . . obserwacja wykonania zadan,
potrafi komunikowac sie i wspétdziata¢ z innymi w zespole w zakresie o
- . . A X ocena aktywnosci, praca
3 aktywnosci sportowej, turystycznej, rekreacyjnej i prozdrowotnej AP1_U14 ) ;
pisemna, obserwacja
zachowan
. . S . . obserwacja wykonania zadan,
dysponuje umiejetnosciami motorycznymi z zakresu wybranych dyscyplin .
L . . S ocena aktywnosci, praca
4 sportowych, stosuje rézne formy aktywnosci prozdrowotnej, rekreacyjnej i AP1_U15 : )
) pisemna, obserwacja
turystycznej .
zachowan
- o o . . . . obserwacja wykonania zadan,
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej o
. e L . : L ocena aktywnosci, praca
5 sprawnosci i realizujgce zdrowy tryb zycia, ukierunkowuje takze innych w AP1_U15 ) ;
. pisemna, obserwacja
tym zakresie .
zachowanh
jest gotéw krytycznie oceni¢ swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
6 aspekcie aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu zycia oraz zasiegna¢ opinii | AP1_K01 ocena aktywnosci
specjalisty
kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego postepowania prozdrowotnego
7 w Srodowisku spotecznym, przestrzega zasad fair play, dba o AP1_K05 ocena aktywnosci
bezpieczenstwo w trakcie aktywnosci ruchowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (test wielokrotnych odpowiedzi dotyczacy przepisdw sportowych, podstawowej wiedzy dotyczacej roznych

dyscyplin sportowych))

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z éwiczen,
ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan (podczas ¢wiczen, podczas gry), wtasciwych dla
danego zadania: samodzielne prowadzenie zaje¢ np.: rozgrzewki psychomotorycznej, sedziowania)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych podczas gier zespotowych, dyscyplin indywidualnych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
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indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

ocena pracy pisemnej (ocena konspektu, referatu z ¢wiczen,

ocena pracy zaliczeniowej, innych opracowan pisemnych)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach, sprawdzian praktyczny wybranych elementéw z gier zespotowych, ptywania, dyscyplin
indywidualnych. Ocena progresu w nauce nowych elementéw technicznych, zdobywania nowych umiejetnosci w grach zespotowych oraz dyscyplinach
indywidualnych)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng semestr Il zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest: odpowiednia frekwencja oraz aktywny udziat w zajeciach.

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Fitness
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)
Aktywny udziat w zajeciach, odpowiednia frekwencja, sprawdzian praktyczny, postepy. Zaliczenie praktyczne z ocena.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawdzian umiejetnosci technicznych: ocena umiejetnosci technicznych na podstawie obserwacji i postepéw skutecznosci techniki gry w réznych
dyscyplinach sportowych.

Umiejetnosci techniczne w zakresie podstawowych dyscyplin sportowych.

Ocena wykonania ¢éwiczenia, odpowiednia frekwencja oraz aktywnos¢ w czasie zajec.

Ocena prac pisemnych, multimedialnych.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Obo6z narciarski

Zaliczenie z oceng: semestr I, zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.

Warunkiem zaliczenia jest aktywny udziat w zajeciach oraz obecnos$¢ na wszystkich zajeciach.
Zaliczenie podstawowych elementéw i ewolucji narciarskich oraz jazdy obserwowane;.

Oboz wedrowny
Ocena praktycznych umiejetnosci podczas wycieczek turystycznych, czynny udziat w zajeciach: przygotowywanie materiatow do zajec.

Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna
Sprawdzian praktyczny z umiejetnosci wykonania éwiczen w zaleznosci od schorzenia.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza
Aktywny udziat w zajeciach. Odpowiednia frekwencja na zajeciach. Przygotowanie zagadnien do wycieczek pieszych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia ogoblnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Podstawowe wiadomosci z zakresy anatomicznej budowy ciata. Zasady, formy i metody treningu sity miesniowej oraz wydolnosci organizmu. Wspétczesne
trendy w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Charakterystyka poszczegdlnych zajec fitness. Opanowanie podstawowych umiejetnosci ruchowych stosowanych w fitnessie.

Wychowanie fizyczne: Plywanie (nauka i doskonalenie)

Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania kazdym stylem, opanowanie poprawnej techniki wykonywania startéw i nawrotéw. Poznanie zasad
bezpieczenstwa nad woda.

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Poprawienie ogélnej sprawnosci motorycznej, fizycznej poprzez ¢wiczenia ogélnorozwojowe. Opanowanie techniki w zakresie podstawowych dyscyplin
sportu i r6znych form aktywnosci ruchowej, podstawowych elementéw technicznych wybranych sportow walki, umozliwiajgcych zastosowanie ich w sytuaciji
samoobrony. Nauczanie techniki wspinania. Podstawowe informacje o sprzecie. Umiejetno$¢ organizowania czasu wolnego dla siebie i cztonkédw swojej
rodziny

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Ob6z narciarski

Teoria i praktyka narciarstwa zjazdowego. Nauczanie i doskonalenie elementéw i ewolucji narciarskich.

Wychowanie fizyczne: Ob6z wedrowny

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Znajomo$¢ historii, zabytkoéw oraz topografii najblizszej okolicy.
Zajecia dla studentéw ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki: Gimnastyka kompensacyjna

Ksztattowanie wzorcéw ruchowych, ktére zaginely w skutek dysfunkcji. Podtrzymywanie zdrowia poprzez wyposazenie umiejetnosci, wiedze i poprawe
sprawnosci fizycznej, ktére pozwolg na zmniejszenie ryzyka nawrotu dolegliwosci.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Przygotowanie studentéw do organizowania wycieczek turystycznych i krajoznawczych. Podstawowa znajomos¢ historii, zabytkéw oraz topografii okolicy.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

Zajecia ogoélnouczelniane:

Wychowanie fizyczne: Atletyka

Zasady bezpieczenstwa, asekuracja podczas ¢wiczeh. Podstawowe wiadomosci z zakresu anatomii: przebieg miesni i lokalizacja
przyczepéw miesniowych. Zasady treningowe dla poczatkujgcych: zasada stopniowego zwiekszania obcigzen treningowych,
wykonywania ¢éwiczen w seriach, izolacji grup miesniowych, treningu catosciowego, treningu cyklicznego, treningu izometrycznego.
Ogolne zasady wspétczesnych trendéw w zywieniu sportowcéw i ludzi aktywnych. Rola i znaczenie prawidtowej rozgrzewki oraz ¢wiczen
rozciggajacych i relaksacyjnych. Cwiczenia sily miesniowej z zastosowaniem réznych form i metod jej ksztattowania w zaleznosci od
indywidualnego zapotrzebowania ¢wiczacych.  Zasady treningi aerobowego. Cwiczenia aerobowe z wykorzystaniem: biezni,
cykloergometru, orbitreka, ergometru wios$larskiego.

Wychowanie fizyczne: Fitness

Bhp na zajeciach Fitness. Regulamin korzystania z sali gimnastycznej (choreograficznej), system oceniania. Fitness-historia, definicje,
podziat. Opanowanie umiejetnosci praktycznych z zakresu poszczegélnych modutéw Fitness: High impact, Low impact, Hi-lo
combination, latino aerobik, Abs, Buns & Things (ABT), Total Body Condition (TBC), Step aerobik, Interval Training, Body Sculpting,
Body Ball, Cirtuit Training (trening obwodowy), Tabata, CrossFit. Nordic Walking, ¢wiczenia terenowe, marszobieg, <¢wiczenia
wzmacniajagce z przyborami: z tasmami, pitkami, hantlami, kettlami, ciezarkami.  Stretching, Pilates, Joga, Body Art. Cwiczenia
relaksacyjne: ¢wiczenia oddechowe, rozluzniajgce.

Wychowanie fizyczne: Ptywanie (nauka i doskonalenie)
Regulamin ptywalni, BHP na zajeciach plywania. Warunki uzyskania zaliczenia na poszczegdlne oceny.

Semestr I

Korekta i doskonalenie umiejetnosci plywania stylem grzbietowym oraz kraulem na piersiach doskonalenie poprawnej techniki
wykonywania startow i nawrotdw w tych stylach. Nauka i doskonalenie umiejetnosci ptywania stylem klasycznym, opanowanie
poprawnej techniki wykonywania startéw i nawrotow w stylu klasycznym. Cwiczenia podstawowe w nauczaniu ptywania stylem
motylkowym. Plywanie diuzszych odcinkéw bez odpoczynku — tgczenie réznych stylow w plywaniu. Podanie podstawowych przepiséw
dotyczacych plywania na dystansie, startow i nawrotéw. Aktualne wyniki w Polsce i na $wiecie. Bezposrednia obserwacja lub udziat w
zawodach ptywackich

Wychowanie fizyczne: Zajecia sportowo-rekreacyjne

Sprawnos¢ ogdlna - ¢wiczenia ksztattujgce w réznych formach: ¢wiczenia z przyborami (pitki, skakanki, laski gimnastyczne, taweczki,
drabinki). Cwiczenia lokalne i globalne z oporem ciezaru ciata oraz lekkim oporem zewnetrznym.

Zabawy i gry ruchowe.

Pitka siatkowa - doskonalenie techniki podstawowej: odbicia pitki, zagrywka, wystawa, plasowanie, zbicie, taktyka: ustawienie na boisku,
zmiany, zapoznanie z aktualnymi przepisami gry. Siatkéwka plazowa — podstawowe elementy techniczne.

Koszykoéwka - doskonalenie techniki podstawowej: koztowanie, podania, zastony, rzuty z dwutaktu, taktyka: poruszanie sie w ataku i
obronie, wspotpraca w dwojkach z wykorzystaniem zaston, obrona ,kazdy swego”,strefowa, zapoznanie z aktualnymi przepisami.
Futsal - technika podstawowa: podania i przyjecia pitki r6znymi czesciami ciata, strzaty na bramke. Gra uproszczona, przepisy gry.

Pitka reczna - zabawy i gry przygotowujgce do pitki recznej.

Unihokej - nauka i doskonalenie techniki gry: prowadzenie pitki, przyjecie i podanie strzat na bramke, taktyka: poruszanie sie po boisku w
ataku i obronie, blokowanie strzatéw, odbieranie pitki, atak indywidualny i zespotowy, wspétpraca 2 i 3, przepisy gry.
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Tenis stotowy, squash, badminton — doskonalenie gry pojedynczej i deblowe;.

Cwiczenia, zabawy i gry ruchowe w terenie, zielona sitownia, Atletyka terenowa — marszobiegi oraz biegi przetajowe.

Zajecia na Scianie wspinaczkowej. Nauczanie techniki wspinania: wykorzystanie chwytéw i stopni, ustawienia ciata: pozycja frontalna i
boczna, wspinaczka statyczna i dynamiczna.

Elementy sportow walki - nauka i doskonalenie elementéw technicznych wybranych dyscyplin - judo, bjj, boks, mma. Zastosowanie
rzutow, trzyman, dzwigni, duszen, uderzen i kopnie¢ w sytuacjach samoobrony.

Zajecia zblokowane w formie obozu:

Wychowanie fizyczne: Obéz narciarski

Zasady bezpieczenstwa w gérach. Kodeks narciarski. Wyposazenie, dobér i obstuga sprzetu narciarskiego. Odpowiedzialno$¢ prawna.
Rozgrzewka, przygotowanie fizyczne, regeneracja sil i odnowa biologiczna.

Nauczanie i doskonalenie wybranych elementdéw narciarskich: kroki, zwroty, podchodzenie, ze$lizgi, upadanie i podnoszenie sie oraz
ewolucji narciarskich katowych: ptug, zjazdy, przestepowanie, skrety do i od stoku, skret stop, tuki ptuzne, skret z potptugu, skret z
poszerzenia katowego, ewolucji narciarskich réwnoleglych skret N-W, skret rownolegly, $Smig bazowy oraz podstawy techniki
carvingowej skrety ,fun”. Organizacja imprez rekreacyjno-sportowych w narciarstwie zjazdowym.

Wychowanie fizyczne: Obéz wedrowny

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek: jednodniowych, kilkudniowych, obozdéw
wedrownych, rajdéw, ztazéw. Zdobycie umiejetnosci organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie
podstawowa znajomoscig topografii oraz prawidtowym nazewnictwem najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig
czytania mapy, przewodnikéw. Nauka prawidtowego dobierania szlakéw turystycznych do: wieku, umiejetnosci, wydolnosci oraz pory
roku. Znajomos$¢ oznakowania szlakéw turystycznych — szlakowskazy oraz czytania tablic informacyjnych umieszczonych na szlakach.
Przygotowanie do realizacji ré6znych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie waloréw turystycznych oraz
krajobrazowych najblizszej okolicy: Beskid Sadecki, Pieniny, Gorce.

Zajecia dla studentow ze zwolnieniami lekarskimi:

Wychowanie fizyczne: (L4) Modelowanie sylwetki - Gimnastyka kompensacyjna

Nauka oceny postawy ciata i przyjmowania postawy prawidtowej. Rozpoznawanie duzych nieprawidlowosci postawy. Analiza
poprawnosci wykonywania podstawowych wzorcéw ruchowych. Metodyka wykonywania ¢wiczen ogoélnousprawniajgcych,
wzmachiajgcych poszczegoélne grupy miesni posturalnych i rozciagajgcych. Wykorzystanie powierzchni niestabilnych w ksztattowaniu
nawyku postawy prawidtowej. Cwiczenia za stabilizerem (sprzezenie zwrotne). Element metody Feldenkreisa w profilaktyce dolegliwosci
narzadu ruchu.

Wychowanie fizyczne: (L4) Turystyka piesza

Praktyczna nauka programowania, planowania, organizowania oraz realizacji wycieczek jednodniowych. Zdobycie umiejetnosci
organizowania wycieczek turystycznych po najblizszej okolicy. Wykazanie sie podstawowg znajomoscig historii, zabytkdw oraz topografii
najblizszej okolicy. Opanowanie prawidlowego nazewnictwa najwazniejszych krain geograficznych, a takze umiejetnoscig czytania
mapy, przewodnikdw. Znajomos¢é oznakowania szlakéw turystycznych, historycznych, sciezek edukacyjnych — szlakowskazy oraz
czytania tablic informacyjnych. Przygotowanie do realizacji réznych form turystyki: piesza, rowerowa w dalszym zyciu. Poznanie historii i
zabytkdéw Tarnowa — cykl wycieczek po Tarnowie, poznanie waloréw turystycznych oraz krajobrazowych najblizszej okolicy: zielone perty
Tarnowa (Las Lipie, Rezerwat Debrza, Park im. E. Kwiatkowskiego, Park So$nia), Pogorza Ciezkowicko-Roznowskiego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Wychowania Fizycznego
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Wychowanie fizyczne: Samoobrona i techniki interwencyjne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 cp 30 Zaliczenie z oceng 0
Razem 30 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna
charakterystyke programu GST, rozumie podstawowe pojecia zwigzane z
uzyciem srodkdw przymusu bezposredniego, podejmuje aktywnos¢ fizyczng|
w celu zwiekszania poczucia wlasnego bezpieczenstwa oraz poprawy
wydolnosci organizmu i podnoszenia jakosci zycia

AP1_WO01 obserwacja wykonania zadan

dysponuje zdolnosciami motorycznymi oraz umiejetnosciami technicznymi z
zakresu technik interwencyjnych programu GST umozliwiajgcych
zastosowanie ich w sytuacjach podejmowania interwencji, a takze
samoobrony

AP1_UOL obserwacja wykonania zadan

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrécenia sie po opinie do AP1_KO01
ekspertéw

obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)
umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie praktyczne z ocena.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ksztattowanie pozadanego poziomu sprawnosci motorycznej, wzbogacenie wiedzy z zakresu aspektow prawnych podejmowania
interwencji/samoobrony(SPB-$rodki przymusu bezposredniego), nazewnictwa, oraz elementéw technicznych podejmowania interwencji i samoobrony
(GST).

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1 Techniki interwencyjne/Gracie Survival Tactics. Regulamin zaje¢
2 Ksztatltowanie pozgdanego poziomu sprawnosci fizycznej.
3 Nauka i doskonalenie elementéw technicznych programu Gracie Survival Tactics - poziom |
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4 Rozwigzywanie konfliktow, metody unikania walki.
5 Aspekty prawne samoobrony.
6  Srodki przymusu bezposredniego — wyktad
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Wyszkolenie strzeleckie
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
cp 25 Zaliczenie z oceng 1
: ° W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 35 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu wyszkolenia
1 strzeleckiego, postugiwania sie bronig palng krotka i dtuga, ustawy broni i AP1_WO09 egzamin
amunicji oraz przepiséw wykonawczych

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i
2 administracji w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem | AP1_U02
zasad etycznych

obserwacja wykonania zadan,
ocena aktywnosci

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01
ekspertéw

obserwacja wykonania zadan,
ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin koncowy pisemny z zakresu ustawy o broni i amunicji oraz przepiséw wykonawczych; egzamin jest pisemny, pytania otwarte i (lub)
zamkniete. Sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu na ¢wiczeniach praktycznych. Niezbedna jest obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zajec.)

umiejetnosci:
obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan.)

ocena aktywnosci (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan.)

ocena aktywnosci (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

Warunki zaliczenia

Egzamin, zaliczenie ¢wiczen praktycznych z ocena. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen praktycznych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ksztaltowanie pozgdanego poziomu sprawnosci motorycznej, wzbogacenie wiedzy z zakresu dziatania na polu walki, nazewnictwa, oraz elementéw
technicznych i taktycznych systeméw walki.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: wyktad

1) Ogdlne zasady bezpiecznego postugiwania sie bronig palna.
2). Zasady bezpieczenstwa na strzelnicy podczas szkolen strzeleckich.
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3). Zasady bezpiecznego uzytkowania broni palnej

4). Przechowywanie broni palnej

5). Rodzaje broni palnej krétkie;.

6). Rodzaje broni palnej diugiej

8). Rodzaje nabojow do broni palnej krotkiej i diugiej

9). Teoria strzatu

10). Medycyna pola walki TCCC

11). Ustawa o broni i amunicji oraz przepisy wykonawcze

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1). Elementy majgce wptyw na skuteczne oddanie strzatu
-Prawidtowa postawa strzelecka

-Prawidtowy chwyt broni

-Prawidtowe zgrywanie przyrzadoéw celowniczych
-Prawidlowe wyciskanie jezyka spustowego
-Prawidtowy oddech w trakcie pracy na jezyku spustowym
‘Wytrzymanie po strzale

2). Podstawowe elementy taktyki strzeleckiej
-Przetadowanie broni

-Zmiana magazynka

-Taktyczna zmiana magazynka

-Poruszanie sie z bronig

-Bieg z pistoletem i zatrzymanie w czasie biegu
-Strzelanie w ruchu

-Zmiana kierunku strzelania

-Postepowanie w przypadku zaciecia sie broni

-Dystans CQB — system walki bronig palng krotka i dtuga
-Dystans CQB — ostony

-Dystans CQB - ruch

-Dystans CQB — reakcja na kontakt

-Dystans CQB — walka w terenie zurbanizowanym
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zadania administracji publicznej w dziedzinie bezpieczenstwa publicznego

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
. . . . . . - . . wykonanie zadania, praca
Rozumie role i znaczenie funkcjonowania administracji publicznej w ; .
1 o . X . AP1_WO02 pisemna, obserwacja
dziedzinie bezpieczenstwa publicznego .
zachowan
Potrafi pos#uglyvac sie podstavv_owyml pojeciami prawnymi oraz o wykonanie zadania, praca
wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng do szczegotowego opisu i ; .
2 ) N L oY AP1_U01 pisemna, obserwacja
praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk o charakterze| zachowar
prawnym
Potrafi analizowaé¢ zaproponowane rozwigzania konkretnych probleméw i wykonanie zadania, praca
3 przedstawia¢ w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia oraz wdrazac AP1_U07 pisemna, obserwacja
proponowane rozwigzania zachowan
o . . . . wykonanie zadania, praca
rozumie€ potrzebe podnoszenia wiedzy w zakresie funkcjonowania . .
4 L - ; . o . i - AP1_KO1 pisemna, obserwacja
administracji publicznej w dziedzinie bezpieczenstwa publicznego 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:
obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnos$ci rozwigzywania kazusow)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogéing wiedzg z zakresu praktycznych aspektow funkcjonowania administracji publicznej w dziedzinie
bezpieczenstwa publicznego.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1 Charakterystyka podstawowych pojec¢

3 Zadania i organizacja organéw panstwowych o charakterze policyjnym

4 Zadania i organizacja wyspecjalizowanych organéw panstwowych (stuzby specjalne)

5 Instytucje zabezpieczenia i ochrony oraz organy kontroli

6 Samorzadowe formacje porzadkowe, prywatne formacje z dziedziny bezpieczenstwa i porzadku publicznego, straze

lokalne i sektorowe

7 Sity zbrojne RP
8 Koordynator ds. stuz specjalnych i Centrum Antyterrorystyczne CAT
9 Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa i Biuro Bezpieczenstwa Narodowego
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zadania administracji publicznej w zakresie zarzadzania kryzysowego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 15 Egzamin 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Jest gotow przedstavylc podstawowq wiedze z zarzadzania kryzysowego i AP1 W02 egzamin
procedure reagowania w sytuacjach kryzysowych
5 Potrafi sch_arakteryzowac organizacje i zadania centréw i zespotéw AP1 W08 egzamin
zarzadzania kryzysowego w Polsce
3 Rozqmle pptrzebe, podnoszenia W|edz¥ w zgkre3|e zagrozenia AP1_KO1 egzamin
bezpieczenstwa powszechnego - kleski zywiotowe i katastrofy

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test wyboru)

kompetencje spoteczne:

egzamin (test wyboru)

Warunki zaliczenia

Pozytywna ocena z kolokwium

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zadaniami i maestrig organéw witadzy publicznej oraz instytucji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w
zakresie zarzadzania kryzysowego. Ponadto celem jest zaznajomienie studentéw z prawno-organizacyjnymi zasadami i prawidtowosciami reakcji na
sytuacje kryzysowa.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Zarzadzanie w ujeciu kryzysowym. Dziatania profilaktyczne w sytuacjach zagrozenia. Monitorowanie i analiza
zagrozen. Mapy zagrozen. Siatki bezpieczenstwa. Wykazy infrastruktury krytycznej, plany i programy ochrony infrastruktury
krytycznej. Zadania z zakresu planowania cywilnego planami zarzgdzania kryzysowego. Plany zarzadzania kryzysowego.
Zadania Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa Zadania Rady Ministrow. Zadania Rzadowego Zespolu Zarzgdzania
Kryzysowego. Wykorzystanie Sit Zbrojnych. Wykorzystanie innych stuzb (np. PSP, SG). Gotowos$¢ cywilna i obrona cywilna w
Polsce. Zarzgdzanie kryzysowe, a dziatalno$¢ przedsiebiorstw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec / grupy zajec:

Zadania administracji publicznej w zapobieganiu patologiom spotecznym

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-|-24/25Z7-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
p . — - . - . Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu
Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
Rozumie podstawy prawne bezpieczenstwa jednostki i spotecznosci, zna
podmioty w zapobieganiu patologiom spotecznym, potrafi rozr6zniac . .
2 4 - . X A ) ; . wykonanie zadania, ocena
zadania i kompetencje administracji publicznej w zakresie ograniczaniu o .
1 . . . ; AP1 W03 aktywnosci, praca pisemna,
zagrozeh dla bezpieczenstwa spotecznego, charakteryzowac programy, - .
- X . . oL - . . . : . obserwacja zachowan
plany i strategie dziatania administracji publicznej w zakresie zapobiegania
patologiom spotecznym
Potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami patologia spoteczna wykonanie zadania, ocena
2 postug €p wowymi poje palologia spoteczna, AP1_UO1 aktywnosci, praca pisemna,
wykluczenie spoteczne, bezpieczenstwo jednostki i spotecznosci : .
obserwacja zachowan
Potrafi okresla¢ zadania i kompetencje administracji publicznej w zakresie wykonanJe_ zadanla,_ocena
3 ; . L " . AP1_U06 aktywnosci, praca pisemna,
ograniczeniach wybranych zjawisk patologii spotecznej - P
obserwacja zachowan
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji w zakresie zadan wykonanJe_ zadanla,_ocena
4 . . . 4 AP1_KO03 aktywnosci, praca pisemna,
zwigzanych z zapobieganiem patologiom spotecznym : .
obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazuséw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
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ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka patologii spotecznej. Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace wybranych zjawisk patologii
spotecznej oraz dziatar administracji publicznej w zakresie zapobiegania patologiom spotecznym

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
Patologia spoteczna — préba definic;ji.

Profilaktyka patologii i zagrozen spotecznych.

Wybrane zjawiska patologii spotecznej (przemoc, negatywne zjawiska funkcjonowania dzieci i miodziezy - subkultury, alkoholizm,
narkomania, hazard, bezrobocie, samobdjstwo, sekty, dysfunkcje rodzin, patologie seksualne, handel ludzmi).

Wykluczenia spoteczne

Dziatania administracji w zakresie zapobiegania zjawiskom patologii spolecznej — instytucje i ich zadania.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zapobieganie i zwalczanie przestepczosci

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Egzamin 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
posiada pogtebiong wiedze w zakresie struktur i instytucji spotecznych
1 powotanych do zapobiegania i zwalczania przestepczosci AP1_WO02 egzamin
> zna w zaawansowanym stopniu z_asady funkqonpv_vama administracji w AP1 W03 egzamin
zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci
3 ma Wlesz_e dotycz_acq s_to_sunkow sp_olecznych i W|g2|_spo4ecznych w AP1_WO5 egzamin
kontekScie zapobiegania i zwalczania przestepczosci
4 ma zaawansowang Wledz_e; o polityce karnej i polityce karania oraz o AP1_ W06 egzamin
strategiach dziatan zapobiegawczych
postuguije sie pojeciami prawnymi do szczeg6towego opisu i analizowania
5 zjawisk zwigzanych z przestepczo$cig oraz jej przeciwdziataniem AP1_U01 egzamin
analizuje przyczyny i przebieg zjawisk spotecznych zwigzanych z
6 przestepczoégiq oraz i.ch Wplyw na ksztaitowan.ialt polit}(ki karnej.i polityki APL U03 egzamin
karania, a takze funkcjonowania organéw administracji zaangazowanych w -
zapobieganie i zwalczanie przestepczosci
potrafi postugiwac sie roznymi zrédtami informacji w sposéb krytyczny
7 celem analizowania zjawisk spotecznych zwigzanych z r6znymi formami AP1_U10 egzamin
przestepczosci oraz polityki karnej
rozumie role obywateli w wypetianiu zobowigzan spotecznych, jest gotowy
8 do dziatan na rzecz interesu publicznego w zakresie zapobiegania AP1_K04 egzamin
przestepczosci
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
umiejetnosci:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
kompetencje spoteczne:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
Warunki zaliczenia
Zgodne z regulaminem studiéw.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Przestepczosé, kryminologia, zapobieganie | zwalczanie przestepczosci, podstawy kryminalistyki.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Przestepczo$c¢ jako zjawisko spoteczne i przedmiot badan kryminologicznych.
Zrodta informacii o przestepczosci, stan przestepczosci w Polsce.
Podstawowe teorie kryminologiczne.

Kontrola spoteczna i jej narzedzia

Strategie dziatan zapobiegawczych

Etapy zapobiegania i zwalczania przestepczosci

Zinstytucjonalizowana reakcja na przestepczosé

Polityka karna i polityka karania

© © N g M wDdPRE

Zapobieganie przestepczosci w spotecznosciach lokalnych

10. Ochrona pokrzywdzonych przestepstwami

11. Podstawy kryminalistyki.

12. Metodyka badania miejsca zdarzenia.

13. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze i kryminalistyczno-procesowe
14. Zwalczanie poszczegolnych rodzajéw przestepczosci

15. Wspdtczesne tendencje w polityce karnej
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie personelem w administracji

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)

wykonanie zadania,

1 y o LN . - . L AP1_WO02 kolokwium, obserwacja
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci .
: zachowan
zawodowej
5 potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych procesow i zjawisk AP1 UO4 \ll(vglléoknw?gr'ﬁ Zo{i)dsaer:\llséc'a
(prawnych, ekonomicznych) w administraciji - . J
zachowanh
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rozne formy przedsiebiorczosci, wykonanie zadania,
3 | wykazujgc sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 kolokwium, obserwacja

zachowan

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu

wykonanie zadania,

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

4 - N . . . AP1_UO08, AP1_U14 kolokwium, obserwacja
réznorodnych projektéw, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym .
zachowan
jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i elniania . .
Jzobc(;},wi::;zar’l spol?acznych w t)?m F(;Io rozwigzywania pr\c,)vk))/lemév\\/,vyp wykona_tme zadania, .
5 ' AP1_K04 kolokwium, obserwacja

zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))
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Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiow

wykonanie 4 projektéw po 20 pkt. razem: 80 pkt.
kolokwium zaliczeniowe 20 pkt. razem 20 pkt.
Suma: 100 pkt.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma za zadanie okresli¢ cele i instrumenty zarzgdzania personelem. Ma poruszac¢ takie zagadnienia jak: rekrutacja, motywowanie do pracy oraz
ocenianie okresowe pracownikéw. Student ma tworzy¢ dokumenty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Pojecia: Zarzadzanie, administrowanie, rzgdzenie, kierowanie i nadzorowanie

Zadania i funkcje wspétczesnej administracji publicznej: prawne i organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania administracji publicznej,
zadania i obowigzki administracji publicznej, rozwdj administracji w tym takze w Polsce

Pozycja pracownika w administracji publicznej: publiczno — prawna i ustrojowa, charakterystyka pracownika administracji publicznej
Przygotowanie i doskonalenie kadr urzedniczych: organizacja stanowiska pracy, kompetencje i odpowiedzialno$¢ na stanowiskach,
badanie pracy, techniki twdrczego myslenia

Zrodta pozyskiwania pracownikow (rekrutacja, selekcja), modele zarzgdzania zasobami ludzkimi

Kierowanie personelem w administracji publicznej (istota, funkcje i style kierowania)

Wynagradzanie i motywacje a funkcjonowanie administracji (modele, strategie, i instrumenty motywacji pracownikow administracji
publicznej)

Konflikty — Zrédta i przyczyny ich powstawania oraz sposoby rozwigzywania konfliktéw w administracji publicznej

Szkolenie i doskonalenie zawodowe pracownikdéw administraciji

Ocenianie pracownikéw — arkusze oceny

Zwalnianie pracownikow
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie projektami

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-S-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: uczenia sie

Student ma wiedze o metodach i narzedziach stuzgcych inicjowaniu i
1 planowaniu projektéw spotecznych i gospodarczych w wybranych
instytucjach i srodowiskach spotecznych

kolokwium, ocena aktywnosci,

AP1_WO06 obserwacja zachowan

Student potrafi zastosowaé wiedze z zakresu organizacji i zarzadzania;
Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng

. A RSP kolokwium, ocena aktywnosci,
i grupowa w przygotowaniu réznorodnych projektow;

AP1_U06, AP1_U14,

2 Potrafi oceni¢ wlasne umiejetnosci i rozumie potrzebe ich permanentnego | AP1_U15 obserwacja zachowan
doskonalenia;
Student jest gotéw do krytycznej o ceny whasnej wiedzy i w przypadku kolokwium, ocena aktywnosci
3 | Problemow siegania po opinie ekspertow; AP1_KO1, AP1 K04 | obserwacja zachowan ’

Jest gotéw do petnienia r6l zawodowych
i spotecznych oraz inicjowania dziatan dla grupy spotecznej;

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)

obserwacja zachowan (Obserwacja)
ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)
obserwacja zachowan (Obserwacja)
ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach)
kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)

obserwacja zachowan (Obserwacja)

ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywno$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest spetienie kryteriow wymienionych w dziale ‘Kryteria oceny i
weryfikacji efektow uczenia sie'.

Tresci programowe (opis skrécony)

TresSci programowe przedmiotu pozwalaja studentowi naby¢ wiedze z zakresu proceséw zarzadzania projektami, pozna¢ podstawowe zasady
przygotowania projektu, okresli¢ mozliwe Zrédta finansowania projektu, przygotowac wniosek aplikacyjny, zaplanowa¢ proces
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wdrazania projektu; Dzieki nabytej wiedzy, umiejetnosciom
i kompetencjom student potrafi inicjowac projekty i skupia¢ rézne grupy spoteczne wokét idei przygotowania
i realizacji projektu. Potrafi takze ocenia¢ wtasne kompetencje i dostrzega¢ konieczno$¢ ustawicznego samorozwoju.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

CWICZENIA: Przygotowanie wybranego projektu — inicjatywa projektu, okre$lenie oraz planowanie wiaczenia interesariuszy i
beneficjentéw koncowych do idei projektu; przygotowanie przyktadowej karty projektu; przygotowanie projektu — opis ogolny,
uzasadnienie koniecznosci realizacji, okreSlenie czasu realizacji

i spodziewanych efektéw projektu, opracowanie harmonogramu realizacji, w tym osiagania ,kamieni milowych”; opracowanie planu
monitorowania realizacji projektu w odniesieniu do ,kamieni milowych”; opracowanie koncepcji komunikacji w procesie zarzadzania
projektem; okreslenie odpowiedzialnych za realizacje projektu; okreslenie kosztéw projektu; poszukiwanie i okreslenie mozliwosci
finansowania zadan projektowych; przygotowanie struktury sprawozdania z realizacji projektu. Prezentacja projektu na forum grupy.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja miedzynarodowa i unijna z jezykiem francuskim

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie projektami Unii Europejskiej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-|-24/25Z-S-AMU

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
Student ma wiedze o metodach i narzedziach stuzgcych inicjowaniu i . .
. T wykonanie zadania, praca
planowaniu projektéw spotecznych ; .
1 : . . AP1_W06 pisemna, obserwacja
i gospodarczych w wybranych instytucjach .
Y . zachowan
i Srodowiskach spotecznych
Student potrafi zastosowac wiedze z zakresu organizaciji
| zarzadzania; wykonanie zadania, praca
Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng AP1_U06, AP1_U14, y P
2 . L o pisemna, obserwacja
i grupowg w przygotowaniu roznorodnych projektow; AP1_U15 .
- i 2 P X . zachowan
Potrafi oceni¢ wtasne umiejetnosci i rozumie potrzebe ich permanentnego
doskonalenia;
Student jest gotow do krytycznej o ceny whasnej wiedzy . .
i w przypadku probleméw siegania po opinie ekspertow; vv_ykonanle zadanla,_ praca
3 . T . ’ . . AP1_KO01, AP1_K04 pisemna, obserwacja
Jest gotéw do petnienia ro6l zawodowych i spotecznych oraz inicjowania 7achowan
dziatan dla grupy spotecznej;

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan (Obserwacja;)

ocena pracy pisemnej (Egzamin;)
ocena wykonania zadania (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach;)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (Obserwacja;)
ocena pracy pisemnej (Egzamin;)
ocena wykonania zadania (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach;)
kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja;)

ocena pracy pisemnej (Egzamin;)

ocena wykonania zadania (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach;)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest spetnienie kryteriow wymienionych w dziale Kryteria oceny i

weryfikacji efektéw uczenia si
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Tresci programowe (opis skrécony)

Tresci programowe przedmiotu pozwalajg studentowi naby¢ wiedze z zakresu proceséw zarzadzania projektami Unii Europejskiej, pozna¢ podstawowe
zasady przygotowania projektu, okresli¢ mozliwe zrodta finansowania projektu z funduszy Unii Europejskiej, przygotowac wniosek aplikacyjny zgodnie z
wymogami okreslonymi w poszczegdélnych programach (np. RPO, PROW), zaplanowaé proces wdrazania projektu;

Dzieki nabytej wiedzy, umiejetno$ciom i kompetencjom student potrafi inicjowac projekty i skupia¢ ré6zne grupy spoteczne wokét idei przygotowania i
realizacji projektu. Potrafi wspétpracowac w grupie, a takze ocenia¢ wtasne kompetencje i dostrzega¢ konieczno$¢ ustawicznego samorozwoju.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

CWICZENIA: Przygotowanie wybranego projektu — inicjatywa projektu, okreslenie oraz planowanie wiaczenia interesariuszy i
beneficjentéw koncowych do idei projektu; okreslenie kosztow projektu; poszukiwanie

i okreslenie mozliwosci finansowania zadan projektowych; przygotowanie projektu wedlug zasad i wymogow stawianych w
poszczegolnych programach europejskich — generalna struktura projektu: opis ogélny, uzasadnienie koniecznosci realizacji, okreslenie
czasu realizacji i spodziewanych efektéw projektu, opracowanie harmonogramu realizacji, w tym osiggania ,kamieni milowych”;
opracowanie planu monitorowania realizacji projektu w odniesieniu do ,kamieni milowych”; opracowanie planu komunikacji

w procesie zarzadzania projektem; okreslenie odpowiedzialnych za realizacje projektu i ich roli w projekcie; przygotowanie struktury
sprawozdania z realizacji projektu. Prezentacja projektu na forum grupy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-S-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wykorzystuje wiedze teoretyczna z zakresu administracji oraz

bezpieczenstwa do opisu przebiegu zarzgdzania kryzysowego w sytuacjach kolokwium, wykonanie

1 p L - . . AP1_WO01 . .
kryzysowych, w szczegdlnosci zwiazanych z nim zagrozen oraz - zadania, wypowiedz ustna
stosowanych rozwigzan organizacyjnych
opisuje strukture, cele i zadania administracji publicznej, instytucji i strazy w

5 sytuacjach kryzysowych oraz w zakresie bezpieczenstwa i porzadku AP1 W02 kolokwium, wykonanie
publicznego w tym na rzecz ochrony infrastruktury krytycznej - zadania, wypowiedz ustna

3 wyjasnia zadania administracji panstwowej w zakresie zarzadzania AP1 UOL kolokwium, wykonanie
kryzysowego - zadania, wypowiedz ustna

4 analizuje przyczyny i przebieg wystepowania zagrozen oraz potrafi APL U03 kolokwium, wykonanie
dopasowac stosowne sposoby reagowania przez organy administracji - zadania, wypowiedz ustna

5 potrafi prognozowac praktyczne skutki wystgpienia roznych rodzajow AP1 UO5 kolokwium, wykonanie
zagrozen - zadania, wypowiedz ustna

6 umie zastosowac wiedze z zakresu zarzadzania kryzysowego oraz AP1 UOG kolokwium, wykonanie

organizowania pracy administracji sytuacjach kryzysowych zadania, wypowiedz ustna

zna i potrafi postugiwac sie odpowiednimi Zrodtami informacji dla oceny
7 zagrozen oraz sytuacji kryzysowych a takze doboru odpowiednich metodi | AP1_U10
form reagowania

kolokwium, wykonanie
zadania, wypowiedz ustna

jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli obywatela oraz wypetniania

8 zobowigzan spotecznych w kontekscie bezpieczenstwa publicznego. AP1_K04 kolokwium, wykonanie

zadania, wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazusow, analiza i interpretacja tekstow,)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstow,)
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ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazusow, analiza i interpretacja tekstow,)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wykonywaniem ochrony oséb i mienia, ze szczeg6lnym uwzglednieniem specyfiki pracy kwalifikowanych
pracownikéw ochrony. Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia dotyczace ochrony oséb i mienia oraz taktyke wykonywania zadan ochrony oséb i
mienia.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

Podstawy zarzadzania kryzysowego

Fazy zarzadzania kryzysowego

Zarzgdzanie ryzykiem

Wspétpraca organéw administracyjnych, stuzb, inspekcji, strazy i innych podmiotéw w sytuacjach kryzysowych
Plany sytuacji kryzysowych

Reakcja na zdarzenia kryzysowe

Logistyka w sytuacjach kryzysowych

Integracja systemow zarzgdzania

© © N O wDdPE

Aspekt teleinformatyczny w zarzadzaniu kryzysowym

=
e

Kontrola obiegu informacji, wspoétpraca z mediami

[EnY
=

Gry decyzyjne w zarzgdzaniu kryzysowym.
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Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 19/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 maja 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Administracja bezpieczenstwa i porzadku publicznego

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 18 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
przedstawia organizacje i funkcjonowanie administracji publicznej
1 wykonujgcej zadania w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego AP1_WO02 kolokwium

posiada poszerzong wiedze o zadaniach panstwa w obszarze

2 . A X . ! e AP1_WO03, AP1_WO06 | kolokwium
bezpieczenstwa publicznego i sposobach ich realizacji

3 dO|fOI‘lUje oceny rozwigzan prawnych w poréwnaniu z istniejagcymi w innych AP1 W03, APL W08 | kolokwium
panstwach

4 |dentyf|ku1e_ zagrozenia dla_bez_pleczer_]_s_twa put?llcznggo Polski i faczy je AP1 W07 Kolokwium
kompetencjami odpowiednich instytucji i organéw panstwa

5 rozpoznaje czy |stn|ejq9g instytucje prawne tworza spojny system i w jakim AP1_UOL Kolokwium
kierunku powinny ew. iS¢ zmiany obowigzujgcych regulaciji

6 opisuje instytucje i organy publiczne realizujgce zadania z zakresu AP1_U03 Kolokwium

bezpieczenstwa publicznego

uzasadnia koniecznos$c¢ przestrzegania najwyzszych standardow
7 zawodowych i etycznych przez stuzby i organy publiczne zabezpieczajgce | AP1_K05 kolokwium
bezpieczenstwo wewnetrzne

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test wyboru)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test wyboru)

Warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojec, terminéw i procedur oraz przygotowanie
propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzgdzania kryzysowego oraz organéw wykonawczych.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z nastepujacymi zagadnieniami: Strategia bezpieczenstwa Polski, organy panstwa realizujgce zadania z
zakresu bezpieczenstwa publicznego, zagrozenia dla bezpieczenstwa publicznego oraz formy prawne dziatan panstwa w obszarze bezpieczenstwa
publicznego

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe zasady organizacji i funkcjonowania administracji bezpieczenstwa
System organ6w administracji wkasciwych w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego
Centralne organy panstwowe odpowiedzialne za bezpieczenstwo:

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej

Rada Ministrow, Prezes Rady Ministréw i ministrowie

Centralne organy (urzedy) administracji rzagdowej

Terenowe organy administracji rzgdowej

Wojewoda

Stuzby, inspekcje i straze pod zwierzchnictwem wojewody

Terenowe organy rzagdowej administracji niezespolonej

Formacje umundurowane

Samorzad terytorialny w systemie bezpieczenhstwa wewnetrznego:

Gmina

Powiat

Wojewodztwo

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Bezpieczenstwo publiczne jako zadanie panstwa.

Gtéwne zagrozenia dla bezpieczenstwa publicznego w Polsce w ujeciu syntetycznym.

System organdw panstwowych w Polsce a zadania z obszaru ochrony bezpieczerstwa publicznego.
Wymiar strategiczny i systemowy bezpieczenstwa publicznego w Polsce.

Ewolucja strategii bezpieczenstwa Polski po 1989 roku.

Organy panstwa o charakterze ogélnym — Prezydent RP, Rada Ministréw, MSW.

Sity zbrojne RP.

Sluzby specjalne (ABW, CBA, AW, SKW, SWW).

Stuzby policyjne (policja, zandarmeria wojskowa, straz graniczna, inspekcja transportu drogowego, stuzba wiezienna)

Inne instytucje (straz pozarna, agencje ochrony mienia, stuzby ochrony lotnisk, SOK).

Straze sektorowe oraz inspekcje.

Prawne formy i $Srodki dziatania administracji publicznej w Polsce w obszarze ochrony bezpieczenstwa publicznego.

Problematyka zarzadzania sprywatyzowang czescig zadan z zakresu bezpieczenstwa publicznego — rola i znaczenie trzeciego sektora.
Ochrona bezpieczenstwa publicznego w wybranych krajach europejskich i USA — wnioski i wskazéwki dla Polski.

Polityka lokalna i regionalna w obszarze bezpieczenstwa.

Studium przypadku — analiza wybranej jednostki samorzadu terytorialnego z punktu widzenia realizacji zadan w obszarze
bezpieczenstwa publicznego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Administracja w organach wymiaru sprawiedliwosci i obstugi prawnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 19 Zaliczenie z oceng 1
Razem 19 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna organizacje i zakres dziatania administracji w powszechnych
jednostkach organizacyjnych prokuratury, sgdach oraz w wybranych
organach obstugi prawnej oraz posiada wiedze w zakresie administrowania
Srodkami materialnymi w sadach i prokuraturach

AP1_WO02 kolokwium

potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do rozwigzywania problemow
praktycznych mogacych pojawic sie przy wykonywaniu obowigzkéw
urzedniczych w administracji publicznej, organach wymiaru sprawiedliwosci,
pomocy i obstugi prawnej

AP1_UO1 kolokwium

potrafi sumiennie i profesjonalnie wykonywaé obowigzki urzednika
zatrudnionego w urzedach administracji publicznej (rzadowej i
samorzadowej) oraz w administracji organéw wymiaru sprawiedliwosci,
pomocy i obstugi prawnej

AP1_K04 kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium zaliczeniowe w formie ustnej, sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu, ocena udziatu w dyskus;ji.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Zakres przedmiotu: oméwienie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw: sagdowych, jednostek organizacyjnych prokuratury oraz
wybranych organéw obstugi prawnej. W ramach powyzszego zakresu opracowane zostang m.in. nastepujace zagadnienia:

a) struktura wewnetrzna i podstawowy zakres czynnosci sekretariatéw w sadzie i prokuraturze;
b) zasady sporzadzania pism i obieg dokumentéw;

c) zasady prowadzenia akt sgdowych i prokuratorskich;

d) prowadzenie biurowosci sgdowej i prokuratorskiej w systemie informatycznym;

e) ustrgj, organizacja oraz administracja wybranych organéw obstugi prawne;j.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Administracja sgdowa.

1. Pojecie sadu. Funkcjonowanie i organizacja sadownictwa. Schemat sgdownictwa w Polsce: wyodrebnienie sadownictwa
powszechnego, wojskowego oraz administracyjnego.

2. Urzednicy i inni pracownicy sadéw — zatrudnianie prawa i obowigzki.

3. Organizacja i zakres dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych dziatbw administracji sgdowej; a) organizacja i zakres dziatania
sekretariatdw, b) zasady sporzadzania pism i obieg dokumentéw c) zasady zaktadania i prowadzenia akt sadu d) urzadzenia
ewidencyjne, e) prowadzenie biurowosci sagdowej w systemie informatycznym, f) prowadzenie biurowosci w wydziatach gospodarczych
Krajowego Rejestru Sadowego, g) prowadzenie biurowosci w Wydziatach Ksiag Wieczystych, h) biurowo$¢ w sprawach cywilnych,
gospodarczych, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz sprawach karnych i o wykroczenia. Administracja w powszechnych
jednostkach organizacyjnych prokuratury

1. Funkcjonowanie i organizacja prokuratury.

2. Asystenci prokuratoréw, urzednicy i inni pracownicy prokuratury — zatrudnianie, prawa i obowigzki.

3. Organizacja i zakres dziatania sekretariatbw w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury; a) struktura wewnetrzna i
podstawowe czynnosci sekretariatu, b) zasady sporzgdzania pism i obieg dokumentow, c) zakladanie i prowadzenie akt w tym akt
elektronicznych, d) organizacja, przyjmowanie, ewidencjonowanie i udostepnianie dokumentacji archiwalnej, e) warunki i zasady
przetwarzania danych o prowadzonych postepowaniach w systemie informatycznym. Wybrane organy pomocy i obstugi prawnej
1. Ustrgj i organizacja adwokatury oraz administracja kancelarii adwokackiej. 2. Ustrdj i organizacja notariatu oraz administracja
kancelarii notarialne;.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Bezpieczenstwo cyfrowe i teleinformatyczne

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 12 Zaliczenie z oceng 1
Razem 12 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
wyjasnia istote spoteczenstwa informacyjnego oraz problemy wspoétczesnej
1 cywilizacji odnoszace sie do bezpieczenstwa teleinformatycznego AP1_WO02 kolokwium
krytycznie ocenia posiadang wiedze w aspekcie wyznaczania kierunkow
> whasnego rozwoju i ksztatcenia, w tym w zakresie bezpieczenstwa AP1 W08 wykonanie zadania, ocena
teleinformatycznego i wspotczesnych koncepcji cyberbezpieczenstwa - aktywnosci
3 stosuje polskie oraz unijne regulacje prawne odnoszacych sie do AP1 UOL wykonanie zadania, ocena
bezpieczenstwa teleinformatycznego - aktywnosci
stosuje zasady ochrony informacji o szczegélnym statusie prawnym w
4 aspekcie cyberbezpieczenstwa AP1_U01 wykonanie zadania
uzytkownikéw cyberprzestrzeni i e-ustug
identyfikuje i rozwigzuje problemy zwigzane z funkcjonowaniem Internetu,
5 ocenia podatnosc i rodzaj zagrozen bezpieczenstwa teleinformatycznego AP1_K05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wykonywaniem ochrony oséb i mienia, ze szczegélnym uwzglednieniem specyfiki pracy kwalifikowanych
pracownikéw ochrony. Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia dotyczgce ochrony oséb i mienia oraz taktyke wykonywania zadan ochrony oséb i

mienia.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

.Bezpieczenstwo teleinformatyczne. Zagadnienia wprowadzajgce

Ochrona uzytkownikdw cyberprzestrzeni, infrastruktury krytycznej i e-ustug

Pojecie cyberbezpieczenstwa

Akty prawa krajowego i unijnego regulujgce problematyke zagrozen cyberprzestrzeni

Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych przetwarzanych przez systemy teleinformatyczne
Krajowy system cyberbezpieczenstwa

Zarzadzanie ryzykiem w celu zagwarantowania bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych
Cyberbezpieczenstwo sektorowe. Wybrane zagadnienia

Agresja elektroniczna i skala zagrozenia cyberprzemocg

Organizacje pozarzadowe i ich dziatania na rzecz walki z cyberprzemocg

Klasyfikacja przestepczosci komputerowej

Konwencja Rady Europy o cyberprzestepczosci
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo ekologiczne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 cp 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
Zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
zakresie zapewnienia bezpieczenstwa ekologicznego
1 potrafi praktycznie wykorzystaé posiadang wiedze z zakresu AP1 W03 wykonanie zadania

obowigzujgcego porzadku prawnego w zakresie bezpieczenstwa
ekologicznegoprawa i administracji w zadaniach typowych dla pracy
zawodowej, z zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
2 pogtebiania wiedzy, umie uzupehi¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1_U05 wykonanie zadania
umiejetnosci zawodowe z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego
3 pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1_U15 wykonanie zadania
umiejetnosci zawodowe z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego

prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne

4 : . .
i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu

AP1_K05 wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (ocena zadan)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z og6ing wiedzg z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego. Podstawowe funkcje bezpieczenstwa
ekologicznego, gtéwne sktadniki obowigzujacego porzadku prawnego w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego, obowigzki przedsiebiorcéw oraz
poszczegdlne kompetencje organéw administracji w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1.Charakterystyka zagadnien wstepnych; definicje, geneza bezpieczernstwa ekologicznego, stan obecny.
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2.Konflikty klimatyczne, zagrozenia naturalne, zagrozenia wynikajace z gospodarczej dziatalnosci cztowieka.

3.Miedzynarodowe organizacje bezpieczernstwa ekologicznego.

4.Bezpieczenstwo ekologiczne w Unii Europejskiej. Przepisy prawa UE w tym zakresie.

5.0cena stanu srodowiska naturalnego w Polsce. Potencjalne zrédta zagrozen.

6.Analiza polskich przepiséw prawa w zakresie bezpieczenstwa ekologicznego.

7.Rejestr potencjalnych sprawcéw powaznych awarii. Zaktady Duzego Ryzyka (ZDR), Zaktady Zwigkszonego Ryzyka (ZZR).
8.Zgtoszenie ZDR i ZZR, Raport o Bezpieczenstwie, Wewnetrzny Plan Operacyjno-Ratowniczy, Zewnetrzny Plan Operacyjno-
Ratowniczy.

9.Zasada zréwnowazonego rozwoju.

10.Zaliczenie kohcowe (kolokwium).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Bezpieczenstwo energetyczne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna zasady funkcjonowania panstwa w sektorze energetycznym i rzadzace
1 nimi prawidtowosci, zna prawne instrumenty zapewnienia bezpieczenstwa | AP1_W04
energetycznego

kolokwium, wykonanie
zadania

zna struktury i metody ingerencji panstwa w sektorze energetycznym, w tym

2 ewolucje podejscia do kwestii zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego| AP1_WO07 kolokwium, wykonanie

zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z zakresu prawa

energetycznego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do kolokwium, wykonanie

3 2 " : S . .| AP1_UO01 .
szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i - zadania
zjawisk w sektorze energetycznym
4 potrafi prognozowac praktyczne skutki dziatan regulacyjnych w sektorze APL U04 kolokwium, wykonanie
energetycznym - zadania
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa rozmowa nieformalna,
5 energetycznego, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan

problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test zaliczeniowy)

ocena wykonania zadania (realizacja prac praktycznych)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test zaliczeniowy)

ocena wykonania zadania (realizacja prac praktycznych)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezpos$rednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego
wynikajacych z rél.)
rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem ¢wiczen jest analiza instytucji zaréwno polskiego, jak i europejskiego prawa energetycznego w kontekscie zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1. Podstawowe zasady funkcjonowania sektora energetycznego w Polsce i Unii Europejskie;.

2. Pojecie bezpieczenstwa energetycznego panstwa.

3. Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego jako zadanie panstwa.

4. Polityka energetyczna Polski.

5. Polityka energetyczna Unii Europejskiej — bezpieczehstwo dostaw i cele strategiczne. Analiza zalozen i podstaw
prawnych.

6. Whplyw polityki energetycznej Unii Europejskiej na krajowa polityke energetyczng.

7. Statut prawny Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki.

8. Pojecie regulacji w energetyce. Dziatania regulacyjne w sektorze energetycznym w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa energetycznego.

9. Rola ENTSO-E w zapewnieniu bezpieczenstwa energetycznego.

10. Innowacje w sektorze energetycznych a bezpieczenstwo energetyczne panstwa.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo miedzynarodowe
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 kolokwium
bezpieczenstwie miedzynarodowym

potrafi analizowac zjawiska dotyczace bezpieczenstwa na arenie
2 miedzynarodowej poprzez wiasciwy i krytyczny dobér zrodet i informacji z AP1_U10 kolokwium
nich pochodzacych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_K01 kolokwium
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skfadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz) Warunkiem zaliczenia
jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia testu.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrocony)

Pojecie bezpieczenstwa migdzynarodowego. Gléwne organizacje miedzynarodowe zajmujgce sie problematyka bezpieczenstwa, ich struktura
organizacyjna oraz stosowane instrumenty prawne w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa miedzynarodowego

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie bezpieczenstwa miedzynarodowego

2. Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu UE:

a System instytucjonalny UE

b) Instrumenty prawne UE stosowane w obszarze bezpieczenstwa

C) Finansowanie Wsp0lnej Polityki Bezpieczerstwa i Obrony UE (WPBIO)
d) WPBIO w dziataniu
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Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu NATO

a Geneza NATO

b) Cele i zasady dziatania NATO

C) Struktura polityczna NATO

d) Struktury wojskowe NATO

e Cztonkostwo w NATO

) NATO w dziataniu
Bezpieczenstwo miedzynarodowe na szczeblu ONZ
Geneza ONZ

b) Cele i zasady dziatania ONZ

C) Organizacja wewnetrzna ONZ

d) Cztonkostwo w ONZ

e ONZ w dziataniu

) Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w
terroryzm, bezpieczenstwo energetyczne, bezpieczenstwo zywnosciowe).

réznych obszarach

(cyberbezpieczeristwo,
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Bezpieczenstwo w spotecznosciach lokalnych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

wykorzystuje wiedze z zakresu administracji oraz bezpieczenstwa do opisu

1 zadan i kpmpetenc!l oraz funKCjonoyvanla organow admlhlstrale publicznej AP1 W03 Kolokwium
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa w spotecznosciach lokalnych

> rozumie rol_e W|e2|_spolelcznych oraz |ch_ wihasdciwego uksztattowania w AP1 W04 dyskusja, kolokwium
zapewnieniu bezpieczenstwa w Srodowisku lokalnym
ma wiedze o miejscu obywateli w strukturach, instytucjach i organizacjach

3 spotecznych sprzyjajacych zapewnieniu bezpieczenstwa spotecznosciom AP1_WO05 kolokwium
lokalnym

4 wyjasnia zadania administracji rzgdowej i samorzgadowej w zakresie AP1_UOL dyskusja, kolokwium

zapewnienia bezpieczenstwa, szczegdlnie na poziomie lokalnym

analizuje przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk zachodzacych w
5 administracji majacych wptyw na stopien bezpieczenstwa w AP1_U03
spotecznosciach lokalnych

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi prognozowac praktyczne skutki zjawisk spotecznych oraz
6 zachodzgcych w administracji dla podwyzszenia lub obnizenia poziomu AP1_U04 dyskusja, kolokwium
bezpieczenstwa w spotecznosciach lokalnych

umie zastosowac w praktyce podstawowag wiedze dotyczaca organéw obserwacja wykonania zadan,

- = > X . L . . AP1 .
! administracji oraz ich roli w zapewnieniu bezpieczenstwa -Uos kolokwium
planuje rozwéj zawodowy z uwzglednieniem specyfiki obszaru
8 bezpieczenstwa, jest gotdw do inicjowania dziatah na rzecz bezpieczenstwa| AP1_K04 dyskusja, kolokwium

publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)
umiejetnosci:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)
obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach
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zajec
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstow,)
kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

ocena kolokwium (Kolokwium pisemne w formie opisowej lub testowej)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogding wiedzg z zakresu zasad funkcjonowania bezpieczenstwa imprez masowych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Bezpieczenstwo lokalne i porzgdek publiczny;

2. Zapobieganie przestepczosci;

3. Kompetencje gminy i jej organéw w zakresie bezpieczenstwa;

4. Kompetencje w zakresie bezpieczenstwa nalezace do powiatu i jego organéw;
5. Kompetencje i zadania policji w zakresie bezpieczeristwa na poziomie lokalnym;
6. Szczegdtowe zadania wiadz lokalnych w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
7. Organizacja imprez masowych;

8. Bezpieczenstwo imprez masowych;

9. Bezpieczenstwo imprez nie posiadajacych charakteru imprezy masowej;

10. Zgromadzenia publiczne;

11. Lokalne strategie bezpieczenstwa;

12. Programy prewencyjne;

13. Lokalne systemy zapobiegania przestepczosci;

14. Aktywnos¢ obywatelska na rzecz bezpieczenstwa,

15. Zaufanie obywateli do wladzy oraz poczucie bezpieczenstwa lub ich brak.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 Zna typowe dla administracji publicznej rodzaje struktur i instytucji AP1 W02 Kolokwium
spotecznych

5 Ma v_vu_adze 0 metgdach_ i narzedziach stosowanych przez organy AP1 W06 kolokwium
administracji publicznej

3 Zna podstawowe zasady fynkgjonowanla administracji w ujeciu AP1 W08 Kolokwium
praktycznego zastosowania tej wiedzy

4 Umie dpkqne}c V\_/}asmwej qngllzy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1_U03 obserwacja zachowar
procesow i zjawisk w administracji

5 umie zastosowac medze z .;akresu organizacji i zarzadzania w praktyce AP1_U06 obserwacja zachowari
funkcjonowania administracji ochrony zdrowia

6 Wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 kolokwium, obserwacja
zawodowych w strukturach organéw administracji publicznej - zachowan
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika organu

7 administracji publicznej, wypetniania zobowigzan, rozwigzywania AP1_K04 obserwacja zachowan
problemoéw i dziatania na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium, aktywnos¢ na zajeciach; rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru (24 pytania zamkniete po 1 pkt za prawidtowa
odpowiedz) realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

umiejetnosci:
obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan w czasie wykonywania zadan, rozwiazywania kazuséw)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium, aktywnos$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru (24 pytania zamkniete po 1 pkt za prawidtowa
odpowiedz) realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan w czasie wykonywania zadan, rozwiazywania kazuséw)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne w polityce zdrowotnej panstwa.
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Podstawy zdrowia publicznego i Srodowiskowego.

Organizacja opieki zdrowotnej panstwa.

Udziat organéw administracji rzgdowej i samorzgdowej w realizacji zadan zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego.
Bezpieczenstwo zdrowotne zywnosci i zywienia.

Bezpieczenstwo epidemiologiczne.

Zagrozenia bezpieczenstwa zdrowotnego.

Edukacja zdrowotna.

ONoGrWN

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Bezpieczenstwo zdrowotne i sanitarne w polityce zdrowotnej paristwa. Podstawowe pojecia

2. Podstawy zdrowia publicznego i Srodowiskowego.

3. Organizacja opieki zdrowotnej panstwa. Prawne podstawy funkcjonowania podmiotéw leczniczych. Jakos$¢ ustug
opieki zdrowotnej jako element bezpieczenstwa zdrowotnego.

4, Udzial organéw administracji rzadowej i samorzadowej w realizacji zadan zapewnienia bezpieczenstwa
zdrowotnego.

5. Bezpieczenstwo zdrowotne zywnos$ci i zywienia. Systemy gwarantowania bezpieczenstwa zywnosci w  Unii

Europejskiej w zakresie ochrony konsumentow.

6. Bezpieczenstwo epidemiologiczne. Zakres wiasciwosci stacji sanitarno — epidemiologicznych. Nadzor sanitarno-
epidemiologiczny.

7. Zagrozenia bezpieczenstwa zdrowotnego. Kategorie zagrozen ( biologiczne, chemiczne, bedace wynikiem katastrof
naturalnych wptywajacych na srodowisko). Wptyw migracji na wzrost zagrozen. Systemy monitorowania zagrozen.

8. Zagrozenia cywilizacyjne i Srodowiskowe. Profilaktyka.

9. Edukacja zdrowotna. Programy zdrowotne w promocji zdrowia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Elementy logiki dla administratywistow

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

kierunku studiéw

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 20 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegoOlnosci dla administracji oraz pozwalajacych opisywac struktury,

1 ) L . . L AP1_WO06 egzamin, kolokwium
instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy
nimi

5 potrqﬂ_dobrgc oraz stosowac wtasciwe metody, narzedzia i techniki w AP1_UO7 egzamin, kolokwium
administracji

3 jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy AP1_KO01 egzamin, kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie kroétkich ustrukturyzowanych pytan;)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

prawnicze;

Jezyk, supozycje, funkcje semiotyczne wypowiedzi; Definicje, podziat logiczny i typologia; Elementy klasycznego rachunku zdan, prawa logiczne; Dyskusja,
uczciwe i nieuczciwe argumenty; Kwadrat logiczny; Rozumowania; Wypowiedzi modalne; Pytania i odpowiedzi; Wyktadnia prawa, wnioskowania

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad
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Wypowiedzi modalne, moze/musi.
Pytania i odpowiedzi.
Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Jezyk, supozycje, funkcje semiotyczne wypowiedzi.
Definicje, podziat logiczny i typologia.
Elementy KRZ, prawa logiczne.

Dyskusja, uczciwe i nieuczciwe argumenty.
Kwadrat logiczny.

Rozumowania.

Wypowiedzi modalne, moze/musi.

Wypowiedzi modalne, moze/musi.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Elementy ratownictwa medycznego

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 12 Zaliczenie z oceng 1
Razem 12 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku w roznych stanach zagrozenia zdrowia i zycia, oraz

obserwacja wykonania zadan,
obserwacja zachowan,

1 o funkcjonowaniu instytucji publicznych powotanych do udzielania pomocy. | AP1_WO05 wypowied? ustna
obserwacja wykonania zadan,
5 Potrafi praktycznie wykona¢ podstawowe zabiegi reanimacyjne i udzieli¢ AP1 UO2 obserwacja zachowan,
doraznej pomocy - wypowiedzZ ustna
obserwacja wykonania zadan,
3 Wiasciwie ocenia konsekwencje praktycznie podejmowanych dziatan AP1 KO3 obserwacja zachowan,

ratowniczych, samodzielnie podejmuje decyzje

wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczyn6w resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jako$¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatan i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczynéw resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jakos¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatar i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (- wykonywanie rekoczynéw resuscytacyjnych
- rozwigzywanie symulowanych sytuacji na fantomach

- jako$¢ podejmowanych interwencji resuscytacyjnych i doraznych w zagrozeniu zdrowia w warunkach symulowanych.)

obserwacja zachowan (Obserwacja pod katem wtasciwej oceny konsekwencji praktycznych podejmowanych dziatan i samodzielnosci podejmowanych

decyzji)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi na zadane pytania)

Warunki zaliczenia

Poprawne wykonywanie czynnosci reanimacyjnych
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Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest postepowanie reanimacyjne w stanach bezposredniego zagrozenia zycia, oraz pomoc dorazna w innych stanach zagrozenia
zdrowia i zycia, z wykorzystaniem fantoméw do nauki zabiegéw ratowniczych. Zapoznanie z podstawowymi aktami prawnymi w obszarze ratownictwa
medycznego, oraz organizacjg udzielania pomocy w zdarzeniach pojedynczych, mnogich i katastrofach.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1 Organizacja i funkcjonowanie Panstwowego Ratownictwa Medycznego w Polsce.

2 Ratownictwo medyczne jako element systemu bezpieczenstwa publicznego.

3 Akty prawne regulujace funkcjonowanie ratownictwa.

4 Organizacja akcji ratowniczej. Podzial poszkodowanych, ofiar wypadku masowego, katastrofy, triage -segregacja

ofiar wypadku masowego i katastrofy

5 Algorytmy postepowania resuscytacyjnego w zakresie podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych (BLS - basic life
support)

6 Wykonywanie defibrylacji automatycznej (AED) i bezprzyrzadowego udrazniania drég oddechowych.

7 Postepowanie ratownicze w stanach zagrozenia zycia: OZW, pacjent nieprzytomny, omdlenia, drgawki.

8 Pierwsza pomoc w sytuacjach nagtych: doraznie tamowanie krwawiern i krwotokéw, dorazne unieruchomienia
zlamania kosci, zwichniecia i skrecenia oraz przygotowanie pacjenta, urazy gtowy, urazy kregostupa, urazy klatki piersiowej
i miednicy

9 Utoniecia, hipotermia, porazenia prgdem, piorunem
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Etyka i kultura zawodu urzednika
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze o cztowieku jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych.

kolokwium, ocena aktywnosci

> umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych rozmowa nieformalna,

. L " AP1_UO03 .
proceséw i zjawisk w administracji. - kolokwium
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
3 i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia AP1 KOS rozmowa nieformalna,

wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim. kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium
ocena aktywnosci
umiejetnosci:
ocena kolokwium
rozmowa nieformalna na zajeciach (przygotowanie referatu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium

rozmowa nieformalna na zajeciach (przygotowanie referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z podstawowg wiedzg dotyczaca etyki i kultury zawodu urzednika, z podstawowymi warto$ciami i zasadami funkcjonowania w
Srodowisku pracy.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Podstawowa terminologia: etyka, moralnos¢, normy i oceny etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych
wartosci, np. odpowiedzialnos$¢, sumiennos¢, lojalnosé, sprawiedliwosé). 2. Podstawowa terminologia: etyka, moralno$é, normy i oceny
etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych wartosci, np.
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odpowiedzialno$¢, sumiennosé, lojalnosé, sprawiedliwos€). 3. Zasady etyki urzedniczej. 4. Zasady etyki urzedniczej. 5. Zasady etyki
urzedniczej. 6. Zasady etyki urzedniczej. 7. Kodeks etyki urzednika (istota, struktura i rodzaje). 8. Kodeks etyki urzednika (istota,
struktura i rodzaje). 9. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 10. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w
zawodzie urzedniczym. 11. Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym. 12. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika). 13. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta
telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 14. Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnien m.in.
podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy urzednika). 15. Kultura zawodu urzednika
(charakterystyka wybranych zagadnien m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta, estetyka miejsca pracy
urzednika).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Etyka i kultura zawodu urzednika
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze o cztowieku jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych.

kolokwium, ocena aktywnosci

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

2 SRR 2 . AP1_UO03 kolokwium, praca pisemna
proceséw i zjawisk w administracji.
prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne

3 i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia AP1_KO5 kolokwium, praca pisemna

wzory wtasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza nim.

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium
ocena aktywnosci
umiejetnosci:
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej (przygotowanie referatu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium

ocena pracy pisemnej (przygotowanie referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z podstawowg wiedzg dotyczaca etyki i kultury zawodu urzednika, z podstawowymi warto$ciami i zasadami funkcjonowania w
Srodowisku pracy.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Podstawowa terminologia:
etyka, moralno$¢, normy i oceny etyczne w administracji; wartosci (odmiany i zastosowanie wybranych wartosci, np. odpowiedzialnos¢,
sumiennosé, lojalnosé, sprawiedliwosc).
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Zasady etyki urzedniczej.
Kodeks etyki urzednika (istota, struktura i rodzaje).
Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia w zawodzie urzedniczym.

Kultura zawodu urzednika (charakterystyka wybranych zagadnienh m.in. podstawowe formy grzecznosci, etykieta telefoniczna, netykieta,
estetyka miejsca pracy urzednika).

Kultura organizacyjna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Finanse publiczne i prawo finansowe

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
2 3
W 10 Egzamin 2
Razem 30 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobu\::v:erﬁfig(g:él Sy

1 Zna w zaawansowanym "stopnlu konstrukcje podatkowe oraz poszczegoine AP1 WO1 egzamin, ocena aktywnosci
elementy tych konstrukgciji

5 ma zaawansowang wiedze o metodach rozstrzygania spraw podatkowych AP1 W06 egzamin, ocena aktywnosci

3 zna i rozumie funkcjonowanie instytucji prawnobudzetowych AP1_WO08 egzamin, ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test wyboru)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Konstrukcja podatku
Zobowigzania podatkowe
Postepowanie podatkowe
Podatki

Prawo budzetowe

arLODE

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Analiza elementow konstrukcji podatku

Pojecie zobowigzania podatkowego. Powstawanie, wykonywanie i wygasanie zobowigzan podatkowych.

Analiza przepiséw regulujacych sposob zatatwienia sprawy podatkowe;j

Analiza konstrukcji wybranych podatkéw(podatek dochodowy od oséb fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych, podatek od
towaréw i ustug).

Struktura budzetowa, szczego6towosé budzetu, réwnowaga budzetowa, uchwalanie budzetéw
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Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Analiza elementow konstrukcji podatku.

2. Pojecie zobowigzania podatkowego. Powstawanie, wykonywanie i wygasanie zobowigzan podatkowych.

3. Analiza przepiséw regulujacych sposéb zatatwienia sprawy podatkowej.

4. Analiza konstrukcji wybranych podatkéw(podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, podatek dochodowy od os6b prawnych, podatek od
towarow i ustug).

5. Struktura budzetowa, szczegétowos¢ budzetu, rownowaga budzetowa, uchwalanie budzetéw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Historia administracji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu historii administraciji AP1 WOL egzamin
> zna rodzaje wiezi spotecznych i rzgdzace nimi prawidtowosci, w AP1 W04 eazamin

szczegolnosci w zakresie administraciji oraz nauk prawnych - 9
ma wiedze o czlowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych,
jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegolnosci jego .
. . . . . . : AP1_Wi
3 funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych i administracyjnych —W05 €gzamin
zna dotyczgce administracji fundamentalne dylematy wspétczesne;j
4 cywilizacji, w tym wybrane wydarzenia, procesy historyczne i ich ewolucje | AP1_wo07 egzamin
5 umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1 UO3 eazamin
procesow i zjawisk w administracji - 9
6 potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i zjawisk APL U04 edzamin
(prawnych, ekonomicznych) w administraciji - g
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
7 pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i AP1 U15 eazamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie - 9
przez cate zycie i wspiera¢ rozwoj innych
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do .
, ) L . A . . AP1_KO1
8 ekspertéw (np. wyktadowcow lub wiasciwych specjalistéw z danej dziedziny - €gzamin
nauki)
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
kompetencje spoteczne:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad poswiecony jest dziejom administracji z potozeniem szczegélnego akcentu na zagadnienia praktyki dziatarh administracji na przestrzeni r6znych
okreséw dziejowych. £aczy tym samym rozwazania o zasadach i teoretycznych problemach administracji w r6znych epokach, z ukazaniem konkretnych
rozwigzan praktycznych, funkcjonujgcych w poszczegoélnych panstwach. Prezentuje historyczng ewolucje form zarzadzania panstwem. Wyktad obejmuje
zagadnienia od epoki nowozytnej, ukazujgc bezposrednia geneze wspoéiczesnej administracji. W szczegoélnosci wyktad traktuje o takich zagadnieniach jak:
historia ustroju administracyjnego w Europie i w Polsce, cechy charakterystyczne i zasady funkcjonowania administracji oraz podstawowe koncepcje jej
ksztattowania, formowanie sie i ksztatcenie kadry urzedniczej, jak rowniez historyczne modele sgdownictwa administracyjnego.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

. Cechy charakterystyczne i podstawowe zasady organizacji nowozytnej administracji pafnstwowej

. Reformy zarzadu we Francji, monarchii Habsburgéw, Prusach i Rosji w dobie absolutyzmu

. Administracja w Polsce w okresie ksztattowania sie monarchii konstytucyjnej

. Reformy administracji we Francji w dobie Wielkiej Rewolucji Burzuazyjnej i we Francji napoleonskiej

. Administracja Ksiestwa Warszawskiego, Krélestwa Polskiego i Wolnego Miasta Krakowa

. Administracja publiczna w dobie ksztaftowania sie panstwa prawnego na przyktadzie Prus, Austrii, Austro-Wegier, Rosji
. Administracja Drugiej Rzeczypospolitej

. Administracja ziem polskich w czasie Il wojny Swiatowej

©O© 0 N O 0o M W N P

. Administracja w Polsce w latach 1944-1990
10. Rozwdéj sadownictwa administracyjnego w Europie w XIX i XX w.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Informatyzacja administracji publicznej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 18 Egzamin 3
Razem 18 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania e-administraciji
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej z wykorzystaniem technik cyfrowych

AP1_WO03

egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach informatycznych
odpowiednich w szczeg6lnosci dla nauk o administracji pozwalajacych
opisywac struktury odzwierciedlajace przetwarzanie danych,
eksploatowanych przez instytucje oraz wyjasnia¢ ztozone zaleznosci
miedzy nimi, ze szczegdélnym uwzglednieniem wybranych systeméw
informatycznych rozwijanych w administracji publicznej

AP1_WO06

egzamin

potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w
administracji, zwlaszcza dane zawarte w systemach cyfrowych AP i
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne

AP1_U07

egzamin

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, sprawnie postuguje sie dostepnymi srodkami informaciji i
techniki biurowej

AP1_U11

egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cafe zycie

AP1_U15

egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO1

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

egzamin (Egzamin pisemny z zakresu wiedzy i Zrédet tej wiedzy oraz jej praktycznego stosowania, oméwionych na wyktadach .)

Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe zagadnienia i problemy informatyzacji w administracji publicznej. Zagadnienia uwierzytelniania sie stron. Charakterystyka wybranych
systeméw ponadsektorowych i sektorowych. Architektura systeméw. Wymiana informacji w formie elektronicznej w relacji obywatel - podmiot publiczny.
Standardy otwarte. Platforma e-PUAP, EZD.

Portale: gov.pl, www.gov.pl/web/cyfryzacja

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Strategia rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w Polsce. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania
publiczne. Plan Zintegrowanej Informatyzacji Panstwa. Zadania panstwa w zakresie cyfryzacji administracji. Priorytety i cele. Przeglad
projektéw ponadsektorowych. Charakterystyka wybranych projektéw ponadsektorowych i sektorowcyh. (PESEL 2 -> System Rejestrow
Panstwowych, CEPIK, TERYT2, 500+, dostep przez portale biznes.gov.pl i obywatel.gov.pl). Integracja ustug. Wdrozenia systemow
masowych dla obywateli i przedsiebiorcéw - E-deklaracje i E-podatki. Systemy informacyjne w stuzbie zdrowia (czes¢ ,biata” i ,szara”,
systemy centralne). Systemy informatyczne stosowane w zaméwieniach publicznych (europejskie, centralne, lokalne) Cyfryzacja
systemu zamdéwien publicznych. Ogdélna charakterystyka systemow zarzgdzania dokumentami w urzedach — znaczenie JRWA. System
EZD. Uwierzytelnianie sie stron w kontaktach elektronicznych — profil zaufany, e-dowod, rozwigzania systemowe, wspotpraca z bankami.
Elektroniczna forma aktéw prawnych — RCL. Rola Ministra Cyfryzacji w procesie informatyzacji administracji publiczne;.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Instytucje i zrédia prawa Unii Europejskiej

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 18 Egzamin 1
Razem 38 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji Unii

1 Europejskiej, réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 egzamin
dziatalnosci zawodowej
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z obszaru

> prawodfiwstwa UE_ora}z potrafi Wykorzyste_lc posu_:ldapg wiedze do | AP1_uo1 egzamin
szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i
zjawisk zwigzanych z funkcjonowaniem UE
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

umiejetnosci:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin i zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Historia, podstawy, zasad funkcjonowania UE, jej struktury, systemu instytucjonalnego, zrédet prawa oraz instrumentéw prawnych podejmowanych w
ramach poszczegdéinych rodzajéw wspoétpracy pomiedzy panstwami czionkowskimi.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

b)

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegoélnosci krotkie omoéwienie :

Traktaty ustanawiajgce: EWWIS, EWG, EWEA,
Jednolity Akt Europejski,
Traktat o Unii Europejskiej,
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d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady
funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.

3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujgcych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kbmisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

0) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.

i) Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrodta prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.
Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

a zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

b) bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

C) zasada bezposredniego skutku prawa UE.

d) zasada prowspolnotowej wyktadni prawa panstw cztonkowskich.

e zasada odpowiedzialnosci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.

B. Procedury stanowienia prawa UE

7. Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter oraz zakres praw i

obowigzkow obywateli UE .
8. Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.
Finansowanie i budzet UE .

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rys historyczny procesu integracji europejskiej obejmujacy w szczegdlnosci krétkie omowienie :

a Traktaty ustanawiajace: EWWIS, EWG, EWEA,

b) Jednolity Akt Europejski,

C) Traktat o Unii Europejskiej,

d) Traktat Amsterdamski,

e Traktat Nicejski,

) Traktat Lizboriski

2. Struktura Unii Europejskiej. UE jako organizacja miedzynarodowa, jej cele i kompetencje oraz podstawowe zasady

funkcjonowania: zasada subsydiarnosci, zasada przyznania oraz zasada proporcjonalnosci.
3. System instytucjonalny UE (kazdy z organéw analizowany jest pod katem sktadu, struktury i organizacji
wewnetrznej oraz realizowanych funkcji i przystugujacych kompetenciji, jak rowniez wzajemnych relacji:

a Rada Europejska,

b) Parlament Europejski,

C) Rada

d) Kémisja Europejska,

e Trybunat Sprawiedliwosci UE,

) Trybunat Obrachunkowy UE,

9) Komitet Ekonomiczno-Spoteczny

h) Komitet Regionéw

i) Europejski Bank Centralny i Europejski System Bankow Centralnych.
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)

Rzecznik Praw Obywatelskich

Zrédta prawa UE (pierwotnego i pochodnego) — charakterystyka, hierarchia, formy prawne.

Zasady regulujace relacje: prawo wspélnotowe - prawo panstw cztonkowskich.

zasada pierwszenstwa prawa UE wobec prawa panstw cztonkowskich,

bezposrednie obowigzywanie i stosowanie prawa UE.

zasada bezposredniego skutku prawa UE.

zasada prowspolnotowej wyktadni prawa parnstw cztonkowskich.

zasada odpowiedzialno$ci odszkodowawczej panstw cztonkowskich za naruszenia prawa UE.
Procedury stanowienia prawa UE

Jednostka w Unii Europejskiej: pojecie obywatelstwa Unii Europejskiej, jego charakter

obowigzkéw obywateli UE .

8.

Kompetencje parlamentéw narodowych w relacjach z instytucjami UE.

Finansowanie i budzet UE .

oraz

zakres praw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Konstytucyjne podstawy bezpieczenstwa narodowego i bezpieczenstwa wewnetrznego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 8 Zaliczenie z oceng 2
Razem 8 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
stanowigce podstawowg wiedze ogo6ing w szczegdlnosci z zakresu
konstytucyjnych aspektéw bezpieczenstwa panstw, kompetencji i
wzajemnych relacji organéw wtadzy

AP1_WO01, AP1_WO06 | kolokwium

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy zachodzace w
organach wiadzy publicznej

AP1_WO06 kolokwium

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze konstytucyjnym

AP1_UO1 kolokwium

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 kolokwium
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie i oméwienie prawno ? konstytucyjnych podstaw dotyczacych bezpieczenstwa narodowego i bezpieczerstwa wewnetrznego ze
szczegblnym uwzglednieniem funkcjonowania systemu organéw wtadzy publicznej oraz stanéw nadzwyczajnych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1) Konstytucja jako akt gwarantujacy bezpieczenstwo narodowe i wewnetrzne panstwa

2) System Zrédet prawa a kwestia bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa
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3) Zwigzki miedzy prawem krajowym a prawem miedzynarodowym w obszarze bezpieczenstwa

4) System instytucjonalny w zakresie konstytucyjnej ochrony obowiazujacego porzadku ustrojowego

5) Konstytucyjne zasady ustrojowe ujmujgce problematyke bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa

6) Problematyka stanu wojny i pokoju w kontekécie uregulowan konstytucyjnych. Stan wojny i jako kategoria
miedzynarodowa.

7) System organéw wiadzy publicznej w kontekScie bezpieczenstwa narodowego i wewnetrznego panstwa. Pozycja
ustrojowa i kompetencje organéw wiadzy ustawodawczej, wykonawczej i sgdowniczej a kwestia bezpieczenstwa panstwa (

8) Konstytucyjne podstawy dziatania stuzb specjalnych w Polsce, kontrola nad stuzbami specjalnymi

9) Konstytucyjna regulacja stanéw nadzwyczajnych: istota i zasady konstytucyjne

10) Kategorie stanu nadzwyczajnego, przyczyny uzasadniajgce wprowadzenie stanu nadzwyczajnego, tryb

wprowadzenia i zakonczenia stanu nadzwyczajnego

11) Status prawny jednostki po wprowadzeniu stanu nadzwyczajnego

12) Zmiany w systemie sprawowania whadzy po wprowadzeniu stanu nadzwyczajnego z uwzglednieniem regulacji
ustawowej stanu wojennego, stanu wyjatkowego i stanu kleski zywiotowej
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura informacyjna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o zasadach przestrzegania prawa autorskiego w
1 kontekscie korzystania z publikacji naukowych i innych zrédet podczas AP1_WO09 wykonanie zadania
przygotowywania wiasnych prac naukowych

posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug

2 o AP1_U12 wykonanie zadania
sieci informatycznych
wiasciwie dobiera i wykorzystuje zrédta informaciji przydatne podczas

3 procesu przygotowywania prac haukowych oraz w pracy zawodowej AP1_U12 wykonanie zadania

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu zwigzanego z koniecznoscia

4 zgromadzenia informacji naukowych zasiega opinii ekspertow (m.in. AP1_KO01 rozmowa nieformalna
pracownikéw osrodkow informacji naukowej lub innych wtasciwych
specjalistéw danej instytucii)

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym oraz zadania projektowego o okreslonej tematyce
naukowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym oraz zadania projektowego o okreslonej tematyce
naukowej)

kompetencje spoteczne:

rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia: praca projektowa wedtug zasad okreslonych w trakcie zajec.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

-Bibliograficzne i petnotekstowe bazy danych.

-Strategie wyszukiwawcze.

-Selekcja i ocena wiarygodnosci dostepnych informaciji.

-Praktyczne przygotowanie do napisania pracy magisterskiej.

-Wykorzystanie programéw do prezentacji informacji i wiedzy naukowej oraz inne praktyczne tresci zwigzane z ksztatceniem kompetencji informacyjnych.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Katalogi biblioteczne — polskie oraz europejskie;

Biblioteka Narodowa — katalog;

Wyszukiwarki naukowe;

Styl bibliograficzny wedtug polskiej normy;

Charakterystyka wybranych standardéw bibliograficznych m.in. MLA, APA;
Aparat naukowy pracy dyplomowej (cytaty, przypisy, bibliografia);
Przygotowanie projektu zestawienia bibliograficznego na wybrany temat.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Legislacja administracyjna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
. . . N . wykonanie zadania,
1 Ma vylgdze 0 metodach i narzedziach odpowiednich do tworzenia prawa w AP1_ W06 kolokwium, obserwacja
administraciji .
zachowan
Umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami kolokwium, wykonanie
2 prawnymi w celu rozwigzywania praktycznych zadan w administracji AP1_U05 zadania, obserwacja
zachowan

Umie przygotowac typowe i wtasciwe dla administracji pisma i podstawowe kolokwium, wykonanie

3 AP1_U12 zadania, obserwacja
akty normatywne .
zachowan
Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i zwr6cenia sie po opinie kolokwium, wykonanie
4 gok ytyczne y e Jane] y € PO op AP1_KO01 zadania, obserwacja
ekspertéw w zakresie interpretacji aktow normatywnych zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie legislacji administracyjnej.
2. Charakterystyka zrédet prawa wydawanych z udzialem organéw administracji oraz kompetencji tych organéw do wydawania aktéw prawnych.
3. Procedury prawodawcze.
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4. Zasady ogtaszania aktéw prawnych oraz technika prawodawcza.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie legislacji administracyjne;. Zasady tworzenia prawa.
2 Charakterystyka zrodet prawa wydawanych z udziatem organéw administracji publicznej.
3 Kompetencje oraz charakter upowaznienia organéw administracji publicznej do wydawania aktow prawnych.
4 Procedury prawodawcze z udziatem organéw administracji publicznej.
5 Zasady przygotowania rzadowego projektu ustawy.
6 Zasady techniki prawodawczej. Dyferencjacia w zakresie zasad redagowania poszczegdlnych aktéw normatywnych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
2
4 L 15 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 75 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

restauracje, zywienie

miasto, zamieszkanie, remont

rozrywka i sztuka

praca, finanse, prowadzenie firmy
osobowos$¢ czlowieka, charakter, ubior
nauka i technika, media spoteczno$ciowe
turystyka

przestepczosé i wypadki

edukacja, projekty naukowe

uczucia i marzenia

Zagadnienia gramatyczne:
rzeczownik i jego funkcje
przymiotnik - poréwnania
czasowniki i rzeczowniki ztozone
czasy gramatyczne

przedimki

czasowniki modalne
przymiotniki i przystéwki

mowa zalezna

Semestr: 4

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne :

Srodki masowego przekazu

zakupy i ustugi

zdrowy styl zycia, problemy zdrowotne
przyroda i ochrona srodowiska

Zagadnienia gramatyczne:
strona bierna

sktadnia czasownikow
konstrukcja: have sth done

Semestr: 5

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne :

relacje miedzyludzkie

panstwo i spoteczenstwo

rywalizacja w sporcie, autorytety, celebryci

Zagadnienia gramatyczne :
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spojniki

wyrazanie zyczen

okresy warunkowe
czasowniki frazowe i modalne
stowotworstwo
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
2
4 L 15 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 75 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

Relacje miedzyludzkie: rodzinne, przyjacielskie i mitosne; praca nad zwigzkiem, wyrazanie uczuc¢; ograniczenia; pasje: sztuki piekne,
teatr, kino, muzyka; miejsce jezyka francuskiego na Swiecie, frankofonia; gastronomia francuska, podréze kulinarne; miasto i jego
dzielnice, zalety i wady zycia w miesScie; podréze, ich przygotowywanie i doswiadczanie.

Zagadnienia gramatyczne:

Czasy przeszie: passé composé, imparfait i plus-que-parfait, wyrazenia okreslajace czas, sposoby wyrazania koniecznosci i powinnosci,
pytanie w trzech rejestrach jezykowych: formalnym, codziennymi potocznym; tryb przypuszczajgcy; sposoby wyrazania przyczyny i
skutku; zaimki rzeczowne nieokreslone; przeczenie; sposoby wyrazania zyczenia i woli; strona bierna; miejsce przymiotnika w zdaniu;
nominalizacja; okoliczniki miejsca: wyrazenia przyimkowe i przystowki.

Semestr: 4

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
Nauka i studia; konsumpcja i ekonomia, konsumpcja i Srodowisko; rynek pracy, zycie zawodowe i zdrowie, dobrostan w pracy.

Zagadnienia gramatyczne:

Zaimki wzgledne proste; sposoby wyrazania celu; imiestéw przystowkowy wspotczesny; sposoby wyrazania opinii; sposoby wyrazania
sprzeciwu i przyzwolenia; zaimki Y i EN; tryby warunkowe; przystowki sposobu; sposoby wyrazania uprzedniosci, réwnoczesnosci i
pbzniejszosci.

Semestr: 5

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

Sport, aktywnos¢ fizyczna, wydarzenia sportowe; aktywnos¢ cyfrowa, gry i innowacje technologiczne; media spotecznosciowe,
budowanie wizerunku, wyrazanie siebie, samorealizacja; prawa i obowigzki obywatelskie, nierownosci spoteczne; wolontariat,
zaangazowanie, praca na rzecz spotecznosci.

Zagadnienia gramatyczne:
Mowa zalezna; zaimki wzgledne zlozone; stopniowanie; sposoby wyrazania przysziosci, wyrazenia okreslajgce czas, miejsce zaimkow w
zdaniu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
2
4 L 15 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 75 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
czasownik, czasy przeszte, zdania ztozone, przymiotnik, tryb przypuszczajacy

Zagadnienia leksykalne:
Zycie codzienne, zainteresowania i czas wolny, sport, relacje miedzyludzkie, praca, szkofa, klimat, ochrona S$rodowiska, Unia
Europejska

Semestr: 4

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
zdania podrzednie ztozone, czasy przeszie, strona bierna, czasowniki z przyimkami

Zagadnienia leksykalne:
czas wolny, rozmowa kwalifikacyjna, kariera, praca: prawa i obowigzki

Semestr: 5

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia gramatyczne:
mowa zalezna, spéjniki ztozone, funkcje czaséw, rekcja, konstrukcje bezokolicznikowe

Zagadnienia leksykalne:
nauka, studia i praca — plany na przyszto$¢, media, podréze, zdrowy styl zycia
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
2
4 L 15 Zaliczenie z oceng 1
3 5 L 30 Egzamin 3
Razem 75 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| AP1_W09
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

egzamin, kolokwium,
AP1_U13 wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

ma umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | AP1_KO01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
egzamin (pisemny i ustny)
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wkasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiéw Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zajec¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie ogélnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosé
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciggiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzig¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w
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sposéb pisany uwzgledniajgc reguty gramatyczno-ortograficzne, dostosowujac jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek
lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

podréze, organizacja wyjazdu, zatatwianie formalnosci
spotkania i zycie towarzyskie, etykieta

kultura i tradycje

Zagadnienia gramatyczne:
konstrukcje intonacyjne
partykuty

zaimki wskazujgce
stowotworstwo

przymiotniki — stopniowanie

Semestr: 4

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
praca, biznes, zarzadzanie, cechy wspotczesnego lidera
relacje miedzyludzkie, emocje

Zagadnienia gramatyczne:
rzeczowniki-odmiana

czasowniki dokonane i niedokonane
zaimki

Semestr: 5

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
nauka, wyksztatcenie, wybor uczelni
zycie, rozwoj duchowy, balans w zyciu codziennym

Zagadnienia gramatyczne:
czasowniki zwrotnie i niezwrotne
liczebniki gtéwne

tryb rozkazujacy

spojniki
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Literatura-sztuka-film - badania intermedialne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Student ma podstawowa wiedze z zakresu aparatu pojeciowego obserwacja wykonania zadan

. : ; AP1_WO04
1 stosowanego w badaniach intermedialnych. WO
5 Student zna i rozumie podstawowe metody analizy i interpretacji tekstow AP1 W04 obserwacja wykonania zadan
kultury -
3 Student zna, rozumie i rozréznia zaleznosci miedzy poszczegélnymi AP1 W04 obserwacja wykonania zadan

tekstami kultury oraz ztozonos¢ zjawisk artystycznych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan ((Ocena mapy mysli (kryteria: zawartos¢ merytoryczna, oryginalnos¢ przyktadéw, wartos¢ estetyczna))

Warunki zaliczenia

Wykonanie mapy mysli, obecno$¢ na zajeciach.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem kursu jest zaznajomienie studentéw zaréwno z wybranymi teoretycznymi aspektami korespondencji rozmaitych sztuk (literatury, malarstwa, filmu,
muzyki, jubilerstwa), jak i ich praktycznymi realizacjami. Punktem wyjscia jest wprowadzenie do teoretycznych zagadnien, ustalenie podstawowej aparatury
pojeciowej. W dalszej czesci kursu studenci beda mieli okazje do zapoznania sie z konkretnymi przyktadami relacji intermedialnych oraz sposobami ich
komparatystycznej analizy i interpretaciji.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

Najwazniejsze problemy teoretyczne z zakresu korespondenc;ji sztuk.

Przektad intersemiotyczny, intermedialnos¢, interartystycznosc, intertekstualno$é, ekfraza, hypotypoza, adaptacja etc,
Ewolucja wybranych pojec¢ z zakresu korespondencji sztuk od starozytnosci po wspoétczesnosc.

Koncepcja intermedialnosci Wernera Wolfa.

Subkategorie intermedialnosci.

Podstawowe strategie analityczno-interpretacyjne na podstawie wybranych tekstéw kultury w Swietle badan intermedialnych.
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Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administraciji

Kierunek studiéw:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec / grupy zajec:

Marketing terytorialny

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP--24/257-N-AP-Srodow

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 13 Zaliczenie z oceng 2
Razem 13 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ) EEm el SIEEEED WER Il S

kierunku studiow

uczenia sig

zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu marketingu terytorialnego

AP1_WO1, AP1_WO08

ocena aktywnosci

formutuje, rozwigzuje i analizuje konkretne ztozone i nietypowe problemy

AP1_U09, AP1_U10

wykonanie zadania

3 potrafi opracowaé Plan marketingu terytorialnego AP1_U14 praca pisemna
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 obserwacja zachowan
ekspertow
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania

5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw AP1 KOS obserwacja zachowar

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (potrafi opracowac Plan marketingu terytorialnego)

ocena wykonania zadania (Rozwigzanie studium przypadku, zadan, gry symulacyjne)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu do

zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw, jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania zobowigzan spotecznych, w tym do

rozwigzywania probleméw zawodowych, iniciowania dziatan na rzecz interesu publicznego)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiéw. W ramach éwiczen praca w zespotach/grupach - zadania, studia przypadku, gry symulacyjne. Na
zaliczenie plan marketingowy wybranego terytorium.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kurs obejmuje tresci z zakresu podstaw marketingu terytorialnego jego genezy i roshgcego zainteresowania wsrod samorzadow lokalnych i regionalnych.

Opisuje otoczenie podmiotowe i przedmiotowe oraz podmioty istniejace w marketingu terytorialnym, budowanie wizerunku
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gminy. W czasie kursu zostang przedstawione analizy oraz metody planowania w marketingowym zarzgdzaniu jednostka terytorialna, produkt terytorialny i
mozliwosci jego ksztattowania, strategie marketingu terytorialnego, stosowane instrumenty i pozyskiwanie wybranych grup podmiotéw z rynku
zewnetrznego. Kurs obejmuje réwniez prace w grupach nad studiami przypadkéw oraz przygotowanie przez studenta opisu wybranej gminy i jej
prezentacja na zajeciach.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza marketingu terytorialnego a) koncepcja marketingu w sektorze przedsiebiorstw i jej ewolucja, b) przystosowanie koncepciji
marketingu do potrzeb organizacji nie nastawionych na zysk (non profit), c) marketing terytorialny — definicje, synonimy, d) aspekty
marketingu terytorialnego (filozoficzny, informacyjny, strategiczno —operacyjny, réznicowania dziatan, koordynacja planowanych dziatan),
e) przyczyny wzrostu zainteresowania marketingiem terytorialnym.

Otoczenie podmiotowe i przedmiotowe w marketingu terytorialnym oraz proces jego badania przez samorzady i metody pozyskiwania
informacji o otoczeniu rynkowym samorzadu terytorialnego

Podmioty marketingu terytorialnego a) jednostki samorzadowe i ich partnerzy, b) rynki docelowe,

Segmentacja rynku

Analizy oraz metody planowania w marketingowym zarzadzaniu jednostka terytorialng a) etapy planowania strategicznego rozwoju
terytorium, znaczenie analizy SWOT, b) specyfika podejScia marketingowego (orientacja na mieszkancow, wspélne dziatania -
partnerstwo, dilugookresowos¢ dziatan, koordynacja), c) zasady formutowania strategii rozwoju.

Produkt terytorialny i mozliwosci jego ksztattowania a) oferta samorzadu terytorialnego, b) ,Megaprodukt” miasta/regionu i jego
specyfika, ¢) ,Subprodukty” terytorialne (subprodukt m.in.: inwestycyjny, turystyczny, socjalny, mieszkaniowy),

Strategie marketingu terytorialnego, stosowane instrumenty a) zasadnicze kategorie strategii marketingowych rozwoju jednostki
terytorialnej, b) podstawowe strategie marketingu terytorialnego (strategia rozwoju regionu, strategia pozycjonowania, strategia
roznicowania oferty), c¢) instrumenty marketingu.

Budowanie wizerunku terytorium a) pojecie wizerunku i tozsamosci terytorium, b) narzedzia tworzenia wizerunku (slogan i jego
pozycjonowanie, symbole wizualne, przedsiewziecie masowe - imprezy kulturalnorozrywkowe, sportowe i inne). c¢) proces
komunikowania wizerunku.

Pozyskiwanie wybranych grup podmiotéw z rynku zewnetrznego (inwestorow, turystow, itp.)

Strategie rozwoju miast i regionéw polskich oraz europejskich, strategie marketingowe przeciggania inwestorow i turystéw, promocja i
ksztattowanie wizerunku terytorium w kraju i zagranicg - studia przypadkéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Miedzynarodowe i poréwnawcze prawo podatkowe

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow P uczeﬁia sié
w zaawansowanym stopniu zna podstawowe instytucje miedzynarodowego
1 prawa podatkowego rowniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej AP1_WO02 kolokwium
wiedzy w dzialalnosci zawodowej
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami miedzynarodowego prawa
> podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego APL UOL obserwacja wykonania zadan,
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych proceséw zwigzanych z - kolokwium
miedzynarodowym prawem podatkowym
rozumie p_otrzz_abe podnc_)szenla kvx{rfll!flkacp zavygdowych i _(:lqg{e_go rozmowa nieformalna,
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i . . .
3 .Y P ) py . P L AP1_U15 obserwacja wykonania zadan,
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie Kolokwium
przez cate zycie i wspiera¢ rozwoj innych
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie
miedzynarodowego prawa podatkowego i wypetniania zobowigzan rozmowa nieformalna,
4 spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych, inicjowania | AP1_KO04 obserwacja wykonania zadan,
dziatan na rzecz interesu publicznego w zakresie miedzynarodowego prawa kolokwium
podatkowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytarh zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoéch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytar zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

obserwacja wykonania zadan (Weryfikacja kazuséw rozwigzywanych na zajeciach)
rozmowa nieformalna na zajeciach

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 8 pytarh zamknietych (1pkt za kazde prawidtowo rozwigzane pytanie) oraz
rozwigzanie dwoch kazuséw (4 pkt za prawidtowo rozwigzany kazus), przy czym student musi uzyska¢ przynajmniej potowe punktéw w czesci testowej
jak i potowe punktéw w czesci kazusowej.e))

obserwacja wykonania zadan (Weryfikacja kazuséw rozwigzywanych na zajeciach)

rozmowa nieformalna na zajeciach

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka unikania podwéjnego opodatkowania w aspekcie miedzynarodowym. Zapobieganie szkodliwej konkurencji podatkowej. Rozwigzania
polskiego prawa podatkowego dotyczace aspektéw miedzynarodowych opodatkowania dochodu/przychodu, z uwzglednieniem wybranych umoéw
miedzynarodowych, ktérych strong jest Rzeczpospolita Polska.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Istota miedzynarodowego prawa podatkowego

2. Istota podwdéjnego opodatkowania i przyczyny jego powstawania.

3. Pojecie nieograniczonego i ograniczonego obowigzku podatkowego.

4. Umowa miedzynarodowa jako sposéb unikania podwojnego opodatkowania — miejsce miedzynarodowych uméw w sprawie unikania
podwdjnego opodatkowania w systemie Zrédet prawa powszechnie obowigzujgcego i rodzaje umoéw w sprawie unikania
podwdjnego opodatkowania.

5. Zakres uméw w sprawie unikania podwojnego opodatkowania.

6. Metody unikania podwojnego opodatkowania: metoda wytaczenia oraz metoda odliczenia oraz ich modyfikacje.

7. Konstrukcja Konwencji Modelowej OECD w sprawie unikania podwdéjnego opodatkowania oraz opartych na niej, wybranych umoéw
zawartych przez Polske.

1) zakres przedmiotowy i podmiotowy umowy — kryteria ustalania rezydencji podatkowej,

2) pojecie oddziatu, zaktadu i statej placowki,

3) analiza poszczegélnych rodzajéw dochodu wskazanych w umowie oraz sposobu zapobiegania ich podwéjnemu opodatkowaniu:
-) zyski przedsiebiorstw,

-) przedsiebiorstwa powigzane,

-) ,zyski kapitatowe”,

-) dochody z rent i emerytur,

-) dochody z pracy wykonywanej osobiscie,

-) dochody ze $wiadczen z tzw. stuzby panstwowej,

-) opodatkowanie dochodoéw studentéw,

-) dywidendy odsetki i naleznosci licencyjne,

-) opodatkowanie tzw. innych dochodéw,

4) Zakaz dyskryminacji wynikajacy z umowy w sprawie unikania podwdéjnego opodatkowania,

5) Procedury wzajemnego porozumiewania sie, wymiany informacji oraz pomoc w poborze podatkéw

8. Sposoby unikania podwdéjnego opodatkowania przewidziane w prawie wewnetrznym.

9. Problematyka tzw. oaz podatkowych (rajéw podatkowych).

10. Wprowadzenie do tematyki cen transferowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Nauka administracji i polityka administracyjna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 15 Egzamin 3
Razem 15 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 egzamin
polityce i administracji oraz nauk prawnych

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

> spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_WO02 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie nauki administracji i polityki administracyjnej. Charakterystyka na tle innych gatezi i dyscyplin nauki. Charakterystyka zagadnier ustrojowych,
proceduralnych na tle tzw. starego i nowego zarzgdzania.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

1-2. Przedmiot badan, metody badawcze, kryterium badawcze nauki administracji. Nauka administracji a nauka prawa
administracyjnego. Metoda badawcza nauki prawa administracyjnego(dedukcja) a metoda badawcza nauki administracji
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(indukcja). Zmienny w czasie i antynomiczny charakter tez nauki administracji (centralizacja, decentralizacja; koncentracja-
dekoncentracja, deterytorializacja, organ jednoosobowy, organ kolegialny). Nauka administracji a nauki pokrewne (prakseologia, teoria
organizacji i zarzadzania). Geneza nauki administracji. Przywo6dztwo w administracji. Teorie i style przywddztwa.

3-4. Pojecie systemu i jego znaczenie w nauce administracji. Tradycyjne i wspotczesne pojecie efektywnosci/sprawnosci
organizacyjnej/rozwazania nad kryterium badawczym nauki administracji. Efektywnos$¢ w ujeciu celowosciowym, funkcjonalnym oraz
wedtug teorii zasobow systemu. Sprawnos$¢ dziatania wobec pojecia organizacji idealnej, formalnej i rzeczywistej. Problematyka
definiowania administracji publicznej: definicje materialne i formalne, a w ramach formalnych podmiotowe i przedmiotowe, a takze
podmiotowo przedmiotowe. Znaczenie definicji administracji publicznej dla definiowania prawa administracyjnego. Znaczenie prawa dla
funkcjonowania administracji publiczne;.

5-6. Zasady demokratycznego panstwa prawnego (ustrojowe, materialne, proceduralne) jako ptaszczyzna oceny funkcjonowania
administracji publicznej w rzeczywistosci.

7-8. Zasady ustroju i organizacji administracji publicznej na konkretnych przyktadach. Zasada prowincjonalizmu, zasada biurokratyzmu,
zasada centralizacji i decentralizacji, koncentracji i dekoncentracji, zespolenia i specjalizacji, zasada resortowosci i zasada dziatlow
administracji rzgdowej. Strony pozytywne i negatywne omawianych zasad.

9-10. Pojecie reformy administracji publicznej. Model dzisiejszej administracji publicznej jako wynik reform administracji publiczne;j.

11-12. Status prawny i rzeczywisty urzednika administracji publicznej. Organizacja miejsca pracy w administracji publicznej. Zasada
tréjjedni organizacyjnej.

13-14. Czynniki determinujgce funkcje (reglamentacyjna, $wiadczaca, kierownicza, wtascicielska) i zwigzane z nimi formy dziatania
administracji publicznej. Imperium a gestia w dziatalnosci administracji publicznej.

15-16. Model wydawania decyzji administracyjne;j.

17-18. Tzw. nowe formy dziatania administracji publicznej: umowa administracyjna, partnerstwo publiczno-prywatne.

19-20. Pojecie i akty polityki administracyjnej. Akty planowania.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Negocjacje w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 12 Zaliczenie z oceng 1
Razem 12 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l g
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji wykonanie zadania, praca

spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

pisemna, obserwacja

AP1_W02 . o
- zachowan, wypowiedz ustna

wykonanie zadania, praca
pisemna, obserwacja
zachowan, wypowiedzZ ustna

ma wiedze o czlowieku jako stronie réoznorodnych stosunkéw spotecznych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

wykonanie zadania, praca

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor pisemna, obserwacja

3 zrodet i informaciji z nich pochodzacych AP1_U10 zachowan, wypowiedz ustna
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypehiania wykonanie zadania, praca
4 zobowigzar spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1 K04 pisemna, obserwacja

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego zachowan, wypowiedzZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewtasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej
Ocena udziatu w dyskusji

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystapienia podczas referatu;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

umiejetnosci:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewfasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub diuzszej
Ocena udziatu w dyskus;ji

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystapienia podczas referatu;
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ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

kompetencje spoteczne:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan w prowokowanych sytuacjach (np.: niewfasciwa ocena studenta, kontrolowana pomyika, prowokacja)

ocena pracy pisemnej (ocena zadania projektowego)

ocena wykonania zadania (Ocena prezentacji multimedialnej lub projektu badawczego, projektu)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej
Ocena udziatu w dyskusji

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;
ocena wystgpienia podczas referatu;
ocena odgrywania roli zawodowej w symulacjach jezykowych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia maja na celu zapoznanie studentéw z podstawami teorii komunikacji, zasadami prowadzenia negocjaciji i mediacji, strategiami i
taktykami negocjacji. Praktyczne przygotowanie studentéw obejmuje:

? ksztatcenie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w sytuacjach wspétdziatania lub konfliktu; doboru i postugiwania sie
wihasciwymi technikami w zakresie negocjacji i mediacji w rozmaitych okolicznos$ciach zyciowych, zawodowych i spotecznych;

? ksztatcenie umiejetnosci traktowania ré6znorodnych sytuaciji kooperacji oraz konfliktu jako sytuacji negocjacyjnych w administraciji
publicznej;

? ksztatcenie umiejetnosci petnienia roli negocjatora i mediatora.

TresSci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia wstepne.

Komunikacja.

Pojecie negocjacji. Negocjacje jako proces komunikacji. Konflikt i kooperacja jako podtoze sytuacji negocjacyjne;.
Fazy negocjacji. Strategie negocjacyjne.

Taktyki negocjacyjne.

Negocjacje formalne i nieformalne; frazeologia negocjacji.

Techniki przekonywania (sztuka perswazji).

Pojecie mediacji. Technika mediacji. Fazy mediac;ji.

© 00 N O O A W DN PP

Cechy negocjatora. Cechy mediatora.

[EnY
o

Symulacje negocjacji studentow.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Obowigzki administracji w komunikacji elektronicznej

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
ma podstawowa wiedzg dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow
instytucji realizujgcych obowigzki z zakresu administracji elektronicznej,

1 zna historie i mechanizmy powstawania tych instytucji oraz wie, z AP1_W02, AP1_WO09, | kolokwium, praca pisemna,
jakimi funkcjami administracji publicznej tacza sie poszczegoélne AP1_W10 wypowiedz ustna
obowigzki w zakresie komunikacji elektronicznej
potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami z zakresu komunikacji
elektronicznej i wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do szczegélowego opisu
i praktycznego analizowania funkcjonowania poszczegélnych instytucji kolokwium, praca pisemna

2 w zakresie komunikacji elektronicznej, a takze posiada umiejetnosc AP1_UO01, AP1_U04 L '

- i PR : . wypowiedz ustna
analizowania proceséw i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej
problematyki

3 przez pogtebianie wiedzy i doksztatcanie potrafi dostosowac sie do nowych AP1 KO2 kolokwium, praca pisemna,

sytuacji i warunkéw - wypowiedZ ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrothego wyboru;
Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;
ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystapienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystgpienia podczas referatu)

umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszeyj;

ocena wystapienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystgpienia podczas referatu)

kompetencje spoteczne:
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ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie)

ocena pracy pisemnej (ocena referatu)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;

ocena wystgpienia podczas prezentacji projektu;

ocena wystapienia podczas referatu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecia ?obowigzku? i ?komunikacji elektronicznej?. Obowigzki administracji w sferach telekomunikacji, mediéw elektronicznych i technologii
informacyjnych. Ustugi Swiadczone droga elektroniczna. Podpis elektroniczny. Wptyw Internetu na funkcjonowanie instytucji publicznych. Informatyzacja
podmiotéw publicznych ?przestanki, plany i projekty, zasady, zakres podmiotowy i przedmiotowy oraz wylaczenia, systemy teleinformatyczne,
dokumenty elektroniczne, warunki efektywnej informatyzacji. Problematyka dostepu do informacji publicznej i przetwarzania oraz ochrony danych
osobowych. Srodki komunikacii elektronicznej a postepowanie administracyjne. Inne obowiazki administracji publicznej w zakresie komunikacji
elektronicznej: e-Government, zamowienia publiczne, dziatalno$¢ gospodarcza, ubezpieczenia spoteczne. Model wiaczania zagadnien z zakresu
komunikacjielektronicznej do systemu prawnego w konteks$cie poréwnawczym.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: wyktad

|.Obowigzki administracji publicznej. Komunikacja elektroniczna —podstawowe pojecial.Pojmowanie obowigzku na gruncie
administracji.2.Technologie informacyjne a spoteczenstwo informacyjne.3.Pojecia dotyczace komunikacji elektronicznej (informacja,
trzy sektory komunikacji elektronicznej, system informacyjny, sieci i ustugi informacyjne).4.Terminy zwigzane ze S$wiadczeniem ustug
droga elektroniczng  (ustugodawca,  Srodki komunikacji elektronicznej, system teleinformatyczny).5.Zagadnienia konwergencji i
cyfryzacji.ll.Obowigzki administracji w zakresie telekomunikacji i w sferze medioéw elektronicznychl.Obowigzki cigzace na ministrze
whasciwym do spraw fgcznosci.2.0bowigzki organu regulacyjnego.3.Radiofonia i telewizja.4.Prasa.lll.Administracja a obowigzki
dotyczgce technologii informacyjnych. Podpis elektroniczny

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

.Obowigzki  administracji publicznej. Komunikacja elektroniczna —podstawowe pojecial.Pojmowanie obowigzku na gruncie
administracji.2.Technologie informacyjne a spoteczenstwo informacyjne.3.Pojecia dotyczace komunikacji elektronicznej (informacja,
trzy sektory komunikacji elektronicznej, system informacyjny, sieci i ustugi informacyjne).4.Terminy zwigzane ze $wiadczeniem ustug
droga elektroniczng  (ustugodawca,  Srodki komunikacji elektronicznej, system teleinformatyczny).5.Zagadnienia konwergencji i
cyfryzacji.ll.Obowigzki administracji w zakresie telekomunikacji i w sferze mediéw elektronicznychl.Obowiazki cigzace na ministrze
whlasciwym do spraw tgcznosci.2.0Obowigzki organu regulacyjnego.3.Radiofonia i telewizja.4.Prasa.lll.Administracia a obowigzki
dotyczace technologii informacyjnych. Podpis elektroniczny
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Ochrona europejskich débr kultury
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 egzamin
polityce i administracji oraz nauk prawnych

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

> spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_WO02 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

3 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytait w formie audiowizualnej))
umiejetnosci:

egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))
kompetencje spoteczne:

egzamin (test
egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiotem wyktadu jest analiza rozwigzan prawnych i organizacyjnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego. Rozwazania obejmujg aspekty
prawa krajowego, miedzynarodowego, europejskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Geneza ochrony prawnej dziedzictwa kulturalnego na ziemiach polskich i w wybranych panstwach europejskich (Anglia,
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Francja, Austria i Niemcy), prawna ochrona zabytkéw i prawo muzealnicze w okresie |l Rzeczypospolitej Polskiej i Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowe;j.

Whplyw konstytucyjnego ujecia systemu zrédet prawa powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcego w Polsce na aktualny model ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce, miejsce systemu prawa ochrony zabytkéw, prawa konserwatorskiego i muzealniczego w systemie

prawa publicznego

Obowiagzki prawne administracji publicznej w dziedzinie ochrony zabytkéw, administracyjno-prawne formy ochrony zabytkéw a sytuacja
prawna wiasciciela i uzytkownika obiektu zabytkowego w Polsce.

Dziedzictwo kulturowe, kulturalne w $wietle orzecznictwa wojewodzkich sgdéw administracyjnych i Naczelnego Sadu Administracyjnego,
Trybunatu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sgdownictwa powszechnego, TSUE i ETPC.

Zabytki a zagospodarowanie przestrzenne na tle tzw. wtadztwa planistycznego samorzadu terytorialnego.

Zabytki i obiekty historyczne a prawodawstwo regulujgce zaktadanie i uzytkowanie cmentarzy komunalnych, panstwowych (wojennych i
wojskowych) oraz wyznaniowych.

Zasady obrotu dzietami sztuki w polskim systemie prawnym i prawie wspoélnotowym.

Problem tzw. reprywatyzacji zabytkéw.

Rola organizacji pozarzadowych, w tym fundacji w systemie ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce, z uwzglednieniem doswiadczenh
innych panstw (np. Francji).

Znamiona krajowego (narodowego) systemu ochrony dziedzictwa kulturowego i cechy ponadnarodowego (ponadpanstwowego) modelu
ochrony dziedzictwa kulturowego na tle integracji europejskiej.

Wptyw prawodawstwa Wspélnoty Europejskiej, Unii Europejskiej i Rady Europy na ochrone dziedzictwa kulturowego w Polsce,
konwencje UNESCO i umowy miedzynarodowe bilateralne zawarte przez RP z jej sgsiadami i ich wplyw na ksztalttowanie zasad ochrony
dziedzictwa kulturowego w Polsce.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ochrona europejskich débr kultury

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
stanowigce podstawowag wiedze ogolng w szczegdlnosci z zakresu nauk o
polityce i administracji oraz nauk prawnych

AP1_WO1

egzamin

W zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne,
kulturowe)réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_UO1

egzamin

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do

AP1_KO01

ekspertéw

egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test

umiejetnosci:
egzamin (test

kompetencje spoteczne:
egzamin (test

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytait w formie audiowizualnej))

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

egzamin w formie pisemnej (jedno z pytan w formie audiowizualnej))

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedmiotem wyktadu jest analiza rozwigzan prawnych i organizacyjnych w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego. Rozwazania obejmujg aspekty
prawa krajowego, miedzynarodowego, europejskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Geneza ochrony prawnej dziedzictwa kulturalnego na ziemiach polskich i w wybranych panstwach europejskich
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(Anglia, Francja, Austria i Niemcy), prawna ochrona zabytkéw i prawo muzealnicze w okresie Il Rzeczypospolitej Polskiej i

Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
L1 0

2 Wplyw konstytucyjnego ujecia systemu zrédet prawa powszechnie i wewnetrznie obowigzujgcego w Polsce na

aktualny model ochrony dziedzictwa kulturowego w Polsce, miejsce systemu prawa ochrony zabytkéw, prawa

konserwatorskiego i muzealniczego w systemie prawa publicznego
L2 0

3 Obowigzki prawne administracji publicznej w dziedzinie ochrony zabytkdw, administracyjno-prawne formy ochrony

zabytkéw a sytuacja prawna wiasciciela i uzytkownika obiektu zabytkowego w Polsce.
L3 0

4 Dziedzictwo kulturowe, kulturalne w $wietle orzecznictwa wojewddzkich sadéw administracyjnych i Naczelnego

Sadu Administracyjnego, Trybunatlu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego, sadownictwa powszechnego, TSUE i ETPC.

L4 0

5 Zabytki a zagospodarowanie przestrzenne na tle tzw. wiladztwa planistycznego samorzadu terytorialnego
L5 0

6 Zabytki i obiekty historyczne a prawodawstwo regulujgce zakladanie i uzytkowanie cmentarzy komunalnych,

panstwowych (wojennych i wojskowych) oraz wyznaniowych
L6 0

7 Zasady obrotu dzietami sztuki w polskim systemie prawnym i prawie wspolnotowym
L7 0

8 Problem tzw. reprywatyzacji zabytkéw
L8 0
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona informacji niejawnych i danych osobowych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w

1 zakresie ochrony |r!formaCJ| nliejawny'ch, réwniez w ujeciu praktycznego AP1 W03 Kolokwium
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

2 procesow i zjawisk w administracji w zakresie ochrony informacji AP1_U02 kolokwium
niejawnych
wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

3 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje w sprawach zwigzanych z AP1_K03 kolokwium
ochrong informacji niejawnych

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skitadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru skitadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Zaliczenie w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 12-20 pytan (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie i oméwienie podstawowych regulacji dotyczacych prawnych aspektéw ochrony informacji niejawnych oraz danych osobowych w Polsce, jak
réwniez metod, srodkéw, sposoboéw i technik ochrony materiatdw niejawnych oraz zbioréw danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1) Pojecie danych osobowych, powstanie obowigzku ochrony danych osobowych (1h)

2) Zasady przetwarzania danych osobowych i przestanki przetwarzania danych osobowych (3h)
3) Prawa oséb, ktérych dane osobowe dotyczg (2h)

4) Organy ochrony danych osobowych (2h)

5) Odpowiedzialno$¢ za naruszenie ustawy o ochronie danych osobowych (1h)

6) Pojecie i rodzaje informacji niejawnych, zasady dostepu do informacji niejawnych (3h)
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7) Organizacja ochrony informac;ji niejawnych, postepowanie sprawdzajace (2h)
8) Bezpieczenstwo przemystowe (1 h)
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona obrotu gospodarczego

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 16 Zaliczenie z oceng 2
Razem 26 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci i innych podmiotow
1 zaJmUJqqych sie ochrong gbrgtg gogp(.)darczggo. (Wymlaru sprawiedliwosci w| AP1 W02 Kolokwium
znaczeniu Scistym, organdw Scigania i oskarzycielskich)
potrafi postugiwac sie podstawowg siatkg pojeciowa prawa karnego
5 gospodarczego oraz wykorzysta¢ jg do opisu zjawisk i zdarzenh, w AP1 UOL kolokwium
szczegolnosci do kwalifikacji prawnej zachowan i ustalania mozliwego -
wymiaru kary
potrafi dostrzegac i prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i
3 zjawisk w sferze prawa karnego gospodarczego, rozumie AP1_U05 kolokwium
wieloptaszczyznowos¢ i komplementarnos¢ réznych form ochrony
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty warto$ci lezace u podstaw Kolokwium. obserwacia
4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepisow AP1_K03 zachowar ' !
potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem . .
5 prawa karnego w sferze ochrony obrotu gospodarczego AP1_KO03, AP1_K04 lz(g?hkc\),\\::/:?, obserwacja

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium test)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium test)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium test)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

wyjasnienia, oméwienia, materiaty audiowizualne, éwiczenia

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Wieloptaszczyznowo$¢ ochrony obrotu gospodarczego

2. Przestepczo$¢ biatych kotnierzykéw jako zjawisko spoteczne i prawne

3. Pojecie i zrodta prawa karnego gospodarczego

4. Przestepstwa i wykroczenia gospodarcze ? kodeksowe i pozakodeksowe
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5. Podstawowe informacje o specyfice postepowania w sprawach karnych gospodarczych
6. Podstawowe informacje o srodkach reakcji karnej w prawie karnym gospodarczym

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

. Wieloptaszczyznowos¢ ochrony obrotu gospodarczego.

. Zrédta prawa karnego gospodarczego.

. Kryminalizacja w sferze obrotu gospodarczego, przestanki i ograniczenia.

. Struktura przestepstwa.

. Okolicznosci wylaczajgce odpowiedzialnose.

. Reakcja karnoprawna - specyfika.

. Czynny zal.

. Postepowanie karne, odmiennosci w sferze ochrony obrotu gospodarczego.

© 0 N O O A WODN P

. Kodeksowe i pozakodeksowe przestepstwa gospodarcze.

11. Zapobieganie zjawiskom patologicznym w sferze obrotu gospodarczego.

10. Odpowiedzialno$¢ podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag kary.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Wieloptaszczyznowos¢é ochrony obrotu gospodarczego.

. Zrédta prawa karnego gospodarczego.

. Kryminalizacja w sferze obrotu gospodarczego, przestanki i ograniczenia.

. Struktura przestepstwa.

. Okolicznosci wytaczajace odpowiedzialnosc.

. Reakcja karnoprawna - specyfika.

. Czynny zal.

. Postepowanie karne, odmiennosci w sferze ochrony obrotu gospodarczego.
. Kodeksowe i pozakodeksowe przestepstwa gospodarcze.

© 00 N O O b WN P

11. Zapobieganie zjawiskom patologicznym w sferze obrotu gospodarczego.

10. Odpowiedzialno$¢ podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag kary.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Ochrona przyrody, gruntéw rolnych i leSnych

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Srodow

Rok

Semestr

Forma zaje¢ Liczba godzin

Forma zaliczenia

ECTS

3

6

W 25

Egzamin 2

Razem

25

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu ochrony przyrody, gruntow
rolnych i lesnych) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy
w dziatalno$ci zawodowej

AP1_W02

egzamin

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
instytucji ochrony przyrody, gruntéw rolnych ilesnych

AP1_WO06

egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

AP1_UO1

egzamin

administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w

AP1_UO5

obserwacja zachowan

ekspertéw

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
6 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

egzamin, obserwacja
zachowanh

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

umiejetnosci:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan pod katem umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ocena aktywnosci.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowg odpowiedz.)

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan pod katem umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ocena aktywnosci.)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zadania i cele ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych. Organy administracji publicznej zajmujgce sie ochrong przyrody, gruntéw rolnych i lesnych.
Formy ochrony. Zasady gospodarowania zasobami i sktadnikami przyrody. Wytaczanie gruntéw z produkciji rolnej i lesnej. Zasady odpowiedzialnosci za
naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Zadania i cele ochrony przyrody

Formy ochrony przyrody

Organy ochrony przyrody

Zasady gospodarowania zasobami i sktadnikami przyrody

Zadania i cele ochrony gruntéw rolnych i lesnych

Organy ochrony gruntéw rolnych i lesnych

Wytgczanie gruntdw z produkgji rolnej i le$nej

Rekultywacja i zagospodarowanie gruntow

Zapobieganie degradacji gruntow

Zasady odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony przyrody, gruntéw rolnych i leSnych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Ochrona wiasnosci intelektualnej i przemystowej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji z
zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, w tym réwniez réwniez w ujeciu
praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

AP1_W02

kolokwium

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

AP1_WO09

kolokwium

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa wtasnosci
intelektualnej oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego
opisu i praktycznego analizowania ré6znorodnych zagadnien z tego zakresu

AP1_UO1

kolokwium

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
4 problemoéw (np. w orzecznictwie sgdowym), przedstawia w tym zakresie
odpowiednie rozstrzygniecia oraz umie je omowi€ i zinterpretowac

AP1_U09

kolokwium

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertéw

AP1_KO1

kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrothnego wyboru;
Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium w formie krotkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;
Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Kolokwium w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;
Kolokwium w formie testu wielokrotnego wyboru;

Kolokwium w formie testu wyboru Tak/Nie;
Kolokwium w formie dopasowania odpowiedzi)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Zakres przedmiotu ?pojecie ?wiasnos¢ intelektualna?. Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa autorskiego ?przedmiot, podmiot, tres¢
autorskich praw osobistych, tres¢ autorskich praw majatkowych i jej ograniczenia, umowy, szczeg6lne rodzaje utworéw, prawo autorskie w Internecie,
ochrona baz danych, prawa pokrewne, wizerunek. Problematyka dotyczgca prawa wiasnosci przemystowej: 1) patenty; 2) wzory uzytkowe; 3)
wzory przemystowe; 4) znaki towarowe; 5) oznaczenia geograficzne; 6) topografie uktadéw scalonych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Pojecie wtasnosci intelektualnej i przemystowej. Zrédia prawa i zasady stosowania prawa europejskiego.

2.Pojecie ,utworu” na gruncie prawa autorskiego. Kontrowersje wokoét uznania danego przedmiotu za dzieto. Poglady zawarte w
orzeczeniach sadowych.

3.Podmioty prawa autorskiego. Twérca i inne osoby (wydawca, producent, pracodawca).

4.Autorskie prawa osobiste. Charakterystyka og6lna. Katalog.

5.Prawo do autorstwa ze szczeg6lnym uwzglednieniem problemu plagiatu.

6.Prawo do integralnosci utworu. Przyklady sporéw na tle jego ochrony.

7.Autorskie prawa majatkowe. Pojecie pola eksploatacji. Droit de suite.

8.Pojecie i charakter dozwolonego uzytku. Uzytek osobisty.

9.Dozwolony uzytek publiczny —charakterystyka ogolna.

10.Charakterystyka wybranych licencji ustawowych —prawa cytatu, prawa przedruku, tworzenia antologii. Zagadnienie nowych licenciji,
wprowadzonych w roku 2004.

11.Przenoszalnos¢ autorskich praw majatkowych. Umowy.

12.Umowy dotyczace praw autorskich —zasady redakcji.

13.Podstawowe prawa pokrewne (prawa do artystycznych wykonan, prawa do fonograméw, prawa do wideograméw, prawa do nadan).
14.Unormowanie dotyczace wizerunku i ochrony tajemnicy korespondenciji.1

5.Rola organizacji zbiorowego zarzadzania. Fundusz Promocji Twérczosci.

16.Szczegdlne rodzaje utworéw (programy komputerowe, dzieta audiowizualne).

17.Sui generis ochrona baz danych (przedmiot ochrony, producent bazy danych, tre$¢ i czas ochrony).

18.Prawo autorskie w Internecie. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie prawa autorskiego w Internecie (dostawcy zawartosci sieci, dostawcy
ustug i uzytkownika koricowego).

19.Piractwo i transfer plikbw MP3. Rozpowszechnianie przedmiotéw praw autorskich w sieci (webcastingi simulcasting, ustugi on
demandoraz near-on-demand).

20.0dpowiedzialnos¢ karna za naruszenia w sferze praw autorskich

.21.Regulacje z zakresu prawa wiasnosci przemystowej. Wynalazki i ochrona patentowa. Rozwigzania wytgczone spod ochrony
patentowej. Zakres prawa z patentu.

22.Korzystanie z wynalazku wbrew woli uprawnionego (licencje przymusowe, cele panistwowe). Patent zalezny i wynalazek tajny.
23.Wzory uzytkowe.

24 Wzory przemystowe.

25.Zasady wspdlne dla wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i wzoréw przemystowych.

26.Znaki towarowe i udzielane na nie prawa ochronne. Przeszkody udzielenia prawa ochronnego (brak zdolnosci odrozniajacej).
27.Udzielenie prawa ochronnego (pierwszenstwo, zgtoszenie znaku towarowego i jego rozpatrzenie). Prawo ochronne na znak
towarowy —zakres i skutecznosc.

28.0znaczenia geograficzne i topografie uktadéw scalonych.

29.0chrona topografii uktadéw scalonych.

30.Problem alternatywnej lub kumulatywnej ochrony podsystemoéw prawa ochrony wtasnosci intelektualnej i przemystowej.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podpis elektroniczny i bezpieczenistwo systeméw informatycznych

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
ujeciu praktycznego zastosowania wiedzy zwigzanej z ustalaniem zasad
walidacji i ochrony danych w dziatalnosci zawodowej z wykorzystaniem
technik cyfrowych,

AP1_WO03

dyskusja, kolokwium

potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w
2 administracji, zwlaszcza zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne, w tym poufng i uwierzytelnionag poczte elektroniczng

AP1_UO7

kolokwium

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi
Srodkami informacji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczy¢ w
pracy grupowej,

AP1_U11

kolokwium, obserwacja
zachowan

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cate zycie

AP1_U15

dyskusja, kolokwium

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
ekspertow

AP1_KO1

dyskusja, obserwacja
zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test z wiedzy teoretycznej, wykonanie praktycznych zadan)
umiejetnosci:
ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test z wiedzy teoretycznej, wykonanie praktycznych zadan)
obserwacja zachowan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)

obserwacja zachowarn (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

Warunki zaliczenia

Wykonanie wszystkich éwiczen. Zaliczenie testu i czesci praktyczne;.
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Cyfra kontrolna. 2. Wybrane funkcje skrétu (MD5, SHA, RIPEMD) 3. Szyfrowanie symetryczne i asymetryczne. 4. Certyfikaty publiczne i prywatne. 5.
Importowanie i eksportowanie certyfikatow. 6. Instalacja certyfikatu prywatnego . 7. Podpisywanie i szyfrowanie poczty elektronicznej. 8. Wybrane
zagadnienia bezpieczenstwa w sieciach komputerowych. 9. Polityka bezpieczenfnstwa w systemach podlegajacych ochronie danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

1. Walidacja danych. Dzielenie modulo n. 2. Algorytmy obliczania cyfry kontrolnej dla identyfikatoréw NIP, REGON, PESEL 3. Funkcja
skrétu — ogélna definicja, przyktady funkciji: MD5, SHA-n, RIPEMD. 4. Wyznaczanie wartosci funkcji skrotu dla plikéw — badanie
niezmiennosci plikéw. 5. Szyfrowanie symetryczne i asymetryczne — przyktady (DES, 3DES, RSA) 6. Standard X.509. Infrastruktura
klucza publicznego w Polsce. Rola NCC. 7. Importowanie i eksportowanie wybranego certyfikatu publicznego. Badanie wlasnosci
certyfikatu. 8. Uzyskiwanie darmowego certyfikatu prywatnego. Instalowanie certyfikatu na komputerze. 9. Podpisywanie i szyfrowanie
poczty elektronicznej (wybrany klient pocztowy. 10. Zagrozenia w sieciach komputerowych. Podstawowe ustugi zabezpieczajace. Mocne
hasta. Uwierzytelnianie dwustronne. 11. Polityka bezpieczenstwa — struktura, wymagania w Swietle RODO- www.uodo.gov.pl
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawowe systemy informatyczne w zarzadzaniu urzedem

Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
LI 12 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 11 Zaliczenie z oceng 1
Razem 23 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w

1 ujeciu p.rall<tyczr.1ego zastosowania wiedzy zwigzanej z pr;eplyvyem, AP1 W03 dyskusja, kolokwium
agregacja i analizg strumienia danych w administracji publicznej

5 | umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych procesow| /., 1.U03 dyskusja, kolokwium
w administracji stosujgc hormalizacje danych

3 umie zastosowac ngd.ze z z“akresu organizacji i zarzgdzania w praktyce AP1_U06 dyskusja, kolokwium
funkcjonowania administraciji
potrafi dobra¢ oraz stosowac¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki w

4 administracji, zwlaszcza zaawansowane techniki informacyjno- AP1_U07 dyskusja, kolokwium
komunikacyjne, w tym system EZD
komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii, bierze udziat w debacie, sprawnie postuguje sie dostepnymi dyskusja, obserwacja

5 A .S L A ; ] ? o AP1_U11 : .
Srodkami informacji i techniki biurowej, potrafi aktywnie uczestniczy¢ w wykonania zadan
pracy grupowej,
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego

6 pogtebiania wiedzy, umie uzupehic i doskonali¢ nabytg wiedze i APL U15 dyskusja, obserwacja
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie - wykonania zadan
przez cate zycie
jest gotow do krytyczr_1ej oceny posiadanej W|edz¥, aw pr_zypadku_ t_rudnosm dyskusja, obserwacja

7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01

ekspertow

wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)

ocena kolokwium (test)

umiejetnosci:

ocena dyskus;ji (biezaca dyskusja na zajeciach)
ocena kolokwium (test)

obserwacja wykonania zadan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)
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kompetencje spoteczne:

ocena dyskus;ji (biezgca dyskusja na zajeciach)

obserwacja wykonania zadan (samodzielna realizacja ¢wiczen laboratoryjnych)

Warunki zaliczenia

Wyktad: Pozytywna ocena z testu; Laboratorium: Wykonanie wszystkich éwiczen, pozytywna ocena z testu i z wykonania zadan w czesci praktycznej
zaliczenia

Tresci programowe (opis skrécony)

Zagadnienia zarzadzania. Systemy podstawowe w urzedach administracji publicznej. Zagadnienia ujednolicania oprogramowania. Problemy kosztow
eksploataciji i rozwoju jednolitych systeméw informatycznych. Kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie. Problematyka wskaznikow syntetycznych. Systemy|
eksperckie.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Tresci wyktadu. Podstawowe zagadnienia zarzgdzania zasobami w urzedach. Metoda CAF. System Informacji Kierownictwa -
zagadnienia agregowania informacji. Systemy Elektronicznego Zarzgadzania Dokumentacjg), systemy DPS (Document Processing
System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw, miejsca przetwarzania dokumentéw.
System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Ptacowe - zasilanie danymi systemow centralnych. Systemy Wspomagania Decyzji - systemy
eksperckie, zagadnienia wskaznikéw syntetycznych. Zarzgadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership). Przeglad pozostatych
systeméw w tej grupie- charakterystycznych dla urzedéw administracji panstwowej i administracji samorzgdowej z uwzglednieniem
metody zarzadzania przez cele.

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zagadnienia realizowane na zajeciach w ramach laboratorium informatycznego. Systemy Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja),
systemy DPS (Document Processing System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw,
miejsca przetwarzania dokumentéw. System Informacji Kierownictwa - zagadnienia agregowania informacji. Systemy Wspomagania
Decyzji - systemy eksperckie, zagadnienia wskaznikdw syntetycznych. System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Placowe - zasilanie
danymi systeméw centralnych. Zarzadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership).
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawy bezpieczenstwa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 12 Egzamin 1
Razem 12 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 posada W|§dze teoretyczng i praktyczng z zakresu administracji i AP1 WO1 egzamin
bezpieczenstwa;
5 zna typowe sFruktury iinstytucje adml,nlstracyjne zZaangazowane w AP1 W02 egzamin
zapewnianie i umacnianie bezpieczenstwa
ma wiedze w zakresie stosunkéw spotecznych zachodzacych w
3 poszczegdllnym obszarach bezpieczenstwa oraz o ich wzajemnych AP1_WO04 egzamin
uwarunkowaniach
analizuje bezpieczenstwo oraz jego rézne rodzaje i aspekty jako
4 podstawowe potr_zeby cz’row_leka |lspo+ecz_enstwa_, rozumie prawidtowosci AP1_WO5 egzamin
zachodzace pomiedzy bezpieczeristwem i zagrozeniami
5 zna i rozumie postawe ’obywatel§l_<q oraz jej role w zapewnianiu i AP1_WO5 egzamin
umachianiu bezpieczenstwa w r6znych jego aspektach
potrafi w odpowiedni sposo6b $ledzi¢ oraz filtrowac informacje dostepne w
6 srodka_gh masowego przeka_zu oraz W_I_nte_rneC|e, w konte_ksue nowych AP1_U10 egzamin
sytuacji i warunkéw na arenie krajowej i miedzynarodowej
dzieki znajomosci tematyki zwigzanej z bezpieczenstwem oraz jej wptywu
7 na rynek pracy jest przygotowany do podejmowania zatrudnienia w oparciu | AP1_K04 egzamin
0 swoje kompetencje
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli obywatela oraz wypetniania
8 zobowigzan spotecznych w kontekscie bezpieczenstwa publicznego AP1_K04 egzamin
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
umiejetnosci:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
kompetencje spoteczne:
egzamin (egamin pisemny w formie opisowej lub testu)
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Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Bezpieczenstwo publiczne, bezpieczenstwo narodowe, bezpieczenstwo wewnetrzne, porzadek publiczny, inne obszary bezpieczenstwa

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Wprowadzenie do tematyki bezpieczenstwa, bezpieczenhstwo publiczne
Bezpieczeristwo wewnetrzne i zewnetrzne

Bezpieczenstwo narodowe i jego zagrozenia

Obrona narodowa

System ochrony granic

Bezpieczenstwo wewnetrzne a porzadek publiczny

Bezpieczenstwo spoteczne

Bezpieczenstwo polityczne

© © N o gk wDdhPE

Bezpieczenstwo ekonomiczne

=
©

Bezpieczenstwo personalne

[EnY
=

Bezpieczenstwo zywnosciowe

[EnY
N

Bezpieczenstwo kulturowe

[EnY
w

Inne obszary bezpieczenstwa
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Podstawy ekonomii menadzerskiej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 ZTI 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna §tyle kle.rowanla,"etapy procesu decyzyjnego oraz metody i techniki AP1 W02 praca pisemna
podejmowania decyzji
5 Znai rozumie ZJaW|s_ka i procesy gospodarcze oraz postuguje sie AP1 W08 praca pisemna
kategoriami ekonomicznymi
potrafi wykorzystywaé¢ zdobytg wiedze w praktycznym dziataniu dla potrzeb
3 rozwigzywania problemoéw z zakresu ekonomii i zarzadzania AP1_U02 praca pisemna
4 jest gotéw wykorzystywaé zdobytg wiedze w praktycznym dziataniu AP1_K04 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (oceny z realizowanych projektéw)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Makro- i mikrootoczenie przedsiebiorstwa.
2. Elementy ekonomii menedzerskiej
3. Metody i techniki menedzerskie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec: zajecia z technologii informacyjnych

Makro- i mikrootoczenie przedsiebiorstwa. Podstawowe kategorie ekonomiczne. Rynek i gospodarka rynkowa. Proces wymiany w
ujeciu historycznym. Podstawy teorii rynku. Inflacja. Prawne podstawy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Istota funkcjonowania przedsiebiorstwa. Problematyka podejmowania decyzji

gospodarczych.

Analiza popytu. Analiza
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kosztéw i jej wyptyw na decyzje w przedsiebiorstwie.

Metody i techniki menedzerskie w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Funkcje zarzgdzania. Style kierowania. Podstawowe wymiary pracy
grupowej. Sposoby motywowania pracownikéw.. Komunikacja interpersonalna. Komunikowanie sie w pracy menadzera. Komunikacja
niewerbalna. Bariery komunikacji. Znaczenie i rodzaje kontroli. Zarzadzanie strategiczne. Analiza SWOT. Nowoczesne aspekty
planowania. Biznes plan. Zarzadzanie marketingowe - Zatozenia podstawowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Podstawy statystyki i demografii
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczeg6lnosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_UO01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, wykonanie
zadania

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

P L. " AP1_UO03
procesow i zjawisk w administracji -

kolokwium, wykonanie
zadania

wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

4 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

AP1_KO03

kolokwium, wykonanie
zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na éwiczeniach
rozwigzywanie zadan z puli zadniej studentom do samodzielnego rozwigzania)

Warunki zaliczenia

dwa kolokwia, z ktérych tgcznie mozna uzyska¢ maksymalnie 50 punktéw (2x25 punktéw) prég zaliczenia 12 punktéw z kazdego

zadania indywidualnie wykonywane na poszczeg6lnych éwiczeniach (10zadan x 2 punkty) prég zaliczenia 10 punktéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i metody badan statystycznych.
2. Analiza zjawisk spoteczno ? ekonomicznych na podstawie przeprowadzonych badan, w skali makro i mikro.
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3. Pojecie i podstawowe procesy demograficzne.

4. Reguty ewidencji proceséw demograficznych ? bilans stanu, struktury ludnosci wedtug réznych kryteriéw: ruchu naturalnego ludnosci, migracji.
5. Przedmiot i metody demografii.

6. Narzedzia analizy stanu ludnosci ? wspoétczynniki, siatka demograficzna. 7. Reprodukcja ludnosci ? miary, modele, szacunki, prognozy.

8. Migracje ? ich rodzaje. Ruchliwo$¢ spoteczna.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Zagadnienia wstepne — pojecie i metody badan statystycznych.
. Podstawowe pojecia statystyki.
. Opracowywanie danych statystycznych.

1

2

3

4. Porzgdkowanie i grupowanie danych.

5. Budowa szeregow (strukturalnych, punktowych i przedziatowych) i tablic.

6. Graficzna prezentacja szeregdw statystycznych.

7. Analiza zjawisk spoteczno - gospodarczych.

8. Wskazniki struktury. Pojecie wskaznika struktury, zastosowanie wskaznikdw struktury w administracji i zyciu spoteczno —
gospodarczym, obliczanie wskaznikéw struktury.

9. Miary przecietne. cechy charakterystyczne miar przecietnych, podziat miar przecietnych /klasyczne i pozycyjne/.

10. Klasyczne miary $rednie.: $rednia arytmetyczna prosta i wazona , podstawowe cechy i sposoby obliczania, Srednia harmoniczna ,
podstawowe cechy i sposoby obliczania Srednia geometryczna - podstawowe cechy i sposoby obliczania.

11. Pozycyjne miary $rednie: dominanta - podstawowe cechy i sposoby obliczania dla ré6znych typéw szeregow statystycznych, graficzne
metody wyznaczania dominanty i mediany.

12. Miary zr6znicowania i ich charakterystyka: bezwzgledne i wzgledne.

13. Odchylenie przecietne: pojecie i podstawowe cechy odchylenia przecietnego, sposoby obliczania odchylenia przecietnego.

14. Odchylenie standardowe: pojecie i podstawowe cechy odchylenia standardowego, sposoby obliczania odchylenia standardowego.
15. Pojecie i podstawowe procesy demograficzne.

16. Podstawowe pojecia demografii: demografia, jednostka badan zbiorowosci, struktura ludnosci , badania demograficzne.

17. Zrédta informacji demograficznej. Wsp6lczesne teorie uwarunkowar proceséw demograficznych.

18. Ogélna zasada budowy podstawowych wspéiczynnikéw demograficznych. Sredni stan ludnosci.

19. Siatka demograficzna.

20. Wspétczynnik przyrostu naturalnego i dynamiki demograficznej. Wspotczynnik dzietno$ci. Wspétczynnik reprodukcji brutto i netto.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Postepowanie administracyjne

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 4
1
W 10 Zaliczenie z oceng 3
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
2
W 10 Egzamin 1
Razem 60 11
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma podstawowg znajomos¢ przepiséw postepowania administracyjnego wykonanie zadania, egzamin,
1 oraz wiedze odnosnie rodzajéw i instytucji tego postepowania, definiuje AP1_WO03 obserwacja zachowan
kluczowe pojecia procedury administracyjnej
posiada umiejetnos¢ zastosowania poznanych instytucji procesowych w
praktyce, w tym znalezienia i przedstawienia prawidtowego rozwigzania wykonanie zadania, egzamin,
2 zadanego, wystepujacego w praktyce administracji problemu, w oparciu 0 | AP1_UO05 obserwacja zachowan
teksty aktéw prawnych i poznane orzecznictwo sadéw administracyjnych
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego wykonanie zadania, egzamin,
3 pogtebiania wiedzy zwigzanej m.in. ze zmianami przepiséw prawnych AP1_U15 obserwacja zachowan
wykonanie zadania, egzamin,
4 potrafi uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci AP1_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)

obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na

tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecnos¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektow pism procesowych oraz projektow
aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przyktady.)

umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)

obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na

tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecno$¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektéw pism procesowych oraz projektow
aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przyktady.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadan otwartych)
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obserwacja zachowarn (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (W ramach zaliczenia niezbedna jest obecnos¢ na ¢wiczeniach i sporzadzenie projektow pism procesowych oraz projektow
aktéw wydawanych przez organy administracji oraz rozwigzywanie praktycznych zagadnien w oparciu o wziete z praktyki orzeczniczej przykfady.)

Warunki zaliczenia

Wyktad: test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 40 pytan zamknietych i zagadnienie problemowe. Warunki zaliczenia: rozwigzanie testu wielokrotnego
wyboru obejmujgcego 40 pytan zamknietych oraz rozwigzanie zagadnienia problemowego poprzez udzielenie odpowiedzi na 5 pytan otwartych.
Cwiczenia: ocena poziomu wiedzy oparta na pytaniach ustnych na zajeciach.

Ocena poziomu umiejetnosci oparta na poprawnoéci formalnej i merytorycznej projektéw prac pisemnych (w trakcie ¢wiczen student sporzadza tacznie
okoto 20 pism procesowych oraz projektow aktéw wydawanych przez organy administracyjne, jak réwniez rozwigzuje kazusy w oparciu o wziete z praktyki
orzeczniczej przyktady).

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad

1. Zakres obowigzywania KPA.

2. Zasady ogolne postepowania administracyjnego.
3. Organy w postepowaniu administracyjnym.

4. Wytaczenie pracownika oraz organu.

5. Strona postepowania administracyjnego.

6

7

8

9

. Podmioty na prawach strony.
. Zatatwianie spraw.
. Doreczenia.
. Wezwania.
10. Terminy w postepowaniu administracyjnym.
11. Wszczecie postepowania administracyjnego.
12. Metryki, protokoty i adnotacje.
13. Udostepnianie akt.
14. Dowody.
15. Rozprawa.
16. Zawieszenie postepowania.
17. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym
18. Zwyczajne Srodki zaskarzenia w post. administracyjnym.
19. Wznowienie postepowania.
20. Stwierdzenie niewaznosci decyzji.
21. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostatecznej.
22. Udziat prokuratora w postepowaniu administracyjnym
23. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
24. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.
25. Optaty i koszty postepowania.
Cwiczenia
. Wstepne czynnosci organu prowadzacego postepowanie.
. Wszczecie postepowania administracyjnego.
. Czynnosci procesowe podejmowane w trakcie prowadzonego postepowania.
. Postepowanie dowodowe.
. Postanowienia wydawane w postepowaniu administracyjnym organu | instancji.
. Decyzja
. Czynnosci organu | instancji po wydaniu decyz;ji.
. Dziatania organu Il instancji po wniesieniu odwotania.

oO~NO U WDNE

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

|. Zakres obowiazywania KPA.

Il. Zasady ogdélne postepowania administracyjnego.
[ll. Organy w postepowaniu administracyjnym.

1. Organy wyzszego stopnia i organy naczelne.

2. Whasciwos¢ organow.

3. Spory o whlasciwos¢.

IV. Wytgczenie pracownika oraz organu.

V. Strona postepowania administracyjnego.

1. Podmioty bedgce stronami.

2. Zdolno$¢ prawna i procesowa stron oraz nastepstwo w postepowaniu administracyjnym.
3. Petnomocnictwo.

V1. Podmioty na prawach strony.
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1. Organizacja spoteczna.

2. Prokurator.

3. Rzecznik Praw Obywatelskich.

VII. Zalatwianie spraw.

1. Obowigzki organu w sytuacji uptywu terminu zatatwienia sprawy.
2. Srodki zwalczania bezczynnoéci organu.

3. Odpowiedzialno$¢ pracownika za zwloke w zatatwieniu sprawy.
VIII. Doreczenia.

IX. Wezwania.

1. Ograniczenia obowigzku osobistego stawiennictwa.

2. Wezwanie pilne.

3. Zwrot kosztéw stawiennictwa na wezwanie. X. Terminy w postepowaniu administracyjnym.

1. Sposéb obliczania termindw.

2. Przestanki przywrécenia terminu.

3. Whasciwos¢ organu i forma przywrécenia terminu.
XI. Wszczecie postepowania administracyjnego.

1. Inicjatywa i data wszczecia postepowania.

2. Wymagania co do tresci i formy podania.

3. Braki formalne podania.

4. Wielos¢ zadan w podaniu.

5. Brak wtasciwosci.

XIl. Metryki, protokoty i adnotacje

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

I. Zakres obowigzywania KPA.

Il. Zasady ogodlne postepowania administracyjnego.

[Il. Organy w postepowaniu administracyjnym.

1. Organy wyzszego stopnia i organy naczelne.

2. Whasciwos$¢ organow.

3. Spory o whlasciwos¢.

IV. Wytaczenie pracownika oraz organu.

V. Strona postepowania administracyjnego.

1. Podmioty bedace stronami.

2. Zdolno$¢ prawna i procesowa stron oraz nastepstwo w postepowaniu administracyjnym.
3. Petnomocnictwo.

VI. Podmioty na prawach strony.

1. Organizacja spoteczna.

2. Prokurator.

3. Rzecznik Praw Obywatelskich.

VII. Zatatwianie spraw.

1. Obowigzki organu w sytuacji uptywu terminu zatatwienia sprawy.
2. Srodki zwalczania bezczynnosci organu.

3. Odpowiedzialnos¢ pracownika za zwtoke w zatatwieniu sprawy.
VIII. Doreczenia.

IX. Wezwania.

1. Ograniczenia obowigzku osobistego stawiennictwa.

2. Wezwanie pilne.

3. Zwrot kosztéw stawiennictwa na wezwanie. X. Terminy w postepowaniu administracyjnym.

1. Sposoéb obliczania terminéw.
2. Przestanki przywrécenia terminu.
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3. Wiasciwos¢ organu i forma przywrécenia terminu.
XI. Wszczecie postepowania administracyjnego.

1. Inicjatywa i data wszczecia postepowania.

2. Wymagania co do tresci i formy podania.

3. Braki formalne podania.

4. Wielos¢ zadan w podaniu.

5. Brak wiasciwosci.

XIl. Metryki, protokoty i adnotacje

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

XIll. Udostepnianie akt.

XIV. Dowody.

1. Dokumenty urzedowe.

2. Przestuchanie strony.

3. Niezdolnos¢ bycia Swiadkiem.

4. Odmowa zeznan i odmowa odpowiedzi na pytania.

5. Srodki przymusu w razie nieuzasadnionego niestawiennictwa.

XV. Rozprawa.

1. Obowigzek przeprowadzenia rozprawy.

2. Czynnosci poprzedzajace rozprawe.

3. Kierownictwo rozprawa.

4. Skutki prawne niestawienia sie strony na rozprawe.
5. Uprawnienia strony podczas rozprawy.

6. Policja sesyjna.

XVI. Zawieszenie postepowania.

1. Podstawy obligatoryjnego zawieszenia postepowania.
2. Skutki ustania przyczyn zawieszenia postepowania.
3. Przestanki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
4. Skutki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
5. Obowigzki organu po zawieszeniu postepowania.
6. Forma zawieszenia postepowania.

XVI. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym

. Decyzja.

. Elementy decyzji administracyjnej.

. Umorzenie postepowania.

. Wspotdziatanie przy wydawaniu decyzji.

. Wykonanie decyzji.

. Rektyfikacja decyzji.

. Ugoda administracyjna.

. Przestanki dopuszczalnosci ugody.

© 00 N O oA~ WN P

. Formy i elementy ugody.

10. Zatwierdzenie ugody.

11. Postanowienia w postepowaniu administracyjnym.
XVIII. Zwyczajne srodki zaskarzenia w post. adm.

1. Odwotanie.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Zazalenie.

XIX. Wznowienie postepowania.

1. Przestanki wznowienia postepowania.
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2. Tryb oraz termin wznowienia postepowania.

3. Organy wlasciwe w sprawie wznowienia postepowania
XX. Stwierdzenie niewaznosci decyziji.

1. Przestanki stwierdzenia niewaznosci decyzji.

2. Postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci.
XXI. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostatecznej.

XXII. Udziat prokuratora w post. administracyjnym.

XXIlI. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
XXIV. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.

XXV. Opfaty i koszty postepowania.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

XIll. Udostepnianie akt.

XIV. Dowody.

1. Dokumenty urzedowe.

2. Przestuchanie strony.

3. Niezdolno$¢ bycia Swiadkiem.

4. Odmowa zeznan i odmowa odpowiedzi na pytania.

5. Srodki przymusu w razie nieuzasadnionego niestawiennictwa.

XV. Rozprawa.

1. Obowigzek przeprowadzenia rozprawy.

2. Czynno$ci poprzedzajgce rozprawe.

3. Kierownictwo rozprawa.

4. Skutki prawne niestawienia sie strony na rozprawe.
5. Uprawnienia strony podczas rozprawy.

6. Policja sesyjna.

XVI. Zawieszenie postepowania.

1. Podstawy obligatoryjnego zawieszenia postepowania.
2. Skutki ustania przyczyn zawieszenia postepowania.
3. Przestanki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
4. Skutki fakultatywnego zawieszenie postepowania.
5. Obowigzki organu po zawieszeniu postepowania.
6. Forma zawieszenia postepowania.

XVI. Formy rozstrzygnie¢ w post. administracyjnym

. Decyzja.

. Elementy decyzji administracyjnej.

. Umorzenie postepowania.

. Wspotdziatanie przy wydawaniu decyziji.

. Wykonanie decyzji.

. Rektyfikacja decyzji.

. Ugoda administracyjna.

. Przestanki dopuszczalnosci ugody.

© 00 N o o~ WDN P

. Formy i elementy ugody.

10. Zatwierdzenie ugody.

11. Postanowienia w postepowaniu administracyjnym.
XVIII. Zwyczajne $rodki zaskarzenia w post. adm.

1. Odwotanie.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Zazalenie.

XIX. Wznowienie postepowania.
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1. Przestanki wznowienia postepowania.

2. Tryb oraz termin wznowienia postepowania.

3. Organy wiasciwe w sprawie wznowienia postepowania
XX. Stwierdzenie niewaznosci decyzji.

1. Przestanki stwierdzenia niewazno$ci decyzji.

2. Postepowanie w sprawie stwierdzenia niewaznosci.
XXI. Uchylenie oraz zmiana decyzji ostateczne;j.

XXII. Udziat prokuratora w post. administracyjnym.

XXIII. Postepowanie w sprawie wydawania zaswiadczen.
XXIV. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.

XXV. Opfaty i koszty postepowania.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Postepowanie egzekucyjne w administracji

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 35 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma podstawpwa Znajomosc przepisow pqs:tep_qwanla (_e_gzeku_cyjnego w egzamin, wykonanie zadania,

administracji oraz wiedze odnosnie rodzajow i instytucji tegoz . .
1 . N oo : . AP1_WO03 obserwacja zachowan

postepowania, definiuje kluczowe pojecia postepowania egzekucyjnego

posiada umiejetnosci zastosowania poznanych instytucji procesowych w

praktyce, w tym znalezienia i przedstawienia prawidtowego rozwigzania egzamin, wykonanie zadania,
2 zadanego, wystepujacego w praktyce administracji problemu, w oparciu 0 | AP1_UO05 obserwacja zachowan

teksty aktéw prawnych i poznane orzecznictwom saddw administracyjnych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego egzamin, wykonanie zadania,
3 pogtebiania wiedzy zwigzang m.in. z ciggtymi zmianami przepiséw AP1_U15 obserwacja zachowan

prawnych

wykonanie zadania, egzamin,

4 potrafi uzupetnic i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci AP1_KO01 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny)
obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢éwiczeniach projektéw pism i aktéw administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien praktycznych
(kazuséw).)

egzamin (Egzamin pisemny)
obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢wiczeniach projektow pism i aktow administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien praktycznych
(kazuséw).)

egzamin (Egzamin pisemny)

obserwacja zachowan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢ oraz rozwigzywania zagadnien problemowych (kazuséw), dyskusja na
tematy zwigzane z zajeciami.)

ocena wykonania zadania (Ocena sporzadzanych na ¢éwiczeniach projektéw pism i aktéw administracyjnych wydawanych przez organy w trakcie
prowadzonego postepowania egzekucyjnego oraz ocena prawidtowosci rozwigzywanie analizowanych na zajeciach zagadnien
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praktycznych (kazuséw).)

Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Istota postepowania egzekucyjnego i jego zakres.

2. Zasady ogélne postepowania egzekucyjnego.

3. Podmioty postepowania egzekucyjnego.

4. Przebieg postepowania egzekucyjnego.

5. Srodki egzekucji $wiadczen pienieznych i $wiadczen niepienieznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. 1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
1.1 Obowigzki podlegajgce egzekucji administracyjnej

1.2 Podmioty postepowania egzekucyjnego

a) Zobowigzany

b) Wierzyciel

c¢) Organ egzekucyjny

d) Inni uczestnicy postepowania

e) Prokurator, RPO, organizacja spoteczna

2. Srodki egzekucyjne

2.1 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze pienieznym
2.2 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze niepienieznym
3. Zasady ogolne postepowania egzekucyjnego

4. Wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego

4.1 Czynnosci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego
4.2 Wszczecie egzekuciji

4.3 Przebieg egzekuciji

4.4 Zakonczenie egzekucji

5. Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego

6. Zbieg egzekucji

6.1 Zbieg egzekucji administracyjnych

6.2 Zbieg egzekucji sgdowej i administracyjnej

7. Srodki zaskarzenia i $rodki ochrony sgdowe;j

7.1 Srodki zaskarzenia

a) Zarzut

b) Zazalenie

c¢) Skarga na czynnosci egzekucyjne

d) Wniosek o wylgczenie spod egzekucji

7.2 Srodki ochrony sadowej

8. Koszty egzekucyjne

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. 1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji
1.1 Obowigzki podlegajace egzekucji administracyjnej

1.2 Podmioty postepowania egzekucyjnego

a) Zobowigzany

b) Wierzyciel

c¢) Organ egzekucyjny
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d) Inni uczestnicy postepowania

e) Prokurator, RPO, organizacja spoteczna

2. Srodki egzekucyjne

2.1 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze pienieznym
2.2 Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze niepienieznym
3. Zasady ogolne postepowania egzekucyjnego

4. Wszczecie i przebieg postepowania egzekucyjnego

4.1 Czynnosci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego
4.2 Wszczecie egzekuciji

4.3 Przebieg egzekuciji

4.4 Zakonczenie egzekuciji

5. Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego

6. Zbieg egzekucji

6.1 Zbieg egzekucji administracyjnych

6.2 Zbieg egzekucji sadowej i administracyjnej

7. Srodki zaskarzenia i $rodki ochrony sadowej

7.1 Srodki zaskarzenia

a) Zarzut

b) Zazalenie

c¢) Skarga na czynnosci egzekucyjne

d) Wniosek o wylgczenie spod egzekucji

7.2 Srodki ochrony sadowej

8. Koszty egzekucyjne
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Postepowanie podatkowe

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
3 6
W 20 Egzamin 2
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna przebieg szeroko rozumianego
1 postepowania podatkowego rowniez w ujeciu praktycznego zastosowania | AP1_WO02 egzamin
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami szeroko rozumianego

postepowania podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
2 szczegOtowego opisu i praktycznego analizowania réznorodnych proces6w i| AP1_UO1 egzamin
zjawisk, bedacych przedmiotem postepowania podatkowego

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemic i doskonali¢ nabytg wiedze i

3 umiejetnosci zawodowe w zakresie szeroko rozumianego postepowania AP1_U15 egzamin
podatkowego, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate
zycie i wspiera¢ rozwoj innych

jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca

zatrudnienia, mysli i dziata w spos6b przedsiebiorczy AP1_K02 €gzamin

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w zakresie
szeroko rozumianego postepowania podatkowego i wypetniania

5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych| AP1_K04 egzamin
w powyzszym zakresie jak i inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin ((egzamin)
umiejetnosci:
egzamin ((egzamin)

kompetencje spoteczne:

egzamin ((egzamin)

Warunki zaliczenia

Wyktad:
Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego wielokrotnego wyboru. Przedmiotem egzaminu sg zaréwno zagadnienia przedstawiane podczas
wyktadu z Postepowania podatkowego, jak i problematyka prezentowana w ramach ¢éwiczen z tego przedmiotu.

Cwiczenia:
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Kolokwium pisemne sktadajace sie z testu zaliczeniowego wielokrotnego wyboru.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Postepowanie podatkowe poswiecony jest analizie polskiego postepowania podatkowego. Uczestnicy poznajg model postepowania
podatkowego ?prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci organéw podatkowych. Stuzy temu analiza uprawnien i
obowiazkéw podmiotéw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien
przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

Wyktad z przedmiotu Postepowanie podatkowe poswiecony jest analizie polskiego postepowania podatkowego.

Uczestnicy poznaja model postepowania podatkowego - prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci
organdw podatkowych.

Stuzy temu analiza uprawnien i obowigzkéw podmiotdw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania
dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Postepowanie podatkowe poswiecone jest analizie polskiego postepowania podatkowego.

Uczestnicy poznaja model postepowania podatkowego - prawne zasady, w oparciu o ktére powinny by¢ przeprowadzane czynnosci
organdw podatkowych.

Stuzy temu analiza uprawnien i obowigzkéw podmiotéw postepowania podatkowego (szczegdlnie w ramach postepowania
dowodowego) oraz poznawanie powinnosci i uprawnien przystugujacych w ramach procedur kontrolnych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca biurowa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki';?fnekfjlgttﬂ gilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirg%l efektu
ma pogtebionag wiedze o zasadach komunikacji interpersonalnej i jej wykonanie zadania, praca
1 pogiebiong € / p 111€) AP1_WO06 pisemna, obserwacja
barierach zachowan

posiada umiejetnosci komunikowania sie z wykorzystaniem techniki wykonanie zadania, praca

2 . . AP1_U09 pisemna, obserwacja
biurowej .
zachowan
wykonanie zadania, praca
3 umie przygotowacé typowe i wiasciwe dla administracji prace pisemne AP1_U13 pisemna, obserwacja
zachowanh
. . . . - o . wykonanie zadania, praca
4 jest _gotow _dc_) krytyc_znej oceny posiadanej wngdzy i ciagtego doskonalenia AP1_KOL pisemna, obserwacja
swoich umiejetnosci tworzenia korespondencji 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

Warunki zaliczenia

Przydzielanie punktéw za kazde pismo (max 10), w oparciu o kryteria poprawnosci formalnej i merytorycznej. Kryteria ocen zgodne z Regulaminem
studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia dostarczy¢ majg studentom podstawowych informacji z zakresu komunikowania sie z otoczeniem poprzez tworzenie prawidiowych pism,
zrozumiatych i zgodnych polskimi normami, przepisami i zwyczajami. Ponadto w efekcie zaje¢ student powinien by¢ przygotowany do
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prowadzenia prac biurowych, wtgcznie z organizacjg obiegu pism, tworzeniem instrukcji kancelaryjnej oraz przechowywaniem akt. W trakcie zaje¢
wykorzystywany jest edytor tekstu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Korespondencja. Cele korespondencji. Podziat korespondencji. Formy korespondencji.

Ogolne zasady redagowania pism. Cechy pism. Elementy sktadowe pisma. Elementy tresci pisma.

Korespondencja w sprawach osobowych, Faza przyjmowania do pracy, Faza zatrudniania pracownika. Faza rozwigzania stosunku
pracy.

Korespondencja w sprawach handlowych w podziale na poszczegélne fazy transakcji kupna - sprzedazy. Nowoczesne dokumenty
handlowe: list intencyjny, tekst reklamowy.

Korespondencja w sprawach administracyjnych. Pisma informacyjne. Protokoty, Sprawozdania, zawiadomienia i zaswiadczenia,
Petnomocnictwa i Upowaznienia. Pisma przewodnie. Typowe pisma w kontaktach student - uczelnia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca biurowa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: ki';?fnekfjlgttﬂ gilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirg%l efektu
ma pogtebionag wiedze o zasadach komunikacji interpersonalnej i jej wykonanie zadania, praca
1 pogiebiong € / p 111€) AP1_WO06 pisemna, obserwacja
barierach zachowan

posiada umiejetnosci komunikowania sie z wykorzystaniem techniki wykonanie zadania, praca

2 . . AP1_U09 pisemna, obserwacja
biurowej .
zachowan
wykonanie zadania, praca
3 umie przygotowacé typowe i wiasciwe dla administracji prace pisemne AP1_U13 pisemna, obserwacja
zachowanh
. . . . - o . wykonanie zadania, praca
4 jest _gotow _dc_) krytyc_znej oceny posiadanej wngdzy i ciagtego doskonalenia AP1_KOL pisemna, obserwacja
swoich umiejetnosci tworzenia korespondencji 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)
umiejetnosci:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (Ocena wypowiedzi pisemnych (pism z zakresu korespondenciji biurowej)
W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach i biezace wykonywanie ¢wiczen.)

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania pism w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym..)

Warunki zaliczenia

Przydzielanie punktéw za kazde pismo (max 10), w oparciu o kryteria poprawnosci formalnej i merytorycznej. Kryteria ocen zgodne z Regulaminem
studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zajecia dostarczy¢ majg studentom podstawowych informacji z zakresu komunikowania sie z otoczeniem poprzez tworzenie prawidiowych pism,
zrozumiatych i zgodnych polskimi normami, przepisami i zwyczajami. Ponadto w efekcie zaje¢ student powinien by¢ przygotowany do
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prowadzenia prac biurowych, wtgcznie z organizacjg obiegu pism, tworzeniem instrukcji kancelaryjnej oraz przechowywaniem akt. W trakcie zaje¢
wykorzystywany jest edytor tekstu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Korespondencja. Cele korespondencji. Podziat korespondencji. Formy korespondencji.

Ogolne zasady redagowania pism. Cechy pism. Elementy sktadowe pisma. Elementy tresci pisma.

Korespondencja w sprawach osobowych, Faza przyjmowania do pracy, Faza zatrudniania pracownika. Faza rozwigzania stosunku
pracy.

Korespondencja w sprawach handlowych w podziale na poszczegélne fazy transakcji kupna - sprzedazy. Nowoczesne dokumenty
handlowe: list intencyjny, tekst reklamowy.

Korespondencja w sprawach administracyjnych. Pisma informacyjne. Protokoty, Sprawozdania, zawiadomienia i zaswiadczenia,
Petnomocnictwa i Upowaznienia. Pisma przewodnie. Typowe pisma w kontaktach student - uczelnia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyczne aspekty funkcjonowania organéw wymiaru sprawiedliwosci

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 12 Egzamin 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej, zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania
administracji réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

AP1_W02, AP1_WO03

egzamin, ocena aktywnosci

potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym, potrafi

2 praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i administracji AP1_U01, AP1_U02,

egzamin, ocena aktywnosci

. . . AP1_U10
w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem zasad -
etycznych, potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez whasciwy i
krytyczny dobér zrodet i informacji z nich pochodzacych
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrécenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin, ocena aktywnosci

ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tres¢ - prosze zmodyfikowac do wlasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

umiejetnosci:
egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tres¢ - prosze zmodyfikowaé do whasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

egzamin (projekty, test wyboru i kazus)

ocena aktywnosci ((Przyktadowa tresc¢ - prosze zmodyfikowaé do whasnych potrzeb):
ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z og6lng wiedzg z zakresu praktycznych aspektow funkcjonowania organéw wymiaru
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sprawiedliwosci.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rys historyczny sprawowania wymiaru sprawiedliwosci w Polsce.

Pojecie wymiaru sprawiedliwosci w ujeciu przedmiotowym i podmiotowym.
Charakterystyka i struktura organéw wymiaru sprawiedliwosci.

Praktyczne aspekty obstugi administracyjnej w organach wymiaru sprawiedliwosci.
Dostep do zrédet prawa i orzecznictwa.

o g M w N PR

E-sad, e-wokanda oraz e-sprawa.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 PR 960 Zaliczenie z oceng 32
Razem 960 32

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie organdéw panstwowych i samorzgdowych
w Polsce, ze szczegdélnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej rzadowej (ogodlnej i specjalnej) i samorzgdowej oraz
zaawansowang wiedze o istniejacych relacjach miedzy tymi strukturami.
Zna praktyczne zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej.

AP1_WO03

dokumentacja praktyki

potrafi praktycznie wykorzysta¢ pozyskang wiedze w zadaniach typowych
dla pracy zawodowej w poszczegdlnych organach administracji, zna i
rozumie zasady etyczne obowigzujace w administracji publicznej

AP1_UO2

dokumentacja praktyki

posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu organizaciji i
zarzadzania do wykonywania projektow i zadan w administracji publicznej.

AP1_U06

dokumentacja praktyki

Potrafi w oparciu o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci
stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
dobiera¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki do realizacji zamierzonych
dziatan, w tym zaawansowane narzedzia stosowane w e-administracji

AP1_UO7

dokumentacja praktyki

dostrzega konkretne ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w
instytucjach administracji publicznej, analizuje zaproponowane rozwigzania
oraz umie je wdrozyc¢

AP1_U09

dokumentacja praktyki

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu prawa i administracji, bierze udziat w debacie,
sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami informacji i techniki biurowej,
potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, potrafi organizowac i
kierowac niewielkimi zespotami

AP1_U11

dokumentacja praktyki

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie z innymi praktykantami oraz pracownikami instytucji
administracyjnych, uczestniczy¢ wraz z nimi w przygotowaniu réznorodnych
projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym

AP1_U14

dokumentacja praktyki

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
specjalistéw z zakresu administracji

AP1_KO1

dokumentacja praktyki

potrafi pracowac¢ w grupie praktykantéw i pracownikéw administracji,
przyjmujac w niej rozne role i podejmowac nowe zadania oraz
wspotpracowac i kierowac¢ innymi osobami oraz zespotami ludzkimi

AP1_KO02

dokumentacja praktyki
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9 z zachowaniem zasad kultury w komunikacji AP1_K02 dokumentacja praktyki

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem

10 zawoddw z zakresu administracji publicznej

AP1_KO03 dokumentacja praktyki

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadar i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

Warunki zaliczenia

Uczeszczanie na praktyki oraz ich zaliczenie przez Praktykodawce

Tresci programowe (opis skrécony)

Funkcjonowanie danej jednostki administracyjnej. Procedury administracyjne. Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie. Zatatwianie spraw. Obstuga
klienta. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw, w tym samoksztatcenie, dyscyplina pracy, okresowe oceny pracownikéw. Stosowanie narzedzi
informatycznych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Modut Podstawowy

Modut Administracyjny

Modut Urzedowy

Modut Biurowy

Modut Interpersonalny

Modut Doskonalenia Zawodowego

Modut Informatyczny
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Praktyka zawodowa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 PR 960 Zaliczenie z oceng 32
Razem 960 32

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie organdéw panstwowych i samorzgdowych
w Polsce, ze szczegdélnym uwzglednieniem organéw administracji
publicznej rzadowej (ogodlnej i specjalnej) i samorzgdowej oraz
zaawansowang wiedze o istniejacych relacjach miedzy tymi strukturami.
Zna praktyczne zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej.

AP1_WO03

dokumentacja praktyki

potrafi praktycznie wykorzysta¢ pozyskang wiedze w zadaniach typowych
dla pracy zawodowej w poszczegdlnych organach administracji, zna i
rozumie zasady etyczne obowigzujace w administracji publicznej

AP1_UO2

dokumentacja praktyki

posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy z zakresu organizaciji i
zarzadzania do wykonywania projektow i zadan w administracji publicznej.

AP1_U06

dokumentacja praktyki

Potrafi w oparciu o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci
stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas praktyki zawodowej
dobiera¢ wtasciwe metody, narzedzia i techniki do realizacji zamierzonych
dziatan, w tym zaawansowane narzedzia stosowane w e-administracji

AP1_UO7

dokumentacja praktyki

dostrzega konkretne ztozone i nietypowe problemy pojawiajace sie w
instytucjach administracji publicznej, analizuje zaproponowane rozwigzania
oraz umie je wdrozyc¢

AP1_U09

dokumentacja praktyki

komunikuje sie z otoczeniem w miejscu pracy z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu prawa i administracji, bierze udziat w debacie,
sprawnie postuguje sie dostepnymi Srodkami informacji i techniki biurowej,
potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy grupowej, potrafi organizowac i
kierowac niewielkimi zespotami

AP1_U11

dokumentacja praktyki

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie z innymi praktykantami oraz pracownikami instytucji
administracyjnych, uczestniczy¢ wraz z nimi w przygotowaniu réznorodnych
projektow, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym

AP1_U14

dokumentacja praktyki

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do
specjalistéw z zakresu administracji

AP1_KO1

dokumentacja praktyki

potrafi pracowac¢ w grupie praktykantéw i pracownikéw administracji,
przyjmujac w niej rozne role i podejmowac nowe zadania oraz
wspotpracowac i kierowac¢ innymi osobami oraz zespotami ludzkimi

AP1_KO02

dokumentacja praktyki
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9 z zachowaniem zasad kultury w komunikacji AP1_K02 dokumentacja praktyki

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem

10 zawoddw z zakresu administracji publicznej

AP1_KO03 dokumentacja praktyki

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

umiejetnosci:
ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadar i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

kompetencje spoteczne:

ocena dokumentacji praktyki (ocena realizacji zadan i rozwigzywania probleméw w ramach praktyk zawodowych (kontrola karty oceny praktyki,
dziennika praktyk, analiza ankiety po praktykach, ocena sprawozdania, ocena z hospitaciji)

Warunki zaliczenia

Uczeszczanie na praktyki oraz ich zaliczenie przez Praktykodawce

Tresci programowe (opis skrécony)

Funkcjonowanie danej jednostki administracyjnej. Procedury administracyjne. Podstawowe prawa Obywatela w Urzedzie. Zatatwianie spraw. Obstuga
klienta. Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikéw, w tym samoksztatcenie, dyscyplina pracy, okresowe oceny pracownikéw. Stosowanie narzedzi
informatycznych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Modut Podstawowy

Modut Administracyjny

Modut Urzedowy

Modut Biurowy

Modut Interpersonalny

Modut Doskonalenia Zawodowego

Modut Informatyczny
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawne zagadnienia zwigzane z informatyzacjg administracji publicznej

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma podstawowg wiedze dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow . s

1 instytucji realizujgcych obowiagzki z zakresu informatyzacji administracji AP1_WO02 kolokwium, wypowiedz ustna
publicznej

> ;?:kfjszz;dyymfunkqonowanla elektronicznej administracji w ujeciu AP1 WO2 praca pisemna

3 ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach dziatania administracji AP1 W06 kolokwium, wypowiedzZ ustna
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w .

4 zakresie informatyzaciji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania AP1_UO0L praca pisemna
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i

5 praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w AP1 UO7 kolokwium, praca pisemna,
zakresie informatyzacji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania - wypowiedz ustna
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki

6 posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug APL U12 kolokwium, praca pisemna,
sieci informatycznych - wypowiedZ ustna
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 wypowiedz ustna
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej)

ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej)

Wygenerowano: 29-05-2024 08:30 103/217



ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

kompetencje spoteczne:

ocena wypowiedzi ustnej (Odpowiedzi ustne oceniane w formie pluséw i minuséw. Uzyskanie dwdéch pluséw z dwéch odpowiedzi ustnych przektada sie
na dodatkowg ocene bardzo dobra, zas dwéch minuséw na ocene niedostateczng. Studenci majg mozliwos$¢ poprawiania minuséw, aby zniwelowaé
ocene niedostateczng.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie co najmniej 2 z 3 kolokwiéw pisemnych, uzyskanie pozytywnej oceny z projektu, uzyskanie pozytywnej sredniej ocen z kolokwiéw, projektu i
odpowiedzi ustnych. Obecnos$¢ na zajeciach.

Tresci programowe (opis skrocony)

Ustawowe podstawy wdrozenia informatyzacji administracji publicznej w Polsce oraz jej wptyw na funkcjonowanie réznych dziedzin (podatki, dziatalno$¢
gospodarcza, rejestry publiczne, informacja publiczna czy tez kontakt obywatela z organami administracji publicznej).

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Spoteczenstwo informacyjne i Strategia Lizboriska.
2. Ustawowe podstawy informatyzacji administracji publicznej. Ramy prawne informatyzacji w Polsce.
3. Podmioty realizujgce zadania z zakresu informatyzacji administracji publicznej oraz procedury, w ktorych

uczestniczg.

4 Idee e-Government.

5 Aspekty informatyzacji.

6. Korzysci z informatyzacji dla obywatela i dla organdéw administracji publiczne;.

7 Stopnie rozwoju elektronicznej administracji.

8 Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne — stan aktualny.

9 Podpis elektroniczny — jego rola wspotczesna.

10. Dokument elektroniczny.

11. Rola i funkcjonowanie platformy e-PUAP.

12. Rejestry publiczne — praktyczne wykorzystanie narzedzi informatyzacyjnych.

13. Doreczanie dokumentéw w formie elektroniczne;.

14. Technologie mobilne w informatyzacji administracji publiczne;.

15. Wykorzystanie narzedzi e-administracji w réznych obszarach dziatalnosci administracji publicznej — postepowanie
administracyjne. Cwiczenia praktyczne.

16. ZamoOwienia publiczne a e-administracja.
17. E-podatki.

18. Dziatalno$¢ gospodarcza w dobie informatyzacji.
19. Ubezpieczenia spoteczne a informatyzacja.
20. Ustawa o dostepie do informacji  publicznej. Rola i znaczenie Biuletynu Informacji  Publicznej.
21. Ograniczenia w zakresie dostepu do informaciji publicznej.
22. Ochrona danych osobowych.
23. Procedura przetwarzania danych osobowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Prawne zagadnienia zwigzane z informatyzacjg administracji publicznej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma podstawowg wiedze dotyczaca funkcjonowania typowych rodzajow
1 instytucji realizujgcych obowiagzki z zakresu informatyzacji administracji AP1_WO02
publicznej

kolokwium, wypowiedz ustna

zna zasady funkcjonowania elektronicznej administracji w ujeciu

2 praktycznym AP1_WO02 praca pisemna

3 ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach dziatania administracji AP1 W06 kolokwium, wypowiedzZ ustna
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu omawianej
dziedziny oraz wykorzystac¢ wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i

4 praktycznego analizowania funkcjonowania poszczego6lnych instytucji w AP1_UOL praca pisemna

zakresie informatyzaciji, a takze posiada umiejetnos¢ analizowania
procesow i zjawisk zachodzgcych w obrebie tej problematyki

potrafi dobra¢ oraz stosowac whasciwe metody, narzedzia i techniki w
5 administracji, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne AP1_U07

kolokwium, wypowiedz ustna

posiada umiejetnosci postugiwania sie bazami danych, korzysta z ustug

kolokwium, wypowiedz ustna

6 o AP1_U12
sieci informatycznych
potrafi zweryfikowac posiadana wiedze poprzez pogtebiong analize stron
7 internetowych oraz poszukwianie specjalistycznych zrodet informac;ji AP1_K01 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej. Ocena zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi kroétkiej lub dtuzszej;)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwia pisemne w formie opisowej lub testowej. Ocena zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub diuzszej;)

kompetencje spoteczne:
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ocena pracy pisemnej (Ocena projektu zgodna z Regulaminem studiow.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie co najmniej 2 z 3 kolokwiéw pisemnych, uzyskanie pozytywnej oceny z projektu, uzyskanie pozytywnej Sredniej ocen z kolokwiéw, projektu i
odpowiedzi ustnych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ustawowe podstawy wdrozenia informatyzacji administracji publicznej w Polsce oraz jej wptyw na funkcjonowanie r6znych dziedzin (podatki, dziatalno$¢
gospodarcza, rejestry publiczne, informacja publiczna czy tez kontakt obywatela z organami administraciji publicznej).

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Spoteczenstwo informacyjne i Strategia Lizbonska.

2. Ustawowe podstawy informatyzacji administracji publicznej. Ramy prawne informatyzacji w Polsce.

3. Podmioty realizujgce zadania z zakresu informatyzacji administracji publicznej oraz procedury, w ktorych
uczestnicza.

4 Idee e-Government.

5 Aspekty informatyzaciji.

6. Korzysci z informatyzacji dla obywatela i dla organéw administracji publicznej.

7 Stopnie rozwoju elektronicznej administracji.

8 Ustawa o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne — stan aktualny.

9 Podpis elektroniczny — jego rola wspotczesna.

10. Dokument elektroniczny.

11. Rola i funkcjonowanie platformy e-PUAP.

12. Rejestry publiczne — praktyczne wykorzystanie narzedzi informatyzacyjnych.

13. Doreczanie dokumentéw w formie elektroniczne;.

14. Technologie mobilne w informatyzacji administracji publicznej.

15. Wykorzystanie narzedzi e-administracji w réznych obszarach dzialalnosci administracji publicznej — postepowanie
administracyjne. Cwiczenia praktyczne.

16. Zamowienia publiczne a e-administracja.
17. E-podatki.

18. Dziatalnos¢ gospodarcza w dobie informatyzaciji.
19. Ubezpieczenia spoteczne a informatyzacja.
20. Ustawa o dostepie do informacji  publicznej. Rola i znaczenie Biuletynu Informacji  Publicznej.
21. Ograniczenia w zakresie dostepu do informaciji publicznej.
22. Ochrona danych osobowych.
23. Procedura przetwarzania danych osobowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawnokarna ochrona informacji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
w zaawansowanym stopniu zna typowe pojecia dotyczgce informaciji
niejawnych, publicznych i prywatnych, organizowania ich ochrony,
1 przetwarzania informacji niejawnych, zasady odpowiedzialnosci karnej za AP1 W02 kolokwium

bezprawne ujawnienie badz pozyskanie informacji dyskretnych, rowniez w
ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

ma wiedze o czlowieku jako stronie r6znorodnych stosunkéw prawnych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
3 prawnymi o sposobach dochodzenia prawnokarnej ochrony naruszonego AP1_U05 kolokwium
dobra w celu ochrony informacji w administraciji

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor

4 Zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_UI10 kolokwium
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow zawodowych AP1 KOS Kolokwium

w zwigzku z powierzeniem mu informacji dyskretnych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujacy 12 pytarn zamknietych (po 1 pkt za prawidtowa odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowg odpowiedz).)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujgcy 12 pytar zamknietych (po 1 pkt za prawidtowg odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowg odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Kolokwium pisemne. Test jednokrotnego wyboru obejmujacy 12 pytarn zamknietych (po 1 pkt za prawidtowg odpowiedz) i 2 pytania
otwarte (po 2 pkt za prawidtowa odpowied?).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie informacji niejawnych dotyczacych sfery zycia publicznego i prywatnego. Klasyfikacja informacji niejawnych. Prawne sposoby dostepu do informac;j
objetych dyskrecja. Warunki legalnego podstuchu. Sposoby zwalniania z tajemnic. Odpowiedzialnos$¢ karna za ujawnienie informacji objetych klauzulami
tajnosci oraz za bezprawne ich uzyskanie. Niszczenie, uszkadzanie, zaktécanie danych informatycznych.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie informacji niejawnych w sferze publicznej i prywatnej, a prawo dostepu do informacji publicznej i ochrona
danych osobowych. Klasyfikowanie informacji niejawnych (klauzule), uprawnione do tego organy.

2. Organizacja ochrony informacji. Sposoby doboru oséb dajacych rekojmie zachowania tajemnicy, w tym zwigzanej z
tzw. bezpieczenstwem przemystowym.

3. Sposoby zwalniania od zachowania tajemnic w zwigzku z postepowaniem karnym (oskarzony, Swiadek, biegly) - art.
179 k.p.k., art. 180 k.p.k. i art. 226 k.p.k. Odpowiedzialnos¢ karna za bezprawne wykorzystanie i ujawnienie tych
danych — art. 265 k.k. i art. 266 k.k.

4, Konstytucyjna zasada — jawnego procesu i ustawowe ograniczenia do tego typu informacji. Ochrona informacji
dotyczgcej postepowania przygotowawczego oraz z rozprawy prowadzonej z wylgczeniem jawnosci (art. 241 k.k.).

5. Konwencja Rady Europy o cyberprzestepczosci, a jej implementacja na grunt prawa krajowego.

6. Kradziez informacji — art. 267 k.k. Kradziez cudzego programu komputerowego - art. 278 8 2 k.k. Naruszenie

prawa do zapoznania sie informacja - art. 268 k.k.

7. Prawne uwarunkowania. Uprawnione organy do prowadzenia podstuchéw na gruncie k.p.k. i innych ustaw.
8. Niszczenie, uszkadzanie i usuwanie danych informatycznych (art. 268a k.k.), dywersja informatyczna (art. 269 k.k.).
9. Zakiocenie pracy systemu komputerowego lub sieci teleinformacyjnej (art. 269a k.k.). Wpytwarzanie Ilub

udostepnianie urzadzen lub programoéw komputerowych, haset i kodow (art. 269b k.k.).
Ochrona informacji prywatnej a przestepstwo zniestawienia. Ochrona o0s6b przekazujacych uprawnionym organom

informacje majace znaczenie w procesie karnym. Odpowiedzialno$¢ za przekaz fatszywych informacji.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
1
W 15 Zaliczenie z oceng 2
1
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
2
W 20 Egzamin 5
Razem 75 13
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01
polityce i administracji oraz nauk prawnych

kolokwium, egzamin, praca
pisemna

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o AP1_U01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, egzamin, praca
pisemna

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01
ekspertow

kolokwium, egzamin, praca
pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej
umiejetnosci:
egzamin
ocena kolokwium
ocena pracy pisemnej

kompetencje spoteczne:

egzamin
ocena kolokwium

ocena pracy pisemnej

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiow.
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Zagadnienia wstepne (pojecie administracji i prawa administracyjnego, tworzenie prawa administracyjnego ? zrédta prawa i zasady prawa
administracyjnego). 2. Administracyjne prawo ustrojowe. 3. Administracja publiczna i podmioty zewnetrzne. 4. Sgdownictwo administracyjne i pozasgdowa
kontrola administracji publicznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

1-4.-Charakterystyka zagadnien wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zrédta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrodet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, € -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzér, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspoétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministrow. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa — wojewoda, administracja zespolona,
administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -
Relacje miedzy administracja a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny. Rodzaje stosunkow
administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h,
C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktéw administracyjnych. Historyczne
swobodne wuznanie i wspoiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc obowigzujgca aktu
administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewazno$¢ aktu administracyjnego. Domniemanie
waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda administracyjna.
Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a przewlekios¢.
Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo administracyjne a sadowa
kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1-4.-Charakterystyka zagadnien wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zr6dta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrédet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadar publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzor, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspoétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministréw. Ministrowie. Terenowa
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administracja rzadowa — wojewoda, administracja zespolona, administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny:
ustrgj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -Relacje miedzy administracjg a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek
administracyjnoprawny. Rodzaje stosunkéw administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie
administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h, C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje
aktéw administracyjnych. Historyczne swobodne uznanie i wspdéiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego.
Moc obowiazujaca aktu administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewaznos¢ aktu
administracyjnego. Domniemanie waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujace. Umowa
publicznoprawna. Ugoda administracyjna. Porozumienie administracyjne. Dzialania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie
administracji, bezczynno$¢ a przewlekto$é. Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60.
-Sadownictwo administracyjne a sagdowa kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

1-4.-Charakterystyka zagadnieh wstepnych: pojecie administracji, przeglad definicji i postaci administracji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, C -2h). 11 -14. -Zrddta prawa administracyjnego: pojecie, cechy, hierarchia zrodet prawa administracyjnego.
Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw. niezorganizowane zrodta prawa administracyjnego,
promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty
administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organow
administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny),
fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h, C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i
zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dzialu administracji publicznej. Struktura terytorialna (pozioma).
Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i nadzor, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie,
koordynacja, wspotdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP.
Rada Ministréw. Prezes Rady Ministrow. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa — wojewoda, administracja zespolona,
administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -
Relacje miedzy administracjag a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny. Rodzaje  stosunkoéw
administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie interesow w prawie administracyjnym. Publiczne prawa (W -10h,
C -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktéw administracyjnych. Historyczne
swobodne uznanie i wspolczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc obowigzujgca aktu
administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewazno$¢ aktu administracyjnego. Domniemanie
waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowigzujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda administracyjna.
Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a przewlektosé.
Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo administracyjne a sadowa
kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1-4.-Charakterystyka zagadnierh wstepnych: pojecie administraciji, przeglad definicji i postaci administraciji publicznej (W -4h, C - 4h). 5 -
8. -Charakterystyka prawa administracyjnego. Przeglad definicji, charakterystyka cech, problem kodyfikacji prawa administracyjnego,
systematyka prawa administracyjnego: prawo ustrojowe, materialne, procesowe (W -4h, C -4h). 9 -10. -Prawo administracyjne
zewnetrzne i wewnetrzne. Prawo administracyjne a inne galezie prawa. Normy prawa administracyjnego, sankcje w prawie
administracyjnym (W - 2h, ¢ -2h). 11 -14. -Zrodta prawa administracyjnego: pojecie,
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cechy, hierarchia zrédet prawa administracyjnego. Porzadek konstytucyjny, akty planowania, normy techniczne, akty zakladowe, tzw.
niezorganizowane Zrodta prawa administracyjnego, promulgacja i publikacja aktéw prawnych (W -4h, C -4h). 15 -16. -Zasady prawa
administracyjnego (W -2h, C -2h). 17 -20. -Podmioty administrujgce. Organ administracji publicznej a organ administrujacy. Pojecie
kompetencji administracyjnej. Klasyfikacje organéw administracyjnych. Pojecie i rodzaje urzedu administracyjnego. Rodzaje samorzadu
terytorialnego. Zaktad administracyjny (publiczny), fundacje publiczne, organizacje spoteczne, prywatyzacja zadan publicznych (W -4h,
C -4h). 21 -24. -Struktura administracji publicznej i zwigzki miedzy jej podmiotami. Pojecie resortu, quasi -resortu i dziatu administracii
publicznej. Struktura terytorialna (pozioma). Centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, autonomia, kierownictwo i
nadzér, kontrola, zwierzchnictwo, zespolenie, koordynacja, wspétdziatanie (W -4h, C -4h). 25 -28. -Administracja rzadowa. Prezydent
RP. Organy centralne podlegte Sejmowi RP. Rada Ministréw. Prezes Rady Ministréw. Ministrowie. Terenowa administracja rzgdowa —
wojewoda, administracja zespolona, administracja niezespolona (W -4h, C -4h). 29 -32. -Samorzad terytorialny: ustréj, organizacja i
funkcjonowanie (W -4h, C -4h). 33 -42. -Relacje miedzy administracjg a podmiotami zewnetrznymi. Stosunek administracyjnoprawny.
Rodzaje stosunkéw administracyjnoprawnych. Sytuacja administracyjnoprawna. Kategorie intereséw w prawie administracyjnym.
Publiczne prawa (W -10h, € -10h). 43 - 52. -Formy dziatania administracji publicznej. Akt administracyjny. Klasyfikacje aktow
administracyjnych. Historyczne swobodne uznanie i wspoéiczesne uznanie administracyjne. Teorie uznania administracyjnego. Moc
obowigzujgca aktu administracyjnego. Teoria wadliwosci aktu administracyjnego a bezwzgledna niewaznos$¢ aktu administracyjnego.
Domniemanie waznosci aktu administracyjnego. Akty pozorne. Akty bezposrednio zobowiazujgce. Umowa publicznoprawna. Ugoda
administracyjna. Porozumienie administracyjne. Dziatania faktyczne i materialno -techniczne. Milczenie administracji, bezczynnos¢ a
przewleklosé. Egzekucja administracyjna. Dziatania bezposrednio zobowigzujace (W -10h, C -10h). 53 -60. -Sgdownictwo
administracyjne a sadowa kontrola administracji i inne rodzaje kontroli (W -8h, C -8h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne materialne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 20 Egzamin 1
Razem 40 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

dziatalnosci zawodowej

spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu prawa administracyjnego
materialnego) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w

AP1_W02

kolokwium, egzamin

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

kolokwium, egzamin

zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem instytucji

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegolnosci dla nauk o administracji oraz nauk prawnych pozwalajacych
opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone

omawianych w ramach wyktadu z prawa administracyjnego materialnego

AP1_WO06

kolokwium, egzamin

charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o

AP1_UO1

kolokwium, egzamin

5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w
administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

AP1_UO5

kolokwium, egzamin

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie

AP1_U15

kolokwium, egzamin

ekspertéw

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

kolokwium, egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
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egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: Wyktad egzamin pisemny; ¢wiczenia zaliczenia w formie pisemnej
Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest analiza rozwigzan prawnych z zakresu materialnego prawa administracyjnego. W trakcie zaje¢ analizowane sa takie zagadnienia,
jak m.in. problematyka statusu osobowego, prawa inwestycyjnego, orderéw i odznaczen.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja oséb fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0sob fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Omdéwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja os6b fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0séb fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Oméwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo administracyjne materialne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 20 Egzamin 1
Razem 40 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji

dziatalnosci zawodowej

spotecznych (w szczegolnosci prawne z zakresu prawa administracyjnego
materialnego) réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w

AP1_W02

egzamin, kolokwium

zawodowej

zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci

AP1_WO03

egzamin, kolokwium

zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem instytucji

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegolnosci dla nauk o administracji oraz nauk prawnych pozwalajacych
opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz wyjasnia¢ ztozone

omawianych w ramach wyktadu z prawa administracyjnego materialnego

AP1_WO06

egzamin, kolokwium

charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o

AP1_UO1

egzamin, kolokwium

5 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w
administraciji

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

AP1_UO5

egzamin, kolokwium

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupetni¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac wtasne uczenie sie

AP1_U15

egzamin, kolokwium

ekspertéw

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do

AP1_KO1

egzamin, kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

umiejetnosci:
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egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;
Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 30 pytan; po 1 pkt. za petng prawidtowa odpowiedz.)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: Wyktad egzamin pisemny; ¢wiczenia zaliczenia w formie pisemnej
Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem zajec jest analiza rozwigzan prawnych z zakresu materialnego prawa administracyjnego. W trakcie zaje¢ analizowane sa takie zagadnienia,
jak m.in. problematyka statusu osobowego, prawa inwestycyjnego, orderéw i odznaczen.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja oséb fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0sob fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Omdéwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Definiowanie materialnego prawa administracyjnego (W-2h).

2. Administracyjnoprawna sytuacja os6b fizycznych: prawo o obywatelstwie polskim, prawo o cudzoziemcach, akty stanu cywilnego,
paszporty, ewidencja ludnosci (W-6, C-6h).

3. Administracyjnoprawne aspekty zrzeszania sie 0séb fizycznych. Fundacje z punktu widzenia norm prawa administracyjnego (W-4h, C-
4h).

4. Prawo zagospodarowania przestrzennego, budowlane, inwestycyjne, gospodarka nieruchomosciami i prawo wywtaszczeniowe (W-8h,
C-8h).

5. Administracyjnoprawne aspekty systemu szkolnictwa podstawowego, ponadpodstawowego i szkolnictwo wyzsze (W-2h, C-2h).

6. Wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego (W-2h, C-2h).

7. Dostep obywatela do informacji — wybrane zagadnienia administracyjnoprawnej regulacji upowszechniania informacji. Oméwienie
problematyki dostepu do informacji publicznej (W-4h, C-4h).

8. Ordery i odznaczenia (W-2h, C-2h).
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo cywilne z umowami w administracji

Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Egzamin 2
Razem 30 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna w zaawansowanym stopniu regulacje z zakresu prawa cywilnego AP1_WO01 egzamin, kolokwium
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji z
2 zakresu prawa cywilnego, w tym réwniez réwniez w ujeciu praktycznego AP1_WO02 egzamin, kolokwium
zastosowania tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej
potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa cywilnego
3 oraz potrafi Wykorz_ystac po&g_dana wiedze do sznggoiowego opisu i AP1_UOL egzamin, kolokwium
praktycznego analizowania r6znorodnych zagadnien z tego zakresu
umie przygotowac typowe prace pisemne (np. projekty uméw, wnioskow) i
4 wystgpienia ustne z wykorzystaniem podstawowych ujec¢ teoretycznych, a | AP1_U05 egzamin, kolokwium
takze r6znych zrodet
formutuje i rozwigzuje konkretne zlozone i nietypowe problemy
cywilnoprawne, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
5 probleméw (np. w orzecznictwie sgdowym), przedstawia w tym zakresie AP1_U09 egzamin, kolokwium
odpowiednie rozstrzygniecia oraz umie je omowi¢ i zinterpretowac
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci rozmowa nieformalna,
6 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan
ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;

egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

egzamin pisemny w formie testu wyboru Tak/Nie;

egzamin pisemny w formie dopasowania odpowiedzi)

ocena kolokwium (Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie
semestru.)

umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie krétkich ustrukturyzowanych pytan;

egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru;

egzamin pisemny w formie testu wyboru Tak/Nie;

egzamin pisemny w formie dopasowania odpowiedzi)

ocena kolokwium (Cwiczenia: aktywnos$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie
semestru.)
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kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonania zadan w trakcie zajec.)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Czes¢ ogolna prawa cywilnego. Prawo rzeczowe. Zobowigzania: cze$¢ ogolna i umowy z zakresu czesci szczegotowej. Podstawowe instytucje prawa
spadkowego. Umowy w administracji.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

1.Podmioty stosunku cywilnoprawne.

2.Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych.

3.Czynnosci prawne —pojecie i zasady ogolne.

4.Forma czynnosci prawnych.

5.Wady oswiadczen woli.

6.Tre$¢ czynnosci prawnej.

7.Rodzaje wadliwosci czynnosci prawnych.

8.Przedstawicielstwo i petnomocnictwo.

9.Przedawnienie i terminy zawite.

Pojecie i rodzaje wlasnosci. Tres¢ i wykonywanie prawa wiasnosci. Ochrona prawa whasnosci.
11.Wspdiwtasnoseé.

12.Uzytkowanie wieczyste.

13.Prawa rzeczowe ograniczone.

14.Posiadanie i dzierzenie.

15.Ksiegi wieczyste.

16.Zobowigzania.

17.Czyny niedozwolone.

18.0dpowiedzialnos¢ kontraktowa.

19.Wielo$¢ podmiotéw stosunku zobowigzaniowego

20.Umowa jako najwazniejsze zrédio zobowiazan. Zasada swobody uméw. Forma uméw. Rodzaje umoéw.
21.Bezpodstawne wzbogacenie. Nienalezne Swiadczenie.

22.Wykonanie zobowigzan. Skutki niewykonania zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania.
23.Umowy przenoszgce prawa.

24.Umowy regulujgce uzywanie rzeczy.

25.Umowy dotyczace Swiadczenia ustug.

26.Pojecie spadku. Dziedziczenie ustawowe i testamentowe.

27.Zachowek, dziat spadku.

28.Umowy w administracji —elementy administracyjne.

29.Umowy w administracji —aspekt cywilnoprawny.

30.Zajecia utrwalajgce—kazusy przekrojowe.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

1.Podmioty stosunku cywilnoprawne.
2.Przedmioty stosunkéw cywilnoprawnych.
3.Czynnosci prawne —pojecie i zasady ogolne.
4.Forma czynnosci prawnych.

5.Wady oswiadczen woli.

6.Tres¢ czynnosci prawne;j.

7.Rodzaje wadliwosci czynnosci prawnych.
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8.Przedstawicielstwo i petnomocnictwo.

9.Przedawnienie i terminy zawite.

Pojecie i rodzaje wtasnosci. Tres¢ i wykonywanie prawa wiasnosci. Ochrona prawa wiasnosci.
11.Wspéiwtasnosé.

12.Uzytkowanie wieczyste.

13.Prawa rzeczowe ograniczone.

14.Posiadanie i dzierzenie.

15.Ksiegi wieczyste.

16.Zobowigzania.

17.Czyny niedozwolone.

18.0dpowiedzialnos¢ kontraktowa.

19.Wielo$¢ podmiotéw stosunku zobowigzaniowego

20.Umowa jako najwazniejsze zrodto zobowigzan. Zasada swobody umoéw. Forma uméw. Rodzaje uméw.
21.Bezpodstawne wzbogacenie. Nienalezne Swiadczenie.

22.Wykonanie zobowiagzan. Skutki niewykonania zobowigzan. Wygasniecie zobowigzania.
23.Umowy przenoszace prawa.

24.Umowy regulujgce uzywanie rzeczy.

25.Umowy dotyczace Swiadczenia ustug.

26.Pojecie spadku. Dziedziczenie ustawowe i testamentowe.

27.Zachowek, dziat spadku.

28.Umowy w administracji —elementy administracyjne.

29.Umowy w administracji —aspekt cywilnoprawny.

30.Zajecia utrwalajgce—kazusy przekrojowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo handlowe
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 10 Egzamin 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zZna w zaawansowanym stopniu regulacje dotyczace podmiotow
1 gospodarczych i relacji miedzy nimi, jak réwniez rozwigzania prawne AP1_WO01 egzamin
stanowiace podstawowa wiedze ogélna z omawianej dziedziny

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje instytucji zwigzanych z
2 prawem handlowym, w tym réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej| AP1_W02 egzamin
wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
handlowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do szczeg6towego

S . SR S AP1_U01 egzamin
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych zagadnien z tego zakresu

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
problemoéw dotyczacych zagadniehn zwigzanych ze stosunkami w zakresu
prawa handlowego, przedstawia w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia lub decyzje oraz umie je omoéwic¢

AP1_U09 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)
umiejetnosci:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujgcego prawa.
2. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania.

5. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotek.
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6. Czynnosci handlowe.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujacego prawa. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego. Zrédta
prawa handlowego.

2. Pojecie dziatalnosci gospodarczej, przedsiebiorcy, przedsiebiorstwa, konsumenta, obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Rejestracja przedsiebiorcéw - Centralna Ewidencja i Informacja Dziatalnosci
Gospodarczej i Krajowy Rejestr Sadowy.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania (koncesje, licencje, dziatalno$¢ regulowana, zezwolenia, zgody).

5. Oznaczenie przedsiebiorcy i jego reprezentacja. Pojecie firmy, funkcje i zasady prawa firmowego. Prokura, jej zakres, rodzaje i
sposéb ustanawiania.

6. Pojecie i klasyfikacja spotek. Cechy spotek osobowych i kapitatowych. Umowa spétki. Cel i gospodarcze zastosowanie spotek.

7. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki cywilnej i jawnej .

8. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spéiki partnerskie;.

9. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki komandytowe;j.

10. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania sp6étki komandytowo-akcyjne;.

11. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig .

12. Organy spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia i ich kompetencije.

13. Rozwigzanie i likwidacja spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

14. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki akcyjnej.

15. Pojecie i rodzaje akgciji.

16. Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej. Prawa i obowigzki akcjonariuszy.

17. Organy spotki akcyjnej i ich kompetencje.

18. Rozwigzanie i likwidacja spotki akcyjne;.

19. Laczenie i podziat spotek.

20. Umowy w obrocie gospodarczym.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo handlowe
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 10 Egzamin 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zZna w zaawansowanym stopniu regulacje dotyczace podmiotow
1 gospodarczych i relacji miedzy nimi, jak réwniez rozwigzania prawne AP1_WO01 egzamin
stanowiace podstawowa wiedze ogélna z omawianej dziedziny

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje instytucji zwigzanych z
2 prawem handlowym, w tym réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej| AP1_W02 egzamin
wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
handlowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze do szczeg6towego

S . SR S AP1_U01 egzamin
opisu i praktycznego analizowania réznorodnych zagadnien z tego zakresu

formutuje i rozwigzuje konkretne ztozone i nietypowe problemy ze
wskazanego zakresu, analizuje zaproponowane rozwigzania konkretnych
problemoéw dotyczacych zagadniehn zwigzanych ze stosunkami w zakresu
prawa handlowego, przedstawia w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia lub decyzje oraz umie je omoéwic¢

AP1_U09 egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)
umiejetnosci:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Rozwigzanie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytart zamknietych (po 1 pkt.) za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujgcego prawa.
2. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania.

5. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotek.
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6. Czynnosci handlowe.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie prawa handlowego i jego miejsce w systemie obowigzujacego prawa. Prawne metody regulacji obrotu gospodarczego. Zrédta
prawa handlowego.

2. Pojecie dziatalnosci gospodarczej, przedsiebiorcy, przedsiebiorstwa, konsumenta, obrotu gospodarczego.

3. Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Rejestracja przedsiebiorcéw - Centralna Ewidencja i Informacja Dziatalnosci
Gospodarczej i Krajowy Rejestr Sadowy.

4. Swoboda gospodarcza i prawne warunki jej ograniczania (koncesje, licencje, dziatalno$¢ regulowana, zezwolenia, zgody).

5. Oznaczenie przedsiebiorcy i jego reprezentacja. Pojecie firmy, funkcje i zasady prawa firmowego. Prokura, jej zakres, rodzaje i
sposéb ustanawiania.

6. Pojecie i klasyfikacja spotek. Cechy spotek osobowych i kapitatowych. Umowa spétki. Cel i gospodarcze zastosowanie spotek.

7. Sposob tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki cywilnej i jawnej .

8. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spéiki partnerskie;.

9. Sposobb tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spotki komandytowe;j.

10. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania sp6étki komandytowo-akcyjne;.

11. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig .

12. Organy spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia i ich kompetencije.

13. Rozwigzanie i likwidacja spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

14. Spos6b tworzenia, organizacji i prawne zasady funkcjonowania spétki akcyjnej.

15. Pojecie i rodzaje akgciji.

16. Kapitat zaktadowy spotki akcyjnej. Prawa i obowigzki akcjonariuszy.

17. Organy spotki akcyjnej i ich kompetencje.

18. Rozwigzanie i likwidacja spotki akcyjne;.

19. Prosta spotka akcyjna

20. Umowy w obrocie gospodarczym.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo karne skarbowe

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 24 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych
1 sl.<a.rbowych (wymiaru §praW|edI|wosc! W znaczeniu SC|s+.ym,. flnqnsowych i AP1 W02 kolokwium, egzamin
niefinansowych organéw postepowania i organéw oskarzycielskich)
potrafi postugiwac sie podstawowg siatkg pojeciowa prawa karnego
2 skarbovyegq oraz Wykc_)r_zyst_gc ja do opisu ZJaW',S!( : zdarz_en, W AP1_UO1 kolokwium, egzamin
szczegolnosci do kwalifikacji prawnej zachowan i ustalania mozliwego
wymiaru kary
3 pptra}fl dostrzegac i prognozowac praktyczne skutki konkretnych proceséw i AP1_UO5 kolokwium, egzamin
zjawisk w sferze prawa karnego skarbowego
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty wartosci lezgce u podstaw
4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepiséw AP1_K03 kolokwium, egzamin
5 potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem AP1_K03, AP1_K04 kolokwium, egzamin
prawa karnego skarbowego

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny)

ocena kolokwium (sprawdzian pisemny)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i zrodta prawa karnego skarbowego
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2. Przestepstwo skarbowe i wykroczenie skarbowe
3. Podstawowe informacje o postepowaniu w sprawach o przestepstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe
4. Podstawowe informacje o $rodkach reakcji karnej w prawie karnym skarbowym

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Prawo karne skarbowe w systemie prawa, zrodta prawa karnego skarbowego
Obowiazywanie k.k.s. w czasie i w przestrzeni

Zasady odpowiedzialnosci karnej w k.k.s., przestepstwo skarbowe a wykroczenie skarbowe
Okolicznosci wytgczajace bezprawnosé i wine, funkcje btedu w prawie karnym skarbowym
Czynny zal

Formy (postaci) zjawiskowe i stadialne

Zbieg przepisow i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Formy (postaci) zjawiskowe

Przebieg i tryby postepowania

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo karne skarbowe w systemie prawa, zrodta prawa karnego skarbowego
Obowigzywanie k.k.s. w czasie i w przestrzeni

Zasady odpowiedzialnosci karnej w k.k.s., przestepstwo skarbowe a wykroczenie skarbowe
Okolicznosci wytgczajace bezprawnos¢ i wine, funkcje btedu w prawie karnym skarbowym
Czynny zal

Formy (postaci) zjawiskowe i stadialne)

Zbieg przepisOw i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Postepowanie karne skarbowe

Czes¢ szczegblna

Zbieg przepisow i zbieg przestepstw skarbowych

Reakcja karnoprawna w k.k.s.

Czynny zal

Odpowiedzialno$¢ positkowa

Postepowanie karne: czynnosci procesowe, zasadnicze odmiennosci wzgledem procesu powszechnego, oskarzyciele, strony
szczegolne, tryby postepowania
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo karne z prawem wykroczen

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 13 Zaliczenie z oceng 1
2 3
W 13 Egzamin 1
Razem 26 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna funkcjonowanie wymiaru sprawiedliwosci w sprawach karnych (wymiaru

1 sprawiedliwosci w znaczeniu Scistym, organéw Scigania i oskarzycielskich) | AP1_wWo02 kolokwium, egzamin,

obserwacja zachowan

potrafi postugiwac sie podstawowa siatkg pojeciowa prawa karnego oraz
2 wykorzystac jg do opisu zjawisk i zdarzen, w szczegoélnosci do kwalifikacji | AP1_U01
prawnej zachowan i ustalania mozliwego wymiaru kary

kolokwium, egzamin,
obserwacja zachowan

potrafi dostrzegac i prognozowacé praktyczne skutki konkretnych proceséw i kolokwium, egzamin,

3 L AP1_U05 . p
zjawisk w sferze prawa karnego - obserwacja zachowan
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga konflikty wartosci lezace u podstaw kolokwium. egzamin

4 stanowienia (przez uprawnione podmioty) i stosowania przepiséw AP1_K03 . €9 ’,

obserwacja zachowan
prawnokarnych

5 potrafi rozwigzywac typowe problemy zawodowe zwigzane ze stosowaniem AP1 K04, AP1_KO5 kolokwium, egzamin,

prawa karnego i prawa wykroczen w administraciji obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie zadar otwartych)
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiéw
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Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie i podzialy prawa karnego

2. Przestepstwo i wykroczenie

3. Podstawowe informacje o procesie karnym

4. Podstawowe informacje o $rodkach reakcji karnej

5. Wykroczenia, odpowiedzialno$¢ nieletnich i odpowiedzialno$¢ podmiotéw zbiorowych

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1 Prawo karne na tle innych gatezi prawa i dyscyplin naukowych zrodia prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie.
Ogolne pojecie przestepstwa i wykroczenia

Zasady i funkcje prawa karnego

Ogolne wiadomosci o procesie karnym

Struktura przestepstwa i wykroczenia

Zawinienie oraz wylgczenie winy

Bezprawno$ci i jej wylgczenie - kontratypy

Szkodliwos¢ spoteczna i jej stopniowanie

Formy popetnienia czynu zabronionego

© 00 N O U A WDN

Dowody i $rodki przymusu w procesie karnym i w sprawach o wykroczenia
10 Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego a. Nauka o karze i teorie kary. b. System kar i innych Srodkéw.
c. Sadowy wymiar kary d. abolicja, amnestia, utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Prawo karne na tle innych gatezi prawa i dyscyplin naukowych zrodta prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie. Ogoélne pojecie
przestepstwa i wykroczenia

Zasady i funkcje prawa karnego

Struktura przestepstwa i wykroczenia

Zawinienie oraz wytaczenie winy

Wytgczenie odpowiedzialnosci karnej, kontratypy

Szkodliwos¢ spoteczna i jej stopniowanie

Formy popetnienia czynu zabronionego

Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego
a. Nauka o karze. b. Teorie kary. c. System kar. d. Srodki karne i kompensacyjne. e. sadowy wymiar kary. f. $rodki zabezpieczajace g.
srodki probacyjne h. abolicja, amnestia, utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania

Zbieg przestepstw i przepiséw ustawy

Specyfika prawa wykroczen, odpowiedzialnos¢ nieletnich i podmiotéw zbiorowych

3 Prawo karne na tle innych galezi prawa i dyscyplin naukowych Zrédia prawa karnego. Ustawa karna i jej stosowanie.

Ogodlne pojecie przestepstwa i wykroczenia
L1 0

14 Zasady i funkcje prawa karnego
L2 0

15 Struktura przestepstwa i wykroczenia
L3 0
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19 Formy popetnienia czynu zabronionego

L7 0
20 Kara i inne $rodki w polskim systemie prawa karnego a. Nauka o karze. b. Teorie kary. c. System kar. d. Srodki
karne i kompensacyjne. e. sadowy wymiar kary. f. $rodki zabezpieczajgce g. Srodki probacyjne h. abolicja, amnestia,
utaskawienie, przedawnienie. zatarcie skazania
L8 0
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo konstytucyjne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 25 Egzamin 2
Razem 25 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogolng z zakresu prawa konstytucyjnego | AP1_W01 egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06 egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z prawa konstytucyjnego
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze ustrojowym

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 egzamin
ekspertow

AP1_UO01 egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)
umiejetnosci:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej: test wyboru sktadajacy sie z 8-20 pytan.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie prawa konstytucyjnego i jego Zrédia. Zasady ustrojowe Il RP. Prawa i wolno$ci cztowieka i obywatela. Zrodta prawa. System sprawowania wiadzy.
Ochrona konstytucji. Srodki ochrony praw i wolnosci cztowieka.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

l. Charakterystyka konstytucji (2h)
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V.

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwdj.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka zrédet prawa RP na gruncie Konstytucji RP (2h)

Zasady ustrojowe RP (3h).

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci harodu

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogolna charakterystyka wspétczesnych systeméw ustrojowych (1h)
System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce (2h).

VI.

VI,
(3h).
VIIL.
IX.
1.

Regulacja wolno$ci i praw cztowieka i obywatela (3h).

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce (1h).
Struktura aparatu wiadzy (6h) .
Wiadza ustawodawcza. Dwuizbowosé. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministréw.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4,
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wladza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wiadza sadownicza - pozycja ustrojowa. Wtadza sgadownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne - model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa - pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia stanéw nadzwyczajnych (1h).
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajec / grupy zajec: Prawo konstytucyjne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
1 2
W 25 Egzamin 2
Razem 45 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogolng z zakresu prawa konstytucyjnego | AP1_W01 kolokwium, egzamin

ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wybranych instytucji oraz organizacji spotecznych i gospodarczych

AP1_WO06 kolokwium, egzamin

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z prawa konstytucyjnego
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, w tym o
charakterze ustrojowym

AP1_UO01 kolokwium, egzamin

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
4 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 kolokwium, egzamin
ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
ocena kolokwium (Kolokwium wyboru)
umiejetnosci:
egzamin (Egzamin w formie pisemnej)
ocena kolokwium (Kolokwium wyboru)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin w formie pisemnej)

ocena kolokwium (Kolokwium wyboru)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Pojecie prawa konstytucyjnego i jego zrodta. Zasady ustrojowe IIl RP. Prawa i wolnosci cztowieka i obywatela. Zrédta prawa. System sprawowania wiadzy.
Ochrona konstytucji. Srodki ochrony praw i wolnosci cztowieka.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

V.

Charakterystyka konstytucji

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwd;.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka zrédet prawa RP na gruncie Konstytucji RP

Zasady ustrojowe RP

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci narodu

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogolna charakterystyka wspoétczesnych systemdw ustrojowych

System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce

VI.

VII.
(3h).
VIIL.
IX.
1.

Regulacja wolnosci i praw cztowieka i obywatela

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce
Struktura aparatu wiadzy
Wiadza ustawodawcza. Dwuizbowosé. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministrow.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4.
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wladza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wiadza sgdownicza — pozycja ustrojowa. Whadza sgdownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne — model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa — pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia standéw nadzwyczajnych

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

S

Charakterystyka konstytucji

Teoria powstania konstytuciji i jej rozwdj.

Cechy konstytucji jako aktu normatywnego. Zasady stosowania konstytuciji.
Charakterystyka Zrodet prawa RP na gruncie Konstytucji RP

Zasady ustrojowe RP

Zasada demokratycznego panstwa prawnego

Zasada podziatu wtadz

Zasada spotecznej gospodarki rynkowej

Zasada spoteczenstwa obywatelskiego

Zasada suwerennosci narodu
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V.

Zasada suwerennosci i niepodlegtosci panstwa

Zasada przyrodzonej godnosci cztowieka

Ogodlna charakterystyka wspétczesnych systemow ustrojowych

System parlamentarno-gabinetowy

System prezydencki

System mieszany

Ochrona konstytucji. Modele ochrony konstytucji. Zadania i funkcje Trybunatlu Konstytucyjnego. Procedura ochrony

konstytucji w Polsce

VI.

VIL.
(3h).
VIl
IX.
1.

Regulacja wolnosci i praw cztowieka i obywatela

Pojecie, historia rozwoju, generacje.

Polskie rozwigzania konstytucyjne.

Instytucje ochrony wolnosci i praw. Zasady stosowania skargi konstytucyjnej

Pozycja ustrojowa i funkcje RPO.

Prawo wyborcze i wybory. Zasady prawa wyborczego do Sejmu, Senatu i wyboru Prezydenta. Organizacja wyboréw

Instytucje demokracji bezposredniej stosowane w Polsce
Struktura aparatu wiadzy
Wladza ustawodawcza. Dwuizbowo$¢. Charakterystyka mandatu posta i senatora. Status posta. Struktura

wewnetrzna Sejmu i Senatu. Funkcje Sejmu i Senatu.

2.

Wiadza wykonawcza. Prezydent; pozycja ustrojowa. Zadania i funkcje. Struktura, zadania i funkcje Rady Ministrow.

Pozycja ustrojowa RM. Prezes RM jako szef rzadu.

3.
4.
5.
X

Relacje wladza ustawodawcza- wtadza wykonawcza. Zatozenia ustrojowe a praktyka polityczna.

Wladza sgdownicza — pozycja ustrojowa. Whadza sgdownicza jako fundament demokratycznego panstwa.
Zasady odpowiedzialnosci konstytucyjnej.

Finanse publiczne — model regulacji konstytucyjnej. Kontrola panstwowa — pozycja ustrojowa i funkcje NIK (1h).

Podstawowe zatozenia stanéw nadzwyczajnych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo miedzynarodowe publiczne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 posiada og6ing wiedze teoretyczng i praktyczng o najwazniejszych AP1 WOL Kolokwium
organizacjach miedzynarodowych na swiecie -
ma podstawowg wiedze dotyczaca typowych pojec i instytucji zawartych w
5 prawie miedzynarodowym publicznym, ktérg potrafi odnies¢ w sposoéb AP1 W02 kolokwium

praktyczny do zdarzen majgcych miejsce na arenie miedzynarodowej

potrafi formutowaé i rozwigzywac nietypowe problemy i zaleznosci
3 wystepujace w stosunkach miedzy podmiotami prawa miedzynarodowego | AP1_U09 wykonanie zadania
w ramach spotecznosci miedzynarodowej

wihasciwie dobiera i wykorzystuje zrédha informacji przydatne podczas

4 . AP1_U15 wypowiedzZ ustna
procesu przygotowywania prac naukowych
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

5 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01 rozmowa nieformalna

ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Test wiedzy jednokrotnego wyboru.)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (analiza kazuséw)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wystgpienia podczas prezentacji multimedialnej;)

kompetencje spoteczne:

rozmowa nieformalna na zajeciach (ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: zaliczenie z ocena.
Warunki zaliczenia: test jednokrotnego wyboru

Tresci programowe (opis skrécony)

W ramach prowadzonego przedmiotu zostanie oméwiona problematyka podstawowych poje¢ i instytucji funkcjonujacych w prawie miedzynarodowym, jego
zrédet, rodzajéw podmiotéw miedzynarodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem organizacji miedzynarodowych, a takze zostang zarysowane
newralgiczne informacje z zakresu prawa dyplomatycznego i konsularnego, zatatwiania sporéw migedzynarodowych oraz prawa konfliktéw zbrojnych na
przyktadzie aktualnych zdarzen na arenie miedzynarodowe;.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie, przedmiot i cechy prawa miedzynarodowego

2 Relacje pomiedzy prawem miedzynarodowym, a prawem wewnetrznym na przykitadzie polskiego systemu prawnego

3 Zrodta prawa miedzynarodowego (umowa miedzynarodowa, prawo zwyczajowe, inne zrodta

4 Panstwo jako podstawowy podmiot prawa miedzynarodowego (pojecie, cechy, rodzaje, powstanie i upadek panstw)

5 Uznanie miedzynarodowe

6 Organizacje miedzynarodowe (ONz, UE, Rada Europy, OBWE, NATO).
7 Odpowiedzialnos¢ miedzynarodowa.
8 Terytorium panstwowe (pojecie, zwierzchnictwo, nabycie).
9 Ludnos¢ panstwa (problem obywatelstwa, cudzoziemcéw, ekstradycji, azylu).
10 Wybrane zagadnienia prawa dyplomatycznego i konsularnego, ze szczegbélnym uwzglednieniem jego zrodet, funkcji
misji _dyplomatycznej i funkcji konsularnych, a takze zagadnien dotyczgacych przywilejéw i immunitetéw dyplomatycznych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo ochrony informacji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 prawnych regulujgcych problematyke ochrony informacji, réwniez w ujeciu AP1 W02 Kolokwium

praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji w
2 zakresie ochrony informacji rbwniez w ujeciu praktycznego zastosowania | AP1_WO03 kolokwium
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych

LT ! . L " AP1_UO03 kolokwium
proceséw i zjawisk dot. ochrony informacji w administracji

wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan

4 zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

AP1_K03 kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (test)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (test)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Prawo dostepu do informacji publicznej, ochrona danych osobowych, ochrona informacji niejawnych

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

1. Zasady dostepu do informacji publicznej

podstawa normatywna prawa do informacji publicznej; pojecie informacji publicznej; istota i przedmiot prawa do informacji
publicznej; podmioty, ktérym przystuguje prawo do informacji publicznej; podmioty zobowigzane do udzielania informacji
publicznej; sposoby udostepniania informacji publicznej; ograniczenia prawa do informacji publicznej; ponowne
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wykorzystywanie informaciji publicznej; unijne regulacje dostepu do informac;ji publicznej;

2. Ochrona danych osobowych

2.geneza i funkcje regulacji prawnej ochrony danych osobowych; prawne podstawy ochrony danych osobowych; pojecie
danych osobowych; zakres zastosowania unormowan ochrony danych osobowych; przestanki i zasady przetwarzania danych
osobowych; udostepnianie danych osobowych; szczeg6lne unormowania ochrony danych osobowych; obowigzki
administratora danych osobowych; prawa oséb, ktérych dane sg przetwarzane; pozycja ustrojowa, transgraniczny przeptyw
danych osobowych; odpowiedzialno$¢ za naruszenie regulacji ochrony danych osobowych.

3. Ochrona informacji niejawnych

Podstawowe zagadnienia z zakresu ochrony informacji niejawnych, klasyfikacja, zasady dostepu, w tym dla
przedsiebiorcow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo ochrony srodowiska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 25 Zaliczenie z oceng 2
Razem 25 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
1 rz'a,d(.)w.ej i s.am.orza,dowej zajmujacej sie ochron@ srod0W|ska w PoIng AP1 W03 Kolokwium
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
5 srodowiska i organizacji administracji ochrony srodowiska w zadaniach AP1_U02 kolokwium

typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego

pogtebiania wiedzy z zakresu prawa ochrony srodowiska, umie uzupetnic i
3 doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci zawodowe, umie planowac i AP1_U15 kolokwium
realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢ rozwgj innych

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa ochrony
4 Srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem AP1_KO01 kolokwium
problemu do zwrécenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazdg prawidtowa odpowiedz, referaty potgczone z prezentacjami na zajeciach)

umiejetnosci:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazda prawidtowa odpowiedz, referaty potaczone z prezentacjami na zajeciach)

kompetencje spoteczne:
ocena kolokwium (Test 10 pytan wielokrotnego wyboru, po 1 pkt. za kazdg prawidtowa odpowiedz, referaty potgczone z prezentacjami na zajeciach)

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe funkcje prawa ochrony srodowiska, gtéwne sktadniki obowigzujgcego porzadku prawnego ochrony srodowiska dotyczgce ochrony powietrza,
gleby, klimatu, przed hatasem, gospodarka odpadami, odpowiedzialno$¢ prawna za naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony Srodowiska

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Podstawowe funkcje prawa ochrony S$rodowiska, gtdwne skiadniki obowigzujacego porzadku prawnego ochrony $rodowiska w
planowaniu i i zagospodarowaniu przestrzennym, korzystaniu z zasobow Srodowiska, gospodarka odpadami, ochrona przed hatasem,
polami elektromagnetycznymi, ochrona powietrza, remediacje, ochrona $rodowiska jako zadanie administracji rzadowej i samorzadowej,
organy ochrony $rodowiska, odpowiedzialno$¢ prawna za naruszenie przepiséw o ochronie Srodowiska
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo podatkowe czes¢ szczegotowa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Skarb

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 20 Egzamin 3
Razem 40 5
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna konstrukcje poszczegdlnych podatkdw tworzgcych polski system dyskusja, obserwacja
1 podatkowy roéwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 wykonania zadan, egzamin,
dziatalnosci zawodowej kolokwium
potrafi postugiwac sie pogistawowyml pojeciami szcz_ego}owego prawa rozmowa nieformalna,
podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczego6towego) . .
o . A A dyskusja, obserwacja
2 opisu i praktycznego analizowania ré6znorodnych proceséw i zjawisk, AP1_U01 ! ! .
bedacych przedmiotem tej czesci prawa podatkowego wykonania zadan, egzamin,
edacycn p ) CZ€SCI P p 9 Kkolokwium
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego .
LA - A - ) : rozmowa nieformalna,
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i d . .
¢ P . . yskusja, obserwacja
3 umiejetnosci zawodowe w zakresie szczegotowego prawa podatkowego, AP1_U15 : . .
. g . . o N A wykonania zadan, egzamin,
umie planowac i realizowaé wiasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢ .
i kolokwium
rozwdj innych
rozmowa nieformalna,
jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca dyskusja, obserwacja
4 . Pt 3 S AP1_K02 ' ! .
zatrudnienia, mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy wykonania zadan, egzamin,
kolokwium
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania rozmowa nieformalna,
5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych AP1 K04 dyskusja, obserwacja
w zakresie szczegétowego prawa podatkowego, inicjowania dziatan na - wykonania zadan, egzamin,
rzecz interesu publicznego kolokwium

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie blednej odpowiedzi powoduje uzyskanie pot punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajacy moze uzyska¢ po 2 punkty.

Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czesciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwoch pytan otwartych, ktére moga przybrac forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowag odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajgcy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mniej niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). Lacznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)

Wygenerowano: 29-05-2024 08:30

140/217




obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)
umiejetnosci:
ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac¢ 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwdch pytan otwartych, ktére moga przybra¢ forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajacy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mniej niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). £acznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)
rozmowa nieformalna na zajeciach (Ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (Ocena udziatu w dyskusji)

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy moze uzyskac¢ 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

ocena kolokwium (Kolokwium sktada sie z testu zaliczeniowego oraz dwdch pytan otwartych, ktére moga przybra¢ forme opisowa lub forme kazuséw.
Test zaliczeniowy sktada sie maksymalnie z 20 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowg odpowiedz
zdajacy uzyskuje 1 punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 pkt, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie minus 0,5 pkt. Za udzielenie
prawidtowej i wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie otwarte zdajacy otrzymuje 2 punkty. Za odpowiedz nieprawidtowa lub niewyczerpujaca zdajacy
otrzymuje odpowiednio mniej punktéw, nie mnigj niz 0 pkt (w ramach pytan opisowych nie sg przyznawane punkty ujemne). £acznie za dwa pytania
otwarte zdajgcy mozna otrzyma¢ maksymalnie 4 punkty.)

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas rozwigzywania kazuséw i prezentacji rozwigzan)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Ocena rozméw nieformalnych na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Prawo podatkowe cze$¢ szczegdtowa poswigcony jest analizie polskiego systemu podatkowego na przyktadzie podatkéw gtéwnych i
uzupetniajgcych skladajacych sie na czes$¢ szczegbtowa prawa podatkowego). Przedmiotem tego wyktadu jest ponadto prezentacja elementéw konstrukcji
podatku, w oparciu o ktére konstruowana jest kazda ustawa podatkowa (akt szczegétowego prawa podatkowego). Cwiczenia stanowig uzupetnienie
wyktadu, ktéry stanowi podbudowe pod uzupetniajgca analize ustaw podatkowych i rozwigzywanie probleméw praktycznych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkaricéw gminy.
. Zrédia prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

© 00 N O oD~ WN PP

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).
10. Charakterystyka i historyczny rozwéj podatkow gtéwnych i uzupetniajacych.

11. Elementy konstrukcji podatku.

12. Podmiot podatkowy — istota podmiotowos$ci prawnej na gruncie prawa podatkowego.
13. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

14. Przedmiot opodatkowania.
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15.
16.
17.
18.
19.
20.

Podstawa opodatkowania.

Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w Scistym i w szerokim stowa znaczeniu).

Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zréznicowane).

Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

Rodzaje progresji podatkowej (ze szczegolnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresja catosciowa, a progresja odcinkowa).
Zwolnienia i ulgi podatkowe.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

© 00 N O 0o b WN P
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. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkaricéw gminy.
. Zr6dta prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).

. Charakterystyka i historyczny rozwoj podatkéw gtéwnych i uzupetniajacych.

. Elementy konstrukcji podatku.

. Podmiot podatkowy — istota podmiotowosci prawnej na gruncie prawa podatkowego.

. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

. Przedmiot opodatkowania.

. Podstawa opodatkowania.

. Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w Scistym i w szerokim stowa znaczeniu).

. Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zr6znicowane).
. Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

. Rodzaje progresji podatkowej (ze szczego6lnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresja calosciowa, a progresjg odcinkowa).
. Zwolnienia i ulgi podatkowe.

Wyg
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo podatkowe czes¢ szczegotowa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna konstrukcje poszczegdlnych podatkdw tworzgcych polski system
1 podatkowy roéwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w AP1_WO02 egzamin
dziatalnosci zawodowej

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami szczegétowego prawa

podatkowego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczegotowego
2 opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych proceséw i zjawisk, AP1_U01 egzamin
bedacych przedmiotem tej czesci prawa podatkowego

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupeic i doskonali¢ nabytg wiedze i

3 umiejetnosci zawodowe w zakresie szczegotowego prawa podatkowego, AP1_U15 egzamin
umie planowac i realizowac wiasne uczenie sie przez cate zycie i wspiera¢
rozwoj innych

jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca

4 zatrudnienia, mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy AP1_K02 €gzamin
jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
5 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw zawodowych AP1_KO4 egzamin

w zakresie szczegétowego prawa podatkowego, inicjowania dziatan na
rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajgcy mozne uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy skiada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajacy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskaé po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko cze$ciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

umiejetnosci:
egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajacy mozne uzyskac 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie p6t punktu ujemnego. Nie jest uznawana
zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajgcy moze uzyskac po 2 punkty.
Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin pisemny, sktadajacy sie z testu zaliczeniowego oraz z pytan opisowych. W sumie, zdajgcy mozne uzyskaé 22 punkty. Test
zaliczeniowy sktada sie z 18 pytan jednokrotnego wyboru o trzech lub czterech wariantach odpowiedzi. Za prawidtowa odpowiedz zdajgcy uzyskuje 1
punkt, brak odpowiedzi oznacza 0 punktu, natomiast wskazanie btednej odpowiedzi powoduje uzyskanie pét punktu
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ujemnego. Nie jest uznawana zmiana raz udzielonej odpowiedzi. Test zaliczeniowy jest uzupetniony o dwa pytania opisowe. Za kazde z nich zdajacy
moze uzyskac po 2 punkty. Jezeli odpowiedz na pytanie jest tylko czeSciowa, ale przynajmniej w potowie poprawna, zdajacy uzyskuje 1 punkt.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wyktad z przedmiotu Prawo podatkowe cze$¢ szczegotowa poswiecony jest analizie polskiego systemu podatkowego na przyktadzie podatkéw gtéwnych i
uzupetniajgcych sktadajacych sie na czes¢ szczeg6towa Prawa podatkowego).

Przedmiotem tego wyktadu jest ponadto prezentacja elementéw konstrukcji podatku, w oparciu o ktére konstruowana jest kazda ustawa podatkowa (akt
szczegbtowego prawa podatkowego).

Cwiczenia stanowig uzupetnienie wyktadu, ktory stanowi podbudowe pod uzupetniajgca analize ustaw podatkowych i rozwigzywanie problemoéw
praktycznych.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad

. Pojecie i cechy podatku.

. Rodzaje podatkéw — podatki bezposrednie a podatki posrednie.

. Podatek, a inne daniny publiczne. Problematyka samoopodatkowania mieszkarcéw gminy.
. Zr6dta prawa podatkowego.

. Struktura prawa podatkowego.

. Pojecie systemu podatkowego.

. Racjonalny i historyczny system podatkowy.

. Elementy systemu podatkowego.

© 00 N O 0o b~ WN P

. Podatki gtéwne (dochodowe i obrotowe) i uzupetniajace (przychodowe i majgtkowe).

[EnY
o

. Charakterystyka i historyczny rozwoj podatkéw gtéwnych i uzupetniajacych.

[ERN
[ERN

. Elementy konstrukcji podatku.

[EY
N

. Podmiot podatkowy — istota podmiotowosci prawnej na gruncie prawa podatkowego.

[EnY
w

. Podmiot podatkowy a ptatnik i inkasent podatku.

=
N

. Przedmiot opodatkowania.

A
o1

. Podstawa opodatkowania.

[EnY
(o2}

. Pojecie i rodzaje minimum podatkowego (minimum w $cistym i w szerokim stowa znaczeniu).

[EnY
~

. Pojecie i rodzaje stawek podatkowych (stawki kwotowe i procentowe, state i ruchome, jednolite i zr6znicowane).

[EnY
oo

. Rodzaje opodatkowania - skale podatkowe (opodatkowanie proporcjonalne, progresywne i regresywne).

[
©

. Rodzaje progresji podatkowej (ze szczegdlnym uwzglednieniem réznicy pomiedzy progresjg catosciowa, a progresja odcinkowa).
. Zwolnienia i ulgi podatkowe.

N
o
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo pracy z prawem urzedniczym
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 20 Egzamin 1
Razem 20 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

1 Ma w!edze, o] pracownlku j'ak.o strome stosunku pracy, jego uprawnieniach i AP1_WO5 egzamin
obowiazkach w procesie Swiadczenia pracy

2 Zna podstawowe zasady zatrudniania w administracji publicznej AP1_W08 egzamin

3 Potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych czynnos$ci w prawie AP1_U04 wykonanie zadania
pracy

4 Umie postugiwac si¢ przepisami prawa pracy w celu rozwigzania AP1_UO5 wykonanie zadania
praktycznych zadan w prawie pracy

5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca AP1_K02 obserwacja zachowari
zatrudnienia

6 Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika, pracodawcy AP1_KO4 obserwacja zachowar

oraz do wypetniania zobowigzan stron stosunku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

egzamin (Egzamin - test wielokrotnego wyboru obejmujacy 20 pytanh zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)

ocena wykonania zadania (Weryfikacja rozwigzywanych casuséw, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych)

obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT.

Tresci programowe (opis skrocony)

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. Podmioty prawa pracy 2. Sposoby powstania stosunku pracy i jego cechy, rodzaje uméw o prace. 3. Ustanie stosunku
pracy. 4. Obowiazki stron stosunku pracy. 5. Odpowiedzialno$¢ prawna w stosunkach pracy. 6. Czas pracy i urlopy pracownicze. 7. Wynagrodzenie za
prace i jego ochrona. 8. Spory ze stosunku pracy. 9. Ochrona pracy kobiet i mfodocianych, BHP. 10. Pos$rednictwo pracy i ochrona bezrobotnych,
organizacje pracownikéw i pracodawcow, instytucje rynku pracy. 11. Prawo urzednicze.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedmiot i Zrédta prawa pracy.

2. Zasady i funkcje prawa pracy.

3. Podmioty prawa pracy. Strony stosunku pracy w administracji publiczne;j.

4. Sposoby powstania stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybér spétdzielcza
umowa o prace).

5. Sposoby nawigzania stosunku pracy w jednostkach administracji publicznej.

6. Stosunek pracy, jego cechy i tres¢.

7. Urzedniczy stosunek pracy.

8. Rodzaje umow o prace (na czas okreslony, na czas nieokreslony, na czas wykonania okreslonej pracy, na okres prébny, na
zastepstwo).

9. Charakterystyka telepracy.

10. Sposoby, tryb i forma rozwigzania stosunku pracy.

11. Wygasniecie stosunku pracy.

12. Zwolnienia grupowe. 13. Roszczenia zwigzane z wadliwym lub nieuzasadnionym rozwigzaniem stosunku pracy. 14. Wynagrodzenie
za prace i jego ochrona.

15. Czas pracy. Systemy czasu pracy.

16. Praca w godzinach nadliczbowych, porze nocnej, niedziele i Swieta.

17. Urlopy pracownicze — urlop wypoczynkowy , na zadanie, bezptatny, szkoleniowy. 18. Obowigzki pracodawcy.

19. Obowigzki pracownika.

20. Odpowiedzialnos$¢ porzadkowa. Procedura naktadania kar porzadkowych.

21. Odpowiedzialno$s¢ materialna pracownikow. 22. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna urzednikéw administracji publicznej. 23.
Uprawnienia pracownikéw w zwigzku z rodzicielstwem. 24. Urlop macierzynski i wychowawczy. 25. Warunki zatrudniania pracownikow
mtodocianych. 26. BHP. 27. Rozstrzyganie spor6w ze stosunku pracy. 28. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych 29. Organizacje

pracownikow i pracodawcow. 30. Instytucje rynku pracy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo pracy z prawem urzedniczym

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 25 Zaliczenie z oceng 2
3 5
W 20 Egzamin 1
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l g
Ma wiedze o pracowniku jako stronie stosunku pracy, jego uprawnieniach i kolokwium, wykonanie
1 iedze 0 p (ujaK ) pracy, jego up AP1_WO05 zadania, egzamin, obserwacja
obowigzkach w procesie $wiadczenia pracy i
zachowan
kolokwium, wykonanie
2 Zna podstawowe zasady zatrudniania w administracji publicznej AP1_WO08 zadania, egzamin, obserwacja
zachowan
) . . - . kolokwium, wykonanie
3 Pro;(r:afl prognozowac praktyczne skutki konkretnych czynnosci w prawie AP1_U04 zadania, egzamin, obserwacja
pracy zachowan
Umie postugiwac sie przepisami prawa pracy w celu rozwigzania kolokwium, wykonanie
4 p 9 © przepis P pracy a AP1_UO05 zadania, egzamin, obserwacja
praktycznych zadan w prawie pracy sachowar
Jest gotow do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca kolokwium, wykonanie
5 gotow do p € y pracy y mi€j AP1_K02 zadania, egzamin, obserwacja
zatrudnienia .
zachowan
, s L . . kolokwium, wykonanie
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli pracownika, pracodawcy . - .
6 L . - AP1_K04 zadania, egzamin, obserwacja
oraz do wypetniania zobowigzan stron stosunku pracy zachowar

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadarn w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)
ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casus6w, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)
umiejetnosci:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadarn w trakcie zajec¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)
ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casus6w, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)

kompetencje spoteczne:
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egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujgcy 20 pytarh zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jes
zaliczenie ¢wiczen)

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz))
obserwacja zachowan (obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zaje¢, dyskusja na tematy zwigzane z zajeciami)

ocena wykonania zadania (weryfikacja rozwigzywanych casuséw, sporzadzanej dokumentacji pracowniczej, prac praktycznych,)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z Regulaminem Studioéw AT.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. Podmioty prawa pracy 2. Sposoby powstania stosunku pracy i jego cechy, rodzaje uméw o prace. 3. Ustanie stosunku
pracy. 4. Obowigzki stron stosunku pracy. 5. Odpowiedzialno$¢ prawna w stosunkach pracy. 6. Czas pracy i urlopy pracownicze. 7. Wynagrodzenie za
prace i jego ochrona. 8. Spory ze stosunku pracy. 9. Ochrona pracy kobiet i mfodocianych, BHP. 10. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych,
organizacje pracownikow i pracodawcow, instytucje rynku pracy. 11. Prawo urzednicze.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedmiot i zrodta prawa pracy. 2. Zasady i funkcje prawa pracy. 3. Podmioty prawa pracy. Strony stosunku pracy w administraciji
publicznej. 4. Sposoby powstania stosunku pracy na podstawie Kodeksu pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor
spétdzielcza umowa o prace). 5. Sposoby nawigzania stosunku pracy w jednostkach administracji publicznej. 6. Stosunek pracy, jego
cechy i tres¢. 7. Urzedniczy stosunek pracy. 8. Rodzaje umow o prace (na czas okreslony, na czas nieokreslony, na czas wykonania
okreslonej pracy, na okres probny, na zastepstwo). 9. Charakterystyka telepracy. 10. Sposoby, tryb i forma rozwigzania stosunku pracy.
11. Wygasniecie stosunku pracy. 12. Zwolnienia grupowe. 13. Roszczenia zwigzane z wadliwym lub nieuzasadnionym rozwigzaniem
stosunku pracy. 14. Wynagrodzenie za prace i jego ochrona. 15. Czas pracy. Systemy czasu pracy. 16. Praca w godzinach
nadliczbowych, porze nocnej, niedziele i Swieta. 17. Urlopy pracownicze — urlop wypoczynkowy , na zadanie, bezptatny, szkoleniowy.
18. Obowigzki pracodawcy. 19. Obowigzki pracownika. 20. Odpowiedzialno$¢ porzadkowa. Procedura naktadania kar porzadkowych.
21. Odpowiedzialnos¢ materialna pracownikow. 22. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna urzednikéw administracji publicznej. 23.
Uprawnienia pracownikdw w zwigzku z rodzicielstwem. 24. Urlop macierzynski i wychowawczy. 25. Warunki zatrudniania pracownikéw
mtodocianych. 26. BHP. 27. Rozstrzyganie sporéw ze stosunku pracy. 28. Posrednictwo pracy i ochrona bezrobotnych 29. Organizacje
pracownikéw i pracodawcéw. 30. Instytucje rynku pracy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie, rodzaje, hierarchia, zakresy zastosowania zrodet prawa pracy, w tym prawa urzedniczego. Podmioty stosunkdw pracy —
pracownik i pracodawca. 2. Podmioty stosunkéw pracy w administracji publicznej (pracownicy - ich kategorie, jednostki organizacyjne -
ich rodzaje).Rodzaje stosunkdw pracy w administracji publicznej (podstawy ich dyferencjacji, rezimy stosunkéw pracy). 3. Sposoby
nawigzania stosunku pracy na podstawie kodeksu pracy. Cechy stosunku pracy. Nawigzanie stosunkéw pracy w administracji. Cechy
urzedniczego stosunku pracy. Pragmatyki stuzbowe. 4. Wybor i powotanie jako sposéb nawigzania stosunku pracy. 5. Mianowanie i
umowy o prace jako akty kreujace stosunek pracy w administracji. 6. Dobor kandydatéw do pracy, zasady przeprowadzania konkurséw
na stanowiska w administracji publicznej. 7. Zmiana tresci stosunku pracy (zmiany normatywne i pozanormatywne, czynnosci prawne
skutkujgce zmiang tresci stosunku pracy).Zawieszenie pracownikow w petnieniu obowigzkéw. 8. Przyczyny, forma i tryb rozwigzania
umowy o prace. Wygasniecie stosunku pracy. Roszczenia zwigzane z nieprawidtowym rozwigzaniem stosunku pracy 9. Ustanie
stosunku pracy pracownikéw administracji publicznej. 10. Obowigzki stron stosunku pracy. Obowigzki pracownikéw w administracji
publicznej (systematyka i charakterystyka). Wykonywanie polecen stuzbowych. 11. Uprawnienia pracownikéw w administracji publicznej
(systematyka i charakterystyka). 12. Odpowiedzialno$¢ pracownicza (porzadkowa i materialna). Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
pracownikow mianowanych. 13. Czas pracy. Systemy czasu pracy. 14. Wynagrodzenie za prace i jego ochrona. Wynagrodzenie
pracownikow administracji publicznej. 15. Rozstrzyganie sporéw ze stosunku pracy. Postepowanie pojednawcze i sgdowe.
Rozstrzygniecia sporéw indywidualnych i zbiorowych oséb zatrudnionych w administracji publicznej (rodzaje sporéw, tryb i podmioty je
rozstrzygajace) 16. Akcje protestacyjne i prawa do strajku w jednostkach administracji publiczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$¢/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo wyznaniowe
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 w 13 Zaliczenie z oceng 2
Razem 13 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia si¢

Student:

- ma wiedze o cztowieku jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych,
w szczegolnosci stosunkéw wyznaniowych

- ma wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauki o prawie i
nauki o administracji, pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy| AP1_W06, AP1_W08,
spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem instytucji oraz organizaciji AP1_WO09
wyznaniowych (

- ma wiedze o dotyczgcych administracji wybranych wydarzeniach,
procesach historycznych i ich ewolucji z zakresu stosunkéw wyznaniowych i
ich prawnej regulaciji

praca pisemna

Student:

- potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi oraz
2 wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng do szczeg6towego opisu i AP1_U01 praca pisemna
praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk z dziedziny
stosunkéw wyznaniowych

Student:
3 - prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne zwigzane z AP1_K03 praca pisemna
wykonywaniem zawodu

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. Odpowiedz na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktow)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. Odpowiedz na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktow)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (Udzielenie pisemnej odpowiedzi na 3 lub 4 pytania problemowe. Odpowiedz na kazde pytanie podlega ocenie punktowej od 0
do 5 punktow)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe zasady i regulacje w zakresu obowigzujgcego panstwowego prawa wyznaniowego, w ujeciu teoretycznym (modelowym), historycznym oraz
wspétczesnym, ze szczegblnym uwzglednieniem potozenia prawnego.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

I. Wprowadzenie do przedmiotu

1. Pojecie religii

. Koscioly i inne zwigzki wyznaniowe

. Pojecie prawa wyznaniowego

. Dzialy prawa wyznaniowego

. Prawo wyznaniowe a prawa wewnetrzne zwigzkow wyznaniowych

o 00~ WDN

. Modele systeméw prawnych stosunku Kosciota do panstwa

a) system powigzania i jego odmiany

b) system rozdziatu i jego odmiany

II. Historyczny rozw0j stosunkow panstwa do kosciota i wyznan religijnych
1. Zrodta polskiego prawa wyznaniowego

IV. Naczelne zasady prawa wyznaniowego

1. zasada wolnos$ci sumienia i religii

. zasada rownouprawnienia kosciotdéw i innych zwigzkéw wyznaniowych
. zasada bezstronnosci panstwa w sprawach wyznaniowych

. zasada autonomii i niezaleznosci zwigzkéw wyznaniowych

ga b~ WODN

. zasada wspoétdziatania

6. zasada bilateralnosci

V. Prawa jednostki w zakresie wolnosci sumienia i religii
VI. Podmiotowos$¢ prawna zwigzkéw wyznaniowych

VII. Dziatalnos¢ wiasna i publiczna zwigzkéw wyznaniowych
. Zarzadzanie sprawami wtasnymi

. Kult publiczny

. Duszpasterstwo

. Matzenstwo konkordatowe

. Nauczanie religii w szkotach publicznych

. Szkolnictwo wyznaniowe

. Pomoc spoteczna

. Ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

© 00 N OO 0o WN P

. Cmentarze koscielne

10. Fundacje koscielne

VIIl. Administracja wyznaniowa i gtdwne zakresy jej dziatalnosci

1. Pojecie i zadania administracji wyznaniowej

2. Naczelne i terenowe organy administracji wyznaniowej

3. Procedura tworzenia zwigzkéw wyznaniowych

4. Komisje mieszane

IX. Majatek oraz obcigzenia fiskalne zwigzkéw wyznaniowych i os6b duchownych
X. Europejskie prawo wyznaniowe
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo zabezpieczenia spotecznego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 12 Zaliczenie z oceng 1
Razem 12 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l L
1 Potrafi przeds.tawm podstawowy zaséb wiedzy z zakresu stosowania AP1 WO1 praca pisemna
zabezpieczenia spotecznego.
> Potrafi prawidtowo mterpret’o_wac przepisy dotyczgce zabezpieczenia AP1_UOL praca pisemna
spotecznego oraz stosowac je w praktyce

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (prace pisemne)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (prace pisemne)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka zabezpieczenia spotecznego w zakresie podstawowym. Przedmiot obejmuje zagadnienia
dotyczace ubezpieczenia i zaopatrzenia spotecznego, bezrobocia, pomocy spotecznej oraz uregulowan odrebnych zabezpieczenia spotecznego.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do prawa zabezpieczenia spotecznego.

Rys historyczny zabezpieczen spotecznych.

System ubezpieczen spotecznych.

Zaopatrzenie spoteczne.

Uregulowania odrebne zabezpieczenia spotecznego dotyczace sedzidw, prokuratoréw, rolnikéw oraz stuzb mundurowych.
Bezrobocie w ujeciu podmiotowy i przedmiotowym.

Pomoc spoteczna.

TresSci ksztalcenia prawa zabezpieczenia spotecznego celowo nie uwzglednia szczegotowo tematyki ubezpieczenia spotecznego, gdyz
temat ten jest juz omawiany w module ksztalcenia ogolnego z przedmiotu ubezpieczenia  spoteczne.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 8 Egzamin 2
Razem 8 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: RIS TG PRSI E ] G

kierunku studiéw

uczenia sie

1 zna procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych AP1_WO02 egzamin
5 Potrafi sch_arakteryzowac organizacje i zadania centréw i zespotéw AP1 W08 egzamin
zarzadzania kryzysowego w Polsce
AP1_U01, AP1_U02,
opracowuje projekty procedur dziatan w zaistnialych sytuacjach AP1_U03, AP1_U04, .
3 . . o . - . : . AP1_UO5, AP1_U07, | egzamin
nadzwyczajnych dla okreslonej jednostki administracji publicznej AP1 U0S AP1 U09
AP1 U06, AP1 U10
. L . o AP1_KO01, AP1_KO02,
4 Rozumie potrzebe podnoszenia wiedzy w zakresie zagrozenia AP1 KO3, AP1 K04, | egzamin, wypowied? ustna

bezpieczenstwa powszechnego - kleski zywiotowe i katastrofy

AP1_KO5

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)
umiejetnosci:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)
kompetencje spoteczne:

egzamin (Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaliczenie kolokwium sprawdzajgcego znajomos$¢ podstawowych pojeé, terminéw i procedur oraz
przygotowanie propozycji procedur dziatania w sytuacji nadzwyczajnej w oparciu o kompetencje organéw zarzadzania kryzysowego oraz organéw

wykonawczych.)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krotkiej lub diuzszej)

Warunki zaliczenia

kolokwium, opracowanie procedury

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zadaniami i maestrig organéw wtadzy publicznej oraz instytucji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w
zakresie zarzadzania kryzysowego. Ponadto celem jest zaznajomienie studentéw z prawno-organizacyjnymi zasadami i prawidtowosciami reakcji na

sytuacje kryzysowg oraz kierowania akcja ratownicza.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Pojecie i geneza kryzysu oraz sytuacji kryzysowej.

Podstawy prawne i organizacja zarzadzania kryzysowego.

System zarzadzania kryzysowego w Polsce.

Zarzadzanie kryzysowe w lokalnych strukturach administracji publiczne;.
Organizacja i zadania centrow i zespotoéw zarzadzania kryzysowego.
Planowanie kryzysowe w jednostkach administracji publiczne;j.
Zarzadzanie ryzykiem w sytuacjach kryzysowych.

Zagrozenia bezpieczenstwa powszechnego.

Przyczyny i wystepowanie sytuacji kryzysowych.

Procedury reagowania w sytuacjach kryzysowych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Proces inwestycyjny a ochrona srodowiska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 praca pisemna
polityce i administracji oraz nauk prawnych

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci

2 i ! AP1_WO09 praca pisemna
przemystowej i prawa autorskiego
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rozne formy przedsiebiorczosci,

3 wykazujac sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 praca pisemna

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
4 wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych | AP1_U12 praca pisemna
ujec teoretycznych, a takze r6znych zrédet

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciaggtego
pogtebiania wiedzy, umie uzupemi¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i

5 . % - . g . ; S AP1_U15 praca pisemna
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie
przez cafe zycie i wspiera¢ rozwdj innych

6 wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan AP1 KO3 praca pisemna

zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: projekty postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych(po 1 pkt. za prawidtowy dokument).

Tresci programowe (opis skrocony)

Przedsiewziecia wymagajace decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach. Raport o oddziatywaniu na srodowisko. Organy administracji uczestniczace w
postepowaniu o wydanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach. Struktura postepowania do wydania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Wzory postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja przedsiewziecia, decyzje wymagajace postepowania o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Podziat przedsiewzie¢ ze wzgledu na oddziatywanie ich na srodowisko.

Zawartos¢ raportu o oddziatywaniu na srodowisko w Swietle wymagan okreslonych w przepisach prawa.
Zapytanie o zakres raportu dla przedsiewzie¢ grupy |.

Postanowienie ustalajace zakres raportu.

Organy wiasciwe do wydania decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

Whiosek o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

.Zawartos¢ wniosku o wydanie decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

© © N gk wDdE

Podstawowe etapy postepowania do wydania decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach z podzialem na 3 grupy
ze wzgledu na oddziatywanie na $rodowisko.

10. Udziat spoteczenstwa w postepowaniu w sprawie ochrony srodowiska.

11. Organy opiniujace postanowienie o konieczno$ci i zakresie raportu.

12. Organy uzgadniajgce lub opiniujgce warunki do decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

13. Przepisy KPA majace szczegllne zastosowanie w postepowaniu do wydania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach.

14. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko jest obligatoryjne.

15. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ liniowych (w tym drég lub linii
kolejowych), dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko jest obligatoryjne.

16. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzgdzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko moze by¢ wymagane.

17. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddzialywaniu na $rodowisko jest obligatoryjne, ktére moga oddziatywac
na obszar NATURA 2000.

18. Wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢é na
srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o0 oddzialywaniu na Srodowisko moze by¢é wymagane, ktére moga
oddziatywa¢ na obszar NATURA 2000.

19. Struktura decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.

20. Przyktady decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajeé / grupy zajec: Proces inwestycyjny a ochrona srodowiska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy, zjawiska i rozwigzania
1 stanowigce podstawowg wiedze ogoéing w szczegdlnosci z zakresu nauk o | AP1_W01 praca pisemna
polityce i administracji oraz nauk prawnych

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci

i ! AP1_WO09 i
przemystowej i prawa autorskiego - praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (Praca pisemna)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: projekty postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych(po 1 pkt. za prawidtowydokument).

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedsiewzigcia wymagajace decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach. Raport o oddziatywaniu na srodowisko. Organy administracji uczestniczace w
postepowaniu 0 wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach. Struktura postepowania do wydania decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
Wzory postanowien, wezwan i decyzji administracyjnych

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja przedsiewzigcia, decyzje wymagajgace postepowania o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Podziat przedsiewzie¢ ze wzgledu na oddziatywanie ich na srodowisko.

Zawartos¢ raportu o oddziatywaniu na Srodowisko w Swietle wymagarn okreslonych w przepisach prawa.
Zapytanie o zakres raportu dla przedsiewzie¢ grupy |.

Postanowienie ustalajgce zakres raportu.

Organy wiasciwe do wydania decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

Whiosek o wydanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

.Zawartos¢ wniosku o wydanie decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

© © N g wDdhE

Podstawowe etapy postepowania do wydania decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach z podzialem na 3 grupy
ze wzgledu na oddziatywanie na $rodowisko.

10. Udziat spoteczenstwa w postepowaniu w sprawie ochrony srodowiska.

11. Organy opiniujgce postanowienie o koniecznosci i zakresie raportu.
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12. Organy uzgadniajgce lub opiniujgce warunki do decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.

13. Przepisy KPA majace szczegllne zastosowanie w postepowaniu do wydania decyzji o $rodowiskowych
uwarunkowaniach.

14. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Ssrodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko jest obligatoryjne.

15. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ liniowych (w tym drég lub linii
kolejowych), dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na Srodowisko jest obligatoryjne.

16. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na srodowisko moze by¢ wymagane.

17. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywa¢ na
Srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o oddziatywaniu na $rodowisko jest obligatoryjne, ktére moga oddziatywac
na obszar NATURA 2000.

18. Wydawanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddzialywaé¢ na
srodowisko, dla ktérych sporzadzenie raportu o0 oddzialywaniu na Srodowisko moze by¢é wymagane, ktére moga
oddziatywac¢ na obszar NATURA 2000.

19. Struktura decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.

20. Przyktady decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Psychologia organizacji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

Potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informaciji z nich pochodzacych

ocena aktywnosci, wypowiedz

AP1_U10
- ustna

potrafi planowac i organizowac prace indywidualna oraz wspétdziatac i

< . . . . na aktywnosci, wypowiedz
3 pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu AP1_U14 ocena aktywnosci, wypowied

réznorodnych projektéw. ustna
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1_KO4 ankieta

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos$¢ na zajeciach, biezgce pozytywne zaliczanie kolokwioéw (ocena) i branie udziatu
w dyskusjach o cztowieku, jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (Ocena wykonania zadania (case studies) analiza zjawisk spotecznych. Ocena umiejetnosci wspétdziatania i pracowania w grupie.)

ocena wypowiedzi ustnej (Ocena wykonania zadania (case studies) analiza zjawisk spotecznych. Ocena umiejetno$ci wspétdziatania i pracowania w
grupie)
kompetencje spoteczne:

ocena ankiety (student wypetnia ankiete ewaluacyjng, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych)

Warunki zaliczenia

dwie pozytywne oceny z kolokwium, ocena z wypowiedzi ustnych i aktywnosci.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrocony)

Kurs obejmuje podstawowe zagadnienia psychologii organizacji. Studenci poznaja modele ré6znorodnych stosunkow i relacji panujacych w grupie,
prawidtowosci funkcjonowania cztowieka w instytucji. Nabeda umiejetnosci analizowania zjawisk spotecznych od strony rozumienia swoich zasobéw
psychicznych i wprowadzania zmian ze wzgledu na wspétdziatanie w grupie. Beda gotowi identyfikowaé swoja role w zespole i rozwigzywac¢ problemy
zawodowe wynikajgce z obszaru kompetencji spotecznych

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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1.Przedmiot i zadania psychologii organizacji. Jej zwigzki z innymi dziatami psychologii.

2.Zasoby psychiczne i relacyjne czlowieka w systemie organizaciji i jego strukturach.

3.Zachowania organizacyjne i ich charakterystyka w konteks$cie proceséw poznawczych i emocjonalno- motywacyjnych.
4.Podstawowe elementy systemu spotecznego

5.Modele zachowan organizacyjnych a prawidtowosci komunikacji interpersonalnej.

6.Stres w miejscu pracy, sposoby radzenia sobie ze stresem i problemami. Zdrowie psychiczne pracownikéw a jako$¢ pracy w
organizacji.

7.0sobowos¢ pracownika organizacji, sposoby Swiadomego zarzgdzania swoimi zasobami psychicznymi.

8.Psychologiczna charakterystyka przywodztwa. Procesy grupowe, wspotdziatanie w grupie.

9.Role w grupie, odpowiedzialno$¢ w petnieniu rél zawodowych, rozwigzywanie probleméw, inicjowanie dziatan, negocjacje.
10.Aspekty spoteczno- moralne w organizacji. Wywieranie wptywu na innych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Psychologia organizacji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Ma wiedze o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych,
1 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegdlnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

samoocena, wypowiedz ustna

> Potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor samoocena, wypowiedz ustna

zrédet i informacii z nich pochodzacych AP1_U10

potrafi planowac i organizowac prace indywidualna oraz wspétdziatac i
3 pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu AP1_U14
réznorodnych projektéw.

samoocena, wypowiedz ustna

Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i wypetniania
zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow
zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego.

AP1_K04 samoocena, wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjna, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)
ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecno$¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie r6znorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

umiejetnosci:
samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjng, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)
ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecnos¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

kompetencje spoteczne:
samoocena (student wypetnia ankiete ewaluacyjna, samodzielnie ocenia swoje kompetencje odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych i
rozwigzywania omawianych probleméw zawodowych.)
ocena wypowiedzi ustnej (W ramach zaliczenia zaje¢ niezbedna jest obecno$¢ na zajeciach, biezace pozytywne zaliczanie kolokwiéw (ocena) i branie
udziatu w dyskusjach o cztowieku, jako stronie réznorodnych stosunkéw spotecznych (ocena))

Warunki zaliczenia

dwie pozytywne oceny z kolokwium, ocena z wypowiedzi ustnych i aktywnosci.
Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw.

Tresci programowe (opis skrocony)

Kurs obejmuje podstawowe zagadnienia psychologii organizacji. Studenci poznaja modele ré6znorodnych stosunkow i relacji panujacych w grupie,
prawidtowosci funkcjonowania cztowieka w instytucji. Nabeda umiejetnosci analizowania zjawisk spotecznych od strony rozumienia swoich zasobéw
psychicznych i wprowadzania zmian ze wzgledu na wspétdziatanie w grupie. Beda gotowi identyfikowaé swoja role w zespole i rozwigzywac¢ problemy
zawodowe wynikajgce z obszaru kompetencji spotecznych

Wygenerowano: 29-05-2024 08:30 161/217



Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Przedmiot i zadania psychologii organizaciji. Jej zwigzki z innymi dziatami psychologii.

Zasoby psychiczne i relacyjne cztowieka w systemie organizacji i jego strukturach.

Zachowania organizacyjne i ich charakterystyka w kontekscie proceséw poznawczych i emocjonalno- motywacyjnych

Podstawowe elementy systemu spotecznego

Modele zachowan organizacyjnych a prawidtowosci komunikacji interpersonalnej.

Stres w miejscu pracy, sposoby radzenia sobie ze stresem i problemami. Zdrowie psychiczne pracownikéw a jako$¢ pracy w
organizaciji.

Osobowos¢ pracownika organizaciji, sposoby Swiadomego zarzgdzania swoimi zasobami psychicznymi.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Publiczne prawo gospodarcze z prawem konkurencji

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 1
° W 10 Zaliczenie z oceng 1
: Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
° W 10 Egzamin 2
Razem 60 6

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 Zna w zaawansowanym stopniu regulacje stanowigce podstawowg wiedze AP1 WO1 kolokwium, egzamin
0golng z zakresu publicznego prawa gospodarczego
zna zasady funkcjonowania panstwa w gospodarce i rzgdzace nimi
2 prawidtowosci, zna prawne gwarancje prowadzenia dziatalnosci AP1_WO04 kolokwium, egzamin
gospodarczej
3 zna struktury i metody ingerencji parnistwa w gospodarke i ich ewolucje AP1 W07 kolokwium, egzamin
4 zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju dziatalnosci gospodarczej AP1 W10 egzamin, kolokwium
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi z zakresu
publicznego prawa gospodarczego oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana
5 wiedze do szczegbtowego opisu i praktycznego analizowania r6znorodnych | AP1_U01 kolokwium, egzamin
procesow i zjawisk w dziatalnosci gospodarczej
umie dokona¢ wtasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych
6 proceséw i zjawisk w obszarze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej AP1_UO03 kolokwium, egzamin
7 potrafi prognozowac praktyczne skutki prowadzenia dziatalnosci AP1_U04 kolokwium, egzamin
gospodarczej
potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wykazujac
8 sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy z zakresu publicznego | AP1_U08 kolokwium, egzamin
prawa gospodarczego w praktyce
rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy z zakresu publicznego prawa gospodarczego, umie
9 uzupetnic i doskonali¢ nabytg wiedze z zakresu publicznego prawa AP1_U15 kolokwium, egzamin

gospodarczego i umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowac
wiasne uczenie sie przez cale zycie
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jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu publicznego .
s . rozmowa nieformalna,
prawa gospodarczego, a w przypadku trudnosci z samodzielnym . . .
10 : ) SRS . . AP1_KO01 obserwacja wykonania zadan
rozwigzaniem problemu do zwr6cenia sie po opinie do ekspertow
jest gotow do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca rozmowa nieformalna,
11 | zatrudnienia (w tym rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), | AP1_K02 obserwacja wykonania zadan
mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy
wihasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan rozmowa nieformalna,
12 | zawodowych w obszarze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, AP1_K03 obserwacja wykonania zadan
samodzielnie podejmuje decyzje w tym zakresie

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (Wyktad: rozwigzanie testu wyboru; rozwigzanie kazuséw; przygotowanie planu podjecia dziatalno$ci gospodarczej.)

ocena kolokwium (Wyktad sem. 5 rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru. Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec
semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

umiejetnosci:
egzamin (Wyktad: rozwigzanie testu wyboru; rozwigzanie kazuséw; przygotowanie planu podjecia dziatalno$ci gospodarczej.)

ocena kolokwium (Wyktad sem. 5 rozwigzanie testu jednokrotnego wyboru. Cwiczenia: aktywno$¢ na zajeciach; rozwigzanie testu wyboru pod koniec
semestru; realizacja prac praktycznych w trakcie semestru.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan w trakcie zajec.)

rozmowa nieformalna na zajeciach (Dyskusja na tematy zwigzane z zajgciami.)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiotem wyktadu sg podstawowe instytucje polskiego i europejskiego publicznego prawa gospodarczego z uwzglednieniem problematyki prawa
konkurencji. Wyktad uwzglednia aktualne tendencje rozwojowe w w/w zakresie. Wyktad zajmuje sie og6lnymi pojeciami publicznego prawa gospodarczego,
Zrédtami prawa, usytuowaniem panstwa w gospodarce i poszczegélnymi formami dziatania panstwa w zwigzku z prawem UE. Rozwija réwniez zasady
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i obowigzki przedsiebiorcéw. Ponadto omawiane sg rowniez: prawo gospodarki komunalnej, regulacje wybranych
sektoréw, a takze inne wybrane z punktu widzenia znaczenia praktycznego regulacje publicznoprawne z obszaru gospodarki. W ramach prawa konkurencji
wyktad zajmuje sie m.in. prawnymi regutami konkurencji, praktykami ograniczajacymi konkurencje, prawnymi regutami koncentracji przedsiebiorcéw oraz
zwalczaniem nieuczciwej konkurencji.

Przedmiotem éwiczen sg podstawowe instytucje zaréwno polskiego, jak i europejskiego publicznego prawa gospodarczego z uwzglednieniem problematyki
prawa konkurencji. Cwiczenia polegajg na analizie przepiséw prawa oraz orzecznictwa. Cwiczenia skladajg sie z dwoch czesci. Cze$é ogdlna zajmuije sie
ogoélnymi regulacjami, za$ w czesci szczegétowej nastepuje odniesienie do wybranych sektoréw gospodarki.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

. Pojecie i zakres publicznego prawa gospodarczego.

. Zrédia publicznego prawa gospodarczego.

. Zasady publicznego prawa gospodarczego w Swietle prawa UE, Konstytucji RP i ustawodawstwa zwyktego.
. Prawne pojecie dziatalno$ci gospodarczej.

. Podmioty dziatalnosci gospodarcze;j.

. Funkcje panstwa wobec gospodarki.

. Prawne formy realizacji zadan panstwa w sektorach regulowanych.

. Pojecie, rodzaje i funkcje organéw regulacyjnych w gospodarce.

©O© 00 N O o~ WN P

. Kontrola i nadzér nad dziatalno$cig gospodarczg.

10. Bezposrednia dziatalno$¢ gospodarcza panstwa.

11. Monopole panstwowe.

12. Zawody regulowane.

13. Zasady podejmowania dziatalnosci gospodarczej: dziatalnos¢ ,wolna”, dziatalnos¢ regulowana, zezwolenia, licencje, zgody,
koncesije.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czesc¢ ogolna:

1. Dziatalno$¢ gospodarcza w Konstytucji RP.
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2. Pojecie dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Pojecie przedsiebiorcy.

4. Podejmowanie i wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez osoby zagraniczne.
5. Obowigzki warunkujgce wykonywanie dziatalnosci gospodarczej.
6. Pojecie reglamentacji dziatalnosci gospodarcze;.

7. Koncesje na dziatalno$¢ gospodarcza.

8. Zezwolenia, licencje i zgody na dziatalno$¢ gospodarcza.

9. Dziatalno$¢ gospodarcza regulowana.

10. Dziatalno$¢ komunalna.

11. Partnerstwo publiczno-prywatne.

12. Praktyki ograniczajace konkurencje.

13. Prawne reguly koncentracji przedsiebiorcow.

14. Publicznoprawna ochrona konkurenciji.

15. Pomoc publiczna dla przedsiebiorcow.

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

14. Zasady wykonywania dziatalnosci gospodarczej: prawa i obowigzki przedsiebiorcy.
15. Partnerstwo publiczno-prywatne. Koncesje na roboty budowlane lub ustugi.

16. Prawne reguty konkurenciji.

17. Praktyki ograniczajgce konkurencje.

18. Prawne reguty koncentraciji.

19. Praktyki naruszajgce zbiorowe interesy konsumentow.

20. Publicznoprawna ochrona konkurencji.

21. Zwalczanie nieuczciwej konkurenciji.

22. Pomoc publiczna dla przedsiebiorcéw.

23. Prawo gospodarki komunalnej.

24. Regulacja prawna $wiadczenia ustug w tzw. ogdlnym interesie gospodarczym.

25. Wybrane zagadnienia dotyczace tzw. sektoréw infrastrukturalnych.

26. Wybrane zagadnienia dotyczace funkcjonowania rynku kapitatowego i finansowego.
27. Problematyka informacji na rynku i jej znaczenie dla konsumenta oraz przedsigbiorcy.
28. Samorzad zawodowy i gospodarczy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Czes¢ szczegotowa:

16. Prawo farmaceutyczne: reklama produktéow leczniczych, reglamentacja dziatalnosci gospodarczej — hurtownie
farmaceutyczne i apteki.

17. Radiofonia i telewizja: dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie radiofonii i telewizji, postepowanie koncesyjne.

18. Prawo telekomunikacyjne: wykonywanie gospodarczej dziatalnosci telekomunikacyjnej, nadzér nad dziatalnoscig

telekomunikacyjna, umowa o dostepie telekomunikacyjnym.

19. Prawo energetyczne: dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze energetycznym, postepowanie koncesyjne.
20. Prawo pocztowe: Swiadczenie ustug pocztowych, prowadzenie dziatalnosci pocztowej.

21. Prawo bankowe: reglamentacja dziatalnosci bankowe;j.

22. Dziatalno$¢ zawodowa radcy prawnego.

23. Ograniczenia swobody handlu napojami alkoholowymi.

24, Ochrona os6b i mienia: dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ochrony 0s6b i mienia.

Posrednictwo ubezpieczeniowe: dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$¢/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Regulacje prawne Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 w 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?:nekﬁlgttﬂgilgw SpOSObquerrﬁg(zg | G
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zakresie tworzenia i stosowania prawa ochrony srodowiska réwniez w AP1 W03 egzamin

ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dzialalnosci zawodowej

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
2 Srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z AP1_U02 egzamin
zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciagtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupetié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 egzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulaciji UE
dotyczacych ochrony Srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

X : AL - . AP1_KO01 egzamin
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))

umiejetnosci:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujgcego 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))

kompetencje spoteczne:
egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz))

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogow cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajacymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego dotyczacych m.in. ochrony natury, powietrza, gleby, klimatu, wody,
przed hatasem, gospodarka odpadami.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

1.Raport Sekretarza Generalnego ONZ U Thanta ,,Cztowiek i Jego Srodowisko” z 26 maja 1969 r. i jego wptyw na upowszechnienie idei
ochrony $rodowiska na catym Swiecie.

2.Zasady Deklaracji Konferencji ONZ w Sztokholmie w sprawie naturalnego Srodowiska cziowieka, przyjetej 16 czerwca 1972 r. i
oficjalne stanowisko panstw Europejskiej Wspoélnoty Gospodarczej po konferencji sztokholmskiej.

3.Dokumenty przyjete na Posiedzeniu Plenarnym Konferencji Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” w Rio de Janeiro 14
czerwca 1992 r. i na Swiatowym Szczycie Zréwnowazonego Rozwoju (WSSD) w Johannesburgu w dniach od 26 sierpnia do 4 wrze$nia
2002r.

4.Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) z Maastricht dotyczace OS.

5.Uzyskanie 1 maja 2004 r. przez Rzeczypospolita Polskg statusu parnstwa czionkowskiego UE i skutki z tego faktu wynikajace dla
prawa krajowego OS.

6.Proces przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE.

7.Réznice miedzy rozporzadzeniami a dyrektywami UE.

8.0cena wdrazania dyrektywy (UE) 2016/2284 w sprawie redukcji krajowych emisji niektérych rodzajéw zanieczyszczenh
atmosferycznych.

9. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 715/2007 — homologacja typu lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych w odniesieniu
do emisji zanieczyszczen (Euro 5 i Euro 6) oraz dostep do informacji dotyczacych naprawy i utrzymania pojazdéw oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 443/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. okreslajgcego normy emisji dla nowych samochodéw
osobowych w ramach zintegrowanego podejscia Wspo6lnoty na rzecz zmniejszenia emisji CO2 z lekkich pojazdéw dostawczych a takze
rozporzadzenia (UE) nr 510/2011 okres$lajacego normy emisji dla nowych lekkich samochodéw dostawczych z mysla o zmniejszeniu
emisji CO2.

10. Ocena wdrazania dyrektywy 2006/7/WE dotyczgca zarzadzania jakoscig wody w kapieliskach.

11. Ocena wdrazania dyrektywy ptasiej, siedliskowej oraz dotyczgcej trzymania dzikich zwierzat w ogrodach z o.0.

12. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 w sprawie detergentéw, dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2015/720 z dnia 29 kwietnia 2015 r. zmieniajacego dyrektywe 94/62/WE w odniesieniu do zmniejszenia zuzycia lekkich plastikowych
toreb na zakupy; dyrektywy (UE) 2019/904 — w sprawie zmniejszenia wplywu niektérych produktéw z tworzyw sztucznych na
Srodowisko, dyrektywy (UE) 2018/852 zmieniajgcej dyrektywe 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych; dyrektywy
Rady 1999/31/WE z dnia 26 kwietnia 1999 r. w sprawie sktadowania odpaddw, dyrektywy 2006/66/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 6 wrzes$nia 2006 r. w sprawie baterii i akumulatoréw oraz zuzytych baterii i akumulatoréw oraz uchylajaca dyrektywe
91/157/EWG.

13. Ocena wdrazania dyrektywy 2002/49/WE w sprawie oceny poziomu hatasu w $srodowisku i zarzgdzania nim.

14. Ocena wdrazania rozporzadzenia (UE) nr 1143/2014 w sprawie dziatan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do
wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych gatunkéw obcych.

15. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 w sprawie genetycznie zmodyfikowanej zywnos$ci i paszy; dyrektywy nr
2015/412 z dnia 11 marca 2015 r. w sprawie zmiany dyrektywy 2001/18 w zakresie umozliwienia panstwom cztonkowskim ograniczenia
lub zakazu uprawy organizméw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na swoim terytorium.

Wygenerowano: 29-05-2024 08:30 167/217



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Regulacje prawne Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 20 Egzamin 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zakresie tworzenia i stosowania prawa ochrony srodowiska réwniez w AP1 W03 egzamin

ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa ochrony
2 Srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z AP1_U02 egzamin
zachowaniem zasad etycznych

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupehié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 egzamin
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulacji UE
dotyczacych ochrony srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

; : AL - 3 AP1_KO01 egzamin
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazdg petng poprawng odpowiedz)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazdg petng poprawng odpowiedz)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru, 20 pytan, 1 pkt. za kazdg petng poprawng odpowiedz)

Warunki zaliczenia

zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony Srodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajacymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego dotyczacych m.in. ochrony natury, powietrza, gleby, klimatu, wody,
przed hatasem, gospodarka odpadami.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad
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1.Raport Sekretarza Generalnego ONZ U Thanta ,,Cztowiek i Jego Srodowisko” z 26 maja 1969 r. i jego wptyw na upowszechnienie idei
ochrony $rodowiska na catym Swiecie.

2.Zasady Deklaracji Konferencji ONZ w Sztokholmie w sprawie naturalnego Srodowiska czlowieka, przyjetej 16 czerwca 1972 r. i
oficjalne stanowisko panstw Europejskiej Wspoélnoty Gospodarczej po konferencji sztokholmskie;.

3.Dokumenty przyjete na Posiedzeniu Plenarnym Konferencji Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” w Rio de Janeiro 14
czerwca 1992 r. i na Swiatowym Szczycie Zréwnowazonego Rozwoju (WSSD) w Johannesburgu w dniach od 26 sierpnia do 4 wrze$nia
2002r.

4.Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) z Maastricht dotyczace OS.

5.Uzyskanie 1 maja 2004 r. przez Rzeczypospolita Polskg statusu panstwa czionkowskiego UE i skutki z tego faktu wynikajgce dla
prawa krajowego OS.

6.Proces przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogow cztonkowskich UE.

7.RoOznice miedzy rozporzgdzeniami a dyrektywami UE.

8.0cena wdrazania dyrektywy (UE) 2016/2284 w sprawie redukcji krajowych emisji niektérych rodzajéw zanieczyszczen
atmosferycznych.

9. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 715/2007 — homologacja typu lekkich pojazdéw pasazerskich i uzytkowych w odniesieniu
do emisji zanieczyszczen (Euro 5 i Euro 6) oraz dostep do informacji dotyczacych naprawy i utrzymania pojazdéw oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 443/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. okres$lajgcego normy emisji dla nowych samochodéw
osobowych w ramach zintegrowanego podejscia Wspo6lnoty na rzecz zmniejszenia emisji CO2 z lekkich pojazdéw dostawczych a takze
rozporzadzenia (UE) nr 510/2011 okres$lajacego normy emisji dla nowych lekkich samochodéw dostawczych z mysla o zmniejszeniu
emisji CO2.

10. Ocena wdrazania dyrektywy 2006/7/WE dotyczaca zarzgdzania jakoscig wody w kapieliskach.

11. Ocena wdrazania dyrektywy ptasiej, siedliskowej oraz dotyczacej trzymania dzikich zwierzat w ogrodach z o.0.

12. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 648/2004 w sprawie detergentéw, dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2015/720 z dnia 29 kwietnia 2015 r. zmieniajagcego dyrektywe 94/62/WE w odniesieniu do zmniejszenia zuzycia lekkich plastikowych
toreb na zakupy; dyrektywy (UE) 2019/904 — w sprawie zmniejszenia wptywu niektérych produktéw z tworzyw sztucznych na
srodowisko, dyrektywy (UE) 2018/852 zmieniajacej dyrektywe 94/62/WE w sprawie opakowan i odpadéw opakowaniowych; dyrektywy
Rady 1999/31/WE z dnia 26 kwietnia 1999 r. w sprawie sktadowania odpaddw, dyrektywy 2006/66/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 6 wrzednia 2006 r. w sprawie baterii i akumulatoréw oraz zuzytych baterii i akumulatoréw oraz uchylajaca dyrektywe
91/157/EWG.

13. Ocena wdrazania dyrektywy 2002/49/WE w sprawie oceny poziomu hatasu w $rodowisku i zarzadzania nim.

14. Ocena wdrazania rozporzadzenia (UE) nr 1143/2014 w sprawie dziatan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do
wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych gatunkéw obcych.

15. Ocena wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 w sprawie genetycznie zmodyfikowanej zywnos$ci i paszy; dyrektywy nr
2015/412 z dnia 11 marca 2015 r. w sprawie zmiany dyrektywy 2001/18 w zakresie umozliwienia panstwom czionkowskim ograniczenia
lub zakazu uprawy organizméw zmodyfikowanych genetycznie (GMO) na swoim terytorium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec / grupy zajec: Regulacje Unii Europejskiej w zakresie komunikacji elektronicznej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l Sy
zna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji UE w
1 zgkrgsm tworzenia i stosowania prawa o.chrony SI’O.dOWISk,a réwniezw AP1 W03 kolokwium
ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa
2 ochrony srodowiska UE w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, AP1_U02 kolokwium

z zachowaniem zasad etycznych AP1_U02

rozumie potrzebe podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego
pogtebiania wiedzy w zakresie nowych regulacji UE dotyczgcych ochrony
3 Srodowiska, umie uzupehié¢ i doskonali¢ nabytg wiedze w ww. zakresie i AP1_U15 kolokwium
umiejetnosci zawodowe, umie planowac i realizowaé wlasne uczenie sie
przez cate zycie i wspiera¢ rozwdj innych

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu regulacji UE
dotyczacych ochrony srodowiska, a w przypadku trudnosci z samodzielnym

. ; AL - ) AP1_KO01 kolokwium
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru obejmujacego 20 pytan zamknietych (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).

Tresci programowe (opis skrocony)

Ewolucja regulacji prawnych Unii Europejskiej w zakresie ochrony srodowiska. Struktura prawa Unii Europejskiej w zakresie ochrony $rodowiska. Proces
przystosowawczy polskiego prawodawstwa do wymogéw cztonkowskich UE. Poréwnanie uregulowan prawnych zawartych w wybranych dyrektywach UE z
odpowiadajgcymi im uregulowaniami prawnymi zawartymi w ustawach prawa polskiego.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zajec¢: wyktad
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I. Wdrazanie i stosowanie prawa europejskiego w ramach administracji publicznej 1. Pojecia ,komunikacji elektronicznej” i
~Spoteczenstwa informacyjnego” na gruncie prawa europejskiego. 2. Regulacja zawarta w TWE (zasady: subsydiarnosci, réwnowagi
kompetencyjnej, wspotpracy, lojalnosci, niezaktdcania réwnowagi finansowej). 3. Obowigzki koordynacyjno-negocjacyjne. 4. Inne
obowigzki — o charakterze organizacyjnym, edukacyjnym, informacyjnym i promocyjnym — w kontek$cie wdrazania prawa
wspolnotowego. Il. Zrodta wspélnotowego prawa komunikacyjnego 1. Dyrektywy i rozporzadzenia, ktorych przedmiotem jest sfera
komunikacji. 2. Rola tzw. dyrektywy ramowej w procesie rozwoju regulacji. 3. Przeglad innych najwazniejszych dyrektyw. Zielona ksiega
na temat konwergencii. lll. Zrodta w zakresie radiofonii, telewizji, prasy i Internetu 1. Europejska konwencja o telewizji ponadgraniczne;.
2. Dyrektywa w sprawie transmisji telewizyjnych. 3. Rola decyzji nr 854/2005/WE w promowaniu bezpieczenstwa korzystania z Internetu
i nowych technologii sieciowych. 4. Prawne podstawy wolnosci wyrazania opinii w prasie. V. Autoryzacja dziatalnosci — dyrektywa
2002/20/WE 1. Warunki przyznanie zezwolenia ogolnego. 2. Minimalna lista praw wynikajacych z ogdélnego zezwolenia. 3. Prawo
uzytkowania czestotliwosci radiowych i numeracji. 4. Procedura ograniczania liczby praw uzytkowania, ktére majg zosta¢ przyznane dla
czestotliwosci radiowych. 5. Przestanki licencji indykacyjnej. V. Tzw. ustuga powszechna — dyrektywa 2002/22/WE 1. Pojecie. Jakos¢
Swiadczonej ustugi. 2. Zapewnienie dostepu stacjonarnego. Przystepnosc taryf. 3. Przedsiebiorstwa zobowigzane do zapewnienia ustugi
powszechnej. 4. Ograniczenia w odniesieniu do przedsiebiorstw o0 znaczacej sile rynkowej. 5. Prawa i interesy uzytkownikow
koncowych. VI. Dostep do infrastruktury sieciowej i potaczenia miedzy sieciami tgcznosci elektronicznej — dyrektywa 2002/19/WE 1.
Pojecia na gruncie dyrektywy (,dostep, wzajemne potaczenia, operator” itp.). 2. Ogdéiny zakres aktu prawnego. 3. Prawa i obowigzki
przedsiebiorstw. 4. Obowigzki cigzace na operatorach (np. przejrzystosci, niedyskryminacji). 5. Procedury zwigzane z dyrektywg. 6. Tzw.
petla lokalna — rozporzgdzenie 2887/2000. VII. Konkurencja na rynkach sieci i ustug komunikacji elektronicznej 1. Przedstawienie
definicji zawartych w akcie. 2. Prawa wylaczne i specjalne. 3. Przedsiebiorstwa publiczne zintegrowane wertykalnie. 4. Satelity i sieci
telewizji kablowej. VIII. Urzadzenia radiokomunikacyjne i telekomunikacyjne, urzgdzenia koncowe — dyrektywa 1999/5/WE 1. Obowigzki
informacyjne i publikacyjne. 2. Wprowadzenie na rynek, oddanie do uzytku i prawo do podtgczania. 3. Swobodny przeptyw urzadzen. 4.
Regulacja w zakresie Srodkéw bezpieczenstwa. 5. Procedury oceny zgodnosci. IX. Spektrum radiowe i kompatybilnos¢
elektromagnetyczna 1. Spektrum radiowe — decyzja 676/2002/WE. 2. Zakres dyrektywy 1989/336/EWG. 3. Procedury kontrolne na
gruncie ww. dyrektywy. X. Ustugi Swiadczone droga elektroniczng w prawie unijnym 1. Dyrektywa o handlu elektronicznym. 2. Dyrektywa
o ochronie prywatnosci i komunikacji elektronicznej. 3. Implementacja dyrektyw na gruncie prawa polskiego. XI. Regulacje dotyczace
podpisu elektronicznego w prawie europejskim 1. Dyrektywa o podpisie elektronicznym. 2. Wptyw na ksztattowanie sie modelu regulaciji
Ustawy Modelowej UNCITRAL o podpisach elektronicznych. 3. Zgodnos¢ regulacji prawa polskiego z postanowieniami dyrektywy. XII.
Komunikacja elektroniczna jako obowigzek administracji 1. ,Raport Postepéw administracji elektronicznej w EU 27+, o uzyskanych
znacznych korzysciach”. 2. Plan Dziatania i2010 (Action Plan) dla e-administracji. 3. Ogoélne zatozenia informatyzacji podmiotéw
publicznych wynikajgce z regulacji prawa europejskiego. Xlll. Ochrona danych osobowych na gruncie regulacji europejskich 1.
Konwencja Rady Europy na 108 sporzadzona w Strasburgu dnia 28 stycznia 1991 r. o ochronie oséb w zwigzku z automatycznym
przetwarzaniem danych osobowych. 2. Dyrektywy 2002/58/WE i 2006/24/WE i ich rola w ksztattowaniu podstaw unijnej ochrony danych
osobowych. 3. Poréwnanie rozwigzan unijnych z polskg regulacjg. XIV. Ochrona baz danych w Swietle prawa wspdlnotowego 1.
Definicje. 2. Przedmiot ochrony. 3. Tres¢ ochrony. 4. Orzecznictwo ETS. XV. Przyszio$¢ regulacji prawa wspoélnotowego w zakresie
komunikacji elektronicznej 1. Postep techniczny i nowe $rodki komunikacji. 2. Nowe rozwigzania techniczne w sferze komunikacji
elektronicznej a regulacje prawne w tym zakresie. 3. Spodziewane regulacje w omawianej dziedzinie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec / grupy zajec: Rewitalizacja obszaréw problemowych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Srodow
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

kolokwium, wykonanie

AP1_WO02 .
- zadania

potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i

2 praktycznego analizowania ré6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_U01
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym

kolokwium, wykonanie
zadania

potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rézne formy przedsigbiorczosci,

3 wykazujac sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 kolokwium, wykonanie

zadania

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor
zrodet i informaciji z nich pochodzacych

kolokwium, wykonanie

AP1_U10 X
- zadania

wiasciwie ocenia konsekwencje praktyczne podejmowanych dziatan
zawodowych, samodzielnie podejmuje decyzje

kolokwium, wykonanie

AP1_KO03 .
- zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena projektu)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))
ocena wykonania zadania (ocena projektu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena wykonania zadania (ocena projektu)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie na oceng

50% oceny za prezentacje plus 50% oceny za udziat w dyskusji na zajeciach: pozytywna ocena z prezentacji oraz za udziat w dyskusji stanowig minimum
wymagane do uzyskania oceny pozytywnej z ¢wiczen.

Prezentacje majg na celu przedstawienia praktycznej strony omawianych probleméw. Ocena z prezentacji (ocena za stopien dostosowania prezentacji do
przedstawionych wymogoéw: umiejetno$¢ wyboru waznych informacji na zadany temat, ich streszczenia, wykorzystania czasu,
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stopien pamieciowego opanowania przekazywanych tresci, umiejetno$¢ analizy wykreséw, tabel itp. oraz umiejetno$¢ odpowiedzi na ewentualne pytania
studentéw)), udziat w dyskusji oraz ocena z odpowiedzi na pytania dotyczace omawianych prezentacji (50 % ocena z prezentacji, 50% z odpowiedzi,
systematyczna aktywno$¢- mozliwo$¢ podniesienia oceny o p6t stopnia lub w przypadku nadzwyczajnych osiggniec¢ o caly stopien).éwiczenia:

zaliczenie w formie pisemnej pytania otwarte.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma stuzy¢ zapoznaniu sie studenta z dziataniami zwigzanymi z rewitalizacjg, tworzeniu planéw rewitalizacyjnych wybranych obszaréw i
stosowania zasad wytaniania obszaréw zdegradowanych. Zwraca sie uwage na role przestrzeni publicznej w procesie rewitalizacji, dziedzictwo kulturowe i
jej efekty.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wyktadu. Podstawowe zagadnienia zarzgdzania zasobami w urzedach. Metoda CAF. System Informacji Kierownictwa -
zagadnienia agregowania informacji. Systemy Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg), systemy DPS (Document Processing
System) - kontrola obiegu dokumentacji w urzedzie, zagadnienia terminowosci zatatwiania spraw, miejsca przetwarzania dokumentéw.
System EZD PUW. Systemy Kadrowo-Placowe - zasilanie danymi systemOw centralnych. Systemy Wspomagania Decyzji - systemy
eksperckie, zagadnienia wskaznikéw syntetycznych. Zarzadzanie systemami — TCO (Total Cost of Ownership). Przeglad pozostatych
systeméw w tej grupie- charakterystycznych dla urzedéw administracji panstwowej i administracji samorzadowej z uwzglednieniem
metody zarzadzania przez cele.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Seminarium dyplomowe

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
5 S 15 Zaliczenie z oceng 3
: 6 S 30 Zaliczenie z oceng 13
Razem 45 16

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

w zaawansowanym stopniu ma wiedze w obszarze wyznaczonym przez
temat przygotowanej pracy, orientuje sie w ogolniejszej wiedzy dotyczacej
zjawisk powigzanych z zakresem swojej pracy

AP1_WO1

egzamin

ma zaawansowang wiedze teoretyczno-metodologiczng potrzebna do
realizacji tematu pracy, nabytg w dotychczasowych studiach i rozwinieta na
seminariumdyplomowym

AP1_WO06

egzamin

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego, ma wiedze o zabronionych
przywlaszczeniach (zwtaszcza plagiacie) i ich konsekwencjach

AP1_WO09

egzamin

potrafi poprawnie zredagowaé prace dyplomowa; wyszukiwaé, analizowac i
selekcjonowac informacje dotyczgca tematu pracy oraz sporzadzi¢
bibliografie; potrafi szczegétowo omowic i przeanalizowa¢ podstawowe
stanowisko w obszarze zwigzanym z tematem pracy

AP1_UO1

egzamin

potrafi sformutowac¢ zadanie badawcze, dobra¢ odpowiednie narzedzia i
metody badawcze oraz formutowac i uzasadnia¢ wnioski; umie dokona¢
krytycznego podsumowania omawianego problemu i opracowac w formie
pisemnej wyniki badan, przeprowadzonych analiz, poréwnan itp.

AP1_UO5, AP1_U09

egzamin

potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje zainteresowania,
wykorzystywac¢ dorobek doktryny i orzecznictwa do dokonywania
okreslonych ocen prawnych

AP1_U10

egzamin

umie przygotowac typowe i wkasciwe dla administracji prace pisemne i
wystgpienia ustne, w tym w jezyku obcym z wykorzystaniem podstawowych
ujec¢ teoretycznych, a takze réznych Zrédet

AP1_U12

egzamin

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspotdziatac i
pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu
réznorodnych projektéw spotecznych, w tym takze o charakterze
interdyscyplinarnym

AP1_U14

egzamin

majac Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci rozumie potrzebe
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego doksztatcania sie i rozwoju

AP1_U15

egzamin
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prawidtowo i odpowiedzialnie identyfikuje oraz rozstrzyga dylematy moralne
i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, kultywuje i upowszechnia

10 wzory wtasciwego postepowania w sSrodowisku pracy i poza nim

AP1_K05 egzamin

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)
umiejetnosci:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)

kompetencje spoteczne:

egzamin (egzamin dyplomowy w formie ustnej)

Warunki zaliczenia

Kryteria ocen zgodne z Regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Seminarium ma na celu przygotowanie do samodzielnego sformutowania problemu badawczego i planu pracy, korzystania ze zrédet prawa, orzecznictwa,
literatury i zrédet internetowych, wskazania sposob6w zbierania niezbednych danych, przeprowadzania badan empirycznych (jezeli takie wystapia),
interpretowania danych i formutowania wnioskéw oraz napisanie na tej podstawie pracy dyplomowe;.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Cel, zakres i przedmiot seminarium dyplomowego. 2. Oméwienie podstawowych poje¢ zwigzanych z metodologig i przebiegiem
badania naukowego. 3. Okreslenie problematyki badawczej i tematu (tytutu) pracy wraz z uzasadnieniem. 4. Zasady konstrukcji planu
pracy. 5. Zasady korzystania z literatury przedmiotu, aktéw normatywnych, orzecznictwa i innych zrédet pozyskania danych. 6. Ochrona
praw autorskich, zasady korzystania z cudzych utwordw, sposoby cytowan, plagiat i jego konsekwencje. 7. Zasady korzystania ze zrédet
internetowych. 8. Prezentacja samodzielnie przygotowanych planéw pracy dyplomowej oraz bibliografii (w tym Zrédet prawa). 9. Korekta
i ostateczne zaakceptowanie planéw prac. 10. Wymagania redakcyjne, jezykowe, merytoryczne i metodologiczne pracy dyplomowej. 11.
Przygotowanie i prezentacja eseju zwigzanego tematycznie z trescig pracy. 12. Formulowanie i korygowanie rozdziatu pracy
zawierajgcego przedmiot, cel i zakres badania. 13. Dyskusja nad wyborem metod i sformutowaniem tresci rozdzialu zawierajgcego
aspekty metodologiczne. 14. Prezentacja rozdziatow pracy o charakterze teoretycznym wraz z ich przyjeciem. 15. Prezentacja i ocena
zebranych materiatéow statystycznych, niezbednych do konstrukcji empirycznej czesci pracy. 16. Przeglad wynikéw i dyskusja nad
rezultatami przeprowadzonych analiz empirycznych. 17. Sformutowanie i prezentacja zasadniczej empirycznej czedci pracy. 18.
Ostateczne formutowanie czesci empirycznej oraz catosciowa konstrukcja pracy . 19. Przedstawienie zasad egzaminu dyplomowego.

Semestr: 6

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Cel, zakres i przedmiot seminarium dyplomowego.

2. Oméwienie podstawowych poje¢ zwigzanych z metodologia i przebiegiem badania naukowego.

3. Okreslenie problematyki badawczej i tematu (tytutu) pracy wraz z uzasadnieniem.

4. Zasady konstrukgji planu pracy.

5. Zasady korzystania z literatury przedmiotu, aktdw normatywnych, orzecznictwa i innych zrodet pozyskania danych.
6. Ochrona praw autorskich, zasady korzystania z cudzych utworéw, sposoby cytowan, plagiat i jego konsekwencije.
7. Zasady korzystania ze Zrddet internetowych.

8. Prezentacja samodzielnie przygotowanych planéw pracy dyplomowej oraz bibliografii (w tym zrodet prawa).

9. Korekta i ostateczne zaakceptowanie planéw prac.

10. Wymagania redakcyjne, jezykowe, merytoryczne i metodologiczne pracy dyplomowe;j.

11. Przygotowanie i prezentacja eseju zwigzanego tematycznie z trescig pracy.

12. Formutowanie i korygowanie rozdziatu pracy zawierajacego przedmiot, cel i zakres badania.

13. Dyskusja nad wyborem metod i sformutowaniem tresci rozdziatu zawierajgcego aspekty metodologiczne.

14. Prezentacja rozdziatow pracy o charakterze teoretycznym wraz z ich przyjeciem.

15. Prezentacja i ocena zebranych materiatow statystycznych, niezbednych do konstrukcji empirycznej czesci pracy.
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16. Przeglad wynikéw i dyskusja nad rezultatami przeprowadzonych analiz empirycznych.
17. Sformutowanie i prezentacja zasadniczej empirycznej czesci pracy.

18. Ostateczne formutowanie czesci empirycznej oraz catosSciowa konstrukcja pracy .

19. Przedstawienie zasad egzaminu dyplomowego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia bezpieczernistwa

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 W 12 Zaliczenie z oceng 1
Razem 12 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
Zna w zaawansowanym stopniu regulacje, procesy zjawiska i rozwigzania d . .
- - . A yskusja, obserwacja
stanowigce podstawowg wiedze ogolna w szczegdélnosci z zakresu ! . .
1 . A . A - L . . AP1_WO01 wykonania zadan, wykonanie
socjologii oraz bezpieczenstwa oraz zagadnien administracyjnych i zadania
prawnych
Zna rodzaje wiezi spotecznych i rzgdzace nimi prawidtowosci, w dyskusja, obserwacja
2 szczegolnosci z zakresu nauk o socjologii i bezpieczenstwie oraz zagadnien| AP1_W04 wykonania zadan, wykonanie
administracyjnych i prawnych. zadania
Ma wiedze w zakresie socjologii kultury, proceséw grupowych, konfliktu, dyskusja, obserwacja
3 mediacji, negocjacji, psychologii ttumu, spotecznych elementéw AP1_WO05 wykonania zadan, wykonanie
bezpieczenstwa. zadania
Umie dokona¢ wiasciwej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych dyskusja, obserwacja
4 procesow i zjawisk w administracj, szczegdélnie w zakresie spotecznych AP1_U03 wykonania zadan, wykonanie
elementéw bezpieczenstwa. zadania
Potrafi dobrac i stosowaé wtasciwe metody, narzedzia i techniki w zakresie dyskusla,_ obserV\!aCJa .
5 P S - AP1_U07 wykonania zadan, wykonanie
mediacji i negocjacji oraz psychologii tumu. )
zadania
) . i P . dyskusja, obserwacja
6 I?o'trafl .e}nallzowa'l.c Z]a.IWISka spoteczne poprzez wiasciwy i krytyczny dobor AP1_U10 wykonania zadari, wykonanie
zrodet i informaciji z nich pochodzacych )
zadania
Jest gotow,do krytycznej oceny p03|adanej wiedzy w zakreS|e’ dyskusja, obserwacja
bezpieczenstwa wewnetrznego i zewnetrznego oraz problemoéw ' ! .
7 . P . . AP1_KO01 wykonania zadan, wykonanie
wspotczesnego Swiata, a w przypadku trudnosci z samodzielnym sadania
rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do ekspertow.

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena dyskus;ji (ocena udziatu w dyskus;ji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatah wtasciwych dla danego zadania zawodowego

wynikajgcych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazus6w, analiza i interpretacja tekstéw,)

umiejetnosci:
ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego

wynikajacych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
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np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazus6éw, analiza i interpretacja tekstéw,)

kompetencje spoteczne:

ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskusji)

obserwacja wykonania zadan (obserwacja bezposrednia studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego zadania zawodowego
wynikajacych z rél)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw,)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem wykfadu ,Socjologia bezpieczenstwa” jest przedstawienie oraz wspo6lne omdwienie Scisle powigzanych ze sobg zagadnien z zakresu socjologii,
problemoéw spotecznych, konfliktéw miedzynarodowych, prawa, administracji, polityki, etc.

Waznym elementem naszego zycia jest poczucie bezpieczenstwa jednostki. Jednostki, ktéra w sytuacjach ekstremalnych domaga sie zmiany prawa na
swojg korzys$¢, a postulat jest podejmowany pod wptywem impulsu, bez chwili refleksji. Poznanie ztozonego tematu ,bezpieczenstwo” ma wptywac na
sposéb myslenia i sztuke dobierania argumentow w dyskusji.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: wyktad

.Wyktad obejmuje nastepujgce zagadnienia:

1) propedeutyka bezpieczenstwa

2) spoteczne elementy bezpieczenstwa (normy, wartosci)

3) procesy grupowe, konflikt, psychologia ttumu, mediacje i negocjacje
4) elementy socjologie kulturyi

5) wspotczesne formy spoteczeristw

6) zagrozenia wewnetrzne i zewnetrzne

7) problemy wspétczesnego Swiata

8) konflikty miedzynarodowe

9) miedzynarodowa i polityka panstwa

10) kwestie obronnosci

11) problematyka posiadania broni przez obywateli

12) fanatyzm religijny

13) Analiza wybranego przez studentéw przypadku konfliktu zbrojnego
14) Analiza wybranego przez studentéw przypadku zagrozenia bezpieczenstwa wewnetrznego
15) Podsumowanie zaje¢, dyskusja.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Socjologia i metody badan socjologicznych

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 24 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 spotecznych (w szczegdlnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe) AP1 W02 Kolokwium

réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

ma wiedze o cztowieku jako stronie roznorod-nych stosunkow spotecznych,
2 | jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_W05 kolokwium
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor

3 zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_U10 kolokwium
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypetiania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania probleméw AP1_KO4 Kolokwium

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie testu)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie testu)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium w formie testu)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z tematyka zwigzang ze podstawami socjologii i literaturg przedmiotu. W szerszym zakresie z pojeciami z zakresu funkcjonowania
zbiorowosci, grup, instytucji oraz struktur spotecznych. Dodatkowo poruszona zostanie problematyka badan w naukach spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad
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. Zagadnienia wstepne.

. Komunikacja.

. Jednostka.

. Grupa spoteczna.

. Teoria elit.

. Rodzina.

. Spoteczenstwo.

. Naréd i Panstwo.

. Kultura.

10. Metody i techniki badan.

© 0 N O o b WODN PP

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia:

. Anthony Giddens — Czym zajmujg sie socjologowie?.
. Max Weber — Pojecie dzialania spotecznego.

. Peter Blau — Wymiana spoteczna.

. Pawel Rybicki — wiez spoteczna i jej przemiany.

. Robert Merton — Wstepna lista wtasciwosci grupy.

. Ralf Dahrendorf — Grupy odniesienia i przypisywanie rol.
. Antonina Ktoskowska - Kultura.

© 00 N O U b~ WN P

. Karol Marks, Fryderyk Engels — Burzua a proletariusze.
10. Steven Lukes — Wiadza i panowanie.
11. John Thompson — czym jest skandal?.

12. Ralf Dahrendorf — O pojeciu szansy zyciowej.

. Pawel Rybicki — Z podstawowych zagadnien grupy spotecznej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Stosunki stuzbowe w stuzbach, inspekcjach i strazach
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 8 Zaliczenie z oceng 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
Zna rodzaje wiezi prawnych tgczacych funkcjonariuszy stuzb mundurowych
1 z organem administracji publicznej i rzadzace nimi zaleznosci stuzbowe AP1_WO04 kolokwium
> Zna uwarunkowania dziatalnosci zawodowej funkcjonariuszy stuzb, AP1 W08 Kolokwium

inspekcji, strazy

Potrafi prognozowac praktyczne skutki podejmowania dziatalnosci
3 zawodowej funkcjonariuszy stuzb, inspekcji, strazy w zakresie wypetniania | AP1_U04 wykonanie zadania
zadan publicznych

Umie zastosowac wiedze z zakresu organizacji stuzby w praktyce

4 funkcjonowania organéw administracji publicznej AP1_U0O8 wykonanie zadania
5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy funkcjonariuszy stuzb AP1 K02 obserwacja wykonania zadan
mundurowych oraz zmiany miejsca zatrudnienia -
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych - stuzby w . . .
9 L s S - . b obserwacja wykonania zadan
6 administracji panstwowej i wypetniania z niej ptynacych zobowigzan AP1_K04

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (Ocena zadania indywidualnego, pracy praktycznej)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (weryfikacja rozwigzywanych casuséw - zadan problemowych, prac praktycznych)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrocony)

Koncepcja przedmiotu polega na zapoznaniu studentow z trescig i elementami stosunku stuzbowego, w szczegdlnosci jego administarcyjno-prawnym
charakterem oraz szczego6lnymi obowiazkami i uprawienianimi stron stosunku stuzbowego.
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Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

. Pojecie stuzby publicznej i stosunku stuzbowego. Zrodta prawa stosunkdw stuzbowych.

. Dyferencjacja stosunkow stuzbowych i stosunkéw pracy.

. Pracownicze stosunki stuzbowe.

. Administracyjno-prawny charakter stosunkéw stuzbowych.

. Nawiazanie stosunkéw stuzbowych. Postepowanie kwalifikacyjne. Przygotowanie do petienia stuzby.

. Obowiazki stron stosunku stuzbowego. Szczeg6lna dyspozycyjnos¢ funkcjonariuszy stuzb mundurowych .
. Uprawienia stron stosunku stuzbowego.

. Odpowiedzialnosc porzadkowa i dyscyplinarna stuzb mundurowych.

© 0 N O O A WON PP

. Ustanie stosunku stuzbowego.
10.Rozstrzyganie sporéw ze stosunku stuzbowego. Ttryb dochodzenia roszczen.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Systemy zarzgdzania, informacyjne i bazy danych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP-Eadm
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 LI 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposébuvg:erﬁfig(::éi Sy
1 Ezrzzg\rlsywn?dzac’ proste analizy proceséw produkcyjnych w aspekcie AP1_UOL wykonanie zadania
2 Obstugiwac w podstawowym zakresie biurowy arkusz kalkulacyjny AP1_U07 wykonanie zadania
3 Obstugiwac biurowy system zarzadzania relacyjnych baz danych (DBMS) AP1_UO7 wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadan w trakcie zaje¢ w laboratorium informatycznym)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Obstugg arkusza kalkulacyjnego i uzycie go do rozwigzywania prostych zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem dziatalnoscig produkcyjna
przedsiebiorstwa. Teoria relacyjnych baz danych oraz obstuga biurowych systemoéw zarzadzania bazami danych (DBMS) i ich zastosowanie w dziatalnosci
matych firm.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Opis dziatania arkusza kalkulacyjnego: struktura skoroszytu, typy zmiennych i ich formatowanie, tworzenie formut przy
pomocy operatorow arytmetycznych, relacyjnych i logicznych, tworzenie wykresow réznego typu.

Opis czasowy procesu produkcyjnego: model matematyczny wielostopniowego procesu produkcji i jego parametry,

skracanie czasu trwania procesu produkcyjnego przy uzyciu rOwnolegltosci i wielostrumieniowosci  przeptywu.
L2 0

3 Teoria dotyczaca relacyjnego modelu baz danych: tabele relacyjne, rekordy, atrybuty, mechanizm kluczy gtéwnych,

typy powigzan pomiedzy tabelami.

Podstawy obstugi biurowego systemu zarzadzania bazami danych (DBMS): opracowanie projektu prostej bazy danych,
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Szkolenie BHP
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-|-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia si¢

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w AP1_WO08
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkoéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie r6znych dyscyplin

2 stanowiacych baze dla sprawnego funkcjonowania w srodowisku pracy; AP1_WO08 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecno$¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie si¢ z zataczonymi materiatami, zaliczenie testu

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Przepisy regulujgce organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organow kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetenc;ji,

3) praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdw studenta,
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2) bezpieczenhstwa podczas zajec organizowanych na /poza terenem Uczelni,

3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznosci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa 0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegélnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczeg6lnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentow.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzgdkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktéw wykonawczych, w zakresie:
1) ogdInych zasad bezpieczerstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozarow,

3) profilaktyki przeciwpozarowej.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujacych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbiorki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobow komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktow pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia
1) Definiowanie czynnikdw ucigzliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.
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2) Grupy czynnikow: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.
3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.
Identyfikacja czynnikéw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym:

1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z pracg na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU ADMINISTRACJA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej.

3. Identyfikacja proceséw pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym oraz zasady

zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania srodkéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas odbywania praktyk zawodowych — identyfikacja czynnikow
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia

stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Szkolenie biblioteczne

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 rozumie kpntek§t dylematow'w,spollczesnej (.).)/WIllzaCjI W odniesieniu do AP1 W07 praca pisemna
korzystania z wiarygodnych zrédet informacji naukowej;
5 ma W|ed_ze_ na temat zasad korzy.stanla z biblioteki uczelnianej, zna jej AP1 W08 praca pisemna
regulamin i przepisy wewnetrzne;
3 dysponuje u[n[ejgtnosqlam|'kc')rzys.tan|a z zesobow katalogu biblioteki i baz AP1_U10 praca pisemna
danych, wtasciwie dobiera zrédta informaciji;
4 potra_fl I_<omun|k_owac sig i p_(_)s;ul_qwac qurrpaql naukowej uzywajgc AP1_UI1 praca pisemna
specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej;
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej
5 wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie; AP1_U15 praca pisemna

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (test online)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (test online)

Warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: zaliczenie.

Warunki zaliczenia: Pozytywny wynik zaliczenia testu on-line.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu

bibliotecznego

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogoélne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegdinych agend

bibliotecznych:
Wypozyczalnia:
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prezentacja najwazniejszych punktéw regulaminu dotyczgcych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:

zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie os6b uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:

zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:

zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:

Prezentacja regulaminu czytelni gtéwnej, podziat ksiegozbioru wedtug kierunkéw ksztatcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obstuga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegolnych komunikatéw, oznaczen
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczegdlnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Techniki negocjacji i mediacji w administracji
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej

AP1 W02 kolokwium, ocena aktywnosci

ma wiedze o cztowieku jako stronie roznorodnych stosunkéw spotecznych,
2 jego miejscu w strukturach spotecznych, w szczegélnosci jego AP1_WO05
funkcjonowaniu w instytucjach spotecznych

kolokwium, ocena aktywnosci

potrafi analizowac zjawiska spoteczne poprzez wtasciwy i krytyczny dobor kolokwium, ocena aktywnosci

3 zrodet i informacji z nich pochodzacych AP1_U10
jest gotow do odpowiedzialnego petienia rél zawodowych i wypetiania
4 zobowigzan spotecznych, w tym do rozwigzywania problemow AP1 K04 kolokwium, ocena aktywnosci

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywnos¢ na zajeciach.)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywno$¢ na zajeciach.)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (kolokwium.)

ocena aktywnosci (Aktywnos¢ na zajeciach.)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Cwiczenia majg na celu zapoznanie studentéw z podstawami teorii komunikacji, zasadami prowadzenia negocjacji i mediacji, strategiami i taktykami
negocjacji. Praktyczne przygotowanie studentéw obejmuje:

- ksztatcenie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w sytuacjach wspétdziatania lub konfliktu; doboru i postugiwania sie wtasciwymi technikami w
zakresie negocjacji i mediacji w rozmaitych okoliczno$ciach zyciowych, zawodowych i spotecznych;

- ksztatcenie umiejetnosci traktowania ré6znorodnych sytuacji kooperacji oraz konfliktu jako sytuacji negocjacyjnych w administracji publicznej;

- ksztalcenie umiejetnosci petnienia roli negocjatora i mediatora.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia wstepne.

Komunikacja.

Pojecie negocjacji. Negocjacje jako proces komunikacji. Konflikt i kooperacja jako podioze sytuacji negocjacyjne;.
Fazy negocjacji. Strategie negocjacyjne.

Taktyki negocjacyjne.

Negocjacje formalne i nieformalne; frazeologia negocjacji.

Techniki przekonywania (sztuka perswazji).

Pojecie mediacji. Technika mediacji. Fazy mediacji.

© ©® N o MR

Cechy negocjatora. Cechy mediatora.

[EnY
©

Symulacje negocjacji studentow.

[EnY
=

Symulacje mediacji studentow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna
Nazwa zajeé / grupy zajec: Ubezpieczenia spoteczne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-AP
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 Ma wiedze o l.Jbezpleczon.ym.jakqpodm|.00|e systemu ubezpieczen AP1_WO5 Kolokwium
spotecznych, jego uprawnieniach i obowigzkach

5 Zn_a pods}awowe zasao_ly ubezpieczen spotecznych w réznych rodzajach AP1 W08 kolokwium
dziatalnosci zawodowej

3 Potrafi prognozowac praktyczne skutki podejmowania dziatalnosci AP1 UOL obserwacja wykonania zadan,
zawodowej w aspekcie podlegania ubezpieczeniom spotecznym - kolokwium

4 Umie postugiwac sie przepisami z zakresu ubezpieczen spotecznych w celu AP1 UOS obserwacja wykonania zadan,
ustalenia obowigzku podlegania tym ubezpieczeniom - kolokwium

5 Jest gotéw do poruszania sie na rynku pracy oraz zmiany miejsca AP1_K02 kolokwium
zatrudnienia

6 W}ascwe ocenia !<onsekwen(_:1e pogljema dziatalnosci zarobkowej w AP1 KO3 kolokwium
zakresie zgloszenia do ubezpieczer spotecznych

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowg odpowiedz).)
obserwacja wykonania zadan (Wykonane zadania na ¢wiczeniach)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Kolokwium - test jednokrotnego wyboru obejmujacy 24 pytania zamkniete (po 1 pkt. za prawidtowa odpowiedz).)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Pojecie systemu ubezpieczen spotecznych.

2. Zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym i optacania sktadek.

3. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyistwa.

4. Emerytury i renty - warunki nabywania, wysokos$¢, zasady wyplaty, tryb postepowania.
5. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego.

6. Swiadczenia przedemerytalne.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Pojecie systemu ubezpieczenh spotecznych. Rodzaje ryzyk ubezpieczeniowych.

2. Podstawowe pojecia: ptatnika i ubezpieczonego, kont ubezpieczeniowych, sktadek ubezpieczeniowych, funduszy ubezpieczeniowych.
3. Zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym wybranych grup ubezpieczonych (pracownicy, zleceniobiorcy, osoby prowadzace
pozarolnicza dziatalno$¢, bezrobotni, studenci).

4. Zasady oplacania skladek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne. Wysokos¢ i finansowanie skladek, zasady i
terminy przekazywania.

5. Konto ubezpieczonego i konto ptatnika. Wypetnianie dokumentéw ubezpieczeniowych.

6. Sktadki na Fundusz, Pracy, Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Emerytur Pomostowych.

7. Rodzaje Swiadczen z ubezpieczenia chorobowego w razie choroby i macierzynstwa: zasitek chorobowy, $wiadczenie rehabilitacyjne,
zasitek macierzynski, zasitek opiekuriczy. Okresy ich wyptaty, wysokosc.

8. Kontrola orzekania o niezdolnosci do pracy.

9. Organizacja systemu emerytalnego. Pracownicze Plany Kapitatowe.

10. Pojecie stazu emerytalnego, okresow sktadkowych i niesktadkowych (wybrane okresy).

11. Zasady przechodzenia na emeryture.

12. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy, renta rodzinna.

13. Postepowanie w sprawach emerytalno-rentowych, ogélne zasady.

14. Pojecie wypadku przy pracy i choroby zawodowej. Rodzaje Swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego.

15. Swiadczenia przedemerytalne. Warunki wymagane do przyznania $wiadczen, zasady przechodzenia, wysoko$é.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalno$é/Specjalizacja: Administracja publiczna

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ustroj samorzadu terytorialnego

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Egzamin 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
1 spotecznych (w szczegolnosci prawne) réwniez w ujeciu praktycznego AP1_WO02 egzamin
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zZna w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji
2 réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci AP1_WO03 egzamin
zawodowej
ma zaawansowang wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich w
szczegOlInosci dla nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
3 pozwalajacych opisywac struktury, instytucje i procesy spoteczne oraz AP1_WO06 egzamin
wyjasnia¢ ztozone zaleznosci miedzy nimi, ze szczegélnym uwzglednieniem
instytucji samorzadu terytorialnego
potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami prawnymi i ekonomicznymi
oraz potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do szczeg6towego opisu i
4 praktycznego analizowania r6znorodnych procesow i zjawisk, w tym o AP1_UO01 egzamin
charakterze administracyjnym, prawnym i gospodarczym
5 umie dgko_na_c W_Iasmwej ar_\a_llzy przyczyn i przebiegu konkretnych AP1_U03 egzamin
procesow i zjawisk w administracji
umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami
6 prawnymi w celu rozwigzania konkretnych praktycznych zadan w AP1_U05 egzamin
administraciji
jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
7 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdécenia sie po opinie do AP1_K01 egzamin
ekspertéw
Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie
wiedza:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
umiejetnosci:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
kompetencje spoteczne:
egzamin (test wielokrotnego wyboru obejmujacy 25 pytan, po 1 pkt za petng prawidtowa odpowiedz)
Warunki zaliczenia
Forma zaliczenia: egzamin pisemny
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Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

Prezentacja pojecia samorzadu terytorialnego w Swietle poszczegoélnych teorii samorzadu terytorialnego. Podmiot/jednostka samorzadu terytorialnego jako
zwigzek publicznoprawny. Podmiot samorzadu terytorialnego a jego organy. Charakterystyka poszczegolnych stopni samorzadu terytorialnego RP.
Komplementarno$¢ zadan i kompetencji poszczego6lnych stopni samorzadu terytorialnego. Prawna konstrukcja nadzoru nad dziatalnoscig samorzadu
terytorialnego.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecia samorzadu terytorialnego w Swietle poszczegoélnych teorii samorzadu terytorialnego. (1h) 2. Pojecia samorzadu terytorialnego
na gruncie Konstytucji RP i ustaw. (2h) 3. Podmiot samorzadu terytorialnego a jego organy. (3h) 4. Ustrojowa i organizacyjna
charakterystyka poszczegolnych stopni samorzgdu terytorialnego (gmina, powiat, samorzad wojewddztwa). (3h) 5. Komplementarnos¢
zadan i kompetencji poszczegodlnych stopni samorzadu terytorialnego i ich organéw. (3h) 6. Prawna konstrukcja nadzoru (organy
nadzoru, akty nadzoru a rozstrzygniecia nadzorcze) nad dziatalnoscia samorzadu terytorialnego. (3h)
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Wstep do prawoznawstwa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Ma 0go6lng wiedze teoretyczng dotyczgca funkcjonowania panstwa i prawa . AP1 WO1 Kolokwium
ma wiedze o metodach i narzedziach odpowiednich dla nauk prawnych oraz
2 nauk o administracji, pozwalajacych opisywac struktury panstwa i stosunki | AP1_WO06 kolokwium

prawne

potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami prawnymi oraz wykorzystaé
3 posiadang wiedze do szczegodtowego opisu i praktycznego analizowania AP1_U01 kolokwium
sytuacji prawnych

umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz normami i regutami

4 . ’ . . AP1_UO05 kolokwium
prawnymi w celu rozwigzania zadania praktycznego

5 potrafi wspo%_dma{a_c i pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w AP1_U14 Kolokwium
przygotowaniu projektu
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci

6 z rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do innych uczestnikéw AP1_KO1 Kolokwium

zespotu, samodzielnego wyszukiwania w Internecie oraz zasiegniecia opinii
osoby prowadzacej zajecia

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)
umiejetnosci:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (Systematyczna ocena poziomu wiedzy (pytania ustne na zajeciach oraz 1 kolokwium zawierajace pytania otwarte);)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem studiow.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Przedmiot i podstawowe problemy badawcze prawoznawstwa.
2. Podstawowe dziaty i dyscypliny prawoznawstwa.

3. Poglady na istote prawa i jego spoteczne funkcje.

4. Prawo a inne porzadki normatywne.

5. Rola prawa w organizacji pafistwowe;j.

6. Podstawowe pojecia charakterystyczne dla nauk prawnych.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Przedmiot i podstawowe problemy badawcze prawoznawstwa. Podstawowe dziaty i dyscypliny prawoznawstwa.
2. Poglady na istote prawa i jego spoteczne funkcje: organizacyjna, ochronna, kontrolna, represyjna, wychowawcza, rozstrzygania
konfliktéw.

. Prawo a inne porzadki normatywne.

. Pojecie systemu prawa. Dzialy systemu prawa.

. Gatezie prawa.

3
4
5
6. Swiadomo$¢é prawna i kultura prawna. Gtéwne kultury prawne.
7. Zrodta prawa i tworzenie prawa.

8. System zrodet prawa Rzeczpospolitej Polskiej.

9. Pojecie przepisu prawnego. Rodzaje przepiséw prawnych

10. Budowa aktu normatywnego.

11. Ogtaszanie aktéw normatywnych i ich wejscie w zycie.

12. Norma prawna. Elementy normy prawnej i jej rodzaje.

13. Obowigzywanie prawa w czasie i przestrzeni.

14. Pojecie i wyktadni prawa i jej rodzaje.

15. Dyrektywy interpretacyjne.

16. Luki i analogie w prawie.

17. Wnioskowania i argumentacje prawnicze.

18. Struktura prawa. Tworzenie prawa.

19. Stosowanie prawa, model decyzyjny sgdowego stosowania prawa.

20. Zdarzenia prawne i ich klasyfikacja.

21. Podziat zdarzen prawnych.

22. Stosunki prawne. Rodzaje stosunkéw prawnych.

23. Podmioty prawa.

24. Osoby fizyczne.

25. Osoby prawne. Niepetne (utomne) osoby prawne.

26. Zdolnos¢. prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

27. Odpowiedzialno$¢ prawna.

28. Typowe postawy wobec prawa. Legalizm, konformizm, oportunizm, anarchizm.
29. Pojecie panstwa. Teorie powstania panstwa.

30. Atrybuty panstwa.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Wybrane zagadnienia etyki
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

Student zna sposoby interpretacji tekstow kultury (np. filmow, seriali, gier

1 komputerowych, literatury) z wykorzystaniem dyskursu etycznego. AP1_WO08 dyskusja, wykonanie zadania

2 Student zna podstawy etyki zawodowe;. AP1_WO08 dyskusja, wykonanie zadania

Student zna wybrane kanoniczne koncepcje etyczne, jak i najnowsze
koncepty etyczne.

AP1 W08 dyskusja, wykonanie zadania

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena dyskusji (ocena dyskusji (ocena udziatu w dyskus;ji))

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego - projektu))

Warunki zaliczenia

Ocena projektu: prezentacja mapy mysli (pod uwage w ocenie brane sa: wartosc merytoryczna, walory retoryczne, poprawno$¢ jezykowa
oraz aspekt

estetyczny). Mapa mysli powinna by¢ dostarczona réwniez w wersji elektronicznej. Dodatkowo punktowany jest udziat w dyskusji (pod
uwage brane sa:

warto$¢ merytoryczna, walory retoryczne, poprawnos¢ jezykowa

1. Obecnos¢ na zajeciach (80%)

2. Realizacja projektu

Tresci programowe (opis skrocony)

Giéwnym celem kursu jest zapoznanie Studentéw z podstawami etyki, zwlaszcza felicytologii. Ponadto uwzgledniono réwniez nauke podstaw etycznych
zawodu.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

Przedmiotem refleksji pierwszej czesci wyktadoéw z zakresu etyki bedzie szczescie. Namyst nad tytutowa kategoria uwzglednia zaréwno
kanoniczne koncepcje etyczne (myslicieli starozytnych, sredniowiecznych oraz nowozytnych),

jak i najnowsze idee, odnoszace sie do wspétczesnych realidw (dzisiejszej kultury, réwniez popkultury, swiata

wirtualnego oraz etyki pracy). Druga czesc kursu skoncentrowana jest na wybranych zagadnieniach zwiazanych z

etyka zawodowa.
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. Czym jest szczescie? Jakie sa drogi do zdobywania szczescia? Odpowiedzi klasykéw i idee najnowsze.
. Szczesliwe zakonczenia — w filmach, serialach, literaturze i grach komputerowych.

. Szczescie a media spotecznosciowe.

. Szczescie — harmonia — sukces.

. Czy jest mozliwe szczescie w pracy? Balans zyciowy.

. Podstawowe wartosci i normy etyczne w pracy zawodowej. Aspekt aksjologiczny.

. Znaczenie kodeksu etycznego dla pracy zawodowe;.

. Rozwiazywanie dylematéw etycznych w pracy zawodowe;j.

© 0 N O OB WN PP

. Stosunki wobec spotecznosci zawodowej.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Wybrane zagadnienia filozofii

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

1 posiada filozoficzng wiedze o cztowieku i 0 jego rzeczywistosci AP1_WO05

kolokwium, ocena aktywnosci

zna sposoby ksztattowania sie Swiadomosci spotecznej dzieki filozofii i

2 potrafi wyciggac wnioski z obserwowanych zmian AP1_WO05

kolokwium, ocena aktywnosci

3 zna koncepcje teoretyczne z zakresu wybranych dziatow filozofii AP1_WO07

kolokwium, ocena aktywnosci

zna miejsce filozofii posréd innych dziedzin nauki oraz jej przedmiotowe i

4 metodologiczne powiazania z innymi dyscyplinami nauki AP1_WO07

kolokwium, ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (zaliczenie w formie pisemnej))

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach))

Warunki zaliczenia

Czes¢ wyktadowa: zaliczenie pisemne.
Ocena ustalana na podstawie liczby uzyskanych punktéw.
Warunkiem uzyskania zaliczenia jest obecno$¢ na 80% zajec.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kurs pozwala zapoznac¢ sie z podstawami filozofii - specyfika poszczegolnych dziatow filozofii, najwazniejszymi pojeciami, najistotniejszymi systemami,
szkotami i nurtami filozoficznymi w ujeciu problemowym.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Kurs prezentuje wybrane zagadnienia z filozofii, ujete w ,gniazda tematyczne”: ,Czym jest filozofia, jak sie ja uprawia i

co jest jej przedmiotem?”, , A jesli to wszystko to sen? Czy zyjemy w prawdziwym swiecie?”, ,Czy istnieje

cztowieczenstwo? Kim jest cztowiek z natury?” oraz — do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu — ,Czlowiek a

spoteczenstwo”, ,,Co rzadzi ludzkim losem?”, ,,Czy piekno jest wciaz atrakcyjne? Wybrane zagadnienia z estetyki”.

Wyktad uwzglednia zaréwno kanoniczne koncepcje filozoficzne, jak idee najnowsze, opisujace wspotczesne realia.

1. Czym jest filozofia, jak sie ja uprawia i co jest jej przedmiotem?
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a. Filozofia jako ,umitowanie madrosci” i catlosc wiedzy ludzkiej. Ujecie klasyczne.

b. Filozofia jako wyraz zadziwienia swiatem, przerazenia nim i wyraz bélu (filozofowie starozytni, B. Pascal, ks. J.
Tischner). Filozofia jako przejaw krytycznego myslenia.

. Filozofia po ,przewrocie kopernikanskim” (I. Kant)

. Filozofia jako taniec (F. Nietzsche)

. Podstawowe pojecia z zakresu filozofii.

. A jesli to wszystko to sen? Czy zyjemy w prawdziwym swiecie?

. Spor o formy miedzy Platonem a Arystotelesem

. Filozofia Kartezjusza

. Sen jako widmo bytu. Koncepcja M. Zambrano.

. Teoria symulacrum J. Baudrillarda.

. Internet jako przedmiot filozofii kultury

Ktamstwo, manipulacja, dezinformacja, postprawda

. Relatywizm i stanowiska przeciwne

. Czy istnieje cztowieczenstwo? Kim jest cztowiek z natury?

. Chrzescijanska filozofia cztowieka (sw. Augustyn, sw. Tomasz, wspoétczesny personalizm)

. Czlowiek jako egoista? N. Machiavelli, T. Hobbes, francuscy filozofowie oswiecenia, F. Nietzsche.

. »Stworz siebie”, czyli ,egzystencja poprzedza esencje”. Filozofia egzystenc;ji

. Czlowiek a spoteczenstwo [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]

. Koncepcja cztowieka jako istoty spotecznej (Arystoteles)

. Czlowiek a prawo (Seneka, Cyceron, sw. Tomasz, T. Hobbes).

. Nowozytne koncepcje umowy spotecznej (T. Hobbes, J. Locke)

. ,Korzenie totalitaryzmu” (H. Arendt)

. Cztowiek wobec wiadzy. Dyskurs wykluczonych (J. Derrida, M. Foucault) i pytanie o wolnosc polityczna (I. Berlin)
Zarys filozofii pieniadza (G. Simmel)

. Antropocen i kapitatocen.

. Co rzadzi ludzkim losem? [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]

. Wolnosc jako zrozumienie koniecznosci (stoicyzm, B. Spinoza). Fatum, przeznaczenie, determinizm.

. Idea opatrznosci Bozej (filozofia chrzescijanska)

. Poszukiwanie sensu w trudnych sytuacjach (V. Frankl).

. Czy piekno jest wciaz atrakcyjne? Wybrane zagadnienia z estetyki. [do wyboru w zaleznosci od profilu wydziatu]
. Klasyczna koncepcja piekna

. Piekno wedtug H.G. Gadamera.

. Piekno a inne kategorie estetyczne — brzydota i wzniostosc (Immanuel Kant, Umberto Eco, Jean-Francois Lyotard).

o 0 T 9 o0 T Y ooQe &~ 0o Qo 0 0T 9 MO T 99 we ™ 0 Qo O T 9 N OO Q9 o

. Pop-estetyka. Estetyka a kultura popularna
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Wychowania Fizycznego
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec / grupy zajec: Wychowanie fizyczne: Samoobrona i techniki interwencyjne
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 cp 15 Zaliczenie z oceng 0
Razem 15 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma wiedze na temat prowadzenia zdrowego trybu zycia, zna
charakterystyke programu GST, rozumie podstawowe pojecia zwigzane z
uzyciem srodkdw przymusu bezposredniego, podejmuje aktywnos¢ fizyczng|
w celu zwiekszania poczucia wlasnego bezpieczenstwa oraz poprawy
wydolnosci organizmu i podnoszenia jakosci zycia

AP1_WO01 obserwacja wykonania zadan

dysponuje zdolnosciami motorycznymi oraz umiejetnosciami technicznymi z
zakresu technik interwencyjnych programu GST umozliwiajgcych
zastosowanie ich w sytuacjach podejmowania interwencji, a takze
samoobrony

AP1_UOL obserwacja wykonania zadan

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrécenia sie po opinie do AP1_KO01
ekspertéw

obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)
umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

Warunki zaliczenia

Zaliczenie praktyczne z ocena.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ksztattowanie pozadanego poziomu sprawnosci motorycznej, wzbogacenie wiedzy z zakresu aspektow prawnych podejmowania
interwencji/samoobrony(SPB-$rodki przymusu bezposredniego), nazewnictwa, oraz elementéw technicznych podejmowania interwencji i samoobrony
(GST).

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1 Techniki interwencyjne/Gracie Survival Tactics. Regulamin zaje¢
2 Ksztatltowanie pozgdanego poziomu sprawnosci fizycznej.
3 Nauka i doskonalenie elementéw technicznych programu Gracie Survival Tactics - poziom |
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4 Rozwigzywanie konfliktéw, metody unikania walki.
5 Aspekty prawne samoobrony.
6  Srodki przymusu bezposredniego — wyktad

Wygenerowano: 29-05-2024 08:30 202/217




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Wyszkolenie strzeleckie
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
cp 25 Zaliczenie z oceng 1
: ° W 7 Zaliczenie z oceng 1
Razem 32 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu wyszkolenia
1 strzeleckiego, postugiwania sie bronig palng krotka i dtuga, ustawy broni i AP1_WO09 egzamin
amunicji oraz przepiséw wykonawczych

potrafi praktycznie wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu prawa i
2 administracji w zadaniach typowych dla pracy zawodowej, z zachowaniem | AP1_U02
zasad etycznych

obserwacja wykonania zadan,
ocena aktywnosci

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a w przypadku trudnosci
3 z samodzielnym rozwigzaniem problemu do zwrdcenia sie po opinie do AP1_KO01
ekspertéw

obserwacja wykonania zadan,
ocena aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

egzamin (Egzamin koncowy pisemny z zakresu ustawy o broni i amunicji oraz przepiséw wykonawczych; egzamin jest pisemny, pytania otwarte i (lub)
zamkniete. Sprawdziany pisemne z przerobionego materiatu na ¢wiczeniach praktycznych. Niezbedna jest obecnos¢ na co najmniej 13 z 15 zajec.)

umiejetnosci:
obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan.)

ocena aktywnosci (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (Obserwacja podczas wykonywania zadan.)

ocena aktywnosci (Aktywny udziat w zajeciach, sprawdzian praktyczny, postepy.)

Warunki zaliczenia

Egzamin, zaliczenie ¢wiczen praktycznych z ocena. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen praktycznych.

Tresci programowe (opis skrécony)

Ksztaltowanie pozgdanego poziomu sprawnosci motorycznej, wzbogacenie wiedzy z zakresu dziatania na polu walki, nazewnictwa, oraz elementéw
technicznych i taktycznych systeméw walki.

Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zajec¢: wyktad

1) Ogdlne zasady bezpiecznego postugiwania sie bronig palna.
2). Zasady bezpieczenstwa na strzelnicy podczas szkolen strzeleckich.
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3). Zasady bezpiecznego uzytkowania broni palnej

4). Przechowywanie broni palnej

5). Rodzaje broni palnej krétkie;.

6). Rodzaje broni palnej diugiej

8). Rodzaje nabojow do broni palnej krotkiej i diugiej

9). Teoria strzatu

10). Medycyna pola walki TCCC

11). Ustawa o broni i amunicji oraz przepisy wykonawcze

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

1). Elementy majgce wptyw na skuteczne oddanie strzatu
-Prawidtowa postawa strzelecka

-Prawidtowy chwyt broni

-Prawidtowe zgrywanie przyrzadoéw celowniczych
-Prawidlowe wyciskanie jezyka spustowego
-Prawidtowy oddech w trakcie pracy na jezyku spustowym
‘Wytrzymanie po strzale

2). Podstawowe elementy taktyki strzeleckiej
-Przetadowanie broni

-Zmiana magazynka

-Taktyczna zmiana magazynka

-Poruszanie sie z bronig

-Bieg z pistoletem i zatrzymanie w czasie biegu
-Strzelanie w ruchu

-Zmiana kierunku strzelania

-Postepowanie w przypadku zaciecia sie broni

-Dystans CQB — system walki bronig palng krotka i dtuga
-Dystans CQB — ostony

-Dystans CQB - ruch

-Dystans CQB — reakcja na kontakt

-Dystans CQB — walka w terenie zurbanizowanym
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zadania administracji publicznej w dziedzinie bezpieczenstwa publicznego

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 6 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
. . . . . . - . . wykonanie zadania, praca
Rozumie role i znaczenie funkcjonowania administracji publicznej w ; .
1 o . X . AP1_WO02 pisemna, obserwacja
dziedzinie bezpieczenstwa publicznego .
zachowan
Potrafi pos#uglyvac sie podstavv_owyml pojeciami prawnymi oraz o wykonanie zadania, praca
wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng do szczegotowego opisu i ; .
2 ) N L oY AP1_U01 pisemna, obserwacja
praktycznego analizowania jednostkowych proceséw i zjawisk o charakterze| zachowar
prawnym
Potrafi analizowaé¢ zaproponowane rozwigzania konkretnych probleméw i wykonanie zadania, praca
3 przedstawia¢ w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia oraz wdrazac AP1_U07 pisemna, obserwacja
proponowane rozwigzania zachowan
o . . . . wykonanie zadania, praca
rozumie€ potrzebe podnoszenia wiedzy w zakresie funkcjonowania . .
4 L - ; . o . i - AP1_KO1 pisemna, obserwacja
administracji publicznej w dziedzinie bezpieczenstwa publicznego 7achowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:
obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnos$ci rozwigzywania kazusow)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z ogéing wiedzg z zakresu praktycznych aspektow funkcjonowania administracji publicznej w dziedzinie
bezpieczenstwa publicznego.
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Tresci programowe

Semestr: 6

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1 Charakterystyka podstawowych pojec¢

3 Zadania i organizacja organéw panstwowych o charakterze policyjnym

4 Zadania i organizacja wyspecjalizowanych organéw panstwowych (stuzby specjalne)

5 Instytucje zabezpieczenia i ochrony oraz organy kontroli

6 Samorzadowe formacje porzadkowe, prywatne formacje z dziedziny bezpieczenstwa i porzadku publicznego, straze

lokalne i sektorowe

7 Sity zbrojne RP
8 Koordynator ds. stuz specjalnych i Centrum Antyterrorystyczne CAT
9 Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa i Biuro Bezpieczenstwa Narodowego
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zadania administracji publicznej w zakresie zarzadzania kryzysowego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 W 8 Egzamin 1
Razem 8 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
1 Jest gotow przedstavylc podstawowq wiedze z zarzadzania kryzysowego i AP1 W02 egzamin
procedure reagowania w sytuacjach kryzysowych
5 Potrafi sch_arakteryzowac organizacje i zadania centréw i zespotéw AP1 W08 egzamin
zarzadzania kryzysowego w Polsce
3 Rozqmle pptrzebe, podnoszenia W|edz¥ w zgkre3|e zagrozenia AP1_KO1 egzamin
bezpieczenstwa powszechnego - kleski zywiotowe i katastrofy

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
egzamin (test wyboru)

kompetencje spoteczne:

egzamin (test wyboru)

Warunki zaliczenia

Pozytywna ocena z kolokwium

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zadaniami i maestrig organéw witadzy publicznej oraz instytucji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w
zakresie zarzadzania kryzysowego. Ponadto celem jest zaznajomienie studentéw z prawno-organizacyjnymi zasadami i prawidtowosciami reakcji na
sytuacje kryzysowa.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: wyktad

Zarzadzanie w ujeciu kryzysowym. Dziatania profilaktyczne w sytuacjach zagrozenia. Monitorowanie i analiza
zagrozen. Mapy zagrozen. Siatki bezpieczenstwa. Wykazy infrastruktury krytycznej, plany i programy ochrony infrastruktury
krytycznej. Zadania z zakresu planowania cywilnego planami zarzgdzania kryzysowego. Plany zarzadzania kryzysowego.
Zadania Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa Zadania Rady Ministrow. Zadania Rzadowego Zespolu Zarzgdzania
Kryzysowego. Wykorzystanie Sit Zbrojnych. Wykorzystanie innych stuzb (np. PSP, SG). Gotowos$¢ cywilna i obrona cywilna w
Polsce. Zarzgdzanie kryzysowe, a dziatalno$¢ przedsiebiorstw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administraciji

Kierunek studiow: Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec / grupy zajec:

Zadania administracji publicznej w zapobieganiu patologiom spotecznym

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-|-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
p . — - . - . Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu
Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
Rozumie podstawy prawne bezpieczenstwa jednostki i spotecznosci, zna
podmioty w zapobieganiu patologiom spotecznym, potrafi rozr6zniac . .
2 4 - . X A ) ; . wykonanie zadania, ocena
zadania i kompetencje administracji publicznej w zakresie ograniczaniu o .
1 . . . ; AP1 W03 aktywnosci, praca pisemna,
zagrozeh dla bezpieczenstwa spotecznego, charakteryzowac programy, - .
- X . . oL - . . . : . obserwacja zachowan
plany i strategie dziatania administracji publicznej w zakresie zapobiegania
patologiom spotecznym
Potrafi postugiwaé sie podstawowymi pojeciami patologia spoteczna wykonanie zadania, ocena
2 postug €p wowymi poje patologia sporeczna, AP1_U01 aktywnosci, praca pisemna,
wykluczenie spoteczne, bezpieczenstwo jednostki i spotecznosci : .
obserwacja zachowan
Potrafi okresla¢ zadania i kompetencje administracji publicznej w zakresie wykonanJe_ zadanla,_ocena
3 ; i L .. . AP1_U06 aktywnosci, praca pisemna,
ograniczeniach wybranych zjawisk patologii spotecznej - .
obserwacja zachowan
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji w zakresie zadan wykonanJe_ zadanla,_ocena
4 . . . 4 AP1_KO03 aktywnosci, praca pisemna,
zwigzanych z zapobieganiem patologiom spotecznym : .
obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

umiejetnosci:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)

ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazuséw)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
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ocena pracy pisemnej (ocena prac)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonywania projektu
- ocena poprawnosci rozwigzywania kazusow)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z problematyka patologii spotecznej. Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace wybranych zjawisk patologii
spotecznej oraz dziatar administracji publicznej w zakresie zapobiegania patologiom spotecznym

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
Patologia spoteczna — préba definic;ji.

Profilaktyka patologii i zagrozen spotecznych.

Wybrane zjawiska patologii spotecznej (przemoc, negatywne zjawiska funkcjonowania dzieci i miodziezy - subkultury, alkoholizm,
narkomania, hazard, bezrobocie, samobdjstwo, sekty, dysfunkcje rodzin, patologie seksualne, handel ludzmi).

Wykluczenia spoteczne

Dziatania administracji w zakresie zapobiegania zjawiskom patologii spolecznej — instytucje i ich zadania.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zapobieganie i zwalczanie przestepczosci

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 12 Egzamin 1
Razem 12 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
posiada pogtebiong wiedze w zakresie struktur i instytucji spotecznych
1 powotanych do zapobiegania i zwalczania przestepczosci AP1_WO02 egzamin
> zna w zaawansowanym stopniu z_asady funkqonpv_vama administracji w AP1 W03 egzamin
zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci
3 ma Wlesz_e dotycz_acq s_to_sunkow sp_olecznych i W|g2|_spo4ecznych w AP1_WO5 egzamin
kontekScie zapobiegania i zwalczania przestepczosci
4 ma zaawansowang Wledz_e; o polityce karnej i polityce karania oraz o AP1_ W06 egzamin
strategiach dziatan zapobiegawczych
postuguije sie pojeciami prawnymi do szczeg6towego opisu i analizowania
5 zjawisk zwigzanych z przestepczo$cig oraz jej przeciwdziataniem AP1_U01 egzamin
analizuje przyczyny i przebieg zjawisk spotecznych zwigzanych z
6 przestepczoégiq oraz i.ch Wplyw na ksztaitowan.ialt polit}(ki karnej.i polityki APL U03 egzamin
karania, a takze funkcjonowania organéw administracji zaangazowanych w -
zapobieganie i zwalczanie przestepczosci
potrafi postugiwac sie roznymi zrédtami informacji w sposéb krytyczny
7 celem analizowania zjawisk spotecznych zwigzanych z r6znymi formami AP1_U10 egzamin
przestepczosci oraz polityki karnej
rozumie role obywateli w wypetianiu zobowigzan spotecznych, jest gotowy
8 do dziatan na rzecz interesu publicznego w zakresie zapobiegania AP1_K04 egzamin
przestepczosci
Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
wiedza:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
umiejetnosci:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
kompetencje spoteczne:
egzamin (Egzamin pisemny w formie testu.)
Warunki zaliczenia
Zgodne z regulaminem studiéw.
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Tresci programowe (opis skrécony)

Przestepczosé, kryminologia, zapobieganie | zwalczanie przestepczosci, podstawy kryminalistyki.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Przestepczo$c¢ jako zjawisko spoteczne i przedmiot badan kryminologicznych.
Zrodta informacii o przestepczosci, stan przestepczosci w Polsce.
Podstawowe teorie kryminologiczne.

Kontrola spoteczna i jej narzedzia

Strategie dziatan zapobiegawczych

Etapy zapobiegania i zwalczania przestepczosci

Zinstytucjonalizowana reakcja na przestepczosé

Polityka karna i polityka karania

© © N g M wDdPRE

Zapobieganie przestepczosci w spotecznosciach lokalnych

10. Ochrona pokrzywdzonych przestepstwami

11. Podstawy kryminalistyki.

12. Metodyka badania miejsca zdarzenia.

13. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze i kryminalistyczno-procesowe
14. Zwalczanie poszczegolnych rodzajéw przestepczosci

15. Wspdtczesne tendencje w polityce karnej
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie personelem w administracji

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-AP-I-24/25Z-N

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 LI 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

w zaawansowanym stopniu zna typowe rodzaje struktur i instytucji
spotecznych (w szczegolnosci prawne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe)

wykonanie zadania,

1 y o LN . - . L AP1_WO02 kolokwium, obserwacja
réwniez w ujeciu praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zachowar
zawodowej

5 potrafi prognozowac praktyczne skutki konkretnych procesow i zjawisk AP1 UO4 \ll(vglléoknw?gr'ﬁ Zo{i)dsaer:\llséc'a
(prawnych, ekonomicznych) w administraciji - . J

zachowanh

potrafi samodzielnie tworzy¢ i rozwija¢ rozne formy przedsiebiorczosci, wykonanie zadania,

3 | wykazujgc sie umiejetnoscig wykorzystania posiadanej wiedzy w praktyce | AP1_U08 kolokwium, obserwacja

zachowan

potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz wspétdziatac i
pracowac¢ w grupie, uczestniczy¢ z innymi osobami w przygotowaniu

wykonanie zadania,

zawodowych, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

4 - N . . . AP1_UO08, AP1_U14 kolokwium, obserwacja
réznorodnych projektéw, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym .
zachowan
jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i elniania . .
Jzobc(;},wi::;zar’l spol?acznych w t)?m F(;Io rozwigzywania pr\c,)vk))/lemév\\/,vyp wykona_tme zadania, .
5 ' AP1_K04 kolokwium, obserwacja

zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

ocena kolokwium (ocena kolokwium (sprawdzian))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i zespotowych pod katem kompetencji spotecznych)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na laboratorium (projekty))
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Warunki zaliczenia

Zgodne z regulaminem studiow

wykonanie 4 projektéw po 20 pkt. razem: 80 pkt.
kolokwium zaliczeniowe 20 pkt. razem 20 pkt.
Suma: 100 pkt.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma za zadanie okresli¢ cele i instrumenty zarzgdzania personelem. Ma poruszac¢ takie zagadnienia jak: rekrutacja, motywowanie do pracy oraz
ocenianie okresowe pracownikéw. Student ma tworzy¢ dokumenty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Pojecia: Zarzadzanie, administrowanie, rzgdzenie, kierowanie i nadzorowanie

Zadania i funkcje wspétczesnej administracji publicznej: prawne i organizacyjne uwarunkowania funkcjonowania administracji publicznej,
zadania i obowigzki administracji publicznej, rozwdj administracji w tym takze w Polsce

Pozycja pracownika w administracji publicznej: publiczno — prawna i ustrojowa, charakterystyka pracownika administracji publicznej
Przygotowanie i doskonalenie kadr urzedniczych: organizacja stanowiska pracy, kompetencje i odpowiedzialno$¢ na stanowiskach,
badanie pracy, techniki twdrczego myslenia

Zrodta pozyskiwania pracownikow (rekrutacja, selekcja), modele zarzgdzania zasobami ludzkimi

Kierowanie personelem w administracji publicznej (istota, funkcje i style kierowania)

Wynagradzanie i motywacje a funkcjonowanie administracji (modele, strategie, i instrumenty motywacji pracownikow administracji
publicznej)

Konflikty — Zrédta i przyczyny ich powstawania oraz sposoby rozwigzywania konfliktéw w administracji publicznej

Szkolenie i doskonalenie zawodowe pracownikdéw administraciji

Ocenianie pracownikéw — arkusze oceny

Zwalnianie pracownikow
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Administracji

Kierunek studiow:

Administracja

Specjalnosé/Specjalizacja:

Administracja publiczna

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie projektami

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-AP-1-24/25Z-N-AP-Eadm

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 Cc 12 Zaliczenie z oceng 2
Razem 12 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: uczenia sie

Student ma wiedze o metodach i narzedziach stuzgcych inicjowaniu i
1 planowaniu projektéw spotecznych i gospodarczych w wybranych
instytucjach i srodowiskach spotecznych

kolokwium, ocena aktywnosci,

AP1_WO06 obserwacja zachowan

Student potrafi zastosowaé wiedze z zakresu organizacji i zarzadzania;
Potrafi planowac i organizowac prace indywidualng

. A RSP kolokwium, ocena aktywnosci,
i grupowa w przygotowaniu réznorodnych projektow;

AP1_U06, AP1_U14,

2 Potrafi oceni¢ wlasne umiejetnosci i rozumie potrzebe ich permanentnego | AP1_U15 obserwacja zachowan
doskonalenia;
Student jest gotéw do krytycznej o ceny whasnej wiedzy i w przypadku kolokwium, ocena aktywnosci
3 | Problemow siegania po opinie ekspertow; AP1_KO1, AP1 K04 | obserwacja zachowan ’

Jest gotéw do petnienia r6l zawodowych
i spotecznych oraz inicjowania dziatan dla grupy spotecznej;

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)

obserwacja zachowan (Obserwacja)
ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)
obserwacja zachowan (Obserwacja)
ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywnos¢ na zajeciach)
kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach.)

obserwacja zachowan (Obserwacja)

ocena aktywnosci (Wykonywanie zadan;
Aktywno$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiow. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest spetienie kryteriow wymienionych w dziale ‘Kryteria oceny i
weryfikacji efektow uczenia sie'.

Tresci programowe (opis skrécony)

TresSci programowe przedmiotu pozwalaja studentowi naby¢ wiedze z zakresu proceséw zarzadzania projektami, pozna¢ podstawowe zasady
przygotowania projektu, okresli¢ mozliwe Zrédta finansowania projektu, przygotowac wniosek aplikacyjny, zaplanowa¢ proces
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wdrazania projektu; Dzieki nabytej wiedzy, umiejetnosciom
i kompetencjom student potrafi inicjowac projekty i skupia¢ rézne grupy spoteczne wokét idei przygotowania
i realizacji projektu. Potrafi takze ocenia¢ wtasne kompetencje i dostrzega¢ konieczno$¢ ustawicznego samorozwoju.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

CWICZENIA: Przygotowanie wybranego projektu — inicjatywa projektu, okre$lenie oraz planowanie wiaczenia interesariuszy i
beneficjentéw koncowych do idei projektu; przygotowanie przyktadowej karty projektu; przygotowanie projektu — opis ogolny,
uzasadnienie koniecznosci realizacji, okreSlenie czasu realizacji

i spodziewanych efektéw projektu, opracowanie harmonogramu realizacji, w tym osiagania ,kamieni milowych”; opracowanie planu
monitorowania realizacji projektu w odniesieniu do ,kamieni milowych”; opracowanie koncepcji komunikacji w procesie zarzadzania
projektem; okreslenie odpowiedzialnych za realizacje projektu; okreslenie kosztéw projektu; poszukiwanie i okreslenie mozliwosci
finansowania zadan projektowych; przygotowanie struktury sprawozdania z realizacji projektu. Prezentacja projektu na forum grupy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Administracji
Kierunek studiow: Administracja
Specjalnos$é/Specjalizacja: Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego
Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-AP-I-24/25Z-N-ABW
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
3 5 cp 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

wykorzystuje wiedze teoretyczna z zakresu administracji oraz

bezpieczenstwa do opisu przebiegu zarzgdzania kryzysowego w sytuacjach kolokwium, wykonanie

1 p L - . . AP1_WO01 . .
kryzysowych, w szczegdlnosci zwiazanych z nim zagrozen oraz - zadania, wypowiedz ustna
stosowanych rozwigzan organizacyjnych
opisuje strukture, cele i zadania administracji publicznej, instytucji i strazy w

5 sytuacjach kryzysowych oraz w zakresie bezpieczenstwa i porzadku AP1 W02 kolokwium, wykonanie
publicznego w tym na rzecz ochrony infrastruktury krytycznej - zadania, wypowiedz ustna

3 wyjasnia zadania administracji panstwowej w zakresie zarzadzania AP1 UOL kolokwium, wykonanie
kryzysowego - zadania, wypowiedz ustna

4 analizuje przyczyny i przebieg wystepowania zagrozen oraz potrafi APL U03 kolokwium, wykonanie
dopasowac stosowne sposoby reagowania przez organy administracji - zadania, wypowiedz ustna

5 potrafi prognozowac praktyczne skutki wystgpienia roznych rodzajow AP1 UO5 kolokwium, wykonanie
zagrozen - zadania, wypowiedz ustna

6 umie zastosowac wiedze z zakresu zarzadzania kryzysowego oraz AP1 UOG kolokwium, wykonanie

organizowania pracy administracji sytuacjach kryzysowych zadania, wypowiedz ustna

zna i potrafi postugiwac sie odpowiednimi Zrodtami informacji dla oceny
7 zagrozen oraz sytuacji kryzysowych a takze doboru odpowiednich metodi | AP1_U10
form reagowania

kolokwium, wykonanie
zadania, wypowiedz ustna

jest gotow do odpowiedzialnego petnienia roli obywatela oraz wypetniania

8 zobowigzan spotecznych w kontekscie bezpieczenstwa publicznego. AP1_K04 kolokwium, wykonanie

zadania, wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazusow, analiza i interpretacja tekstow,)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstow,)
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ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)

kompetencje spoteczne:

ocena kolokwium (ocena kolokwium w formie pisemnej, pytania otwarte lub test)

ocena wykonania zadania (ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach,
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazusow, analiza i interpretacja tekstow,)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej;)

Warunki zaliczenia

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem studiéw

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z wykonywaniem ochrony oséb i mienia, ze szczeg6lnym uwzglednieniem specyfiki pracy kwalifikowanych
pracownikéw ochrony. Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia dotyczace ochrony oséb i mienia oraz taktyke wykonywania zadan ochrony oséb i
mienia.

Tresci programowe

Semestr: 5

Forma zaje¢: ¢wiczenia praktyczne

Podstawy zarzadzania kryzysowego

Fazy zarzadzania kryzysowego

Zarzgdzanie ryzykiem

Wspétpraca organéw administracyjnych, stuzb, inspekcji, strazy i innych podmiotéw w sytuacjach kryzysowych
Plany sytuacji kryzysowych

Reakcja na zdarzenia kryzysowe

Logistyka w sytuacjach kryzysowych

Integracja systemow zarzgdzania

© © N O wDdPE

Aspekt teleinformatyczny w zarzadzaniu kryzysowym

=
e

Kontrola obiegu informacji, wspoétpraca z mediami

[EnY
=

Gry decyzyjne w zarzgdzaniu kryzysowym.
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