Uchwala Nr 41/2024
Senatu Akademii Tarnowskiej
z dnia 28 czerwca 2024 roku
w sprawie ustalenia programu studiow dla kierunku
Praca socjalna
— studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
od roku akademickiego 2024/2025

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.) § 21 ust. 2 pkt 12
Statutu Akademii Tarnowskiej w Tarnowie (przyjety Uchwata Nr 82/2023 Senatu Akademii
Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.), uchwala si¢ co naste¢puje:

§1.

Senat Akademii Tarnowskiej ustala program studiow dla kierunku Praca socjalna — studia
drugiego stopnia o profilu praktycznym od roku akademickiego 2024/2025 stanowigcy
Zataczniki nr 1, nr 2, nr 3, nr 4 i nr 5 do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

dr hab. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni

Rektor Akademii Tarnowskiej



Zalgcznik nr 1
do Uchwaty Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

OPIS KIERUNKU STUDIOW

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW | PROGRAMU STUDIOW

Instytut:

Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny

Nazwa kierunku studiow:

Praca socjalna

Specjalnos$é, specjalizacja w zakresie:

Poziom studiow:

drugi

Forma studiow:

stacjonarne, niestacjonarne

Profil:

praktyczny

Czas trwania studidw (liczba semestrow):

studia niestacjonarne - 4
studia stacjonarne - 4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

magister

taczna liczba godzin zaje¢ (konieczna do
ukonczenia studiow):

WAE-PS-II-24/25Z - Niestacjonarne - 1222
WAE-PS-I1-24/25Z - Stacjonarne - 1597

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidw na danym poziomie:

120

Dziedzina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiéow:
Dyscyplina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych
przyporzadkowany jest kierunek studiow:

Dziedzina nauki: dziedzina nauk spotecznych
Dyscyplinaly: nauki socjologiczne

Dyscyplina wiodaca: nauki socjologiczne

Przyporzadkowanie efektéw uczenia sie do
dyscyplin nhaukowych/artystycznych

Nauki socjologiczne - 120 ECTS (100%)

Przyporzadkowanie punktéw ECTS do
dyscyplin naukowo/artystycznych

WAE-PS-II-24/25Z - Stacjonarne
dyscyplina wiodgca: nauki socjologiczne - punkty ECTS: 120 - udziat: 100%

WAE-PS-II-24/25Z - Niestacjonarne
dyscyplina wiodgca: nauki socjologiczne - punkty ECTS: 120 - udziat: 100%

Warunki przyjecia na studia:

opis ponizej

1) Opis warunkéw, wynikajacych z
Regulaminu rekrutacji, stawianych
kandydatowi ubiegajacemu sie o przyjecie
na studia:

Nie przewiduje sie okreslenia wymagan wstepnych innych niz posiadanie dyplomu
licencjata z dziedziny nauk spotecznych i humanistycznych. Kandydat na studia
drugiego stopnia musi wobec powyzszego legitymowac sie kwalifikacjami petnymi
na poziomie 6 stopnia Polskiej Ramy Kwalifikaciji.

Akademia Tarnowska kieruje oferte studibw pracy socjalnej do wszystkich
kandydatéw spetniajgcych warunki rekrutacyjne, m.in. za posrednictwem
internetowego serwisu informacyjnego dla kandydatow na studia, a takze
prowadzac spotkania promocyjne w ramach Dnia Otwartego Uczelni.

Koncepcje ksztalcenia, w tym efekty ksztatcenia i prowadzacy do ich osiggniecia
plan studidw oparty zostat na dziataniach majgcych na celu sprostanie
oczekiwaniom przyszlych pracodawcow.

Opis efektdw ksztalcenia uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego
stopnia okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (t.j. Dz.U.2020, poz. 226) oraz charakterystyki drugiego stopnia, w tym
efekty ksztalcenia wtasciwe dla obszaru ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych.
Odpowiadajg one kwalifikacjom na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Pozwala
to na uzyskanie kwalifikacji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych odpowiadajgcych wymaganiom standardowym.

Wszystkie regulacje zawarte sg w Regulaminie Postepowania Rekrutacyjnego
Akademii Tarnowskiej, ktory corocznie jest uchwalany przez Senat AT.

2) Warunki rekrutacji, z uwzglednieniem
laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia
centralnego, a takze laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich:
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3) Przewidywany limit przyje¢ na studia:

Studia stacjonarne - 30 oséb.
Studia niestacjonarne - 30 0s6b.

Wymogi zwigzane z ukoriczeniem studiéw
(praca dyplomowa, egzamin dyplomowy,
inne):

Zakonczenie studiow Il stopnia na kierunku Praca socjalna odbywa sie po ztozeniu
egzaminu dyplomowego na ocene co najmniej dostateczng. Aby do niego
przystgpi¢ student musi uzyska¢ zaliczenie wszystkich zaje¢ przewidzianych
programem studiow i uzyskac¢ pozytywnag ocene przygotowanej pracy dyplomowej.
Proces dyplomowania z opisanymi zasadami, terminami i wymogami zostat
opisany w dokumencie "Zasady przygotowania pracy dyplomowej oraz procedura
dyplomowania" przygotowanym przez Kierownika Katedry Praca Socjalna.
Dokument bedzie corocznie aktualizowany i zamieszczany na stronie internetowej
Katedry Praca Socjalna przed rozpoczeciem ostatniego semestru studiow.
Precyzuje on wymogi merytoryczne i formalne (tgcznie z kompozycjg pracy)
stawiane przed pracami dyplomowymi oraz procedure zwigzang ze ztozeniem i
obrong pracy dyplomowej. Konieczno$¢ aktualizacji dokumentu wynika ze
zmienno$ci procedur (w tym wewnetrznych przepiséw obowigzujgcych w Akademii
Tarnowskiej).

Dokument precyzujacy wymagania stawiane przed studentami obecnego Il roku
pierwszego stopnia kierunku Praca socjalna zostat udostepniony studentom w
semestrze zimowym ostatniego roku cyklu ksztatcenia. Podobny dokument, ktéry
bedzie obowigzywat takze studentéw Il stopnia zostanie udostepniony studentom
w semestrze zimowym roku akademickiego, w ktérym odbywacé sie bedzie obrona
prac dyplomowych. Dokument okre$la takze druki recenzji i oceny prac
dyplomowych wraz z wytycznymi dotyczacymi wykonywania tych ocen przez
promotora i recenzenta.

Praca dyplomowa powinna w swojej merytorycznej tresci zawiera¢ przede
wszystkim rozwigzanie konkretnego problemu z zakresu pracy socjalnej (m.in. ze
wzgledu na profil praktyczny). Praca dyplomowa winna by¢ przygotowana z
wykorzystaniem i rozszerzeniem wiedzy zdobytej w catym okresie studiéw. Praca
stanowi¢ ma dowdd na to, ze dyplomant opanowat wiedze zawarta w programie
studiow i nabyt umiejetnosci konieczne do rozwigzania konkretnego problemu.

Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ pracownik uczelni ze stopniem co
najmniej doktora. Dziekan moze upowazni¢ do kierowania pracg dyplomowag
nauczyciela akademickiego spoza Uczelni ze stopniem co najmniej doktora.
Mozliwos¢ taka wykorzystywana jest w przypadku wyboru przez studenta
promotora realizujgcego umowe cywilno-prawna.

Wybér promotora pracy dyplomowej bedzie odbywat sie juz na 2 semestrze
studiow podczas prowadzonego seminarium, a potencjalnymi promotorami bedg w
pierwszej kolejnosci samodzielni pracownicy naukowi.

Tematy prac dyplomowych zatwierdzane sa przez promotoréw i przekazywane do
Dziekanatu Wydziatu. Rada Wydziatu dokonuje analizy przedstawionych tematow
prac pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidw oraz praktycznym
charakterem. W razie koniecznosci Dziekan Wydziatu lub Kierownik Katedry
proponuje studentowi w porozumieniu z promotorem modyfikacje tematu. Temat
pracy powinien zosta¢ ostatecznie ustalony i zatwierdzony przez promotora przed
rozpoczeciem ostatniego semestru studiéw. W praktyce zatwierdzenie takie
odbywa sie w trakcie przedostatniego semestru.

Praca dyplomowa jest zasadniczo pracg wlasng studenta. Zadaniem promotora
pracy jest ukierunkowanie sposobu myslenia dyplomanta i pomoc we wszystkich
kluczowych momentach, w ktérych nalezy podejmowacé decyzje, stawia¢ tezy,
planowac eksperymenty czy tez opracowywac¢ wyniki badan. W przypadku prac
projektowych promotor bedzie pomagat dyplomantowi w procesie tworzenia
koncepcji projektow.

Prowadzenie pracy odbywa sie poprzez uczestnictwo studenta w seminariach
dyplomowych i regularne konsultacje na terenie Akademii Tarnowskiej, do ktérych
jest zobowigzany zaréwno dyplomant jak i promotor pracy.

Student jest zobowigzany ztozy¢ prace dyplomowg do konca podstawowej sesji
egzaminacyjnej ostatniego semestru studiéw. Dziekan, na wniosek promotora lub
studenta, moze przesung¢ termin ztozenia pracy o trzy miesigce (z wylgczeniem
okresu wakaciji letnich). W uzasadnionych przypadkach, na podstawie wniosku
studenta lub promotora, Rektor moze
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ponownie przesuna¢ termin ztozenia pracy dyplomowe;.

Warunkami formalnymi dopuszczenia do egzaminu dyplomowego sa:

a) uzyskanie przez studenta wszystkich zaliczen, zdanie wszystkich
egzaminbw oraz zaliczenie praktyk zawodowych objetych programem
studiow,

b) zatwierdzenie pracy dyplomowej przez promotora, poprzez ziozenie
podpisu na pierwszej stronie pracy,

c) obowigzkiem promotora jest rowniez weryfikacja pracy w systemie
antyplagiatowym i potwierdzenie swoim podpisem w raporcie o braku
nieuprawnionych zapozyczen,

d) zlozenie wymaganych dokumentéw wraz z pracg w dziekanacie
wydziatu,

€) niezaleganie z wyznaczonymi optatami,

f) uzyskanie pozytywnych recenzji promotora i recenzenta.

Recenzenta pracy dyplomowej wyznacza Dziekan w konsultacji z

Kierownikiem Katedry i Promotorem pracy. Ostateczng ocene pracy
dyplomowej ustala Przewodniczacy Komisji Egzaminu  Dyplomowego.
Opinie promotora i recenzenta powinny zostaé przygotowane rzetelnie,

starannie i wnikliwvie oraz zawiera¢ (co najmniej) opisowe informacje o:
zgodnosci  tresci pracy z problemem okreslonym w tytule, zawartosci
pracy, ocenie pracy pod wzgledem redakcyjnym i  jezykowym,
wykorzystanych zrodtach informaciji, przyjetej metodzie oraz
merytorycznej zawartosci pracy. Recenzje pracy dyplomowej sg jawne,
chyba ze praca dyplomowa objeta jest tajemnicg prawnie chroniong. Z
recenzjami student ma prawo sie zapozna¢ przed przystgpieniem do
egzaminu dyplomowego.

Termin egzaminu dyplomowego wyznacza Dziekan w porozumieniu z
Kierownikiem Katedry, powotujac réwnoczesnie skiad Komisji
Egzaminacyjnej. Przewodniczacym Komisji Egzaminacyjnej na studiach 1l
stopnia moze by¢ pracownik uczelni przynajmniej ze stopniem doktora
habilitowanego. Termin obrony nie powinien by¢ po6zniej niz dwa miesigce
po ziozeniu przez studenta pracy dyplomowej (z wytaczeniem okresu
wakacji letnich). W praktyce egzaminy dyplomowe odbywajg sie w ostatnim
tygodniu czerwca lub pierwszym tygodniu lipca. Takie terminy egzaminéw
wynikaja z koniecznosci zlozenia przez studentbw egzamindéw ostatniego
semestru studiow (konieczne jest wiec umozliwienie zdawania egzaminow
ostatniego semestru w co najmniej pierwszym tygodniu letniej sesji
egzaminacyjnej).

Egzamin dyplomowy jest egzaminem niejawnym. Na wniosek studenta lub
promotora Dziekan moze wyda¢ zgode na obrone publiczna. W egzaminie
dla studentdw niepetnosprawnych dodatkowo mogg uczestniczy¢ na
wniosek studenta opiekunowie np. ttumacz jezyka migowego itp.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, protokotowanym i obejmuje:

- przedstawienie przez studenta tez pracy dyplomowej,

- pytanie dotyczace probleméw przedstawianych w pracy,

- pytanie z przedmiotu kierunkowego.

W razie watpliwosci dotyczacej poziomu wiedzy studenta, braku lub
btednej odpowiedzi, czlonkowie Komisji Egzaminacyjnej, za zgoda jej
Przewodniczagcego moga zadawa¢ dodatkowe pytania z  zakresu
wskazanego powyze,j.

O wyniku egzaminu decyduje komisja jednomysinie lub wiekszoscig
glosow. W przypadku rozbieznosci w ocenie, o ostatecznym wyniku
egzaminu decyduje przewodniczacy. Wynik egzaminu dyplomowego oraz
ostateczny wynik ukonczenia studidw jest ogtaszany bezzwtocznie po
egzaminie dyplomowym. Uzyskanie z egzaminu dyplomowego oceny co
najmniej dostatecznej jest warunkiem ukonczenia studiow.

Podstawa obliczenia rzeczywistego wyniku studiéw sa:

a) Srednia wazona ocen przewidzianych planem studidw, uzyskanych w
ramach zaliczonych semestrow studiéw;

b) ocena pracy dyplomowej;

c) ocena z egzaminu dyplomowego Ilub $rednia arytmetyczna ocen w
przypadku sktadania egzaminu dyplomowego w terminach dodatkowych.

W przypadku stwierdzenia w pracy dyplomowej przypisania sobie
autorstwa istotnego fragmentu lub innych elementéw cudzego utworu,
Rektor w drodze administracyjnej stwierdza niewaznos$¢ dyplomu.

W roku akademickim 2017/2018 w Uczelni przeprowadzono audyt
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realizacji prac dyplomowych. Audyt wykazat dobrg organizacje procesu
dyplomowania na Wydziale Administracyjno-Ekonomicznym, a w odniesieniu do
catej Uczelni wystosowano zalecenia poaudytowe. Ich wynikiem byly podjete takze
na Wydziale dziatania majgce na celu dalsze podniesienie jako$ci procesu
dyplomowania. Istotniejszymi postulatami byty: wyeliminowanie wzajemnych
recenzji prac dyplomowych, dywersyfikacja tematéw prac dyplomowych oraz
zwiekszenie roli samodzielnych pracownikéw naukowych w kierowaniu pracami
dyplomowymi. Zalecenia poaudytowe sg sukcesywnie wdrazane.

Szczegbtowe uregulowania dotyczace pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego okresla Regulamin studiow Akademii  Tarnowskie;.

W programie studidw uwzgledniono takze mozliwo$¢ uzyskania liczby punktéw
ECTS w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé, nie wiekszg niz zostalo to okreslone w przepisach powszechnie
obowigzujacych.

Kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe
jakie uzyskuje absolwent kierunku:

KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent dysponuje pogtebiong wiedzg o systemie i instytucjach spotecznych
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a
takze wyjasnia zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci. Wykazuje sie takze pogitebiong wiedzg z zakresu pracy socjalnej,
obejmujaca wspétczesne teorie i nowe tendencje w metodologii pracy socjalnej,
ktéra umozliwia pogtebione zrozumienie specyfiki pracy socjalnej oraz jej
zastosowanie w dziataniach praktycznych.

Absolwent efektywnie wykorzystuje wiedze, procedury i srodki do wykonywania
zadan zawodowych w réznych organizacjach, wykazuje przy tym innowacyjne
podejscie. Wykorzystuje takze w praktycznym dziataniu systemy normatywne
(prawne, ekonomiczne i spoteczne) przy wykonywaniu zadan zawodowych, w tym
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli.

Absolwent samodzielnie planuje kariere zawodowa, w tym wybor form i narzedzi
ciagtego doksztalcania i rozwoju osobistego, przeciwdziatania wypaleniu
zawodowemu oraz inspiruje i ukierunkowuje w tym zakresie innych.
Odpowiedzialnie petni role zawodowe z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb
spotecznych, a w szczegoélnosci przestrzega zasad etyki zawodowej i wymaga
tego od innych oraz dba o dorobek i tradycje zawodu.

Posiadanie kwalifikacji uprawnia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.
Kwalifikacja jest jednym z warunkéw uzyskania uprawniei do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego. Program studidéw spetia wymagania okreslone w
Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

TYPOWE MIEJSCA PRACY

Absolwent moze wykonywa¢ prace w: a) sektorze ustug spotecznych (m.in. w
urzedach, powiatowych centrach pomocy rodzinie, centrach ustug spotecznych,
osrodkach pomocy spotecznej, domach pomocy spolecznej, jednostkach
zwigzanych ze wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastepczej, placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, placowkach dla bezdomnych, os$rodkach dla
uchodzcow, placéwkach ochrony zdrowia, placéwkach penitencjarnych); b)
jednostkach organizacyjnych do spraw zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu;
c) prywatnych placéwkach $wiadczacych ustugi spoteczne; d) organizacjach
pozarzadowych wsparcia spotecznego.

Typowe stanowiska pracy: pracownik socjalny, starszy pracownik socjalny,
specjalista pracy socjalnej, starszy specjalista pracy socjalnej, pracownik socjalny
ds. ustug socjalnych, asystent rodziny.

TYTUL ZAWODOWY
Absolwent kierunku otrzymuje tytut zawodowy magistra.
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Liczba punktéw ECTS

studiéw (konieczna do ukonczenia studiow)

120

zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych (dla studiéw stacjonarnych wynosi co
najmniej potowe punktéw ECTS objetych programem
studidw, wliczamy praktyki zawodowe)

WAE-PS-II-24/25Z - Stacjonarne - 62,33
WAE-PS-II-24/25Z - Niestacjonarne - 49,97

zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (na
studiach o profilu praktycznym powyzej 50% punktéw
uzyskanych w ramach studiow)

WAE-PS-I1-24/25Z - Stacjonarne - 63,87
WAE-PS-II-24/25Z - Niestacjonarne - 61,87

zaje€ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych

WAE-PS-I1-24/25Z - Stacjonarne - 5
WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne - 5

zaje¢ do wyboru (fakultatywne; nie mniej niz 30%
punktow uzyskanych w ramach studiéw)

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne : 41 (34%)
WAE-PS-II-24/25Z - Stacjonarne : 41 (34%)

zajec z jezyka obcego

WAE-PS-I1-24/25Z - Stacjonarne - 3
WAE-PS-11-24/257 - Niestacjonarne - 3

praktyk zawodowych

WAE-PS-II-24/25Z - Stacjonarne - 16
WAE-PS-11-24/25Z7 - Niestacjonarne - 16
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Zatgcznik nr 3

do Uchwaly Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku studiow z odniesieniami do charakterystyk efektow uczenia sie
pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Nazwa kierunku studiow Praca socjalna
Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
Profil ksztatcenia praktyczny

Kod efektu
dla kierunku

Efekty uczenia sie dla kierunku

Po ukonczeniu studiéw absolwent:

Odniesienie do efektow uczenia
sie zgodnych z Polskg Rama
Kwalifikacji

Kod
charakterystyk
uniewersalnych
| stopnia

Kod
charakterystyk
Il stopnia

WIEDZA

PS2_WO01

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajace ztozone zaleznosci jakie wystepuja w naukach spotecznych, gtéwnie
z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich zastosowanie
praktyczne

P7U_W

P7S_WG

PS2_WO02

rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i metody
pracy socjalnej, a w szczegoélnosci ma zaawansowang i uporzadkowang wiedze
na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej

P7U_W

P7S_WG

PS2_ W03

ma pogtebiona wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych dla
realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze rozumie
zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich dziatalnosci

P7U_W

P7S_WG

PS2_WO04

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody i
narzedzia diagnozowania problemoéw spotecznych, pozwalajace charakteryzowaé
ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna metody rozwigzywania tych
problemow

P7U_W

P7S_WG

PS2_WO05

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice problemoéw
czlowieka (w tym o wykluczeniach spotecznych), jego rozwoju biologicznym,
psychicznym i spotecznym oraz o $rodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu
przez cztowieka srodowiska spoteczno-kulturowego

P7U_W

P7S_WG

PS2_WO06

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu podstaw prawa, prawa rodzinnego,
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego

P7U_ W

P7S_WK

PS2_WO07

zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow

P7U_W

P7S_WK

PS2_WO08

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci, w tym
uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujac wiedze z zakresu
ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych

P7U_ W

P7S_WK

PS2_WO09

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, a w
szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i probleméw zawodowych
pracownikéw socjalnych

P7U_W

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

PS2_U01

potrafi wtasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i twérczo
interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w zmiennych i nie w
petni przewidywalnych warunkach

P7U_U

P7S_UW
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PS2_U02

posiada umiejetnos¢ whasciwego (w tym krytycznego) doboru zrédet i informacji w
analizie zjawisk spotecznych, w szczegoélnosci z zakresu oceny dysfunkciji
spotecznych, postuguje sie w tym zakresie zaawansowanymi technikami
komunikacyjno-informacyjnymi

P7U_U

P7S_UW

PS2_U03

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy zjawisk i
proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze formutuje
syntetyczne wnioski

P7U_U

P7S_UW

PS2_U04

diagnozuje potrzeby i oczekiwania 0s6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania dostosowane
do istniejgcych potrzeb

P7U_U

P7S_UW

PS2_U05

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw, projekty,
whnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych probleméw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

P7U_U

P7S_UW

PS2_U06

posiada umiejetnos$¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedur i Srodkéw do
wykonywania zadan zawodowych w réznych organizacjach, wykazuje przy tym
innowacyjne podejscie

P7U_U

P7S_UW

PS2_U07

potrafi przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim i obcym z zakresu
pracy socjalnej, polityki spotecznej i gospodarczej, z wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii i uwzglednieniem réznych opinii i stanowisk, a takze
potrafi dyskutowac o nich i prowadzi¢ debate

P7U_U

P7S_UK

PS2_U08

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie pracy socjalnej i polityki spotecznej, zgodne
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

P7U_U

P7S_UK

PS2_U09

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem zewnetrznym z
wykorzystaniem specjalistycznej terminologii socjalno-opiekunczej

P7U_U

P7S_UK

PS2_U10

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw organizacji w
trakcie wspétdziatania w ramach prac zespotowych, a takze przyja¢ role lidera
wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach pomocowych i budujgc
wiasne kompetencje zawodowe

P7U_U

P7S_UO

PS2_U11

planuje, organizuje i kieruje praca zespotowg, a takze wspotdziata w projektach, w
tym projektach o charakterze interdyscyplinarnym, ma pogtebione umiejetnosci
organizacyjne, pozwalajace na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem i
podejmowaniem dziatan profesjonalnych

P7U_U

P7S_UO

PS2_U12

w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy socjalnej
potrafi praktycznie wykorzysta¢ systemy normatywne (prawne, ekonomiczne i
spoteczne) zespotowo wykonujac zadania zawodowe

P7U_U

P7S_UO,
P7S_UW

PS2 U13

posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery zawodowej, w tym
wyboru form ciggtego doksztatcania i rozwoju osobistego, przeciwdziatania
wypaleniu zawodowemu oraz inspiruje i ukierunkowuje w tym zakresie innych

P7U_U

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOtECZNE

PS2_KO1

ma swiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznosc ciagtego jej
pogtebiania oraz krytycznego podejscia zarowno do wiasnej wiedzy, jak tez do
odbieranych tresci

P7U_K

P7S_KK

PS2_K02

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

P7U_K

P7S_KK

PS2_KO03

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i
wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spotecznego i interesu
publicznego oraz upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w
Srodowisku pracy

P7U_K

P7S_KO

PS2_K04

jest gotéw do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w
sposo6b przedsiebiorczy

P7U_K

P7S_KO

PS2_K05

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spolecznych a w szczegdlnosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz dbatosci
o dorobek i tradycje zawodu

P7U_K

P7S_KR
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Kod charakterystyk uniwersalnych | stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
2020, poz. 226), Uniwersalne charakterystyki poziomow | stopnia w PRK.

Kod charakterystyk Il stopnia - zgodnie z zatgcznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 (Dz. U. 2018 r., poz. 2218), Czes¢ | - Charakterystyki 1l stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, ORAZ dla dziedziny sztuki: Cze$¢ Il - Charakterystyki Il stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci 1), ORAZ kompetencje inzynierskie:
Czesc¢ Il - Charakterystyki |l stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich (rozwiniecie zapiséw zawartych w czesci ).
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Akademia Tarnowska Harmonogram realizacji programu studiéw WAE-PS-II-24/25Z - Stacjonarne
Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny rok akademicki: 2024/2025
kierunek: Praca socjalna
poziom studiow: Il stopnia magisterskie
forma studiéw STACJONARNE
profil ksztalcenia: praktyczny
specjalnos$¢ w zakresie: brak
Zatgeznik nr 4 specjalizacja w zakresie:
do Uchwaly Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Liczba godzin

‘Godziny zaje¢, w tym: Irok ok

tp. Nazwa zaje¢ Stat. zajee.

oo T oo T Ve

1 | Antropologiczne i flozoficzne podstawy pracy sociinei o 20 £ 2

2 Ekonomia spoleczna o 0 [15]1s 2 1515 2

3 llosciowe | o 20 0 2 £ 2
n Jement o 20 |30 2 £ 2

B Pravo sociaine o w0 [20]20 5 20|20 5

6 o 20 0 3 30 3

7 Socjologia rozwoju | zmian spolecznych o 20 30 2 £ 2

i Teoria pracy socjane] o 15 15 2 15 2

o Wartosel i normy etyczne w pracy socjaine] o 20 [30 2 |20 2

10 [zarzadzanie wpomocy spolecznej o 20 30 3 30 3

1 Komunikacia wdziataniu spolecznym o 0 30 2 30 2
2 Marketing spoleczny. o 0 30 2 30 2
3 Metodyka dziatar w pracy socjaine] o 0 [15]15 2 15|15 2
4 ] o 0 30 2 30 2

s Organizacia  zarzagzanie superwizyine w pracy sociaine] o 0 30 3 30 3

6 Podstawy pracy socjane] o 0 30 2 30 2

7 o 0 30 3 30 3

i Pomac spoleczna wPolsce o 15 15 2 15 2

o Praca socjana skoncentrowana na rozwiazaniach o 0 30 2 30 2

10 jaiej o 15 15 2 15 2

11 [Prawo whasnosci inelektuaine] o 5 |15 2 15 2

12 [Realzaci cziatan pozytku pubicznego i wolontariatu o 15 15 2 15 2

13 o 5 |15 1 15 1

14 [Seminarium magistersice 3 60 0 7 20 2 20 7 20 8
15 [Tworzenie i zarzadzanie projextem sociainym o 20 30 2 30 2

16 [wspoiczesne kerunki rozwoju poityki spoleczne] o 20 [15]15 3 [1ss 3

Blok [1p/30g /1ects]
Lektorat jezyka obcego [modul]

1 |Lekoratezyka angieisiego 3 B 2 1 30 1
2 |Lokoratjezyka francuskiego 3 B 2 1 30 1
3 |Lekoratezyka niemieckiego 3 B 2 1 30 1
4 Lektorat jezyka rosyjskiego F 30 30 1 30 1
5 Lektorat jgzyka wioskiego F 30 30 1 30 1
Razem Blok [19/30g lects] 2 [ofofofs]ofofo]o]ofo]o]ofo]o] o]

Blok [1p/20g /2ects]

Iw«w“ 2HHHHHHH|—|l|l|l|l|l|l|l|I—INIIIIIIIIIIIIII|7|I|I|I|I|I|I|I|

Razem Blok [1p/20g /2ects] 20 [20]0|ofofofo]o]|ofofo]o]ofofo] o]z

Blok [1p/30g /2ects]

Lektorat jezyka obcego [modui]

5 [Lokoratavia angiskieo 3 B B 2 » 2

9 [Lokomatiava rancuskieno 3 B 2 2 ) 2

10 [Lokoratjeavia nomeckiego 3 B 3 2 ) 2

11 |Lekoratiezyka rosyiskiogo F 30 30 2 » 2

12 |Lokoratjpayka vioskiego 3 B B 2 » 2

Razem 810k [1/30g 2ects] a0 [ofofofa]ofofo]o]ofofo]ofo]o] o]z

Blok [1p/30g /2ects]*

o] : A EINE A T P e e e e el P P P e PPy
4 [rormpes st sy oo RN A T T T P e T PP PP T P el PP T T P T P T T PP T T
Razem Blok [19/30g 2ecis]* a0 [ofsofofo]ofofo]o]ofofo]ofo]o] o]z

Blok [1p/30g /3ects]

i [roms ot oo D A T P T P P P P Pl PP LT TP ST TP T ]
O B A T P T T P P T P PP T T P PP T P PP T TP P T P S P T T PP T P
Razem 810k [1p/30g ects] 20 [as{ss|ofo]ofofo]o]ofofo]ofo]o] o]z

Blok [1p/30g /3ects]

7 [oommwerer [ e Telele T I I P P e P P P P P PP PP Pl TTTITTTTIII] s
o[ [ e Telel T T T T A I PP T T P P T P P T T PP P P T P P T T PP P P 1




Razem Blok [1p/30g sects] [ [ [l o]0
Blok [1p/30g /3ects]*

e R B A T P e e e P P P TP =TT e

o Jor e = T T e T e T T T T T T T T T T T T T 1
Razem Blok [1p/30g /3ects]* 30 ofofoflolojofolso]oflofo]o|ofo 0 3

Blok [1p/30g /4ects]*

o T T T T T e T T T T T B T T T T T T T T P T T T T T
O e T T e T T T e T T T T T e T T T T T
Razem Blok [1p/30g /dects]* 3 (15115l o)ofofo]o)ofofo]o]ofo]o 0 4

Blok [1p/45g /4ects]

i AN £ A A A A A A A A

R AN AT T P e T P PP PP T P PP T T P PP T P L TP TT P TTT T

Razem Blok [1p/45g /ects]

1 [Auoprezentacia wmowe i pismie ° [0 2 [0 2

2 [Konteksty wspsiczesnego wychowania  kury o BE 2 2 2
3 |[Kulwaewopesia o 15 |15 B 15 1

s |[stoenesre o 4 [a o o

5 |Stkoknie bbioteczne o 3 3 o 3 o

R

1597 |359[593[ 60 [ 60| 0 | o [ 0 [4s| 0| 0| 0| o o0]as] o [220 99|m|n|n|o|n 0|30|0|0|0|0

WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN

Rok | Sem Zajecia Specjalnosc, specializacja E 0 z
1 | 1 [Autoprezentacia w mowie i pismie [wyktad] o 1 o
Organizacia i zarzadzanie superwizyine w pracy socjalnej [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
o ey ToZWo TowieKa W GyKIu Zyeia [Cwczenta o T o
Prawo rodZinTe T op TpraKIyGe pracy Socjalne] o T o
Prawo socjalne [wykiad] 1 o o
Prawo socjalne [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
SpOTEGZNa - poznante SpORECZNe, TOIacE TGrupowE o T o
[éwiczenia audytoryine]
Realizacja dziatan pozytku publicznego i wolontariatu [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Szkolenie BHP (wykiad] o o 1
Szkolenie biblioteczne [¢wiczenia audytoryjne] o o 1
Teoria pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Wartosci i normy etyczne w pracy socjalnej [wyklad] o 1 o
Wspolczesne kierunki rozwoju polityki spolecznej [wyklad] o 1
Wspdiczesne kierunki rozwoju polityki spoleczne] [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Zarzadzanie w pomocy spolecznej [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Razem semestr 1 1 12 2
2 [Antropologiczne i filozoficzne podstawy pracy socjalne] [wyklad] 1 o o
Kultura europejska [wyktad] 0 1 0
Lektorat jezyka angielskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jzyka niemieckiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka rosyiskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 o
OGTiona Gjemicy Zawoowe] pracowka SoCaIego T TGmacy mejawnych o T o
[éwiczenia audytoryine]
Praca socjalna skoncentrowana na fozwiazaniach [éwiczenia audytoryjne] o 1
Praktyka zawodowa [praktyka zawodowa] o 1 o
Prawo wlasnosci intelektualne] [wyklad] o 1 o
ZawodoWa | SpOIeCZa OTaZ G505 o T o
[wyklad]
‘Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Tworzenie i zarzadzanie projektem socjalnym [éwiczenia audytoryine] o 1 o
asad, samorzadu i lokalne] [wyklad] o 1 [
Razem semestr 2 1 14 0
Razem rok 1 2 26 2
2 |3 [Animacia spoleczna w kontekscie starzenia sie spoleczenistwa [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Ekonomia spoleczna [wyklad] 1 o [
Ekonomia spoleczna [¢wiczenia audytoryine] 0 1 o
Komunikacja w dzialaniu spolecznym [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Konteksty wspolczesnego wychowania i kultury [wykiad] o 1 o
Lektorat jezyka angielskiego [lektoraf] o 1 o
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka niemieckiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka rosyjskiego [lektorat] 0 1 0
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 o
Pedagogika ogéina z elementami pedagogiki opiekuriczo-wychowawoze] [wykiad] 0 1 o
Pedagogika resocjalizacyjna [wyklad] 1 o o
Pedagogika specjaina [wykiad] 1 o 0
Podstawy pracy socjalne] [6wiczenia audytoryjne] o 1 o
Pomoc spoleczna i hospicyina [wyklad] 0 1 0
Pomoc spoleczna i hospicyjna [cwiczenia audytoryjne] o 1 o
Pomoc spoleczna w Polsce [éwiczenia audytoryine] 0 1 0




CP ¢wiczenia praktyczne

CM éwiczenia éwiczenia (Kliniczne)

LO éwiczenia laboratoryjne
u

laboratorium informatyczne

2TI zajecia z technologi informacyjnych

ECTS

P ¢wiczenia projektowe

2T zajecia terenowe
CT ¢wiczenia terenowe na obozach programowych

SK samoksztalcenie

PR praktyka zawodowa

INN ¢wiczenia éwiczenia

(sportowe), éwiczenia specjalistyczne (fizjotarapuetyczne), éwiczenia
jine), éwiczenia (terenowe), pracownia dyplomowa

punkty ECTS

Stat.przedm. status przedmiotu

oIF
Wygenerowan

obowiazkowy/fakultatywny
0: 01-07-2024, 14:30:36

Psychoterapia | socjoterapia w pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
‘Seminarium magisterskie seminarium dyplomowe] o 1 0
Socjologia bezrobocia i ubbstwa [wyklad] o 1 o
Socjologia bezrobocia i ubbstwa [cwiczenia audytoryjne] 0 1 0
‘Socjologia rozwoju | zmian spolecznych [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Razem semestr 3 3 19 0
7 [Tosciowe 1 faKosciowe metody badar T analiza ganyeh o T o
[éwiczenia audvtonvinel
Jezyk migowy [éwiczenia audyioryine] ° ! °
Marketing spoleczny [éwiczenia audytoryjne] o 1
Metodyka dziatar w pracy socjaine] [wykiad] 1 0 o
Metodyka dziatar w pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Proflaklyka uzaleznief [cwiczenia audytoryjne] 0 1 o
Religijne uwarunkowania dobrostanu jednostki | wspdinoty [wykiad] 0 1 o
Religiine uwarunkowania dobrostanu jednostki i wspdinoly [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
‘Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] 0 1 o
Socjologia pracy [wykiad] o 1 o
Socjologia pracy [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Strategie biznesowe spolecznych o 1 o
Spotdzielnia socjalna 0 1 o
Wykluczenie spoleczne [wyklad] o 1
Wykluczenie spoleczne [cwiczenia audytoryjne] o 1 o
Srodowiskowa praca socjalna [wyklad] 0 1 0
Srodowiskowa praca socjaina [¢wiczenia audytoryine] [) 1 [)
Razem semestr 4 1 16 0
Razem rok 2 4 35 0
Objasnienia:
W wykiad
€ ¢éwiczenia audytoryjne
L lektorat
s zajecia i




Akademia Tarnowska Harmonogram realizacji programu studiéw WAE-PS-1I-24/25Z - Niestacjonarne
Wydziat Administracyjno-Ekonomiczny rok akademicki: 2024/2025
kierunek: Praca socjalna
poziom studiow: Il stopnia magisterskie
forma studiéw NIESTACJONARNE
profil ksztalcenia: praktyczny
specjalnos$¢ w zakresie: brak
Zatgeznik nr 4 specjalizacja w zakresie:
do Uchwaly Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

Liczba godzin

‘Godziny zaje¢, w tym: Irok ok

w Nz e s e o T oo o T Ve

1 | Antropologiczne i flozoficzne podstawy pracy sociinei o 20 2

2 Ekonomia spoleczna o 20 [10]10 2 1010 2

3 llosciowe | o 20 20 2 20 2
n Jement o 20 [20 2 20 2

B Pravo sociaine o 20 [10]10 51010 5

6 o 20 20 3 20 3

7 Socjologia rozwoju | zmian spolecznych o 20 20 2 20 2

i Teoria pracy socjane] o 10 10 2 10 2

o Wartosel i normy etyczne w pracy socjaine] o 20 |20 2 |20 2

10 [zarzadzanie wpomocy spolecznej o 20 20 3 20 3

1 Komunikacia wdziataniu spofecznym o 20 20 2 20 2

2 Marketing spoleczny. o 20 20 2 20 2
3 Metodyka dziatar w pracy socjaine] o 0 [15]15 2 15|15 2
4 ] o 20 20 2 20 2

s Organizacia  zarzagzanie superwizyine w pracy sociaine] o 20 20 3 20 3

6 Podstawy pracy socjane] o 20 20 2 20 2

7 o 20 20 3 20 3

i Pomac spoleczna wPolsce o 10 10 2 10 2

o Praca socjana skoncentrowana na rozwiazaniach o 20 20 2 20 2

10 jaiej o 10 10 2 10 2

11 [Prawo whasnosci inelektuaine] o 10 |10 2 10 2

12 [Realzaci cziatan pozytku pubicznego i wolontariatu o 10 10 2 10 2

13 o 10 |10 1 10 1

14 [Seminarium magistersice 3 60 0 7 20 2 20 7 20 8
15 [Tworzenie i zarzadzanie projextem sociainym o 20 20 2 20 2

16 [wspoiczesne kerunki rozwoju poityki spoleczne] o 20 [10]10 3 [0 3

Blok [1p/15g /1ects]
Lektorat jezyka obcego [modul]

1 |Lekoratezyka angieisiego 3 15 15 1 15 1
2 |Lokoratjezyka francuskiego 3 15 15 1 15 1
3 |Lekoratezyka niemieckiego 3 15 15 1 15 1
4 Lektorat jezyka rosyjskiego F 15 15 1 15 1
5 Lektorat jgzyka wioskiego F 15 15 1 15 1
Razem Blok [1p/15 lects] 5 [ofo]ofs[o]ofofo]o]ofo]o]ofofo]n

Blok [1p/10g /2ects]

o [rrmoomareniors AT P T P P P TP T P Py
1 [resaapecae AT T P P e P P P P i Pl PP TP T T I P TP T PP TT ]

Razem Blok [1p/10g 2ects] 10 [10[o]o|o|of|o|o|o]|o|ofo]|o|olo] o]z
Blok [1p/10g /2ects]*

o spomra whas s e sposcnena R A e e P P P P e P PP P e P PP PPy
> [Pocionpa sorapawircy s IR JEEESEEESEESESES SN EEEEEEOEEEEEEEEEEEEEOEEEEEEEEEEEEEEE
Razem Blok [1p/10g 2ects]” 10 [ofw]|o|o|o|o|o|o]|o|ofo]|o|o|o] o]z

Blok [1p/20g /3ects]

1 [porocsroncan s EEEINE TP e e P P P PP Pl PP PP PP PP T
T EEIRE JESEESSESSESSEESSESS NSNS EEE NSNS EEEEEEOEEEEEEEEEEEEEEE
Razem Blok [19/20g ects] 20 10{20|a|ofo|o|of|o|o|o]|o|o|o]|o] o]

Blok [1p/30g /2ects]
Lektorat jezyka obcego [modul]

12 |Lekoratiezyka angielskiogo F E) 30 2 » 2
13 |Lekoratjezyia rancuskiego [ 30 30 2 30 2
14 [Lekoratiezyka niemieckiego F £ 30 2 ® 2
15 |Lekoratjeayka rosyitiego [ 0 30 2 30 2
16 |Lekoratjpzyka vioskiego [ 0 30 2 30 2
Razem Blok [1p/30g f2ects] 30 [ofofofsofofofofofofofofofofof0o]2

Blok [1p/20g /3ects]

7 [oommwerer [ Telelel TITTIIIIT I T TP T T P P T P P T P T T P PP T T PP T Plefel TITTTTTTTITI] s
o[ [ e Telell TTTTTITTTTIT T I TP P I T P T T P T T P P T P P T T PP PP T 1




Razem Blok [1p120g fects] [ [ Jwfw]o]o o [=]

Blok [1p/20g /3ects]”

e I ) IEEEEEEEEEEEEEEE SN e NN EE
2 [srmecrreposzone soes I ) IiEEEEEEEEEEEEEE NN NN NN EE
Razem Blok [1p/20g Bects]* o [ofolo]o]o]o]o]w|o]o]o]o]o]c]e]s

Blok [1p/20g /4ects]

" o T T e e e e
e T T T e e T
Razem Blok [1p120g ldects] 20 [o]wlofo]o]o]o]o]o]o]o]o]o]o] o]

Blok [1p/20g /4ects]*

i RN £ I A A A Y A A A A A

R RN AT T P P T P PP T PP T P PP T TP PP T P = TP TP T

Razem Blok [1p/20g /ects]*

1 [Auoprezentacia wmowe i pismie ° 15 |15 2 15 2

2 |Konteksty wspeiczesnego wychowaria kulury o 15 |15 2 15 2
3 |[Kulwaewopesia o 10 |10 B 10 1

s |[stoenesre o 4 [a o o

5 |Stkoknie bbioteczne o 3 3 o 3 o

R

1222 | 229[378[ 60 [ 45| 0 | 0 [ 0 [s0| 0| 0| 0| o o0as| o [220 59|m|n|n|o|n 0|20|0|0|0|0

WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN

Rok | Sem Zajecia Specjalnosc, specializacja E 0 z
1 | 1 [Autoprezentacia w mowie i pismie [wyktad] o 1 o
Organizacia i zarzadzanie superwizyine w pracy socjalnej [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
o ey ToZWo TowieKa W GyKIu Zyeia [Cwczenta o T o
Prawo rodZinTe T op TpraKIyGe pracy Socjalne] o T o
Prawo socjalne [wykiad] 1 o o
Prawo socjalne [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
SpOTEGZNa - poznante SpORECZNe, TOIacE TGrupowE o T o
[éwiczenia audytoryine]
Realizacja dziatan pozytku publicznego i wolontariatu [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Szkolenie BHP (wykiad] o o 1
Szkolenie biblioteczne [¢wiczenia audytoryjne] o o 1
Teoria pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Wartosci i normy etyczne w pracy socjalnej [wyklad] o 1 o
Wspolczesne kierunki rozwoju polityki spolecznej [wyklad] o 1
Wspdiczesne kierunki rozwoju polityki spoleczne] [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Zarzadzanie w pomocy spolecznej [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Razem semestr 1 1 12 2
2 [Antropologiczne i filozoficzne podstawy pracy socjalne] [wyklad] 1 o o
Kultura europejska [wyktad] 0 1 0
Lektorat jezyka angielskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jzyka niemieckiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka rosyiskiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 o
OGTiona Gjemicy Zawoowe] pracowka SoCaIego T TGmacy mejawnych o T o
[éwiczenia audytoryine]
Praca socjalna skoncentrowana na fozwiazaniach [éwiczenia audytoryjne] o 1
Praktyka zawodowa [praktyka zawodowa] o 1 o
Prawo wlasnosci intelektualne] [wyklad] o 1 o
ZawodoWa | SpOIeCZa OTaZ G505 o T o
[wyklad]
‘Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] o 1 o
Tworzenie i zarzadzanie projektem socjalnym [éwiczenia audytoryine] o 1 o
asad, samorzadu i lokalne] [wyklad] o 1 [
Razem semestr 2 1 14 0
Razem rok 1 2 26 2
2 |3 [Animacia spoleczna w kontekscie starzenia sie spoleczenistwa [¢wiczenia audytoryjne] o 1 0
Ekonomia spoleczna [wyklad] 1 o [
Ekonomia spoleczna [¢wiczenia audytoryine] 0 1 o
Komunikacja w dzialaniu spolecznym [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Konteksty wspolczesnego wychowania i kultury [wykiad] o 1 o
Lektorat jezyka angielskiego [lektoraf] o 1 o
Lektorat jezyka francuskiego [lektorat] o 1 0
Lektorat jezyka niemieckiego [lektorat] o 1 o
Lektorat jezyka rosyjskiego [lektorat] 0 1 0
Lektorat jezyka wloskiego [lektorat] o 1 o
Pedagogika ogéina z elementami pedagogiki opiekuriczo-wychowawoze] [wykiad] 0 1 o
Pedagogika resocjalizacyjna [wyklad] 1 o o
Pedagogika specjaina [wykiad] 1 o 0
Podstawy pracy socjalne] [6wiczenia audytoryjne] o 1 o
Pomoc spoleczna i hospicyina [wyklad] 0 1 0
Pomoc spoleczna i hospicyjna [cwiczenia audytoryjne] o 1 o
Pomoc spoleczna w Polsce [éwiczenia audytoryine] 0 1 0




CP ¢wiczenia praktyczne

CM éwiczenia éwiczenia (Kliniczne)

LO éwiczenia laboratoryjne
u

laboratorium informatyczne

2TI zajecia z technologi informacyjnych

ECTS

P ¢wiczenia projektowe

2T zajecia terenowe
CT ¢wiczenia terenowe na obozach programowych

SK samoksztalcenie

PR praktyka zawodowa

INN ¢wiczenia éwiczenia

(sportowe), éwiczenia specjalistyczne (fizjotarapuetyczne), éwiczenia
jine), éwiczenia (terenowe), pracownia dyplomowa

punkty ECTS

Stat.przedm. status przedmiotu

oIF
Wygenerowan

obowiazkowy/fakultatywny
10: 01-07-2024, 14:31:24

Psychoterapia | socjoterapia w pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
‘Seminarium magisterskie seminarium dyplomowe] o 1 0
Socjologia bezrobocia i ubbstwa [wyklad] o 1 o
Socjologia bezrobocia i ubbstwa [cwiczenia audytoryjne] 0 1 0
‘Socjologia rozwoju | zmian spolecznych [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Razem semestr 3 3 19 0
7 [Tosciowe 1 faKosciowe metody badar T analiza ganyeh o T o
[éwiczenia audvtonvinel
Jezyk migowy [éwiczenia audyioryine] ° ! °
Marketing spoleczny [éwiczenia audytoryjne] o 1
Metodyka dziatar w pracy socjaine] [wykiad] 1 0 o
Metodyka dziatar w pracy socjalne] [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
Proflaklyka uzaleznief [cwiczenia audytoryjne] 0 1 o
Religijne uwarunkowania dobrostanu jednostki | wspdinoty [wykiad] 0 1 o
Religiine uwarunkowania dobrostanu jednostki i wspdinoly [¢wiczenia audytoryjne] o 1 o
‘Seminarium magisterskie [seminarium dyplomowe] 0 1 o
Socjologia pracy [wykiad] o 1 o
Socjologia pracy [éwiczenia audytoryjne] o 1 o
Strategie biznesowe spolecznych o 1 o
Spotdzielnia socjalna 0 1 o
Wykluczenie spoleczne [wyklad] o 1
Wykluczenie spoleczne [cwiczenia audytoryjne] o 1 o
Srodowiskowa praca socjalna [wyklad] 0 1 0
Srodowiskowa praca socjaina [¢wiczenia audytoryine] [) 1 [)
Razem semestr 4 1 16 0
Razem rok 2 4 35 0
Objasnienia:
W wykiad
€ ¢éwiczenia audytoryjne
L lektorat
s zajecia i




Dane ogolne:

Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnos$é/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec:

Animacja spoteczna w kontekscie starzenia sie spoteczenstwa

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 C 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla
kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: uczenia sie

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania problemoéw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

? planuje, organizuje i kieruje praca zespotowa, a takze
wspotdziata w projektach, w tym réwniez projektach o charakterze
interdyscyplinarnym, ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne,
pozwalajace na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem i
podejmowaniem dziatan profesjonalnych

? potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy
czlonkow organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac
zespotowych a takze przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne
rozwigzania w dziataniach pomocowych budujac wiasne
kompetencje zawodowe

PS2_Wo04 kolokwium

PS2_U10, PS2_U11 | ocena aktywnosci

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w

spos6b przedsiebiorczy PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wiedza z zakresu: spoteczno-kulturowych uwarunkowan, metod, zasad, etapéw przygotowywania i realizacji projektéw animacyjnych.
Umiejetnosci w zakresie: diagnozowania warunkéw, budowania partnerstwa i zespotéw projektowych, opracowywania wnioskéw projektowych.
Kompetencje spoteczne odnosnie: kreatywnosci, umiejetnosci motywowania i wspoétpracy, postawy otwarto$ci na inicjatywy spoteczne.
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wykorzystanie diagnozy w projekcie. Jak zdiagnozowane potrzeby spoteczne przetworzy¢ w problemy i cele?

Konsekwencje starzenia sie spoteczenstw — wprowadzenie w tematyke (dane, wskazniki, prognozy).

Konsekwencje starzenia sie a system ochrony zdrowia (health) i opieki (health care) oraz wyzwanie dla pomocy spotecznej.

Instytucje lokalne i regionalne odpowiedzialne za dziatania na rzecz 0so6b starszych - przeglad i ocena dziatan.

Programy animacji spotecznej na poziomie lokalnym.

Program animacji dla os6b starszych w instytucjach pomocy spoteczne;j.

Dyskryminacja osob starszych i mozliwosci jej zapobiegania — identyfikacja mechanizméw i wskazanie rekomendacji dziatan dla
pracownikéw socjalnych.

Ocena gldwnych probleméw w pracy socjalnej zwigzanych z animacjg spoteczng w kontekScie zmian demograficznych —
podsumowanie.

Ja (animator) w projekcie — analiza wtasnych umiejetnosci i talentow.

Animacja na rzecz dobra wspolnego — nowa metoda animacji i przygotowania projektu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Antropologiczne i filozoficzne podstawy pracy socjalnej

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W Egzamin 2
Razem 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Dysponuje antropologiczng i filozoficzng wiedzg o czlowieku oraz jego
Srodowisku.

PS2_WO05, PS2_W09

egzamin, ocena aktywnosci,
obserwacja zachowan

Rozumie mechanizmy zawtaszczania symbolicznej przestrzeni kulturowej
oraz fenomen marginalizacji kulturowej

PS2_WO09, PS2_W05

egzamin, ocena aktywnosci,
obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar na zajeciach)

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusji)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zaje€ jest dostarczenie studentom wiedzy z zakresu antropologii kulturowej i filozofii cztowieka. Wiedza ta jest podstawa do zrozumienia procesu

zmiany, kluczowego w pracy pracy socjalnej. Ponadto pozwala takze uwrazliwi¢ studentéw na podmiotowos¢ cztowieka.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia z antropologii kultury oraz filozofii cztowieka.

Wybrane zagadnienia antropologii filozoficznej w aspekcie poréwnawczym.
Filozofia Kartezjusza, Spinozy, Kanta ujeta przez pryzmat koncepcji cztowieka.
Antropologiczne teorie kultury ze szczegélnym naciskiem na funkcjonalng teorie
kultury Bronistawa Malinowskiego.

Pracownik socjalny a nieoznaczone marginesy kulturowe.

Mechanizmy zawtaszczania symbolicznej przestrzeni spotecznej.
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3/104




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Autoprezentacja w mowie i piSmie
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?l?nekfl?l;ttﬂgilgw Sposobuvcv;:erﬁrzg | G
1 zna i rozumie podstawy zasad autoprezentacji w piSmie i w mowie PS2_wo1 kolokwium
2 zna i rozumie podstawowe zasady komunikacji jezykowej i wystapien PS2 W03 Kolokwium
publicznych
3 zna i rozumie zagadnlen!a Zwigzane z podstawowymi pojeciami PS2 W07 Kolokwium
dotyczacymi zasad savoir-vivre relacjach zawodowych
4 zna i rozumie metodyll tgchnlkl kreowania wizerunku osoby, w tym réwniez PS2 W09 Kolokwium
w mediach spotecznosciowych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium - praca pisemna polegajaca na stworzeniu tekstu autoprezentac;ji)

Warunki zaliczenia

Obecnos¢ na wyktadzie, uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium pisemnego polegajacego na stworzeniu tekstu autoprezentacji wg podanych zagadnien/

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe umiejetnosci w zakresie autoprezentacji i autopromocji (od wystgpien publicznych, przez wtasciwe pisanie CV i uczestnictwo w rozmowach
kwalifikacyjnych, po prowadzenie profili w mediach spotecznosciowych)

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

1. Zagadnienia wstepne: style komunikacji, style autoprezentacji, taktyki komunikacyjne, pojecie wizerunku i zasady
jego ksztalttowania

2. Narzedzia skutecznej komunikacji i autoprezentaciji.

3. Autoprezentacja jako technika skutecznego kreowania wlasnego wizerunku

4, Komunikacja werbalna i niewerbalna a skutecznos¢ prezentacji wkasnej osoby
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Poprawnos¢ jezykowa, etykieta jezykowa a wizerunek
Autoprezentacja w formach pisemnych

5

6

7. Autoprezentacja w wystgpieniach publicznych
8 Autorytet moéwcy i jego komunikatywnosé

9

Autoprezentacja w kontakcie z pracodawcg

10. Kontakty interpersonalne w pracy zawodowej

11. Ksztatltowanie wizerunku i autopromocja w wirtualnym Swiecie

12. Korelacja wizerunku publicznego w bezposrednim kontakcie i relacjach mediow spotecznosciowych
13. Podsumowanie — tworzenie pisemnej autoprezentacji przez studentéw

14. Podsumowanie — wystgpienie autopromocyjne studentéw

15. Oméwienie prac pisemnych i ustnych studentéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ekonomia spoteczna

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3
W 15 Egzamin 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepuja w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

1 - - L S L .. | PS2_wWo01, PS2_W08 | egzamin
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsiebiorczosci,
w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujgc wiedze z
zakresu ekonomii, zarzadzania i nauk pokrewnych
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy
5 socjalnej potrafi praktycznie wykorzysta¢ systemy normatywne (prawne, PS2 U13 wykonanie zadania

ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe

potrafi przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim i obcym z
zakresu pracy socjalnej, polityki spotecznej i gospodarczej, z

3 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii i uwzglednieniem réznych PS2_K04 obserwacja zachowan
opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac o nich i prowadzi¢ debate

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- test wyboru i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu-ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku-ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Analiza podejmowanych dziatan)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnoéci na zajeciach.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma na celu ukazanie wptywu ekonomii spotecznej na gospodarke i rynek pracy oraz polityke walki z wykluczeniem spotecznym.
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

. Istota, geneza i zrodta ekonomii spoteczne;j.

. Rola i miejsce ekonomii spotecznej w gospodarce narodowej. Stara i nowa ekonomia spoteczna.
. Modele ekonomii spotecznej

. Wykluczenie spoteczna i sytuacja grup defaworyzowanych na rynku pracy

. Instrumenty rynku pracy dla defaworyzowanych i zatrudnienie socjalne

. Przedsiebiorstwa spoteczne -modele przedsiebiorstw, stabe i mocne strony.

. Ekonomia spoteczna w programach rzadowych i samorzadowych

. Ekonomia spoteczna w wybranych krajach Unii Europejskiej

N o o oA~ W N P

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia stanowig praktyczne ujecie tresci wyktadowych. Przedsiebiorstwa spoteczne - modele przedsiebiorstw, stabe i mocne strony.
Ekonomia spoteczna w programach rzadowych i samorzadowych analiza projektéw dedykowanych sektorowi i aktéw prawnych.
Ekonomia spoteczna i jej wptyw na grupy defaworyzowane

Ekonomia spoteczna w aktach prawnych.

Wykluczenie spoteczne - analiza statystyczna réznych aspektéw zjawiska.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: llosciowe i jakosciowe metody badan empirycznych i statystyczna analiza danych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania problemoéw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_Wo04 kolokwium

posiada umiejetnos¢ wtasciwego (w tym krytycznego) doboru zrodet i
informacji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegdlnosci z zakresu oceny
dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie zaawansowanymi
technikami komunikacyjno-informacyjnymi

PS2_U02 ocena aktywnosci

ma swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos$¢ ciggtego
3 j€j pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01 obserwacja zachowan
tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystapienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Celem przedmiotu jest wyksztalcenie podstawowych umiejetnosci pomiaru oraz analizy zgromadzonych danych i informacji empirycznych metodami

ilosciowymi i jakosciowymi, ktére moga mie¢ zastosowanie w badaniach spotecznych.

Omowiona bedzie charakterystyka i zastosowania metod iloSciowych i jakosciowych w badaniach spofecznych, ich zalety i ograniczenia oraz podstawowe

zastosowania omawianych metod, ale takze proces badawczy zwigzany z projektowaniem badan jakoSciowych i ilosciowych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Projektowanie badan jakosciowych - rodzaje podej$¢ i nurtow.

Rodzaje technik jakosciowych i ich dopasowanie do probleméw badawczych.

Realizacja badan terenowych, zbieranie danych.

Podstawowe zasady analizy danych jakoSciowych i przygotowania raportu z badan.

Przygotowywanie projektu badan ilosciowych do wybranego tematu z zakresu pracy socjalnej. Okreslenie celu, pytan badawczych.
Przeglad danych zastanych i wykorzystanie informacji w projektowaniu badania

ilosciowego w pracy socjalnej. Ocena zrédet danych — analiza, braki.

Analiza zmian zjawiska — wykorzystanie danych zastanych (indeksy).

Dobor préby w ilosciowych metodach badan empirycznych w pracy socjalne;.

Ocena analizy i omoéwienie gtéwnych probleméw jak i wyzwan iloSciowych metod badah w pracy socjalnej (ryzyka badawcze, kwestie
etyki).

Analiza jednej zmiennej. Miary tendencji centralnej i miary rozproszenia, asymetria rozktadu.

Analizy statystyczne z badan ilosciowych - przyktady.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Jezyk migowy
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 45 Zaliczenie z oceng 4
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem zewnetrznym z
2 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii socjalno-opiekuriczej PS2_U09 wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: L A . ; o . PS2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania;ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program kursu obejmuje teoretyczng i praktyczng prezentacje problematyki dotyczacej kulturowych i spotecznych aspektéw komunikacji ludzi gluchych
(prezentacja niemedycznego modelu gluchoty). Cwiczenia przewidujg opanowanie przez stuchaczy podstawowej wiedzy o spotecznych aspektach
funkcjonowania spotecznosci gluchych, kulturze Gtuchych oraz roli Polskiego Jezyka Migowego (PJM) i innych form systemu migowego w ich zyciu.
Zajecia obejmujg rozwijanie u studentéw umiejetnosci komunikacyjnych przy postugiwaniu sie PJM poprzez praktyczne prowadzenie wizualno-gestowe;j
konwersacji z osobami gtuchymi.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wykonywanie éwiczen konwersacyjnych.
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Wykonywanie ¢wiczenh narracyjnych.
Wykonywanie ¢wiczen translatorskich.
Sprawdzian umiejetnosci komunikacyjnych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Komunikacja w dziataniu spotecznym

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

PS2_WO05

kolokwium

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem zewnetrznym z
2 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii socjalno-opiekuriczej

PS2_U09

praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wielowatkowe i praktyczne wprowadzenie do podstaw komunikowania sie. Zdobycie przez studentéw podstaw wiedzy z zakresu wybranych koncepcji
teoretycznych, w tym poznanie zasad i dynamiki relacji interpersonalnych z uwzglednieniem barier komunikacyjnych i sposobéw ich przetamywania.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych, ¢wiczenia w zastosowaniu wiedzy w praktyce.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Proces komunikaciji, reguly i zasady komunikacyjne.
Identyfikacja barier komunikacyjnych i sposoby przeciwdziatania.
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Stres i jego konsekwencje.

Aktywne stuchanie i przyczyny niestuchania.

Komunikacja werbalna i niewerbalna - tworzenie spéjnych komunikatéw.
Techniki zachowan asertywnych w dziataniu.

Neurolingwistyczne programowanie w teorii i praktyce komunikacyjnej.

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32 13/104



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Konteksty wspotczesnego wychowania i kultury

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

- Zna i rozumie zmiany dokonujgce sie w sferze spotecznej, kulturowej,
1 ideologicznej, religijnej i mentalnej. Odkrywa w pogtebiony sposéb ztozone
zaleznosci miedzy nimi.

PS2_WO09, PS2_WO01

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, wypowiedz ustna

Potrafi dostrzegac¢, formutowac i rozwigzywac problemy wspotczesnosci z
2 zastosowaniem teorii proponowanych przez takich autoréw jak: A. Giddes,
S. Kowalczyk, G. Rossiter.

PS2_UO01, PS2_U05

wykonanie zadania,
wypowiedz ustna

Stosujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci samodzielnie planuje wlasny rozwo;j
przez cate zycie, potrafi komunikowac¢ sie ze zréznicowanymi kregami

wykonanie zadania, ocena

3 wspotczesnych odbiorcow, odpowiednio uzasadniajgc swoje stanowisko. ps2_U09 aktywnosci, wypowiedz ustna

Rozpoznaje mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia wspétczesnego . .
A . . , wykonanie zadania, ocena

wychowania i kultury, potrafi podejmowac krytyczna ocene obecnego L I

4 S P o . .. | PS2_K02 aktywnosci, wypowiedzZ ustna
kontekstu zyciowego oraz proponowac zmiany sprzyjajace jego rozwojowi
oraz grup, w ktérych uczestniczy.

5 Docenia tradycje i dziedzictwo kulturowe ludzkosci, w tym swojego narodu i PS2 KO3 wykonanie zadania,

regionu oraz potrafi dba¢ o ich zachowanie.

wypowiedz ustna

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ dydaktycznych)
ocena wykonania zadania (realizacja projektu edukacyjnego)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétszej lub diuzszej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ dydaktycznych)
ocena wykonania zadania (realizacja projektu edukacyjnego)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétszej lub diuzszej)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢ dydaktycznych)
ocena wykonania zadania (realizacja projektu edukacyjnego)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétszej lub diuzszej)

Warunki zaliczenia

Aktywny udziat w zajeciach, przygotowanie projektu edukacyjnego podejmujgcego zagadnienie poszukiwania praktycznych odpowiedzi na
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wyzwania wynikajace ze wspoéitczesnych kontekstow.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka wyktadu dotyczy gwattownych przemian kontekstu, majacych bezposredni i posredni wptyw na przeksztatcenia kultury i proces dydaktyczno-
wychowawczy w Polsce i Europie. Wybrane zagadnienia to proces globalizacji, indywidualizm, emocjonalizm, zmiany paradygmatu kulturowego (kultura
popularna), pluralizm i relatywizm kulturowy, konsumpcjonizm, deregulacja systemu wartosci, sekularyzacja, indyferentyzm, pluralizm religijny, wzrost
znaczenia technologii informacyjno-komunikacyjne;.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Ptynna nowoczesnosé, jej zrédta i uwarunkowania.

Miedzy globalizmem a regionalizmem.

Od konsumpcji do kultury popularnej i masowe;j.

Wspoéiczesna kultura jako wyzwanie dla edukacji.

Przemiany religijnosci i moralnosci we wspotczesnym spoteczeristwie.
W poszukiwaniu sensu zycia.

Technologia informacyjno-komunikacyjna - wsparcie czy zagrozenie.
Zroznicowane wizje cztowieka i cztowieczenstwa.

Miedzy indywidualizmem a imperatywem zycia w spoteczenstwie.
Cztowiek wobec dobra, prawdy i piekna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura europejska
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 15 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie réznorakie definicje kultury i wyplywajace z nich sposoby kolokwium, obserwacja

. . PS2_W p
1 prowadzenia badan naukowych S2_W05 zachowan
5 zna i rozumie zagadnienia zwigzane z wptywem uwarunkowan PS2 WO5 kolokwium, obserwacja
historycznych na ksztattowanie tozsamosci europejskiej - zachowan
3 ma podstawowg wiedze o zwigzkach jezyka (werbalnego i niewerbalnego) z PS2 WO5 kolokwium, obserwacja

kulturg zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test online z pytaniami otwartymi i zamknietymi, jednokrotnego lub wielokrotnych wyboréw, uszeregowarn, podawania przyktadow,
itp.)
obserwacja zachowan (aktywnos$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Uscislenie poje¢ "kultura" i "europejska”.

2. Wplyw uwarunkowan historycznych na wspotczesng tozsamos¢ europejska.
3. Jezyk a kultura.

4. Czas i przestrzen jako wyznaczniki kultury.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Kultura
Pojecie kultury w r6znych ujeciach teoretycznych i metody badawcze stosowane w kulturoznawstwie oraz przyktady typologii kultur.

Europejskosé
Wielopoziomowe rozumienie "europejskosci” - geograficzne, polityczne i symboliczne.
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Historia

Etapy ksztattujgce tozsamosc¢ europejska :

- imperium rzymskie (prawo i alfabet),

- republika chrzescijanska (rewolucja technologiczna roku 1000, stosunki spoteczne, kultura wysoka),
- Europa po rewolucji francuskiej (podziat wtadzy, kultura codzienna).

Kultura w jezyku
Kultura w jezyku (stownictwo - bogactwo i skojarzenia, skrypty konwersacyjne).

Jezyk a kultura
Jezyk w kulturze (wyrazenia idiomatyczne, kolokacje, gesty).

Czas
Ewolucja pojecia czasu (naturalny, kalendarz, mierzony, wartosciowany, ponadjednostkowy).

Przestrzen
Przestrzen publiczna i indywidualna - odniesienia kulturowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

czas wolny

praca

kiétnie i spory

zdrowie — choroby

miejsca w miescie, rewitalizacja, miejsca zamieszkania, transport

Zagadnienia gramatyczne:

zdania rozszczepione, wzgledne, imiestowowe
czasy przeszie, terazniejsze i przyszie
konstrukcje: was going to, was about to
konstrukcja: the.....the

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, osrodki opieki

odzywienie, higiena, pomoc w utrzymaniu porzadku, urzadzenia wspomagajgce codzienne funkcjonowania
logistyka

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

pogoda, krajobraz

prawo i porzgadek

sport

stereotypy, etapy zycia, wiek, tozsamos¢
ubrania i moda

Zagadnienia gramatyczne:
sposoby wyrazania przysztosci
sktadnia czasownikow

wyrazenia czasownikowe
czasowniki modalne i forma ciggta

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, harmonogram pracy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikacji
wynagrodzenia i $wiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
panorama czasOw przesziych, terazniejszych i przysztych; panorama zaimkoéw; niuanse zastosowania trybow (conditionnel / subjonctif /
indicatif); mowa zalezna; strona bierna.

Zagadnienia leksykalne:
podréze, zjawisko globalizacji; podziat administracyjny, regiony francuskie; symbole Francji; stosunki miedzyludzkie; spoteczenstwo
obywatelskie, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe.

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, osrodki opieki

dostawca ustug medycznych

odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajace codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
nominalizacja; zdania przyczynowe, skutkowe, warunkowe, celowe, przyzwalajace; zdania wzgledne; zdania spojnikowe; szyk wyrazow i
jego znaczenie.

Zagadnienia leksykalne:
przestepczosé; religie, ré6znorodnos¢ kulturowa; postep naukowy; Swieta panstwowe i religijne, zwyczaje; rozrywki, czas wolny, 35-
godzinny tydzien pracy; edukacja, system szkolnictwa; praca, formy zatrudnienia.

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikaciji
wynagrodzenia i $wiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
czasowniki: regularne, nieregularne, czasowniki modalne, czasy gramatyczne; gtéwny podziat; wyrazanie terazniejszosci, wyrazanie
przesztosci, wyrazanie , zdania przydawkowe, zdania porownawcze

Zakres leksykalny:

komunikacja ustna w sytuacjach zycia codziennego, w miejscu pracy, media, prawa i obowigzki w pracy, sposoby ptatnosci, podawanie
danych personalnych, wypetnianie formularza, przedstawianie sie i przedstawianie innej osoby. Opieka socjalna - jej poziomy i cele,
osrodki opieki, dostawca ustug medycznych, odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajace codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
mowa zalezna, zdania warunkowe, strona bierna

Zakres leksykalny:

rozmowy z klientami, korespondencja biznesowa, reklamacje, rozwigzywanie konfliktw w rodzinie i w pracy, mocne i stabe strony.
Wypowiedzi na temat pogody, opowiadanie 0 zainteresowaniach i spedzaniu wolnego czasu, uzyskiwanie i udzielanie informacji
dotyczgcych liczby, czasu (godziny i daty), ksztattu i koloru oraz odnoszacych sie do usytuowania przedmiotéw i orientacji w miescie;
wyrazanie relacji przestrzennych i czasowych. Elementy z zakresu kultury. Pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju
zawodowego, podnoszenie kwalifikacji, wynagrodzenia i $wiadczenia, prawa podopiecznego, zdrowie emocjonalne i psychiczne,
komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

stosunki miedzyludzkie

wyglad zewnetrzny cztowieka, charakter
sport

Srodki masowego przekazu

Zagadnienia gramatyczne:

zaimki dzierzawcze i osobowe
liczebniki

czasowniki i ich rodzaje
rzeczowniki - ich rodzaje i odmiana

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, o$rodki opieki

dostawca ustug medycznych

odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajgce codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
pogoda

wyksztatcenie, praca
biznes, pienigdze
podréze, pobyt w hotelu

Zagadnienia gramatyczne:

tryb przypuszczajacy i rozkazujacy
spojniki

przymiotniki — stopniowanie

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikaciji
wynagrodzenia i Swiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Lektorat jezyka wtoskiego
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 30 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 60 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

opis i charakterystyka postaci

zywienie i kuchnia, zdrowa dieta

przekazywanie informacji, komentowanie, opowiadanie faktéw historycznych

praca i jej poszukiwanie, dokumentacja, rozmowa kwalifikacyjna

sztuka i kultura - opis, wyrazanie opinii

finanse, bankowos$¢, prowadzenie firmy

elementarne stownictwo z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

czasy przeszte i czasowniki positkowe
tryby congiuntivo i condizionale
strona bierna

czasowniki z przyimkami

okresy warunkowe

zgodnos$c¢ czasow

zdania wspétrzednie ztozone

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

media - opinie, debata

zagadnienia spoteczne i polityczne

zakupy i ustugi, produkty - charakterystyka

przyroda i ochrona Srodowiska

Wiochy dzisiaj - wybrane zagadnienia

studia i praca zawodowa, problemy rynku pracy

wybrane zagadnienia z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

wyrazanie przesztosci i przysztosci
czesci mowy i czesci zdania

wyrazanie uczuc, radosci, zyczen, obawy, oburzenia, zalu, zamiaru
sugestie i udzielanie porady

mowa zalezna

zdania podrzednie ztozone

rozréznianie rejestrow jezyka
stowotwoérstwo - wybrane zjawiska
dialekty

komunikacja niewerbalna - gestykulacja
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Marketing spoteczny

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujgc wiedze z
zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych

PS2_WO08

wykonanie zadania

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych, a takze
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych i budujac wikasne kompetencje zawodowe

2 planuje, organizuje i kieruje praca zespotowg, a takze wspoidziata w
projektach, w tym projektach o charakterze interdyscyplinarnym, ma
pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje celow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych

PS2_U10, PS2_U11

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

PS2_K02, PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadan indywidualnych lub zespotowych, studia przypadku, symulacje, plan marketingowy.)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (Rozwigzywanie zadan projektowych, analiza podejmowanych dziatan)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan, analiza podejmowanych dziatar)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tematyka zaje¢ obejmuje problematyke komunikowania marketingowego w polityce spotecznej, role dziatarn marketingowych w rozwigzywaniu probleméw

spotecznych, ksztattowanie pozytywnego wizerunku instytucji polityki spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Pojecie marketingu spotecznego.

Jezyk przekazéw marketingowych.
Segmentacja, targeting i pozycjonowanie.
Budowanie marki w marketingu spotecznym
Marketing narracyjny w sferze publicznej
Metody i techniki marketingu spotecznego

Badania w marketingu spotecznym. Pomiar efektywnosci.
Plan marketingowy.

Public relations.

Kampanie spoteczne.

Marketing w lokalnej polityce spotecznej. Marketing terytorialny.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Metodyka dziatan w pracy socjalnej

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
2 4
W 15 Egzamin 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04 | egzamin

potrafi wkasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U01, PS2_U03 praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

- ! . A . ; - , PS2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin pisemny podsumowujacy zajecia
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytar testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne, ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawami dziatari podejmowanych w obszarze pracy socjalnej, z wyszczegdlnieniem trzech jej gtéwnych
metod: metody pracy z indywidualnym przypadkiem, grupami i spoteczno$ciami. Prezentacja wybranych obszaréw pracy
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socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

Metodyka dziatania w obszarze pracy socjalne;j.

Metoda pracy socjalnej z indywidualnym przypadkiem.

Metoda pracy socjalnej z grupa.

Metoda pracy socjalnej ze spotecznoscia.

Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach w pracy socjalne;j.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Plan pomocowy, kontrakt socjalny w praktyce.
Opracowanie programu pracy grupowej i prowadzenie grupy wg konspektu zajec.
Ksztatcenie umiejetnosci komunikacyjnych - praca z grupa i w grupie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona tajemnicy zawodowej pracownika socjalnego i informacji niejawnych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 zna i rozumie prawne i etyc;r]e uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej PS2 W07 praca pisemna
zwigzanej z kierunkiem studiow
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy

5 soqalne_J potra_lfl praktycznie wykorzystaé syst(_emy norm_atywne (prawne, PS2 U12 wykonanie zadania
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 prakt.yczn)./ch, aw przypadku Wystqplgnla t.rq.dnosu z !ch samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (- ocena wykonania zadan)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi instytucjami ochrony danych osobowych i tajemnicy zawodowej. Podczas zaje¢ studenci
zapoznaja sie takze ze stanowiskiem doktryny ochrony danych osobowych oraz orzecznictwem sadéw w zakresie omawianej problematyki. Studenci
poznajg réwniez zasady wyktadni charakterystycznych dla tej dyscypliny prawa. Celem przedmiotu jest takze praca w zespotach ? organizowanie zbiorow
danych osobowych i rozwigzywanie kazuséw, a takze poznanie roli organéw panstwowych w ochronie danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja i charakter prawny tajemnicy zawodowej
Zrodia tajemnicy zawodowej, tre$é i zakres obowigzku dochowania tajemnicy
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Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy zawodowej

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych
Podstawowe pojecia z zakresu ochrony danych osobowych

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych

Opracowanie dokumentacji zwigzanych z tematykg przedmiotu oraz rozwigzywanie kazuséw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Organizacja i zarzadzanie superwizyjne w pracy socjalnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04

kolokwium

posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery zawodowej, w tym
wyboru form i narzedzi ciggtego doksztatcania i rozwoju osobistego,
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu i inspiruje i ukierunkowuje w tym
zakresie innych

PS2_U13

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: e / . Ce . PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow -

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie studentom koncepcji kierowania superwizji pracy socjalnej. W trakcie wyktadéw studenci zostang zapoznani z

podstawowymi pojeciami superwizji, zasadami, procedurami i zastosowaniem superwizji w pracy socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Superwizja jako kierowanie zmiang i rozwojem organizacji oraz jako metoda
zarzadzania w pomocy spotecznej, a takze jako metoda profesjonalnego rozwoju
pracownikow.

Superwizja w polskiej pracy socjalnej.

Zakres stosowania superwizji w pracy socjalne;.

Problem relacji superwizor a korzystajacy z superwizji.

Procedury i zastosowanie superwizji pracy socjalne;.

Rodzaje superwizji.

Przeglad podstawowych koncepcji superwizji.

Superwizja w przyktadowych obszarach pomocy spotecznej.

Gry superwizowanych.

Umiejetnosci interpersonalne.

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32 35/104



SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pedagogika ogodlna z elementami pedagogiki opiekunczo-wychowawczej

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok

Semestr

Forma zaje¢

Liczba godzin

Forma zaliczenia

ECTS

2

3

w

30

Zaliczenie z oceng

Razem

30

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych,

gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

PS2_WO01

kolokwium

wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w

rozwigzania wdrozeniowe

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw, projekty,

nieprzewidywalnych warunkach i formutowaé w tym zakresie odpowiednie

PS2_U05

ocena aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzanh spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena udziatu w dyskus;ji

- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu teorii opieki, wychowania, edukacji oraz dziatan diagnostyczno-
profilaktycznoterapeutycznych oraz zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i dziedzinami pedagogiki a takze zasadami, metodami dziatan

wychowawczych w réznych srodowiskach spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Podstawy pedagogiki ogéinej:
1. Pedagogika jako nauka.
2. Metody badan w pedagogice.
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Zwigzki pedagogiki z innymi naukami spotecznymi
Uczenie sie jako gébwna kategoria spoteczna.

Cele wychowania, cele ksztatcenia.

Metody wychowania, klasyczne metody nauczania.
Dylematy wspétczesnego wychowania.

© N o g bk~ w

Andragogika —wychowanie i ksztatcenie ludzi dorostych.

Rodzina jako podstawowe Srodowisko opiekunczo-wychowawcze:
Funkcje i zadania rodziny, definicje i klasyfikacje potrzeb.
Réznice pomiedzy opieka, pomoca, ratownictwem.

Zasady diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych.
Zaburzona opieka w rodzinie patologicznej, dysfunkcyjnej.
Komunikacja w rodzinie.

Opieka i wychowanie dziecka w rodzinie.

Opieka nad dzieckiem niepetnosprawnym w rodzinie.

Opieka nad seniorem.

© © N g wDdhE

Wsparcie instytucjonalne rodziny jako srodowiska opiekurnczo-wychowawczego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Pedagogika resocjalizacyjna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 20 Egzamin 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l g
zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
1 wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych, PS2 WO1 egzamin

gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejgcych potrzeb

jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z teorig i praktyka resocjalizacyjna. Poznanie przez studentéw systeméw i metod pracy resocjalizacyjnej w
postepowaniu z osobami niedostosowanymi spotecznie i przestepczymi. Podczas zaje¢ studenci bedg analizowa¢ aktualne zjawiska w obszarze
resocjalizacji podczas zaje¢ dyskusyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia organizacyjne i wprowadzajgce, cele i zadania pedagogiki resocjalizacyjne;j.
Biomedyczne podstawy rozwoju Niedostosowanie spoteczne.
Charakterystyka osoby niedostosowanej spotecznie.
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Przyczyny i skutki niedostosowania spotecznego.

Dewiacje wsrdd dzieci i modziezy.

Resocjalizacja penitencjarna.

Tworcza resocjalizacja jako rozwijanie potencjalnosci oséb nieprzystosowanych spotecznie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pedagogika specjalna

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 20 Egzamin 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

PS2_WO01

egzamin

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania
dostosowane do istniejgcych potrzeb

PS2_U04

obserwacja wykonania zadan

jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z przedmiotem pedagogiki specjalnej, rozréznieniem jej podstawowych pojec¢ oraz z tgczeniem i

wykorzystywaniem wiedzy z zakresu subdyscyplin pedagogiki rewalidacyjnej i resocjalizacyjnej.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

Pedagogika specjalna jako nauka.

Podstawowe pojecia.

Teoretyczne podstawy pedagogiki specjalne;.
Przedmiot i zakres pedagogiki specjalnej.
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Relacje pedagogiki specjalnej z innymi dyscyplinami naukowymi i pedagogika. Subdyscypliny pedagogiki specjalne;.
Opieka nad osobami z niepetnosprawnoscig od starozytnosci do wspotczesnosci.

Zindywidualizowane programy nauczania specjalnego.
Opis poszczegdlnych rodzajéw specjalnych potrzeb edukacyjnych i odpowiadajgcych im dziatéw pedagogiki specjalne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Podstawy pracy socjalnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i

. ; . . PS2_W02 kolokwium
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw, projekty,
wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowaé w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

PS2_U05 ocena aktywnosci

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych a w szczegoélnosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

PS2_K05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusiji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z giéwnymi zagadnieniami z zakresu pracy socjalnej, w tym przede wszystkim z podstawowymi pojeciami,
istota, celami i funkcjg pracy socjalnej oraz z warsztatem pracownika socjalnego.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza i rozwoj pracy socjalnej jako aktywnosci spotecznej.

Rozwoj i wspotczesne oblicza pracy socjalnej jako dziatalnosci spotecznej i profesjonalnej (cele, zadania, funkcje).
Interdyscyplinarne aspekty pracy socjalnej.

Struktura i organizacja instytucji pomocy spotecznej.
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Podstawowe metody pracy socjalnej.

Wspéiczesne role i zadania pracownika socjalnego.

Wybrane modele i programy pracy socjalnej z roznymi kategoriami klientéw. Pracownik socjalny wobec wspoétczesnych problemoéw.
Metodyka dziatania w obszarze pracy socjalnej.

Warsztat pracownika socjalnego.

Wstepna teoretyczna interpretacja problemow spotecznych i ich diagnoza w pracy socjalne;.

Zasady w obszarze pomocy spotecznej i pracy socjalnej i ich stosowanie.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawy wiedzy o rozwoju biopsychicznym cztowieka w cyklu zycia

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium

Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

? diagnozuje potrzeby i oczekiwania 0os6b, grup spotecznych
(w tym rodzin) i sSrodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i
wdraza rozwigzania dostosowane do istniejacych potrzeb

2 ? potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia
przypadkdw, projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem
nietypowych probleméw w nieprzewidywalnych warunkach i
formutowac w tym zakresie odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe

PS2_U04, PS2_U05

praca pisemna

? ma Swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje
koniecznos¢ ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia
zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

3 ? docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z
ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii
ekspertéw

PS2_KO01, PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne. Prezentacje wybranych tematéw.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Gtéwnym celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy studentom odnoszacej sie do teorii i praw naukowych wyjasniajgcych mechanizmy rozwoju

osobniczego (fizycznego, psychicznego i spotecznego) cztowieka ze wszystkimi jego uwarunkowaniami zdrowotnymi.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do problematyki rozwoju biopsychicznego cztowieka w cyklu zycia.
Rozwadj fizyczny i motoryczny cztowieka

Metody oceny rozwoju biologicznego cztowieka.

Czynniki wewnetrzne i zewnetrzne warunkujgce rozwoj cztowieka. Tendencje przemian.
Charakterystyka okresow rozwojowych cztowieka.

Wybrane zagadnienia z anatomii i fizjologii cztowieka z uwzglednieniem podstawowych zmian rozwojowych narzadow i uktadow.
Podstawowe potrzeby biologiczne czlowieka i sposoby ich zaspokajania.

Zdrowie i czynniki je warunkujace.

Najczestsze problemy zdrowotne dzieci i mfodziezy, dorostych i starszych.

Profilaktyka zdrowotna

Rozwadj psychiczny czlowieka i jego prawidtowosci, réznice indywidualne.

Badania nad rozwojem biologicznym i psychicznym cziowieka.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Pomoc spoteczna i hospicyjna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

1 PS2_WO03, PS2_WO05
dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw cztowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

wypowiedz ustna

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04
dostosowane do istniejgcych potrzeb

wykonanie zadania

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi ustnej)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (ocena wystgpienia podczas prezentaciji, ocena aktywnos$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie wypowiedzi ustnej
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé¢, wykonywanie zadan.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu opieki paliatywnej dotyczacej: opieki nad chorym i umierajgcym, podstawowej terminologii z
zakresu medycyny paliatywnej, jej historii, organizacji opieki paliatywnej i zasad funkcjonowania hospicjéw. Wyksztatcenie umiejetnosci stosowania
odpowiednich metod i strategii w dziataniach opiekunczych podejmowanych wobec oséb nieuleczalnie chorych, znajdujacych sie w hospicjach. Rozwijanie

kompetencji w zakresie komunikacji z chorym, jego rodzing oraz specjalistami zajmujgcymi sie
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osobami terminalnie chorymi.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Koncepcja opieki hospicyjnej i paliatywnej i jej personalistyczny fundament.
Przekazywanie niepomysinych informaciji.

Prawo pacjenta do prawdy.

Opieka psychologiczna, pedagogiczna i duchowa w terminalnej fazie choroby.
Edukacja rodziny chorego.

Opieka na dzie¢mi terminalnie chorymi.

Radioterapia w opiece hospicyjnej i paliatywnej z perspektywy udzielenia wsparcia choremu przez pracownika socjalnego.
Wiasciwe miejsce dla chorego terminalnie- dom, szpital czy hospicjum?
Ostatnie godziny zycia chorego- towarzyszenie umierajgcemu i jego rodzinie.
Rola pracownika socjalnego w opiecie hospicyjnej i paliatywne;.

Dylematy etyczno- prawne eutanazji.

Zaloba jako potrzeba i jako patologia.

Opieka hospicyjna i paliatywna- terminologia i praktyka badawcza.

Sztuka Swiadomego zycia i Swiadomego umierania.

Samotnos¢ i cierpienie w aspekcie spotecznym.

Zasady informowania terminalnie chorego o stanie zdrowia.

Rola rodziny w akceptacji faktu umierania.

Etapy umierania wedtug Elisabeth Kibler-Ross.

Opieka nad dzieckiem i rodzing w ciggu ostatnich godzin zycia.

Zakonczenie leczenia przyczynowego i przejscie chorego do wtasnego domu.
Przejscie od domowej do stacjonarnej opieki paliatywno — hospicyjne;j.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Lek i nadzieja- cztowiek w obliczu $mierci.

Terapia bélu w chorobie nowotworowe;.

Potrzeby umierajgcego cztowieka.

Rola osrodka opieki dziennej w przywracaniu wiary w sens zycia ludziom ciezko chorym.
Sytuacje naglace w opiece hospicyjnej i paliatywnej.

Rola zespotu hospicyjnego- wsparcie spoteczne.

Grupy wsparcia w zatobie i pomoc indywidualna.

Wolontariat hospicyjny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pomoc spoteczna w Polsce

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych

1 dia ree}llzaCJl .zadf;ln. z zall<resu pracy SOCJaIr)ej i pomocy spolecznej, a tgkze PS2 W03 Kolokwium
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci
posiada umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedur i

2 Srodkéw do wykonywania zadan zawodowych w r6znych organizacjach, PS2_U06 praca pisemna
wykazuje przy tym innowacyjne podejscie
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 prakt_yczn)_/ch, aw prZ)’/padku Wysta;pu_anla t_ru__dnosm z !ch samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium

- ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (- ocena wystapienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu funkcjonowania polskiego systemupomocy spotecznej w Polsce.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Pojecie i cele systemu pomocy spoteczne;.
Ramy prawne i organizacyjne systemu pomocy spotecznej w Polsce.
Pomoc spoteczna w systemie prawa.
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Podstawowe zasady pomocy spoteczne;.

Ewolucja systemu pomocy spotecznej w Polsce.

System instytucjonalny pomocy spotecznej w Polsce.

Status pracownika socjalnego w Polsce.

Rodzina i dziecko jako szczegélne podmioty pomocy spoteczne;.
Rola organizacji pozarzagdowych w systemie pomocy spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca socjalna skoncentrowana na rozwigzaniach
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04

obserwacja wykonania zadan

potrafi wkasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U01, PS2_U03

wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

. Al y . =hila Tl , PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
obserwacja wykonania zadan (- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji
- ocena z wykonywania zadan
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne, studium przypadku.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest poznanie zatozerh PSSR i praktyka w ¢wiczeniu podstawowych umiejetnosci.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Glowne narzedzia pracy skoncentrowanej na rozwigzaniach (pytanie o cud, skalowanie, wyjatki, zadanie). Budowanie rozwigzan -
podstawy. Umiejetnosci stuzace postawie niewiedzy. Rozpoczynanie- pierwsze spotknie z klientem. Formutowanie celéw z klientem.
Rodzaje klientéw. Odkrywanie , wzmocnienie i mierzenie postepoéw klienta.

Informacje skierowane do klienta i informacje zwrotne.
Praca zespotu reflektujacego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Praktyka zawodowa
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 PR 480 Zaliczenie z oceng 16
Razem 480 16

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? ma pogtebionag wiedze o systemie i instytucjach spotecznych
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spofecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami

1 oraz praktyczne formy ich dziatalnosci PS2_wWo03 dokumentacja praktyki
? ma pogiebiong wiedze z zakresu pracy socjalnej, dziatania
instytucji i organéw publicznych i zna jej zastosowanie w dziataniach
praktycznych

? posiada umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy,
procedur i Srodkéw do wykonywania zadan zawodowych w ré6znych
organizacjach, wykazuje przy tym innowacyjne podejscie,

? komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem
zewnetrznym z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii
socjalno-opiekunczej

? potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy
czlonkow organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac
zespotowych a takze przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne PS2_U06, PS2_U09,
2 rozwigzania w dziataniach pomocowych budujgc wlasne PS2_U13, PS2_U10, | wykonanie zadania
kompetencje zawodowe, PS2_U12
? potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy
normatywne (prawne, ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu
zadan zawodowych, w tym w procesach planowania, organizowania,
motywowania i kontroli,

? posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery
zawodowej, w tym wyboru form i narzedzi ciggtego doksztatcania i
rozwoju osobistego, przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu i
inspiruje i ukierunkowuje w tym zakresie innych

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych a w szczegdlnosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

PS2 KOS5 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena dokumentacji praktyki)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania ((Przyktadowa tresc¢ - prosze zmodyfikowac¢ do wiasnych potrzeb):
ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw, wykonanie doswiadczenia, wykonanie przekazu
wizualnego (fotografii, filmu, inne), wykonanie zadania ttumaczeniowego, inne))
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kompetencje spoteczne:
obserwacja wykonania zadan (Obserwacja zachowan
Analiza ankiety po praktykach
Ocena realizacii praktyki)

Warunki zaliczenia

Ocena dokumentac;ji praktyki, obserwacja zachowan, analiza ankiety po praktykach, ocena realizacji praktyki.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Praktyka odbywa sie w wyznaczonych placéwkach objetych regulaminem i programem praktyk.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Praktyki studenckie stanowig z zalozenia integralng czes¢ procesu dydaktycznego. Studenci Kierunku Praca socjalna zobowigzani sg do
odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 360 godzin. Praca w konkretnym sSrodowisku daje mozliwos¢ obserwacji, mobilizuje do
myslenia oraz szukania zrédet wszelkich nieprawidtowosci czy dysfunkcji zycia spotecznego. Student doswiadczajac okreslonych
zachowan petentdw ma mozliwo$¢ zyskania umiejetnosci rozwigzywania problemow. Uczy sie jak postepowaé zaréwno merytorycznie
jak i formalnie w sytuacjach kryzysowych. Przede wszystkim uczy sie nawigzywac relacje z drugim cztowiekiem potrzebujgcym pomocy.
Sytuacje te stwarzajg mozliwo$¢ nauki czesto trudnych relacji interpersonalnych.

Cele praktyk:

1)zapoznanie sie ze specyfika funkcjonowania jednostek organizacyjnych w obszarze pracy socjalnej

2)zapoznanie sie ze struktura organizacyjna jednostek oraz zadaniami przypisanymi osobom w danej strukturze.

3)zapoznanie sie z funkcjami srodowiskowymi jednostek zajmujacych sie pomoca i praca socjalna na rzecz oséb i rodzin wymagajacych
wsparcia

4)zapoznanie sie ze specyfikg 0séb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej pod wzgledem demograficzno-ekonomicznym oraz
psychologiczno-spotecznym,

5)aktywne uczestnictwo w dziataniach podejmowanych w placéwkach

6)ocena wiasna przebiegu praktyk oraz dziatalnosci pomocowej, udzielanej przez placéwke. Ponadto praktyka ma poméc w zbieraniu
materialdw oraz obserwacji, ktdre zostang wykorzystane w pracy licencjackiej. Podczas praktyki studenci uzupetniajg wiedze zdobytg
podczas studiow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo rodzinne i opiekuncze w orzecznictwie i praktyce pracy socjalnej

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 LI 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu podstaw prawa, prawa rodzinnego,

1 T . . PS2_Wo06 praca pisemna
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy

5 soqalne_J potra_lfl praktycznie wykorzystaé syst(_emy norm_atywne (prawne, PS2 U12 wykonanie zadania
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (ocena prac)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi instytucjami prawa rodzinnego i opiekunczego. Podczas éwiczen studenci zapoznajg sie

takze ze stanowiskiem doktryny prawa cywilnego i rodzinnego oraz orzecznictwem sadéw w zakresie omawianej problematyki. Celem przedmiotu jest

takze praca w zespotach ? formutowanie pism procesowych i rozwigzywanie kazuséw.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zasady prawa rodzinnego.

Pojecie rodziny i jej funkcje.

Wiezi rodzinne, pokrewienstwo i powinowactwo.
Zrodia prawa rodzinnego i opiekuriczego.
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Matzenstwo - zawarcie malzenstwa.

Matzenstwo laickie i konkordatowe.

Prawa i obowigzki matzonkdéw.

Matzenskie ustroje majgtkowe.

Matzenstwo nieistniejgce. Uniewaznienie matzenstwa. Ustanie matzenistwa. Przestanki rozwodu.
Rozwod a separacja.

Stosunki miedzy rodzicami a dzie¢mi.

Wiadza rodzicielska.

Przysposobienie.

Sadownictwo rodzinne, kompetencje, funkcje.

Organy pomocnicze i wykonawcze sadu rodzinnego.

Opracowanie pism procesowych zwigzanych z tematykg przedmiotu oraz rozwigzywanie kazusow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo socjalne

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

kierunku studiéw

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
1 1
W 20 Egzamin 2
Razem 40 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

uczenia sie

zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej

- potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy normatywne
(prawne, ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu zadan zawodowych, w
tym w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli

1 zwigzanej z kierunkiem studiow PS2_Wo7 €gzamin
- potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw,
projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych probleméw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
2 rozwigzania wdrozeniowe PS2_U05, PS2_U12 wykonanie zadania

ma swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos$¢ ciggtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak
tez do odbieranych tresci

PS2_K01

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin ustny podsumowujgcy zajecia)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji, ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (- obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajec¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

mieszkania oraz prawa unijnego i miedzynarodowego stosowanego w Polsce (w zakresie pomocy socjalnej).

Prawo pracy. Pomoc i zaopatrzenie spoteczne. Wybrane zagadnienia z zakresu: ubezpieczenia spotecznego, zatrudnienia, ochrony zdrowia i prawa do

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad
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1. Prawo pracy: ogélna charakterystyka prawa pracy, stosunek pracy, wynagrodzenie za prace, odpowiedzialnosé
pracownika, czas pracy i urlopy, ochrona prac kobiet i miodocianych, bezpieczenstwo i higiena pracy, rozstrzyganie sporow
wynikajacych ze stosunku pracy i odpowiedzialno$¢ za wykroczenia przeciwko prawom pracy, zhiorowe prawo pracy.

2. Pomoc i zaopatrzenie spofeczne: struktura organizacyjna pomocy spotecznej, pomoc spoteczna - zasady ogdine,
zaliczki alimentacyjne, zaopatrzeniowe $wiadczenia rodzinne: zasitek rodzinny, $wiadczenia opiekuncze, pomoc dla kobiet
w cigzy; szczegolne formy zaopatrzeniowe, zaopatrzenie w zwigzku z obrong kraju i spelianiem obowigzkow
obywatelskich.

3. Ubezpieczenie spoteczne: zalozenia ogolne ubezpieczenia spotecznego, administracja i finansowanie, zasitki,
emerytura, $wiadczenia w razie wypadku przy pracy i choroby zawodowej, postepowanie w sprawie $wiadczen, reforma
emerytalna i obowigzek oszczedzania, ubezpieczenie spoteczne rolnikéw, system emerytalny w stuzbie panstwowe;.

4. Zatrudnienie: organizacja administracji zatrudnienia i jej zadania, zabezpieczenie na wypadek braku pracy,
zatrudnianie obywateli polskich oraz cudzoziemcédw w Polsce, ochrona roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy, zatrudnianie i rehabilitacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, szczegélne formy aktywnosci i pracy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

5. Ochrona zdrowia: opieka zdrowotna, uprawnienia do $wiadczehh opieki zdrowotnej, podstawy prawne
funkcjonowania zaktadéw opieki zdrowotnej (szpitale, hospicja).

6. Ochrona prawa do mieszkania: forma i zakres prawa do mieszkania, czynsze i dodatki mieszkaniowe.

7. Prawo miedzynarodowe i prawo Unii Europejskiej (stosowane w Polsce) w zakresie prawa socjalnego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo wlasnosci intelektualnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu podstaw prawa, prawa rodzinnego,

o o . PS2_WO06
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego -

kolokwium

? potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia
przypadkdw, projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem
nietypowych probleméw w nieprzewidywalnych warunkach i
formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe
? w procesach planowania, organizowania, motywowania i
kontroli pracy socjalnej potrafi praktycznie wykorzysta¢ systemy
normatywne (prawne, ekonomiczne i spoteczne) zespotowo
wykonujac zadania zawodowe

PS2_U05, PS2_U12

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: e / . Ce . PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow -

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusiji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest poznanie podstawowych zagadnien z zakresu prawa autorskiego oraz problematyki dotyczacej prawa wtasnosci przemystowe;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Pojecie wtasnosci intelektualnej.
Pojecie ,utworu” na gruncie prawa autorskiego.
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Podmioty prawa autorskiego.

Autorskie prawa osobiste.

Autorskie prawa majgtkowe i ich ograniczenia.
Dozwolony uzytek publiczny.

Przenoszalnos$c¢ autorskich praw majgtkowych, prawa pokrewne, wizerunek.
Inne zagadnienia z zakresu prawa autorskiego.
Prawo autorskie w Internecie.

Regulacje z zakresu prawa wiasnosci przemystowe;j.
Wynalazki i ochrona patentowa.

Wzory uzytkowe.

Wzory przemystowe.

Zasady wspolne dla wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i wzoréw przemystowych.

Znaki towarowe i udzielane na nie prawa ochronne.
Prawo ochronne na znak towarowy.
Oznaczenia geograficzne i topografie ukladéw scalonych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Profilaktyka uzaleznien
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 45 Zaliczenie z oceng 4
Razem 45 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

PS2_WO03

kolokwium

posiada umiejetnos¢ wtasciwego (w tym krytycznego) doboru zrodet i
informacji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegdlnosci z zakresu oceny
dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie zaawansowanymi
technikami komunikacyjno-informacyjnymi

PS2_U02

ocena aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzanh spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- egzamin pisemny podsumowujacy zajecia
- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu bedzie uksztattowanie odpowiedniej postawy wobec 0s6b uzaleznionych lub naduzywajacych srodkéw psychoaktywnych .
Poznanie rodzajéw uzaleznien, - przeprowadzenie wstepnej diagnozy, rozpoznanie mechanizméw uzaleznien, uwarunkowania psychospoteczne
uzaleznien. W trakcie wyktadéw prezentowane beda interdyscyplinarne stanowiska dotyczace oddziatywan zapobiegawczych na r6znych poziomach oraz

krytyczna analiza dyskursu na temat ich skutecznosci i efektywnosci.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Terapia indywidualna: terapia motywacyjna, podstawowe zasady kliniczne, etapy pracy terapeutyczne;j.
Praca z grupa: fazy pracy grupowej, grupy specyficzne.

Rodzina z problemem uzaleznienia — terapia rodzinna.

Grupy wsparcia.

Mass-media i ich udziat w profilaktyce spoteczne;.

Programy profilaktyczne.

Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Skuteczno$¢ psychoprofilaktyki (wnioski i rezultaty ewaluacji programéw profilaktycznych) .
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Psychologia spoteczna - poznanie spoteczne, relacje interpersonalne i grupowe

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

? zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz
metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci jakie wystepuja w
naukach spotecznych, gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich
relacje do innych nauk i ich zastosowanie praktyczne

? rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu
wspotczesne teorie i metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma
zaawansowang i uporzadkowang wiedze na temat pomocy
spolecznej oraz pracy socjalnej

PS2_WO01, PS2_W02

kolokwium

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U03

ocena aktywnosci

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje konieczno$¢ ciagtego
jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak

tez do odbieranych tresci

PS2_KO1

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii spotecznej i poznania spotecznego, zaznajomienie studentéw z
wiodacymi nurtami teoretycznymi, przygotowanie do samodzielnego studiowania poszerzajgcego wiedze o najnowsze osiggniecia w tej dziedzinie.
Przedmiot obejmuje prezentacje podstawowych podejs¢ teoretycznych i metodologii psychologii spotecznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Podstawowe podecia teoretyczne psychologii spotecznej.

Motywy, poznanie i przekonania spoteczne.

Moralnos$¢, szczescie, atrakcyjnosé, mitos¢, wiadza oraz wptyw spoteczny.
Spostrzeganie siebie i oséb.

Postawy, samoocena i agresja.

Grupa spoteczna i relacje miedzygrupowe.

Kobiety i mezczyzni.

Konflikt spoteczny.

Psychologia polityczna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Psychoterapia i socjoterapia w pracy socjalnej

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin

Forma zaliczenia ECTS

2 3 Cc 30

Zaliczenie z oceng 2

Razem 30

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepuja w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

1 dysponuje pogtebiona wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice PS2_Wo01, PS2_W05 | kolokwium

problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

? posiada umiejetnos¢ wiasciwego (w tym krytycznego) doboru
zrodet i informaciji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegélnosci z
zakresu oceny dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie

2 zaawansowanymi technikami komunikacyjno-informacyjnymi PS2_U02, PS2_U03 praca pisemna

? postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do
opisu i analizy zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy
spotecznej, a takze formuje syntetyczne wnioski

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego

3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zarébwno do wtasnej wiedzy, jak | PS2_KO01

tez do odbieranych tresci

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- wykonywanie zadan
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zdobycie wiedzy na temat podstawowych nurtéw w psychoterapii i socjoterapii pod katem nabywania i rozwijania umiejetnosci oraz
kompetencji adekwatnego wdrazania metod i technik, by udziela¢ profesjonalnej pomocy cztowiekowi w trudnych sytuacjach.
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Najwazniejsze paradygmaty w psychoterapii. Psychoterapia a pomoc psychologiczna. Metody psychoterapii i socjoterapii. Podstawowe interwencje
profilaktyczno- terapeutyczne i mozliwosci ich wykorzystania w pracy socjalnej. Relacja terapeutyczna w opiece socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rola diagnozy w pracy socjalnej.

Poziomy rozwojowe organizacji osobowosci. Kliniczne implikacje pozioméw rozwojowych struktury osobowosci.

Pierwotne (prymitywne) i wtérne mechanizmy obronne.

Diagnoza i terapia osobowos$ci psychopatycznej (antyspotecznej) i narcystycznej, schizoidalnej i paranoidalnej, depresyjnej i
maniakalne;j.

Diagnoza i terapia osobowosci masochistycznej (autodestrukcyjnej), osobowosci obsesyjnej i kompulsywnej, osobowosci histerycznej i
osobowosci dysocjacyjnej.

Psychoterapia behawioralno-poznawcza, psychoterapia humanistyczna i systemowa.

Psychologiczne narzedzia potrzebne w budowaniu relacji terapeutycznej (empatia, aktywne stuchanie, asertywnos¢, techniki zachowan
asertywnych).

Zasoby osobiste podczas terapeutycznej komunikacji z osobami w kontekscie pomocy socjalne;j.

Cechy dojrzalej osobowosci pracownika oraz znaczenie wgladu w siebie.

Znaczenie religijnosci dla zdrowia psychicznego jednostki.

Nerwice eklezjogenne.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Realizacja dziatan pozytku publicznego i wolontariatu

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

PS2_WO05

kolokwium

diagnozuje potrzeby i oczekiwania osob, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania
dostosowane do istniejgcych potrzeb,

PS2_U04

praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego, podstawami dziatalnosci

wolontariackiej oraz jej wykorzystania w pracy socjalne;.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do zagadnien dziatalnosci pozytku publicznego.
Przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego.
Podmioty uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.
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Uwarunkowania formalno — prawne dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalno$ci wolontariackiej.
Dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego.

Zasady wspotpracy pracownika socjalnego z wolontariuszami.

Szanse, bariery, metody i obszary animowania inicjatyw wolontariackich.

E-wolontariat, internetowe posrednictwo wolontariatu, e-bazy /zasoby dziatalnosci wolontariackiej.
Programy aktywnosci lokalnej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oraz zatrudnienie oséb niepetnosprawnych

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 15 Zaliczenie z oceng 1

Razem 15 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej PS2 W07 Kolokwium

zwigzanej z kierunkiem studiow

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i

2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejacych potrzeb,
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystapienia trudnosci z ich samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

W ramach przedmiotu studenci poznaja:

- sytuacje osob niepetnosprawnych w Polsce.

- system socjalnego wsparcia 0s6b niepetnosprawnych,

- system i narzedzia sprzyjajace zatrudnianiu niepetnosprawnych,
- podstawy prawne i organizacja rehabilitacji niepetnosprawnych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

Geneza i ewolucja pojecia niepetnosprawnosc.
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Status osoby niepetnosprawne;j.

Orzekanie o0 niepetnosprawnosci.

Organizacja, tryb, nadzor.

Stopnie niepetnosprawnosci.

Uprawnienia i ulgi.

Rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wsparcie pracodawcéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne.

Wsparcie samozatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.

Zadania i organizacja stuzb dziatajgcych na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec: Religijne uwarunkowania dobrostanu jednostki i wspolnoty
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych

1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_WO03, PS2_W09 | wypowiedZ ustna
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 wykonanie zadania
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (- ocena wypowiedzi ustnej)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji, ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (- obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie wypowiedzi ustnej
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, wykonywanie zadan.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze dotyczaca religijnego i moralnego legitymizowania dziatari pomocowych instytuciji religijnych i
funkcji prywatnej religijnosci w zakresie dobrostanu. Wymiar praktyczny kursu zaowocuje relacjami z instytucjami religijnymi i osobami zaangazowanymi w
dziatanie pomocowe, co przetozy sie na zdobycie doswiadczenia w tych relacjach, przydatnych w pracy socjalne;.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Program, podzielony na czes¢ wyktadowa i éwiczeniowa, bedzie realizowany
dwutorowo. Na wyktadach przekazywana bedzie gtéwnie wiedza z zakresu
aktywnos$ci pomocowej na rzecz spotecznego dobrostanu, motywowanej
religijnie.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Na warsztatach beda analizowane studia przypadkéw i materiaty z nimi
Zwigzane, przygotowane przez studentéw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Seminarium magisterskie
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 S 20 Zaliczenie z oceng 2
3 S 20 Zaliczenie z oceng 7
2 4 S 20 Zaliczenie z oceng 8
Razem 60 17

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczegdlnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
Zna zaawansowane metody i narzedzia opisu i poszukiwania zaleznosci
pomiedzy zjawiskami spotecznymi.
Posiada wiedze pozwalajgca mu rozwing¢ zawarte w programie studiow PS2_W01, PS2_W02,

1 zagadnienia problemowe wskazujac na prawidtowos$ci, zasady, narzedzia, | PS2_WO03, PS2_WO04, | praca dyplomowa

zaleznosci przyczynowo-skutkowe, klasyfikacje itp. PS2_wo7

Potrafi obserwowac zjawiska spoteczne oraz krytycznie je oceniaé, a takze
pozyskiwaé informacje merytoryczne z zasobéw bibliotecznych i
internetowych.

Potrafi obserwowac zjawiska spoteczne oraz krytycznie je oceniaé, a takze

pozyskiwaé informacje merytoryczne z zasobéw bibliotecznych i PS2_U01, PSZ_U02,

2 internetowych PS2_U03, PS2_U04,
7 . . . PS2_U07, PS2_U08,

Opracowuje pisemnie problem teoretyczny z zakresu pracy socjalnej. PS2 U13. PS2 U12

Potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ wystgpienie publiczne. - -

praca pisemna

Bierze udziat w dyskusji merytorycznej oraz ocenie technicznej wystgpien
3 kolezanek i kolegéw. PS2_K04, PS2_K05 obserwacja zachowan

Szanuje inne osoby biorace udziat w dyskusji.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy dyplomowej (Przygotowanie teoretycznej czesci pracy magisterskiej oraz jej prezentacja)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych)

Warunki zaliczenia

Przygotowanie teoretycznej czesci pracy magisterskiej oraz jej prezentacja
Ocena - pracy dyplomowe;j.
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Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Gtéwnym celem seminarium jest przygotowanie studentéw do napisania i obrony pracy magisterskiej.

Zakres seminarium uzalezniony jest od semestru.

Semestr |lI: przygotowanie i przedstawienie czesci teoretycznej pracy magisterskiej. Semestr VI: ukoniczenie redagowania i przedstawienie czesci
badawczej pracy magisterskie;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

Zakres problemowy proseminarium.

Zasady zaliczenia proseminarium.

Prace promocyjne - rodzaje.

Wybor termindw i tematow wystagpien.

Doboér i wykorzystanie literatury.

Przygotowanie referatu i metodyka referowania.

Napisani i przedstawienie esej lub recenzji.

Wymogi formalne stawiane przed pracami magisterskimi, ocena i obrona pracy w Akademii Tarnowskiej, etyka w pisaniu pracy
magisterskiej.

Podsumowanie i zaliczenie proseminarium.

Semestr: 3

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Wymogi dotyczace zaliczenia seminarium. Ustalenie harmonogramu wystgpier seminaryjnych.

2. Ustalenie indywidualnych harmonogramow pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow pisania pracy
magisterskiej. Ustalenie planéw prac magisterskich.

3. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow pisania pracy
magisterskiej. Ustalenie planéw prac magisterskich.

4. Wymogi formalne stawiane przed pracami magisterskimi.

5. Zasady przytaczania literatury w tresci pracy. Zapoznanie studentdbw z wymaganiami dotyczacymi oryginalnosci
pracy magisterskiej.

6. Referowanie teoretycznych elementéw pracy magisterskiej — dyskusja.

7. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.

Semestr: 4

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Wymogi dotyczace zaliczenia seminarium.
2. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentdw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow redagowania
pracy magisterskiej.

3. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentdw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapéw redagowania
pracy magisterskiej.

4, Referowanie badawczych elementéw pracy magisterskiej — dyskusja (kilka zajec).

5. Przedstawienie gotowej pracy magisterskie;.

6. Przedstawienie gotowej pracy magisterskiej — c.d. Zaliczenie seminarium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia bezrobocia i ubdstwa

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? ma pogtebiona wiedze o systemie i instytucjach spotecznych
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spofecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
1 oraz praktyczne formy ich dziatalnosci PS2_wW03, PS2_W09 | kolokwium

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej
cywilizacji, a w szczeg6lnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
probleméw zawodowych pracownikéw socjalnych

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 ocena aktywnosci
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystapienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Poznanie tematyki zwigzanej ze spoteczeristwem:

- elementarne pojecia z zakresu socjologii rodziny,

- mechanizmy funkcjonowania zbiorowosci spotecznych,
- postugiwanie sig terminologig zwigzang z przedmiotem,
- zapoznanie sie z wybrang literaturg przedmiotu.
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Zapoznanie z metodami badan.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Bezrobocie, ubdstwo — podstawowe pojecia.
Organizacje i korporacje.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi.

Systemy spoteczno—ekonomiczne.

Przeciwdziatanie bezrobociu.

Problemy wspoétczesnego Swiata.

Przeciwdziatanie i zwalczanie bezrobocia i ubostwa.
Przyczyny bezrobocia i ubdstwa.

Potrzeby ludzi aktywnych zawodowo.

Gospodarka wolnorynkowa.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Mobbing i dyskryminacja.
Ludzie starsi na rynku pracy.
Kobiety na rynku pracy.
Migracja zarobkowa.

Niwelowanie nieréwnosci spotecznych .
Temat zaproponowany przez studentéw.

Miedzynarodowe i krajowe programy i instytucje pomocowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia pracy
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej

cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych

1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_W03, PS2_W09 | kolokwium
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 - . T ; g s . ; PS2_U10 praca pisemna
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn ((Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zaprezentowanie wybranych teorii kierowania organizacjg oraz segmentacji w obrebie przedsiebiorstwa jak i na rynku pracy.
Poruszone beda réwniez zagadnienia przemocy w miejscu pracy oraz migracji zarobkowych. Celem zaje¢ jest rowniez zapoznanie studentow z relacjami
spotecznymi zachodzacymi w obrebie przedsiebiorstwa oraz mechanizmami rzgdzgcymi zachowaniami pracownikow.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia organizacyjne.

Przedmiot badan socjologii pracy.
Znaczenie pracy we wspotczesnym Swiecie.
Zawdd w ujeciu socjologii.

Zaktad pracy i jego spotecznoscé.

Stosunki miedzyludzkie w zaktadzie pracy.
Czas (w) pracy.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Motywacja do pracy.

Praca w dobie migracji.
Prekariat.

Praca kobiet.
Przysztos¢ pracy.

Zjawiska dezorganizujace i patologiczne w zakladzie pracy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Socjologia rozwoju i zmian spotecznych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

diagnozuje potrzeby i oczekiwania osob, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 wypowiedz ustna
dostosowane do istniejgcych potrzeb

jest sSwiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska
spofecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiadciwego postepowania w srodowisku pracy.

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena wypowiedzi ustnej (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z najnowszymi ustaleniami socjologii zmian i rozwoju spotecznego. Omoéwione zostang aktualnie uzywane
teorie, elementarne pojecia z zakresu socjologii, mechanizmy funkcjonowania zbiorowosci spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia socjologii zmian i rozwoju spotecznego.
Teorii zmian i rozwoju spotecznego.
Czynniki zmian spotecznych.
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Wiasciwosci przejscia od spoteczenstwa tradycyjnego do spoteczernistwa ponowoczesnego w zachodnim kregu kulturowym.
Wspélczesne przemiany tozsamosci jednostkowych i zbiorowych oraz trauma zmian spotecznych.
Zjawiska i problemy spoteczne wspotczesnego spoteczeristwa polskiego w kontekscie globalnych proceséw spotecznych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Strategie biznesowe przedsiebiorstw spotecznych
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
1 w tym uwarunkoyyanla prowagizgma dziatalnos$ci wykorzystujgc wiedze z PS2 W08 wykonanie zadania
zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych
planuje, organizuje i kieruje praca zespotowa, a takze wspotdziata w
projektach, w tym réwniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajace na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych
2 w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy PS2_U11,PS2_U12 | praca pisemna
socjalnej potrafi praktycznie wykorzystaé¢ systemy normatywne (prawne,
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe
3 jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w PS2 K04 obserwacja wykonania zadan
sposob przedsiebiorczy -

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadania projektowego)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wykonania projektu
- ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja zachowan)

Warunki zaliczenia

Wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym zatozeniem jest zapoznanie studentéw ze sposobami tworzenia strategii
przedsiebiorczych z uwzglednieniem zmiennego otoczenia rynkowego.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Specyfika przedsiebiorstw spotecznych.

Istota strategii przedsiebiorczych — ich tre$¢ oraz miejsce w ogoélnej strukturze

strategii przedsiebiorstwa spotecznego.

Podstawowe zatozenia budowy strategii przedsiebiorczych.

Strategiczna diagnoza otoczenia organizacji.

Analiza strategicznych zasobow.

Wybér misji, rynkéw docelowych i ogéinych zalozen strategicznych.

Strategie ofensywne i defensywne.

Strategie marketingowe.

Budowa ogolnych zalozen strategii przedsiebiorczej dla wybranego przedsiebiorstwa spotecznego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Symulacyjna spoétdzielnia socjalna
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;erﬁfirz%l Sy
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
1 w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalno$ci wykorzystujgc wiedze z PS2 W08 wykonanie zadania

zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych

Planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspoidziata w
projektach, w tym réwniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje
celéw zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan

2 profesjonalnych PS2_U13,PS2_U12 | ocena aktywnosci
potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy normatywne (prawne,
ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu zadan zawodowych, w tym w
procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w

; . PS2_K04 obserwacja zachowan
sposob przedsiebiorczy

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan, analiza podejmowanych dziatar)

Warunki zaliczenia

Wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program zaje¢ obejmuje w ujeciu praktycznym tematyke z zakresu spoétdzielczosSci socjalnej, oraz roli i podstawowych funkcji realizowanych przez
spotdzielnie socjalne. Gtéwny nacisk zostat potozony na przekazanie kompleksowej, teoretycznej i praktycznej wiedzy na temat Srodowiska spétdzielczego,
zasad i wartosci spotdzielczych oraz pokazanie spétdzielni socjalnej jako jednej z form przedsigebiorczosci spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Sektor spotdzielczy w Polsce i na Swiecie, przyktady dobrych praktyk przedsiebiorstw spotecznych w Europie.

Instytucjonalizacja sektora spétdzielczego w Polsce.

Prawodawstwo spétdzielcze.

Wewnetrzne i zewnetrzne zasady funkcjonowania spoéidzielni; zasady tworzenia wewnetrznych dokumentéw spotdzielni (statuty,
regulaminy, uchwaty, protokoty itp.).

Czym rézni sie spétdzielnia socjalna od tradycyjnej sp6tdzielni pracy?

Jak krok po kroku zatozy¢ spotdzielnie socjalng?

Srodowisko powstawania i dziatania spétdzielni socjalnych w Polsce. Instytucje wsparcia.

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32 83/104




SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie BHP
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w PS2_wWo07
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie réznych dyscyplin

2 stanowigcych baze dla sprawnego funkcjonowania w Srodowisku pracy; PS2_Wo07 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecnos¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie sie z zatagczonymi materiatami, zaliczenie testu.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw uciagzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Przepisy regulujgce organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organow kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetencji,

3) praw, obowigzkéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdéw studenta,
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2) bezpieczenhstwa podczas zajec organizowanych na /poza terenem Uczelni,

3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznosci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa 0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegélnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczeg6lnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentow.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzgdkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktéw wykonawczych, w zakresie:
1) ogdInych zasad bezpieczerstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozarow,

3) profilaktyki przeciwpozarowej.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujacych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbiorki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobow komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktow pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia
1) Definiowanie czynnikdw ucigzliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.
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2) Grupy czynnikow: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.
3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.
Identyfikacja czynnikéw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym:

1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z pracg na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU PRACA SOCJALNA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej.

3. Identyfikacja proceséw pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych w procesie dydaktycznym oraz zasady

zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania srodkéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas odbywania praktyk zawodowych — identyfikacja czynnikow
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia

stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Szkolenie biblioteczne

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma wiedze na temat zasad korzystania z biblioteki uczelnianej, zna jej
1 regulamin i przepisy wewnetrzne PS2 W01, PS2 W02 | kolokwium

rozumie kontekst dylematoéw wspoétczesnej cywilizacji w odniesieniu do
korzystania z wiarygodnych zrédet informacji naukowej

dysponuje umiejetnosciami korzystania z zasobéw katalogu biblioteki i baz
danych, wtasciwie dobiera zrédta informacji

potrafi komunikowac sie i poszukiwac¢ informacji naukowej uzywajac

2 specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej

PS2_U01, PS2_U02,

wykonanie zadania

Lo L A . - . . PS2_U03
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej
wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie
jest gotow krytycznie oceni¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
aspekcie informacji naukowej i zwraca sie 0 pomoc do specjalisty
3 kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego postepowania korzystajgc z PS2_K01, PS2_K02 praca pisemna

legalnych i rzetelnych zrédet informacji naukowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test online, Zaliczenie szkolenia nastepuje po zapoznaniu sie z:

*prezentacja multimedialng zamieszczong na stronie biblioteki uczelnianej www.biblioteka.pwsztar.edu.pl,
*regulaminem korzystania z ustug jednostek organizacyjnych biblioteki,

*tre$ciami informacyjnymi zamieszczonymi na stronie internetowej biblioteki,

*po pozytywnym zaliczeniu testu on-line. Student z puli 15 pytan musi udzieli¢ przynajmniej 12 poprawnych odpowiedzi. Do testu mozna przystapic¢

tylko 5 razy.)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (Ocena wynikéw testu on-line.)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (test on-line)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu

bibliotecznego.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogolne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegélnych agend
bibliotecznych:

Wypozyczalnia:
prezentacja najwazniejszych punktéw regulaminu dotyczacych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:
zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie osob uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:
zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos$¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:
zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:
Prezentacja regulaminu czytelni gtownej, podziat ksiegozbioru wedlug kierunkdéw ksztalcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obsluga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegoinych komunikatéw, oznaczen
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczeg6lnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Srodowiskowa praca socjalna

Forma studiow: stacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych
1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_W03, PS2_W09 | kolokwium

spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 wykonanie zadania
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- kolokwium, test
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- kolokwium, test
- ocena pracy zaliczeniowej)
kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami w srodowiskowej pracy socjalnej, z metodyka dziatania w terenie oraz z istota,

celami i funkcjami w Srodowiskowej pracy socjalnej .
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Student umie¢ rozpoznac i analizowac wybrane problemy spoteczne.

Ksztattowanie praktycznych umiejetnosci studentéw w zakresie planowania pomocy i przyznawania Swiadczen z pomocy spoteczne;j.
Ksztattowanie umiejetnosci stuchania i komunikacji, zachowania stosowne do sytuacji i odpowiedzialno$¢ spoteczna.

Student zna wybrane narzedzia i potrafi je przeprowadzi¢ w terenie np. wywiad srodowiskowy czy kontrakt socjalny.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Potrafi pracowac w grupie oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci wspétpracy z potencjalnymi klientami pomocy spotecznej.
Student potrafi poradzi¢ sobie w sytuacjach trudnych w kontakcie z klientem, czy grupa oraz potrafi przeciwdziata¢ wypaleniu
zawodowemu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Teoria pracy socjalnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
1 metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i PS2 W02 Kolokwium

uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej

? potrafi wtasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne,
analizowac i tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki
tych zjawisk, w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach
? postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do
opisu i analizy zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy
2 spotecznej, a takze formuje syntetyczne wnioski

potrafi przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim i obcym
z zakresu pracy socjalnej, polityki spotecznej i gospodarczej, z
wykorzystaniem specjalistycznej terminologii i uwzglednieniem
réznych opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac o nich i
prowadzi¢ debate

PS2_U01, PS2_UO03,
PS2_U07

praca pisemna

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01
tez do odbieranych tresci

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystapienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie genezy oraz podstawowych zatozenia pracy socjalnej w kontekscie wybranych teorii socjologicznych,
pedagogicznych i psychologicznych, jak réwniez w koncepcjach ksztatcenia przedstawicieli profesji spotecznych, ktére znajduja swoje aplikacje w praktyce

- w pracy z jednostkami, grupami i spotecznosciami.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza pomocy spotecznej i pracy socjalnej w Polsce oraz w krajach zachodnich.
Podstawowe pojecia z zakresu teorii i praktyki pracy socjalnej.
Zasady stosowane w obszarze pracy socjalne;j.

Teoria i praktyka pracy socjalnej w srodowisku lokalnym.

1
2
3
4, Interdyscyplinarny charakter pracy socjalnej.
5
6 Praca socjalna — teorie.

7.

Teorie refleksyjnej praktyki pracy socjalne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Tworzenie i zarzgdzanie projektem socjalnym
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l g
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
1 i narzedzia diagnozowania problemow spotecznych, pozwalajgce PS2 W04 Kolokwium

charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

potrafi analizowac problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty,
whnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

2 Planuje, organizuje i kieruje praca zespotowg, a takze wspoidziata w PS2_U05, PS2_U11 | praca pisemna
projektach, w tym rowniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec, ocena wykonania projektu.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z praktycznymi wymiarami pracy socjalnej realizowanej w konkretnych kontekstach instytucjonalnych i pozainstytucjonalnych. W
trakcie przedmiotu student ksztattuje umiejetnosci z zakresu opracowania projektu socjalnego. Umie prawidtowo opracowac cel, okresli¢ zasoby materialne
i pozamaterialne, a takze zarzadzac projektem. W toku gromadzenia danych oraz redakcji projektu doskonali umiejetno$¢ pracy w zespole i prawidtowej
komunikacji. Potrafi przeprowadzi¢ ewaluacje opracowanego projektu. Umie wykorzystaé wtasciwe narzedzia i odpowiednio dokumentowac dziatania.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Omodwienie zatozen pracy podczas zaje¢ w ramach Projektu socjalnego.
Wyjasnienie pojecia i zasad projektu socjalnego, podziat zadan.

Diagnoza potrzeb wybranej grupy spotecznej i potrzeb srodowiska spotecznego.
Adresaci projektu oraz osoba odpowiedzialna za realizacje projektu socjalnego.
Opracowanie celu projektu socjalnego (cele krotkofalowe i diugofalowe).
Okreslenie zasob6w materialnych i pozamaterialnych.

Zarzgdzanie projektem socjalnym.

Dziatania i przewidywane rezultaty.

Mierniki.

Naktady na projekt socjalny. Kosztorys.

Wskazanie roznorodnych zrodet finansowania wybranego projektu socjalnego.
Bariery i zagrozenia (plan alternatywny).

Wsparcie instytucjonalne.

Przygotowanie dokumentacji wybranego projektu.

Dokonanie ewaluacji opracowanego projektu z zakresu pomocy spoteczne;.
Weryfikacja dokumentacji projektowe;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Wartosci i normy etyczne w pracy socjalnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
zna i rozumie etyczne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kolokwium, ocena aktywnosci,
1 y ] a ] PS2_Wo07 obserwacja zachowan

praca socjalng

kolokwium, ocena aktywnosci,
2 zna wartosci i normy etyczne whasciwe dla pracy socjalnej PS2_Wo07 obserwacja zachowan

rozumie znaczenie konfliktow wartosci i dylematow etycznych kolokwium, ocena aktywnosci,
3 charakterystycznych dla pracy socjalnej i zna sposoby ich rozwigzywania PS2_W07, PS2_W09 | obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusiji)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przekazanie studentowi podstawowej wiedzy merytorycznej dotyczacej wartosci w odniesieniu do pracy socjalnej. Poznanie przez
studenta zasad i norm etycznych w zawodzie pracownika socjalnego. Nabycie przez studenta umiejetnosci formutowania i rozstrzygania dylematéw
etycznych i odpowiedzialno$ci w pracy socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia aksjologii pracy socjalne;j.

Jednostkowy, spoteczny, kulturowy wymiar wartosci w odniesieniu do pracy socjalnej.
Konflikty wartosci w pracy socjalne;.

Etyka a cele i zadania pracy socjalnej.

Etyczne i moralne wartosci zawodu pracownika socjalnego.

Normy etyki zawodowej pracownika socjalnego.

Odpowiedzialno$¢ etyczna wobec podopiecznych i spoteczenstwa.
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Stosunki wobec spotecznosci zawodowe).
Obowiazki etyczne wobec zawodu.
Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Wspotczesne kierunki rozwoju polityki spotecznej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
! ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
1 | dziatalnosci PS2_WO03, PS2_W04 | kolokwium

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

potrafi wkasciwie ocenia¢ zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i

2 twérczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w PS2_uo01 praca pisemna
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach
wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z

3 uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych a w szczegdlnosci PS2 K05 obserwacja zachowar

przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przyblizenie zasad tworzenia i funkcjonowania polityki spotecznej w Polsce, ze szczeg6lnym uwzglednieniem aktywnej polityki

spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia, zadania i cele polityki spotecznej — utrwalenie tresci z poprzedniego etapu ksztalcenia.
Decentralizacja i wielosektorowos¢ polityki spotecznej — cele i zadania.

Podstawy diagnozy spotecznej — rodzaje i zakres we wspotczesnej polityce spoteczne;.

Aktywna polityka spoteczna - Przedsiebiorczo$¢ spoteczne w tworzeniu nowych miejsc pracy i form $wiadczenia ustug.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wspéiczesne procesy spoteczne jako wyzwanie dla polityki spotecznej i pracy socjalnej.
Spotecznosé lokalna — diagnoza kapitatu spotecznego i program aktywizacji.
Rodzina w polityce spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Wykluczenie spoteczne
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 2
2 ! W 15 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikdw socjalnych

? zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach
spotecznych, metody i narzedzia diagnozowania problemoéw
spotecznych, pozwalajgce charakteryzowac ich objawy, strukture,
dynamike i przyczyny oraz zna metody rozwigzywania tych
problemoéw

PS2_ W04, PS2_W09 | kolokwium

potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze
przyjac role lidera wykorzystujac innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wtasne kompetencje zawodowe

wykonanie zadania,

PS2_U10 - ,
obserwacja zachowan

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest wzbogacenie i usystematyzowanie wiedzy na temat wykluczenia oraz uwrazliwienie na wielowymiarowos¢ i wieloaspektowosc
zjawiska marginalizacji i spotecznych wykluczeni. Podniesienie kompetencji w zakresie definiowania i identyfikowania
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(nieoczywistych) przejawéw wykluczen, dostrzegania zjawiska w codziennym zyciu.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

Zrozumie¢ wykluczenie: omowienie i analiza zagadnien zwigzanych z procesami wykluczenia spotecznego - jego przyczyn, funkcji,
mechanizmow.
Bezdomnos$¢ w przestrzeni miasta — o ludziach wykluczajacych, wykluczanych i wykluczajacych sie.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Enklawy biedy — przestrzenie domowe, wykluczone i wykluczajgce.
Przyktady/przejawy wykluczenia - znane i/lub dostrzegane w codziennym zyciu.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie w pomocy spotecznej

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 30 Zaliczenie z oceng 3
Razem 30 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

PS2_WO03

kolokwium

potrafi wtasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
twaérczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

potrafi analizowa¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty,
whnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych, a takze
przyjac role lidera wykorzystujac innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych i budujac wtasne kompetencje zawodowe

PS2_U01, PS2_U05
PS2_U10

wykonanie zadania

jest gotéw do samodzielnego podejmowania decyzji, mys$lenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium- test)

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu-ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, - ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program zajec taczy teoretyczne podstawy organizacji i zarzagdzania z praktycznymi aspektami kierowania ze szczeg6lnym uwzglednieniem instytucji
pomocy spotecznej. Wyktady stanowig wprowadzenie do podstaw teorii i zarzgdzania, laboratoria umozliwiajg wykorzystanie wiedzy teoretycznej w
rozwigzywaniu przyktadéw nawigzujgcych do realnych sytuacji wystepujacych w praktyce zarzadzania.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia umozliwiaja wykorzystanie wiedzy teoretycznej w rozwigzywaniu przykladow nawigzujgcych do realnych sytuacji
wystepujacych w praktyce zarzadzania, w tym miedzy innymi:
Przywodztwo i zarzgdzanie ksztatceniem

Rozwijanie kultury uczenia sie w pomocy spotecznej

Nauka i praca miedzydyscyplinarna

Klienci w roli partneréow w procesie tworzenia warunkow do ksztatcenia i rozwoju
Promowanie r6znorodnosci i rownosci poprzez edukacje

Ewaluacja i tworzenie warunkoéw dla uczenia sie

Ocena pracy

Mentoring przy udziale coacha jako narzedzie w miejscu pracy

Zarzgdzanie wiedzg i rozwojem w pomocy spotecznej
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego i spotecznosci lokalnej
Forma studiow: stacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Stacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 30 Zaliczenie z oceng 1
Razem 30 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
1 dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze PS2 W03 Kolokwium

rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejgcych potrzeb

ma $wiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01 obserwacja zachowan
tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowa wiedzg organizowania spotecznosci lokalnej dotyczaca, realizacji zadarh pomocy spotecznej w
jednostkach samorzadu terytorialnego, w tym pracy socjalnej, jako elementu organizowania pomocy spotecznej oraz profesjonalnego wykonywania
zawodu przez pracownikow pomocy spotecznej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

Podziat terytorialny panstwa oraz istota samorzadu terytorialnego.

Zasady organizacji i funkcjonowania administracji publicznej.

Struktura organizacyjna, kompetencje i zadania samorzadu gminy, powiatu i wojewddztwa.
Znaczenie realizacji zadan samorzadu terytorialnego w rozwoju lokalnym.

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32 103/104




Definiowanie spotecznosci lokalnej, specyfika spotecznosci lokalnych w aspekcie realizacji zadah pomocy spoteczne;.

Kompetencje zawodowe pracownika socjalnego niezbedne w prowadzeniu pracy socjalnej ze spofecznoscia lokalng na poziomie
lokalnym, regionalnym i sasiedzkim oraz etnicznym i kulturowym.

Cele i zasady pomocy spotecznej w sferze spotecznosci lokalnej.

Zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego w odniesieniu do aktywnosci lokalnej.

Podstawowe potrzeby cztionkdéw wybranych spotecznosci lokalnych.

Lokalne Centra Partnerstwa.

Praca w zakresie organizowania spotecznosci lokalne;j.

Czynniki determinujgce styl pracy pracownika socjalnego ze spotecznoscig lokalng w kierunku skutecznos$ci dziatan.

Efektywne dziatania na rzecz organizowania spotecznosci lokalne;.

Trudnos$ci w procesie organizowania spotecznosci lokalnej (w relacjach miedzy pracownikiem socjalnym, klientami, spoteczno$ciami
lokalnymi a instytucjami pomocy spotecznej), sytuacje duzego ryzyka.

Zagrozenia w pracy pracownika socjalnego ze spotecznoscia lokalna.

Zawdd pracownika socjalnego jako organizatora i kreatora spotecznosci lokalnych (sgsiedzkich, regionalnych, etnicznych, kulturowych).
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Dane ogolne:

Zatgcznik nr 5 do Uchwaty Nr 41/2024 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 28 czerwca 2024 roku

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnos$é/Specjalizacja:

Nazwa zajec / grupy zajec:

Animacja spoteczna w kontekscie starzenia sie spoteczenstwa

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 C 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla
kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: uczenia sie

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania problemoéw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

? planuje, organizuje i kieruje praca zespotowa, a takze
wspotdziata w projektach, w tym réwniez projektach o charakterze
interdyscyplinarnym, ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne,
pozwalajace na realizacje celéw zwigzanych z projektowaniem i
podejmowaniem dziatan profesjonalnych

? potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy
czlonkow organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac
zespotowych a takze przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne
rozwigzania w dziataniach pomocowych budujac wiasne
kompetencje zawodowe

PS2_Wo04 kolokwium

PS2_U10, PS2_U11 | ocena aktywnosci

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w

spos6b przedsiebiorczy PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Wiedza z zakresu: spoteczno-kulturowych uwarunkowan, metod, zasad, etapéw przygotowywania i realizacji projektéw animacyjnych.
Umiejetnosci w zakresie: diagnozowania warunkéw, budowania partnerstwa i zespotéw projektowych, opracowywania wnioskéw projektowych.
Kompetencje spoteczne odnosnie: kreatywnosci, umiejetnosci motywowania i wspoétpracy, postawy otwarto$ci na inicjatywy spoteczne.
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wykorzystanie diagnozy w projekcie. Jak zdiagnozowane potrzeby spoteczne przetworzy¢ w problemy i cele?

Konsekwencje starzenia sie spoteczenstw — wprowadzenie w tematyke (dane, wskazniki, prognozy).

Konsekwencje starzenia sie a system ochrony zdrowia (health) i opieki (health care) oraz wyzwanie dla pomocy spotecznej.

Instytucje lokalne i regionalne odpowiedzialne za dziatania na rzecz 0so6b starszych - przeglad i ocena dziatan.

Programy animacji spotecznej na poziomie lokalnym.

Program animacji dla os6b starszych w instytucjach pomocy spoteczne;j.

Dyskryminacja osob starszych i mozliwosci jej zapobiegania — identyfikacja mechanizméw i wskazanie rekomendacji dziatan dla
pracownikéw socjalnych.

Ocena gldwnych probleméw w pracy socjalnej zwigzanych z animacjg spoteczng w kontekScie zmian demograficznych —
podsumowanie.

Ja (animator) w projekcie — analiza wtasnych umiejetnosci i talentow.

Animacja na rzecz dobra wspolnego — nowa metoda animacji i przygotowania projektu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Antropologiczne i filozoficzne podstawy pracy socjalnej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W Egzamin 2
Razem 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Dysponuje antropologiczng i filozoficzng wiedzg o czlowieku oraz jego
Srodowisku.

PS2_WO05, PS2_W09

egzamin, ocena aktywnosci,
obserwacja zachowan

Rozumie mechanizmy zawtaszczania symbolicznej przestrzeni kulturowej
oraz fenomen marginalizacji kulturowe;j.

PS2_WO09, PS2_W05

egzamin, ocena aktywnosci,
obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar na zajeciach)

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusji)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem zajec jest dostarczenie studentom wiedzy z zakresu antropologii kulturowej i filozofii cztowieka. Wiedza ta jest podstawg do zrozumienia procesu
zmiany, kluczowego w pracy pracy socjalnej. Ponadto pozwala takze uwrazliwi¢ studentéw na podmiotowos¢ cztowieka.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia z antropologii kultury oraz filozofii cztowieka.

Wybrane zagadnienia antropologii filozoficznej w aspekcie poréwnawczym.
Filozofia Kartezjusza, Spinozy, Kanta ujeta przez pryzmat koncepcji cztowieka.
Antropologiczne teorie kultury ze szczegélnym naciskiem na funkcjonalng teorie
kultury Bronistawa Malinowskiego.

Pracownik socjalny a nieoznaczone marginesy kulturowe.

Mechanizmy zawtaszczania symbolicznej przestrzeni spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogodlne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Autoprezentacja w mowie i piSmie
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktéry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?l?nekfl?l;ttﬂgilgw Sposobuvcv;:erﬁrzg | G
1 zna i rozumie podstawy zasad autoprezentacji w piSmie i w mowie PS2_wo1 kolokwium
2 zna i rozumie podstawowe zasady komunikacji jezykowej i wystapien PS2 W03 Kolokwium
publicznych
3 zna i rozumie zagadnlen!a Zwigzane z podstawowymi pojeciami PS2 W07 Kolokwium
dotyczacymi zasad savoir-vivre relacjach zawodowych
4 zna i rozumie metodyll tgchnlkl kreowania wizerunku osoby, w tym réwniez PS2 W09 Kolokwium
w mediach spotecznosciowych

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium - praca pisemna polegajaca na stworzeniu tekstu autoprezentac;ji)

Warunki zaliczenia

Obecnos¢ na wyktadzie, uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium pisemnego polegajacego na stworzeniu tekstu autoprezentaciji wg podanych zagadnien.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowe umiejetnosci w zakresie autoprezentacji i autopromocji (od wystgpien publicznych, przez wtasciwe pisanie CV i uczestnictwo w rozmowach
kwalifikacyjnych, po prowadzenie profili w mediach spotecznosciowych)

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: wyktad

1. Zagadnienia wstepne: style komunikacji, style autoprezentacji, taktyki komunikacyjne, pojecie wizerunku i zasady
jego ksztalttowania

2. Narzedzia skutecznej komunikacji i autoprezentaciji.

3. Autoprezentacja jako technika skutecznego kreowania wlasnego wizerunku

4, Komunikacja werbalna i niewerbalna a skutecznos¢ prezentacji wkasnej osoby
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Poprawnos¢ jezykowa, etykieta jezykowa a wizerunek
Autoprezentacja w formach pisemnych

5

6

7. Autoprezentacja w wystgpieniach publicznych
8 Autorytet moéwcy i jego komunikatywnosé

9

Autoprezentacja w kontakcie z pracodawcg

10. Kontakty interpersonalne w pracy zawodowej

11. Ksztatltowanie wizerunku i autopromocja w wirtualnym Swiecie

12. Korelacja wizerunku publicznego w bezposrednim kontakcie i relacjach mediow spotecznosciowych
13. Podsumowanie — tworzenie pisemnej autoprezentacji przez studentéw

14. Podsumowanie — wystgpienie autopromocyjne studentéw

15. Oméwienie prac pisemnych i ustnych studentéw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Ekonomia spoteczna

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 1
2 3
W 10 Egzamin 1
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepuja w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

1 - - L S L .. | PS2_wWo01, PS2_W08 | egzamin
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsiebiorczosci,
w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujgc wiedze z
zakresu ekonomii, zarzadzania i nauk pokrewnych
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy
5 socjalnej potrafi praktycznie wykorzysta¢ systemy normatywne (prawne, PS2 U13 wykonanie zadania

ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe

potrafi przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim i obcym z
zakresu pracy socjalnej, polityki spotecznej i gospodarczej, z

3 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii i uwzglednieniem réznych PS2_K04 obserwacja zachowan
opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac o nich i prowadzi¢ debate

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- test wyboru, uzupetnien i dopasowania odpowiedzi)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu-ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku-ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Analiza podejmowanych dziatan)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnoéci na zajeciach.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedmiot ma na celu ukazanie wptywu ekonomii spotecznej na gospodarke i rynek pracy oraz polityke walki z wykluczeniem spotecznym.
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Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

. Istota, geneza i zrodta ekonomii spoteczne;j.

. Rola i miejsce ekonomii spotecznej w gospodarce narodowej. Stara i nowa ekonomia spoteczna.
. Modele ekonomii spotecznej

. Wykluczenie spoteczna i sytuacja grup defaworyzowanych na rynku pracy

. Instrumenty rynku pracy dla defaworyzowanych i zatrudnienie socjalne

. Przedsiebiorstwa spoteczne -modele przedsiebiorstw, stabe i mocne strony.

. Ekonomia spoteczna w programach rzadowych i samorzadowych

. Ekonomia spoteczna w wybranych krajach Unii Europejskiej

N o o oA~ W N P

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Cwiczenia stanowig praktyczne ujecie tresci wyktadowych. Przedsiebiorstwa spoteczne - modele przedsiebiorstw, stabe i mocne strony.
Ekonomia spoteczna w programach rzadowych i samorzadowych analiza projektéw dedykowanych sektorowi i aktéw prawnych.
Ekonomia spoteczna i jej wptyw na grupy defaworyzowane

Ekonomia spoteczna w aktach prawnych.

Wykluczenie spoteczne - analiza statystyczna réznych aspektéw zjawiska.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: llosciowe i jakosciowe metody badan empirycznych i statystyczna analiza danych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania problemoéw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_Wo04 kolokwium

posiada umiejetnos¢ wtasciwego (w tym krytycznego) doboru zrodet i
informacji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegdlnosci z zakresu oceny
dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie zaawansowanymi
technikami komunikacyjno-informacyjnymi

PS2_U02 ocena aktywnosci

ma swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos$¢ ciggtego
3 j€j pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01 obserwacja zachowan
tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystapienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Celem przedmiotu jest wyksztalcenie podstawowych umiejetnosci pomiaru oraz analizy zgromadzonych danych i informacji empirycznych metodami

ilosciowymi i jakosciowymi, ktére moga mie¢ zastosowanie w badaniach spotecznych.

Omowiona bedzie charakterystyka i zastosowania metod iloSciowych i jakosciowych w badaniach spofecznych, ich zalety i ograniczenia oraz podstawowe

zastosowania omawianych metod, ale takze proces badawczy zwigzany z projektowaniem badan jakoSciowych i ilosciowych.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Projektowanie badan jakosciowych - rodzaje podej$¢ i nurtow.

Rodzaje technik jakosciowych i ich dopasowanie do probleméw badawczych.

Realizacja badan terenowych, zbieranie danych.

Podstawowe zasady analizy danych jakoSciowych i przygotowania raportu z badan.

Przygotowywanie projektu badan ilosciowych do wybranego tematu z zakresu pracy socjalnej. Okreslenie celu, pytan badawczych.
Przeglad danych zastanych i wykorzystanie informacji w projektowaniu badania

ilosciowego w pracy socjalnej. Ocena zrédet danych — analiza, braki.

Analiza zmian zjawiska — wykorzystanie danych zastanych (indeksy).

Dobor préby w ilosciowych metodach badan empirycznych w pracy socjalne;.

Ocena analizy i omoéwienie gtéwnych probleméw jak i wyzwan iloSciowych metod badah w pracy socjalnej (ryzyka badawcze, kwestie
etyki).

Analiza jednej zmiennej. Miary tendencji centralnej i miary rozproszenia, asymetria rozktadu.

Analizy statystyczne z badan ilosciowych - przyktady.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Jezyk migowy
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 20 Zaliczenie z oceng 4
Razem 20 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem zewnetrznym z
2 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii socjalno-opiekuriczej PS2_U09 wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: L A . ; o . PS2_K02 obserwacja zachowan
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program kursu obejmuje teoretyczng i praktyczng prezentacje problematyki dotyczacej kulturowych i spotecznych aspektéw komunikacji ludzi gluchych
(prezentacja niemedycznego modelu gluchoty). Cwiczenia przewidujg opanowanie przez stuchaczy podstawowej wiedzy o spotecznych aspektach
funkcjonowania spotecznosci gluchych, kulturze Gtuchych oraz roli Polskiego Jezyka Migowego (PJM) i innych form systemu migowego w ich zyciu.
Zajecia obejmujg rozwijanie u studentéw umiejetnosci komunikacyjnych przy postugiwaniu sie PJM poprzez praktyczne prowadzenie wizualno-gestowe;j
konwersacji z osobami gtuchymi.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wykonywanie éwiczen konwersacyjnych.
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Wykonywanie ¢wiczenh narracyjnych.
Wykonywanie ¢wiczen translatorskich.
Sprawdzian umiejetnosci komunikacyjnych
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Komunikacja w dziataniu spotecznym
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium

Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem zewnetrznym z

2 wykorzystaniem specjalistycznej terminologii socjalno-opiekuriczej PS2_U09

praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Wielowatkowe i praktyczne wprowadzenie do podstaw komunikowania sie. Zdobycie przez studentéw podstaw wiedzy z zakresu wybranych koncepcji
teoretycznych, w tym poznanie zasad i dynamiki relacji interpersonalnych z uwzglednieniem barier komunikacyjnych i sposobéw ich przetamywania.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych, éwiczenia w zastosowaniu wiedzy w praktyce.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Proces komunikaciji, reguly i zasady komunikacyjne.
Identyfikacja barier komunikacyjnych i sposoby przeciwdziatania.
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Stres i jego konsekwencje.

Aktywne stuchanie i przyczyny niestuchania.

Komunikacja werbalna i niewerbalna - tworzenie spéjnych komunikatéw.
Techniki zachowan asertywnych w dziataniu.

Neurolingwistyczne programowanie w teorii i praktyce komunikacyjnej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Konteksty wspotczesnego wychowania i kultury

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 15 Zaliczenie z oceng 2
Razem 15 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

Zna i rozumie zmiany dokonujace sie w sferze spotecznej, kulturowej,
1 ideologicznej, religijnej i mentalnej. Odkrywa w pogtebiony sposéb ztozone
zaleznosci miedzy nimi.

PS2_WO01, PS2_W09

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci, wypowiedz ustna

Potrafi dostrzegac¢, formutowac i rozwigzywac problemy wspotczesnosci z
2 zastosowaniem teorii proponowanych przez takich autoréw jak: A. Giddes,
S. Kowalczyk, G. Rossiter.

PS2_UO01, PS2_U05

wykonanie zadania, ocena
aktywnosci

Stosujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci samodzielnie planuje wlasny rozwo;j
przez cate zycie, potrafi komunikowac¢ sie ze zréznicowanymi kregami

wykonanie zadania, ocena

3 wspotczesnych odbiorcow, odpowiednio uzasadniajgc swoje stanowisko. pS2_U09 aktywnosci, wypowiedz ustna
Rozpoznaje mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia wspotczesnego

4 wychowania i kultury, potrafi podejmowac krytyczng ocene obecnego PS2 K02 wykonanie zadania,
kontekstu zyciowego oraz proponowac zmiany sprzyjajace jego rozwojowi - wypowiedz ustna
oraz grup, w ktérych uczestniczy.

5 Docenia tradycje i dziedzictwo kulturowe ludzkosci, w tym swojego narodu i PS2 KO3 wykonanie zadania, ocena

regionu oraz potrafi dba¢ o ich zachowanie.

aktywnosci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania projektu edukacyjnego)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania projektu edukacyjnego)
ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej)

kompetencje spoteczne:

ocena aktywnosci (ocena aktywnosci na zajeciach)
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania projektu edukacyjnego)

ocena wypowiedzi ustnej (ocena wypowiedzi krétkiej lub dtuzszej)

Warunki zaliczenia

Aktywny udziat w zajeciach, przygotowanie projektu edukacyjnego podejmujgcego zagadnienie poszukiwania praktycznych odpowiedzi na
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wyzwania wynikajace ze wspoéitczesnych kontekstow.
Zgodnie z Regulaminem Studiéw.

Tresci programowe (opis skrécony)

Problematyka wyktadu dotyczy gwattownych przemian kontekstu, majacych bezposredni i posredni wptyw na przeksztatcenia kultury i proces dydaktyczno-
wychowawczy w Polsce i Europie. Wybrane zagadnienia to proces globalizacji, indywidualizm, emocjonalizm, zmiany paradygmatu kulturowego (kultura
popularna), pluralizm i relatywizm kulturowy, konsumpcjonizm, deregulacja systemu wartosci, sekularyzacja, indyferentyzm, pluralizm religijny, wzrost
znaczenia technologii informacyjno-komunikacyjne;.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Ptynna nowoczesnosé, jej zrédta i uwarunkowania.

Miedzy globalizmem a regionalizmem.

Od konsumpcji do kultury popularnej i masowe;j.

Przemiany religijnosci i moralnosci we wspoétczesnym spoteczenstwie.
W poszukiwaniu sensu zycia.

Zréznicowane wizje cztowieka i cztowieczenstwa.

Miedzy indywidualizmem a imperatywem zycia w spofeczenstwie.

Cztowiek wobec dobra, prawdy i piekna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Kultura europejska
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 10 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

zna i rozumie réznorakie definicje kultury i wyplywajace z nich sposoby kolokwium, obserwacja

. . PS2_W p
1 prowadzenia badan naukowych S2_W05 zachowan
5 zna i rozumie zagadnienia zwigzane z wptywem uwarunkowan PS2 WO5 kolokwium, obserwacja
historycznych na ksztattowanie tozsamosci europejskiej - zachowan
3 ma podstawowg wiedze o zwigzkach jezyka (werbalnego i niewerbalnego) z PS2 WO5 kolokwium, obserwacja

kulturg zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (test online z pytaniami otwartymi i zamknietymi, jednokrotnego lub wielokrotnych wyboréw, uszeregowarn, podawania przyktadow,
itp.)
obserwacja zachowan (aktywnos$¢ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

1. Uscislenie poje¢ "kultura" i "europejska”.

2. Wplyw uwarunkowan historycznych na wspotczesng tozsamos¢ europejska.
3. Jezyk a kultura.

4. Czas i przestrzen jako wyznaczniki kultury.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Kultura
Pojecie kultury w r6znych ujeciach teoretycznych i metody badawcze stosowane w kulturoznawstwie oraz przyktady typologii kultur.

Europejskosé
Wielopoziomowe rozumienie "europejskosci” - geograficzne, polityczne i symboliczne.
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Historia

Etapy ksztattujgce tozsamosc¢ europejska :

- imperium rzymskie (prawo i alfabet),

- republika chrzescijanska (rewolucja technologiczna roku 1000, stosunki spoteczne, kultura wysoka),
- Europa po rewolucji francuskiej (podziat wtadzy, kultura codzienna).

Kultura w jezyku
Kultura w jezyku (stownictwo - bogactwo i skojarzenia, skrypty konwersacyjne).

Jezyk a kultura
Jezyk w kulturze (wyrazenia idiomatyczne, kolokacje, gesty).

Czas
Ewolucja pojecia czasu (naturalny, kalendarz, mierzony, wartosciowany, ponadjednostkowy).

Przestrzen
Przestrzen publiczna i indywidualna - odniesienia kulturowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka angielskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

czas wolny

praca

kiétnie i spory

zdrowie — choroby

miejsca w miescie, rewitalizacja, miejsca zamieszkania, transport

Zagadnienia gramatyczne:

zdania rozszczepione, wzgledne, imiestowowe
czasy przeszie, terazniejsze i przyszie
konstrukcje: was going to, was about to
konstrukcja: the.....the

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, osrodki opieki

odzywienie, higiena, pomoc w utrzymaniu porzadku, urzadzenia wspomagajgce codzienne funkcjonowania
logistyka

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

pogoda, krajobraz

prawo i porzgadek

sport

stereotypy, etapy zycia, wiek, tozsamos¢
ubrania i moda

Zagadnienia gramatyczne:
sposoby wyrazania przysztosci
sktadnia czasownikow

wyrazenia czasownikowe
czasowniki modalne i forma ciggta

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, harmonogram pracy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikacji
wynagrodzenia i $wiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka francuskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
panorama czasOw przesziych, terazniejszych i przysztych; panorama zaimkoéw; niuanse zastosowania trybow (conditionnel / subjonctif /
indicatif); mowa zalezna; strona bierna.

Zagadnienia leksykalne:
podréze, zjawisko globalizacji; podziat administracyjny, regiony francuskie; symbole Francji; stosunki miedzyludzkie; spoteczenstwo
obywatelskie, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe.

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, osrodki opieki

dostawca ustug medycznych

odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajace codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Doskonalenie umiejetno$ci méwienia, rozumienia, pisania i czytania.

Zagadnienia gramatyczne:
nominalizacja; zdania przyczynowe, skutkowe, warunkowe, celowe, przyzwalajace; zdania wzgledne; zdania spojnikowe; szyk wyrazow i
jego znaczenie.

Zagadnienia leksykalne:
przestepczosé; religie, ré6znorodnos¢ kulturowa; postep naukowy; Swieta panstwowe i religijne, zwyczaje; rozrywki, czas wolny, 35-
godzinny tydzien pracy; edukacja, system szkolnictwa; praca, formy zatrudnienia.

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikaciji
wynagrodzenia i $wiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka niemieckiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
czasowniki: regularne, nieregularne, czasowniki modalne, czasy gramatyczne; gtéwny podziat; wyrazanie terazniejszosci, wyrazanie
przesztosci, wyrazanie , zdania przydawkowe, zdania porownawcze

Zakres leksykalny:

komunikacja ustna w sytuacjach zycia codziennego, w miejscu pracy, media, prawa i obowigzki w pracy, sposoby ptatnosci, podawanie
danych personalnych, wypetnianie formularza, przedstawianie sie i przedstawianie innej osoby. Opieka socjalna - jej poziomy i cele,
osrodki opieki, dostawca ustug medycznych, odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajace codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zajec¢: lektorat

Zakres gramatyczny:
mowa zalezna, zdania warunkowe, strona bierna

Zakres leksykalny:

rozmowy z klientami, korespondencja biznesowa, reklamacje, rozwigzywanie konfliktw w rodzinie i w pracy, mocne i stabe strony.
Wypowiedzi na temat pogody, opowiadanie 0 zainteresowaniach i spedzaniu wolnego czasu, uzyskiwanie i udzielanie informacji
dotyczgcych liczby, czasu (godziny i daty), ksztattu i koloru oraz odnoszacych sie do usytuowania przedmiotéw i orientacji w miescie;
wyrazanie relacji przestrzennych i czasowych. Elementy z zakresu kultury. Pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju
zawodowego, podnoszenie kwalifikacji, wynagrodzenia i $wiadczenia, prawa podopiecznego, zdrowie emocjonalne i psychiczne,
komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka rosyjskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

stosunki miedzyludzkie

wyglad zewnetrzny cztowieka, charakter
sport

Srodki masowego przekazu

Zagadnienia gramatyczne:

zaimki dzierzawcze i osobowe
liczebniki

czasowniki i ich rodzaje
rzeczowniki - ich rodzaje i odmiana

Zagadnienia branzowe:

opieka socjalna - jej poziomy i cele, o$rodki opieki

dostawca ustug medycznych

odzywienie, higiena, urzadzenia wspomagajgce codzienne funkcjonowanie

Semestr: 3

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:
pogoda

wyksztatcenie, praca
biznes, pienigdze
podréze, pobyt w hotelu

Zagadnienia gramatyczne:

tryb przypuszczajacy i rozkazujacy
spojniki

przymiotniki — stopniowanie

Zagadnienia branzowe:

pracownik socjalny, jego cechy, perspektywy rozwoju zawodowego, podnoszenie kwalifikaciji
wynagrodzenia i Swiadczenia

prawa podopiecznego

zdrowie emocjonalne i psychiczne, komunikacja z podopiecznym
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Lektorat jezyka wtoskiego
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 L 15 Zaliczenie z oceng 1
2 3 L 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 45 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

posiada wiedze o konieczno$ci uzywania oryginalnych materiatow
1 dydaktycznych oraz obowigzywaniu prawa autorskiego podczas korzystania| PS2_W06
z cudzych prac w ramach pracy wtasnej

wykonanie zadania,
obserwacja zachowan

postuguije sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu wykonanie zadania,
2 Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologiag PS2_U08 kolokwium, ocena aktywnosci

ma $wiadomos$¢ poziomu posiadanej wiedzy i zdaje sobie sprawe z
3 koniecznosci ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno | PS2_K01 wykonanie zadania
do wilasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
obserwacja zachowan
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)
umiejetnosci:
ocena kolokwium (forma pisemna)
ocena aktywnosci (obecnos¢ na zajeciach zgodna z Regulaminem Studiéow Akademii Tarnowskiej)
ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

kompetencje spoteczne:

ocena wykonania zadania (w zakresie wybranych sprawnosci jezykowych)

Warunki zaliczenia

Prowadzacy zajecia, na podstawie stopnia opanowania przez studenta obowigzujgcych tresci programowych danego przedmiotu, w oparciu o wiasne
doswiadczenie dydaktyczne, formutuje ocene, postugujac sie kryteriami zgodnymi z Regulaminem Studiow Akademii Tarnowskiej.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podczas zaje¢ rozwijane sa cztery sprawnosci jezykowe: stuchanie ze zrozumieniem, czytanie ze zrozumieniem, méwienie i pisanie. Stuchanie ze
zrozumieniem umozliwia zapoznanie sie z uzyciem jezyka w naturalnych warunkach, ze sposobem wymowy, akcentowania, intonacji. Czytanie ze
zrozumieniem przejawia sie w umiejetnosci wyszukania konkretnych informacji, lub zrozumienie og6lnego sensu tekstu. Méwienie to umiejetnosc
uczestniczenia w rozmowie wymagajacej bezposredniej wymiany informacji na znane uczgcemu sie tematy, postugiwania sie ciagiem wyrazen i zdan
niezbednych, by wzigé¢ udziat lub podtrzymac rozmowe na dany temat, relacjonowania wydarzen, opisywania ludzi, przedmiotéw, miejsc, przedstawiania i
uzasadniania swojej opinii. Umiejetnos$¢ pisania dotyczy wyrazenia mysli, opinii w sposéb pisany uwzgledniajac reguty gramatyczno-ortograficzne,
dostosowujgc jezyk i forme do sytuacji. Przejawia sie w redagowaniu listu, maila, notatek lub wiadomosci wynikajacych z doraznych potrzeb.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

opis i charakterystyka postaci

zywienie i kuchnia, zdrowa dieta

przekazywanie informacji, komentowanie, opowiadanie faktéw historycznych

praca i jej poszukiwanie, dokumentacja, rozmowa kwalifikacyjna

sztuka i kultura - opis, wyrazanie opinii

finanse, bankowos$¢, prowadzenie firmy

elementarne stownictwo z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

czasy przeszte i czasowniki positkowe
tryby congiuntivo i condizionale
strona bierna

czasowniki z przyimkami

okresy warunkowe

zgodnos$c¢ czasow

zdania wspétrzednie ztozone

Semestr: 3

Forma zajec: lektorat

Zagadnienia leksykalne:

media - opinie, debata

zagadnienia spoteczne i polityczne

zakupy i ustugi, produkty - charakterystyka

przyroda i ochrona Srodowiska

Wiochy dzisiaj - wybrane zagadnienia

studia i praca zawodowa, problemy rynku pracy

wybrane zagadnienia z zakresu administracji, ekonomii, pracy socjalnej (w zaleznosci od kierunku studiow)

Zagadnienia gramatyczne:

wyrazanie przesztosci i przysztosci
czesci mowy i czesci zdania

wyrazanie uczuc, radosci, zyczen, obawy, oburzenia, zalu, zamiaru
sugestie i udzielanie porady

mowa zalezna

zdania podrzednie ztozone

rozréznianie rejestrow jezyka
stowotwoérstwo - wybrane zjawiska
dialekty

komunikacja niewerbalna - gestykulacja
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Marketing spoteczny

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujgc wiedze z
zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych

PS2_WO08

wykonanie zadania

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych, a takze
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych i budujac wikasne kompetencje zawodowe

2 planuje, organizuje i kieruje praca zespotowg, a takze wspoidziata w
projektach, w tym projektach o charakterze interdyscyplinarnym, ma
pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje celow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych

PS2_U10, PS2_U11

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

PS2_K02, PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadan indywidualnych lub zespotowych, studia przypadku, symulacje, plan marketingowy.)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (Rozwigzywanie zadan projektowych, analiza podejmowanych dziatan)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan, analiza podejmowanych dziatar)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Tematyka zaje¢ obejmuje problematyke komunikowania marketingowego w polityce spotecznej, role dziatan marketingowych w rozwigzywaniu probleméw

spotecznych, ksztattowanie pozytywnego wizerunek instytucji polityki spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Pojecie marketingu spotecznego.

Jezyk przekazéw marketingowych.
Segmentacja, targeting i pozycjonowanie.
Budowanie marki w marketingu spotecznym
Marketing narracyjny w sferze publicznej
Metody i techniki marketingu spotecznego

Badania w marketingu spotecznym. Pomiar efektywnosci.
Plan marketingowy.

Public relations.

Kampanie spoteczne.

Marketing w lokalnej polityce spotecznej. Marketing terytorialny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Metodyka dziatan w pracy socjalnej

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 15 Zaliczenie z oceng 1
2 4
W 15 Egzamin 1
Razem 30 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04

egzamin

potrafi wkasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U01, PS2_U03

praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertéw

PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (- egzamin pisemny podsumowujacy zajecia

- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajgcy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnos$ci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne, studium przypadku, aktywno$é na zajeciach.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawami dziatarh podejmowanych w obszarze pracy socjalnej, z wyszczegélnieniem
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trzech jej gltbwnych metod: metody pracy z indywidualnym przypadkiem, grupami i spoteczno$ciami. Prezentacja wybranych obszaréw pracy socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Metodyka dziatania w obszarze pracy socjalne;j.

Metoda pracy socjalnej z indywidualnym przypadkiem.

Metoda pracy socjalnej z grupa.

Metoda pracy socjalnej ze spotecznoscia.

Podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach w pracy socjalne;j.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Plan pomocowy, kontrakt socjalny w praktyce.
Opracowanie programu pracy grupowej i prowadzenie grupy wg konspektu zajec.
Ksztalcenie umiejetnosci komunikacyjnych - praca z grupa i w grupie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Ochrona tajemnicy zawodowej pracownika socjalnego i informacji niejawnych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

1 zna i rozumie prawne i etyc;r]e uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej PS2 W07 praca pisemna
zwigzanej z kierunkiem studiow
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy

5 soqalne_J potra_lfl praktycznie wykorzystaé syst(_emy norm_atywne (prawne, PS2 U12 wykonanie zadania
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 prakt.yczn)./ch, aw przypadku Wystqplgnla t.rq.dnosu z !ch samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (- ocena wykonania zadan)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnos$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi instytucjami ochrony danych osobowych i tajemnicy zawodowej. Podczas zaje¢ studenci
zapoznaja sie takze ze stanowiskiem doktryny ochrony danych osobowych oraz orzecznictwem sadéw w zakresie omawianej problematyki. Studenci
poznajg réwniez zasady wyktadni charakterystycznych dla tej dyscypliny prawa. Celem przedmiotu jest takze praca w zespotach ? organizowanie zbiorow
danych osobowych i rozwigzywanie kazuséw, a takze poznanie roli organéw panstwowych w ochronie danych osobowych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Definicja i charakter prawny tajemnicy zawodowej
Zrodia tajemnicy zawodowej, tre$é i zakres obowigzku dochowania tajemnicy
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Zakres przedmiotowy, podmiotowy i tempolarny tajemnicy

Zakazy dowodowe ochrony tajemnicy zawodowej i informacji niejawnej

Tryb zwolnienia z dochowania tajemnicy zawodowej

Konsekwencje ponoszone za naruszenie tajemnicy zawodowej i informacji niejawnych
Podstawowe pojecia z zakresu ochrony danych osobowych

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych

Opracowanie dokumentacji zwigzanych z tematykg przedmiotu oraz rozwigzywanie kazuséw
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Organizacja i zarzadzanie superwizyjne w pracy socjalnej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04

kolokwium

posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery zawodowej, w tym
wyboru form i narzedzi ciggtego doksztatcania i rozwoju osobistego,
przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu i inspiruje i ukierunkowuje w tym
zakresie innych

PS2_U13

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: e / . Ce . PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow -

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie studentom koncepcji kierowania superwizji pracy socjalnej. W trakcie wyktadéw studenci zostang zapoznani z

podstawowymi pojeciami superwizji, zasadami, procedurami i zastosowaniem superwizji w pracy socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Superwizja jako kierowanie zmiang i rozwojem organizacji oraz jako metoda
zarzadzania w pomocy spotecznej, a takze jako metoda profesjonalnego rozwoju
pracownikow.

Superwizja w polskiej pracy socjalnej.

Zakres stosowania superwizji w pracy socjalne;.

Problem relacji superwizor a korzystajacy z superwizji.

Procedury i zastosowanie superwizji pracy socjalne;.

Rodzaje superwizji.

Przeglad podstawowych koncepcji superwizji.

Superwizja w przyktadowych obszarach pomocy spotecznej.

Gry superwizowanych.

Umiejetnosci interpersonalne.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pedagogika ogodlna z elementami pedagogiki opiekunczo-wychowawczej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok

Semestr

Forma zaje¢

Liczba godzin

Forma zaliczenia

ECTS

2

3

w

20

Zaliczenie z oceng

Razem 20

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych,

gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

PS2_WO01

kolokwium

wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w

rozwigzania wdrozeniowe

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw, projekty,

nieprzewidywalnych warunkach i formutowaé w tym zakresie odpowiednie

PS2_U05

ocena aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzanh spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena udziatu w dyskus;ji

- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu teorii opieki, wychowania, edukacji oraz dziatan diagnostyczno-
profilaktycznoterapeutycznych oraz zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i dziedzinami pedagogiki a takze zasadami, metodami dziatan

wychowawczych w réznych srodowiskach spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Podstawy pedagogiki ogoéinej:
1. Pedagogika jako nauka.
2. Metody badan w pedagogice.

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32

36/104




Zwigzki pedagogiki z innymi naukami spotecznymi
Uczenie sie jako gébwna kategoria spoteczna.

Cele wychowania, cele ksztatcenia.

Metody wychowania, klasyczne metody nauczania.
Dylematy wspétczesnego wychowania.

© N o g bk~ w

Andragogika —wychowanie i ksztatcenie ludzi dorostych.

Rodzina jako podstawowe Srodowisko opiekunczo-wychowawcze:
Funkcje i zadania rodziny, definicje i klasyfikacje potrzeb.
Réznice pomiedzy opieka, pomoca, ratownictwem.

Zasady diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych.
Zaburzona opieka w rodzinie patologicznej, dysfunkcyjnej.
Komunikacja w rodzinie.

Opieka i wychowanie dziecka w rodzinie.

Opieka nad dzieckiem niepetnosprawnym w rodzinie.

Opieka nad seniorem.

© © N g wDdhE

Wsparcie instytucjonalne rodziny jako srodowiska opiekurnczo-wychowawczego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Pedagogika resocjalizacyjna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 10 Egzamin 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l g
zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
1 wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych, PS2 WO1 egzamin

gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejgcych potrzeb

jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z teorig i praktyka resocjalizacyjna. Poznanie przez studentéw systeméw i metod pracy resocjalizacyjnej w
postepowaniu z osobami niedostosowanymi spotecznie i przestepczymi. Podczas zaje¢ studenci bedg analizowa¢ aktualne zjawiska w obszarze
resocjalizacji podczas zaje¢ dyskusyjnych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia organizacyjne i wprowadzajgce, cele i zadania pedagogiki resocjalizacyjne;j.
Biomedyczne podstawy rozwoju Niedostosowanie spoteczne.
Charakterystyka osoby niedostosowanej spotecznie.
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Przyczyny i skutki niedostosowania spotecznego.

Dewiacje wsrdd dzieci i modziezy.

Resocjalizacja penitencjarna.

Tworcza resocjalizacja jako rozwijanie potencjalnosci oséb nieprzystosowanych spotecznie.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pedagogika specjalna

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 W 10 Egzamin 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepujg w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

PS2_WO01

egzamin

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania
dostosowane do istniejgcych potrzeb

PS2_U04

obserwacja wykonania zadan

jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

egzamin (- egzamin pisemny w formie testu)

umiejetnosci:

obserwacja wykonania zadan (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z przedmiotem pedagogiki specjalnej, rozréznieniem jej podstawowych pojec¢ oraz z tgczeniem i

wykorzystywaniem wiedzy z zakresu subdyscyplin pedagogiki rewalidacyjnej i resocjalizacyjnej.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zajec¢: wyktad

Pedagogika specjalna jako nauka.

Podstawowe pojecia.

Teoretyczne podstawy pedagogiki specjalne;.
Przedmiot i zakres pedagogiki specjalnej.
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Relacje pedagogiki specjalnej z innymi dyscyplinami naukowymi i pedagogika. Subdyscypliny pedagogiki specjalne;.
Opieka nad osobami z niepetnosprawnoscig od starozytnosci do wspotczesnosci.

Zindywidualizowane programy nauczania specjalnego.
Opis poszczegdlnych rodzajéw specjalnych potrzeb edukacyjnych i odpowiadajgcych im dziatéw pedagogiki specjalne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Podstawy pracy socjalnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i

. ; . . PS2_W02 kolokwium
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw, projekty,
wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowaé w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

PS2_U05 ocena aktywnosci

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych a w szczegoélnosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

PS2_K05 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusiji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z giéwnymi zagadnieniami z zakresu pracy socjalnej, w tym przede wszystkim z podstawowymi pojeciami,
istota, celami i funkcjg pracy socjalnej oraz z warsztatem pracownika socjalnego.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza i rozwoj pracy socjalnej jako aktywnosci spotecznej.

Rozwoj i wspotczesne oblicza pracy socjalnej jako dziatalnosci spotecznej i profesjonalnej (cele, zadania, funkcje).
Interdyscyplinarne aspekty pracy socjalnej.

Struktura i organizacja instytucji pomocy spotecznej.
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Podstawowe metody pracy socjalnej.

Wspéiczesne role i zadania pracownika socjalnego.

Wybrane modele i programy pracy socjalnej z roznymi kategoriami klientéw. Pracownik socjalny wobec wspoétczesnych problemoéw.
Metodyka dziatania w obszarze pracy socjalnej.

Warsztat pracownika socjalnego.

Wstepna teoretyczna interpretacja problemow spotecznych i ich diagnoza w pracy socjalne;.

Zasady w obszarze pomocy spotecznej i pracy socjalnej i ich stosowanie.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawy wiedzy o rozwoju biopsychicznym cztowieka w cyklu zycia

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3

Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice

problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium

Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

2 ?

? diagnozuje potrzeby i oczekiwania 0os6b, grup spotecznych
(w tym rodzin) i sSrodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i
wdraza rozwigzania dostosowane do istniejacych potrzeb

potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia
przypadkdw, projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem
nietypowych probleméw w nieprzewidywalnych warunkach i
formutowac w tym zakresie odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe

PS2_U04, PS2_U05

praca pisemna

3 ?

ekspertéw

? ma Swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje
koniecznos¢ ciagtego jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia
zaréwno do wiasnej wiedzy, jak tez do odbieranych tresci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z
ich samodzielnym rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii

PS2_KO01, PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium

- ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Glownym celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy studentom odnoszacej sie do teorii i praw naukowych wyjasniajgcych mechanizmy rozwoju

osobniczego (fizycznego, psychicznego i spotecznego) cztowieka ze wszystkimi jego uwarunkowaniami zdrowotnymi.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do problematyki rozwoju biopsychicznego cztowieka w cyklu zycia.
Rozwadj fizyczny i motoryczny cztowieka

Metody oceny rozwoju biologicznego cztowieka.

Czynniki wewnetrzne i zewnetrzne warunkujgce rozwoj cztowieka. Tendencje przemian.
Charakterystyka okresow rozwojowych cztowieka.

Wybrane zagadnienia z anatomii i fizjologii cztowieka z uwzglednieniem podstawowych zmian rozwojowych narzadow i uktadow.
Podstawowe potrzeby biologiczne czlowieka i sposoby ich zaspokajania.

Zdrowie i czynniki je warunkujace.

Najczestsze problemy zdrowotne dzieci i mfodziezy, dorostych i starszych.

Profilaktyka zdrowotna

Rozwadj psychiczny czlowieka i jego prawidtowosci, réznice indywidualne.

Badania nad rozwojem biologicznym i psychicznym cziowieka.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pomoc spoteczna i hospicyjna

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 : W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw cztowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

PS2_WO03, PS2_WO05

wypowiedz ustna

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania
dostosowane do istniejgcych potrzeb

PS2_U04

wykonanie zadania

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena wypowiedzi ustnej (- ocena wypowiedzi ustnej)

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (- obserwacja zachowan na zajeciach)

ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji, ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie wypowiedzi ustnej
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, wykonywanie zadan.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu opieki paliatywnej dotyczacej: opieki nad chorym i umierajgcym, podstawowej terminologii z
zakresu medycyny paliatywnej, jej historii, organizacji opieki paliatywnej i zasad funkcjonowania hospicjow. Wyksztatcenie umiejetnosci stosowania
odpowiednich metod i strategii w dziataniach opiekunczych podejmowanych wobec oséb nieuleczalnie chorych,
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terminalnie chorymi.

znajdujacych sie w hospicjach. Rozwijanie kompetencji w zakresie komunikacji z chorym, jego rodzing oraz specjalistami zajmujgcymi sie osobami

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Koncepcja opieki hospicyjnej i paliatywnej i jej personalistyczny fundament.
Przekazywanie niepomysinych informaciji.

Prawo pacjenta do prawdy.

Opieka psychologiczna, pedagogiczna i duchowa w terminalnej fazie choroby.
Edukacja rodziny chorego.

Opieka na dzie¢mi terminalnie chorymi.

Wiasciwe miejsce dla chorego terminalnie- dom, szpital czy hospicjum?
Ostatnie godziny zycia chorego- towarzyszenie umierajgcemu i jego rodzinie.
Rola pracownika socjalnego w opiecie hospicyjnej i paliatywnej.

Dylematy etyczno- prawne eutanaz;ji.

Zaloba jako potrzeba i jako patologia.

Opieka hospicyjna i paliatywna- terminologia i praktyka badawcza.

Sztuka Swiadomego zycia i Swiadomego umierania.

Samotnos¢ i cierpienie w aspekcie spotecznym.

Zasady informowania terminalnie chorego o stanie zdrowia.

Rola rodziny w akceptacji faktu umierania.

Etapy umierania wedtug Elisabeth Kibler-Ross.

Opieka nad dzieckiem i rodzing w ciggu ostatnich godzin zycia.

Zakonczenie leczenia przyczynowego i przejscie chorego do wtasnego domu.
Przejscie od domowej do stacjonarnej opieki paliatywno — hospicyjne;j.

Radioterapia w opiece hospicyjnej i paliatywnej z perspektywy udzielenia wsparcia choremu przez pracownika socjalnego.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Lek i nadzieja- cztowiek w obliczu Smierci.

Terapia bolu w chorobie nowotworowe;.

Potrzeby umierajgcego cztowieka.

Rola osrodka opieki dziennej w przywracaniu wiary w sens zycia ludziom ciezko chorym.
Sytuacje naglace w opiece hospicyjnej i paliatywne;.

Rola zespotu hospicyjnego- wsparcie spoteczne.

Grupy wsparcia w zatobie i pomoc indywidualna.

Wolontariat hospicyjny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Pomoc spoteczna w Polsce

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych

1 dia ree}llzaCJl .zadf;ln. z zall<resu pracy SOCJaIr)ej i pomocy spolecznej, a tgkze PS2 W03 Kolokwium
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci
posiada umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy, procedur i

2 Srodkéw do wykonywania zadan zawodowych w r6znych organizacjach, PS2_U06 praca pisemna
wykazuje przy tym innowacyjne podejscie
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 prakt_yczn)_/ch, aw prZ)’/padku Wysta;pu_anla t_ru__dnosm z !ch samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium

- ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (- ocena wystapienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu funkcjonowania polskiego systemupomocy spotecznej w Polsce.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Pojecie i cele systemu pomocy spoteczne;.

Ramy prawne i organizacyjne systemu pomocy spotecznej w Polsce.
Pomoc spoteczna w systemie prawa.

Podstawowe zasady pomocy spotecznej.
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Ewolucja systemu pomocy spotecznej w Polsce.

System instytucjonalny pomocy spotecznej w Polsce.

Status pracownika socjalnego w Polsce.

Rodzina i dziecko jako szczegdlne podmioty pomocy spotecznej.
Rola organizacji pozarzagdowych w systemie pomocy spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Praca socjalna skoncentrowana na rozwigzaniach
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

rozroznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspotczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

PS2_WO02, PS2_W04

obserwacja wykonania zadan

potrafi wkasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U01, PS2_U03

wykonanie zadania

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

. Al y . =hila Tl , PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
obserwacja wykonania zadan (- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji
- ocena z wykonywania zadan
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnoséci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest poznanie zatozerh PSSR i praktyka w ¢wiczeniu podstawowych umiejetnosci.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Glowne narzedzia pracy skoncentrowanej na rozwigzaniach (pytanie o cud, skalowanie, wyjatki, zadanie). Budowanie rozwigzan -
podstawy. Umiejetnosci stuzace postawie niewiedzy. Rozpoczynanie- pierwsze spotkanie z klientem. Formutowanie celéw z klientem.
Rodzaje klientow. Odkrywanie , wzmocnienie i mierzenie postepéw klienta.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Praktyka zawodowa
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 PR 480 Zaliczenie z oceng 16
Razem 480 16

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? ma pogtebionag wiedze o systemie i instytucjach spotecznych
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spofecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami

1 oraz praktyczne formy ich dziatalnosci PS2_wWo03 dokumentacja praktyki
? ma pogiebiong wiedze z zakresu pracy socjalnej, dziatania
instytucji i organéw publicznych i zna jej zastosowanie w dziataniach
praktycznych

? posiada umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania wiedzy,
procedur i Srodkéw do wykonywania zadan zawodowych w ré6znych
organizacjach, wykazuje przy tym innowacyjne podejscie,

? komunikuje sie z cztonkami organizacji oraz ich otoczeniem
zewnetrznym z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii
socjalno-opiekunczej

? potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy
czlonkow organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac
zespotowych a takze przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne PS2_U06, PS2_U09,
2 rozwigzania w dziataniach pomocowych budujgc wlasne PS2_U13, PS2_U10, | wykonanie zadania
kompetencje zawodowe, PS2_U12
? potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy
normatywne (prawne, ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu
zadan zawodowych, w tym w procesach planowania, organizowania,
motywowania i kontroli,

? posiada umiejetno$¢ samodzielnego planowania kariery
zawodowej, w tym wyboru form i narzedzi ciggtego doksztatcania i
rozwoju osobistego, przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu i
inspiruje i ukierunkowuje w tym zakresie innych

wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych a w szczegdlnosci
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

PS2 KOS5 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena dokumentacji praktyki (ocena dokumentacji praktyki)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania ((Przyktadowa tresc¢ - prosze zmodyfikowac¢ do wiasnych potrzeb):
ocena wykonania zadania indywidualnego lub zespotowego na ¢wiczeniach, na laboratorium, innych formach zaje¢
(np. analiza/przeprowadzenie studium przypadku, analiza kazuséw, analiza i interpretacja tekstéw, wykonanie doswiadczenia, wykonanie przekazu
wizualnego (fotografii, filmu, inne), wykonanie zadania ttumaczeniowego, inne))
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kompetencje spoteczne:
obserwacja wykonania zadan (Obserwacja zachowan
Analiza ankiety po praktykach
Ocena realizacii praktyki)

Warunki zaliczenia

Ocena dokumentac;ji praktyki, obserwacja zachowan, analiza ankiety po praktykach, ocena realizacji praktyki.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Praktyka odbywa sie w wyznaczonych placéwkach objetych regulaminem i programem praktyk.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: praktyka zawodowa

Praktyki studenckie stanowig z zalozenia integralng czes¢ procesu dydaktycznego. Studenci Kierunku Praca socjalna zobowigzani sg do
odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 360 godzin. Praca w konkretnym sSrodowisku daje mozliwos¢ obserwacji, mobilizuje do
myslenia oraz szukania zrédet wszelkich nieprawidtowosci czy dysfunkcji zycia spotecznego. Student doswiadczajac okreslonych
zachowan petentdw ma mozliwo$¢ zyskania umiejetnosci rozwigzywania problemow. Uczy sie jak postepowaé zaréwno merytorycznie
jak i formalnie w sytuacjach kryzysowych. Przede wszystkim uczy sie nawigzywac relacje z drugim cztowiekiem potrzebujgcym pomocy.
Sytuacje te stwarzajg mozliwo$¢ nauki czesto trudnych relacji interpersonalnych.

Cele praktyk:

1)zapoznanie sie ze specyfika funkcjonowania jednostek organizacyjnych w obszarze pracy socjalnej

2)zapoznanie sie ze struktura organizacyjna jednostek oraz zadaniami przypisanymi osobom w danej strukturze.

3)zapoznanie sie z funkcjami srodowiskowymi jednostek zajmujacych sie pomoca i praca socjalna na rzecz oséb i rodzin wymagajacych
wsparcia

4)zapoznanie sie ze specyfikg 0séb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej pod wzgledem demograficzno-ekonomicznym oraz
psychologiczno-spotecznym,

5)aktywne uczestnictwo w dziataniach podejmowanych w placéwkach

6)ocena wiasna przebiegu praktyk oraz dziatalnosci pomocowej, udzielanej przez placéwke. Ponadto praktyka ma poméc w zbieraniu
materialdw oraz obserwacji, ktdre zostang wykorzystane w pracy licencjackiej. Podczas praktyki studenci uzupetniajg wiedze zdobytg
podczas studiow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Prawo rodzinne i opiekuncze w orzecznictwie i praktyce pracy socjalnej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 LI 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu podstaw prawa, prawa rodzinnego,

1 T . . PS2_Wo06 praca pisemna
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego
w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy

5 soqalne_J potra_lfl praktycznie wykorzystaé syst(_emy norm_atywne (prawne, PS2 U12 wykonanie zadania
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertow

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena pracy pisemnej (ocena prac)

umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi instytucjami prawa rodzinnego i opiekunczego. Podczas éwiczen studenci zapoznajg sie

takze ze stanowiskiem doktryny prawa cywilnego i rodzinnego oraz orzecznictwem sadéw w zakresie omawianej problematyki. Celem przedmiotu jest

takze praca w zespotach ? formutowanie pism procesowych i rozwigzywanie kazuséw.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Zasady prawa rodzinnego.

Pojecie rodziny i jej funkcje.

Wiezi rodzinne, pokrewienstwo i powinowactwo.
Zrodia prawa rodzinnego i opiekuriczego.
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Matzenstwo - zawarcie malzenstwa.

Matzenstwo laickie i konkordatowe.

Prawa i obowigzki matzonkdéw.

Matzenskie ustroje majgtkowe.

Matzenstwo nieistniejgce. Uniewaznienie matzenstwa. Ustanie matzenistwa. Przestanki rozwodu.
Rozwod a separacja.

Stosunki miedzy rodzicami a dzie¢mi.

Wiadza rodzicielska.

Przysposobienie.

Sadownictwo rodzinne, kompetencje, funkcje.

Organy pomocnicze i wykonawcze sadu rodzinnego.

Opracowanie pism procesowych zwigzanych z tematykg przedmiotu oraz rozwigzywanie kazusow.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Prawo socjalne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 3
1 1
W 10 Egzamin 2
Razem 20 5

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: NEE BIE I ele el WEn e ST

kierunku studiéw

uczenia sie

zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej

1 zwigzanej z kierunkiem studiow PS2_Wo7 €gzamin
- potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkoéw,
projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych probleméw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
2 rozwigzania wdrozeniowe PS2_U05, PS2_U12 wykonanie zadania

- potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy normatywne
(prawne, ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu zadan zawodowych, w
tym w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli

ma swiadomos¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos$¢ ciggtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak
tez do odbieranych tresci

PS2_K01

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
egzamin (- egzamin ustny podsumowujgcy zajecia)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji, ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (- obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: egzamin pisemny zawierajacy zestaw pytan testowych jednokrotnego wyboru.
Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni

Tresci programowe (opis skrécony)

Prawo pracy. Pomoc i zaopatrzenie spoteczne. Wybrane zagadnienia z zakresu: ubezpieczenia spotecznego, zatrudnienia, ochrony zdrowia i prawa do

mieszkania oraz prawa unijnego i miedzynarodowego stosowanego w Polsce (w zakresie pomocy socjalnej).

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad
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1. Prawo pracy: ogélna charakterystyka prawa pracy, stosunek pracy, wynagrodzenie za prace, odpowiedzialnosé
pracownika, czas pracy i urlopy, ochrona prac kobiet i miodocianych, bezpieczenstwo i higiena pracy, rozstrzyganie sporow
wynikajacych ze stosunku pracy i odpowiedzialno$¢ za wykroczenia przeciwko prawom pracy, zhiorowe prawo pracy.

2. Pomoc i zaopatrzenie spofeczne: struktura organizacyjna pomocy spotecznej, pomoc spoteczna - zasady ogdine,
zaliczki alimentacyjne, zaopatrzeniowe $wiadczenia rodzinne: zasitek rodzinny, $wiadczenia opiekuncze, pomoc dla kobiet
w cigzy; szczegolne formy zaopatrzeniowe, zaopatrzenie w zwigzku z obrong kraju i spelianiem obowigzkow
obywatelskich.

3. Ubezpieczenie spoteczne: zalozenia ogolne ubezpieczenia spotecznego, administracja i finansowanie, zasitki,
emerytura, $wiadczenia w razie wypadku przy pracy i choroby zawodowej, postepowanie w sprawie $wiadczen, reforma
emerytalna i obowigzek oszczedzania, ubezpieczenie spoteczne rolnikéw, system emerytalny w stuzbie panstwowe;.

4. Zatrudnienie: organizacja administracji zatrudnienia i jej zadania, zabezpieczenie na wypadek braku pracy,
zatrudnianie obywateli polskich oraz cudzoziemcédw w Polsce, ochrona roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy, zatrudnianie i rehabilitacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, szczegélne formy aktywnosci i pracy.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

5. Ochrona zdrowia: opieka zdrowotna, uprawnienia do $wiadczehh opieki zdrowotnej, podstawy prawne
funkcjonowania zaktadéw opieki zdrowotnej (szpitale, hospicja).

6. Ochrona prawa do mieszkania: forma i zakres prawa do mieszkania, czynsze i dodatki mieszkaniowe.

7. Prawo miedzynarodowe i prawo Unii Europejskiej (stosowane w Polsce) w zakresie prawa socjalnego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Prawo wlasnosci intelektualnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu podstaw prawa, prawa rodzinnego,

o o . PS2_WO06
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa autorskiego -

kolokwium

? potrafi analizowac¢ problemy natury spotecznej (studia
przypadkdw, projekty, wnioski, zadania) z uwzglednieniem
nietypowych probleméw w nieprzewidywalnych warunkach i
formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie rozwigzania wdrozeniowe
? w procesach planowania, organizowania, motywowania i
kontroli pracy socjalnej potrafi praktycznie wykorzysta¢ systemy
normatywne (prawne, ekonomiczne i spoteczne) zespotowo
wykonujac zadania zawodowe

PS2_U05, PS2_U12

ocena aktywnosci

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym

: e / . Ce . PS2_K02
rozwigzaniem jest gotow do zasiegania opinii ekspertow -

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusiji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium

Przy weryfikacji efektdw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest poznanie podstawowych zagadnien z zakresu prawa autorskiego oraz problematyki dotyczacej prawa wiasnosci przemystowe;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad
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Pojecie wtasnosci intelektualne;j.

Pojecie ,utworu” na gruncie prawa autorskiego.
Podmioty prawa autorskiego.

Autorskie prawa osobiste.

Autorskie prawa majgtkowe i ich ograniczenia.
Dozwolony uzytek publiczny.

Przenoszalno$c¢ autorskich praw majgtkowych, prawa pokrewne, wizerunek.
Inne zagadnienia z zakresu prawa autorskiego.
Prawo autorskie w Internecie.

Regulacje z zakresu prawa wiasnosci przemystowe;j.
Wynalazki i ochrona patentowa.

Wzory uzytkowe.

Wzory przemystowe.

Zasady wspdlne dla wynalazkéw, wzoréw uzytkowych i wzoréw przemystowych.

Znaki towarowe i udzielane na nie prawa ochronne.
Prawo ochronne na znak towarowy.
Oznaczenia geograficzne i topografie uktadéw scalonych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajec: Profilaktyka uzaleznien
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 Cc 20 Zaliczenie z oceng 4
Razem 20 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

PS2_WO03

kolokwium

posiada umiejetnos¢ wtasciwego (w tym krytycznego) doboru zrodet i
informacji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegdlnosci z zakresu oceny
dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie zaawansowanymi
technikami komunikacyjno-informacyjnymi

PS2_U02

ocena aktywnosci

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzanh spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- egzamin pisemny podsumowujacy zajecia
- ocena pracy zaliczeniowej)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu bedzie uksztaltowanie odpowiedniej postawy wobec 0s6b uzaleznionych lub naduzywajacych srodkéw psychoaktywnych .
Poznanie rodzajéw uzaleznien, - przeprowadzenie wstepnej diagnozy, rozpoznanie mechanizméw uzaleznien, uwarunkowania psychospoteczne
uzaleznien. W trakcie wyktadéw prezentowane beda interdyscyplinarne stanowiska dotyczace oddziatywan zapobiegawczych na r6znych poziomach oraz

krytyczna analiza dyskursu na temat ich skutecznosci i efektywnosci.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne
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Terapia indywidualna: terapia motywacyjna, podstawowe zasady kliniczne, etapy pracy terapeutyczne;j.
Praca z grupa: fazy pracy grupowej, grupy specyficzne.

Rodzina z problemem uzaleznienia — terapia rodzinna.

Grupy wsparcia.

Mass-media i ich udziat w profilaktyce spoteczne;.

Programy profilaktyczne.

Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Skuteczno$¢ psychoprofilaktyki (wnioski i rezultaty ewaluacji programéw profilaktycznych) .
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Psychologia spoteczna - poznanie spoteczne, relacje interpersonalne i grupowe

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

? zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz
metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci jakie wystepuja w
naukach spotecznych, gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich
relacje do innych nauk i ich zastosowanie praktyczne

? rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu
wspotczesne teorie i metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma
zaawansowang i uporzadkowang wiedze na temat pomocy
spolecznej oraz pracy socjalnej

PS2_WO01, PS2_W02

kolokwium

postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do opisu i analizy
zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy spotecznej, a takze
formuje syntetyczne wnioski

PS2_U03

ocena aktywnosci

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje konieczno$¢ ciagtego
jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wiasnej wiedzy, jak

tez do odbieranych tresci

PS2_KO1

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)

umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie podstawowej wiedzy z zakresu psychologii spotecznej i poznania spotecznego, zaznajomienie studentéw z
wiodacymi nurtami teoretycznymi, przygotowanie do samodzielnego studiowania poszerzajgcego wiedze o najnowsze osiggniecia w tej dziedzinie.
Przedmiot obejmuje prezentacje podstawowych podejs¢ teoretycznych i metodologii psychologii spotecznej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32

62/104




Podstawowe podecia teoretyczne psychologii spotecznej.

Motywy, poznanie i przekonania spoteczne.

Moralnos$¢, szczescie, atrakcyjnosé, mitos¢, wiadza oraz wptyw spoteczny.
Spostrzeganie siebie i oséb.

Postawy, samoocena i agresja.

Grupa spoteczna i relacje miedzygrupowe.

Kobiety i mezczyzni.

Konflikt spoteczny.

Psychologia polityczna.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Psychoterapia i socjoterapia w pracy socjalnej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, zjawiska oraz metody i teorie
wyjasniajgce ztozone zaleznosci jakie wystepuja w naukach spotecznych,
gtéwnie z zakresu pracy socjalnej, zna ich relacje do innych nauk i ich
zastosowanie praktyczne

1 dysponuje pogtebiona wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen
spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

PS2_WO01, PS2_W05

kolokwium

? posiada umiejetnos¢ wiasciwego (w tym krytycznego) doboru
zrodet i informaciji w analizie zjawisk spotecznych, w szczegélnosci z
zakresu oceny dysfunkcji spotecznych, postuguje sie w tym zakresie
2 zaawansowanymi technikami komunikacyjno-informacyjnymi

? postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do
opisu i analizy zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy
spotecznej, a takze formuje syntetyczne wnioski

PS2_U02, PS2_U03

praca pisemna

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zarébwno do wtasnej wiedzy, jak | PS2_KO01
tez do odbieranych tresci

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji
- wykonywanie zadan
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zdobycie wiedzy na temat podstawowych nurtéw w psychoterapii i socjoterapii pod katem nabywania i rozwijania umiejetnosci oraz
kompetencji adekwatnego wdrazania metod i technik, by udziela¢ profesjonalnej pomocy cztowiekowi w trudnych
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sytuacjach.
Najwazniejsze paradygmaty w psychoterapii. Psychoterapia a pomoc psychologiczna. Metody psychoterapii i socjoterapii. Podstawowe interwencje
profilaktyczno- terapeutyczne i mozliwosci ich wykorzystania w pracy socjalnej. Relacja terapeutyczna w opiece socjalne;j.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Rola diagnozy w pracy socjalnej.

Poziomy rozwojowe organizacji osobowosci. Kliniczne implikacje poziomdw rozwojowych struktury osobowosci.

Pierwotne (prymitywne) i wtérne mechanizmy obronne.

Diagnoza i terapia osobowos$ci psychopatycznej (antyspotecznej) i narcystycznej, schizoidalnej i paranoidalnej, depresyjnej i
maniakalne;j.

Diagnoza i terapia osobowos$ci masochistycznej (autodestrukcyjnej), osobowosci obsesyjnej i kompulsywnej, osobowosci histerycznej i
osobowosci dysocjacyjnej.

Psychoterapia behawioralno-poznawcza, psychoterapia humanistyczna i systemowa.

Psychologiczne narzedzia potrzebne w budowaniu relacji terapeutycznej (empatia, aktywne stuchanie, asertywnos¢, techniki zachowan
asertywnych).

Zasoby osobiste podczas terapeutycznej komunikacji z osobami w kontekscie pomocy socjalnej.

Cechy dojrzatej osobowosci pracownika oraz znaczenie wgladu w siebie.

Znaczenie religijnosci dla zdrowia psychicznego jednostki.

Nerwice eklezjogenne.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Realizacja dziatan pozytku publicznego i wolontariatu

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu

uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

PS2_WO05

kolokwium

diagnozuje potrzeby i oczekiwania osob, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania
dostosowane do istniejgcych potrzeb,

PS2_U04

praca pisemna

docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych, a w przypadku wystgpienia trudnosci z ich samodzielnym
rozwigzaniem jest gotdéw do zasiegania opinii ekspertéw

PS2_K02

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania pracy pisemnej, ocena aktywnosci na zajeciach.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego, podstawami dziatalnosci

wolontariackiej oraz jej wykorzystania w pracy socjalne;.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wprowadzenie do zagadnien dziatalnosci pozytku publicznego.
Przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego.
Podmioty uprawnione do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.
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Uwarunkowania formalno — prawne dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalno$ci wolontariackiej.
Dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego.

Zasady wspotpracy pracownika socjalnego z wolontariuszami.

Szanse, bariery, metody i obszary animowania inicjatyw wolontariackich.

E-wolontariat, internetowe posrednictwo wolontariatu, e-bazy /zasoby dziatalnosci wolontariackiej.
Programy aktywnosci lokalnej.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oraz zatrudnienie oséb niepetnosprawnych

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 10 Zaliczenie z oceng 1

Razem 10 1
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie

a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
1 zna i rozumie prawne i etyczne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej PS2 W07 Kolokwium

zwigzanej z kierunkiem studiow

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i

2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejacych potrzeb,
docenia znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

3 praktycznych, a w przypadku wystapienia trudnosci z ich samodzielnym PS2 K02 obserwacja zachowar

rozwigzaniem jest gotéw do zasiegania opinii ekspertéw

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskus;ji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

W ramach przedmiotu studenci poznaja:

sytuacje oséb niepetnosprawnych w Polsce.
system socjalnego wsparcia oséb niepetnosprawnych,
system i narzedzia sprzyjajace zatrudnianiu niepetnosprawnych,

- podstawy prawne i organizacja rehabilitacji niepetnosprawnych.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: wyktad

Geneza i ewolucja pojecia niepetnosprawnosg.
Status osoby niepetnosprawne;j.
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Orzekanie o niepetnosprawnosci.

Organizacja, tryb, nadzor.

Stopnie niepetnosprawnosci.

Uprawnienia i ulgi.

Rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wsparcie pracodawcéw zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

Wsparcie samozatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Zadania i organizacja stuzb dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Religijne uwarunkowania dobrostanu jednostki i wspoélnoty

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 4

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych

1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_WO03, PS2_W09 | wypowiedZ ustna
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 wykonanie zadania
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena wypowiedzi ustnej (- ocena wypowiedzi ustnej)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentacji, ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (- obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: zaliczenie wypowiedzi ustnej
Cwiczenia: ocena aktywno$ci studenta podczas zaje¢, wykonywanie zadan.

Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze dotyczaca religijnego i moralnego legitymizowania dziatann pomocowych instytuciji religijnych i
funkcji prywatnej religijnosci w zakresie dobrostanu. Wymiar praktyczny kursu zaowocuje relacjami z instytucjami religijnymi i osobami zaangazowanymi w
dziatanie pomocowe, co przetozy sie na zdobycie doswiadczenia w tych relacjach, przydatnych w pracy socjalne;.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Program, podzielony na czes¢ wyktadowa i éwiczeniowa, bedzie realizowany
dwutorowo. Na wyktadach przekazywana bedzie gtéwnie wiedza z zakresu
aktywnos$ci pomocowej na rzecz spotecznego dobrostanu, motywowanej
religijnie.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Na warsztatach beda analizowane studia przypadkéw i materiaty z nimi
Zwigzane, przygotowane przez studentéw.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Seminarium magisterskie
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 S 20 Zaliczenie z oceng 2
3 S 20 Zaliczenie z oceng 7
2
4 S 20 Zaliczenie z oceng 8
Razem 60 17

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
rozréznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
metody pracy socjalnej, a w szczegdlnosci ma zaawansowang i
uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej
Zna zaawansowane metody i narzedzia opisu i poszukiwania zaleznosci
pomiedzy zjawiskami spotecznymi.
Posiada wiedze pozwalajgca mu rozwing¢ zawarte w programie studiow PS2_W01, PS2_W02,

1 zagadnienia problemowe wskazujac na prawidtowos$ci, zasady, narzedzia, | PS2_WO03, PS2_WO04, | praca dyplomowa

zaleznosci przyczynowo-skutkowe, klasyfikacje itp. PS2_wo7

Potrafi obserwowac zjawiska spoteczne oraz krytycznie je oceniaé, a takze
pozyskiwaé informacje merytoryczne z zasobéw bibliotecznych i
internetowych.

Potrafi obserwowac zjawiska spoteczne oraz krytycznie je oceniaé, a takze

pozyskiwaé informacje merytoryczne z zasobéw bibliotecznych i PS2_U01, PSZ_U02,

2 internetowych PS2_U03, PS2_U04,
7 . . . PS2_U07, PS2_U08,

Opracowuje pisemnie problem teoretyczny z zakresu pracy socjalnej. PS2 U13. PS2 U12

Potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ wystgpienie publiczne. - -

praca pisemna

Bierze udziat w dyskusji merytorycznej oraz ocenie technicznej wystgpien
3 kolezanek i kolegéw. PS2_K04, PS2_K05 obserwacja zachowan

Szanuje inne osoby biorace udziat w dyskusji.

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena pracy dyplomowej (Przygotowanie teoretycznej czesci pracy magisterskiej oraz jej prezentacja)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (Udziat w dyskusji nad pracami innych uczestnikéw seminarium.)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (obserwacja zachowan indywidualnych)

Warunki zaliczenia

Przygotowanie teoretycznej czesci pracy magisterskiej oraz jej prezentacja
Ocena - pracy dyplomowej

Wygenerowano: 01-07-2024 14:32 72/104



Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Gtéwnym celem seminarium jest przygotowanie studentéw do napisania i obrony pracy magisterskiej.

Zakres seminarium uzalezniony jest od semestru.

Semestr |lI: przygotowanie i przedstawienie czesci teoretycznej pracy magisterskiej. Semestr VI: ukoniczenie redagowania i przedstawienie czesci
badawczej pracy magisterskie;.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

Zakres problemowy proseminarium.

Zasady zaliczenia proseminarium.

Prace promocyjne - rodzaje.

Wybor termindw i tematow wystagpien.

Doboér i wykorzystanie literatury.

Przygotowanie referatu i metodyka referowania.

Napisani i przedstawienie esej lub recenzji.

Wymogi formalne stawiane przed pracami magisterskimi, ocena i obrona pracy w Akademii Tarnowskiej, etyka w pisaniu pracy
magisterskiej.

Podsumowanie i zaliczenie proseminarium.

Semestr: 3

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Wymogi dotyczace zaliczenia seminarium. Ustalenie harmonogramu wystgpier seminaryjnych.

2. Ustalenie indywidualnych harmonogramow pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow pisania pracy
magisterskiej. Ustalenie planéw prac magisterskich.

3. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentéw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow pisania pracy
magisterskiej. Ustalenie planéw prac magisterskich.

4. Wymogi formalne stawiane przed pracami magisterskimi.

5. Zasady przytaczania literatury w tresci pracy. Zapoznanie studentdbw z wymaganiami dotyczacymi oryginalnosci
pracy magisterskiej.

6. Referowanie teoretycznych elementéw pracy magisterskiej — dyskusja.

7. Podsumowanie i zaliczenie seminarium.

Semestr: 4

Forma zaje¢: seminarium dyplomowe

1. Wymogi dotyczace zaliczenia seminarium.
2. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentdw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapow redagowania
pracy magisterskiej.

3. Ustalenie indywidualnych harmonograméw pracy studentdw. Wskazanie kolejnosci realizacji etapéw redagowania
pracy magisterskiej.

4, Referowanie badawczych elementéw pracy magisterskiej — dyskusja (kilka zajec).

5. Przedstawienie gotowej pracy magisterskie;.

6. Przedstawienie gotowej pracy magisterskiej — c.d. Zaliczenie seminarium.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia bezrobocia i ubdstwa

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 3
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? ma pogtebiona wiedze o systemie i instytucjach spotecznych
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spofecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
1 oraz praktyczne formy ich dziatalnosci PS2_wW03, PS2_W09 | kolokwium

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej
cywilizacji, a w szczeg6lnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
probleméw zawodowych pracownikéw socjalnych

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 ocena aktywnosci
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena wystapienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Poznanie tematyki zwigzanej ze spoteczeristwem:

- elementarne pojecia z zakresu socjologii rodziny,

- mechanizmy funkcjonowania zbiorowosci spotecznych,
- postugiwanie sig terminologig zwigzang z przedmiotem,
- zapoznanie sie z wybrang literaturg przedmiotu.
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Zapoznanie z metodami badan.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: wyktad

Bezrobocie, ubdstwo — podstawowe pojecia.
Organizacje i korporacje.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi.

Systemy spoteczno—ekonomiczne.

Przeciwdziatanie bezrobociu.

Problemy wspoétczesnego Swiata.

Przeciwdziatanie i zwalczanie bezrobocia i ubostwa.
Przyczyny bezrobocia i ubdstwa.

Potrzeby ludzi aktywnych zawodowo.

Gospodarka wolnorynkowa.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Mobbing i dyskryminacja.
Ludzie starsi na rynku pracy.
Kobiety na rynku pracy.
Migracja zarobkowa.

Niwelowanie nieréwnosci spotecznych .
Temat zaproponowany przez studentéw.

Miedzynarodowe i krajowe programy i instytucje pomocowe.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia pracy
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej

cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych

1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_W03, PS2_W09 | kolokwium
kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 - . T ; g s . ; PS2_U10 praca pisemna
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn ((Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zaprezentowanie wybranych teorii kierowania organizacjg oraz segmentacji w obrebie przedsiebiorstwa jak i na rynku pracy.
Poruszone beda réwniez zagadnienia przemocy w miejscu pracy oraz migracji zarobkowych. Celem zaje¢ jest rowniez zapoznanie studentow z relacjami
spotecznymi zachodzacymi w obrebie przedsiebiorstwa oraz mechanizmami rzgdzgcymi zachowaniami pracownikow.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Zajecia organizacyjne.

Przedmiot badan socjologii pracy.
Znaczenie pracy we wspotczesnym Swiecie.
Zawdd w ujeciu socjologii.

Zaktad pracy i jego spotecznoscé.

Stosunki miedzyludzkie w zaktadzie pracy.
Czas (w) pracy.

Forma zajec¢: ¢wiczenia audytoryjne

Motywacja do pracy.

Praca w dobie migracji.
Prekariat.

Praca kobiet.
Przysztos¢ pracy.

Zjawiska dezorganizujace i patologiczne w zakladzie pracy.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Socjologia rozwoju i zmian spotecznych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 3 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

dysponuje pogtebiong wiedzg o cztowieku, przyczynach i specyfice
problemoéw czlowieka (w tym przyczynach i specyfice wykluczen

1 spotecznych), jego rozwoju biologicznym, psychicznym i spotecznym oraz o | PS2_W05 kolokwium
Srodowisku zycia cztowieka i ksztattowaniu przez cztowieka srodowiska
spoteczno-kulturowego

diagnozuje potrzeby i oczekiwania osob, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 wypowiedz ustna
dostosowane do istniejgcych potrzeb

jest sSwiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska
spofecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiadciwego postepowania w srodowisku pracy.

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena wypowiedzi ustnej (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena kolokwium, ocena aktywnosci studenta podczas zaje¢, opracowanie pisemne.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z najnowszymi ustaleniami socjologii zmian i rozwoju spotecznego. Omoéwione zostang aktualnie uzywane
teorie, elementarne pojecia z zakresu socjologii, mechanizmy funkcjonowania zbiorowosci spotecznych.

Tresci programowe

Semestr: 3

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Zagadnienia socjologii zmian i rozwoju spotecznego.
Teorii zmian i rozwoju spotecznego.
Czynniki zmian spotecznych.
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Wiasciwosci przejscia od spoteczenstwa tradycyjnego do spoteczernistwa ponowoczesnego w zachodnim kregu kulturowym.
Wspélczesne przemiany tozsamosci jednostkowych i zbiorowych oraz trauma zmian spotecznych.
Zjawiska i problemy spoteczne wspotczesnego spoteczeristwa polskiego w kontekscie globalnych proceséw spotecznych.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Strategie biznesowe przedsiebiorstw spotecznych
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci wykorzystujgc wiedze z

. S PS2_W08
zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych -

wykonanie zadania

planuje, organizuje i kieruje praca zespotowa, a takze wspotdziata w
projektach, w tym réwniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajace na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych

2 w procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli pracy PS2_U11, PS2_U12
socjalnej potrafi praktycznie wykorzystaé¢ systemy normatywne (prawne,
ekonomiczne i spoteczne) zespotowo wykonujgc zadania zawodowe

praca pisemna

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w

spos6b przedsiebiorczy PS2_K04

obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (Ocena wykonania zadania projektowego)

umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wykonania projektu
- ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja wykonania zadan (obserwacja zachowan)

Warunki zaliczenia

Wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Podstawowym zatozeniem jest zapoznanie studentéw ze sposobami tworzenia strategii
przedsiebiorczych z uwzglednieniem zmiennego otoczenia rynkowego.

Tresci programowe

Semestr: 4
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Forma zaje¢: laboratorium informatyczne

Specyfika przedsiebiorstw spotecznych.

Istota strategii przedsiebiorczych — ich tre$¢ oraz miejsce w ogoélnej strukturze

strategii przedsiebiorstwa spotecznego.

Podstawowe zatozenia budowy strategii przedsiebiorczych.

Strategiczna diagnoza otoczenia organizaciji.

Analiza strategicznych zasobéw.

Wybor misji, rynkéw docelowych i ogéinych zatozen strategicznych.

Strategie ofensywne i defensywne.

Strategie marketingowe.

Budowa ogdInych zalozen strategii przedsiebiorczej dla wybranego przedsiebiorstwa spotecznego.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Symulacyjna spoétdzielnia socjalna
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 LI 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;erﬁfirz%l Sy
zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci,
1 w tym uwarunkowania prowadzenia dziatalno$ci wykorzystujgc wiedze z PS2 W08 wykonanie zadania

zakresu ekonomii, zarzgdzania i nauk pokrewnych

Planuje, organizuje i kieruje pracg zespotowa, a takze wspoidziata w
projektach, w tym réwniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje
celéw zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan

2 profesjonalnych PS2_U13,PS2_U12 | ocena aktywnosci
potrafi w praktycznym dziataniu wykorzysta¢ systemy normatywne (prawne,
ekonomiczne i spoteczne) w wykonywaniu zadan zawodowych, w tym w
procesach planowania, organizowania, motywowania i kontroli

jest gotow do samodzielnego podejmowania decyzji, myslenia i dziatania w

; . PS2_K04 obserwacja zachowan
sposob przedsiebiorczy

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu)

umiejetnosci:
ocena aktywnosci (- ocena poprawno$ci rozwigzania studium przypadku
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan, analiza podejmowanych dziatar)

Warunki zaliczenia

Wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program zaje¢ obejmuje w ujeciu praktycznym tematyke z zakresu spoétdzielczosSci socjalnej, oraz roli i podstawowych funkcji realizowanych przez
spotdzielnie socjalne. Gtéwny nacisk zostat potozony na przekazanie kompleksowej, teoretycznej i praktycznej wiedzy na temat Srodowiska spétdzielczego,
zasad i wartosci spotdzielczych oraz pokazanie spétdzielni socjalnej jako jednej z form przedsigebiorczosci spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: laboratorium informatyczne

Sektor spotdzielczy w Polsce i na Swiecie, przyktady dobrych praktyk przedsiebiorstw spotecznych w Europie.

Instytucjonalizacja sektora spétdzielczego w Polsce.

Prawodawstwo spétdzielcze.

Wewnetrzne i zewnetrzne zasady funkcjonowania spoéidzielni; zasady tworzenia wewnetrznych dokumentéw spotdzielni (statuty,
regulaminy, uchwaty, protokoty itp.).

Czym rézni sie spétdzielnia socjalna od tradycyjnej sp6tdzielni pracy?

Jak krok po kroku zatozy¢ spotdzielnie socjalng?

Srodowisko powstawania i dziatania spétdzielni socjalnych w Polsce. Instytucje wsparcia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Szkolenie BHP
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 w 4 Zaliczenie 0
Razem 4 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

ma elementarng wiedze na temat zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony p-pozarowej; bezpiecznego ksztattowania stanowisk pracy
dydaktycznej; identyfikacji czynnikéw ucigzliwych, szkodliwych i

1 niebezpiecznych; ma wiedze na temat roli i znaczenia bezpieczenstwa w PS2_wWo07
zyciu cztowieka; rozumie podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy; zna zasady podejmowania aktywnosci w celu ksztattowania
bezpiecznych warunkéw pracy

obserwacja wykonania zadan

ma podstawowg wiedze, zna terminologie i teorie réznych dyscyplin

2 stanowigcych baze dla sprawnego funkcjonowania w Srodowisku pracy; PS2_Wo07 obserwacja wykonania zadan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

obserwacja wykonania zadan (obecnos¢ na zajeciach 100%)

Warunki zaliczenia

Udziat w szkoleniu na platformie MS Teams, zapoznanie sie z zataczonymi materiatami, zaliczenie testu

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Zapoznanie z podstawowymi pojeciami, przepisami i zasadami dotyczacymi zdarzen wypadkowych, ochrony przeciwpozarowej, organizacji i ergonomii
stanowisk nauki oraz wystepujacych czynnikéw uciagzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Przepisy regulujace organizacje i bezpieczenstwo pracy i nauki na terenie Akademii Tarnowskiej:
1. USTAWA Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie:

1) ustroju i organizacji uczelni,

2) organdw kolegialnych i jednoosobowych uczelni i ich kompetenciji,

3) praw, obowigzkdéw i odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw,

4) utrzymania porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni.

2. Statut i Regulamin Studiéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w zakresie:

1) praw i obowigzkdéw studenta,

2) bezpieczenhstwa podczas zajec organizowanych na /poza terenem Uczelni,
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3) bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Uczelni.

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach, w zakresie:
1) ogdlnych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa na terenie uczelni,

2) bezpieczenstwa pracy i nauki w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych,

3) bezpieczenstwa w domach studenckich,

4) bezpieczenstwa na terenie uczelni.

4. Instrukcja postepowania w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw studentéw w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, w
zakresie:

1) zdefiniowania wypadku studenta,

2) trybu zgtaszania wypadku i ustalania okolicznosci zdarzenia wypadkowego,

3) sporzadzania dokumentacji powypadkowej, w tym ,protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku studenta”,

5. Zakres zaopatrzenia studentow z tytutu ubezpieczenia NW.

Ustawa o0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach, w zakresie:

1) okreslenie okolicznosci wypadku uzasadniajgcego przyznanie Swiadczen z tytutu wypadku w szczegdlnych okolicznosciach,
2) Swiadczenia z tytutu wypadku w szczegélnych okolicznosciach, grupa uczniéw i studentéw.

6. Zarzadzenia w sprawie regulaminéw porzgadkowych w pracowniach i laboratoriach.

Profilaktyka i ochrona przeciwpozarowa na terenie Akademii Tarnowskiej:

1. Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz aktow wykonawczych, w zakresie:
1) ogdéinych zasad bezpieczenstwa pozarowego,

2) charakterystycznych przyczyn pozarow,

3) profilaktyki przeciwpozarowe;.

2. Ochrona przeciwpozarowa oraz zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia na terenie uczelni wedtug zasad
okreslonych w instrukcjach bezpieczenstwa pozarowego, w zakresie:

1) identyfikacji zagrozen pozarowych wystepujgcych na terenie Uczelni,

2) rozmieszczenia i uzytkowania podrecznego sprzetu gasniczego,

3) drég i kierunkéw ewakuacji, zasad przemieszczania sie podczas ewakuaciji,

4) rozmieszczenia na terenie Uczelni miejsc zbidrki podczas ewakuacji,

5) zasad i sposobéw komunikowania o ewakuacji na terenie Akademii Tarnowskiej,
6) drég pozarniczych na terenie Uczelni.

7) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym podczas ewakuaciji.

Organizacja punktéw pierwszej pomocy i zasad udzielania pomocy przedlekarskiej
1. Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej, w przypadkach:

1) zastabniecia i utraty przytomnosci,

2) ztamania konczyny,

3) zranienia, w tym krwotoku,

4) zatrucia,

5) oparzenia.

2. Wyposazenie apteczki pierwszej pomocy.

1) lokalizacja punktéw pierwszej pomocy na terenie Uczelni,

2) wyposazenie apteczek i toreb sanitarnych,

3) Zasady wzywania pomocy medyczne na teren Uczelni.

Czynniki szkodliwe, niebezpieczne i ucigzliwe dla zdrowia
1) Definiowanie czynnikéw uciazliwych, szkodliwych, niebezpiecznych.
2) Grupy czynnikoéw: fizyczne, biologiczne, chemiczne, psychologiczne.
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3) Obliczanie ryzyka zawodowego, w tym zagrozenia czynnikami biologicznymi.

Identyfikacja czynnikdw i szacowanie ryzyka na stanowiskach dydaktycznych [pracy]

Identyfikacja czynnikdw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujgcych w procesie dydaktycznym:
1) w pracowniach i laboratoriach,

2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego,

3) zwigzanych z praca na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

4) podczas odbywania praktyk zawodowych,

5) szacowanie ryzyka.

MODUL ROZSZERZAJACY DLA KIERUNKU FILOLOGIA POLSKA

1. Organizacja zaje¢ w pracowniach i laboratoriach.

2. Srodki ochrony zbiorowej i indywidualne;.

3. Identyfikacja procesow pracy.

/akty prawne dotyczace:

a) ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach administracyjnych.

Identyfikacja czynnikéw szkodliwych niebezpiecznych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujgcych w procesie dydaktycznym oraz zasady
zabezpieczania sie przed nimi. Zasady stosowania srodkéw ochrony indywidualnej.

Rozszerzenie problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem podczas odbywania praktyk zawodowych - identyfikacja czynnikdéw
ucigzliwych, szkodliwych i niebezpiecznych. Organizacja stanowisk pracy, w tym pracy biurowej. Podstawowe zasady tworzenia
stanowisk pracy biurowej z uwagi na pomieszczenia, wyposazenia w sprzet elektroniczny.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Szkolenie biblioteczne

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢ 3 Zaliczenie 0
Razem 3 0

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma wiedze na temat zasad korzystania z biblioteki uczelnianej, zna jej
1 regulamin i przepisy wewnetrzne PS2 W01, PS2 W02 | kolokwium

rozumie kontekst dylematoéw wspoétczesnej cywilizacji w odniesieniu do
korzystania z wiarygodnych zrédet informacji naukowej

dysponuje umiejetnosciami korzystania z zasobéw katalogu biblioteki i baz
danych, wtasciwie dobiera zrédta informacji

potrafi komunikowac sie i poszukiwac¢ informacji naukowej uzywajac

2 specjalistycznej terminologii bibliotekarskiej

PS2_U01, PS2_U02,

wykonanie zadania

Lo L A . - . . PS2_U03
samodzielnie planuje i realizuje dziatania podnoszace poziom wiasnej
wiedzy naukowej i ukierunkowuje takze innych w tym zakresie
jest gotow krytycznie oceni¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje w
aspekcie informacji naukowej i zwraca sie 0 pomoc do specjalisty
3 kultywuje i upowszechnia wzory wtasciwego postepowania korzystajgc z PS2_K01, PS2_K02 praca pisemna

legalnych i rzetelnych zrédet informacji naukowej

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (test online, Zaliczenie szkolenia nastepuje po zapoznaniu sie z:

*prezentacja multimedialng zamieszczong na stronie biblioteki uczelnianej www.biblioteka.pwsztar.edu.pl,
*regulaminem korzystania z ustug jednostek organizacyjnych biblioteki,

*tre$ciami informacyjnymi zamieszczonymi na stronie internetowej biblioteki,

*po pozytywnym zaliczeniu testu on-line. Student z puli 15 pytan musi udzieli¢ przynajmniej 12 poprawnych odpowiedzi. Do testu mozna przystapic¢

tylko 5 razy.)
umiejetnosci:

ocena wykonania zadania (Ocena wynikéw testu on-line.)

kompetencje spoteczne:

ocena pracy pisemnej (test on-line)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena testu.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Przedstawienie studentom struktury i zasad funkcjonowania biblioteki uczelnianej. Zapoznanie z regutami korzystania z biblioteki oraz katalogu

bibliotecznego.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Tresci wstepne i ogolne: struktura biblioteki, charakterystyka ksiegozbioru, polityka gromadzenia. Prezentacja poszczegélnych agend
bibliotecznych:

Wypozyczalnia:
prezentacja najwazniejszych punktéw regulaminu dotyczacych mozliwosci korzystania z ustug wypozyczalni, zapisy do wypozyczalni,
aktualizacja konta czytelnika.

Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna:
zasady korzystania z wypozyczalni miedzybibliotecznej. Wyszczegolnienie osob uprawnionych do korzystania z tej agendy.

Czytelnia Komputerowa:
zasady korzystania ze stanowisk komputerowych. Mozliwos$¢ korzystania ze zbiorow medialnych nalezacych do biblioteki.

Czytelnia Czasopism:
zasady korzystania.

Czytelnia Gtéwna:
Prezentacja regulaminu czytelni gtownej, podziat ksiegozbioru wedlug kierunkdéw ksztalcenia i charakterystyka ksiegozbioru
podrecznego.

Obsluga systemu bibliotecznego, opcje wyszukiwania, podglad konta czytelnika, oméwienie poszczegoinych komunikatéw, oznaczen
opisu katalogowego, analiza oznaczen z uwzglednieniem dostepnosci poszczeg6lnych zbioréw. Prezentacja elektronicznych baz danych
udostepnianych w bibliotece oraz metody zdalnego dostepu do nich.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Srodowiskowa praca socjalna

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 4
Dane merytoryczne
Szczegotowe efekty uczenia sie
a ; e . 5 - . Kod efektu dla Sposoéb weryfikacji efektu
Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikéw socjalnych
1 ? ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych PS2_W03, PS2_W09 | kolokwium

kluczowych dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy
spotecznej, a takze rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami
oraz praktyczne formy ich dziatalnoSci

potrafi rozpoznawacé i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkéw
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze

2 L . o ; ; : . ; PS2_U10 wykonanie zadania
przyjac role lidera wykorzystujgc innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wlasne kompetencje zawodowe
jest swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,

3 inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska PS2 KO3 obserwacja zachowar

spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
wiasciwego postepowania w srodowisku pracy

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- kolokwium, test
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena wykonania zadania (- kolokwium, test
- ocena pracy zaliczeniowej)
kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami w srodowiskowej pracy socjalnej, z metodyka dziatania w terenie oraz z istota,

celami i funkcjami w Srodowiskowej pracy socjalnej .
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Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zaje¢: wyktad

Student umie¢ rozpoznac i analizowac wybrane problemy spoteczne.

Ksztattowanie praktycznych umiejetnosci studentéw w zakresie planowania pomocy i przyznawania Swiadczen z pomocy spoteczne;j.
Ksztattowanie umiejetnosci stuchania i komunikacji, zachowania stosowne do sytuacji i odpowiedzialno$¢ spoteczna.

Student zna wybrane narzedzia i potrafi je przeprowadzi¢ w terenie np. wywiad srodowiskowy czy kontrakt socjalny.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Potrafi pracowac w grupie oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci wspétpracy z potencjalnymi klientami pomocy spotecznej.
Student potrafi poradzi¢ sobie w sytuacjach trudnych w kontakcie z klientem, czy grupa oraz potrafi przeciwdziata¢ wypaleniu
zawodowemu.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé: Teoria pracy socjalnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
Razem 10 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;aerﬁfirz%l g
rozrdznia i charakteryzuje w pogtebionym stopniu wspétczesne teorie i
1 metody pracy socjalnej, a w szczeg6lnosci ma zaawansowang i PS2 W02 Kolokwium

uporzadkowang wiedze na temat pomocy spotecznej oraz pracy socjalnej

? potrafi wtasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne,
analizowac i tworczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki
tych zjawisk, w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach
? postuguje sie innowacyjnymi metodami i narzedziami do
opisu i analizy zjawisk i proceséw spotecznych w obszarze pomocy
2 spotecznej, a takze formuje syntetyczne wnioski

potrafi przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim i obcym
z zakresu pracy socjalnej, polityki spotecznej i gospodarczej, z
wykorzystaniem specjalistycznej terminologii i uwzglednieniem
réznych opinii i stanowisk, a takze potrafi dyskutowac o nich i
prowadzi¢ debate

PS2_U01, PS2_UO03,

PS2 U07 praca pisemna

ma Swiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01 obserwacja zachowan
tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystapienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywno$ci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przedstawienie genezy oraz podstawowych zatozenia pracy socjalnej w kontekscie wybranych teorii socjologicznych,
pedagogicznych i psychologicznych, jak réwniez w koncepcjach ksztatcenia przedstawicieli profesji spotecznych, ktére znajduja swoje aplikacje w praktyce
- W pracy z jednostkami, grupami i spotecznosciami.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Geneza pomocy spotecznej i pracy socjalnej w Polsce oraz w krajach zachodnich.
Podstawowe pojecia z zakresu teorii i praktyki pracy socjalnej.

Zasady stosowane w obszarze pracy socjalne;j.

Interdyscyplinarny charakter pracy socjalnej.

Teoria i praktyka pracy socjalnej w srodowisku lokalnym.

Praca socjalna — teorie.

N o g ks wDdhpE

Teorie refleksyjnej praktyki pracy socjalne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Tworzenie i zarzgdzanie projektem socjalnym
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 Cc 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kizggnekfjléttzgilgw Sposobuv(\:/serﬁfirz%l g
zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
1 i narzedzia diagnozowania problemow spotecznych, pozwalajgce PS2 W04 Kolokwium

charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

potrafi analizowac problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty,
whnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

2 Planuje, organizuje i kieruje praca zespotowg, a takze wspoidziata w PS2_U05, PS2_U11 | praca pisemna
projektach, w tym rowniez projektach o charakterze interdyscyplinarnym,
ma pogtebione umiejetnosci organizacyjne, pozwalajgce na realizacje celéw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_KO03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystgpienia podczas prezentacji

- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocena aktywnosci studenta podczas zajeé, opracowanie pisemne.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Zapoznanie studentéw z praktycznymi wymiarami pracy socjalnej realizowanej w konkretnych kontekstach instytucjonalnych i pozainstytucjonalnych. W
trakcie przedmiotu student ksztattuje umiejetnosci z zakresu opracowania projektu socjalnego. Umie prawidtowo opracowac cel, okresli¢ zasoby materialne
i pozamaterialne, a takze zarzadzac projektem. W toku gromadzenia danych oraz redakcji projektu doskonali umiejetno$¢ pracy w zespole i prawidtowej
komunikaciji. Potrafi przeprowadzi¢ ewaluacje opracowanego projektu. Umie wykorzysta¢ wtasciwe narzedzia i odpowiednio dokumentowac dziatania.
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Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Omodwienie zatozen pracy podczas zaje¢ w ramach Projektu socjalnego.
Wyjasnienie pojecia i zasad projektu socjalnego, podziat zadan.

Diagnoza potrzeb wybranej grupy spotecznej i potrzeb srodowiska spotecznego.
Adresaci projektu oraz osoba odpowiedzialna za realizacje projektu socjalnego.
Opracowanie celu projektu socjalnego (cele krotkofalowe i diugofalowe).
Okreslenie zasob6w materialnych i pozamaterialnych.

Zarzgdzanie projektem socjalnym.

Dziatania i przewidywane rezultaty.

Mierniki.

Naktady na projekt socjalny. Kosztorys.

Wskazanie roznorodnych zrodet finansowania wybranego projektu socjalnego.
Bariery i zagrozenia (plan alternatywny).

Wsparcie instytucjonalne.

Przygotowanie dokumentacji wybranego projektu.

Dokonanie ewaluacji opracowanego projektu z zakresu pomocy spoteczne;.
Weryfikacja dokumentacji projektowe;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Wartosci i normy etyczne w pracy socjalnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 W 20 Zaliczenie z oceng 2
Razem 20 2

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/;aerﬁfirz%l Sy
zna i rozumie etyczne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kolokwium, ocena aktywnosci,
1 pracg socjalng PS2_Wo07 obserwacja zachowan
2 zna wartosci i normy etyczne wiasciwe dla pracy socjalnej PS2_W07 ocena aklywnosci, obserwacja

zachowan

rozumie znaczenie konfliktow wartosci i dylematéw etycznych

3 charakterystycznych dla pracy socjalnej i zna sposoby ich rozwigzywania PS2_W09, PS2_WO07 ocena aktywnosci, obserwacja

zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach
- ocena udziatu w dyskusii)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Przy weryfikacji efektow uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przekazanie studentowi podstawowej wiedzy merytorycznej dotyczgcej wartosci w odniesieniu do pracy socjalnej. Poznanie przez
studenta zasad i norm etycznych w zawodzie pracownika socjalnego. Nabycie przez studenta umiejetnosci formutowania i rozstrzygania dylematéw
etycznych i odpowiedzialnos$ci w pracy socjalnej.

Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia aksjologii pracy socjalne;j.

Jednostkowy, spoteczny, kulturowy wymiar wartosci w odniesieniu do pracy socjalne;j.
Konflikty wartosci w pracy socjalne;j.

Etyka a cele i zadania pracy socjalnej.

Etyczne i moralne wartosci zawodu pracownika socjalnego.

Normy etyki zawodowej pracownika socjalnego.

Odpowiedzialno$¢ etyczna wobec podopiecznych i spoteczenstwa.
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Stosunki wobec spotecznosci zawodowe).
Obowiazki etyczne wobec zawodu.
Decyzje, dylematy etyczne i naduzycia.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Wspotczesne kierunki rozwoju polityki spotecznej

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
1 1
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla

Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie
ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
1 | dziatalnosci PS2_WO03, PS2_W04 | kolokwium

zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach spotecznych, metody
i narzedzia diagnozowania probleméw spotecznych, pozwalajace
charakteryzowac ich objawy, strukture, dynamike i przyczyny oraz zna
metody rozwigzywania tych problemoéw

potrafi wkasciwie ocenia¢ zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i

2 twérczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w PS2_uo01 praca pisemna
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach
wykazuje gotowos¢ do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z

3 uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych a w szczegdlnosci PS2 K05 obserwacja zachowar

przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:
ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian
- ocena pracy zaliczeniowej)
umiejetnosci:
ocena pracy pisemnej (- ocena wystagpienia podczas prezentacji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywnosci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest przyblizenie zasad tworzenia i funkcjonowania polityki spotecznej w Polsce, ze szczeg6lnym uwzglednieniem aktywnej polityki

spotecznej.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: wyktad

Podstawowe pojecia, zadania i cele polityki spotecznej — utrwalenie tresci z poprzedniego etapu ksztalcenia.
Decentralizacja i wielosektorowos¢ polityki spotecznej — cele i zadania.

Podstawy diagnozy spotecznej — rodzaje i zakres we wspotczesnej polityce spoteczne;.

Aktywna polityka spoteczna - Przedsiebiorczo$¢ spoteczne w tworzeniu nowych miejsc pracy i form $wiadczenia ustug.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Wspéiczesne procesy spoteczne jako wyzwanie dla polityki spotecznej i pracy socjalnej.
Spotecznosé lokalna — diagnoza kapitatu spotecznego i program aktywizacji.
Rodzina w polityce spoteczne;.
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajeé / grupy zajec: Wykluczenie spoteczne

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
Cc 10 Zaliczenie z oceng 2
2 4
W 10 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Kod efektu dla Sposob weryfikacji efektu

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: Kierunku studiow uczenia sie

? zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, a w szczegolnosci problemy dysfunkcji spotecznych i
problemoéw zawodowych pracownikdw socjalnych

? zna i rozumie tradycje i metodologie badan w naukach
spotecznych, metody i narzedzia diagnozowania problemoéw
spotecznych, pozwalajgce charakteryzowac ich objawy, strukture,
dynamike i przyczyny oraz zna metody rozwigzywania tych
problemoéw

PS2_ W04, PS2_W09 | kolokwium

potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych a takze
przyjac role lidera wykorzystujac innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych budujgc wtasne kompetencje zawodowe

wykonanie zadania,

PS2_U10 - ,
obserwacja zachowan

jest Swiadomy koniecznosci wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego oraz upowszechniania wzoréw
whasciwego postepowania w srodowisku pracy

PS2_K03 obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektow uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium
- ocena pracy pisemnej)

umiejetnosci:
obserwacja zachowan (Obserwacja zachowan na zajeciach)

ocena wykonania zadania (- ocena wystgpienia podczas prezentaciji
- ocena opracowania pisemnego
- ocena aktywnosci na zajeciach)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowarn (Obserwacja zachowar\ na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium
Cwiczenia: wykonywanie zadan; ocena aktywno$ci studenta podczas zajec.

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest wzbogacenie i usystematyzowanie wiedzy na temat wykluczenia oraz uwrazliwienie na wielowymiarowos¢ i wieloaspektowosc
zjawiska marginalizacji i spotecznych wykluczeni. Podniesienie kompetencji w zakresie definiowania i identyfikowania
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(nieoczywistych) przejawéw wykluczen, dostrzegania zjawiska w codziennym zyciu.

Tresci programowe

Semestr: 4

Forma zajec¢: wyktad

Zrozumie¢ wykluczenie: omowienie i analiza zagadnien zwigzanych z procesami wykluczenia spotecznego - jego przyczyn, funkcji,
mechanizmow.
Bezdomnos$¢ w przestrzeni miasta — o ludziach wykluczajacych, wykluczanych i wykluczajacych sie.

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Enklawy biedy — przestrzenie domowe, wykluczone i wykluczajgce.
Przyktady/przejawy wykluczenia - znane i/lub dostrzegane w codziennym zyciu.
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Dane ogélne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow:

Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Zarzadzanie w pomocy spotecznej

Forma studiow:

niestacjonarne

Nazwa katalogu:

WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne

Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 1 Cc 20 Zaliczenie z oceng 3
Razem 20 3

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp.

Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do:

Kod efektu dla
kierunku studiéw

Sposob weryfikacji efektu
uczenia sie

ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze
rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

PS2_WO03

kolokwium

potrafi wtasciwie oceniac zjawiska i procesy spoteczne, analizowac i
twaérczo interpretowac przyczyny, przebieg oraz skutki tych zjawisk, w
zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach

potrafi analizowa¢ problemy natury spotecznej (studia przypadkéw, projekty,
whnioski, zadania) z uwzglednieniem nietypowych problemoéw w
nieprzewidywalnych warunkach i formutowa¢ w tym zakresie odpowiednie
rozwigzania wdrozeniowe

potrafi rozpoznawac i uwzglednia¢ zachowania i postawy cztonkow
organizacji w trakcie wspotdziatania w ramach prac zespotowych, a takze
przyjac role lidera wykorzystujac innowacyjne rozwigzania w dziataniach
pomocowych i budujac wtasne kompetencje zawodowe

PS2_U01, PS2_U05
PS2_U10

wykonanie zadania

jest gotéw do samodzielnego podejmowania decyzji, mys$lenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

PS2_K04

obserwacja zachowan

Kryteria oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (ocena kolokwium - test wyboru)

umiejetnosci:

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (obserwacja zachowan indywidualnych i)

ocena wykonania zadania (- ocena wykonania projektu-ocena poprawnosci rozwigzania studium przypadku, - ocena aktywnosci na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Ocena wykonania zadania; ocena wykonania projektu; ocena poprawnos$ci rozwigzania studium przypadku; ocena aktywnosci na zajeciach.
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrécony)

Program zajec taczy teoretyczne podstawy organizacji i zarzagdzania z praktycznymi aspektami kierowania ze szczeg6lnym uwzglednieniem instytucji
pomocy spotecznej. Wyktady stanowig wprowadzenie do podstaw teorii i zarzgdzania, laboratoria umozliwiajg wykorzystanie wiedzy teoretycznej w
rozwigzywaniu przyktadéw nawigzujgcych do realnych sytuacji wystepujacych w praktyce zarzadzania.
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Tresci programowe

Semestr: 1

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

Laboratoria umozliwiajg wykorzystanie wiedzy teoretycznej w rozwigzywaniu przyktadow nawiazujgcych do realnych sytuacji
wystepujacych w praktyce zarzadzania, w tym miedzy innymi:
Przywodztwo i zarzgdzanie ksztatceniem

Rozwijanie kultury uczenia sie w pomocy spotecznej

Nauka i praca miedzydyscyplinarna

Klienci w roli partneréow w procesie tworzenia warunkow do ksztatcenia i rozwoju
Promowanie r6znorodnosci i rownosci poprzez edukacje

Ewaluacja i tworzenie warunkoéw dla uczenia sie

Ocena pracy

Mentoring przy udziale coacha jako narzedzie w miejscu pracy

Zarzgdzanie wiedzg i rozwojem w pomocy spotecznej
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SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Dane ogélne:

Jednostka organizacyjna: Katedra Pracy Socjalnej

Kierunek studiow: Praca socjalna

Specjalnosé/Specjalizacja:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec: Zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego i spotecznosci lokalnej
Forma studiow: niestacjonarne
Nazwa katalogu: WAE-PS-11-24/25Z - Niestacjonarne
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
1 2 W 20 Zaliczenie z oceng 1
Razem 20 1

Dane merytoryczne

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktdry zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?fnekfjléttﬂgilgw Sposobuv(\:/:erﬁfirz%l Sy
ma pogtebiong wiedze o systemie i instytucjach spotecznych kluczowych
1 dla realizacji zadan z zakresu pracy socjalnej i pomocy spotecznej, a takze PS2 W03 Kolokwium

rozumie zaleznosci pomiedzy tymi instytucjami oraz praktyczne formy ich
dziatalnosci

diagnozuje potrzeby i oczekiwania os6b, grup spotecznych (w tym rodzin) i
2 Srodowisk lokalnych oraz projektuje, analizuje i wdraza rozwigzania PS2_U04 ocena aktywnosci
dostosowane do istniejgcych potrzeb

ma $wiadomos$c¢ poziomu posiadanej wiedzy i uznaje koniecznos¢ ciagtego
3 jej pogtebiania oraz krytycznego podejscia zaréwno do wlasnej wiedzy, jak | PS2_K01 obserwacja zachowan
tez do odbieranych tresci

Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena kolokwium (- ocena kolokwium, test, sprawdzian)
umiejetnosci:

ocena aktywnosci (- ocena aktywnosci na zajeciach

- ocena udziatu w dyskusji)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (Obserwacja zachowar na zajeciach)

Warunki zaliczenia

Wyktad: ocena kolokwium

Przy weryfikacji efektéw uczenia sie obowigzuje skala ocen zgodna z Regulaminem Studiéw Uczelni.

Tresci programowe (opis skrocony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowa wiedzg organizowania spotecznosci lokalnej dotyczaca, realizacji zadarh pomocy spotecznej w
jednostkach samorzadu terytorialnego, w tym pracy socjalnej, jako elementu organizowania pomocy spotecznej oraz profesjonalnego wykonywania
zawodu przez pracownikow pomocy spotecznej.

Tresci programowe

Semestr: 2

Forma zajec¢: wyktad

Podziat terytorialny panstwa oraz istota samorzadu terytorialnego.

Zasady organizacji i funkcjonowania administracji publicznej.

Struktura organizacyjna, kompetencje i zadania samorzadu gminy, powiatu i wojewddztwa.
Znaczenie realizacji zadan samorzadu terytorialnego w rozwoju lokalnym.
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Definiowanie spotecznosci lokalnej, specyfika spotecznosci lokalnych w aspekcie realizacji zadah pomocy spoteczne;.

Kompetencje zawodowe pracownika socjalnego niezbedne w prowadzeniu pracy socjalnej ze spofecznoscia lokalng na poziomie
lokalnym, regionalnym i sasiedzkim oraz etnicznym i kulturowym.

Cele i zasady pomocy spotecznej w sferze spotecznosci lokalnej.

Zasady funkcjonowania samorzadu terytorialnego w odniesieniu do aktywnosci lokalnej.

Podstawowe potrzeby cztionkdéw wybranych spotecznosci lokalnych.

Lokalne Centra Partnerstwa.

Praca w zakresie organizowania spotecznosci lokalne;j.

Czynniki determinujgce styl pracy pracownika socjalnego ze spotecznoscig lokalng w kierunku skutecznos$ci dziatan.

Efektywne dziatania na rzecz organizowania spotecznosci lokalne;.

Trudnos$ci w procesie organizowania spotecznosci lokalnej (w relacjach miedzy pracownikiem socjalnym, klientami, spoteczno$ciami
lokalnymi a instytucjami pomocy spotecznej), sytuacje duzego ryzyka.

Zagrozenia w pracy pracownika socjalnego ze spotecznoscia lokalna.

Zawdd pracownika socjalnego jako organizatora i kreatora spotecznosci lokalnych (sgsiedzkich, regionalnych, etnicznych, kulturowych).
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