Informacja o realizacjl zadan 2 zakresu audytu wewnetrznego w roku™ 2024

Narwa jednostid sektora finanséw publicznych Akademia Tarnowska
Imie i isko ki ika jednostki dr hab.. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni
= B
1 Stownlaek

lekrof w Info'_'m__\_aq'Ijeg mowa o:

L!.ustawle - rozumie sie przez to ustawe 2 dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 1 2016 r. poz. 1876, 2 péén. zm.}

12, rozporradieniu - rozumie sis przez to rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 wrreénia 2015 1. 1, w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacii o pracy I wynikach tego audytu {D2. U. poz. 1480, z péin.
2m.) A=l Fo - Milllt

lB.jqdllﬁ‘ﬁ:i’;_— rozumie sig przez to jednostke sektora finanséw publicznych

1.4. audycle - rozumie sig przez to audyt wewnetrzny, o klérym mowa w ustawie

1.5, kaw - rt'zz'ur;llé sle przez ta komérke audytu wewnetrznego, o ktorej mowa w ustawie

1.6. uslugodawcy - rozumie sie przez to osobe fizyczng prowadzacq audyt w jednostee lub osoby zatrudnione przez uslugodawcs do pr dzenia audytu w jed e

1.7. audycie zlecnnym - rozumie sie przez to audyt wewnetrzny zlecony, o ktdrym mowa w ustawie

1.3. roku spnwoz‘dat‘u‘aym - rozumle si¢ przez to rok, ktérego dotyczy Informacia

14, standardach audytu wewngtrznego - rozumie sig przez to standardy audytu gtrznego okresl w ikacie Ministra R ju i Fil 2 dnia 12 grudnia 2016 r. (D2, Urz. Min. Roz. i Fin. poz, 28)

2. Forma prowadzenla audytu

iy ustugodawca
d
Audyt w jednostce prowadzl {naledy z0znaczyd wicéciwg odpowied! znaklem X7) £ V(f" wew_nemnv X niezatrudniony
=% 2atrudniony w jednostce ’
% w jednostce
3. Analiza 2as0béw osobowych
% Suma osobodni ujetych w
planie audytu opracowanym
na kaniec roku
popriedzajacego rok Suma osobodnl u]etych w
sp d Tyaw padk planie audytu Suma osobodni
planu audytu sporrgdzonego uwzglednlajacym zmiany wykorzystanych w roku
na podstawie § 11 wprowadione na podstawie 5| i sprawozdawaym
i dziat
1 razporzadienia, na dzlef geuca 10 rozporzadzenia feliea {audytoréw wewnetrznych Peuazat
sporzadzenia planu audytu (oudytoréw wewnetrznych | i 0s6b na pozostatych
albo wzgodnienia zadar 2 as6b no pazostatych stanowiskach)
kierownikiemn jednostki stanowiskach)
{audytoréw wewnetrznych |
- 0s6b na pozastotych
stanowiskach” )
2 2 3 4 i & 7
3.1.Pl ie | sp dawaodé (] p recznego planu,
-uzgodr?ieme 7 kierownikiem jednastki 20kresu realizacji plonu audytu, ) - i T5oa] 3
ppracowanie sprawozdania 2 wykonania planu, informacdji o realizocji
zodan 2 zakresu audytu)
3.2 Pl wykonanie i dokt ie zadan zapewniajacych
(t). kie c 7 przep. dzonie 139,00 44% 0% 180,00 ST%
raly o= - -
33_PI i ,‘_ ie i dok ie czynnosci doradczych
(14 tkie czynnoscl zwig 2 przep dzank
| dokumentowaniem cynnosci doradezych, w tym: uczestnictwo 45,00 14% 0% 39,00 12%
w loch, ledzenlach ki ictwa jednostki, opiniowanie *
|dokumentéw, prowadzenie szkoleri itp.)
3.4, Monitorowanie wykonania zalecen oraz przeprowadzanie aynnosci
spr yh (t). i ie, o ktérym mowa w § 20 5 o e 100 o
|rozporzqdzenia, oroz aynnoici sprawdzajqee, o ktdrych mowa w § 21
|rozporzgdzenia) -
3.5. Czynnoéd zwigzane 2 obslugy komitetu audytu . czynnosc),
0% 0,00 o%
o ktdrych mowa w art. 291 ustowy) 000 el
3.6. Szkolenl ilolMJ dowy {w tym dosk feni
; 11,00 4% o% 8,00 3%
-Jawodowe)”
1.7. Urlopy | inne nieobecnosci™ 27,00 % 0% 68,00 2%
3.8..'I|:me czynnodd niz wymienione w pkt 3.1. - 3.7. {np. aktuclizacjo 200 e o o o
ksiggi procedur)
3.9._Rezerwa" 66,00 21% 0%
3.9.1. w tym rezerwa na audyt 2lecony 40,00 13% o%
3.10. Suma 314,00 100% 0,00 o% 314,00 100%
3.11. Przycyny ia rénicy iedzy suma bodni wg planu audytu a suma osobodni wykarzystanych [naledy wypeinit w przypadku, gdy réinica w Gty
wierszu 3.10 pomnied; & bodni 2apl ych (kol. 2) 1 wykorzystanych (kol. 6) Jest wieksza nit 5%, w przeciwnym wypodku nalezy wpisac .nie dotyczy”] B

Y Dalej jako: nformacia,
W prrypadiu kaw datycry 0sdb niezatrudnionych na stanowisku audytara praypa yeay i dytorem
Y jeieli nie jest madliwe podanie danych priez ushugodaweg, naleiy wpisa¢ X,




4, Obszary dalatainoéd

4.1 Uczba kich obszardw dzialalnatsi zidenty ych na etapie pr ia planu audytu 27

4.2 Liaba obs2aréw dzialalnoid, w ktérych zakorh 2adania lajace w roku sp. Iym 6

4.3. Tematy 2adar iajacych ych w roku sp Tym (noleZy podaé temaoty kich zadar roy jacyrh 2akoriczonych, wymienionych w pkt 6):
Dosto: ie ochrony ub iowej nieruch $ci do potrzeb i wymagari Uczelni

Audyt realizacji Swiadczen 2 ZF$S

Whybrane zagadnienia w obszarze 2arzadzania ciagloscia dzialania jed ki (b informacji)

Ocena funkcjonowania kluczowych elementéw systemu kontroli zarzgdezej: adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci dzialari podjetych dla zapewnienia realizacji celow i zadan
Uczelni

S. Planowanie sudytu

Ih.n :udyt:koprwwa:y A Imnn:c ';::: A Plan audytu uwagledniajacy zmiany wprowadzone na
o e r e iy Feus) podstawie § 18 mzporzgdrenla
na §11 rozp
5.1 Liczba 2adarf 2apewniajycych 2aplanowanych jako audyt 5
zlecony
5.2. Ucxba zapl. ych zadart iajacych 1
kontynuowanych z lat poprzednich
5.3 Liczba 2apl ych zadai ych 2 wyly 4
zadan wykamanych wpkt 5.1 i5.2.
5.4, Zakres zmlan planu audytu fnole?y opised zakres 2mion
 plonu oudytu w iu do zodor iajgcych; w 0
przypodku gdy zmiona plonu nie wystqpika nolezy wpisoé 0)
&. Realizacjs 18dasi 2op ajacy
{w przypodku planu oudytu Jedniak 2Zmiany no ie §10 rozp dzenio nolezy roziiczyé liczbe 20dof 2 pkt 5 kol. 3)
Suma osobodni
Y D e Ucba zalecer uznanych za
sprawazdawaym na Uczba wydamych 2alecert Rl o ika
Uczba zadad ! z:danl? zapewniajace : % nwanrd’ar I xomérkl flub
! ¥ P ¥ iednostld
| 0s5b na porostolych "LD
stanowiskach)
6.1 Zadania rapewniajace z wylgczeniem audytu zleconego
6.1.1 2adania planowane {zodania, o ktérych moweo w pkt 5.3.)
a) rakoriczone - 2 69,00 8 8
bj rozpoczgte i niezakoiczone 1 16,00
€} niezrealizowane 1
6.12. 2adania kontynuowane 2 lat poprzednich zadonia, o ktdrych mowo w pkt 5.2.)
3) zakoriczone 3 0 0,00 0 0
b) niezakoniczone 1 16,00
©) niezrealizowane 4]
65.1.3. Zadania, ktére nie 20staty ujete w planie audylu na rok sprawozdawczy
a) 2akodczone "] 0,00 0 4]
b} rozpoczete i niezakoriczone [ 0,00
6.2. Audyt zlecony
6.2.1. Zadania zakoficzone 2 79,00 g 9
6.2.2 Zadania rozpoczete i niezakoficone [} 0,00
6.2.3. Zadania niezrealizowane 0 0,00
63. Suma 2adar zapewniajacych 7 180,00 17 17
7. Realzaqia aynnoéd doradarych
Suma osobodnl wyk h na aynnotd dorad
Liczha czynnoid doradaych {audy h i osdb no fych
stanowiskach)
7.1. Czynnotd doradcze 2 wytaazenlem audytu zleconego
7.11. Czynnotd 2akoficzone [ 38,00
7-12 Czynnodd rozpocete i ni one 1 1,00
2.2. Audyt zlecony
7.2.1 Czynnodd 2akoriczone 0 0,00
7.22.Qzy 4d rozp inlezakor ] 0,00
7.3. Suma crynnodd doradcrych 7 39,00
8. RealizaG ¢ 1 4
B A e na_crynnosd
Liczba cxynnotd sprawdzajacych P Jace foudytord etrnych | osédb na
porostalych stanowiskoch)
8.1 Zakohiczone [} 0,00
8.2 Rozpoczete i niezakoficzone 1, 1,00
8.3. Suma czynnodd sprawdzajacych 1 1,00




9, Skutk finansowe wynikajace z zadari audytowych, ktérych wystapienie potwierdzono w roku sprawozdawczym

Cel 2adania audytowego, w wyniku ktérego 2identyfikowano skutkf Warto$¢ ridentyfikowanych skutkéw Rok, w ktérym zakofczons zadanie
Lp. finansowe foszczednoéci lub dodatkowe dochody/przychody), nleraleinie | finansowych w roku sprawozdawaym e
od roku zakoriczenla zadania audytowego (kwota w z{)
1
Kwota 0,00
10. 2atrudnienie w kaw
Stan na 1 stycznia roku Stan na 31 grudnia roku
sprawozdawcrego sprawozdawaego
10.1. Audytor wewnetrzny (w tym kierownik kow posiadajqcy uprawienia audytora
wewnetrznego)
10.1.1. Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku audytora wewnetrznego 1 1
10.1.2. Liczba obsadzonych etatéw na stanowiskach audytoréw wewnetrznych 0,75 0,75
10.2. Pozostate stanowiska w kaw {dotyczy os6b niezatrudnionych na stanowisku
audytora wewnetrznego)
10.2.1. Uiczba osob zatrudnionych 1 1
10.2.2. Liczba obsadzonych etatéw 0,50 0,50
11. Program zapewnmienia | poprawy jakosd

11.1. Czy w roku sprawozdawczym 2ostata przeprowadzona samoocena? (nalezy wskazac odpowiednio TAK albo NIE) TAK
11.2. Rok, w ktorym zostata przeprowadzona ostatnia ocena zewnetrzna w rozumieniu standardu 1312 (w przypadku gdy nie 2022
\przeprowodzano takiej oceny nalezy wpisoc 0)

12. Podstawa prawna prowadzenia audytu

12.1. Podstawa prawna prowadzenia audytu

art. 274 ust. 2 (Jednostka, w ktérej zostat przekroczony prég kwotowy)

13. Informacje o jednostce na dzied 31 grudnia roku sprawordawcrego

13.1. Oficjalny adres strony internetowej jednostki

https://anstar.edu.pl/

13.2. Oficjalny adres poczty elektronicznej jednostki

at@atar.edu.pl

13.3. Adres skrytki na ePUAP

/PWSZTarnow/SkrytkaESP

AE:PL-87199-73188-EIGFA-19

13.4. Liczba 0s6b zatrudnionych w jednostce (sumoa liczby os6b zatrudnionych na
podstawie stosunku siuzbowego i liczby 0s6b pracujgcych w jednostce,

o ktorych mowa w Dziale 4 poz.0.1. Ogélem "Sprawozdania o pracujqcych,
wynagrodzeniach i czasie pracy - druk GUS Z-06")

509

13.5. Kwota dochoddw albo przychoddw w pianie finansowym jednostki w zt

91 066 300,00

13.6. Kwota wydatkéw albo kosztéw w planie finansowym jednostki w zt

91 066 300,00

13.7. Podmiot sektora finanséw publicznych (nalezy wskazaé odpowiednia:

- paiistwowa jednostka budietowa,

- 0gencja wykonawcza,

- instytucja gospodarki budzetowej,

- NFZ, KRUS, ZUS lub inna jednostka obstugujqca paristwowy fundusz celowy, albo
- samodzielny publiczny zakiod opieki zdrowatnej nie utworzony przez jednostke
samorzqdu terytoriainego,

- uczelnia publiczna,

- Poiska Akademio Nauk lub tworzone przez niq jednostki organizacyjne,

- paristwowa instytucjo kultury,

- paristwowa osoba prowng)

uczelnia publiczna

13.8. Dziat administracji rzagdowe;j (jezeli jednostka jest jednostkq w dziale nalezy
wskazaé nazwe dziatu, w przypadku gdy nie jest jednostkq w dziale nalezy wpisac 0}

14. Dane kaw/ustugodawcy

14.1. Nazwa kaw {w przypadku funduszy celowych nalezy podac nazwe kaw jednostki
obstugujgeej fundusz) lub imie i nazwisko/nazwe ushugodawcy

Audytor wewnetrzny

14.2. Imie i nazwisko osoby do kentaktu (kierownik kaw/ustugodawca)

Konrad Juszkiewicz

14.3. Sluzbowy adres poczty elektronicznej

k_juszkiewicz@atar.edu.pl

14.4. Nr telefonu stuzbowego stacjonarnego

(14) 6316576

14.5. Nr telefonu stuzbowego komérkowego

15. Uwagi

W polu ponizej mozna przedstawic wyjasnienia dotyczqce danych zawartych w Informacji




