Zarzadzenie nr 99/2025
Rektora Akademii Tarnowskiej
z dnia 1 pazdziernika 2025 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Uczelnianego Centrum
Dostepnosci i Wsparcia Akademii Tarnowskiej

Na podstawie art. 23 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.
1. Wprowadzam Regulamin Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia Akademii
Tarnowskiej.
2. Pracami Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia kierowac¢ bedzie Pelnomocnik
Rektora ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami.
3. Uchylam Zarzadzenie nr 58/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie z dnia
20 czerwca 2022 roku w sprawie utworzenia Biura ds. Osob Niepelnosprawnych w Akademii

Nauk Stosowanych w Tarnowie

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Rektora Akademii Tarnowskiej

dr Malgorzata Martowicz, prof. AT
Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki



1.

Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 99/2025
Rektora Akademii Tarnowskiej
z dnia I pazdziernika 2025 r.

REGULAMIN

Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia
Akademii Tarnowskiej

§1.

Informacje ogodlne

W strukturze organizacyjnej administracji ogdlnouczelnianej Akademii Tarnowskiej Biuro
ds. Osob Niepelnosprawnych przeksztalcone zostaje w Uczelniane Centrum Dostgpnos$ci
I Wsparcia, zwane dalej UCDW, i podlega bezposrednio Rektorowi Akademii Tarnowskiej.
Celem dziatania Uczelnianego Centrum Dostgpno$ci 1 Wsparcia Akademii Tarnowskiej jest
wyroOwnanie szans w nauce 1 pracy osOb ze szczegbdlnymi potrzebami, w tym Z
niepetnosprawnos$ciami oraz poszerzanie dostepnosci Uczelni.

Pracami Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia kieruje powotany przez Rektora
Pelnomocnik Rektora ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami.

§ 2.

Zakres zadan i obowiazkow
Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami

Do zadan Pelnomocnika Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnosciami nalezy w szczegolnosci:

a)
b)

c)

kierowanie Uczelnianym Centrum Dostepnosci i Wsparcia,

biezace wsparcie w obszarze dostepnosci dla osob studiujacych i pracujacych na Akademii
Tarnowskiej oraz wspoélpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi uczelni w tym zakresie,
informowanie witadz Akademii Tarnowskiej o sprawach dotyczacych studentow
I doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym 0sob z niepetnosprawnosciami.

§ 3.

Zakres dzialania
Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia

Do zadan Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia Akademii Tarnowskiej nalezy
podejmowanie dziatan zwiagzanych ze stwarzaniem kandydatom, studentom i doktorantom ze
szczegolnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawno$ciami warunkow do petnego udzialu w procesie
rekrutacji, ksztalcenia i badan naukowych poprzez:

a)
b)

c)

likwidacje barier uniemozliwiajacych udzial w rekrutacji, funkcjonowaniu, ksztalceniu
I prowadzeniu dziatalno$ci naukowej w Akademii Tarnowskiej,

biezacg obstuge kandydatow, studentéw i doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
Z niepetnosprawnosciami,

pomoc W integracji studentow i doktorantow ze szczegélnymi potrzebami, w tym z
niepetnosprawnosciami W srodowisku akademickim,



d) informowaniu za posrednictwem strony internetowej Uczelni, w czg¢éci dotyczacej
Uczelnianego Centrum Dostgpnos$ci i Wsparcia o biezacych sprawach uczelni, stypendiach i
innych formach wsparcia studentéw i doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z
niepetnosprawnos$ciami,

e) organizacje KkursOw, szkolen, warsztatow, konferencji iseminariow edukacyjnych
dla studentow i doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami,

f) udzielanie pomocy jednostkom organizacyjnym Uczelni w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z funkcjonowaniem studentéw i doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami, w
tym z niepetnosprawnosciami,

g) wdrazanie standardow zwickszania dostgpnosci zycia akademickiego dla o0sob z
niepetnosprawnosciami okreslonymi w Konwencji z dnia 13 grudnia 2006 r. o prawach
0so0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169) oraz zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U.z 2024 r. poz. 1411),

h) propagowanie i upowszechnianie wsrod kandydatow informacji, ze Akademia Tarnowska
jest uczelnig dostepnag, na ktorej moga studiowac osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
z niepelnosprawnosciami,

1) podjecie dziatan majacych na celu ksztattowanie wsrod pracownikoéw Uczelni prawidtowych
postaw wobec 0s0b ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami,

j) wspotprace z innymi podmiotami w obszarze dostgpnosci, zrownowazonego rozwoju i
odpowiedzialnosci spolecznej na poziomie lokalnym, krajowym i migdzynarodowym,

k) tworzenie sieci wspolpracy ze $rodowiskiem 0s6b z niepelnosprawnos$ciami i 0sob ze
szczegolnymi potrzebami oraz repetujacymi je organizacjami,

I) pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na dziatalno$¢ Uczelnianego Centrum Dostepnosci i
Wsparcia.

§ 4.

Uprawnienia i zasady korzystania z pomocy
Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia

1. Szanujac niezalezno$¢ osob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami 0raz
ich prawa, pomoc Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia udzielana jest na pisemny
Whiosek rejestracyjny ztozony i podpisany przez osobg uprawniong lub jej pelnomocnika, ktory
stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Ponadto podczas pierwszej wizyty student lub
doktorant chcacy skorzysta¢ ze wsparcia Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia
podpisuje Upowaznienie (Zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu), w ktorym nadaje
Pelnomocnikowi Rektora ds. Osob z Niepetnosprawnosciami prawo do reprezentowania go na
terenie uczelni w sprawach zwigzanych ze studiami.

2. Do korzystania z pomocy Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia uprawniona jest:

a) 0soba z niepelnosprawnosciami — 0soba z niepetnosprawnoscig okreslona w art. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, posiadajaca aktualne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub
dokument réwnowazny,

b) o0soba ze szczegdlnymi potrzebami — 0soba przewlekle chora nieposiadajgca orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci, ktorej sytuacje zdrowotng potwierdza przedtozona
Pelnomocnikowi dokumentacja medyczna lub u ktorej nagta choroba, wypadek skutkujg
czasowa niezdolno$cia do pelnego uczestnictwa w zajgciach, a okolicznosci te
potwierdza przedlozona dokumentacja specjalistyczna z innymi szczegdlnymi
potrzebami (np. kobiety w cigzy, osoby opiekujace si¢ niepetnosprawnym czlonkiem
rodziny),



c)

d)

w przypadku braku orzeczenia o niepelnosprawnosci lub innego réwnowaznego
dokumentu lub opinii z poradni specjalistycznej wsparcia udziela si¢ na podstawie
wywiadu przeprowadzonego przez Pelmomocnika Rektora ds. Osoéb z
Niepetlosprawnos$ciami lub wskazanego przez niego specjalisty (np. psychologa),

z ustug Uczelnianego Centrum Dostgpnosci 1 Wsparcia moze rowniez skorzystac¢
pracownik Akademii Tarnowskiej, ktory chce poszerzy¢ swoja wiedze z zakresu
niepetnosprawnosci.

3. Zasady korzystania z pomocy Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

osoby ubiegajgce sie o korzystanie z ustug Centrum zobowigzane sg do wypelnienia
I ztozenia U Pelnomocnika Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnosciami wniosku oraz
odpowiedniej dokumentacji potwierdzajgcej koniecznos¢ udzielenia pomocy,
0soby posiadajgce orzeczony stopien niepetnosprawnosci zobowigzane sg ztozy¢ kopie
orzeczenia,
jesli przedstawiona dokumentacja begdzie niewystarczajagca do rozpatrzenia wniosku,
wowczas Pelnomocnik Rektora ds. Osob z Niepetnosprawnos$ciami moze zwrdcié si¢
z prosba 0 uzupethienie dokumentacji,
wniosek nalezy zglosi¢ z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym umozliwiajagcym
sprawne jego rozpatrzenie. Preferuje si¢ okres 1 miesigca przed terminem realizacji
whniosku, jednak w uzasadnionych przypadkach student moze ztozy¢ wniosek w krotszym
okresie.
w przypadku, gdy przedstawiona dokumentacja nie ma charakteru statego, osoba ze
szczegblnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnos$ciami, ktora ubiega si¢ lub korzysta
z pomocy UCDW jest zobowigzana do uaktualnienia dokumentaciji,
Pelnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepelnosprawno$ciami ma prawo odmowi¢ udzielenia
lub kontynuowania pomocy w konkretnej sprawie. Odmowa udzielana jest w formie
pisemnej. Od odmowy przystuguje odwotanie do Rektora Uczelni w terminie 14 dni od
daty dorgczenia pisma.
ztozona dokumentacja medyczna jest objg¢ta ochrong zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. oochronie danych osobowych (Dz. U. 2019.1781) oraz Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
przetwarzania danych osobowych (RODO),
student, doktorant ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetlnosprawnosciami jest
zobowigzany do:
wyrazenia pisemnie swoich potrzeb,
aktualizacji danych kontaktowych,
biezacej aktualizacji dokumentacji medycznej, w przypadku gdy:

e stan zdrowia ulegt zmianie lub stan zdrowia jest niestabilny,

e przedstawiona dokumentacja ulegta przedawnieniu,
zgltaszania potrzeb z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym.
student, doktorant lub osoba znajdujaca si¢ w szczeg6lnej sytuacji zdrowotnej ma prawo
do:
wgladu we wszystkie pozostawione dokumenty dotyczace jego osoby,
zadania pelnej poufnosci informacji powierzanych pracownikom UCDW,
zaproponowania rozwigzan do wprowadzenia przez UCDW w jego sprawie,
poufnej rozmowy pracownikiem UCDW.

§ 5.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 01.10.2025 .



Zalacznik nr 1

do Regulaminu Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia
Zarzgdzenie Nr 99/2025

Rektora AT z dnia 1 pazdziernika 2025 r.

WNIOSEK REJESTRACYJNY

dla studentéw ubiegajacych si¢ o pomoc
Uczelnianego Centrum Dostepnosci i Wsparcia Akademii Tarnowskiej

DANE OSOBOWE

1. NAzZWISKO o
2.IMIC -
B NFPESEL oo
4. Telefon

5. AAIeS €-Mail .veeeiiieee e

INFORMACJE DOTYCZACE STUDIOW

6. Nrindeksu/nr albumu ...

ToWYAZIAl o e
KIBIUNBK ... e
Rok studiow ...

8. Poziom ksztalcenia (proszg zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz):

a) studia pierwszego Stopnia «««««serrrre e eeeeeee I:l
b) studia drugiego Stopnia ««««++«««xeerrrreenaees I:l
c) studia jednolite magisterskie ««--«-+rroeeeeeeens |:|
d) studia trzeciego stopnia «+++««««serrrreneaeeeiie I:l
e) studia podyplomowe «««++exeereereri I:l

9. Forma studiéow (prosze zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz):

a) studia stacjonarne ««-«eeeeeer e I:l
b) studia niestacjonarne «««««««++-xxxseerrrriae I:l
¢) studia niestacjonarne ««««++-xxeeeeerreaeeeiie |:|

INFORMACJE DOTYCZACE NIEPELNOSPRAWNOSCI lub CHOROBY

10. Stopien niepetnosprawnosci (prosze zaznaczy¢ wlasciwg odpowiedz):

a) znaczny []
b) umiarkowany ]

¢) lekki []

d) brak orzeczonego stopnia [_]
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11. Orzeczenie o niepemosprawnosci wydane na (prosz¢ zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz):

[] stale

| czas okreSlony do dnia ............cocoevveiieiieiienne.
12. Rodzaj niepetnosprawnosci* (prosz¢ zaznaczy¢ wlasciwg odpowiedz):

1 01-U — uposledzenie umystowe,

]

02-P — choroby psychiczne, w tym zaburzenia psychotyczne, zaburzenia nastroju, utrwalone
zaburzenia lekowe o znacznym stopniu nasilenia, zespoly otepienne,

03-L — zaburzenia gtosu, mowy i chorobg shuchu,
04-0O — choroby narzadu wzroku,

05-R — uposledzenie narzadu ruchu,

06-E — epilepsja;

07-S — choroby uktadu oddechowego i krazenia,
08-T — choroby uktadu pokarmowego,

09-M — choroby uktadu moczowo-plciowego,

10-N — choroby neurologiczne,

T ey Y Y A B B

11-1 — inne schorzenia, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakazne i odzwierzece, zeszpecenia;

L] 12-C — zaburzenia rozwojowe, powstate przed 16 rokiem zycia, z utrwalonymi zaburzeniami
interakcji spotecznych lub komunikacji werbalnej oraz stereotypami zachowan,

13. Szczegotowy opis problemow zdrowotnych i probleméw w studiowaniu:

14. Rodzaj oczekiwanej pomocy (w przypadku trudnosci z okresleniem rodzaju wsparcia, prosze zwrécic
si¢ do Pelnomocnika)

/ Data / / Podpis studenta /

* Wedlug Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 wrzes$nia 1998 r. w sprawie rodzajow schorzen
uzasadniajacych obnizenie wskaznika zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych oraz sposobu jego obnizania (Dz. U. z 1998 r. Nr
124, poz. 820, z pézn. zm.).

— Strona2z3 —



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych), dalej RODO, informujg, ze:

1.

2.

3.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Tarnowska, ul. Mickiewicza 8, 33-100
Tarnow.
Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych z ktérym mozna si¢ skontaktowac po
adresem email: inspektor_odo@atar.edu.pl, tel. 14 6316643.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zapewnienia pomocy i skorzystania ze wsparcia
udzielanego przez Centrum Dostepnosci i Wsparcia Akademii Tarnowskiej.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest :
a) art. 6 ust.1l. lit. ¢ RODO - realizacja obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze,
wynikajacego Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wydanych
na jej podstawie aktow wykonawczych, wewnetrznych aktow prawnych obowiazujacych w
Akademii Tarnowskiej oraz Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych sporzadzonej w dniu
13 grudnia 2006 r.
b) art. 6 ust. 1 lit. f RODO - realizacja uzasadnionego interesu Administratora, gdzie przetwarzanie
danych jest niezbedne do ustalania, dochodzenia i obrony roszczen.
c) art.6ust. 1. lit. aRODO — zgoda wyrazona przez Pania/ Pana na przetwarzanie wszystkich innych
Pani/Pana danych osobowych, ktore nie sg wymagane do powyzszych celow.
d) art. 9. ust. 2. lit. a RODO — zgoda wyrazona przez Pania/ Pana na przetwarzanie szczegdlnych
kategorii danych osobowych (dotyczacych zdrowia) .
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres korzystania z pomocy i wsparcia udzielanego
przez Uczelniane Centrum Dostepnosci i Wsparcia, a gdy ma to zastosowanie przez okres niezbedny do
ustalenia, dochodzenia i obrony roszczen, a nastgpnie zostang zarchiwizowane i beda przechowywane
przez okres 2 lat.
Dostep do Pani/Pana danych osobowych, wewnatrz struktury organizacyjnej Akademii Tarnowskiej, beda
mie¢ wylgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy.
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane organom i podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisoOw prawa krajowego lub unijnego. W szczegdlnych przypadkach Pani/Pana dane osobowe moga
by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajacym na mocy umowy powierzenia. Podmioty te beda
zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzania danych osobowych.
Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych.
Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu przetwarzaniu i nie beda poddane profilowaniu.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymywania ich kopii, prawo ich
sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu oraz prawo do cofnig¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem (w zakresie danych
przetwarzanych na podstawie zgody).
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepiSy prawa w zakresie ochrony danych
osobowych.
Podanie Pani/Pana danych osobowych jest niezb¢dne w celu zapewnienia pomocy przez Uczelniane
Centrum Dostgpnosci i Wsparcia.

KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych ktore obejmujg szczegdlne
kategorie danych osobowych w rozumieniu art. 9 ust. 1 RODO przez Akademi¢ Tarnowska, ul. Adama
Mickiewicza 8, 33-100 Tarnéw, w celu zapewnienia niezbg¢dnego wsparcia przez Uczelniane Centrum
Dostepnosci 1 Wsparcia.

[/ Data/ /Podpis studenta/
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Zalacznik nr 2

do Regulaminu Uczelnianego Centrum Dostgpnosci i Wsparcia
Zarzgdzenie Nr 99/2025

Rektora AT z dnia 1 pazdziernika 2025 r.

Upowaznienie
Ja nizej podpisany/a
IMiQ 1 NAZWISKO .. .ot
ROK Studiow .......oovviiiiiiiiiiiice Tryb stacjonarne / niestacjonarne*
Kierunek studiow ...........ccoooiiiiiiiiiiiiiinn.. Nralbumu ...................

Upowazniam Panig Monik¢ Grela, Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnos$ciami do
reprezentowania mojej osoby oraz regulowania w moim imieniu spraw administracyjnych na
Akademii Tarnowskiej, ze wzgledu na posiadang przeze mnie niepelnosprawnos$¢ lub sytuacje
zdrowotng, a takze do przekazywania wyktadowcom informacji o niezbednych i koniecznych

formach dostosowania ustalonych dla mojego procesu ksztatcenia.

Miejsce, data Podpis studenta

* niepotrzebne skresli¢



