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w sprawie w sprawie w sprawie w sprawie dofinansowania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie dofinansowania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie dofinansowania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie dofinansowania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w zakresie 

prowadzonej działalności kulturalnej oraz sportowoprowadzonej działalności kulturalnej oraz sportowoprowadzonej działalności kulturalnej oraz sportowoprowadzonej działalności kulturalnej oraz sportowo----rekreacyjnej rekreacyjnej rekreacyjnej rekreacyjnej     
dla dla dla dla pracowników PWSZ w Tarnowiepracowników PWSZ w Tarnowiepracowników PWSZ w Tarnowiepracowników PWSZ w Tarnowie    

 
 

 Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych (Dz. U. 2016 roku, poz. 800 z późn. zm.), art. 157 ust. 1 ustawy z dnia 27 
lipca 2005 roku prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. 2016 roku, poz. 1842 z późn. zm.) oraz 
Regulaminu Tworzenia i Gospodarowania Środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych w PWSZ w Tarnowie, w uzgodnieniu z przedstawicielami załogi – zarządzam, co 
następuje: 
 

§ 1. 
Całkowita, łączna wysokość dofinansowania do zakupionych we własnym zakresie 
biletów/karnetów do kina, teatru, filharmonii, opery itp. oraz basen, siłownię, fitness itp.  
z ZFŚS dla pracowników, emerytów i rencistów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej  
w Tarnowie w 2017 roku wynosi 200 zł200 zł200 zł200 zł (na 1 pracownika na rok). Dofinansowanie uzależnione 
jest od przychodu na członka rodziny wg poniższych kryteriów: 
 

Przychód pracownika, 
emeryta, rencisty 

Wysokość dofinansowania dla pracownika, 
emeryta, rencisty  

Do 1500 brutto 70% 

od 1501 do 3000 brutto 60% 

od 3001 do 6000 brutto 50% 

powyżej 6000 brutto 40% 

 
§ 2. 

Przedmiotowe świadczenia realizowane będą na podstawie indywidualnych wniosków 
pracownika udokumentowanych fakturą (nabywcą pracownik) potwierdzającą dokonanie 
zakupu ww. biletów/karnetów, do wysokości środków finansowych przeznaczonych na  ten cel 
oraz zgodnie z powyższą tabelą. 

§ 3. 
Wniosek o dofinansowanie można składać nie częściej niż jeden raz na kwartał, a do jednego 
wniosku należy dołączyć wszystkie faktury wystawione w danym kwartale. 
 

§ 4. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

REKTOR 
 

dr hab. inż. Jadwiga Laska, prof. PWSZ 


