Zarzadzenie Nr 21/2015
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 24 kwietnia 2015 r.
w sprawie pokrywania kosztéw organizacji i odbywania praktyk zawodowych
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie

Na podstawie art. 66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.), w zwigzku z § 8 i § 10 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie warunkow
wynagradzania za prace 1 przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. poz. 1571) oraz Regulaminu
Studiéw I i II stopnia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie przyjetego
uchwatlg Nr 17/2013 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 26 kwietnia 2013 r. i Regulaminu
Praktyk Zawodowych stanowigcego zalgcznik Nr 1 do Uchwatly Nr 25/2015 r. Senatu
Panstwowej Wyzsze] Szkoly Zawodowej z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Tarnowie zarzadzam, co nastepuje:

§1

Opiekunom praktyk pedagogicznych w szkotach oraz opiekunom praktyk odbywanych
w placowkach opiecki zdrowotnej Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Tarnowie
wyplaca  wynagrodzenie na podstawie zawartych uméw  cywilno-prawnych.
Wynagrodzenie to nie moze by¢ nizsze niz 50 zt i musi miesci¢ si¢ w limicie srodkdéw
przewidzianych dla Instytutu i okreslonych w § 2 niniejszego Zarzgdzenia.

. W uzasadnionych przypadkach zasady wynagradzania okreslone w pkt 1 mogag by¢
stosowane wobec opiekunow praktyk nie majacych charakteru praktyk pedagogicznych
oraz praktyk odbywanych w placowkach opieki zdrowotnej. Decyzje w sprawie
wynagrodzenia 1 jego wysokosci podejmuje kazdorazowo Rektor na podstawie opinii
Dyrektora Instytutu i wlasciwego Prorektora PWSZ w Tarnowie.

§2

. Na pokrycie kosztéw opieki nad studentami odbywajacymi praktyki pedagogiczne oraz
praktyki w placowkach opieki zdrowotnej Dyrektor Instytutu otrzymuje roczny limit
w nastepujacej wysokosci:

x=s-110z
gdzie s oznacza liczbe studentow
odbywajacych praktyke w ciagu okreslonej ilosci tygodni (¢)

. Limit ten obejmuje wszystkie praktyki odbywane od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia
danego roku akademickiego.

. Limit wynagrodzen przygotowuje Kwestura na podstawie ztozonych przez Dyrektorow
Instytutow planéw praktyk. Wzor planu praktyk stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu
Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w  Tarnowie
stanowigcego zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 25/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie.

§3

. Uczelnia pokrywa nastepujace koszty zwigzane z organizacjg i odbywaniem praktyk przez
studentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie:



a)
b)

c)

wyzywienia studentéw odbywajacych praktyke poza miejscem stalego zamieszkania
1 siedzibg Uczelni, w wysokosci 25 zt za kazdy tydzien trwania praktyki,

zakwaterowania studentéw odbywajacych praktyke poza miejscem statego zamieszkania
i siedzibg Uczelni wedhug kosztow faktycznych nie przekraczajacych jednak kwoty 25 zt
za kazdy tydzien trwania praktyki,

przejazdu do miejsca praktyki i z powrotem najtanszym s$rodkiem lokomocii,
z uwzglednieniem przyshugujacych ulg, jezeli praktyka odbywa sie poza miejscem
zamieszkania studenta lub siedziby Uczelni.

Swiadczenia wymienione w pkt 1 nie sg wyplacane, jezeli student odbywa praktyke na
podstawie umowy o prace albo umowy cywilno-prawnej lub jesli w czasie trwania
praktyki student pobiera stypendium socjalne.

§ 4

Opiekunom praktyk z ramienia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie,
powolanym dla danego kierunku i specjalnosci przez wiasciwego Prorektora PWSZ w
Tarnowie na podstawie Regulaminu Praktyk Zawodowych przystuguje wynagrodzenie
dodatkowe w wysokosci:

liczba studentéw wynagrodzenie
do 60 790 zi
od 61 do 100 890 zt
pow. 100 990 zt

Jezeli na danym kierunku jest wigcej niz jeden opiekun praktyki to wynagrodzenie,
o ktorym mowa w pkt 1, przystuguje opiekunom proporcjonalnie do ilosci studentow.

. Z uwagi na odrebna specyfike praktyk, dla kierunku pielegniarstwo oraz fizjoterapia

ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci 850 zt za 1 grupe przeliczeniowa (40-50
studentow).

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1 jest wyplacane po zakonczeniu i zaliczeniu
praktyk w danym roku akademickim oraz zlozeniu w Dziale Spraw Osobowych
zatwierdzonego przez Dyrektora Instytutu sprawozdania z realizacji praktyki zawodowe;j
stanowigcego zatacznik nr 5 do Regulaminu Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Tarnowie stanowiagcego zalgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr 25/2015
Senatu Panstwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych Panstwowej Wyzsze] Szkoly
Zawodowe] w Tarnowie, a takze po ztozeniu w Kwesturze wniosku o wyplate
wynagrodzenia dla opiekuna praktyki stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia. Po akceptacji Rektora wniosek o wyptate wynagrodzenia sktada do Kwestury
Dyrektor Instytutu.

§5

Traci moc Zarzadzenie Nr 36B/2008 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe;j
w Tarnowie z dnia 01 pazdziernika 2008 r. w sprawie pokrywania kosztow organizacji
i odbywania praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Tarnowie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik Nr 1
do Zarzgdzenia Nr 21/2015 r.
z dnia 24 kwietnia 2015 r.

Tarnow, dnia.........................

...............................................

(nazwa jednostki organizacyjnej)

Kwestor
Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej
w Tarnowie

Zgodnie z § 4 pkt 4 Zarzadzenia Nr 21/2015 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie pokrywania kosztow
organizacji 1 odbywania praktyk zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;j
w Tarnowie, wnioskuje o wyptate wynagrodzenia dla nizej wymienionych opiekunéw praktyk
zawodowych w Instytucie.............cooeiiiiiiiiiiiin ,kierunek...........ooo

ZAOKIES oovveieiiiiiiiiin

(podpis Dyrektora Instytutu) (akceptacja Rektora)



